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1. Zakladni identifikacni udaje

Nazev a adresa Skoly:
Stiedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.,
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Ztizovatel:
Svaz €eskych a moravskych spotiebnich druZstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:
Obchodnik - zaméieni: Grafika v marketingu

Kod a nazev oboru Vzdélépi:
66-41-L/01 OBCHODNIK

Stupen poskytovaného vzdélani:
stiredni vzdélani s maturitni zkouskou
kvalifika¢ni uroven EQF 4

Délka a forma vzdélavani:

étyrlety vzdélavaci program, denni forma vzdélavani
pétilety vzdélavaci program, dalkova forma vzdélavani
pétilety vzdélavaci program, kombinovana forma vzdélavani

Jméno teditelky Skoly:
Ing. Marcela Mrazova

Kontakty pro komunikaci se §kolou:
tel: 461 725 935

e-mail: info@ssospolicka.cz

web: www.ssospolicka.cz

Platnost SVP s Gi¢innosti:

od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
schvaleno Skolskou radou dne 25. 8. 2025
jednaci ¢islo SSOS/2619/2025

schvalila: ...
Ing. Marcela Mréazova, teditelka Skoly od 1. 9. 2025


mailto:info@ssospolicka.cz
https://ssospolicka.tesso.cz/ost/posta/brow_spis.php?cislo_spisu1=2618&cislo_spisu2=2025&doc_id=1000150652

2. Profil absolventa

2.1. Zakladni identifika¢ni udaje

Néazev a adresa Skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Policka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka
Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika k marketingu

Kod a ndzev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s Gi¢innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: Ctytleté denni, pétileté dalkové, pétileté kombinované
Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdéelani s maturitni zkouskou

kvalifika¢ni urovein EQF 4

2.2. Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent oboru grafika v marketingu se uplatni jako zaméstnanec v organizacich a podnicich

1 jako zivnostnik v oblastech ndkupu a prodeje zboZi, logistiky, vedeni podnikové dokumentace

vcetné ucetnictvi, zajisStovani personalni agendy podniku. Zvlada profesni komunikaci ve dvou
ych jazycich, je schopen vést dokumentaci 1 komunikaci s vyuzitim ICT.

Vzhledem K $ifi vSeobecného i odborného vzdélani je adaptabilni a pfizpisobi se zménam
natrhu prace, ma zaklady k celozivotnimu vzdélavani, véetné piipadné rekvalifikace nebo
vzdélavani pro dalsi, i odlisné profese.

Po uspésném absolvovani maturitni zkouSky se muze uchazet o piijeti k dalsimu vzdé€lavani
na vyss$i odborné a vysoké skoly. Vhodné je predevSim ekonomické zaméfeni.

2.3. Vycet kompetenci absolventa

Vzdélavani v SVP sméfuje v souladu s cili stiedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si zak
vytvortil nasledné kompetence:

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uéeni — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, ze by Zaci méli:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat rzné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

- uplatiovat rtizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umét efektivné
vyhledéavat a zpracovavat informace, byt ¢tenarsky gramotny

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.), potfizovat
Si poznamky

- vyuzivat ke svému uceni riazné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi



sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovéani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledka svého
uceni od jinych lidi
znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k FeSeni problémi — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému, navrhnout zptlisob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pii feSeni probléml rizné metody mysSleni (logické, matematické, empirické)
a mySlenkové operace

volit prostfedky a zptisoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence — vzdélavani smétuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

vyjadiovat se pfiméfené ti¢elu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodn¢ se prezentovat

formulovat své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob& piehledné a jazykové
spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty 1 souvislé texty na bézné i odborna
témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textli a projevu jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad apod.)

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahnout jazykové zplsobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi nejméné
V jednom cizim jazyce

dosahnout jazykové zpusobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru
piislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokyniim v pisemn¢ 1 Ustni form¢)

chapat vyhody znalosti cizich jazykG pro zivotni 1 pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni

Personalni a socialni kompetence — vzdélavani smétuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

posuzovat realné své fyzické a duSevni moZnosti, odhadovat disledky svého jedndni a chovani
Vv riiznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek

reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednéni ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku

ovefovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviyj fyzicky 1 duSevni rozvoj, byt si védomi
dasledkt nezdravého zivotniho stylu a zavislosti



adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické zalezitosti, byt finan¢né
gramotni

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolec¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

podnécovat préaci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych

prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahii a k pfedchazeni osobnim konfliktim,
nepodléhat predsudktim a stereotyptim v piistupu k druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, ze by Zaci
méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném z4jmu
dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s mordlnimi principy a zisadami spolecenského chovani, pfispivat
K uplatiiovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte

chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chipat jeho minulost i soucasnost v evropském
a svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni
vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim — vzdélavani sméfuje
zejména k tomu, Ze by zaci méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani

uvédomovat si vyznam celozivotniho ufeni a byt pfipraveni pfizpisobovat se ménicim
se pracovnim podminkam

mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zameéstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a predpoklady

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich 1 vzdélavacich pftilezitostech, vyuZzivat
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny potencial a své
profesni cile

znat obecna prava a povinnosti zamestnavatelll a pracovnika

rozumét podstaté a principim podnikdni, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

dokézat vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptileZitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi,
svymi predpoklady a dal§imi moznostmi



Matematické kompetence — vzdélavani sméiuje zejména k tomu, Ze by zaci méli:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych tkold, umét je popsat a vyuzit
pro dan¢ feseni

Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
aplikovat znalosti o zédkladnich tvarech predmétii a jejich vzajemné poloze v rovin€ i prostoru
efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni raznych praktickych ukoli v béznych
situacich

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitdlnim prostiedi
a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotive pii praci, pii uceni,
ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spoleCenského Zivota, tzn. ze absolvent:

ovlada pottfebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojii z oblasti umélé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do vetejného Zivota;
digitalni technologie a zpisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje;
ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zplsoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvafi, vylepSuje a propojuje digitdlni obsah v rGznych formatech; vyjadiuje se za pomoci
digitalnich prostiedki;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepsit
postupy ¢1 technologie €i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;
vyrovnava se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvaZuje rizika a pfinosy;
pfedchézi situacim ohroZujicim bezpecnost zafizeni 1 dat, situacim ohroZujicim jeho télesné
a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pti spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostiedi jednd eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE

Zajistovat obchodni ¢innost podniku, tzn. aby absolventi:

orientovali se v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjektt

byli ptfipraveni na vedeni obchodniho jednéani, smluvné zajistovali nakup a prodej vyrobki
a sluzeb

byli pfipraveni na vedeni jedndni s organy statni spravy, vcetné zajisténi nalezité dokumentace
provadéli a zajiStovali nakup a prodej zbozi a vysledkli hlavni ¢innosti, aplikovali marketingové
piistupy, zajist'ovali prepravu a kontrolu plnéni smluvnich podminek

vedli evidenci a obchodni dokumentaci

zajistovali profesni marketingové ¢innosti

poskytovali informace o charakteristikach, funkcich vyrobkt, zbozi, sluzeb a kvalifikované
prodévali zbozi rizného sortimentu

manipulovali se zbozim v obchodné-provozni jednotce



pracovali s pokladnami a pokladnimi systémy, pfijimali hotovostni i bezhotovostni platby
vedli reklamacni fizeni

znali legislativni normy upravujici obchodni ¢innost a dovedli je aplikovat v praxi

v komunikaci se zdkaznikem uplatiiovali poznatky psychologie prodeje

poskytovali naslednou zakaznickou podporu, pecovali o zdkaznika

komunikovali se zahrani¢nimi partnery ustné a pisemné ve dvou cizich jazycich
uplatiovali obchodni ptistup pii jednéni s klienty a obchodnimi partnery

Zajistovat typické podnikové ¢innosti, tzn. aby absolventi:

organizovali a evidovali zdsobovaci ¢innost

zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanct,
prodeje a hlavni ¢innosti

zajisStovali zakladni personalni ¢innosti

vedli podnikovou administrativu

Efektivné hospodafrit s finan¢nimi prostiedky, tzn. aby absolventi:

orientovali se v subjektech finan¢niho trhu, ¢innosti bank a v obchodovani s cennymi papiry
provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim
platebnim stykem

sestavovali kalkulace vyrobki a sluzeb, znali principy tvorby cen

orientovali se v dafiovém systému a uméli vypocitat daitlovou povinnost

vypocitavali a odvadéli zakonné odvody

sestavovali platebni kalendar

vedli ucetnictvi

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikl (i dalsich
osob vyskytujicich se na pracovistich, napi. klientdl, zdkaznikti, navstévnikl) i jako soucast
fizeni jakosti a jednu z podminek ziskéani ¢i udrZeni certifikatu jakosti podle ptisluSnych norem
znali a dodrzovali zékladni pravni piedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci
a pozarni prevence

osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni Cinnosti veetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznali moznost nebezpe¢i Grazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik

znali systém péfe o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé trazem nebo poSkozenim zdravi
Vv souvislosti s vykondvanim prace)

byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni
nebo trazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout

A4

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti



- dbali na zabezpeCovani parametrii (standardi) kvality procesli, vyrobkii nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

- znali vyznam, ucel a uzite¢nost vykondvané prace, jeji finan¢ni, popft. spolecenské ohodnoceni

- zvazovali pii pldnovani a posuzovani ur€ité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném Zzivote)
mozné néklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socidlni dopady

- efektivné hospodafili s finan¢nimi prostredky

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

2.4. Zpusob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosaZeného vzdélani, stupen dosaZeného vzdélani
Zpusob ukonceni studia:maturitni zkouska konana dle platné legislativy.

Potvrzeni dosazeného vzdélani:vysvédceni o maturitni zkousce.

Absolvent dosahne stupné vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou.

2.5  Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci (NSK)

Odborné kompetence absolventa v RVP pro tento obor vzdélani zohlediiuji rovnéz pozadavky
trhu prace vychazejici z NSK — ze standard uplné profesni kvalifikace (dale jen UPK), popt.
profesni kvalifikace (déle jen PK) a charakterizuji pozadované kompetence absolventa na vystupu.
Lze jich dosahovat pribézné pii postupném zvySovani znalosti a dovednosti v prubéhu

vzdélavaciho procesu, zejména pii praktické ptipravé s ohledem na kvalitu vysledkl vzdélavani.

UPK vztahujici se k danému oboru vzdélani:
Nazev UPK Kod UPK EQF
Pracovnik velkoobchodu 66-99-M/01 4

UPK a jeji skladbu z PK lze nalézt na: http://narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-1085-
Pracovnik_velkoobchodu.
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3. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

3.1. Zakladni identifika¢ni udaje

Nézev a adresa Skoly: Stiedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poligka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Ziizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotfebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika v marketingu

Koéd a nazev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s G¢innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: Ctytleté denni, pétileté dalkové, pétileté kombinované
Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

kvalifika¢ni uroven EQF 4

3.2. Popis celkového pojeti vzdélavani
3.2.1.Denni forma vzdélavani

SVP oboru Ekonomika obchodu a sluzeb byl zpracovan na zakladé RVP 66-41-L/01
Obchodnik s pfihlédnutim k potfebam regionu a piipominkdm zaméstnavateli, k metodickym
materialim MSMT. Charakteristickym rysem piipravy je iroce koncipované vieobecné i profesni
vzdélani. Cilem je vychova vSestranné vzdélaného absolventa, ktery se dobie uplatni na trhu préce,
je adaptabilni a je pfipraven k dal§imu, celozivotnimu vzdélavani.

Pro uskutecniovani tohoto cile je nezbytna provazanost teoretického a praktického vyu€ovani,
jednotnost pedagogi v pozadavcich na znalosti, dovednosti a chovani zaki a spojeni vyuky
s reAlnymi pracovnimi podminkami mimo kolu. Zaci jsou soustavné vedeni k samostatnosti.

Metodické postupy

Ucitelé voli rizné metody prace v zavislosti na pfedmétu, u€ivu a jeho ndro¢nosti, na véku
zakl a ro¢niku, ktery praveé absolvuji, a na studijni Grovni tfidy, vzdy podle konkrétni situace
a s ohledem na moZnosti Skoly. Metody vyuky jsou upfesnény vramci osnov jednotlivych
predmétii. Obecné plati, Ze v nizSich ro¢nicich a na pocatku tematickych celkl pfevazuje frontalni
vyuka, doplnénd samostatnou aktivitou zakd. Tento pomér se v prubéhu vzdélavani méni
ve prospéch samostatné prace zakl. Je kladen diiraz na studijni ¢teni, praci s informacemi, véetné
vyuzivani informatickych technologii a na tymovou praci. Rozvijeny jsou socidlné¢ komunikativni
dovednosti formou fizeného rozhovoru, diskuze, polemiky s asertivni obhajobou postoji. Ucitelé
vytvareji pro zaky pracovni listy ke konkrétnim tematickym okruhtm, které v ucebnicich nejsou
zpracovany, nebo jimi aktualizuji ucivo. Piiklady jsou vybirdny z hlediska zivotnich zkuSenosti
zakl, plni zaroven formativni cile vzdélavani.

V praktickém vyucovani se uplatiuji predev§im postupy vedouci k ziskani dovednosti, jistoty,
ztraty ostychu a k profesnimu vystupovani VéEtSinou se uplatituje model: instruktdz + vyklad -
pfedvedeni - nacvik - opakovani a cvifeni - samostatnd prace — hodnoceni. Teorie, vyklad
a zékladni instruktaz probiha v u¢ebné pod vedenim uciteliit Odborného vycviku, nacvik, opakovani,
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samostatnd ¢innost pak na smluvnich pracoviStich ODV pod dozorem instruktord. Hodnoceni
provadi opét ucitelé ODV.

Diiraz je kladen na ziskani dovednosti, disledn¢ je uplatnovana zpétna vazba, zaci jsou vedeni
k sebehodnoceni, realnému hodnoceni svych schopnosti a kladeni pfimétenych cild.

Vyznamnou soucasti vzdélavani jsou motivacni soucasti jako soutéze, prezentace praci zakl
a ucast v projektech. Projekty vznikaji v pfedmétech na zdkladé poznani moznosti, schopnosti
a zajmu zaka (zahrnuji zpravidla nékolik predméti, vyuzivaji mezipfedmétové vztahy a realizuji
se vV nich prifezova témata), nebo se zaci zapojuji do celostatnich projektti, vyhlaSenych dal§imi
subjekty, ptedevsim s odbornou tematikou. V téchto projektech se opét vyuzivaji kli¢ové i odborné
kompetence a jsou v nich realizovana prufezova témata. V hodindch jsou vyuzivany podnéty
Z olympiad vSeobecné vzdélavacich predméti hlavné jako rozsifujici aktivity pro nadané zéky.
Pro zpestieni a pro lep$i propojeni teorie s praxi jsou organizovany exkurze jednak stalé (napf.
Poli¢ska knihovna v 1. roéniku, CNB ve 3.roéniku), jednak podle aktualnich moZnosti..

Zpiisoby rozvoje odbornych a kli¢ovych kompetenci

Klicové a odborné kompetence jsou rozvijeny ve vSech pfedmétech. V souladu s cili kvality
normy ISO nasi Skoly uplatiiuji ucitelé nové metody a vyuzivaji moderni didaktickou techniku,
aby zakiim z riznych spoleCenskych a socialnich vrstev bylo umoznéno dosahnout co nejlepsich
vysledkd.

Ucitelé béhem vyuky kladou diraz na porozuméni vykladu a pouZivanych textl, na praci
s textem a vyhledavani informaci, zadévaji ukoly, které vyzaduji kombinace informaci z rGznych
zdroju. Kladou oteviené otazky, zadavaji problémové tlohy a tlohy rozvijejici tvofivost a pfi feSeni
uloh vytvareji prostor pro vzajemnou komunikaci a tviréi spolupraci zakl k jejich feSeni. Zaroven
jsou zaci vedeni k naslouchani nazorim druhych a k asertivni obhajobé vlastnich postojt, ucitelé
pracuji s chybou jako prostfedkem ke zlepsSeni. Zaci jsou vedeni k toleranci odli§nych kulturnich
zvyklosti jinych lidi, k védomému odbouravéani xenofobnich postoji. Ucitelé sleduji vykony zaka,
radi jim individualné jak se zlepsit, ocenuji pokrok v ramci individualnich schopnosti zaki. Ucitelé
trvaji na dohodnutych pravidlech chovani a pracovni kézné, na spravnych technologickych
postupech praktickych ¢innosti a na dohodnutych nebo danych terminech a kvalité odevzdavanych
uloh. U¢itelé umoznuji zakiim ucast v projektech a soutézich, umoznuji jim prezentovat vysledky
prace, vedou je ke komunikaci s dospélymi ve Skole i mimo ni. Vedou zaky k dodrzovani
bezpecnosti pfi praci a kSetrnému pfistupu k Zivotnimu prostfedi. Vedou Ziky ktomu,
aby si uvédomovali vlastni zodpovédnost za své vysledky.

Dulezitou soucasti rozvoje kli¢ovych i odbornych kompetenci jsou seminaie a odborna praxe,
ktera umoznuje uplatnit ziskané kompetence v realném prostiedi.

Jedna se o tyto kompetence, jejichz konkrétni realizace vychazi z ¢asti 2. 3 a je popsana
arozvedena v preambulich jednotlivych predméta.

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni
Kompetence k feSeni problémi
Komunikativni kompetence
Personalni a socialni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Matematické kompetence
Digitalni kompetence

Odborné kompetence

Zajistovat obchodni ¢innost podniku
Zajistovat typické podnikové Cinnosti
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Efektivné hospodatit s finan¢nimi prostiedky

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

Zpusoby zaclenéni prifezovych témat

Konkrétni zatfazeni a zplisoby plnéni okruhii prifezovych témat jsou zapracovany v uc¢ebnich
osnovach jednotlivych predméti a v tematickych planech. Témata jsou realizovana ve vSech
predmétech, vzdy v kontextu sucivem a aktualni situaci. Zaroven prostupuji dal§imi $kolnimi
akcemi - vychazky zaméfené na poznani pfirody a vedeni zaku k udrZzovani poradku a Cistoty
v okoli $koly a na vefejnych mistech (Clovék a Zivotni prostiedi), navitévy ufadu prace a besedy
s jeho pracovniky, ziskani osvéd&eni Europass, ¢innost studijni poradkyné (Clovék a svét prace),
pouceni o chovani v krizovych situacich a jeho nacvik, rizné akce se zdravotni a bezpecnostni
tematikou, ucast v projektech, které predpoklddaji znalost prace s informacnimi
technologiemi.(Akce jsou porddany podle aktudlnich moznosti a nabidky a jejich vycet je soucasti
vyro¢ni zpravy).

Vzhledem k charakteru oboru je zdGraznéno PT Obcan v demokratické spole¢nosti V ramci
programu prevence socialn¢ patologickych jevl pro celou Skolu je kladen diiraz na komunikaci,
kooperaci a zdravy zivotni styl. V oblasti prevence se jedna o prubézny program zpracovany
metodikem prevence socialné patologickych jevl, ktery je zaméfeny na osobnostni a socidlni
rozvoj a vycvik vsocidln¢ komunikativnich dovednostech. Program je uréen pro zaky
I pedagogické pracovniky Skoly a ma vést k pozitivni zméné klimatu skoly s minimem kazenskych
problémti zakd ve Skole i mimo Skolu. Konkrétni aplikace prifezovym tématem Obcan
v demokratické spolecnosti je vytvareni demokratického ovzdusi ve Skole, tfidé, ve spolupraci,
ucasti a dialogu. Konkrétni je ¢innost zaméfena piedevsim na oblast drogové prevence a prevence,
ptipadné na rychlé odhaleni a feseni projevi ikany. Skolni vzd&lavaci program se opira o znalost
osobnosti 74k, jejich nazord a postoju, o zapojovani zakl a skoly do aktivit, které vedou k poznani
demokracie v praxi, kmedialni gramotnosti, feSeni modelovych kontroverznich situaci,
k vhodnému chovani v praktickém vyucovani, k odpovédnosti za sebe a za sviij zivot v béznych,
ale hlavné v krizovych situacich.

Ve skole je dilezitd spoluprace vedeni Skoly, vychovné poradkyné, metodika prevence
socialné patologickych jevi, uéiteli odborného vycviku, a ostatnich pedagogt. K realizaci PT je
vyuzivano aktudlnich nabidek akreditovanych Skolicich center.

Dalsim zdtraznénym kli¢ovym tématem je PT Clovék a svét prace. Jeho realizace probiha
v ramci vyuky Odborného vycviku, odborné praxe a ostatnich, zvl. odbornych pfedmétd, predmétt
zamé&fenych na komunikaci mluvenou (pfiprava na pfijimaci pohovor, sebeprezentace) i pisemnou
(Zadost o zaméstnani, motivacni dopis, strukturovany zivotopis) a Obcanské nauky. Téma je
realizovano i dalSimi, vySe uvedenymi Skolnimi akcemi a besedami a exkurzemi. Cilem je pfipravit
zéky tak, aby se dokézali orientovat na trhu prace a v moznostech uplatnéni, véetné moznosti
celozivotniho vzdélavani.

Realizace priifezovych témat se dopliiuje s rozvojem klicovych a odbornych kompetenci

3.2.3. Kombinovana forma vzdélavani

SVP oboru Obchodnik — zaméfeni: Grafika v marketingu byl zpracovan na zékladé RVP 66-
41-L/01 Obchodnik s pfihlédnutim k potfebam regionu a  pfipominkam zameéstnavateld,
k metodickym materialim MSMT a s ohledem na cile zakd i dospélych, tedy ziskani prvotni
kvalifikace, ziskani vyS$iho stupné vzdélani, ziskdni dalsi kvalifikace. Charakteristickym rysem
pfipravy je Siroce koncipované vSeobecné i profesni vzdélani. Cilem je vychova vsSestranné

vzdélaného absolventa, ktery se dobie uplatni na trhu prace, je adaptabilni a je pfipraven
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k dalsimu, celozivotnimu vzdélavani. V ptipad¢ dospé€lych je cilem rozvinout, doplnit, piipadné
upiesnit nebo ujasnit stdvajici kompetence.

Metodické postupy

Ucitelé voli razné metody prace V zavislosti na pfedmétu, ucivu a jeho naro¢nosti, na véku
zakl a roéniku, ktery pravé absolvuji, a na studijni urovni tfidy, vzdy podle konkrétni situace
a s ohledem na moznosti Skoly. Vzhledem k tomu, Ze Zaci dochazeji do Skoly na konzultace,
spocivaji metody vyuky piedevsim ve vymezeni uciva, objasnéni zdkladnich pojmi, uvedeni
zékladnich zdrojii informaci (uCebnice, ucebni texty ucitelti, zakony, vyhlasky, standardy a jiné
pravni predpisy), zadani udiva a konkrétnich témat a tiloh k doméci praci. Ulohy se mohou
pro jednotlivce lisit podle jiz ziskanych znalosti a podle véku zakt. V dalsi hodin€ jsou cvicenim
a fizenym rozhovorem zjistovany ziskané kompetence, pochopeni latky, zodpovézeny konkrétni
dotazy, pfipadné nasleduje dopliujici vyklad nebo je doporuceno dalsi rozSifeni informacnich
zdroji. Ucitel dba na korektni vyuzivani zdrojt, uvadéni citaci a bibliografickych udajii v zadanych
samostatnych pracich a na dodrzovani normativni Gpravy textti administrativniho stylu. Zaci jsou
vedeni K posuzovani didvéryhodnosti zdroji informaci a k zasazovani informaci do kontextu,
V humanitnich pfedmétech i do kontextu doby, spolecenského a kulturniho déni. Mohou byt
vyuzity simulacni metody k feSeni problémovych uloh a krozvijeni klicovych kompetenci
Hodnoceni a klasifikace probihé po vétsich celcich. Béhem vzdélavani ucitel bere v uvahu specifika
vzdelavani dospélych, soustiedi se predev§im na funkéni rozvoj jiz ziskanych a novych, predevsim
odbornych kompetenci. K lepsi piehlednosti a ndzornosti vypracovavaji ucitelé ve vhodnych
ptipadech pro zaky pracovni listy, ptipadné dalsi materialy a zpfistupiiuji je na internetu.

Odborny vycvik probihd formou skupinové vyuky a konzultaci. VyuZivaji se tyto metody:
vyklad, demonstrace s vykladem, instruktdz — forma teoretického vysvétleni urcité ¢innosti ptimo
spojena s praktickou ukazkou ¢innosti. Vyklad nového uciva se aplikuje na piikladech z obchodni
praxe.K vyuce patii konkrétni vypliiovani riiznych pisemnosti. Mohou byt vyuzity jiz diive ziskané
dovednosti a znalosti zaki, pokud odpovidaji spravnym postupiim ¢innosti. Zaci samostatné nacviéi
odborné¢ dovednosti. Pfi dal§i konzultaci se zjisStuje jejich troven, ptipadné provadi korekce,
dopliyjici vyklad a jsou zodpovidany konkrétni dotazy. Ziskané dovednosti se hodnoti priibézné,
zkousi ucitelka Odborného vycviku béhem pololeti a predev§im na jeho konci.

Diiraz je kladen na ziskani dovednosti, diisledné je uplatiiovana zpétna vazba, Zaci jsou vedeni
k sebehodnoceni, realnému hodnoceni svych schopnosti a kladeni pfiméfenych cila.

Vyznamnou soucésti vzdélavani se mohou stat motivacni soucésti jako soutézZe, prezentace
praci zakt a ucast v projektech. Projekty vznikaji v pfedmétech na zakladé poznani moznosti,
schopnosti a z&4jmi zakl (zahrnuji zpravidla nékolik pfedmétli, vyuZivaji mezipfedmétové vztahy
a realizuji se v nich prifezova témata), nebo se zaci zapojuji do celostatnich projektd vyhlaSenych
dal$imi subjekty (napt. Generation Europe, SdruZeni obrany spottebitelii, Socrates, VUT Brno, ...)
predev§im s odbornou tematikou. V téchto projektech se opét vyuzivaji klicové i odborné
kompetence a jsou jimi realizovana prufezova témata. V kombinované form¢ studia zalezi vyuziti
motivacnich soucasti pfedev§im na zajmu zaka, protoze na né¢ kladou dalsi ¢asové naroky.

Zpusoby rozvoje odbornych a kli¢ovych kompetenci

Klic¢ové a odborné kompetence jsou rozvijeny ve vSech pfedmétech. V souladu s cili kvality
normy ISO nasi Skoly uplatiiuji ucitelé nové metody a vyuzivaji moderni didaktickou techniku,
aby zakim z rtiznych spolecenskych a socialnich vrstev i rizného v€ku bylo umoznéno dosahnout
co nejlepsich vysledka.

Ucitelé béhem vyuky kladou diraz na porozuméni vykladu a pouzivanych textd, na praci
s textem a vyhledavani informaci, zadavaji ukoly, které vyzaduji kombinace informaci z riznych
zdroji. Kladou oteviené otazky, zadavaji problémové ulohy a ulohy rozvijejici tvofivost a pfi feSeni
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uloh vytvareji prostor pro vzajemnou komunikaci a tvarc¢i spolupraci zakt k jejich feSeni. Zaroven
jsou zéci vedeni k naslouchdni ndzorim druhych a k asertivni obhajob¢ vlastnich postojl, ucitelé
pracuji s chybou jako prostfedkem ke zlepseni. Zaci jsou vedeni k toleranci odli§nych kulturnich
zvyklosti jinych lidi, k védomému odbouravani xenofobnich postoji. Ucitelé sleduji vykony zak,
radi jim individudlnég jak se zlepsit, ocenuji pokrok v ramci individuélnich schopnosti zaki. Ucitelé
trvaji na dohodnutych pravidlech chovani a pracovni kazné, na spravnych technologickych
postupech praktickych ¢innosti a na dohodnutych nebo danych terminech a kvalité odevzdavanych
uloh. Ucitelé umoziuji zakim ucast v projektech a soutézich, umoziuji jim prezentovat vysledky
prace. Vedou zaky k dodrzovani bezpecnosti pii praci a k Setrnému piistupu k zZivotnimu prostiedi.
Vedou zaky k tomu, aby si uvédomovali vlastni zodpovédnost za své vysledky.

Dulezitou soucasti rozvoje klicovych i odbornych kompetenci jsou seminaie a odborna praxe,
ktera umoznuje uplatnit ziskané kompetence v realném prostiedi.

Jedna se o tyto kompetence, jejichz konkrétni realizace vychazi z ¢asti 2. 3 a je popsana a

rozvedena v preambulich jednotlivych predméti.

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni
Kompetence k feseni problémut
Komunikativni kompetence
Personalni a socialni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Matematické kompetence
Digitalni kompetence

Odborné kompetence
Zajistovat obchodni ¢innost podniku
Zajistovat typické podnikové ¢innosti
Efektivné hospodafit s finan¢nimi prostredky
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZzeb
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

Zpusoby zaclenéni prifezovych témat

Konkrétni zafazeni a zplisoby plnéni okruhii prifezovych témat jsou zapracovany v uc¢ebnich
osnovach jednotlivych pfedmétli a v tematickych planech. Témata jsou realizovana ve vSech
predmétech, vzdy v kontextu sucivem a aktualni situaci. Zaroven prostupuji dalSimi Skolnimi
akcemi, napf. ziskani osvédéeni Europass. Zakiim jsou doporuéovany zdroje informaci, jsou s nimi
konzultovany zivotni zkuSenosti a mohou vyuzit poradenskou sluzbu pro své dalsi vzdélavani.

PT Obcan v demokratické spolecnosti je realizovdno na zakladé znalosti osobnosti zaki,
jejich nazort a postojl, o zapojovani zakti a Skoly do aktivit, které¢ vedou k poznani demokracie
v praxi, k medialni gramotnosti, feSeni modelovych kontroverznich situaci, k vhodnému chovani
v praktickém vyucovani, k odpovédnosti za sebe a za sviij zivot v béZnych, ale hlavné v krizovych
situacich.

PT Clovék a svét prace je realizovano v ramci vyuky Odborného vycviku, Odborné praxe
a ostatnich, zvl. odbornych prfedmétli, pfedméti zaméfenych na komunikaci mluvenou (piiprava
na piijimaci pohovor, sebeprezentace) 1 pisemnou (Zadost o zaméstnani, motivacni dopis,
strukturovany Zivotopis) a Ob&anské nauky. Zaci, kteii jiz maji zkuSenosti se zamé&stnanim,
je ptedavaji v debatach ostatnim.

PT Clovék a zivotni prostfedi je realizovano vedenim Zak® k udrzovani poradku a &istoty
ve Skole, v jejim okoli a na vefejnych mistech, tfidéni odpadu, vyuziti druhotnych surovin.
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V PT Informac¢ni a komunikacéni technologie jsou Zaci ptipravovani k tomu, aby byli schopni
pracovat s prostfedky informacnich a komunikac¢nich technologii a efektivné je vyuzivali jak
v prib¢hu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani. Je realizovano predevsim v pfedmétu Informacni
a komunikaéni technologie a prolina viemi vieobecné vzdélavacimi i odbornymi piedméty. Skola
azaci vyuzivaji hardwarového a softwarového vybaveni a déalkového piistupu k uebnim
materialiim.

Realizace prifezovych témat se dopliiuje s rozvojem klicovych a odbornych kompetenci.

3.3.  Organizace vyuky
Denni forma vzdélavani

Vzdélavani je organizovano jako Ctyfleté denni. Sklada se z teoretického vyucovani
a praktického vyucovani.

Teoretické vyucovani probiha ve dvou objektech Skoly, je zajisStovano podle ucebniho planu
Skoly rozpracovaného do rozvrhu hodin.

Praktické vyucCovani probihd zcéasti v ucebné ve Skole pod vedenim uciteli Odborného
vycviku, z¢asti na smluvnich pracovistich (viz. Materialni zabezpeceni vyuky — ¢ast 7.2.2.) a je
doplnéno odbornou praxi v rozsahu 4 tydny za studium, ktera probiha na rtznych smluvnich
pracovistich.

Podil teoretického a praktického vyucovani je dan ucebnim plinem oboru, rozdéleni
do konkrétnich dnti planem rozpisu dochazky. Pro praktické vyucovani ma jedna hodina 60 minut.
Béhem vzdélavani zaci absolvuji 4 tydny odborné praxe podle planu zpracovaného zastupcem
feditele pro praktické vyucovani (¢ast 4.2.2. Ptehled vyuZiti tydni ve Skolnim roce).

Kombinovana forma vzdélavani

Kombinovand forma oboru umoziiuje kombinovat prezen¢ni vyuku, distanéni vyuku
a samostudium.

Prezen¢ni vyuka je zamétena na predméty ptipravujici k maturitni zkouSce a predméty, které
vyZaduji nacvik pod vedenim ucitele nebo v odbornych ucebnach. Vyuka zpravidla probiha jeden
den v tydnu (ptiblizné 1 den za 14 dni). Prezen¢ni forma vyuky je dopliiovana distan¢ni formou,
kde se zakum pfes aplikaci Teams nasdileji dalsi potfebné materialy k samostudiu.

Distan¢ni vzdélavani je samostatnd forma vzdélavani uskuteciiovand prevazné nebo zcela
prostiednictvim informaénich technologii, popf. spojena s individualnimi konzultacemi. Zakiim
je na zacatku ptidélen tutor daného predmétu, od kterého Zaci obdrzi pozadavky na samostatné
prace, seznam studijnich materialti, vyukové materidly. V ramci distan¢ni vyuky jsou stanoveny
online konzultace. Distan¢ni vyuka se uskutectiuje prostfednictvim aplikace MS Teams, ktery
umoziuje zaklim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a studijnim tutorem.
Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavki kazdého tutora daného predmétu.

Vysvétleni samostudium:

Distanéni forma je samostudium, kdy vyuka neprobihd v u¢ebnach a nevyzaduje se osobni
ucast ucitelt a studentil ve Skole. Student se Skolou komunikuje napf. prostfednictvim pocitacovych
interaktivnich programt, e-mailu, internetu, zalezi na moznostech Skoly, ptfedevSim jeji technické
vybavenosti. UZivanym informaénim technologiim jsou metodicky i didakticky pfizplisobeny
veskeré ucebni pomicky. Studenti ovSem nestuduji zcela izolovanég, ale béhem studia celkem
pravidelné komunikuji se svymi uciteli, ktefi jim pomahaji studium organizovat a fidit, a se kterymi
mohou konzultovat pfipadné studijni problémy. Student si viceméné sam urcuje rezim svého studia,
coz je velkou vyhodou distan¢ni formy studia. Na druhou stranu klade vysoké naroky na vili
a osobni kézen pii plnéni a dodrzovani studijnich ukolt. Tato forma je optimalni pro jedince,
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ktefi z riznych divodid nemohou nebo nechtéji studovat prezencné, nebo by obtizné¢ dochazeli
(nebo dokonce dojizdéli) do skoly. Jsou to napi. ekonomicky aktivni lidé, Zeny na matetské
dovolené, jedinci pecujici o své pribuzné lidé s Casové narocnym zaméstnanim, spojenym tieba
jeste s dojizdénim aj.

Praktické vyucovani

Praktické vyuCovani probiha zcasti v ucebné ve Skole pod vedenim uciteli Odborného
vycviku, z¢asti na smluvnich pracovistich (viz Materidlni zabezpeceni vyuky — ¢ast 7.2.2.). Béhem
vzdélavani zaci absolvuji 4 tydny odborné praxe podle planu zpracovaného vedoucim ucitelem
pro praktické vyucovani (¢ast 4.2.2. Piehled vyuziti tydnt ve skolnim roce). Pro odbornou praxi
je zpracovana ucebni osnova (viz. ¢ast 6.1.). Behem odborné praxe zaci vyuzivaji a rozvijeji
praktické dovednosti v realném prostredi. Béhem odborné praxe se na zaky vztahuji ustanoveni
zakona upravujici pracovni dobu, BOZP , pé¢i o zaméstnance a pracovni podminky zen
a mladistvych a dalsi predpisy o BOZP.

Podil teoretického vyucovani a odborné praxe vychazi z RVP oboru a je dan u¢ebnim planem
oboru. Tato praxe muze byt za podminek popsanych v preambuli uznana zakim pracujicim v oboru.

3.4.  Zpusob hodnoceni Zaki

Denni forma vzdélavani, kombinovana

r

3.4.1 Pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki

Zasady a pravidla pro hodnoceni a klasifikaci vysledki zak ve vzdélavani vychazeji
ze zékona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisi, z vyhlasky €. 13/2005 Sb., o stfednim
vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjSich predpisi.

Hodnoceni a klasifikace jsou pribéZnou cinnosti celého klasifikacniho obdobi. Na jeho
pocatku seznami vSichni vyucujici prikaznym zptisobem (zépisem do tiidni schranky) zéky
se zplsoby a kritérii hodnoceni. Zkouset lze jen ucivo, které bylo fadné¢ vyucovano a procviceno.
Pted provéfovanim znalosti musi mit Z4ci dostatek €asu k nauceni, procviceni a zaZiti uciva.
Ucelem zkouseni je hodnotit uroved toho, co Zaci umi, ne pouze vyhledavat neznalosti. Zptisob
vyuky a procvicovani je naplni kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky a vedoucich jednotlivych
usekd, poradnimi organy jsou ptedsedové metodickych komisi.

Kazdé pololeti se vydava zékovi vysvédCeni. Za prvni pololeti lze Zdkovi vydat misto
vysvédceni vypis z vysvédceni.

3. 4.2 Stupné prospéchu a celkovy prospéch
1. Hodnoceni vysledkt vzdélavani zakl na vysvédceni

Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se hodnoti na vysvédceni stupni prospechu:

a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,

C) 3 - dobry,

d) 4 - dostatecny,

e) 5 - nedostatecny.

2. Priitbézné hodnoceni a klasifikace zaka
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a) stupen prospéchu ,,1 - vyborny*
74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelens, plné chape
vztahy mezi nimi.Pohotové dovede vykondvat pozadované intelektudlni a praktické cinnosti.
Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukola. Mysli logicky spravné, zietelné se u néj projevuje samostatnost a tvorivost.
Jeho Gstni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny. Je schopen samostatné studovat vhodné
texty.

b) stupen prospéchu ,,2 - chvalitebny*
74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zikonitosti v podstaté uceleng,
piesné a upln€. Pohotové vykonava pozadované teoretické 1 praktické Cinnosti. Samostatné nebo
podle menSich podnétd uditele uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pti feSeni tkoli. Mysli
logicky, je tvofivy. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, piesnosti
a vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho Cinnosti je zpravidla bez podstatnych nedostatki. Je schopen
sdm nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

C) stupeni prospéchu ,,3 - dobry*

74k ma v ucelenosti, piesnosti a Uplnosti pozadovanych poznatkd, pojmi a zékonitosti
nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych cinnosti projevuje nedostatky. Podstatné
nepiesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Pti aplikaci osvojenych poznatkil
a dovednosti se dopousti chyb. Jeho mySleni je vcelku spravné, ale malo tvorivé, v jeho logice
se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, piesnosti
a vystiznosti. V kvalit¢ vysledki jeho cinnosti se projevuji Cast&jsi nedostatky. Je schopen
samostatné studovat ucebni texty podle navodu ucitele.

d) stupen prospéchu ,,4 -dostatecny*
Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a tplnosti osvojeni pozadovanych poznatkil, pojmil
a zakonitosti zadvazné mezery. Pii provadéni pozadovanych ¢innosti je méalo pohotovy a ma zavazné
nedostatky. Pii uplathovani osvojenych poznatkii a dovednosti je nesamostatny, dopousti
se podstatnych chyb. V jeho logice se objevuji zavazné chyby, jeho mySleni neni tvotivé. Jeho ustni
a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Zavazné chyby
dovede zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké nedostatky.

e) stupen prospéchu ,,5 - nedostateény*

Zak si pozadované poznatky, pojmy a zakonitosti neosvojil ucelend, ma v nich zavazné
mezery. Jeho schopnost vykondvat pozadované intelektudlni a praktické Cinnosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatilovani osvojenych védomosti se vyskytuji Casté zavazné chyby.
Pti vykladu jeva a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s pomoci ucitele. Jeho mysleni
neni samostatné, dopousti se zasadnich logickych chyb. V ustnim a pisemném projevu ma zavazné
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti.

Ve vyuCovacich predmétech vychovného charakteru se pii klasifikaci nepfihlizi k mife talentu,
nybrz ke schopnosti a motivaci zdka vyuzit vlastnich moznosti v rdmci osobnich mezi.
Vyucyjici pfiméfené¢ zohlednuje miru zajmu a aktivniho ptistupu Zaka k plnéni ukola
zejména v oblasti praktickych ¢innosti.

3. 4. 3 Hodnoceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potiebami je zak, ktery k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav  na rovnopravném  zakladé
s ostatnimi, potfebuje poskytnuti podplrnych opatieni vyplyvajicich z jeho individudlnich potieb
na zéklad¢ jeho zdravotniho stavu, odlisného kulturniho prostiedi nebo jinych zivotnich podminek.
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Kazdy ucitel se bude pii hodnoceni 74kt se specialnimi vzdélavacimi potiebami fidit nékolika

zakladnimi zdsadami. Patii mezi n¢:

- Dtkladna znalost doporuceni skolského poradenského zafizeni a aplikace v ném navrhovanych
hodnoceni, postupii a metod do bézné praxe.

- Hodnotit 1ze znamkou s tim, ze se specificka porucha odrazi ve znamce.

- Neustale hledat a v praxi uplatiiovat takové metody hodnoceni, které¢ maji pro daného jedince
motivujici charakter.

- Pozorovat vykyvy ve vykonech zaka — vykon nehodnotit ve chvilich, kdy je doty¢ny zak
v nepohod¢ nebo viditeln¢ unaveny.

- Doprat zékovi dostatecny €as na vypracovani zadaného tkolu, hodnotit vykon s ptihlédnutim
ke specifickym moznostem Zaka.

- Nesrovnavat zaka se SVP s ostatnimi, hodnotit jeho individudlni pokroky.

Nehodnocen(a)

Neni-li mozné Zzaka hodnotit z nékterého predmétu, uvede se na vysvédceni u ptislusného
pfedmétu misto stupné prospeéchu slovo "nehodnocen(a).” Nelze-1i zdka hodnotit na konci prvniho
pololeti, urc¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni
pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce ¢ervna. Neni-li mozné zaka hodnotit ani v ndhradnim
terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti. Neni-li zak hodnocen z povinného predmétu
vyucovaného pouze v prvnim pololeti ani v ndhradnim terminu, neprospél. Nelze-li zdka hodnotit
na konci druhého pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni termin, a to tak,
aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho
roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik.

Neni-li zak hodnocen ani v tomto terminu, neprospé¢l.

Celkové hodnoceni zaka

Celkoveé hodnoceni zaka na konci prvniho a druhého pololeti zahrnuje klasifikaci ve vyu€ovacich
pfedmétech (kromé nepovinnych) a klasifikaci chovani.

Celkové hodnoceni Zaka se na vysvéd€eni vyjadiuje stupni:

a) ,,prospél(a) s vyznamenanim®“ - v zadném piedmétu nema zak prospéch horSi nez
chvalitebny, primérny prospéch z povinnych predmétl nema horsi nez 1,50 a jeho chovani
je ,,velmi dobré*

b) ,,prospél(a)* - nema-li zak v zadném piedmétu prospéch nedostatecny,

C) ,neprospél(a)” - ma-li zak z nékterého vyucovaciho pfedmétu prospéch nedostatecny,

d) ,nehodnocen(a) — jestlize zaka nelze hodnotit z nékterého pfedmétu na konci prvniho
pololeti ani v ndhradnim terminu.

Chovani zéka

Hodnoti se stupni hodnoceni:

a) 1 - velmi dobré,
b) 2 - uspokojivé,
C) 3 — neuspokojive.
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Uvolnéni z vyuky zcela nebo zcasti

Reditel $koly miiZe ze zavaznych divodi, zejména zdravotnich, uvolnit Zaka na Zadost zcela
nebo z&asti z vyudovani nékterého predmétu. Zéka ze zdravotnim postizenim miize také uvolnit
Z provadéni urcitych Cinnosti, popfipadé rozhodnout, ze tento zak nebude v nekterych predmétech
hodnocen. Zak nemiize byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméfeni absolventa.
Rozhodnuti feditele Skoly o uvolnéni je zapsano tfidnim ucitelem do systému elektronické evidence
zaku a tfidniho vykazu, katalogového listu a zaloZzeno v materidlu tfidy. Kopie rozhodnuti archivuji
téz feditel nebo jim povétreny ucitel a vychovny poradce.

Jestlize feditel Skoly Zdka uvolni z¢asti z vyu€ovani nekterého predmeétu, jsou vymezeny ¢innosti,
které zak ve vyuce nevykonava.

74k, ktery je uvolnén z&asti z vyucovani nékterého predmétu, je z tohoto piedmétu hodnocen.

V predmétu télesna vychova feditel Skoly uvolni zédka z vyuCovani na pisemné doporuceni
registrujiciho praktického Iékate nebo odborného 1ékarte.

74k neni z pfedmétu, z néhoz byl zcela uvolnén, hodnocen. Na vysvédéeni a v t¥idnim vykaze je
Vv rubrice prospéch uvedeno ,,uvolnén®.

3. 4. 4 Hodnoceni v nahradnim terminu

Nelze-1i zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel $koly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce ¢ervna. Neni-
li mozné zaka hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti. Neni-li zak
hodnocen z povinného pfedmétu vyucovaného pouze v prvnim pololeti ani v nahradnim terminu,
neprospél.

Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, uréi feditel $koly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, ze zavaznych divodid muze teditel Skoly zakovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Pokud se Zdk v daném terminu pro vazné
diivody nedostavi a do 3 dnd se neomluvi, bude hodnocen z dané zkousky stupném nedostatecny.
Do doby hodnoceni navstévuje Zak nejbliz§i vy$s$i ro€nik. Neni-li Zak hodnocen ani v tomto
terminu, neprospél.

Doséhne-li absence zéka v daném predmétu vice nez 30%, pozada o jeho hodnoceni v ndhradnim
terminu vyucujici. Vyjimku z tohoto pravidla je nutno projednat na pedagogické radé. Muze jit
napt. uvolnéni zéka z icasti na vyucovani nebo predem zndmé dlouhodobd absence ze zdravotnich
divodl, kdy ma vyucujici ke klasifikaci dostatek podkladii. O hodnoceni v ndhradnim terminu

mize ze zavaznych piicin (zejména zdravotnich nebo z divodu vysoké absence) pozadat i zak nebo
zastupce.

Pfedmétem vyzkouSeni v ndhradnim terminu je ucivo pfedmétného klasifikacniho obdobi, Zaka
nelze zkouset z témat probihajiciho pololeti. Vysledek zkouSeni je doplnénim podkladu ucitele
ke klasifikaci zaka, které byly ziskany v pribéhu klasifikacniho obdobi. Klasifika¢ni stupen urcuje
zkousejici ucitel. Vysledek vyzkouSeni sd€li v piipadé ustni zkousky zkouSejici zédkovi ihned
po skonceni, je-li soucasti zkouSky pisemna prace, nejpozd€ji nasledujici pracovni den.
O vyzkouseni se provadi zapis, ve kterém jsou uvedeny dil¢i otazky, jejich hodnoceni a vysledny
klasifikacni stupen zkousSky. Je-li soucasti zkouSky pisemné prace Zéka, stava se piilohou zapisu.
VyzkouSeni je provadéno zpravidla pied tfidou. V odivodnénych piipadech je vyzkouSeni
provedeno mimo tfidu v pfitomnosti dalSiho ucitele daného vyucovaciho pfedmétu, kterého urci
teditel Skoly.
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3. 4. 5 Komisionalni zkouSky opravné

V ptipad¢ konani opravné zkousky, zak kond komisionalni zkousku, a to v jednom dni
nejvyse jednu.

Komisionalni opravnou zkousku muze zak konat ve druhém pololeti nejdiive v mésici srpnu
piislusného Skolniho roku, pokud zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka nedohodne s

zadosti o diivejsi termin vzdy.

V piipad¢ kazdé konkrétni opravné komisionalni zkousky feditel skoly stanovi feditel slozeni
komise pro komisiondlni zkousky, termin a misto kondni zkousky.

V odivodnénych ptipadech muze krajsky urad rozhodnout o kondni opravné zkousky na jiné
sttedni Skole. Zkousky se na Zadost krajského titadu i€astni Skolni inspektor.

Komise pro opravnou zkousku je nejméné tfi¢lennd. Jejim predsedou je feditel Skoly nebo jim
povétfena osoba.

Pro vSechny opravné komisionalni zkousky feditel jednotné stanovi nasledujici podrobnosti
konani zkousky:
a) zpusob konani zkousky — zkouska Ustni, pisemna, prakticka nebo kombinujici tyto formy,
b) doba ptipravy na zkousku — nejvyse 15 minut,
C) doba trvani vlastni zkousky — nejvyse 30 minut,
d) vyrozuméni zdka s vysledkem zkouSky — Ustné v den konani zkousky (sdéli piedseda
komise),
e) vyrozuméni zakonného zastupce nebo rodice s vysledkem zkousky — pisemné pies systém
Bakalafi, zajisti tfidni ucitel

Podrobnosti tykajici se komisionalni zkousky teditel Skoly zvefejni na pfistupném mistné ve
Skole.

O opravné komisionalni zkouSce se vede protokol v matrice Zdka v informacnim systému
Bakalafi.

748k, ktery nevykona opravnou zkouSku uspéSné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zdvaznych divodi muze teditel Skoly Zakovi stanovit ndhradni termin opravné
zkousky nejpozdéji do konce zafi nésledujiciho roku. O hodnoceni zadvaznosti diivodil a fadnosti
omluvy rozhoduje feditel Skoly.

3. 4. 6 Komisionalni zkousky — komisionalni piezkouSeni

Komisiondlni piezkouseni zdka se uskutecni na zdklad¢ zadosti zédka nebo zakonného
zastupce nezletilého zéka, ktery ma pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti.

Zak muze konat v jednom dni nejvyse jedno komisionalni prezkouseni.

V piipadé kazdého konkrétniho komisiondlniho ptezkouseni feditel Skoly stanovi feditel
sloZeni komise pro komisionalni zkousky, termin a misto konani zkousky.
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V odavodnénych pfipadech miize krajsky ufad rozhodnout o konani komisionalniho
prezkouseni na jiné stiedni Skole. Zkousky se na zadost krajského tifadu ucastni skolni inspektor.

Komise pro komisiondlni piezkouSeni je nejméné tiiclennd. Jejim predsedou je feditel Skoly
nebo jim povéiena osoba.

Pro vSechna komisionalni prezkousSeni feditel Skoly jednotné stanovi nasledujici podrobnosti
konani zkousky:

a) zpusob konani zkousky — zkouSka tustni, pisemnd, praktickd nebo kombinujici tyto
formy,

b) doba pfipravy na zkousku — nejvyse 15 minut,

c) doba trvani vlastni zkousky — nejvyse 30 minut,

d) vyrozuméni Zaka s vysledkem zkouSky — ustné v den konani zkousky (sd¢li predseda
komise),

e) vyrozuméni zakonného zastupce nebo rodi¢e s vysledkem zkousky — telefonicky (zajisti
tiidni ucitele); pouze v piipadé, kdy se nelze telefonicky spojit se zdkonnym zastupce
nebo rodi¢em Zzdka a zdk opravnou zkousku neslozil Gspé$né, je zdkonny zéstupce
nebo rodi¢ Zaka vyrozumén s vysledkem opravné zkousky pisemné.

Podrobnosti tykajici se komisiondlniho ptfezkouseni feditel Skoly zvefejni na pfistupném
mistné¢ ve Skole.

3. 4.7 Uznani dosazeného vzdélani

Reditel $koly uzna ucelené dosazené vzdélani Zaka, pokud je doloZeno dokladem o tomto
vzdelani anebo jinym prokazatelnym zpisobem.

Reditel $koly miiZze uznat &aste¢né vzdélani, pokud je doloZzeno dokladem o tomto vzdélani
nebo jinym prokazatelnym zplGsobem a od doby jeho dosaZeni neuplynulo vice nez 10 let
nebo pokud Zak znalosti z tohoto vzdé€lani prokaze pti zkouSce stanovené feditelem Skoly.

Za ucelené dosazené vzdelani Zaka se povazuje vzdélavani ve stiedni Skole, konzervatofi,
vyssi odborné kole nebo vysoké skole v Ceské republice nebo v zahraniéi, které je doloZeno
dokladem o jeho tspé$Sném ukonceni, nebo jinym prokazatelnym zptisobem. Doklad o GspéSném
ukonceni vzdélavani v zahrani¢i musi byt opatfen nostrifikaéni dolozkou nebo osvédc¢enim
0 rovnocennosti dosazené¢ho vzdélani.

Reditel Skoly vzdy uzné ty Casti vzdelavaciho programu, jejichz obsah a rozsah je shodny
V absolvovaném a soucasné studovaném oboru vzdélani.

Za castecné vzdélani se povazuje absolvovani pouze nékterych rocnikil jiné stfedni Skoly,
konzervatote, vyssi odborné Skoly nebo vysoké skoly v Ceské republice nebo v zahranici, ¢i jiné
vzdélavani, zejména v odbornych kurzech nebo jazykové Skole s pravem statni jazykové zkousky.

Uzna-1i feditel Skoly dosazené vzdélani, uvolni zdka z vyuCovani a hodnoceni v rozsahu
uznaného vzdélani.

Pti zaznamenani uznani dosaZzené¢ho vzdélani na vysveédceni Skola do pfislusSnych rubrik pro
hodnoceni zdka uvadi vyraz ,uznano“ s odkazem na vysvétlivku, ktera bude na zadni strané

A4

vysvédCeni obsahovat blizsi podrobnosti. V povinné dokumentaci Skoly se postupuje obdobné.
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3. 4.8 Pravidla hodnoceni a ziskavani podkladi

1.  Obecné zasady hodnoceni a klasifikace

Hodnoceni a klasifikace jsou pribéznou cinnosti celého klasifikacniho obdobi. Na jeho
pocatku seznami vSichni vyucujici zaky se zpisoby a kritérii hodnoceni. Béhem hodnoceni
uplatituje vyucujici pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt a ptihlizi k vékovym zvlaStnostem
zaka.

Ucitel klasifikuje jen probrané ucivo. Pfed provéfovanim znalosti musi mit zaci dostatek ¢asu
k nauceni, procviceni a zaziti u¢iva. Ucelem zkouseni je hodnotit iroven toho, co zdk umi, nikoliv
pouze vyhledavat mezery v jeho védomostech.

Krom¢ povinné dokumentace (ve smyslu legislativy a pokyni feditele Skoly) vede vyucujici
vlastni zdznamy o klasifikaci zaki tak, aby byl schopen podat informace o frekvenci a struktuie
hodnoceni. Tyto vlastni zdznamy uschovava do 15. zati nasledujiciho Skolniho roku.

Do celkové klasifikace na konci klasifikacniho obdobi zahrnuje dle charakteru predmétu
Vv pfiméfené mife tézZ zdjem o predmét, uroven domaci pfipravy, miru aktivity studenta
ve vyu€ovacich hodinach a jeho schopnosti samostatného mysleni a prace.

Pti celkové klasifikaci pfihlizi vyucujici k tomu, Ze zdk mohl v pribéhu klasifikaéniho obdobi
zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

2. Zasady hodnoceni a ziskavani podkladu ke klasifikaci

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména soustavnym diagnostickym
pozorovanim zaku, sledovanim jejich vykont a pfipravenosti na vyucovani, riznymi druhy zkousek
(pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové...) kontrolnimi pisemnymi pracemi, analyzou
vysledkti rtiznych cinnosti zakti akonzultacemi s ostatnimi vyucujicimi (popf. psychology
a zdravotniky, pokud to situace vyZaduje). Ucitelé jsou povinni zohlednit doporuceni
psychologickych a jinych vySetteni, ktera maji vztah ke zptsobu hodnoceni a ziskavani podklada
ke klasifikaci zaka.

Zak musi byt v kazdém pfedmétu hodnocen minimélné tfemi znamkami za kazdé pololeti, je-
li to mozné alespoii jednou za Gstni zkouseni nebo praktickou ¢innost. Uéelnost ustniho zkousenti
posoudi pfedmétova komise (jeji zavéry jsou pak zavazné pro vSechny vyucujici).

Znamky ziskavaji vyucujici pribézné béhem celého klasifikacniho obdobi. ZkouSeni
je provadéno zasadné pred kolektivem tiidy, neptipustné je individualni ptezkuSovani po vyucovani
v kabinetech. Vyjimka je mozna jen ve vyjimecnych ptipadech, na doporuceni pedagogicko-
psychologické porady, lze zidka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zdravotnim
znevyhodnénim zkouSet i mimo vyucovani, v dobé konzulta¢nich hodin ucitele. Pfi hodnoceni
dospélych jsou zohlednéna specifika vzdélavani dospélych.

Ucitel oznamuje zdkovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdivodiuje a poukazuje
na klady a nedostatky hodnocenych projevil, vykonti a vytvorii. Po tstnim vyzkouseni ozndmi ucitel
zékovi vysledek hodnoceni okamzité, vysledky hodnoceni pisemnych zkousek do deseti pracovnich
dnt, slohovych praci a praktickych ¢innosti nejpozdéji do 15 pracovnich dnl. Opravené pisemné
a praktické prace musi byt predlozeny Zakim. Ucitel sdéluje vSechny znamky, které bere v tivahu
pfi celkové klasifikaci a neprodlené zapisuje do klasifikace v informacnim systému Bakalafi.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely skolni
rok, aby se nadmérné nenahromadily v ur¢itych obdobich.
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O terminu pisemné zkousky s planovanou dobou vypracovani delsi nez 35 minut informuje
vyucujici zdky nejméné pét pracovnich dni pfedem. Ostatni vyucujici o tom informuje formou
zéapisu do tiidni knihy. V jednom dni mohou zéci konat jen jednu zkousSku uvedeného charakteru.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zdka prikaznym zptisobem tak,
aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zéka 1 zptsob ziskani znamek (Gstni zkouseni,
pisemné ...). V pripad¢ dlouhodobé neptitomnosti (nebo rozvazani pracovniho poméru) v prabéhu
klasifika¢cniho obdobi je povinen piedat tento klasifikacni prehled zastupci teditele
pro zastupujiciho ucitele.

Klasifikacni  stupen urci wucitel, ktery vyuCuje pfisluSnému predmétu. Pouze
pti dlouhodobéjsim pobytu zdka mimo Skolu (lazenské 1éCeni, 1éCebné pobyty, docasné umisténi
v ustavech apod.) vyucujici zohledni pifiméfené délce absence znamky zédka, které Skole sdéli Skola
pii instituci, kde byl zak umistén. Zaka z u¢iva pfedmétného obdobi znovu nepiezkusuje.

Pii urcovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikacniho obdobi
se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zZak doséhl za celé klasifikacni obdobi. Vysledna
znamka za klasifika¢ni obdobi musi odpovidat znamkam, které zak ziskal, stupen prospéchu se vsak
neurcuje na zékladé¢ priméru zndmek za piisluSné obdobi. Pfipady zaostavani zaki v uceni
a nedostatky v jejich chovani se projednavaji na pedagogické rad¢.

V piipad¢ distan¢niho zpisobu vzdélavani bude ptfednostné vyuzivan formativni zpusob
hodnoceni, zaroveini je umoznén sumativni zpisob hodnoceni, jehoZ pouziti vyhodnoti ucitel dané¢ho
pfedmétu

Hodnoceni odborné praxe je soucasti celkového hodnoceni predmétti, které s ni obsahové
souvisi (viz SVP jednotlivych oborl). V ramci kriterii je stanoveno, Ze absolvovani odborné praxe
je podminkou hodnoceni predmétu.

Pravidla hodnoceni chovani

Hodnoceni chovani je v kompetenci tfidniho ucitele, stupen 3 — neuspokojivé, tfidni ucitel
navrhuje k projednani pedagogické radé a ke schvaleni feditelce Skoly. Kriteriem pro klasifikaci je
dodrzovéni Skolniho fddu a povinnosti zdka (viz zdkon 561/04Sb., § 22) behem klasifika¢niho
obdobi.

Chovani je klasifikovano stupni:

1- velmi dobré,
2 — uspokojivé,

3 — neuspokojivé.

Zpisob chovani odpovidajici stupni hodnoceni chovani
a) stupen hodnoceni chovani ,,1 -velmi dobré*

74k uvédoméle dodrzuje pravidla sluSného chovani a ustanoveni Skolniho fadu. I méné
zavaznych prestupkil se dopousti jen ojediné€le. Zak je pfistupny vychovnému pulsobeni a snazi se

své chyby napravit.

b) stupen hodnoceni chovani ,,2 -uspokojivé®
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Chovani zéka je zpravidla pfes predchozi ud€leni opatfeni k posileni kazné¢ opakované v
rozporu s pravidly slusného chovani a s ustanovenimi Skolniho fadu nebo se zak dopusti zdvazného
piestupku (napt. poskozenim majetku nebo ohroZzenim bezpecnosti a zdravi svého nebo jinych osob,
naruSenim vychovné vzdélavaci ¢innosti skoly ap.).

C) stupen hodnoceni chovani ,,3 - neuspokojivé™

Chovani zdka je v piikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopustil se takovych
prestupkti proti Skolnimu fadu, jimiz je vazné ohrozen majetek, vychova, bezpecnost ¢i zdravi
jinych osob

Zameérné a zpravidla pies udéleni dutky feditele Skoly narusuje hrubym zptisobem vychovné
vzdélavaci ¢innost Skoly.

Znamku z chovani zpravidla navrhuje tfidni ucitel, a to po konzultaci s ostatnimi vyucujicimi.
Pti hodnoceni chovéani zdka se v pfiméfené mife ptfihlizi k chovani zdka na vefejnosti. Navrh
na snizeni stupné z chovani projednava pedagogicka rada a schvaluje feditel skoly.

3.5. Vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potifebami a Zikii mimoiadné nadanych
Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki nadanych

1. Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Za 7aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzd€lavani na rovnopravném
zaklad¢ s ostatnimi potiebuji poskytnuti podplrnych opatfeni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné
poskytovani podptirnych opatieni z vyétu uvedeného v § 16 $kolského zakona (SZ). Podpirna
opatieni se podle organiza¢ni, pedagogické a finan¢ni narocnosti ¢leni do péti stupnu. Podptirna
opatfeni prvniho stupné Ize uplatnit i bez doporuceni Skolského poradenského zafizeni a nemaji
normovanou finan¢ni naro¢nost. Podpurna opatieni druhého az patého stupné muze skola
nebo §kolské zaiizeni uplatnit pouze s doporuéenim $kolského poradenského zafizeni (SPZ)
a s informovanym souhlasem zletilého zaka nebo zdkonného zéastupce Zéka.

Rizné druhy nebo stupné podpirnych opatfeni lze kombinovat za podminek danych SZ
a vyhlaSkou. Zavazny ramec pro obsahové a organiza¢ni zajisténi odborného vzdélavani vSech zaki
tvoii RVP pro jednotlivé obory vzdélani, na jejichz zakladé Skoly zpracuji sviij SVP.
Pii poskytovani podpiirnych opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi,
ze feditel skoly mize ze zavaznych davodl, zejména zdravotnich, na zadost uvolnit zaka zcela
nebo z&éasti z vyuovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ miize byt uvolnén
(nebo nemusi byt hodnocen) také z provaddéni nekterych Cinnosti, ovSem nemulZze byt uvolnén
z predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméieni absolventa. Tzn., ze zak nemiZze byt uvolnén
z odbornych teoretickych i praktickych predméta (tj. piislusnych cviceni, odborného vycviku,
ucebni a odborné praxe) nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledki vzdélavani
vymezenych piislusnym SVP, z predméti nebo obsahovych &asti propedeutickych pro odborné
vzdélavani a pro ziskani pozadovanych gramotnosti nebo predméti a obsahovych Casti zaveérecné
zkousky, zavérecné zkousky s vyucnim listem, maturitni zkousky.

Zakim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuceni SPZ i dalsi druhy
podpirnych opatieni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, poskytnuti kompenzacnich pomucek
a specialnich didaktickych prostiedkt, uprava materidlnich a organizac¢nich podminek vyuky
nebo uprava podminek piijimani a ukonéovani vzdélavani.

Pro z4ky muze byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zatazovana
pedagogicka intervence. Pedagogickd intervence se poskytuje jako opatfeni prvniho stupné
na zékladé rozhodnuti feditele. Skola piizplisobuje parametry pedagogické intervence potiebam
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74kl a je mozné ji poskytnout samostatné¢ nebo ve skupiné. O poskytovani je nutné informovat
zakonné zastupce. Cilem je umoznit Skole cilen¢ intervenovat v ptipadech, kdy zdk potiebuje
podporu ve skolni praci, a minimalizovat tak riziko Skolni netuspésnosti a dalSich negativnich jevii.

2. Vzdélavani nadanych zaki

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti $kol a 8kolskych zaiizeni vytvafet podminky
pro rozvoj nadani zakd. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencialu zaka véetné riznych druhi
nadani. Za nadaného zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje pfedevsim zak, ktery pfi
adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.
Za zaka mimoradné nadaného se pak povazuje predevsSim 74k, jehoZz rozlozeni schopnosti dosahuje
mimortadné Grovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Zjistovani mimoiadného nadani a vzdélavacich potieb mimoiadné nadaného zaka provadi SPZ
ve spolupraci se Skolou, kterd zdka vzdélava. Jestlize se u Zdka projevuje vyhranény typ nadani
(v oblasti pohybové, umélecké, manuélni), vyjadiuje se SPZ zejména ke specifikiim jeho osobnosti,
ktera mohou mit vliv na prubéh jeho vzdélavani, zatimco miru Zakova nadani zhodnoti odbornik
v pfislusném oboru. Zékovi s mimoiadnym nadanim muiZe §kola povolit vzd&lavani podle TVP
nebo ho piefadit na zakladé¢ zkousek do vyssiho roéniku bez absolvovani piedchoziho roéniku.
Nadani, pfipadné mimoradné nadani zédka se muize projevit i v jinych nez uméleckych oborech
vzdélani. Mize se jednat napiiklad o nadani vztahujici se k vykonim specialnich manualnich
nebo kognitivnich ¢innosti, které zak v zakladnim vzdélavani nevykonaval, protoze zde nebyly
piedmétem, resp. obsahem vzdélavani, a tento typ nadani tudiz nemohl byt u Zaka identifikovan.
Mohou to byt i zaci vysoce motivovani ke studiu daného oboru a povolani nebo piislusné technické
aj. oblasti védy a techniky. Je zadouci vénovat témto zakiim zvySenou pozornost a vyuzivat
pro rozvoj jejich nadani také podptrna opatieni vymezena pro vzdélavani téchto zaka SZ
a vyhlaSkou. Jednd se nejen o vzdé&lavani podle IVP u Zakid s diagnostikovanym mimotfadnym
nadanim, ale také o moZnost rozsifit obsah vzdélavani, popt. i vystupy vzdélavani, nad ramec SVP,
vytvaret skupiny nadanych zakid z riznych ro€nikli, umoznit zaklim ucastnit se vyuky ve vysSsim
roéniku, popf. se paralelng vzdélavat formou stazi na jiné $kole véetnd VOS (popi. na vysoké skole)
nebo na odbornych pracovistich, Gcastnit se studijnich a jinych pobytl v zahrani¢i (napf. v ramci
programu Erasmus+), zapojovat zaky do riznych projektii (Skolnich i projektt socialnich partnertt),
soutéZi a jinych aktivit rozvijejicich nadani zakd.

3. Systém péce o Zaky se SVP a Zaky nadané ve Skole

Skola zajidtuje pééi o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaky nadané v souladu
s platnou legislativou. Zaci se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami a Zaci nadani jsou integrovani
v béznych t¥idach. Je jim poskytovana individualni péce v souladu s doporucenimi ze $kolskych
poradenskych zatizeni, se stupném podptirnych opatieni s ohledem na podminky skoly.

Reditel $koly zabezpeduje poskytovani poradenskych sluzeb ve §kole $kolnim poradenskym
pracovistém, ve kterém plisobi vychovny poradce a Skolni metodik prevence. Oba pracovnici Skoly
spolupracuji s dalS§imi pedagogickymi pracovniky, zejména s tfidnimi uciteli, a zajist'uji
pravidelnou komunikaci se zdkonnymi zastupci Zdka nebo =zletilym zdkem. Spolupracuji
s odbornymi institucemi, tj. se Skolskym poradenskym zafizenim, v piipadé potieby také
s odborniky mimo oblast Skolstvi (odbornymi lékafi nebo pracovniky z oblasti socidlné pravni
ochrany zéka apod.).

Skolni poradenské pracoviité se v uzké soucinnosti s jednotlivymi pedagogy vénuje Zzakim,
kteti maji problémy s prospéchem, zakam, ktefi maji vysokou omluvenou i neomluvenou absenci,
vénuje podporu zakiim ze znevyhodnéného socidlniho nebo z odliSného kulturniho prostiredi,
pfipadné prozivaji krizi ve svych osobnich vztazich. Se zaclenovanim zaki se specidlnimi
vzdé&lavacimi potfebami souvisi 1 zvySena péce o tiidni kolektivy. Tato péce probihd ve spolupraci
s tiidnimi uciteli a se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, kterd na zakazku Skoly pfipravuji
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preventivni nebo intervenéni programy. Zaci mohou své problémy konzultovat s tiidnimi uéiteli
I v tiidnickych hodinach.

Ve skole je ur¢ena pozice vychovné poradkyné, ktera se komplexné vénuje a koordinuje
vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vede dokumentaci tykajici se téchto zakd,
koordinuje péc¢i o né ve skole, ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zaki, vedenim skoly, tfidnimi
uciteli, uciteli teoretickych i odbornych pfedmétd. Vychovnd poradkyné také spolupracuje
se skolskymi poradenskymi zatizenimi, pfipravuje podklady pro vySetfeni v téchto zatizenich, fesi
snimi problematiku konkrétnich zaki, sleduje a vyhodnocuje ucinnost zvolenych podpirnych
opatfeni.

Vychovna poradkyné na zakladé¢ doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni sestavuje
individualni vzdélavaci plan (IVP). Obsah individuélnich vzdé€lavacich plant vychazi z doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni, zpodminek Skoly, zpozorovani a pfipominek ucitel
teoretického 1 odborného vyucovéni, zkomunikace se zakonnymi zéastupci zdka, ptipadné
z komunikace se zletilym zdkem nebo z komunikace se vzdéldvacim zafizenim, které zak
navs$tévoval pied piijetim do na$i Skoly. Prace na sestaveni jsou zahédjeny okamzit¢ po obdrzeni
doporuceni skolského poradenského zatizeni a po zajisténi informovaného souhlasu zletilého zéka
nebo zdkonného zastupce zdka. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni
doporuceni Skolského poradenského zatizeni. IVP muze byt dopliiovan
a upravovan v prub¢hu skolniho roku.

Kazdy zdk se specidlni vzdé€lavaci potifebou je vzdélavan s ohledem na jeho konkrétni
specifickou potiebu — na stupeii podptirného opatieni — i s ohledem na podminky, které ma ve své
rodin¢é. Vychovna poradkyné ptedava informace ze Skolskych poradenskych zafizeni ucitelim,
zakim 1 zdkonnym zastupclim pribézné po cely skolni rok, zejména na jedndnich pedagogické rady
a na jednanich provoznich porad, ve svych konzulta¢nich hodinach a v dobé¢ ttidnich schiizek apod.

Ucitelé Skoly vénuji zvySenou péci a pozornost 1 nadanym zaklm. Tito Zaci jsou vyhledavani
na zékladé pozorovani, ptipadné na zaklad¢ informaci ze Skolskych poradenskych zatizeni. Nadani
zaci se zapojuji do soutézi, projektd, je jim v€novéana individudlni péfe nad ramec bé&Znych
vyu€ovacich hodin. Zapojuji se zejména do odbornych soutézi, nebo do soutézi, které odpovidaji
jejich zajmu a nadéani. S nimi pak pracuji ucitelé téch teoretickych a odbornych pfedmétii, z nichz
zdjem zdka vychazi. Zaci, ktefi dosahuji nadprimémych studijnich vysledki, jsou k jeste lepsim
vykoniim motivovani systémem pochval spojenych s finanénimi odménami, jsou ocenovani
na celostatni i regionalni urovni, napf. Remeslnik roku, Vyhla§ovani nejlepsich absolventt
Hospodatskou komorou, ocenéni starostou meésta Policky. K motivaci nadanych Zzakl pfispiva
I medializace jejich uspéchti, napi. v regionalnim tisku, na Skolnim webu, na nasténkach skoly.
Skola podporuje i zajmové vzdélavani mimoiadné nadanych Zaki.

V jinych formach vzdé€lavani nez v denni jsou v praci se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potebami respektovana specifika celozivotniho vzdélavani dospélych, kterd odpovidaji skutecnosti,
ze tuto formu vzdélavani navstévuji zaci, kteti uz pracuji, maji bohatsi zivotni zkuSenosti nez zaci
denni formy studia a zejména studuji v odliSnych podminkéch. Tito Zaci ve zvySené mife vyuZivaji
konzultace svych specidlnich vzdé€lavacich potieb s vychovnou poradkyni, pedagogickymi
pracovniky skoly, i jim je vénovana individualni péce v souladu s doporucenimi ze skolskych
poradenskych zafizeni. Nadani Zaci z fad dospélych se pro své vytizeni v béZném zivoté netcastni
mimoskolnich a soutéZnich aktivit. V tivahu pfichdzi moznost pfefazeni vyjimecéné nadaného zaka
do vys$§iho ro€niku bez absolvovani ptfedchoziho ro¢niku feditelem Skoly a jejich podpora
pfi rozhodovéni o dalSim vzdélavani.

r__r

4. Hlavni zasady pro vzdélavani Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potifebami (SVP) a zZaki
nadanych:
- povzbuzovat zaky pti pfipadnych netspéSich a posilovat jejich motivaci k uc¢eni
- poskytovat pomoc pfi osvojovani si vhodnych ucebnich zplsobi a postupil se zietelem

k individualnim obtizim jednotlivci
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- uplatnovat formativni hodnoceni zaku

- vénovat pozornost zaclenovani téchto zaki do bézného kolektivu a vytvareni pozitivniho
klimatu ve tiid¢ a ve skole

- spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se SPZ a odbornymi pracovniky $kolniho
poradenského pracovisté, v pripad¢ potieby také s odborniky mimo oblast Skolstvi
(odbornymi Iékaii nebo pracovniky z oblasti socidlné-pravni ochrany zéka apod.)

- spolupracovat s dal$imi socidlnimi partnery $koly, zejména s rodi¢i zaka (jak rodica zakn
se SVP pfi feSeni individualnich zdravotnich ¢i uéebnich obtizi zakd, tak s ostatnimi rodici)
a také se zakladnimi Skolami, ve kterych zaci plnili povinnou Skolni dochazku (zjistit, jaka
podpora byla zékovi poskytovana na zakladni skole)

- spolupracovat se zameéstnavateli pii zajistovani praktické c¢asti pfipravy na povolani
(odborného vycviku, ucebni a odborné praxe) nebo pti hledani moznosti prvniho pracovniho
uplatnéni absolventd se zdravotnim postizenim; se specifiky vzdélavani zakd se SVP
a pristupu k nim je vhodné seznamit zaméstnavatele, u n¢hoz se bude realizovat jejich
prakticka vyuka, a zejména instruktora dané skupiny

- realizovat dalsi vzdelavani uciteld vSech pfedmétti zaméfené na vzdélavani zakia se SVP
(1 zakt nadanych) a uplatiovani adekvatnich metod a forem vyuky, hodnoceni
a komunikace s témito zaky

3.6. Realizace BOZP a poZarni prevence

Skola zajistuje BOZP ikt pii vyuGovani a pii akcich souvisejicich s vychovné
vzdélavacim procesem se zietelem ke specifickym podminkdm vyuky jednotlivych vyucovacich
predmét, ve vefejné pristupnych prostorach a ucebnach budov Skoly, jejich ptistupovych
prostorach. Skola zajituje metodickou spolupraci pfi zajistovani BOZP se smluvnimi pracoviiti
odborné praxe, organii a organizaci prostfednictvim osoby povétené zajistovanim bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany.

Jakakoliv ¢innost a pouZzivani zarizeni a vybaveni Skoly ve vyuce Zakl jsou mozné jen
po splnéni piedepsanych kontrol, revizi a pfedepsané tdrzby.

Zajist'uje piimy dohled v prib¢hu vyuky a pobytu zakd o prestavkach v budovach skoly
a ve stanoveném case pred zapocetim a po skonceni vyucovani. Pfi akcich souvisejicich s vychovné
vzdélavacim procesem (vylety, exkurze, soutéze, kurzy) jsou Zzaci prokazatelné¢ pouceni
pracovnikem Skoly, ktery aktivitu zajistuje o chovani a vystupovani v priibéhu akce, o bezpecnosti
a hygiend, organizaci a Gasovém pribshu akce a zptsobu prepravy. Udast nezletilého zaka
na jakékoliv akci pofadané Skolou mimo ramec bézného vyucovani je mozné jen po predchozim
informovaném souhlasu zakonného zastupce zéka, ktery je Skolou predem informovan o misté
a Case odjezdu a navratu a o zaméfeni akce. V ptipade, ze by nezletily zadk nastupoval a pfi ndvratu
vystupoval na trase prepravy mimo mista odjezdu a pfijezdu, je nutné jeho prevzeti a zpétné predani
pouze za piitomnosti zdkonného zastupce.

Piimy dohled zajiSt'uje pri praktickém vyucovani Vv ptipadech, kdy charakter vyuky
vyZaduje trvalou pfitomnost osoby odpovidajici za vyuku a bezpecnost zakl, zejména pii1 nacviku
novych odbornych dovednosti. Tato osoba musi zrakové obsdhnout cely prostor, nad kterym
vykonava dohled a v ptipadé potteby zasahnout.

Odborny dohled zajistuji osoby povéiené dohledem. Tato osoba zkontroluje pracovisté
a pracovni mista pfed zahdjenim pracovni ¢innosti a v prib&hu prace je obchazi a kontroluje.
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Vykonavani ptimého dohledu a odborného dohledu je zakladni podminkou zajistovani bezpecnosti
zak.

Piimy dohled a odborny dohled na smluvnich pracovistich organi a organizaci zajistuje
osoba (instruktor) jmenovana osobou zastupujici firmu pfi uzavirani smlouvy se Skolou a schvélena
feditelem Skoly.

Vyuka Zaku v prostorach pracovist' odborné praxe probiha v souladu s provoznimi
rady, hygienickymi, bezpe¢nostnimi, protipozarnimi pfedpisy a pracovnimi postupy, stanovenymi
pro tato pracoviste.

Nacvik a procvicovani praktickych ¢innosti pfi praci se stroji, technologickymi zatizenimi
a mechanizacnimi prostfedky se fidi bezpecnostnimi ptedpisy pro manipulaci s témito zafizenimi,
je pii nich zajistén pfimy dohled a zak musi byt prokazatelné¢ seznamen s jejich obsluhou. Tyto
stroje a zafizeni musi spliiovat platné technické a provozni normy, musi byt vybaveny
pfedepsanymi ochrannymi zafizenimi.

Vyloucena je jakdkoliv prace se zafizenimi, ktera nejsou urcena pro nacvik a procvi¢ovani
praktickych ¢innosti souvisejicich s oborem vzdélani.

Jsou dodrzeny pracovni podminky mladistvych, zejména délka vyuky v teoretickém
i praktickém vyucovani, dodrzovani piestavek, doby zahajeni a ukonceni vyucovaciho dne,
dodrzovéani ptipustnych limitd pro zvedadni a prendSeni bfemen chlapci a divkami, préace
s chemickymi latkami, prace ve vySkach a ve fyziologicky naro¢nych polohach, v naro¢ném
pracovnim tempu, pfi vyssich nebo nizsich teplotach nez které jsou stanoveny pro vykondvanou
¢innost.

Zéci jsou v teoretickém i praktickém vyu¢ovani (na za¢atku odborné praxe na smluvnim
pracovisti) prokazatelné seznamovani formou Skoleni a odbornych instruktdzi s hygienickymi,
bezpecnostnimi a protipozarnimi piedpisy k zajisténi bezpecnosti prace a pozarni ochrany.

V teoretickém vyucovani jsou zaci formou Skoleni prokazateln¢ seznameni piedevSim se
zakladnimi povinnostmi zakli v oblasti BOZP a poZarni ochrany, ustanovenimi $kolniho fadu -
ustanovenimi o hygien¢ a bezpecnosti prace, prehledem nebezpeci, popisem a charakteristikou
rizik, pracemi zakdzanymi mladistvym, prostfedky prvni pomoci, zakladnimi povinnostmi
pii vzniku tUrazu, zvlastnimi ustanovenimi, vyZadujicimi zvySenou pozornost BOZP. V oblasti
pozarni ochrany jsou zdci seznamovani s organizaci a zajiSténim poZzarni ochrany, zakladnimi
povinnostmi zakt na useku PO, s pozarn¢€ nebezpecnymi misty a ¢innostmi se zvySenym pozarnim
nebezpecim, zakladni dokumentaci pozarni ochrany umisténou vetejné v prostorach Skoly,
chovanim v pfipad€ pozaru, rozmisténim hasebnich prostfedkti a zachazeni s nimi.

Skoleni se provadi pro kazdou tfidu podle osnovy schvalené feditelem $koly vzdy pfi zahajeni
Skolniho roku a zaznam o ném je potfizen v tfidni knize. Osnova Skoleni je ptilohou tfidni knihy.

V praktickém vyucovani je proSkoleni zakti provedeno prokazatelné a se ztetelem ke specifickym
podminkdm smluvniho pracovisté na kterém zaci vykonavaji odborny vycvik. Obsahuje predevsim
zékladni povinnosti dodrzovani piedpisi BOZP zakt pii vyuce odborného vycviku a pobytu
V prostorach pracovisté praktického vyucovani, zakladni povinnosti pii vzniku Skolniho Urazu
na pracovisti odborného vycviku, zasady k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci
s chemikaliemi, nastroji a pti dodrzovani pravidel osobni hygieny, zésady pro praci s elektrickym
zafizenim elektrickym pfenosnym nafadim nutnym k nécviku a procvi€ovani odbornych ¢innosti,
opatfeni k zabezpeceni hygieny prace, prostfedky prvni pomoci a jejich umisténi na pracovisti,
nejvyssi ptipustné limity pro zvedani a pienaSeni bifemen chlapci a divkami, zvlastni ustanoveni,
ptehled nebezpeci a charakteristika rizik, seznameni s provoznim fadem pracovisté, seznameni
S rozsahem, zptisobem pouZiti a oSetfovani osobnich ochrannych pracovnich pomicek , pracovni
dobou a bezpecnostnimi piestdvkami na odpocinek a jidlo. V oblasti pozarni ochrany jsou Zaci
seznameni s organizaci a zajiSténim pozarni ochrany na pracovisti praktického vyucovani,
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zékladnimi povinnostmi zakt v oblasti BOZP na konkrétnim pracovisti, pozarné nebezpecnymi
misty v prostorach pracovisté, zakladni dokumentaci pozarni ochrany umisténou na pracovisti
odborného vycviku, s chovanim v pifipadé pozaru, pozadavky pozarni ochrany pii vykonu pozarné
nebezpeénych cinnosti — prace s chemikaliemi, hoflavinami a elektrospotiebi¢i schvalenymi
na pro pracovisté a rozmisténim hasebnich prostiredki.

Skoleni se provadi vidy p¥i zahdjeni §kolniho roku pro jednotlivé skupiny podle nastupu
na pracovis$té odborného vycviku podle osnovy schvalené feditelem Skoly a zaznam o ném se
provadi do deniku evidence odborného vycviku. U zakd vykonavajicich odborny vycvik
na individudlnich smluvnich pracovistich organti a organizaci se provadi do karty Evidence
odborného vycviku na pracovistich organti a organizaci. Osnova je trvalou pfilohou této
pedagogické dokumentace.

Pti akcich souvisejicich s vychovné vzdélavacim procesem (vylety, exkurze, soutéze, kurzy)
jsou zéci prokazatelné pouceni pracovnikem $koly, ktery aktivitu zajistuje o chovani a vystupovani
Vv prubéhu akce, o bezpecnosti a hygien¢, organizaci a casovém priibéhu akce a zplisobu prepravy.
Utast nezletilého zaka na jakékoliv akci potadané §kolou mimo ramec b&zného vyucovani je mozna
jen po ptredchozim souhlasu zdkonného zastupce Zéka, ktery je Skolou pfedem informovan o misté
a ¢ase odjezdu a navratu a o zaméfeni akce. V ptipadé, ze by nezletily zak nastupoval a pfi ndvratu
vystupoval na trase prepravy mimo mista odjezdu a ptijezdu, je nutné jeho ptevzeti a zpétné predani
pouze za ptitomnosti zdkonného zastupce.

Poéty povinnych vyuéovacich hodin stanovenych v SVP vychazeji zRVP a respektuji
podminky a obsah vzdélavani, fyziologické a psychické potreby zaki.

Ochrana zakl pted nasilim, Sikanou a jinymi spoleensky negativnimi jevy a jejich disledky
je feSena v ramci predméti teoretického vyucovani, pisobenim vychovného poradce ve Skole,
a vychovou ke kultivovanému chovani a vystupovani na pracovisti praktického vyucovani,
naprostym zakazem koufeni a pfechovavani a pozivani navykovych a toxickych latek.

3.7. Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

Ptijimani ke vzdélavani se tidi zakonem ¢. 561/2004 Sb. ., Zakon o ptedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist (dale
jen ,8kolsky zdkon*) a splnénim podminek zdravotni zpasobilosti uchazect o vzdélavani v daném
oboru vzdélani a podle VyhlaSky podle § 28 odst. 6 a § 64 zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni zakona
¢. 383/2005 Sb., zakona ¢. 49/2009 Sb., zakona ¢. 472/2011 Sb., zakona ¢. 178/2016 Sb. a zakona
¢. 421/2023 Sb.

Ke vzdélavani ve stfedni Skole Ize pfijmout uchazece, ktery splnil povinnou Skolni dochazku
nebo aspésné  ukoncil  zakladni  vzdélavani, pokud tento zakon nestanovi jinak,
a ktery pfi pfijimacim fizeni splnil podminky pro pfijeti prokdzanim zdravotni zptsobilosti, stanovi-
li tak nafizeni vlady upravujici soustavu oborti vzdélani, a vhodnych schopnosti, védomosti
a z4ymu. O pfijeti uchazece ke vzdélavani ve stfedni Skole rozhoduje feditel této Skoly.

Pro prvni kolo pfijimaciho fizeni miZze uchaze¢ podat ptihlasku nejvySe do 3 oborh stiedniho
vzdélani bez talentové zkousky a do 2 obort stiedniho vzdé€lani s talentovou zkouskou.

Ptihlasku podava uchazec stiedni Skole. Za nezletilého uchazece podava ptihlasku zdkonny
zastupce. U uchazecl s nafizenou ustavni vychovou nebo ulozenou ochrannou vychovou muze
Vv nezbytnych piipadech podat ptihlasku feditel ptislusného Skolského zafizeni pro vykon ustavni
vychovy nebo ochranné vychovy, pfi¢emz o podani piihlasky bezodkladné informuje zakonného
zastupce uchazece.

Ptihlasku je mozné podat

a) prostfednictvim informac¢niho systému o pfijimacim fizeni na zaklad¢ prokazani totoznosti
s vyuzitim prostfedku pro elektronickou identifikaci

1. zletilého uchazece,

30



2. zdkonného zéstupce nezletilého uchazece, nebo

3. osoby podle odstavce 2 véty posledni,

b) v podobé vypisu ziskané¢ho z informacniho systému o piijimacim fizeni bez prokédzani
totoznosti s vyuzitim prostfedku pro elektronickou identifikaci, nebo

c¢) na tiskopisu, ktery stanovi ministerstvo a zvefejni jej zpisobem umoziujicim dalkovy
pfistup.

(4) Soucasti ptihlasky podané zakonnym zastupcem nebo osobou podle odstavce 2 véty treti
je Cestné prohlaSeni podévajici osoby, Ze nezletily uchaze¢ souhlasi s jejim podanim a obsahem.

(5) Soucasti prihlasky jsou kopie dokladi stanovenych provadécim pravnim piredpisem,
vcetné kopie posudku o splnéni podminek zdravotni zptsobilosti uchazece pro dany obor stiedniho
vzdélani, pokud je stanovena nafizenim vlady upravujicim soustavu oborti vzdélani. Reditel §koly
muze ucastnika tfizeni vyzvat k ptedlozeni origindlu nebo ufedné ovétené kopie dokladu a ucastnik
fizeni je povinen dany doklad ptedlozit, jinak se skute¢nost povazuje za neprokazanou.

(6) Pieklad dokladu vyhotoveného v cizim jazyce nemusi byt ufedné ovéfeny. Reditel $koly
muze Ucastnika fizeni v piipad¢ pochybnosti o spravnosti ptekladu vyzvat k ptedlozeni uifedné
ovefeného prekladu a ucastnik fizeni je povinen dany doklad ptedlozit, jinak se skute¢nost dolozena
ptelozenym dokladem povazuje za neprokéazanou.

Kritéria 1. kola prijimaciho Fizeni

Znalosti uchazece vyjadiené hodnocenim na vysvédéeni z predchoziho vzdélavani - max. 30
bodli z poslednich 2 ro¢nikii, ve kterych uchaze¢ splnil nebo plni povinnou Skolni dochéazku,
nebo z odpovidajicich ro¢nikt zakladni Skoly i po splnéni povinné $kolni dochazky (standardné 2.
pololeti 8. ro¢niku a 1. pololeti 9. roc¢niku), v piipadé¢ ukonceni zakladniho vzdélavani
pted splnénim povinné Skolni dochazky vysvédceni z poslednich 2 ro¢nikii, ve kterych uchazec
ukoncil nebo ukon¢i zakladni vzdélavani.

Jednotna pfijimaci zkouska konana formou centrdln€¢ zadavanych jednotnych testi
z matematiky a Ceského jazyka a literatury max. 60 bodl (= 100 bodl z testu). Hrani¢nim poctem
bodt pro pfijeti je 15 bodi (=25 bodi z testu).

Dalsi skute¢nosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a z4jmy uchazece - max. 10
bodu

Osvédceni o absolvovanych kurzech nebo ucasti v z4jmovych krouzcich souvisejicich
s oborem 1 — 5 bodu (podle souvislosti se zvolenym oborem, doloZeni osvéd¢enim)

Ucast v soutézich b&hem 2. stupné zékladniho vzdélavani nebo stfedniho vzdé&lani
pro nastavbové obory, umisténi do 3. mista 1 — 5 bodi (podle umisténi a souvislosti se zvolenym
oborem, doloZeni diplomem).

Maximalni pocet bodti: 100 (véha piijimaci zkousky ¢ini 60% z celkového poctu bodu).

Uchazeci se tadi podle celkového poctu bodi ziskanych v pfijimacim fizeni az do poctu
ptijimanych, pfipadné kapacity oboru. Pro vyhodnoceni vysledki se stanovi potadi podle celkového
souctu bodi, kdy jako prvni je uchaze¢ s nejvyssim poctem bodil.

Hodnoceni uchazecii a oznameni vysledki prijimaciho Fizeni

Reditel $koly zad4 do informaéniho systému o pfijimacim Fizeni vysledné potadi uchaze&i.

V piipadé rovnosti celkovych pocta boda u dvou nebo vice uchazeca se prihlizi postupné
k nasledujicim doplikovym kritériim:

u maturitnich obort:

1. vysledny soucet bodd z testt z CJ, M (toto Kritérium se neuplatni v piipadg, kdy rovnost
bodt nastane u uchazecu, z nichz alespon jeden nekonal prijimaci zkousku z ¢eského
jazyka na zaklad¢ zadosti o prominuti této zkousky)

2. pocet bodia z jednotnych testd jednotné prijimaci zkousky ze vzdélavaciho oboru

Matematika a jeji aplikace
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3. vyslednd znamka z pfedmétu Anglicky jazyk v 1. pololeti 9. tiidy

vysledna znamka z predmétu Matematika v 1. pololeti 9. ro¢niku

5. preference daného oboru vzdélavani (prednost bude mit uchaze¢, ktery na prihlasce
prostrednictvim pofadi uvedenych oborid wvyjadril vétsi preferenci o dany obor
vzdélavani)

6. ve vyjimecnych ptipadech mtze o poradi uchaze¢t v pripadé shody ve vsech
predchozich kritériich rozhodnout los

&

Vysledky piijimaciho fizeni zvefejni vSechny stfedni skoly v den ureny provadécim pravnim
ptedpisem. Rozhodnuti o pfijeti nebo nepfijeti ke vzdélavani se oznamuji zvetfejnénim seznamu
uchazect pod piidélenym registracnim ¢islem s vysledkem ftizeni u kazdého uchazece. Seznam
obsahuje také hodnoceni jednotné zkousky, Skolni pfijimaci zkousky, talentové zkousSky
a hodnoceni ostatnich kritérii pokud jsou soucasti ptijimaciho fizeni.

Seznam se zvefejiiuje na vetejné pristupném misté ve skole a zplisobem umoznujici dalkovy
ptistup v informacnim systému o pfijimacim fizeni. Zvefejnénim seznamu se povazuji rozhodnuti
Za 0znamena.

Rozhodnuti o pfijeti nebo nepfijeti ke vzdélavani se v pisemné formé podle spravniho fadu
nevyhotovuje, nevyhlasuje a do spisu se ne¢ini zdznam.

Vzdani se prava na prijeti

Uchaze¢ se muze vzdat prava na pfijeti do dan¢ho oboru stfedniho vzdélani. Vzdanim
se prava na piijeti do daného oboru stiedniho vzdélani uchazec¢i nevznikd pravo na pftijeti do jinych
obortl vzd&lani v daném kole pfijimaciho fizeni. Reditel $koly muize takto uvolnéné misto obsadit
az v dalSim kole ptijimaciho fizeni.

Odvolani

Uchaze¢ mlze podat odvolani proti rozhodnuti feditele Skoly o vysledku piijimaciho fizeni,
ato ve lhite 3 pracovnich dnti ode dne zvetfejnéni vysledkll a to zejména proti procesnimu
pochybeni (§ 60k Skolského zakona).

Odvolani uchaze¢ podava tediteli Skoly, ktery rozhodnuti o nepfijeti vydal, a feditel Skoly
nasledné odvolani postupuje ke krajskému utadu ptisluSného kraje.

Rozhodnuti o pfijeti ke vzdélani piijaté v disledku opravnych a podobnych prostredkii nema
vliv na nepfijeti uchazece do jiného oboru stfedniho vzdélani.

3.8. Zpisob ukoncovani vzdélavani

Vzdélavani je ukonéeno maturitni zkouskou, konanou podle:
Zakonc¢eni vzdélavani ve stfedni Skole se fidi témito predpisy:

- Zékon 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich predpisii

- Vyhlaska MSMT ¢&. 47/2005 Sb., o ukonéovani vzdélavani ve stfednich $kolach zavére¢nou
zkouskou, v platném znéni

- Vyhlaska MSMT ¢&. 13/2005 Sb., o stfednim vzd&lavani a vzdélavani v konzervatofich,
ve znéni pozdéjSich piedpist

- Vyhlaska MSMT ¢&. 177/2009 Sb., o blizsich podminkéach ukongovani vzdélavani ve stfednich
Skolach maturitni zkouskou, ve znéni pozdé;Sich predpist

- Zékon €. 284/2020 Sb., kterym se meni zédkon €. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zékladnim,
sttednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist,
a zédkon ¢. 178/2016 Sb., kterym se méni zédkon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,

A4 S 24

sttednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist,
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a zakon ¢. 200/1990 Sb., o pfestupcich, ve znéni pozdéjsSich predpist, ve znéni pozdéjSich
predpist

Maturitni zkouska se sklada ze spolecné (statni) a profilové (Skolni) ¢asti.
Spolecna ¢ast maturitni zkousky bez rozdilu oboru vzdélani:

1. Cesky jazyk a literatura
2. cizi jazyk nebo matematika

74k se miize ve spoleéné &asti dale piihlasit aZ ke dvéma nepovinnym zkouskam ze zku3ebnich
predmétii podle odstavce 1 pism. b) cizi jazyk a ¢) matematika a ze zkuSebniho predmétu matematika

roz§itujici.”.

Zkousky spole¢né ¢asti maturitni zkousky se konaji formou didaktického testu.
Didaktickym testem se rozumi pisemny test, ktery je jednotné zadavan a centralné vyhodnocovan,
a to zpisobem a podle kritérii stanovenych provadécim pravnim predpisem.

Profilova ¢ast maturitni zkouSky se sklada ze zkousky z Ceského jazyka a literatury, a pokud si
zak ve spole¢né Casti maturitni zkouSky zvolil cizi jazyk, ze zkouSky z tohoto ciziho jazyka,
a z dalsich 2 povinnych zkousek.

74k muze volit nepovinné zkousky z nabidky stanovené feditelem Skoly. Zvolené nepovinné
zkousky se uvedou v piihlasce podle § 81 odst. 1.

Profilova zkouska

Cesky jazyk — pisemna a Ustni zkouska

Cizi jazyk, pokud si zak zvoli - pisemna a ustni zkouska

Blok odbornych pfedmétii: Ekonomika a finanéni vzdélani a Ugetnictvi — Gistni zkougka
Maturitni prace a jeji obhajoba pied zkuSebni maturitni komisi

Jako nepovinné maturitni zkousky (§ 79 odst. 2, zdkona 561/2004 Sb.), které¢ se skladaji formou
ustni zkousky pied zkuSebni maturitni komisi, si mohou Zéci vybrat maximalné 2, a to

1/ blok odbornych predméti: Obchodni provoz, Zboziznalstvi

2/ cizi jazyk, pokud si ho zak nevybral jako povinny ve spolecné ¢asti nebo profilové

73k, ktery jiz ziskal stfedni vzdélani s maturitni zkouskou vykonanim maturitni zkousky podle
tohoto zakona nebo podle predchozich pravnich ptedpisti, na svou zadost nekona spole¢nou cast
maturitni zkouSky a pisemnou zkousku a ustni zkousku z ceského jazyka a literatury a z ciziho
jazyka v profilové ¢asti maturitni zkousky. Reditel $koly miize Zakovi podle véty prvni na jeho
zadost uznat dalSi zkouSku profilové casti maturitni zkousky, pokud je obsahové srovnatelna
se zkouskou profilové ¢asti v dané Skole.*.

Pokud 74k kona v profilové ¢asti maturitni zkousky alespon 4 povinné zkousky, mtze feditel skoly
stanovit, ze za podminek stanovenych provadécim pravnim ptedpisem Ize 1 povinnou zkouSku
profilové ¢asti maturitni zkousky konanou z ciziho jazyka nahradit vysledkem uspé$né vykonané
standardizované zkouSky z tohoto ciziho jazyka doloZené jazykovym certifikdtem. Totéz muze
feditel stanovit za podminek stanovenych provddécim pravnim predpisem pro 1 nepovinnou
zkousku profilové ¢asti maturitni zkousky.

3.9 Realizace dalSich vzdélavacich a mimo vyucovacich aktivit podporujicich zamér Skoly
a mezipredmétové komise
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Vzdélavaci a mimovyucCovaci aktivity jsou urCeny prostiednictvim Planu exkurzi a akci,
ktery se stanovuje na jednotlivé mésice aktualné vzdy na zacatku nového skolniho roku.

Dalsi aktivity podporujici zdmér Skoly jsou zafazovany dle aktudlnich nabidek a moZnosti
nabizenych skole.

Realizace dalSich vzdélavacich a mimovyucovacich aktivit je feSena 1 v planu metodickych komisi.
Tyto plany jsou vzdy sestavovany na jednotlivé mésice pro konkrétni Skolni rok a slouzi jako
zakladni dokument a harmonogram pro fungovani mezipfedmétovych komisi, které tesi
mezipfedmétové vztahy.

Komise jsou poradnim orgdnem feditele Skoly, zaméfuji se na sledovani pribchu vychovné
vzdélavaciho procesu, navrhuji aktualizace, sleduji kvalitu vyuky, vyhodnocuji vysledky
vzdélavani, projednavaji témata maturitnich zkousek a navrhuji fediteli opatieni ke zlepSeni celého
procesu vychovy a vzdélavani ve Skole. Praci komise probiha podle celoro¢niho planu, fidi ji jeji
piedseda.

4,  Ucebni plan
4.1. Identifika¢ni udaje

Nazev a adresa skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Policka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika v marketingu
Koéd a nazev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s u¢innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: Ctytleté denni, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

4.2. Tabulky

4.2.1. Ucebni plan,forma:denni

1. (2. |[3. 4. celkem
al/ povinné
Cesky jazyk a literatura 3 3 4 3 13
Anglicky jazyk/Némecky jazyk 1 4 3 3 4 14
Anglicky jazyk/Némecky jazyk 2 2 2 15 1,5 7
Zaklady spolecenskych véd 1 1 1 1 4
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Poznamky k u¢ebnimu planu:

1.  Vyucuji se tyto cizi jazyky: anglicky, némecky. Prvnim cizim jazykem pro zéka je zpravidla
je ten, ktery se zak ucil v zakladnim vzdélavani jako prvni. V SVP je to jazyk s hodinovou
dotaci 12 hodin. Jako druhy jazyk se uci jazyk s dotaci 7 hodin

2. 'V souvislosti s konkrétnim obsahem uciva se ucitelé prubézné zabyvaji otazkou BOZP,

hygieny prace a zaméfuji se na vychovu zakl k ochrané zivotniho prostiedi.

4.2.2. Prehled vyuziti tydnii v obdobi za¥i az ¢erven (pocet tydni ve Skolnim roce)

forma: denni

Cinnost Rocnik Celkem
1. 2. 3. 4.

Vyu¢ovani podle SVP 34 33 33 28 128

Casova rezerva, opakovani uciva, exkurze,

vychovné vzdélavaci akce, sportovni akce, |6 5 5 4 20

realizace prirezovych témat

Odborna praxe

Aktivity ucitelli smérem ke spojeni 2 2 4

s praktickym vyuZivanim predmétu

Maturitni zkouska 4 4

Celkem 40 40 40 36 156

Odborné praxe je zaméfena na ekonomické procesy, graficky design, pocitacovou grafiku,
praci s daty a informacemi, ucetnictvi a marketingové ¢innosti. Vzdy na zac¢atku Skolniho roku jsou
stanoveny terminy odborné praxe a Z4ci si ji zpravidla zajiSt'uji sami.

Odbornou praxi schvaluje feditel Skoly pied jejim zapocetim, mize byt nahradné zatfazena
I v dobé prazdnin. Odborna praxe je hodnocena v ramci piedmétu Odborny vycvik.
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Podle moznosti Skoly a zajmu zakd mize byt v pribéhu vzdélavani v ramci Casové rezervy
organizovan lyzafsky a sportovni kurz podle platnych metodickych pokynit MSMT CR takovym
zpusobem, aby se kazdy Zak mél moznost zacCastnit jedenkrat za vzdélavani. Osnova Kkurzu
se nachazi u osnovy predmétu Télesnd vychova.

Podle planu vlastni autoevaluace ucitelé Odborného vycviku a odbornych predmétii budou
v dobé odborné praxe zaku ziskavat praktické zkuSenosti, které povedou k uz§imu sepéti vyuky
s praktickym vyuzivanim znalosti a dovednosti a s jejich aktualizaci.
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a) povinné 1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik
Cesky jazyk a 30 0 30 0 30 0 30 0 30 0
literatura

Anglicky

jazyk/Némecky 30 0 30 0 30 0 30 0 30 0
jazyk/Rusky jazyk

Zaklady

spolecenskych véd 0 8 0 8 0 8 0 0 0 0
Déjepis 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0
Matematika 10 10 10 10 10 10 5 5 5 5
Zfiklady ptirodnich 0 0 0 8 0 8 0 0 0 0
véd

Informatické 0 10 0 10 0 10 0 10 0 10
vzdélani

Ekonomika a finanéni | 10 0 10 0 10 0 8 0 8
vzdélani

Ugetnictvi 8 0 8 0 8 0 12 0 12 0
Obchodni provoz 0 0 0 8 0 8 0 8 0 8
Grafika v marketingu 0 0 0 10 0 10 0 0 0 0
Finance a dané 0 0 0 0 0 0 0 10 0 10
Fiktivni firma 0 0 0 0 0 0 10 0 20 0
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Zboziznalstvi 0 8 0 8 0 8 0 8 0 8
Odborny vycvik 10 0 10 0 10 0 10 0 10 0
Pisemna a

elektronicka 0 0 0 0 0 0 0 6 0 6
komunikace

Graficky design a 24 0 24 0 30 0 30 0 30 0
vizualni komunikace

4.2.4. Prehled vyuziti tydni v obdobi zari az ¢erven (pocet tydnii ve Skolnim roce)
forma: kombinovana

Cinnost Roc¢nik Celkem
1. 2. 3. 4. 5.

Vyu¢ovéni podle SVP 30 30 30 30 30 150
Casova rezerva,sumarizace uciva, konzultace 10 10 10 10 8 48
Odborna praxe
Aktivity uciteld smérem ke spojeni s praktickym 1 2 1 0 0 4
vyuzivanim predmétu
Maturitni zkouska 2 2
Celkem 40 40 40 40 40 200

Odborna praxe je zaméfena na ekonomické procesy, graficky design, pocitacovou grafiku, praci s daty a informacemi, Gi€etnictvi a marketingové
¢innosti. VZdy na zacatku Skolniho roku jsou stanoveny terminy odborné praxe a Zaci si ji zpravidla zajiSt'uji sami.
Odbornou praxi schvaluje feditel Skoly pied jejim zapocetim, mize byt ndhradné zatazena 1 v dob¢€ prazdnin. Odborna praxe je hodnocena
V rdmci predmétu Odborny vycvik.
Podle planu vlastni autoevaluace ucitelé Odborného vycviku a odbornych predméti budou v dobé odborné praxe zakt ziskavat prakticke
zkuSenosti, které povedou k uz§imu sepéti vyuky s praktickym vyuzivanim znalosti a dovednosti a s jejich aktualizaci.
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Kombinovana forma oboru umoziuje kombinovat prezen¢ni vyuku, distancni vyuku a samostudium

Prezen¢ni vyuka je zaméfena na predméty piipravujici k maturitni zkousce a predméty, které vyzaduji nacvik pod vedenim ucitele nebo
v odbornych uéebnach. Vyuka zpravidla probihd jeden den v tydnu (piiblizné 1 den za 14 dni). Prezen¢ni forma vyuky je dopliovana distancni
formou, kde se Zakiim pies aplikaci Teams nasdileji dal$i potiebné materialy k samostudiu.

Distan¢ni vzd€lavani je samostatnd forma vzdélavani uskuteciovana prevazné nebo zcela prostfednictvim informacénich technologii, popf.
spojend s individualnimi konzultacemi. Zaktim je na za¢atku piidélen tutor daného predmétu, od kterého Zaci obdrzi pozadavky na samostatné prace,
seznam studijnich materialt, vyukové materidly. V ramci distan¢ni vyuky jsou stanoveny online konzultace. Distan¢ni vyuka se uskutecniuje
prostiednictvim aplikace MS Teams, ktery umoznuje zakiim samostatné fizené studium a pfimy rychly kontakt se Skolou a studijnim tutorem. Vystup
Z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavkl kazdého tutora daného predmétu
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5.1 Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP
do SVP — forma denni

Poznamky:

Pocty hodin vyjadiené desetinnym ¢islem se prevadéji na celé hodiny a jsou spIinény poctem hodin
uvedenych v tabulce (viz tabulka),

Pokud latka prolina, mohou polovinou vyucovaci hodiny byt zarazeny do dvou oblasti (nap.
predmét Cesky jazyk a literatura)

Minimalni konkrétni pocty hodin v predmétech, které jsou zatazeny ve vice oblastech a pocet hodin
v tabulce je vyjadien desetinnym ¢islem.
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Skola

Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.

K&d a nazev RVP 66-41-L/01 Obchodnik
Nazev SVP Obchodnik
RVP SVP

Vzdélavaci oblasti a

Minimalni pocet

Vyucovaci predmét

Pocet vyu¢. hodin za studium

obsahové okruhy vyu¢ hodin za
studium.
tydennich celkovy | celkovy | disponibilni
tydennich | celkovy l.ro¢. | 2.ro€. | 3.ro€. | 4.roC. hodiny
Jazykové vzdelavani 5 160 Cesky jazyka literatura 15 15 2 1,5 6,5 208,5 1,5
16 512 Anglicky jazyk/Némecky jazyk 4 3 2,8 3,8 13,6 433,8
Anglicky jazyk/Némecky jazyk 2 2 1,3 1,3 6,6 213,3 4,2
Spolecenskoveédni 5 160 Zaklady spolecenskych véd 0,5 1 1 1 3,5 111 0,5
vzdelavani Déjepis 2 0o o |0 |2 68
Prirodovédné vzdélavani | 4 128 Zaklady ptirodnich véd 2 2 0 0 4 134
Matematické vzdélavani | 10 320 Matematika 2 2 3 3 10 317 0
Estetické vzdélavani 5 160 Cesky jazyk a literatura 15 15 2 15 6,5 208,5 2,5
Graficky design a vizualni komunikace 0 0,5 0,5 0 1 33
Vzdélavani pro zdravi 8 256 Télesna vychova 2 2 2 2 8 256 0,5
Zaklady spolecenskych véd 0,5 0,5 17
Informatické vzdélavani 4 128 Informacni a komunikaéni technologie 2 2 1 1 6 195 10,7
Graficky design a vizualni komunikace 0,8 3,3 2,2 1,7 8 256,3
Odborny vycvik 0,7 0 0 0 0,7 23,8
Ekonomika sluzeb 13 416 Ekonomika a finan¢ni vzdélani 1 2 2 2 7 222 10,3
Ugetnictvi 0 2 2 3 7 216
Finance a dané 0 0 1 1 2 61
Fiktivni firma 1 0 0 0 1 34
Grafika v marketingu 0 0 1 1 2 61

41




Odborny vycvik 1,3 0,5 1,5 1 4,3 138,2
Obchodni provoz 11 352 Obchodni provoz 1 1 1 1 4 128 0

Odborny vycvik 1 2 2 2 7 256
Zboziznalstvi 11 352 Zboziznalstvi 1 1 1 1 4 128 0

Odborny vycvik 15 2 2 1,5 225
Komunikace ve sluzbach | 3 96 Anglicky jazyk/Némecky jazyk 1 0 0 0,2 0,2 , 12,2

Anglicky jazyk/Némecky jazyk 2 0 0 0,2 0,2 , 12,2 2,8

Pisemna elektronicka komunikace 1 1 0 0 67

Graficky design a vizualni komunikace 0,2 0,2 0,3 0,3 31,7

Odborny vycvik 0,5 0,5 0,5 0,5 64
Disponibilni hodiny 33 1056 33
Celkovy pocet hodin 128 4096 31 33 325 | 315 |128 4097,5 | 33
Odborna praxe 4 tydny 2 2 4 tydny

tydny tydny

Vyuéovaci predmét: Cesky jazyka literatura
Estetické vzdélavani

Jazykové vzdélavani

Vyudovaci predmét: Anglicky jazyk/Némecky jazyk 1

Jazykové vzdélavani

Komunikace ve sluzbach

1. ro¢nik 51 1. ro¢nik 41 1. ro¢nik 136 | 1. ro¢nik 0
2. ro¢nik 50 2. ro¢nik 49 2. ro¢nik 99 2. ro¢nik 0
3. ro¢nik 66 3. ro¢nik 66 3. ro¢nik 93 3. ro¢nik 6
4. ro¢nik 42 4. ro¢nik 42 4. ro¢nik 106 4. ro¢nik 6
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Vyucovaci predmét

Jazykové vzdélavani

: Anglicky jazyk/Némecky jazyk 2
Komunikace ve

Vyucdovaci predmét: Zaklady spolecenskych véd

ssgéfgjgji‘ovedm Vzdélavéni pro zdravi
1. ro¢nik 18 1. ro¢nik 16
2. rocnik 33 2. rocnik 0
3. ro¢nik 33 3. rocnik 0

Komunikace ve sluzbach

1.ro¢nik

2. ro¢nik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

olo|lo|o

sluzbach
1. ro¢nik 68 1. ro¢nik 0
2. ro¢nik 66 2. ro¢nik 0
3. ro¢nik 43,5 3. ro¢nik 6
4. ro¢nik 36 4. ro¢nik 6
Vyucovaci predmét: Graficky design a vizualni
komunikace
Estetické vzd€lavani Informatické vzdélavani
1. ro¢nik 0 1. ro¢nik 28
2. ro¢nik 16,5 2. ro¢nik 109
3. ro¢nik 16,5 3. ro¢nik 73
4. ro¢nik 0 4. ro¢nik 48
Vyuéovaci piredmét: Odborny vycvik
1. ro¢nik 24 1. ro¢nik 78
2. ro¢nik 0 2. ro¢nik 82
3. ro¢nik 0 3. ro¢nik 115
4. ro¢nik 0 4. ro¢nik 84
Komunikace ve
Zboziznalstvi sluzbach
1. ro¢nik 51 1. ro¢nik 17
2. ro¢nik 66 2. ro¢nik 16,5
3. ro¢nik 66 3. ro¢nik 16,5
4. ro¢nik 42 4. ro¢nik 14
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Skola Stredni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
Kéd a nazev RVP 66-41-L/01 Obchodnik
Nazev SVP Grafika v marketingu

RVP

Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy

Vyucovaci pfedmét

Pocet vyu€. hodin za studium

Cesky jazyka literatura 15 15 15 15 15 75
Jazykové vzdélavani
Anglicky jazyk/Némecky jazyk 30 30 25 25 25 135
Zaklady spolecenskych véd 6 8 8 0 0 22
Spole¢enskovédni vzdélavani
Déjepis 8 8
Pfirodovédné vzdélavani Zaklady pfirodnich véd 16
Matematické vzdélavani Matematika 20 20 20 10 10 80
Cesky jazyk a literatura 15 15 15 15 15 75
Estetické vzdélavani Graficky design a vizualni komunikace 4 4 4 12
Zaklady spolecenskych véd 2 2
Informaéni a komunika&ni technologie 10 10 10 10 10 50
Informatické vzdélavani Graficky design a vizualni komunikace 22 18 21 21 25 107
Odborny vycvik 4 0 0 4
Ekonomika a finan¢ni vzdélani 10 10 10 8 46
Ugetnictvi 8 12 12 48
Ekonomika sluzeb Fiktivni firma 0 10 20 30
Grafika v marketingu 0 10 10 0 0 20
Finance a dané 0 0 0 10 10 20
Obchodni provoz Obchodni provoz 0 8 8 8 8 32
Odborny vycvik 3 2 6 6 6 23
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Zboziznalstvi 8 8 8 8 8 40
Zboziznalstvi

Odborny vycvik 2 6 2 3 3 16

Anglicky jazyk/Némecky jazyk 1 5 5 5 10

Pisemna elektronickd komunikace 0 6 6 12
Komunikace ve sluzbach — : —— -

Graficky design a vizualni komunikace 5 5 5 19

Odborny vycvik 2 1 1 7
Celkovy pocet hodin 166 184 190 182 192 914

. 1 , , ,

Odborna praxe tyden 2tydny |1 tyden 4 tydny
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6. Ucebni osnovy

CESKY JAZYK A LITERATURA

Nazev a adresa skoly: Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotfebnich druzstev,
U Rajské zahrady 3/1912, 130 00 Praha 3

Nézev SVP: Obchodnik — zaméfeni: Grafika v marketingu

Kod a nazev oboru vzdélani: 68-43-M/01 Obchodnik

Platnost SVP: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: Ctytleté denni, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Stupeini poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Jazykové vzdélavani v Ceském jazyce vychovava zaky ke sdélnému, kultivovanému
jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich duSevniho zivota. Obecnym cilem
jazykového vzdélavani je rozvijet komunikac¢ni kompetenci zakii a naucit je uzivat jazyka
jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vymén¢ informaci na
zaklad¢ jazykovych a slohovych znalosti. Jazykové vzdélavani se rovnéz podili na rozvoji
socialnich kompetenci Zakl. K dosaZeni tohoto cile pfispiva i estetické vzdélavani, a naopak
estetické vzdelavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zakd.

Z téchto obecnych cilli vyplyva, Ze vyuka musi byt vedena kreativné a kooperativné,
vyuzivany jsou rizné metody a techniky ¢teni, zaci jsou vedeni k praci ve skupiné a rozvijena
je debata a diskuze. Vyvazeny je pomér psaného i mluveného projevu. Cesky jazyk a
literatura je vniman jako zdkladni ptedmét, ktery je stéZejni pro znalostni a dovednostni
vystupy ze vSech dalSich predméti.

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Cesky jazyk a literatura ma zasadni vyznam pro rozvijeni komunikaénich kompetenci
zakl v matetském jazyce. Cilem je naucit Zdky uZzivat matefského jazyka jako prosttedku
k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sd€lovani a vymén¢ informaci na zaklad¢ jazykovych
a slohovych znalosti. Jazykové vzd€lavani v Ceském jazyce vychovava zaky ke
kultivovanému jazykovému projevu, podili se na rozvoji jejich duchovniho Zivota, na rozvoji
jejich socidlnich kompetenci. K dosazeni tohoto cile pfispiva i estetické vzdélavani.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Z4ci:

- uplatnovali Cesky jazyk v roving€ recepce, reprodukce a interpretace;

- vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté, vyjadiovali
se srozumitelné a souvisle, formulovali a obhajovali své nazory;

- chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni;
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- ziskavali a kriticky hodnotili informace z riznych zdrojui a pfedavali je vhodnym
zpisobem s ohledem na jejich uzivatele;
- chapali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda.

Charakteristika ufiva

Ucivo vychazi z RVP 66-41-L/01 Obchodnik, ze vzdélavacich oblasti Vzdélavani
a komunikace v ceském jazyce a Estetické vzd€lavani. Mezi Castmi existuje vzajemna
provazanost. V jazykovém vzdélavani zaci zdokonaluji jazykové védomosti a dovednosti
dosazené a ziskané v zdkladnim vzdélani. V komunikacni a slohové vychové je kladen diiraz
na zdokonalovéani a prohlubovani védomé kultivovaného pouzivani matefského jazyka,
s dirazem na ortoepii. Vyznamnou soucdsti uciva je prace s textem a ziskdvani informaci.
D¢&jiny literatury jsou probirdny chronologicky, s drazem na praci s literdrnimi texty
vybranych autorti, predmétem vyuky jsou i dals$i druhy uméni a kultury. Esteticka vychova je
vyucovana mimo jiné i prostfednictvim pravidelnych navstév divadelnich a filmovych
predstaveni, pfipadné literarnich exkurzi, navstév vystav a mestské knihovny.

V kombinované form¢ se distancni vyuka se uskuteciiuje prostfednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziuje zakiim samostatné fizené studium a pfimy rychly kontakt se Skolou
a studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavkl kazdého
tutora dané¢ho predmeétu.

Hodnoceni a zkouSeni probiha priibézné, v distancni formé je tfeba nastudovat ptislusné
elektronické¢ materialy, které jsou ulozeny v cloudu MS Teems a konzultovany s tutorem
a poté uspesné slozit pololetni zkousky.

Obsah a zpusob realizace kombinované formy vzdélavani a zplisob podpory zéki pti
studiu vcetné kritérii hodnoceni sd€li tutor na zacatku kazdého pololeti prislusného skolniho
roku zakiim prostiednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomtucek a dalSich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zplisob kontaktu
zaka se Skolou a tutorem pies systtm MS Teems a Bakalafe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Prehled vzdélavacich oblasti:
- Jazykové vzdélavani a komunikace
- Spolecenskovédni vzdélavani
- Pfirodovédné vzd€lavani
- Matematické vzdelavani
- Estetické vzdélavani
- Vzdélavani pro zdravi
- Informatické vzdélani
- Odborné vzdelavani

Denni forma vzdélavani:

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy
predmétu rocnich pocet hodin
) 1. 2. 3. 4. 13
Cesky jazyk 3 3 4 3
a literatura Hodinova dotace za §kolni rok ‘ 420
102 | 99 | 132 | 84
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Ro¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu

Zdokonalovani jazykovych znalosti a dovednosti
Komunikac¢ni a slohova vychova

Préce s textem a ziskévani informaci

Literatura a ostatni druhy uméni

Préce s literarnim textem

Kultura

Zdokonalovani jazykovych znalosti a dovednosti
Komunikac¢ni a slohova vychova

Préce s textem a ziskévani informaci

Literatura a ostatni druhy uméni

Préce s literarnim textem

Kultura

Zdokonalovani jazykovych znalosti a dovednosti
Komunikac¢ni a slohova vychova

Prace s textem a ziskavani informaci

Literatura a ostatni druhy uméni

Prace s literarnim textem

Kultura

Zdokonalovani jazykovych znalosti a dovednosti
Komunikac¢ni a slohova vychova

Prace s textem a ziskavani informaci

Literatura a ostatni druhy uméni

Prace s literarnim textem

Kultura

ouobhwdmPROORWONMNEOOOORWONEIOCRONE

Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Vyuka eského jazyka sméfuje k tomu, aby Zaci védomé a kultivované uzivali svij
matefsky jazyk; chapali vyznam uméni pro ¢lovéka, chapali uméni jako specifickou vypovéd
o skutecnosti; znali cenu kulturnich pamatek a vazili si jich; rozvijeli estetické citéni a
uplatnovali esteticka kritéria ve svém zivotnim stylu, spravné formulovali a vyjadfovali své
nazory; regulovali své chovani, aby nedochdzelo ke konfliktim a napéti mezi lidmi;
pristupovali s toleranci k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi; podporovali hodnoty
mistni, narodni, evropské i svétové kultury a méli k nim vytvoteny pozitivni vztah; ziskali
prehled o kulturnim déni; uvédomovali si vliv prostfedkii masové komunikace na utvareni
kultury; ziskavali a kriticky hodnotili informace z rtiznych zdroju a ptedavali je s ohledem na
jejich ptijemce.

Pojeti vyuky

Vyuka navazuje na vystupni védomosti a dovednosti zakl z dosazen¢ho

zakladniho stupné vzdélani a rozviji je vzhledem ke spolecenskému a profesnimu
zaméteni zakl. Vede zaky k ziskdvani informaci z aktudlnich komunikaénich zdroj.

Pti vyuce se uziva frontalni i skupinové vyuky, v pfipadé potieby individualni (Zaci se
SPU). Zaci jsou vedeni ke komunikativnim aktivitam, jsou pouzivany dialogické a diskusni
metody. Aktivita zakli je podnécovana zadavanim samostatnych praci, referatli, prezentaci,
seminarnich praci, povinné ¢etby. Zaci jsou vedeni k vytvateni vlastnich nazort, zavérd, které
jsou podlozeny jejich zkuSenosti. Zaroven jsou vedeni ke kvalitni a soustavné praci
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s pisemnostmi. Zaci pii vyuce pouZivaji aktualni udebnice, normativni piirucky &eského
jazyka v knizni i elektronické podob¢ a vyukové texty uciteld.

Hodnoceni zakti vychazi z Pravidel hodnoceni vysledki vzdélavani a chovéni, ktera
jsou soucasti Skolniho fadu. Ke klasifikaci je vyuZivano Gstni i pisemné ovéfovani znalosti.
Soucasti hodnocenti je i samostatnd, tvofiva ¢innost zaka, dovednost aplikovat ziskané znalosti
a dovednosti prakticky, prace s informacnimi zdroji a jejich vyuziti v podminkéch studijniho
oboru, schopnost odevzdat praci v zadaném terminu. VSe sméfuje k naplnéni profilu
absolventa oboru.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prifezovych témat

Klicové kompetence

Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat

dosazené vysledky a pokrok a redln¢ si stanovovat potteby a cile svého dal§iho vzdélavani,

tzn. ze absolventi by méli:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky;

- uplatiovat rizné zptsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umét

- efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenatsky gramotny;

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov), potizovat
si poznamky;

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné svych zkuSenosti i zkuSenosti
jinych lidi;

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilli svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkli
svého uceni od jinych lidi;

- znat moZznosti svého dalSiho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémii

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatn¢ feSit bézné pracovni
I mimopracovni problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni

problému, navrhnout zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit jej, vyhodnotit
a ovefit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

- uplatiovat pii feSeni problémul rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické)
a myslenkové operace;

- volit prostiedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyt¢ diive;

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové fesSeni).

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméiuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni

formé v riznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:

- vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné¢ se prezentovat;

- formulovat své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé¢ piehledné
a jazykové spravne;
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Prvotfadym ptedpokladem uceni je ¢tenaiska gramotnost, dovednost prace s informacemi,

ovladani psani a po€etnich tkoni.

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

- zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i
odborna témata;

- dodrZovat jazykové a stylistické normy 1 odbornou terminologii;

- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a tdaje z textG a projevi jinych lidi
(ptednések, diskusi, porad apod.);

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

- dosahnout jazykové zpusobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi
nejméné v jednom cizim jazyce;

- dosdhnout jazykové zpusobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni podle potieba
charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné terminologii a
pracovnim pokyniim v pisemné i ustni formg);

- chapat vyhody znalosti cizich jazykli pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
Kk prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni.

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zdklad€¢ poznani
své osobnosti pfiméiené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni,peCovat o své
zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztaht, tzn. ze
absolventi by méli:

- posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dasledky svého jednani a

chovani v riznych situacich;

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svijj fyzicky i duSevni rozvoj, byt si

- védomi disledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni feSit své socidlni i ekonomické
zaleZitosti, byt finanné gramotni;

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly;

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolid, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

- pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k ptedchdzeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot
v demokratické spoleCnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrZitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty narodni, evropskeé i svétové kultury, tzn. Ze absolventi by méli:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativn€ nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném

zajmu,
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dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, prispivat
Kk uplatnovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, ptistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych;

zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nés a ve svéte;

chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spolu odpovédnost
pti zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chapat jeho minulost i souc¢asnost v evropském
a svetovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoten
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni optiméln¢ vyuzivat své osobnostni
a odborné predpoklady pro uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své
profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni, tzn. Ze absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam,;

mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a
zodpoveédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatelii na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a
predpoklady;

umét  ziskdvat a  vyhodnocovat informace o pracovnich 1 vzdélavacich
prilezitostech,vyuzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace,
tak vzd¢lavani;

vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny potencial
a své profesni cile;

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnikd;

rozumét  podstaté a  principim  podnikdni, mit pfedstavu o  pravnich,
ekonomickych,administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého
podnikani;

dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské pftilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostiedi, se svymi pfedpoklady a dalSimi moznostmi.

Matematické kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické
dovednosti v riznych Zivotnich situacich, efektivné hospodafit s financemi, tzn. ze absolventi
by méli:

spravn¢ pouzivat a prevadét bézné jednotky;
pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;
provadét readlny odhad vysledku feSeni dané tlohy;
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nachazet vztahy mezi jevy a piredméty pii feSeni praktickych ukolt, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané fesent,

Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.);

aplikovat znalosti 0 zéakladnich tvarech pfedmétd a jejich vzajemné poloze v roving i
prostoru;

efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni rtiznych praktickych ukolt v béznych
situacich.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostiedi
a vyuzivat digitdlni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofiveé pfi praci, pii uceni,ve
volném case i pii svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn. ze absolvent:

ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v¢etné nastroji z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pifi zapojeni do
vetejného Zivota; digitdlni technologie a zplisob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostiedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitadlni obsah v rtiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie
a zpusoby,které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvaii, vylepSuje a propojuje digitdlni obsah v raznych formatech; vyjadiuje
se za pomocidigitalnich prostredki;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou
vylepSitpostupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokdze poradit ostatnim s béznymi
technickymiproblémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovlivituje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostredi, zvazuje rizika a
pfinosy;

pfedchazi situacim ohroZujicim bezpe€nost zafizeni i1 dat, situacim ohroZujicim jeho
télesné a dusevni zdravi i1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci
v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Odborné kompetence
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby absolventi:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikt (i
dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zakaznikt, navstévnikd) I
jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem;

znali a dodrzovali zékladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci a pozarni prevence;

osvojili si zadsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji

apod.),
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rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni =zajistit
odstranéni zavad a moznych rizik;

znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etn€ preventivni péce, uméli uplatiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, ndroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi
V souvislosti s vykonavanim prace);

byli vybaveni védomostmi o zadsadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni
nebo urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

YW

Usilovat 0 nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;
dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

dbali na zabezpeCovani parametri (standardi) kvality procest, vyrobkil
nebo sluzeb,zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

znali vyznam, el a uzitecnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnocenti;

zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady;

efektivné hospodafili s financnimi prostiedky;

naklddali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a
s ohledem na zivotni prostiedi.

Zajistovat obchodni ¢innost podniku, tzn. aby absolventi:

orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitach trznich subjekti;

byli pfipraveni na vedeni obchodniho jedndni, smluvné zajistovali ndkup a prodej
vyrobkil a sluzeb;

byli pfipraveni na vedeni jednani s organy statni spravy, vcetné zajiSténi nalezité
dokumentace;

provadéli a zajiStovali ndkup a prodej zbozi a vysledkli hlavni ¢innosti, aplikovali
marketingové ptistupy, zajiStovali pfepravu a kontrolu plnéni smluvnich podminek;

vedli evidenci a obchodni dokumentaci;

zajiStovali profesni marketingové ¢innosti;

poskytovali informace o charakteristikach, funkcich vyrobkd, =zbozi, sluzeb a
kvalifikované prodéavali zboZi riizného sortimentu;

manipulovali se zbozim v obchodné-provozni jednotce;

pracovali s pokladnami a pokladnimi systémy, pfijimali hotovostni i bezhotovostni platby;
vedli reklamacni fizeni;

znali legislativni normy upravujici obchodni ¢innost a dovedli je aplikovat v praxi;

v komunikaci se zékaznikem uplatiiovali poznatky psychologie prodeje;

poskytovali naslednou zakaznickou podporu, pecovali o zakaznika;

komunikovali se zahrani¢nimi partnery ustné a pisemné ve dvou cizich jazycich;
uplatnovali obchodni pfistup pfi jednani s klienty a obchodnimi partnery.

Zajistovat typické podnikové ¢innosti, tzn. aby absolventi:

organizovali a evidovali zdsobovaci ¢innost;
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- zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zéasob, dlouhodobého majetku,
zaméstnanci,prodeje a hlavni ¢innosti;

- zajiStovali zdkladni persondlni ¢innosti;

- vedli podnikovou administrativu.

Efektivné hospodafrit s finanénimi prostfedky, tzn. aby absolventi:

- orientovali se v subjektech finanéniho trhu, ¢innosti bank a v obchodovani s cennymi
papiry;

- provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici s hotovostnima bezhotovostnim
platebnim stykem;

- sestavovali kalkulace vyrobk a sluzeb, znali principy tvorby cen;

- orientovali se v daniovém systému a uméli vypocitat daniovou povinnost;

- vypocitavali a odvadeli zakonné odvody;

- sestavovali platebni kalendar;

- vedli ucetnictvi.

Priufezova témata

Piedmétem prolinaji prifezova témata Oban v demokratické spolegnosti, Clovék a
zivotni prostiedi, Clovék a svét prace, Clovék a digitalni svét
V jazykovém vzdélavani a komunikaci jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni
vyuzit digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych nazorid, k ziskavéani
informaci z riznych zdroju i k jejich sdileni, pfeddvani a prezentaci zpisobem vhodnym
pro danou (komunikacéni) situaci a s ohledem na zamyslené¢ho piijemce. Lze je vyuzit ve
vSech ctyfech postupnych rocnicich. Pfedmét vyuziva informace z celé fady vSeobecné
vzdélavacich a odbornych predméti v ramci mezipfedmétovych vztahi po celou dobu
vzdélavani v oboru.

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Piedmét Cesky jazyk a literatura méa mezipfedmétové vztahy s predméty: Déjepis
(historicky kontext literarni historie), Zéklady spolecenskych véd (kultura, historicky vyvoj
spisovného jazyka v kontextu s vyvojem Ceské statnosti), Pisemna elektronickd komunikace
(aprava a stylizace pisemnosti v administrativnim stylu), Informatické vzdélavani
(vyhledavani, tfidéni, hodnoceni a zpracovani informaci, administrativni styl). Vyjadfovani
Vv ¢eském jazyce ve forme Ustni i pisemné prolind v§emi vyucovacimi pfedméty.

Denni forma vzdélavani:

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy
predmétu rocnich pocet hodin

) 1. 2. 3. 4. 13

Cesky jazyk 3 3 4 3
a literatura Hodinova dotace za $kolni rok 20

102 | 99 | 132 | 84 4

Roc¢nik Struc¢ny popis vzdélavaciho obsahu

1. 1. Zdokonalovani jazykovych znalosti a dovednosti
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. Kultura

. Komunika¢ni a slohova vychova

. Prace s textem a ziskavani informaci
. Literatura a ostatni druhy umeéni

. Prace s literarnim textem

. Kultura

. Zdokonalovani jazykovych znalosti a dovednosti
. Komunika¢ni a slohova vychova

. Prace s textem a ziskdvani informaci

. Literatura a ostatni druhy uméni

. Prace s literarnim textem

. Kultura

. Zdokonalovani jazykovych znalosti a dovednosti
. Komunika¢ni a slohova vychova

. Prace s textem a ziskavani informaci

. Literatura a ostatni druhy uméni

. Prace s literarnim textem

OO N WO WA WND—RLOWVEWNDRFRIO WA WIN

. Kultura

. Zdokonalovani jazykovych znalosti a dovednosti
. Komunika¢ni a slohova vychova

. Prace s textem a ziskdvani informaci

. Literatura a ostatni druhy uméni

. Prace s literarnim textem

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucéivo

1. ro¢nik

~

Zak:

orientuje se v soustavé jazykd,
rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk,
dialekty a stylové€ pfiznakové jevy

ve vlastnim projevu voli prostiedky
adekvatni komunikacni situaci

tfidi se zdsadami spravné vyslovnosti
pracuje s nejnovej$imi normativnimi
priruCkami Ceského jazyka v tisténé i
elektronické podobé¢

V pisemném 1 Ustnim projevu uplatituje
znalosti ¢eského pravopisu a mluvnice

ovlada techniku mluveného slova, klade
otazky a vhodné formuluje odpovédi
vhodné se prezentuje, argumentuje

a obhajuje sva stanoviska;

1.  Zdokonalovani jazykovych

védomosti a dovednosti

- Postaveni CeStiny mezi ostatnimi
evropskymi jazyky

- Jazykova kultura

- Narodni jazyk a jeho utvary

- Vyvojové tendence Cestiny

- Zvukové prostiedky a ortoepické
normy jazyka

- Hlavni principy €eského pravopisu

- Gramatické tvary a konstrukce

2.  Komunika¢ni a slohova vychova

Slohotvorni ¢initelé objektivni a
subjektivni

Komunika¢ni situace a strategie
Vyjadiovani piimé i zprostfedkované
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vyuziva emociondlni a emotivni stranky
mluveného jazyka

vyjadiuje pozitivni — pochvalit, neutralni i
negativni postoje — Kritizovat, polemizovat
rozpoznd funkéni styl, dominantni slohovy
potup a v typickych ptipadech i slohovy
utvar

posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

vystihne charakteristické znaky riiznych
druhti textu a rozdily mezi nimi

prednese kratky projev

kriticky pfistupuje k informacimz
internetovych zdrojl a ovétuje si
jejichhodnovérnost (napt. informace
dostupnéz Wikipedie, socialnich siti,
komunitnichwebiti apod.)

samostatné vyhledava, porovnava
avyhodnocuje medidlni, odborné aj.
informace;
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;
pofizuje z odborného textu vypisky a
vytah,
déla si poznamky z prednasek a
jinychvetejnych projevi;
ma piehled o knihovnéch a jejich sluzbach;
zaznamenava bibliografické tidaje
podlestatni normy.

zatadi typicka dila do
jednotlivychuméleckych smérti a
pfislusnych

historickych obdobi;

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro
dobu, v niZ tvofil, pro ptislusny umélecky
smér 1 pro dalsi generace; vyjadii vlastni
prozitky z recepce danychuméleckych
dél;

samostatné vyhledava informace v této
oblasti;

technickymi prostfedky, monologické,
dialogické, formalni a neformalni,
pripravené i nepfipravené — osobni
dopis

projevy prosté sdélovaci,

vypraveéni, popis osoby, véci, vyklad
nebo navod k ¢innosti

inzerat a odpovéd’ na néj

Graficka a formalni uprava
jednotlivych pisemnych projeva

Prace s textem a ziskavani
informaci

Informatickéa vychova, knihovny a
jejich sluzby

Prace s riznymi ptiru¢kami pro Skolu a
vetejnost ve fyzické i elektronické
podobé

Druhy a zanry textu

ziskavani informaci z textu ve formé
osnovy, vypisku, konspektu

Zpétna reprodukce textu, jeho
transformace do jiné podoby

Literatura a ostatni druhy uméni
uméni jako specificka vypoved
o skuteCnosti

aktivni poznavani riznych druht
umeni naSeho i svétového,
soucasného i minulého,

v tradi¢ni 1 medialni podobé
vyvoj ¢eské a svétové literatury
v kulturnich a historickych
souvislostech:

Nejstarsi literatury svéta
Stiedoveéka literatura

Renesance a humanismus
Baroko
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rozezna umelecky text od neuméleckého;
vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textti a rozdily mezi nimi;

text interpretuje a debatuje o ném;
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zékladnich druha a zanru;

pii rozboru textu uplatiiuje znalosti

z literarni teorie;

orientuje se v nabidce kulturnich instituci
porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na nasem tzemi

Klasicismus, osvicenstvi,
preromantismus

5. Prace s literarnim textem

- zéklady literarni védy

- literarni druhy a zanry

- Cetba a interpretace literarniho textu
- metody interpretace textu

- tvofivé ¢innosti

6. Kultura
- kulturni instituce v CR a regionu
- kultura narodnosti na naSem uzemi
- kultura bydleni, odivani
- lidové uméni a uzita tvorba

2. ro¢nik

Z4k:
ve vlastnim projevu voli prostiedky
adekvatni komunikac¢ni situaci;
vysvétli zékonitosti vyvoje Cestiny;
fidi se zasadami spravné vyslovnosti;
v pisemném projevu uplatiiuje znalosti
¢eského pravopisu;
v pisemném 1 mluveném projevu vyuziva
poznatkt z tvaroslovi;
pracuje s nejnoveéjSimi normativnimi
ptiru¢kami ceského jazyka;
pouziva adekvatni slovni zasobu nahradi
béZné cizi slovo ¢eskymekvivalentem a
naopak;
orientuje se ve vystavbe textu;

vhodné¢ se prezentuje, argumentujea
obhajuje sva stanoviska;

ovlada techniku mluveného slova,
umiklast otazky a vhodné
formulovatodpovédi;

vyuziva emocionalni a emotivni
strankymluveného slova, vyjadiuje
postojeneutralni, pozitivni (pochvalit) 1
negativni(kritizovat, polemizovat);
vyjadiuje se vécné spravné, jasnéa
srozumitelng;

prednese kratky projev;

vystihne charakteristické znaky

1. Zdokonalovani jazykovych
védomosti a dovednosti

- Slovni zasoba vzhledem k pfislusnému
oboru vzdélani terminologie

- Tvofteni slov

- stylové rozvrstveni a obohacovani
slovni zasoby

- hlavni principy ¢eského pravopisu-
gramatické tvary a konstrukce a jejich

- sémantické funkce

2. Komunika¢ni a slohova vychova

- Projevy prakticky odborné, jejich zakl.
znaky, postupy, prosttedky —popis
osoby a véci, navod k €innosti, popis
pracovniho postupu, pracovni
hodnoceni

- Projevy administrativni, jednoduché
ufedni dokumenty (poptipadé odborné)
- Zivotopis, zapis z porady, objednavka,
reklamace

- Qraficka a formalni uprava jednotlivych

57




ruznychdruhti textu a rozdily mezi nimi;
rozpoznd funkéni styl

sestavi jednoduché zpravodajskéa
propagacni utvary (zprava, reportaz
pozvanka, nabidka...);

vhodné pouziva jednotlivé slohové
postupya zakladni utvary;

spravn¢ pouziva citace a
bibliografickéudaje, dodrzuje autorska
prava;

ma ptehled o slohovych
postupechuméleckého stylu;

kriticky pfistupuje k informacim

z internetovych zdrojii a ovétuje si jejich
hodnovérnost (napt. informace dostupné
z Wikipedie, socialnich siti, komunitnich
webt apod.)

samostatné vyhledava, porovnava a
vyhodnocuje mediélni, odborné
aj.informace;

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;
poftizuje z odborného textu vypisky a
vytah,

déla si poznamky z pfednasek a jinych
vetejnych projevi;

vypracuje anotaci a resume;
zaznamenava bibliografické udaje podle
statni normy.

zatadi typicka dila do jednotlivych
uméleckych smért a piislusnych
historickych obdobi;

zhodnoti vyznam dan¢ho autora i dila pro
dobu, v niZ tvofil, pro ptislusny umélecky
smér 1 pro dal$i generace; vyjadii vlastni
prozitky z recepce danych

umeéleckych dél;

samostatné vyhledava informace v této
oblasti;

pisemnych projevi

3. Prace s textem a ziskavani

informaci

- Ziskavani a zpracovani informaci

Z textu (téz odborného a
administrativniho)

- anotace, resumé
- Préce s riznymi piiruckami pro Skolu a

vetejnost ve fyzické i elektronické
podobé

Orientace v textu, jeho rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu

Techniky a druhy ¢teni (s dirazem na
¢teni studijni)

4. Literatura a ostatni druhy

umeéni

uméni jako specificka
vypoved’skutenosti

aktivni pozndvani riznych druhi umeéni
naseho i svétového, souc¢asného 1
minulého,

v tradi¢ni 1 medialni podobé
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rozezna umelecky text od neuméleckého;
vystihne charakteristické znaky riiznych
literarnich textti a rozdily mezi nimi;

text interpretuje a debatuje o ném;
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zékladnich druha a zanru;

pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti

z literarni teorie;

porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na naSem Uzemi;

popise vhodné spolecenské chovani

Vv dané situaci.

vyvoj Ceské a svétové literatury
v kulturnich a historickych
souvislostech:

Narodni obrozeni

literatura 19. stol. (romantismus,
realismus, kriticky realismus,
naturalismus)

5. Prace s literarnim textem

zéklady literarni védy

literarni druhy a zanry

Cetba a interpretace literarniho textu
metody interpretace textu

tvofivé ¢innosti

6. Kultura
estetické a funkéni normy pfii tvorbé

a vyrob¢€ ptedmétd pouzivanych

V béZném Zivoté

ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot
lidové uméni a uZzita tvorba

3. ro¢nik

Zak:
ve vlastnim projevu voli prostiedky
adekvatni komunikacni situaci;
tidi se zdsadami spravné vyslovnosti;
v pisemném projevu uplatiiuje znalosti
¢eského pravopisu;
pracuje s nejnovéj$imi normativnimi
ptiru¢kami ¢eského jazyka;
odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby;
pouziva adekvatni slovni zdsobu vcetné
piislusné odborné terminologie;
nahradi béZné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak;
orientuje se ve vystavbé textu,

uplatiiuje znalosti ze skladby pfi logickém

vyjadfovani;

1. Zdokonalovani jazykovych védomosti
a dovednosti

Gramatické tvary a konstrukce a jejich
sémantické funkce

Hlavni principy ¢eského pravopisu,
Vétna skladba, druhy vét z
gramatického a komunikaéniho
hlediska,

Stavba a tvorba komunikatu.
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vhodné¢ se prezentuje, argumentujea
obhajuje sva stanoviska;

ovlada techniku mluveného slova, umi
klast otazky a vhodné formulovat
odpoveédi;

vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadiuje postoje
neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni
(kritizovat, polemizovat);

vyjadiuje se vécné spravng, jasné

a srozumitelng;

-vystihne charakteristické znaky riznych
druhii textu a rozdily mezi nimi;
rozpozna funkéni styl, dominantni
slohovypostup a v typickych ptikladech
slohovyutvar;

posoudi kompozici textu, jeho
slovnizasobu a skladbu;

- rozliSuje typy medialnich sdéleni a jejich
funkeci, identifikuje jejich typické postupy,
jazykové a jiné prostiedky;

uvede piiklady vlivu médii a digitalni
komunikace na kazdodenni podobu
mezilidské komunikace;

sestavi jednoduché zpravodajské

a propagacni Utvary (zprava, reportaz,
pozvanka, nabidka...);

vhodné pouziva jednotlivéslohoveé
postupya zékladni utvary;

spravné pouziva citace a bibliografické
udaje, dodrzuje autorskd préava;

ma ptehled o slohovych
postupechumeéleckého stylu;

na ptikladech doloZi druhy medidlnich
produktt;

uvede zékladni média plisobici v regionu;
zhodnoti vyznam médii pro spole¢nost a
jejich vliv na jednotlivé skupiny
uzivateld;

kriticky ptistupuje k informacim

z internetovych zdrojii a ovétuje si jejich
hodnovérnost (napt. informace dostupné

2.

Komunika¢ni a slohova vychova

Média a medidlni sdéleni
projevy publicistické

Profesni komunikace

Graficka a formalni uprava
jednotlivych pisemnych projeva
osnova

kratké informacni utvary

Prace s textem a ziskavani
informaci

Ziskavani a zpracovani informaci

Z textu napt. ve formé anotace,
konspektu, osnovy, resumé

prace s riznymi piiruckami pro Skolu i
vetejnost ve fyzické i elektronické
podobé

Orientace v textu (s dirazem na
publicistické utvary)

Zpétna reprodukce textu, jeho
transformace do jiné podoby
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z Wikipedie, socidlnich siti, komunitnich
webl apod.)

samostatné vyhledava, porovnava a
vyhodnocuje medialni, odborné aj.
informace;

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;
zaznamenava bibliografické udaje podle
statni normy.

zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych smérii a ptisluSnych
historickych obdobi;

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro
dobu, v niz tvofil, pro ptfisluSny umélecky
smér i1 pro dal$i generace; vyjadii vlastni
prozitky z recepce danych

umeéleckych dél;

samostatné vyhledava informace

V tétooblasti;

rozezna umeélecky text od neuméleckého;
vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi;

text interpretuje a debatuje o ném;
konkrétni literarni dila klasifikuje
podlezakladnich druhti a zanr(;

pii rozboru textu uplatiiuje znalosti

z literarni teorie;

popiSe vhodné spolecenské chovani
Vv dané situaci.
orientuje se v nabidce kulturnich instituci

4. Literatura a ostatni druhy
uméni

- umeéni jako specifickd vypoveéd

- skute€nosti

- aktivni poznéavani riznych druht umeéni
naseho 1 svétového, souc¢asného 1
minulého,

- v tradi¢ni i medialni podobé

- vyvoj ¢eské a svétoveé literatury

- v kulturnich a historickych
souvislostech:

- moderni um¢lecké sméry z prelomu 19.
a 20. stoleti

- nové umélecké sméry z pocatku 20.
stoleti

- obraz 1. a 2. svétové valky ve svétové a
Ceské literatute

- experiment ve svétové literatuie

- Ceska literatura v 1. pol. 20. stol.

5. Prace s literarnim textem

- zéklady literarni védy

- literarni druhy a zanry

- Cetba a interpretace literarniho textu
- metody interpretace textu

- tvofivé Cinnosti

6. Kultura
- funkce reklamy a propagacnich

prostiedk a jeji vliv na Zivotni styl
- ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

4. ro¢nik
Zak:

rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk,
dialekty a stylové ptiznakové jevy a ve
vlastnim projevu voli prostiedky

1.  Zdokonaloviani jazykovych
védomosti a dovednosti

- Vétna skladba
- Druhy vét z gramatického a
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adekvatnikomunikad¢ni situaci;

vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny;

tidi se zasadami spravné vyslovnosti;

v pisemném projevu uplatiiuje
znalosticeského pravopisu;

v pisemném 1 mluveném projevu vyuziva
poznatki z tvaroslovi;

pracuje s nejnoveéjSimi normativnimi
ptiruckami ¢eského jazyka;

orientuje se v soustave jazyku;

odhaluje a opravuje jazykové nedostatkya
chyby;

pouziva adekvatni slovni zasobu vcetné
ptislusné odborné terminologie;

nahradi bézné cizi slovo
ceskymekvivalentem a naopak;

orientuje se ve vystavbe textu;

uplatiiuje znalosti ze skladby pfi

logickémvyjadiovani;

vhodné se prezentuje, argumentuje

a obhajuje sva stanoviska;

ovlada techniku mluveného slova, umi
klast otazky a vhodné formulovat
odpoveédi;

vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadiuje postoje
neutralni, pozitivni (pochvalit) 1 negativni
(kritizovat, polemizovat);

vyjadiuje se vécné spravne, jasné

a srozumitelné;

vystihne charakteristické znaky riznych
druhti textu a rozdily mezi nimi;
rozpoznd funkéni styl, dominantni
slohovy

postup a v typickych ptikladech slohovy
utvar;

posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu;

odborné se vyjadiuje o jevech svého
oboru

v zékladnich utvarech odborného stylu,
predevsim popisného a vykladového;
vhodné pouziva jednotlivé slohoveé
postupya zakladni utvary;

komunikaéniho hlediska

Stavba a tvorba komunikétu — tvofeni
slov, stylové rozvrstveni

Vyvojové tendence spisovné Cestiny
Gramatické tvary a konstrukce a jejich
sémantické funkce

Hlavni principy ¢eského pravopisu,

Komunikacni a slohova vychova

Zakladni utvary odborného stylu,
vyklad

Literatura faktu a umélecka literatura
Druhy fecnickych projevi

Graficka a formalni Gprava
jednotlivych pisemnych projevi
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spravné pouziva citace a bibliografické
udaje, dodrzuje autorska prava;

ma piehled o slohovych postupech
uméleckého stylu;

kriticky piistupuje k informacim

z internetovych zdrojl a ovétuje si jejich
hodnovérnost (napf. informace dostupné
z Wikipedie, socidlnich siti, komunitnich
webl apod.)

samostatné vyhledava, porovnava a
vyhodnocuje medialni, odborné aj.
informace;

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;
pofizuje z odborného textu vypisky a
vytah,

déla si poznamky z piednasek a jinych
vetejnych projevu;

vypracuje anotaci a resume;
zaznamenava bibliografické udaje podle
statni normy.

zatadi typicka dila do jednotlivych
uméleckych smért a piislusnych
historickych obdobi;

zhodnoti vyznam dan¢ho autora 1 dila pro
dobu, v niZ tvofil, pro ptrislusny umélecky
smér 1 pro dal$i generace; vyjadii vlastni
prozitky z recepce danychuméleckych
dél;

samostatné vyhledava informace v této
oblasti;

rozeznd umélecky text od neumeéleckého;
vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi;

text interpretuje a debatuje o ném;
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druhi a Zanru;

pii rozboru textu uplatiiuje znalosti

3.

Prace s textem a ziskavani
informaci

Ziskavani informaci z textu odborného,
anotace, konspekt, resumé, poznamky,
vytahy, jejich tfidéni a hodnoceni
média, jejich produkty a Gcinky
Orientace v textu (rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu,
zaméteni na odborné i ostatni
neumeélecké texty)prace s riiznymi
ptiruckami pro Skolu i vetejnost ve
fyzické i elektronické podobé

Literatura a ostatni druhy uméni

uméni jako specifickd vypoved

o skutecnosti

aktivni poznavani riznych druhti uméni
naseho 1 svétového, soucasného 1
minulého,

v tradi¢ni 1 medialni podobé

vyvoj ¢eské a svétové literatury

v kulturnich a historickych
souvislostech:

Svétova a Ceska literatura a uméni v 2.
pol. 20.stl.

Trendy soucasné ceské literatury

Prace s literarnim textem

zaklady literarni védy

literarni druhy a Zanry

Cetba a interpretace literarniho textu
metody interpretace textu

tvofivé ¢innosti
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z literarni teorie;
6. Kultura

- spolecenska kultura — principy a normy

) ) ) . . |- kulturniho chovani, spoleCenska
- orientuje se v nabidce kulturnich instituci;

- porovna typické znaky kultur hlavnich
- narodnosti na naSem Uzemi;
- popise vhodné spolecenské chovani

v dané situaci.

vychova

- estetické a funk¢ni normy pfi tvorbé
a vyrobé ptredmétt pouzivanych
V béZnémzivoté

- ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

CIZI JAZYK — ANGLICKY JAZYK

Nézev a adresa skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Poli¢ka

Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika v marketingu

Kod a ndzev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s i¢innosti: od 1. 9. 2025

Dé¢lka a forma vzdélavani: Ctytleté denni, pétileté¢ kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Vyuka anglického jazyka je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani Zzaki.
Predmét je zatfazen do vSech ro¢nikil studia. Pfedmét anglicky jazyk rozsifuje a prohlubuje
komunikativni kompetenci zakl a celkovy kulturni rozhled a zaroven piipravuje zaky k tomu,
aby své znalosti a dovednosti vyuzivali jak pro U¢inn€j$i mezinarodni komunikaci, tak i pro
osobni potieby zaka, nebot’ rozSitfuje piistup k informacim a osobnim kontaktim a tim
umoziuje vyS$i mobilitu alepsi uplatnéni na trhu prace.

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Vzdélavani smetuje k tomu, aby zaci dovedli:

- komunikovat v cizim jazyce v rlznych situacich Zivota, v projevech mluvenych
i psanych, na vieobecna i odbornd témata; volit adekvatni komunika¢ni strategie
a jazykové prostredky;
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- efektivng pracovat s cizojazyénym textem véetné odborného, umét jej zpracovat
a vyuzivat jako zdroje poznani i jako prostiedku ke zkvalitiiovani svych jazykovych
znalosti a dovednosti;

- ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a to i prostfednictvim
digitalnich technologii, ziskané poznatky vcetné¢ odbornych ze svého oboru vyuzivat
ke komunikaci a svému dal$imu vzdélavani;

- vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalsich
jazykau, ptip. k dalsimu vzdélavani; vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce
matefského jazyka pii studiu jazyk,

- chapat a respektovat tradice, zvyky a odligné socialni a kulturni hodnoty jinych naroda
a jazykovych oblasti, uplatiiovat je ve vztahu k piedstaviteltim jinych kultur.

Charakteristika udiva

Ucivo predmétu anglicky jazyk vychazi z RVP 66-41-L/01 Obchodnik. Vyuka ciziho
jazyka vychazi ze vzdélavaci oblasti Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce a Komunikace
ve sluzbach. Vyuka angli¢tiny je dotovana tfemi hodinami tydné po dobu tii let, v poslednim
ro¢niku je vyuka posilena o jednu hodinu tydné a navazuje na ptedchozi studium tohoto
jazyka. Ptedpokladana uroven piedchoziho vzdélani je A2, tak jak je definovana Spole¢nym
evropskym referenénim rdmcem pro jazyky. Vzdélani smétuje k osvojeni kvalitni rovné
jazykovych znalosti a komunikativnich dovednosti, ktera odpovida stupnicim B1 Spole¢ného
evropského referenéniho rdmce pro jazyky. Rozsah slovni zasoby tvoii 2300 lexikéalnich
jednotek za studium, z ¢ehoz obecné odborna a odborna terminologie tvoii u urovné Bl
minimalné 20 %.

Obsahem predmétu je nacvik komunikacnich dovednosti v anglickém jazyce, a to
dovednosti receptivnich (poslech, ¢teni, porozumeéni), produktivnich (schopnost vyjadiit se
V cizim jazyce pisemné 1 Ustn€, formulovat nazor, samostatné tvofivé Cinnosti, prezentovat
vysledky samostatné prace), interaktivnich (schopnost reagovat v komunikaéni situaci)
a mediacnich (schopnost porozumét ¢tenému nebo mluvenému textu v médiich). Velka cast
vyuky je vénovana oblasti odborné slovni zasoby a odbornych dovednosti.

Diraz je kladen na rozvijeni kognitivnich schopnosti  (gramatickych,
lexikéalnich a fonetickych — spravnd vyslovnost a grafickd forma jazyka) a jazykovych
védomosti a znalosti (tvaroslovi, syntax). VSe je samoziejm¢& srovnavano s matefskym
jazykem. Do vyuky jsou zafazovany i interkulturni bloky, hodiny vénované realiim, literatufe,
podporujeme kontakty a projekty mezinarodni spoluprace. Zaci nejen poznavaji kulturu
jinych zemi, uci se ji pozndvat, chapat a tolerovat jeji odliSnosti, ale dovedou prezentovat
¢eskou kulturu smérem k ostatnim narodim. Ziskéavaji dobry zaklad pro zivot v ramci stale
oteviengj$iho evropského i svétového prostoru. K tomu jim poméhaji rizné jazykové soutéze
¢1 jazykové poznavaci zajezdy do anglicky mluvicich zemi. Velkou ¢ast vyuky tvofi i ndcvik
komunikac¢nich schopnosti v praxi, praktické pisemné projevy.

Predmét Anglicky jazyk méa mezipfedmétové vztahy s predméty: Déjepis (historie
anglicky mluvicich zemi, historie a pamatky Ceské republiky), Cesky jazyk a literatura
(anglicky jazyk je porovndvan s Ceskym jazykem - stavba véty, slovni druhy, slovni z4soba,
literatura anglicky mluvicich zemi), Obcanskd nauka (svatky a zvyklosti v anglicky mluvicich
zemich a jejich porovnani s Ceskou republikou), Odborny vycvik (odborna slovni zasoba,
ustni forma jednani se zdkazniky), Informatické vzdélavani (prace s PC, vyuziti Internetu
pro on-line cviceni, prace se slovnikem) a Psychologie (Pozornost se pii piipravé vénuje
osvojeni dovednosti jednani s osobami vyzadujicimi zvlastni péci a s cizinci). V kazdém
ro¢niku je ujednotlivych predméth zafazeno ucivo Sumarizace a prohlubovani uciva
predeslych ro¢niku.
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V kombinované formé se distancni vyuka se uskuteciiuje prostfednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziuje zakliim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou
a studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavkl kazdého
tutora daného predmeétu.

Hodnoceni a zkouSeni probiha pribézné, v distancéni formé je tfeba nastudovat piislusné
elektronické materialy, které jsou ulozeny v cloudu MS Teems a konzultovany s tutorem
a poté uspesné slozit pololetni zkousky.

Obsah a zpusob realizace kombinované formy vzdélavani a zplsob podpory zaki
pii studiu vcetné kritérii hodnoceni sd€li tutor na zacatku kazdého pololeti ptisluSného
Skolniho roku zdkim prostfednictvim systému Bakaléfi, zpfistupni i seznam studijnich
materidlti, pomucek a dalSich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia,
zpusob kontaktu zaka se Skolou a tutorem pies systtm MS Teems a Bakalafe a soupis
samostatnych praci pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Hodinova dotace za Skolni rok ﬁg(ljliirt:vy pocet
1. 2. 3. 4. 14
Anglicky jazyk 4 3 3 4
gleky Jazy Hodinova dotace za $kolni rok 446
136 | 99 | 99 | 112
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu

Recové dovednosti

Jazykové prostiedky (gramatika, slovni zasoba, pravopis)
1. Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Systematizace uciva

Recové dovednosti

Jazykové prostfedky (gramatika, slovni zasoba, pravopis)
2. Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Systematizace uciva

Rec¢ové dovednosti

Jazykové prostiedky (gramatika, slovni zasoba, pravopis)
3. Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Systematizace uciva

Recové dovednosti

Jazykové prostiedky (gramatika, slovni zasoba, pravopis)
4. Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Systematizace uciva
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Kombinovana forma:

N,a v Hodinova dotace za $kolni rok Cell_(ovy pocet
pFredmétu hodin
S 1. 2. 3. 4. 5.
Anglicky jazyk 30 30 30 30 30 150
Roénik Struény popis vzdélavaciho obsahu

Rec¢ové dovednosti

Jazykové prostiedky (gramatika, slovni zasoba, pravopis)
1. Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Systematizace uciva

Recové dovednosti

Jazykové prosttedky (gramatika, slovni zdsoba, pravopis)
2. Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Systematizace uciva

Rec¢ové dovednosti

Jazykové prosttedky (gramatika, slovni zasoba, pravopis)
3. Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Systematizace uciva

Rec¢ové dovednosti

Jazykové prosttedky (gramatika, slovni zasoba, pravopis)
4. Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Systematizace uciva

Recové dovednosti

Jazykové prostiedky (gramatika, slovni zasoba, pravopis)
S. Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Systematizace uciva

Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Dovednosti ziskané prostfednictvim vzdé€lavani v predmétu Anglicky jazyk maji
zakiim umoznit vhodné a pfiméfené¢ komunikovat v cizim jazyce, reagovat na spolecensky
vyvoj a zmény a spoluvytvéiet predpoklady pro uplatnéni v pracovnim a obcanském zivoté.
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby si byli védomi svych vlastnich dovednosti a znalosti a uplatnily
je v osobnim zivot¢ i na trhu prace. Predmét se snazi v zacich vzbudit vlastenectvi a péstovat
toleranci k ostatnim narodiim a rasam.

Pojeti vyuky

Ve vyuce jsou akceptovany vzdélavaci potieby zaka. Ve vyuCovacim piredmétu
Anglicky jazyk se vyuka orientuje na autodidaktické metody a vedeni Zakli k osvojovéni
raznych technik samostatného uéeni. Zaci jsou vedeni k individualni praci odpovidajici jejich
schopnostem. Pii vyuce se uplatiiuje frontalni, skupinové i parové vyucovani. Duraz se klade
na kooperaci, diskusi, brainstorming, brainwriting, v receptivnich tématech na vyuzivani ICT
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a sebehodnoceni Z4k prostiednictvim Evropského jazykového portfolia. Zaci jsou
podporovani v tom, aby dokdzali jevy zobeciniovat, srovndvat a pokud mozno objektivné
hodnotit. Zakiim je zdtraziiovana potieba kultivovaného mluveného i pisemného projevu.
Pribézné jsou do vyuky zarazeny i motivaéni Cinitele — hry, simula¢ni metody, situacni
metody, vefejné prezentace zakl, uplatiovani projektové metody vyuky, podpora aktivit
mezipfedmétového charakteru mj. s cilem vypéstovat u co nejvétsi Casti zakt potiebu
dorozumét se s mluvcimi z danych jazykovych oblasti.

Zaci pii vyuce vyuzivaji aktualni informacéni zdroje, asopisy, internet, podptirné www
stranky k ucebnicim, jazykové cvicCebnice, aktudlni ucebnice, vyukové texty ucitelti, mapy,
slovniky a multimedidlni vyukové programy. VétSina hodin anglického jazyka probiha
Vv kmenovych tfidach. Pfilezitostn¢ navstévujeme pocitacovou ucebnu, kde vyuzivame
internet a vyukové programy.

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni zakii vychazi z Pravidel hodnoceni vysledki vzdélavani a chovéni, ktera
jsou souéasti Skolniho fadu. Zptisoby hodnoceni spoéivaji v kombinaci znamkovani, slovniho
hodnoceni, vyuzivani bodového systému, poptipadé procentudlniho vyjadieni.

Znalosti zakli jsou ovéfovany ustnim zkouSenim, kratkymi ucitelskymi testy a
pisemnymi pracemi, soucasti hodnoceni jsou i samostatné prezentace ¢i eseje. Pfi hodnoceni
se bere vuvahu aktivita pii hodinach, domaci pfiprava a prace na domacich tkolech,
souvislost a pfesnost vyjadfovani, pouzivani spravné ¢i odborné slovni zasoby. Pii hodnoceni
se piihlizi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlediiuje se také rozsah a
rozmanitostpouzivanych jazykovych a styliza¢nich prostiedku.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivng kritického sebehodnoceni a sebe
posuzovani, a to 1 v ramci skupiny.

Ke kontrole védomosti a dovednosti slouzZi rizné formy ustniho a pisemného zkouSeni.

74k je hodnocen v t&chto oblastech: gramatika, prace s textem, pieklad (Aj—Cj, Cj-Aj),
ustni projev, slovni zdsoba, obsahové a jazykové zvladdnuti tematickych okruht, aktivita
V hodinéch, samostatna tvofiva ¢innost dle vybérovych témat (projekt)

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovych témat

KLICOVE KOMPETENCE

Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k uceni, k feSeni
problémt, komunikativni kompetenci, personalni a socialni kompetenci, kompetenci
K pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim a na digitalni kompetenci.

Kompetence k uéeni
Vzdéelavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit,
vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dal§iho
vzdélavani tzn. Ze absolventi by méli:
- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,
- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminkys;
- uplatiovat rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umeét
efektivné vyhleddvat a zpracovavat informace; byt ¢tenafsky gramotny;
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s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, ptednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamkys;

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych
lidi;

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledki svého uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné

pracovni i mimopracovni problémy, tzn. ze absolventi by méli:

porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k
feSeni problému, navrhnout zpiisob feseni, popt. varianty feSeni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovéftit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace;

volit prostfedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive;
spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Komunikativni kompetence

Vzdélavani smeétuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i

ustni formé v riznych u€ebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:

vyjadfovat se primétené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné se prezentovat;

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ ptehledn¢ a
jazykové spravng;

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;
zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na
bézna 1 odborna témata;

dodrZovat jazykové a stylistické normy 1 odbornou terminologii;

zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textl a projevt jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.);

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;
dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazyéném prostiedi
nejméné v jednom cizim jazyce;

dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a
charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni form¢);

chapat vyhody znalosti cizich jazyki pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani

k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni.

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé

poznani své osobnosti pfimétené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové 1 pracovni, pecovat
o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztaht,
tzn. Ze absolventi by méli:
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posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat diisledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;

overovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svlij fyzicky i duSevni rozvoj, byt
si védomi duasledkti nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovlivilovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zalezitosti, byt financné gramotni;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
ptijimat a odpovédné plnit svétené ukoly;

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

ptispivat k vytvafeni vstiicnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnim
konfliktliim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro
zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, tzn. Ze absolventiby méli:

jednat odpovédng, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu;

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, pfispivat
k uplatinovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni

a osobnostni identitu, ptistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych;

zajimat se aktivn¢ o politické a spolecenské déni u nés a ve svéte;

chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje;

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i souc¢asnost v
evropském a svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropskeé i svétové kultury a mit k nim
vytvofen pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimélné vyuZzivat svych

osobnostnich a odbornych pfedpokladii pro uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a
rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni, tzn. Ze absolventi

by méli:
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mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpiisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam;

mit pfehled o moZznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

mit redlnou ptedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a predpoklady;

um¢ét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pftilezitostech,
vyuzivat poradenské a zprosttedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani;

vhodné€ komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile;

znat obecna prava a povinnosti zam¢stnavateld a pracovnika;

rozumét podstaté a principtim podnikdni, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani;
dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou
trzniho prostiedi, se svymi pfedpoklady a dal§imi moznostmi.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitdlnim
prostfedia vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotiveé pii praci, pii
uceni,ve volném Case i pti svém zapojeni do spoleCenského zivota, tzn. ze absolvent:

ovlada pottebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v€etn€ nastroju

Z oblastiumélé¢ inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostredi i pfi
zapojeni do vetejnéhozivota;

digitalni technologie a zptsob jejich pouZiti nastavuje a méni podle toho, jak se
vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostfedi anastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah

Vv riznychformétech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zplsoby,které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvati, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v rliznych formatech; vyjadiuje se za
pomocidigitalnich prostredki;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou
vylepSitpostupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymiproblémys;

vyrovnava se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologiiovlivituje spole¢nost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostiedi,
zvazuje rizikaa pfinosy;

pfedchézi situacim ohroZujicim bezpecnost zatfizeni 1 dat, situacim ohroZujicim jeho
télesnéa duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaciv digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE
Predmét se podili na tom, aby absolventi:

provadéli a zajist'ovali ndkup a prodej zbozi se zahrani¢nimi partnery
poskytovali informace o charakteristikach, funkcich vyrobka, zbozi, sluzeb
komunikovali se zahrani¢nimi partnery Ustné a pisemné

zpracovavali pfiméfené naro¢né texty na bézna i odborna témata,

pisemné zaznamenavali podstatné mySlenky a tidaje z textd a projevi jinych lidi
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PRUREZOVA TEMATA

Ob¢an v demokratické spolecnosti
Zaci budou vedeni k tomu, aby:

se dokazali orientovat v masovych médiich, vyuzivali je, ale také kriticky hodnotili a
ucili se byt odolni vii¢i myslenkové a nazorové manipulaci,
byli tolerantni a respektovali tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho

prostiedi,
znali redlie Ceské republiky

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:

poznaval svét a ucil se mu rozumét,

chapal a respektoval nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim,
aktivné se podilel na feSeni environmentalnich problému

znal zésady zdravého Zivotniho stylu,

bral na védomi odpovédnost za své zdravi.

Clovék a svét prace
Cilem je vybavit zZaka znalostmi a kompetencemi pro uspéSné uplatnéni na trhu prace a
pro budouci profesni kariéru. Zak je veden k tomu, aby:

si uvédomil vyznam vzdé€lani pro zivot, aby byl motivovani k aktivnimu pracovnimu
zivotu a k uspésné kariéte,

byl schopny prezentovat a spravné vykladat ziskané informace.

umél vyplnit jednodussi formulare, vytvaril motivacni dopis a zivotopis,

prezentoval své schopnosti a dovednosti na trhu prace

vytvarel jednoduché obchodni dopisy (poptavka, objednavka)

Clovék a digitalni svét
V jazykovém vzdélavani a komunikaci jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni

vyuzit digitalni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajob¢ svych ndzor,

k ziskavani informaci z riznych zdroji i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci
zpusobem vhodnym pro danou (komunikacni) situaci a s ohledem na zamyslen¢ho
piijemce.

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani Ucivo
1. ro¢nik
Zak: 1.  Relové dovednosti
—  rozumi pfiméfenym souvislym | —  receptivni fecova dovednost sluchova
projeviima diskusim rodilych mluvcich =
pronasenymve velmi pomalém poslech S porozumeénim
hovorovém tempu; monologickych
— odhaduje vyznam nezndmych vyrazi 1 dialogickych projevi
podle kontextu a zpisobu tvoieni —  receptivni feCova dovednost zrakova =
— porozumi  Skolnim a  pracovnim Cteni a prace s jednoduchym textem
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pokyniim;

rozpozna vyznam obecnych sdéleni

a hlaseni;

¢te s porozuménim veécneé 1 jazykove
pfimétené texty, orientuje se v

textu

sd€li obsah, hlavni myslenky ¢i
informace vyslechnuté nebo prectené;
popise své pocity;

sdéli a zdlivodni sviij nazor;

pronese jednoduse zformulovany
monologpted publikem;

vyjadiuje se témer bezchybné v béznych,
ptedvidatelnych situacich;

zaznamena pisemné podstatné myslenky
a informace z textu, zformuluje vlastni
mySlenky a vytvoii text na dané téma a
ve stanoveném rozsahu, napf. formou
popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis;

prelozi jednoduchy text
slovniky (i elektronické);
zapoji se do bézného hovoru,;
vymeénuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech;

vytesi vétsSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostredi

pozdda o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdélent;

uplatniuje rizné techniky cteni textu;

a pouziva

vyslovuje srozumitelné co nejblize
prirozené vyslovnosti, rozliSuje

zéakladni zvukové prostiedky dané¢ho
jazyka;

komunikuje a aktivné pouziva ziskanou
slovni zasobu véetné vybrané frazeologie
v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména \% rutinnich situacich
kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib;
dodrzuje zakladni pravopisné normy

v pisemném projevu, opravuje chyby;

vyjadiuje se ustné 1 pisemné, k tématim
osobniho Zivota a k tématim z oblasti
odborného zaméreni studia;

fesi pohotové a vhodné standardni

2.

3.

produktivni fecova dovednost ustni =
mluveni  zaméfené  situacné i
tematicky

produktivni feCova dovednost pisemna
= zpracovani textu v podobé osnovy,
vypiski, anotaci, apod.

jednoduchy pieklad

interaktivni fe€ové dovednosti =
stiidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna

Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
slovni zasoba a jeji tvoreni — zakladni
slovni zasoba k danym tématim
Vv ro¢niku

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazvkové funkce
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feCovésituace i jednoduché a
frekventované  situace  tykajici  se
pracovni ¢innosti;

domluvi se v béznych situacich; ziska

i poskytne informace;

pouziva  stylisticky vhodné obraty
umoziiujici  nekonfliktni  vztahy a
komunikaci;

prokazuje faktické znalosti predev§im o
geografickych, demografickych,
hospodatskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti i z

tematické okruhy: osobni udaje, dim

a domov, kazdodenni zivot, volny
Cas,zébava, mezilidské vztahy

tematické okruhy dané zaméfenim
studovaného oboru

komunikac¢ni  situace: ziskdvani a
predavani informaci, napf. sjednani
schiizky

jazykové funkce: obraty pii zah4ajeni

a ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zadosti,prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, apod.

jingch  vyuGovacich  predméta, a |4  Poznatky o zemich
uplatituje je také v porovnani s realiemi ‘
matefské zemg; - vybrané poznatky vSeobecného i1
uplatfiuje v komunikaci vhodné vybrana odbO{*néhowchafalften‘l k pozpéni zem§
sociokulturni specifika danych zemi. (zemi)  pfisluSné  jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
spolecenskych zvyklosti
- informace ze sociokulturniho prosttediv
kontextu znalosti o Ceské republice
5. Systematizace a prohlubovani udiva
2. ro¢nik
Zak: 1.  Recové dovednosti

rozumi pfiméfenym souvislym projeviima
diskusim rodilych mluv¢ich prondsenymv
pomalém hovorovém tempu;

odhaduje vyznam neznamych vyrazi podle
kontextu a zplisobu tvofeni;

rozpozna vyznam obecnych sdélenia
hlaseni;

Cte S porozuménim veécne 1
jazykovépfimeiené texty, orientuje se Vv
textu,

sdéli  obsah, hlavni mySlenky ¢i
informacevyslechnuté nebo pirectené;
vypravi jednoduché ptibehy, zazitky,
popise své pocity;

sdé€li a zdGvodni svlij ndzor;

vyjadiuje se téméf  bezchybné v
béznych,pfedvidatelnych situacich;
zaznamend pisemné podstatné mysSlenkya
informace y textu, zformuluje

receptivni feCovd dovednost sluchova
=poslech s porozuménim
monologickych

1 dialogickych projevil

receptivni fecova dovednost zrakova
=Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni feCovd dovednost ustni
=mluveni zamé&fené situacné i tematicky
produktivni fecova dovednost pisemna
=zpracovani textu v podobé
reprodukce,osnovy, vypiskll, anotaci,
apod.

jednoduchy pieklad

interaktivni ~ feCové  dovednosti =
stiidanireceptivnich a  produktivnich
¢innosti

interakce Ustni
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vlastnimyslenky a vytvoii text na dané
téma a ve stanoveném rozsahu, napi.
formou popisu, sdéleni,vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis;

vyjadii pisemné sviij ndzor na text;

prelozi text a pouziva slovniky (i
elektronické);

zapoji se do bézného hovoru bez piipravy;

vyménuje si informace, které jsou bézné
pii neformalnich hovorech;

vyiesi vétSinu  béznych dennich

situaci,které se mohou odehrat
V cizojazycnémprostiedi;
pozada 0 upfesnéni nebo

zopakovanisdélené  informace, pokud
nezachyti pfesn¢ vyznam sdélent;
pteformuluje a objasni pronesené sdélenia
zprostfedkuje informaci dal§im lidem;
uplatituje rizné techniky Cteni textu;

oveii si 1 sde€li ziskané informace pisemné;
zaznamena vzkazy volajicich;

vyslovuje srozumitelné co
nejblizeptirozené vyslovnosti;

komunikuje a aktivné pouziva ziskanou
slovni zasobu v¢etné vybrané frazeologie v
rozsahu danych tematickych okruht,
zejména \% rutinnich situacich
kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib;
dodrzuje zékladni pravopisné normy

v pisemném projevu, opravuje chyby;

vyjadiuje  se  ustné¢ 1 pisemné,
k t¢ématimosobniho zivota a k tématim
z oblasti odborného zaméieni studia;

fesi pohotové a vhodné standardni
fecovésituace i jednoduché a
frekventovanésituace tykajici se pracovni
¢innosti;

domluvi se v béZnych situacich; ziskai
poskytne informace;

pouziva stylisticky vhodné
obratyumoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci;

no

interakce pisemna

Jazyvkové prostiredky

vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
slovni z4soba a jeji tvoteni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazvkové funkce

tematické okruhy: zabava, jidlo a
napoje, sluzby, cestovani, mezilidské
vztahy, nakupovani, vzdé¢lavani,
zamestnani, pocasi, Ceska republika,
zemé dané jazykové oblasti
komunikac¢ni  situace: ziskdvani a
pfedavani informaci, napf. sjednani
schizky, objednavka sluzby, vytizeni
vzkazu apod.
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prokazuje faktické znalosti
predevsimgeografickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti i
Z jinychvyucovacich predméti, a uplatiuje

jazykové funkce:
radosti,zklamani, nadéje apod.

vyjadieni

je takév porovnani s realiemi mateiské | 4.  Poznatky o zemich
zeme;
uplatiiuje v komunikaci vhodné | - vybrané poznatky vSeobecného i
vybranasociokulturni  specifika danych odborného charakteru k poznani zemé
zemi. (zemi) prislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
spoleCenskych zvyklosti
- informace ze sociokulturniho prostiediv
kontextu znalosti o Ceské republice
5.  Systematizace uciva
3. ro¢nik
Z4k: 1.  Reéové dovednosti

rozumi pfiméfenym souvislym projevima
diskusim rodilych mluv¢ichpronaSenym ve
standardnim hovorovém tempu;

odhaduje vyznam neznamych vyrazti podle
kontextu a zplisobu tvofenti;

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
mysSlenky a dilezité informace;

porozumi Skolnim a pracovnim pokyntim;
rozpoznd vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni;

¢te s porozuménim véené 1 jazykove
piiméfené texty, orientuje se v textu,

sdéli ~ obsah, hlavni mySlenky ¢i
informacevyslechnuté nebo piectené;
vypravi jednoduché ptibehy, zazitky,
popise své pocity;

sdéli a zdlivodni sviij nazor;

pronese jednoduse zformulovany
monologpied publikem;

vyjadiuje se téméf bezchybné v
béznych,ptedvidatelnych situacich;

dokdze  experimentovat, zkouSet a
hledatzpiisoby vyjadieni srozumitelné pro
posluchace;

zaznamend pisemné podstatné mysSlenkya
informace z textu, zformuluje
vlastnimySlenky a vytvofi text na dané
tétma a ve stanoveném rozsahu napf.
formou popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu
a odpovédi na dopis;

vyjadii pisemné sviij ndzor na text;
vyhleda, zpracuje a prezentuje informace
tykajici se odborné problematiky, reaguje
na jednoduché dotazy;

receptivni fecova dovednost sluchova
=poslech S porozuménim
monologickych i dialogickych projevii
receptivni feCovd dovednost zrakova
=Cteni a prace s textem vcletné
odborného

produktivni fecova dovednost ustni =
mluveni zaméfené situacné 1 tematicky
produktivni feCova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé¢ reprodukce,
osnovy, vypiski, anotaci, apod.

jednoduchy pieklad

interaktivni  feCové  dovednosti =
stiidanireceptivnich a  produktivnich
¢innosti

interakce Ustni
interakce pisemna
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prelozi text a pouziva slovniky (i
elektronické);

zapoji se do bézného hovoru bez ptipravy;
vyméiuje si informace, které jsou beézné
pfi neformalnich hovorech,

zapoji se do odborné debaty
neboargumentace, tyka-li se znamého
tématu;

pfi pohovorech, na které je piipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele;

vyftesi vetsinu béznych dennich

situaci,které se mohou odehrat
V cizojazy¢ném prostiedi;
pozada 0 upiesnéni nebo

zopakovanisdélené  informace, pokud
nezachyti presn¢ vyznam sdélent;
pteformuluje a objasni pronesené sdélenia
zprostiedkuje informaci dal$im lidem;
uplatiiuje rizné techniky cteni textu;

ov¢eii si 1 sdé€li ziskané informace pisemn¢;
zaznamena vzkazy volajicich;

vyslovuje srozumitelné co
nejblizepfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostiedky daného
jazyka;

komunikuje s jistou mirou sebedivérya
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
véetn¢ vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruhti, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho zivota, a
vlastnich zalib;

pouziva opisné prostedky
v neznamychsituacich, pii vyjadfovani
sloZitych myslenek;

uplatituje zakladni zpisoby tvofeni slov v
jazyce;

dodrzuje pravopisné normyv pisemném
projevu, opravuje chyby

vyjadiuje se Ustné€ i pisemné, k tématim
osobniho zivota a k tématiim z oblasti
odborného zaméreni studia;

feSi pohotové a vhodné standardni fecové
situace i jednoduché a frekventované
situace tykajici se pracovni ¢innosti;
domluvi se v béZnych situacich; ziska

3.

Jazyvkové prostiredky

vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
slovni z4soba a jeji tvoteni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce

tematické  okruhy:dim a  domov,
kazdodenni zivot, volny cas, zébava,
sluzby, cestovani, mezilidské vztahy,
nakupovéani, vzdélavani, zaméstnani,
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I poskytne informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici  nekonfliktni  vztahy a
komunikaci;

vhodné uplatituje prostiedky verbalni 1
neverbalni komunikace;

komunikuje se zdkazniky v cizim jazyce;
vyhotovuje pisemnosti spojené s provozem
véené, jazykoveé a formdalné spravné a v
souladu s normalizovanou upravou
pisemnosti;

Ceska republika, zemé& dané jazykové
oblasti;

tematické okruhy dané zaméfenim
studovaného oboru

komunika¢ni  situace: ziskavani a
predavani informaci, napf. sjednani
schiizky, objednavka sluzby, vyfizeni
vzkazu apod.

jazykové funkce: obraty pii zahajenia
ukonceni rozhovoru, vyjadieni zadosti,
prosby, pozvani, odmitnuti, radosti,
omluva, zklamani, nad¢je apod.
komunikace ve sluzbach - vyuziti
techniky v komunikaci - verbalni a
neverbalni komunikace, vyhotovovani
obchodnich pisemnosti

4.  Poznatky o zemich
- vybrané poznatky vSeobecného i
prokazuje fakticke znalosti odborného charakteru k pozndni zemé
predevsimgeografickych, (zemi) prislusné jazykové oblasti,
demografickych,hospodarskych, kultury, umeéni a literatury, tradic a
politickych, kulturnichfaktorech zemi dané spoleCenskych zvyklosti
jazykové  oblastii  zjinychvyucovacich | - informace ze sociokulturniho prostfediv
predméti, a uplatiuje je takév porovnani s kontextu znalosti o Ceské republice
realiemi matefské zemé;
uplatiiuje v komunikaci vhodné
vybranasociokulturni  specifika danych
zemi. 5. Systematizace a prohlubovani u¢iva
4. ro¢nik
Zak: 1.  Relové dovednosti

rozumi pfiméfenym souvislym projeviima
diskusim rodilych mluv¢ich pronasenymve
standardnim hovorovém tempu;

odhaduje vyznam neznamych vyrazl
podlekontextu a zptisobu tvofent;

nalezne v promluvé  hlavni a
vedlejSimyslenky a dtlezité informace;
rozpoznd vyznam obecnych sdélenia
hlaseni;

Cte S porozumeénim veécné i
jazykovéptimétené texty, orientuje se Vv
textu,

sdéli obsah, hlavni mySlenky ¢&i
informacevyslechnuté nebo prectené;
vypravi ptibehy, zazitky,

popise své pocity;

sdeli a zdivodni sviij ndzor;

receptivni feCovd dovednost sluchova
=poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych projevii
receptivni fecova dovednost zrakova
=Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fecova dovednost Ustni =
mluveni zaméfené situacné i tematicky
produktivni fecova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce,
osnovy, vypiskl, anotaci, apod.
jednoduchy pteklad

interaktivni ~ feCové  dovednosti =
sttidanireceptivnich a  produktivnich
¢innosti

interakce ustni
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pronese jednoduse zformulovany monolog
pied publikem;

vyjadiuje se témet bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich;

dokdze  experimentovat, zkouSet a
hledatzptisoby  vyjadieni  srozumitelné

proposluchace;
zaznamend pisemn¢ podstatné myslenkya
informace z textu, zformuluje

vlastnimyslenky a vytvofi text na dané
tétma a ve stanoveném rozsahu napf.
formou popisu, sd€leni,vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis;

vyjadii pisemné sviij ndzor na text;

pielozi text a pouziva slovniky (i
elektronické);

zapoji se do bézného hovoru bez ptipravy;
vyménuje si informace, které jsou bézné
pii neforméalnich hovorech,

zapoji se do debaty neboargumentace,
tyka-li se znamého tématu;

pii pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otdzky a reaguje na dotazy
tazatele;

vytesi vétSinu béznych dennich
situaci,které se mohou odehrat
V cizojazycnémprostiedi;

pozadd o wupfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti presné
vyznam sdé€leni;

pfeformuluje a objasni pronesené sdélenia
zprostiedkuje informaci dalS$im lidem;
uplatniuje rizné techniky cteni textu;

vyslovuje  srozumitelné¢ co  nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zvukové
prostiedky daného jazykaa koriguje
odlisnosti zvukové podoby jazyka;
komunikuje s jistou mirou sebedvérya
aktivné  pouzivd  ziskanou  slovni
zasobuvcetné vybrané frazeologie
v rozsahudanych  tematickych  okruht,
zejménav rutinnich situacich kazdodenniho
zivota,a vlastnich zalib;

pouziva opisné prostiedky
Vv neznamychsituacich, pii vyjadfovani
slozitychmyslenek;

uplatiiuje zptsoby tvoreni slov v jazyce;
dodrzuje pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

interakce pisemna

Jazykové prostiedky
vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
slovni zasoba a jeji tvofeni (celkovy
ptedpokladany rozsah slovni zasoby je
minimalné 2 300 lexikalnich jednotek za
studium, z toho obecné odborna a
odbornd terminologie tvoii u trovné Bl
minimalné 20 %, u urovné¢ A2 15 %
lexikalnich jednotek)
gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis
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pouziva opisné prosttedky v nezndmych
situacich, pii  vyjadfovani slozitych

myslenek;

uplatnuje zakladni zptsoby tvoieni slov v
jazyce;

dodrzuje zakladni pravopisné normy \4

pisemném projevu, opravuje chyby;

vyjadiuje se Gstné i pisemné, k tématim
osobniho Zivota a k témattim z oblasti
odborného zameéfeni studia;

fesi pohotové a vhodné standardni feCové
situace 1 jednoduché a frekventované
situace tykajici se pracovni ¢innosti;
domluvi se v béznych situacich; ziska

I poskytne informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici  nekonfliktni  vztahy a
komunikaci;

vhodné uplatiiuje prostiedky verbalni i1
neverbalni komunikace;

komunikuje se zdkazniky v cizim jazyce;
vyhotovuje pisemnosti spojené s provozem
véeneé, jazykové a formdalné spravné a v
souladu s normalizovanou  Upravou
pisemnosti;

prokazuje faktické znalosti predevSim
geografickych, demografickych,
hospodaiskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti

I zjinychvyuCovacich  pfedmétd, a
uplatituje je takév porovnani s redliemi
matefské zemé;

uplatiiuje v komunikaci vhodné
vybranasociokulturni  specifika danych
zemi.

Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce

tematické okruhy: sluzby, cestovani,
mezilidské vztahy, péce o télo a zdravi,
vzdélavani, zaméstnani, pocasi, Ceska
republika, zemé dané jazykové oblasti;
komunika¢ni  situace: ziskavani a
pfedavani informaci, napf. sjednani
schiizky, objednavka sluzby, vyfizeni
vzkazu apod.

jazykové funkce: obraty pfi zahajeni

a ukonceni rozhovoru, vyjadieni zadosti,
prosby, pozvani, odmitnuti, radosti,
zklamani, nadéje apod.

komunikace ve sluzbach - vyuziti
techniky v komunikaci - verbalni a
neverbalni komunikace, vyhotovovani
obchodnich pisemnosti

Poznatkv o zemich

vybrané poznatky  vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) prislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
spolecenskych zvyklosti

informace ze sociokulturniho prostiediv
kontextu znalosti o Ceské republice

Systematizace uciva

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzd&lavani |

Ugivo
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1. ro¢nik

Z4k:
rozumi pfiméfenym souvislym projevim
a diskusim rodilych mluv¢ich;
odhaduje vyznam nezndmych vyrazl
podle kontextu a zplisobu tvofeni;
nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dualezité informace;
porozumi  Skolnim a  pracovnim
pokynim;
rozpoznd vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni;
¢te s porozuménim vécné i1 jazykove
piimétené texty, orientuje se v textu,
sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i
informace vyslechnuté nebo pfectené;
sdéli a zdtivodni sviij nazor;
pronese  jednoduse zformulovany
monolog pied publikem
zaznamena pisemné podstatné myslenky
a informace z textu, zformuluje vlastni
myslenky a vytvofi text na dané téma a
ve stanoveném rozsahu, napi. formou
popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis;
vyhleda, zpracuje a prezentuje informace
tykajici se odborné problematiky,
reaguje na jednoduché dotazy;

prelozitext a pouziva slovniky (i
elektronické);
zapoji se do bézného hovoru bez

piipravy;

vymeénuje si informace, které jsou bézné
pii neformalnich hovorech

vyfesi vétSinu béZnych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostiedi;

pozadd o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené¢ informace, pokud nezachyti
presné vyznam sdéleni;

pteformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostfedkuje informaci dal$im lidem;
uplatituje rizné techniky Cteni textu;

vyslovuje srozumitelné co nejblize
ptirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

Recové dovednosti

receptivni feCova dovednost sluchova

poslech s porozuménim monologickych i

dialogickych projevil

receptivni feCova dovednost zrakova
¢teni a prace s textem véetné odborného
produktivni fecovd dovednost ustni
mluveni zamétené situacné i tematicky
produktivni feCovd dovednost pisemna

zpracovani textu v podobé reprodukce,

osnovy, vypiski, anotaci apod.
jednoduchy pieklad

interaktivni feCové dovednosti =
receptivnich a produktivnich ¢innosti
interakce ustni

interakce pisemna

Jazvkové prostredky

vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
slovni z4soba a jeji tvoteni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis

stiidani
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komunikuje s jistou mirou sebedivéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
véetné¢ vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota,
a vlastnich zalib;

uplatniiuje zakladni zpisoby tvofeni slov
V jazyce;

dodrzuje zakladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby;

vyjadiuje se ustné i pisemné, k témattim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
odborného zaméteni studia;

feSi pohotové a vhodné standardni
feCové situace a frekventované situace
tykajici se pracovni ¢innosti;

domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni  vztahy a
komunikaci;

prokazuje faktické znalosti pfedevS§im
o  geografickych,  demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti i z
jinych  vyucovacich  pfedmétd, a
uplatnuje je také v porovnani s realiemi
matetské zemg¢;

uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi.

Tematické okruhy, komunikaé¢ni
situace a jazvkové funkce
tematické okruhy: osobni udaje, dim a

domov, kazdodenni Zivot, volny ¢as;

tematické  okruhy dané zamétenim
studovaného oboru;

komunikacni situace: ziskavani a
pfedavani  informaci, napf. sjednani

schizky — slovni zésoba, je

objednavka sluzby, vytizeni vzkazu apod.
jazykové funkce: obraty pfi zahajeni

a ukonceni rozhovoru, vyjadfeni zadosti,
prosby, pozvéani, odmitnuti, radosti,
zklamani, nadéje apod.

Poznatky o zemich

vybran¢  poznatky = vSeobecn¢ho 1
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) pfislusné jazykové oblasti, kultury,
uméni a literatury, tradic a
spolecCenskych zvyklosti

informace ze sociokulturniho prostfedi v
kontextu znalosti o Ceské republice

Systematizace uciva

2. rocnik

Zak:

rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a  diskusim  rodilych  mluvcich
pronaSenym ve standardnim hovorovém
tempu;

odhaduje vyznam neznamych vyrazi
podle kontextu a zplsobu tvofeni;
nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a diilezité informace;

Recové dovednosti

receptivni feCova dovednost sluchovd =
poslech s porozuménim monologickych 1
dialogickych projevi

receptivni feCova dovednost zrakova =
¢teni a prace s textem véetné odborného
produktivni fecovd dovednost ustni =
mluveni zamétené situacné i tematicky
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porozumi  Skolnim a
pokynim;

rozpoznd vyznam obecnych
a hlaseni;

¢te s porozuménim vécné i jazykove
piimétené texty, orientuje se v textu,
sdéli obsah, hlavni mySlenky ¢i
informace vyslechnuté nebo piectené;
vypravi jednoduché ptibc¢hy, zazitky,
popise své pocity;

sdéli a zdlivodni sviij nazor;

pronese  jednoduse zformulovany
monolog pied publikem

vyjadiuje se témet bezchybné v béznych
predvidatelnych situacich

zaznamena pisemné¢ podstatné myslenky
a informace z textu, zformuluje vlastni
myslenky a vytvoritext na dané téma a
ve stanoveném rozsahu, napi. formou
popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis;

vyjadii pisemné sviij ndzor na text;

pracovnim

sdéleni

vyhled4d, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru;

pielozi text a pouziva slovniky (i
elektronické);

zapoji se do bézného hovoru bez

pfipravy;

vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

vytesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostiedi;

pozadda o uptesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni;

preformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostiedkuje informaci dal$im lidem;
uplatnuje rizné techniky Cteni textu;

oveéfi si 1 sdéli ziskané informace
pisemng;

zaznamena vzkazy volajicich;

vyslovuje srozumitelné co nejblize

pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostiedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

komunikuje s jistou mirou sebedlvéry

produktivni feCovd dovednost pisemnd =
zpracovani textu v podob¢ reprodukce,
osnovy, vypiski, anotaci apod.

jednoduchy pieklad

interaktivni feCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti
interakce ustni

interakce pisemna

Jazyvkové prostredky

vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)
slovni z4soba a jeji tvoteni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis
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a aktivné pouziva ziskanou slovni
zasobu vcetné vybrané frazeologie v
rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho zivota, a vlastnich zalib;
uplatnuje zakladni zplisoby tvofeni slov
V jazyce;

dodrzuje zékladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby;

vyjadiuje se ustné 1 pisemné, k témattim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
odborného zaméfeni studia;

feSi pohotové a vhodné standardni
feCové situace 1 jednoduché a
frekventované  situace  tykajici  se

pracovni ¢innosti;
domluvi se v béznych situacich; ziska
I poskytne informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici  nekonfliktni  vztahy a
komunikaci

prokazuje faktické znalosti pfedevSim
o  geografickych,  demografickych,
hospodatskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti i z
jinych  vyucovacich  pfedmétd, a
uplatituje je také v porovnani s redliemi
matefské zemé;

uplatituje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi.

Tematické okruhy, komunikacni situace

a jazykové funkce

Tematické okruhy: zabava, jidlo a napoje,
sluzby, cestovani, mezilidské vztahy, péce
o télo a zdravi, nakupovani, pocasi, Ceska

republika, zemé dané jazykové oblasti;

tematické  okruhy dané zaméfenim
studovaného oboru

komunikacni  situace:  ziskavani a
pfedavani  informaci, napf. sjednani
schiizky, vytizeni vzkazu apod.

jazykové  funkce: vyjadfeni zadosti,
prosby, pozvani, odmitnuti, radosti,

zklamani, nadéje apod.

4. Poznatky o zemich

vybrané poznatky vSeobecnéhoi odborného

charakteru k poznani zemé

(zemi)

pfislusné jazykové oblasti, kultury, uméni

a literatury, tradic a
zvyklosti
informace ze sociokulturniho prostiedi

kontextu znalosti o Ceské republice

5. Systematizace uciva

spole€enskych

A\

3. ro¢nik

Zak:
rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a  diskusim  rodilych  mluvcich
pronaSenym ve standardnim hovorovém
tempu;
odhaduje vyznam neznamych vyrazi
podle kontextu a zpisobu tvoieni;
nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a diilezité informace;
porozumi  Skolnim a  pracovnim
pokyniim;

1.  Retové dovednosti

receptivni fe€ovd dovednost sluchova
poslech s porozuménim monologickych
dialogickych projevi

receptivni feCova dovednost zrakova
Cteni a prace s textem vcetné odborného
produktivni feCova dovednost ustni
mluveni zamé&fené situacné i tematicky
produktivni feCova dovednost pisemna

zpracovani textu v podobé reprodukce,

osnovy, vypiski, anotaci, apod.
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rozpoznd vyznam obecnych sdé€leni a
hlaseni;

¢te s porozuménim vécné i1 jazykove
piimétené texty, orientuje se v textu,
sdéli obsah, hlavni mysSlenky ¢i
informace vyslechnuté nebo piectené;
vypravi jednoduché ptibchy, zazitky,
popise své pocity;

sdéli a zdlivodni sviij nazor;

pronese  jednoduse zformulovany
monolog pied publikem

vyjadiuje se témet bezchybné v béznych
ptredvidatelnych situacich

zaznamena pisemn¢ podstatné myslenky
a informace z textu, zformuluje vlastni
mySlenky a vytvofi text na dané téma a
ve stanoveném rozsahu, napi. formou
popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis;

vyjadii pisemné sviij ndzor na text;
prelozi text a pouziva slovniky (i
elektronické);

zapoji se do bézného hovoru bez
ptipravy;

vyménuje si informace, které jsou bézné
pii neforméalnich hovorech

vytesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostiedi;

pozdda o uptesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdélent;

preformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostiedkuje informaci dal$im lidem;
uplatiuje rizné techniky cteni textu;

ovéii si 1 sdéli ziskané informace
pisemné;
vyslovuje  srozumiteln€ co nejblize

ptirozené vyslovnosti, rozlisuje zakladni
zvukové prostiedky daného jazyka a
koriguje odlisnosti zvukové podoby jazyka;
komunikuje s jistou mirou sebeduvéry
a aktivné pouziva ziskanou slovni
zasobu vcetné vybrané frazeologie v
rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib;

pouziva opisné prostiedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
mysSlenek;

jednoduchy pieklad

interaktivni feCové dovednosti = stiidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti
interakce ustni

interakce pisemna

2. Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
slovni z4soba a jeji tvoteni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis
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uplatniiuje zakladni zpisoby tvofeni slov
V jazyce;

dodrzuje zékladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby;

vyjadiuje se ustné i pisemné, k témattim
osobniho Zzivota a k tématim z oblasti
odborného zaméfeni studia;

feSi pohotové a vhodné¢ standardni
feCovésituace 1 jednoduché a
frekventovanésituace tykajici se

pracovni ¢innosti;
domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace;

pouziva  stylisticky vhodné obraty
umoziujici  nekonfliktni  vztahy a
komunikaci;

prokazuje faktické znalosti predevsim
o  geografickych,  demografickych,
hospodaiskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti i z

Tematické okruhy, komunikacni
situacea jazykové funkce

tematické okruhy: osobni tdaje, dim
domov, kazdodenni Zivot,

a

volny cas,

nakupovani, pocasi, Ceska republika, zemé

dané jazykové oblasti;

tematické  okruhy dané zaméienim
studijniho oboru

komunika¢ni  situace:  ziskavani a
pfedavani  informaci, napf. sjednani
schizky, objednavka sluzby, vyfizeni

vzkazu apod.
jazykové funkce: obraty pii zahdjeni

a

ukonceni rozhovoru, vyjadfeni zadosti,

prosby, pozvéani, odmitnuti,
zklamani, nadéje apod.

4. Poznatky o zemich

radosti,

vybrané poznatky vSeobecnéhoi odborného
charakteru k poznani zemé(zemi) ptislusné

jazykové oblasti, kultury, uméni

a

jinych  vyucovacich  pfedmétd, a literatury, tradic a spolec¢enskych zvyklosti
uplatituje je také v porovnani s redliemi informace ze sociokulturniho prostfedi v
matefské zeme; kontextu znalosti o Ceské republice
uplatituje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi.
5. Systematizace uciva

4. ro¢nik

Zak: 1.  Retové dovednosti
rozumi pfimétenym souvislym projevim receptivni feCova dovednost
a  diskusim  rodilych  mluvcich sluchova=poslech S porozuménim

pronaSenym ve standardnim hovorovém
tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazi
podle kontextu a zpisobu tvoieni;
nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a diilezité informace;
porozumi  Skolnim a  pracovnim
pokyniim;

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni;

¢te s  porozuménim  vécné 1
jazykovépiiméiené texty, orientuje se v

monologickych 1 dialogickych projevi
receptivni feCova dovednost zrakova
Cteni a prace s textem vcetné odborného
produktivni feCova dovednost ustni
mluveni zaméfené situacné i tematicky
produktivni feCova dovednost pisemna

zpracovani textu v podobé reprodukce,

osnovy, vypiskl, anotaci apod.
jednoduchy pteklad

interaktivni fecové dovednosti =
receptivnich a produktivnich ¢innosti
Interakce Ustni

stiidani
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textu,

sd€li obsah, hlavni mySlenky ¢i
informace vyslechnuté nebo prectené;
vypravi jednoduché ptibéhy, zazitky,
popise své pocity;

sd€li a zdiivodni sviij ndzor;

pronese  jednoduse zformulovany
monolog pied publikem

vyjadiuje se témer bezchybné v béznych
predvidatelnych situacich

dokaze experimentovat, zkouset a hledat
zpusoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

zaznamena pisemn¢ podstatné myslenky
a informace z textu, zformuluje vlastni
mySlenky a vytvofi text na dané téma a
ve stanoveném rozsahu, napi. formou
popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis;

vyjadii pisemné sviij ndzor na text;
prelozi text a pouziva slovniky (i
elektronické);

zapoji se do bézného hovoru bez
piipravy;

vyménuje si informace, které jsou bézné
pti neformalnich hovorech

vyfesi vétSinu béZnych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostiedi;

pozadd o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené¢ informace, pokud nezachyti
presnévyznam sdéleni;

pteformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostfedkuje informaci dal$im lidem;
uplatniuje rizné techniky cteni textu;
oveéii si 1 sdeli ziskané informace
pisemng;

zaznamena vzkazy volajicich;

vyslovuje srozumitelné co nejblize
piirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostiedky daného jazyka
a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

komunikuje s jistou mirou sebeduvéry
a aktivné pouzivd ziskanou slovni
zasobu vcetné vybrané frazeologie v
rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib;

Interakce pisemna

2. Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
slovni z4soba a jeji tvoteni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis
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pouziva opisné prostiedky v neznamych

situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek;

uplatnuje zakladni zplisoby tvofeni slov
V jazyce;

dodrzuje zékladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby;

vyjadiuje se ustné 1 pisemné, k témattim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
odborného zamérenti studia;

feSi pohotové a vhodné standardni
feCové situace 1 jednoduché a
frekventované  situace  tykajici  se

pracovni ¢innosti;
domluvi se v béznych situacich; ziska 1
poskytne informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici  nekonfliktni  vztahy a
komunikaci;

vhodné uplatiiuje prostredky verbalni i
neverbalni komunikace;

komunikuje se zdkazniky v cizim jazyce;
vyhotovuje  pisemnosti  spojené s
provozem vécné, jazykové a formalné
spravné a v souladu s normalizovanou
upravou pisemnosti;

prokazuje faktické znalosti pfedevSim
o  geografickych,  demografickych,
hospodatskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti i z
jinych  vyuovacich  pfedmétd, a
uplatituje je také v porovnani s redliemi
mateiské zeme;

uplatituje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi.

3. Tematické okruhy, komunikaéni

situace a jazykové funkce

tematické okruhy: mezilidské
vzdélavani, zaméstnani, péce o télo

vztahy,

a

zdravi, cestovani, kultura, Ceska republika,

zem¢ dané jazykové oblasti;

tematické  okruhy dané zaméfenim
studijniho oboru aj.

komunika¢ni  situace:  ziskavani a
pfedavani  informaci, napf. sjednani
schizky, objednavka sluzby, vyfizeni

vzkazu apod.
jazykové funkce: obraty pfi zahajeni

a

ukonceni rozhovoru, vyjadfeni zadosti,

prosby, pozvani, odmitnuti, radosti,
zklaméani, nadéje apod.

komunikace ve sluzbach - vyuziti
techniky v komunikaci - verbalni a
neverbalni komunikace, vyhotovovani
obchodnich pisemnosti

4.  Poznatky o zemich

vybran¢  poznatky = vSeobecn¢ho 1
odborného  charakteru =k  poznani
zemé(zemi) prislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a

spolecenskych zvyklosti
informace ze
v kontextu znalosti o Ceské republice

5. Systematizace uciva

sociokulturniho prostiedi

S.ro¢nik

Z4k:
rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a  diskusim  rodilych ~ mluvcich
prondSenym ve standardnim hovorovém

1. Recové dovednosti
receptivni fe€ovd dovednost sluchova

poslech s porozuménim monologickych i1

dialogickych projevii
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tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazi
podle kontextu a zptsobu tvofeni;
nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a diilezité informace;
porozumi  Skolnim a  pracovnim
pokyniim;

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni;

¢te s porozuménim  vécné 1
jazykovéptiméiené texty, orientuje se v
textu,

sdéli obsah, hlavni mySlenky ¢i
informace vyslechnuté nebo piectené;
vypravi jednoduché ptibehy, zazitky,
popiSe své pocity;

sdéli a zdtivodni sviij nazor;

pronese  jednoduse zformulovany
monolog pied publikem

vyjadiuje se témet bezchybné v béznych
ptedvidatelnych situacich

dokéze experimentovat, zkouset a hledat
zpisoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

zaznamena pisemné¢ podstatné myslenky
a informace z textu, zformuluje vlastni
myslenky a vytvoii text na dané téma a
ve stanoveném rozsahu, napt. formou
popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis;

vyjadii pisemné svlij ndzor na text;
pielozi text a pouziva slovniky (i
elektronické);

zapoji se do hovoru bez piipravy;
vymeénuje si informace, které jsou bézné
pii neformalnich hovorech

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu;
pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otadzky a reaguje na dotazy
tazatele;

vytesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostiedi;

pozdda o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesnévyznam sdélenti;

preformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostiedkuje informaci dal$im lidem;
uplatiiuje rizné techniky Cteni textu;
ovéii si i1 sdéli ziskané informace

receptivni feCova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem vcetné odborného
produktivni feCova dovednost ustni
mluveni zaméiené situacné i tematicky
produktivni feCova dovednost pisemnd =
zpracovani textu v podob¢ reprodukce,
osnovy, vypiski, anotaci apod.

jednoduchy pieklad

interaktivni feCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti
Interakce ustni

Interakce pisemna
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pisemng;
zaznamena vzkazy volajicich;

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka
a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

komunikuje s jistou mirou sebedlvery
a aktivné pouziva ziskanou slovni
zasobu vcetn¢ vybrané frazeologie v
rozsahu danych tematickych okruht,
zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho zivota, a vlastnich zalib;
pouziva opisné prosttedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek;

uplatituje zakladni zptisoby tvoreni slov
V jazyce;

dodrzuje zékladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby;

vyjadiuje se ustn¢ i pisemné, k tématim
osobniho Zivota a k tématiim z oblasti
zaméteni studijniho oboru;

fe$i pohotové a vhodné standardni
fecové situace 1 jednoduché a
frekventované  situace  tykajici  se
pracovni ¢innosti;

domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici  nekonfliktni  vztahy a
komunikaci;

vhodné uplatnuje prostiedky verbalni i
neverbalni komunikace;

komunikuje se zdkazniky v cizim jazyce;
vyhotovuje  pisemnosti  spojené s
provozem vécné, jazykoveé a formalné
spravné a v souladu s normalizovanou
upravou pisemnosti;

2. Jazykové prostiedky
vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka) —

vvvvvv

slovni zasoba a jeji tvofeni (celkovy
piedpokladany rozsah slovni zasoby je
minimalné¢ 2 300 lexikalnich jednotek za
studium, z toho obecné odborna a odborna
terminologie tvofi u urovné B1 minimalné
20 %, u urovné A2 15 % lexikalnich
jednotek)

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis

3. Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazvykové funkce

tematické okruhy: sluzby, jidlo a piti,
nakupovéani,  vzdélavani, = zaméstnani,
pocasi, Zivotni prostiedi a piiroda, Ceska
republika, zem¢ dan¢ jazykové oblasti;
tematické  okruhy dané zamétfenim
studovaného oboru aj.

komunikaéni  situace:  ziskavani a
pfedavani  informaci, napf. sjednani
schiizky, objednavka sluzby, vyfizeni
vzkazu apod.

jazykové funkce: obraty pii zahajeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadfeni zadosti,
prosby, pozvéani, odmitnuti, radosti,
zklamani, nadéje apod.

komunikace ve sluzbach - vyuZiti
techniky v komunikaci - verbalni a
neverbalni komunikace, vyhotovovani
obchodnich pisemnosti

4. Poznatky o zemich

vybrané  poznatky = vSeobecného i1
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- prokazuje faktické znalosti predevsim odborného  charakteru =k  poznani

o  geografickych,  demografickych, zemé(zemi) prislusné jazykové oblasti,
hospodarskych, politickych, kulturnich kultury, uméni a literatury, tradic a
faktorech zemi dané jazykové oblasti i z spolecenskych zvyklosti

jinych  vyucovacich  pfedmétd, a |- informace ze sociokulturniho prostfedi v
uplatnuje je také v porovnani s realiemi kontextu znalosti o Ceské republice

matefské zemg¢;

- uplatituje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi.

5. Systematizace uciva

CIZI JAZYK - NEMECKY JAZYK

Nazev a adresa skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika k marketingu

Kod a ndzev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s u¢innosti: od 1. 9. 2025

Dé¢lka a forma vzdélavani: Ctytleté denni, pétilet¢ kombinované

Stupeii poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Vzdélavani v cizim jazyce se vyznamné podili na ptipravé zakl pro aktivni Zivot
Vv multikulturni spolecnosti, nebot vede zdky k ziskani komunikativnich kompetenci
vedoucich k dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho i pracovniho zivota. Soucasné
prispiva k formovani osobnosti zaku, rozviji jejich schopnost ucit se po cely Zivot a uci je
toleranci k hodnotam i tradicim jinych narodu.

Vzdélavani v némeckém jazyce sméfuje k osvojeni takové urovné komunikativnich
jazykovych kompetenci, kterd odpovidd urovni a) u navazujiciho jazyka na vyuku dalSiho
ciztho jazyka podle RVP ZV minimalni tGrovni A2 podle Spole¢ného evropskeého
referencniho rdmce pro jazyky; b) u dal$iho ciziho jazyka bez ndvaznosti na RVP ZV trovni
A1/A2; A2 Spoleéného evropského referencniho ramce pro jazyky. Rozsah produktivni
slovni zasoby (A2) ¢ini ptiblizné 550-600 lexikalnich jednotek za rok, z toho obecné odborna
a odborna terminologie tvoii 15%.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:
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- komunikovat v némeckém jazyce v béznych situacich osobniho i pracovniho Zivota,
Vv projevech mluvenych i psanych

- volit vhodné komunikacni strategie i jazykové prostfedky, jednoduchym zplisobem
zformulovat své myslenky

- efektivné pracovat s cizojazyCnym textem, vcetné¢ jednodussiho odborného textu,
vyuzivat text jako zdroj poznéni

- ziskavat informace o svété, zvlasté o némecky mluvicich zemich, a to i prostfednictvim
digitalnich technologii, ziskané poznatky vcetné odbornych ze svého oboru vyuzivat ke
komunikaci a svému dalSimu vzdé€lavani;

- pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce — internet, slovniky, jazykové
prirucky, vyuzivat prace s t€émito zdroji ke studiu jazyka

- vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalSich
jazyku, ptip. k dalSimu vzdé€lavani; vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce
matetského jazyka pfi studiu jazyk;

- chépat a respektovat tradice, zvyky a odlis§né socidlni a kulturni hodnoty jinych narodii a
jazykovych oblasti, uplatiiovat je ve vztahu k ptedstavitelim jinych kultur

Charakteristika uciva

Ucivo vychazi RVP 66-41-L/01 Obchodnik vzdélavaci oblast Vzdélavani a komunikace
Vv cizim jazyce. Ucebni osnova je urcena pro vyuku druhého ciziho jazyka bez navaznosti na
predchozi studium. Predpoklada tedy nulovou nebo mirné pokrocilou vstupni troven znalosti
jazyka.

Obsahem vyuky némeckého jazyka je systematické rozvijeni:

- feCovych dovednosti, které zahrnuji dovednosti receptivni, produktivni i interaktivni

- priméteného rozsahu jazykovych prostiedkii vcetné bézné frazeologie a zékladni
odborné slovni zasoby ze svého studijniho oboru

- jazykovych védomosti a znalosti (tvaroslovit+syntax) vcetné spravné vyslovnosti a
grafické podoby jazyka (zékladni pravopisné normy)

- schopnosti vyjadfovat se pisemné i Ustné k tématim osobniho Zivota i k odbornym
tématiim z oblasti daného studijniho oboru

- faktickych znalosti o0 némecky mluvicich zemich a jejich porovnani s realiemi matetské
zemé

V kazdém rocniku je u jednotlivych pfedmétli zafazeno ucivo Sumarizace a
prohlubovani uciva predeslych ro¢nikti

V kombinované formé se distancni vyuka se uskuteciiuje prosttednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziuje Zakiim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavki kazdého
tutora daného predmeétu.

Hodnoceni a zkouSeni probiha pribézné, v distancni formé je tfeba nastudovat piislusné
elektronické materialy, které jsou uloZzeny v cloudu MS Teems a konzultovany s tutorem
a poté uspesne slozit pololetni zkousky.

Obsah a zplsob realizace kombinované formy vzdélavani a zplsob podpory zakl pii
studiu veetné kritérii hodnoceni sdé€li tutor na zacatku kazdého pololeti pfisluSného Skolniho
roku zaklim prostfednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomiicek a dalSich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zptisob kontaktu
zaka se Skolou a tutorem pfes systém MS Teems a Bakaladfe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Denni forma vzdélavani:
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Nazev predmétu ‘.
rocnich

Tydenni hodinova dotace v jednotlivych

Celkovy
pocet hodin

1. 2. 3.

4.

7

Némecky 2 2 15

1,5

jazyk Hodinova dotace za $kolni rok

66 | 66 | 50 | 435

225,5

Ro¢nik Stru¢ny popis vzdélavaciho obsahu

1.Recové dovednosti
2.Jazykové prostiedky

4. Poznatky o zemich

3. Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce

1.Recové dovednosti
2. Jazykové prostredky

4. Poznatky o zemich

3. Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce

1.Recové dovednosti
2.Jazykové prosttedky

4.Poznatky o zemich

3.Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce

1.Re¢ové dovednosti
2.Jazykové prostiedky

4. Poznatky o zemich

3. Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce

Kombinovana forma vzdélavani

Nazev

predmétu Hodinova dotace za Skolni rok

Celkovy
pocet hodin

Némecky 1 2 3 4.

150

jazyk 30 30 30 30

Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu

Recové dovednosti
Jazykové prostiedky

Poznatky o zemich

Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce

Recové dovednosti
Jazykové prostiedky

Poznatky o zemich

Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce

Rec¢ové dovednosti
Jazykové prostiedky

Poznatky o zemich

Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce

Rec¢ové dovednosti
Jazykové prostiedky

Poznatky o zemich

Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce
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Recové dovednosti

Jazykové prostiedky

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Smérovani vvuky v oblasti citii, postoju a preferenci hodnot

Vyuka némeckého jazyka sméfuje k tomu, aby zéci dovedli:

efektivné se ucit cizi jazyk, vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce
matetského jazyka pfi studiu jazykl

chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socidlni 1 kulturni hodnoty jinych narodt a
ve vztahu K predstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zasadami
demokracie

aktivné a tvoriveé pristupovat k feSeni problému, hledat rizné varianty feSeni a kriticky
zvazovat pozitiva i negativa uvazovanych feseni

Pojeti vyuky

Vyucujici se orientuje na:

autodidaktické metody, motivuje zadky k samostudiu (pracovni seSit, internet, slovniky,
jazykové ptirucky).

socialn¢ komunikativni metody uceni a vyucovani — dialogické metody pii nacviku
komunikativnich dovednosti, brainstorming, brainwriting, tymova, skupinova,
projektova prace ukoncena prezentaci vysledka.

motivaéni Cinitele — zafazeni her a situa¢nich metod do vyuky, podpora aktivit
nadpfedmétového charakteru s cilem vypéstovat u co nejvetsi casti zakli potiebu
dorozumét se s mluvéimi z némecké jazykové oblasti.

Vyucujici v hodindch monitoruje praci zaka, fidi diskusi, zaznamendva a opravuje
chyby, vysvétluje gramatické jevy, zadava a kontroluje tkoly, zadava a kontroluje testy.

Materialni zabezpeceni:

Vyuku s klasickou ucebnici doplitujeme pracovnimi listy, vyuzivdme pocitace (prace
s textem a informacemi, Internet, multimedidlni vyukové programy), pracujeme se
slovniky, jazykovymi pfiruckami, mapami a dal§im obrazovym materidlem (fotografie,
pohlednice).

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkii vzdélavani a chovani, ktera jsou
souasti Skolniho Fadu.

Zpusoby ziskavani podkladii pro hodnoceni:

urovei znalosti a dovednosti je pribézné sledovana pomoci pisemnych testil

ustni zkouseni (rozhovor s ucitelem, rozhovory ve dvojicich, popis obrazku apod.)
samostatna prace, prezentace projektu ¢i vysledkt skupinové prace

ustni projev a schopnost porozumét némecky mluvenému slovu v prabéhu vyucovaci
hodiny

vyucujici hodnoti 1 samostatny a aktivni piistup pfi feSeni zadaného ukolu

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovych témat
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KLICOVE KOMPETENCE

Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k feSeni problémt,
komunikativni kompetenci, persondlni a socialni kompetenci, kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm, kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a
komunikac¢nich technologii a pracovat s informacemi a odborné kompetence.

Kompetence k uceni

- Zék ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- 74k ovlada riizné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

- 74k uplatiiuje riizné zpasoby prace s textem (zvl. studijni a analytické &teni), umi
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; je Ctenarsky gramotny

- Z&k s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku, proslov
aj.), porizuje si poznamky

- 74k vyuziva ke svému uéeni razné informaéni zdroje véetné zkuSenosti svych i jinych
lidi

- 74k sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého udeni, pfijima hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi;

Kompetence K FeSeni problémi

- Z4&k porozumi zadani tkolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potiebné k
feSeni problému, navrhne zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodni jej,
vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledkys;

- Zak uplatiiuje pii feSeni problémi riizné metody mysleni (logické, empirické) a
mysSlenkové operace;

- Zak voli prostiedky a zptisoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabyté dfive;

- spolupracuje pfi feSeni problémil s ostatnimi zaky (tymové feseni)

Komunikativni kompetence

- 74k se vyjadfuje pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje;

- Zak formuluje své myslenky srozumiteln& a souvisle, v pisemné podobé piehledné a
jazykové spravng;

- 74k se aktivné udastni diskusi, formuluje a obhajovat své nazory a postoje;

- Zak zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i texty na béZn4 nebo
odborna témata;

- Zak dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

- 74k zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tdaje z textii a projevi jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.);

- 74k se vyjadfuje a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

- Zak porozumi b&zné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i ustni
formé

- Zak chape vyhody znalosti cizich jazykll pro Zivotni i pracovni uplatnéni a je
motivovan k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni.
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Personalni a socialni kompetence

74k posuzuje realnd své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje diisledky svého jednani
a chovani v raznych situacich;

74k si stanovuje cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

74k reaguje adekvatnd na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany
jinych lidi, ptijima radu i kritiku;

7.4k si ovéfuje ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi;
74k pracuje v tymu a podilet se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych &innosti;
7.4k pfijima a odpovédné plni svéfené tikoly;

74k podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ikoll, nezaujaté
zvazuje navrhy druhych;

74k prispiva k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztaht a k piedchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléha predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k jedna odpovédng, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vetejném zajmu;

74k dodrzuje zdkony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni
specifika), vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

74k jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovéni, piispiva
k uplatiiovani hodnot demokracie;

74k si uvédomuje — v ramci plurality a multikulturniho souZiti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych;

74k uznava tradice a hodnoty svého naroda, chipe jeho minulost i soudasnost v
evropském a svétovém kontextu;

Zak podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim
vytvofen pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zaci umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzd€lavacich prilezitostech,
Zaci vhodné komunikuji s potencialnimi zaméstnavateli

Matematické kompetence

Zacispravné pouzivaji bézné jednotky (v cizim jazyce)
Zaci Ctou a vytvaii rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.);

Digitalni kompetence

Zaci ovladaji potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji
z oblasti um¢lé inteligence, vyuZzivaji je ve Skolnim a pracovnim prostiedi 1 pfi
zapojeni do vetfejného Zivota; digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuji a
méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby
nebo pracovni prostiedi a nastroje;

Zaci ziskavaji, posuzuji, spravuji, sdili a sdéluji data, informace a digitalni obsah
v riznych formétech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

Zaci vytvaFi, vylepsuji a propojuji digitalni obsah v riiznych formatech; vyjadfuji se za
pomoci digitalnich prostfedk;
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- ZAci v digitalnim prostiedi jednaji eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE
- Zak komunikuje se zahrani¢nimi partnery Ustn€ a pisemné ve dvou cizich jazycich;

PRUREZOVA TEMATA

Ob¢an v demokratické spolecnosti
- ve tfid¢ je dbano na vytvafeni demokratického prostiedi, zalozeného na respektu,

spolupréci a dialogu, je kladen diraz na ptatelskou komunikaci

- do vyuky jsou zafazena témata tykajici se zptisobu zZivota v demokratické spolecnosti
(kultura, tradice, hodnoty, politicky systém, funkce statu, historicky vyvoj, realie CR a
némecky mluvicich zemi)

Clovék a Zivotni prostredi
- zaci jsou vedeni k pochopeni vlastni odpovédnosti za své jedndni a ke snaze aktivné se

podilet na feSeni environmentalnich problému

- zaci vyhleddvaji informace o zdkladnich principech Setrného a odpovédného piistupu
Kk Zivotnimu prostiedi, diskutuji o zdravém Zivotnim stylu, védomi odpovédnosti za
své zdravi

Clovék a svét prace
- zaci pracuji s informacnimi médii pfi vyhleddvani pracovnich pfiilezitosti zejména
Vv zahrani¢i
- Zaci vypliuji jednodussi formulafe, vytvaii motivacni dopis a Zivotopis, prezentuji své
schopnosti a dovednosti na trhu prace

Cloveék a digitalni svét
- jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie k
vyjadfeni, formulaci a obhajob¢ svych ndzord, k ziskavani informaci z riznych zdrojt
1 k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zplisobem vhodnym pro danou (komunikac¢ni)
situaci a s ohledem na zamysleného piijemce.

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Predmét Némecky jazyk ma mezipfedmétové vztahy s predméty: Dé&jepis (historie
némecky mluvicich zemi, historie a pamatky Ceské republiky), Cesky jazyk a literatura
(némecky jazyk je porovnavan s Ceskym jazykem — prace stextem (pieklad), jazykoveé
prosttedky (vétné Cleny, slovesné druhy, tvaroslovi), komunikacni situace, funkcni styly
(pisemna komunikace), literatura némecky mluvicich zemi, kultura, tradice a spolecenské
zvyklosti) Pisemna a elektronickd komunikace (korespondence), IKT (prace s PC, vyuziti
Internetu pro on-line cviéeni, prace se slovnikem), ODV (komunikace s klientem).

Uéivo — 1. ro¢nik Vysledky vzdélavani
Z4k:
- rozumi velmi jednoduchym 1 Recové dovednosti
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souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluv¢ich pronasenym ve
velmi pomalém hovorovém tempu;
odhaduje vyznam nékterych
jednoduchych neznamych vyrazii
podle kontextu a zplisobu tvofeni;
nalezne ve velmi jednoduché
promluvé hlavni a vedlej$i myslenky
a dulezité informace;

porozumi jednoduchym Skolnim a
pracovnim pokyntm;

rozpozna vyznam velmi
jednoduchych obecnych sdéleni a
hlaseni;

¢te s porozuménim véené i jazykove
pfiméfené texty, orientuje se v textu,
velmi jednoduse sdé€li obsah, hlavni
myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené;

velmi jednoduse vypravi jednoduché
ptibéhy, zazitky, popise své pocity;
velmi jednoduse sdéli svlij nazor;
pronese velmi jednoduse
zformulovany monolog pted
publikem;

jednoduse se vyjadiuje v béznych,
ptedvidatelnych situacich;

velmi jednoduSe zaznamena pisemné
podstatné myslenky a informace z
textu, velmi jednoduse zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text na
dané téma a ve stanoveném rozsahu,
napf. formou sdéleni, dopisu a
odpovédi na dopis..., velmi
jednoduse vyjadii pisemné sviij nazor
na text;

pteloZi velmi jednoduchy text a
pouziva slovniky (1 elektronické);
vyhled4, zpracuje a prezentuje velmi
jednoduché informace tykajici se
odborné problematiky, reaguje na
jednoduché dotazy;

zapoji se do velmi jednoduchého
hovoru bez ptipravy;

vyménuje si velmi jednoduché
informace, které jsou bézné pfi
neformélnich hovorech

zapoji se do velmi jednoduché debaty
tyka-li se znamého tématu;

pii velmi jednoduchych pohovorech,
na kter¢ je pfipraven, klade vhodné

receptivni fecova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych
projevil

receptivni fecova dovednost zrakova
= Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fecova dovednost tstni =
mluveni zamétené situacné i
tematicky

produktivni fe¢ova dovednost
pisemnd = zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiskll, anotaci,
apod.

jednoduchy pieklad

interaktivni fe¢ové dovednosti =
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna

98




otazky a reaguje na dotazy tazatele;
vytesi nékteré jednoduché denni
situace, které se mohou odehrat v
cizojazycném prostredi;

velmi jednoduse pozada o uptesnéni
nebo zopakovani sdélené informace,
pokud nezachyti pfesné vyznam
sdélenti;

uplatituje nekteré techniky Cteni
textu;

ovéii si 1 sdéli ziskané velmi
jednoduché informace pisemng;
zaznamena velmi jednoduché vzkazy
volajicich

vyslovuje srozumitelné
conejblizepiirozené vyslovnosti,
rozliSuje nekteré zdkladni zvukové
prostfedky daného jazyka

aktivné pouziva ziskanou slovni
zasobu, vcetné vybrané frazeologie v
rozsahu danych tematickych okruht,
zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho zivota, a vlastnich
zalib;

pouzivé velmi jednoduché opisné
prostfedky v neznamych situacich, pii
vyjadfovani slozitych myslenek;
uplatiuje nekteré zakladni zptisoby
tvofeni slov v jazyce;

dodrZuje nékteré zakladni pravopisné
normy v pisemném projevu, opravuje

chyby;

2 Jazykové prostredky
vyslovnost (zvukové prostredky
jazyka)
slovni zasoba a jeji tvofeni
gramatika (tvaroslovi a vétna

skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis

velmi jednoduse se vyjadiuje ustné 1
pisemng, k tématiim osobniho zivota i
k tématiim z oblasti odborné¢ho
zaméfeni studia;

fesi pohotoveé a vhodné velmi
jednoduché fecové situace a velmi
jednoduché situace tykajici se
pracovnich ¢innosti;

domluvi se v n¢kterych béznych
situacich; ziska i poskytne velmi
jednoduché informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a

Tematické okruhy, obecné

komunikacéni situace a jazykové funkce

tematické okruhy: osobni tidaje, dim
a domov, kazdodenni zivot, volny
&as, zabava, Ceska republika, zemé
dané jazykové oblasti aj;

tematické okruhy dané zamétenim
studovaného oboru;

komunikacni situace: ziskavani a
predavani velmi jednoduchych
informaci, napt. sjednani schiizky,
objednavka sluzby, vyfizeni vzkazu

apod.;
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komunikaci;

jazykové funkce: obraty pfi zahdjeni
a ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklaméni, nadéje apod.

prokazuje nékteré faktické znalosti
piedevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti i z jinych
vyucCovacich predmétii, a uplatiiuje je
také v porovnani s redliemi matetské
zemge;

uplatituje v komunikaci vhodné
vybrana sociokulturni specifika
danych zemi.

4 Poznatky o zemich
vybrané poznatky vseobecného 1
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) ptislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
spolecenskych zvyklosti
informace ze sociokulturniho
prostiedi v kontextu znalosti o Ceské
republice

Uc¢ivo — 2. roénik

Vysledky vzdélavani

Z4k:
rozumi jednoduchym souvislym
projevim a diskusim rodilych
mluv¢ich pronasenym ve standardnim
hovorovém tempu;
odhaduje vyznam dalSich nezndmych
vyrazl podle kontextu a zpiisobu
tvofenti;
nalezne v jednoduché promluveé
hlavni a vedlej$i mysSlenky a dalezité
informace;
porozumi jednoduchym s$kolnim a
pracovnim pokynim,;
rozpozna vyznam nékterych
obecnych sdéleni a hlaSeni;
¢te s porozuménim vécné 1 jazykove
pfimétené texty, orientuje se v textu,
jednoduse sd€li obsah, hlavni
myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo piecteng;
vypravi jednoduché ptibehy, zazitky

jednoduse sdéli svlij nazor;
pronese piipraveny, jednodusSe
zformulovany monolog pted
publikem;

vyjadiuje se v n¢kterych béznych,
predvidatelnych situacich;

dokéze jednoduse experimentovat,
zkouset a hledat zplisoby vyjadieni

1 Recové dovednosti — zdokonalovani

fecovych dovednosti

receptivni fecova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych 1 dialogickych
projevu

receptivni feCova dovednost zrakova
= Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fe€ova dovednost ustni =
mluveni zaméfené situacné 1
tematicky

produktivni fecova dovednost
pisemna = zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiski, anotaci,
apod.

jednoduchy preklad

interaktivni fe€ové dovednosti =
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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srozumitelné pro posluchace;
zaznamena pisemn¢ jednoduché
podstatné myslenky a informace z
textu, jednoduse zformuluje vlastni
myslenky a vytvoii jednoduchy text
na dané téma a ve stanoveném
rozsahu, napt. formou popisu,
sd€leni, dopisu a odpovédi na dopis;
jednoduse vyjadii pisemné sviij nazor
na text;

ptelozi jednoduchy text a pouziva
slovniky (i elektronické);

vyhleda, zpracuje a prezentuje
jednoduché informace tykajici se
odborné problematiky, reaguje na
jednoduché dotazy;

zapoji se do bézného jednoduchého
hovoru bez ptipravy;

vyménuje si jednoduché informace,
které jsou bézné pii neformalnich
hovorech

zapoji se do debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého
tématu;

pfi jednoduchych pohovorech, na
které je ptipraven, klade vhodné
otazky a reaguje na dotazy tazatele;
vytesi nékteré dalsi bézné denni
situace, které se mohou odehrat v
cizojazy¢ném prostiedi;

jednoduse pozada o uptfesnéni nebo
zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti pfesné vyznam sdé¢leni;
jednoduse preformuluje a objasni
pronesené sdéleni a zprostiedkuje
jednoduché informaci dalSim lidem;
uplatniuje dalsi techniky Cteni textu;
jednoduse ovéii si 1 sdéli ziskané
informace pisemn¢;

zaznamena jednoduché vzkazy
volajicich

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostiedky daného
jazyka

a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

komunikuje s jistou mirou

2 Jazykové prostiedky —
zdokonalovani jazykovych prostiedkii
- vyslovnost (zvukové prostfedky
jazyka)
- slovni z4soba a jeji tvofeni
- gramatika (tvaroslovi a vétna
skladba)
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sebedivéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu, véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhti, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho
zivota, a vlastnich zalib;

pouziva opisné prostiedky v
neznamych situacich, pii vyjadiovani
slozitych myslenek;

uplatnuje zékladni zptisoby tvofeni
slov v jazyce;

dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby;

- grafickd podoba jazyka a pravopis

vyjadiuje se jednoduse Gstné i
pisemné, k dalsim tématiim osobniho
zivota i k tématim z oblasti
odborného zaméreni studia;

fesi pohotoveé a vhodné nékteré dalsi
standardni feCové situace a
frekventované situace tykajici se
pracovnich ¢innosti;

domluvi se jednoduse v dalSich
béznych situacich; ziska 1 poskytne
informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci;

Tematické okruhy, obecné
komunikacéni situace a jazykové funkce —
roz§ifovani slovni zasoby

- tematické okruhy: jidlo a napoje,
domov, pocasi Ceska republika, zemd
dané jazykové oblasti aj;

- tematické okruhy dané zaméfenim
studovaného oboru;

- komunikacni situace: ziskavani a
ptedavani informaci, napt. sjednéni
schiizky, objednavka sluzby, vytizeni
vzkazu apod.;

- jazykové funkce: obraty pii zahéjeni
a ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zé&dosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklamani, nadéje apod.

prokazuje dalsi faktické znalosti
predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti 1 z jinych
vyucovacich pfedméti, a uplatiiuje je
také v porovnani s readliemi matetské
zemg;

uplatnuje v komunikaci vhodné
vybrana sociokulturni specifika
danych zemi.

4 Poznatky o zemich — prohlubovani
poznatkil o zemich

- vybrané poznatky v§eobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) ptislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
spolecenskych zvyklosti

- informace ze sociokulturniho
prostiedi v kontextu znalosti o Ceské
republice

Ucéivo — 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Z4k:
rozumi dalsi, pfiméfenym souvislym
projevim a diskusim rodilych
mluvcich pronaSenym ve standardnim
hovorovém tempu;
odhaduje vyznam nékterych dalSich

1 Recové dovednosti — zdokonalovani
fecovych dovednosti
- receptivni fe€ova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych
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neznamych vyrazi podle kontextu a
zpusobu tvoieni;

nalezne v jazykove pfiméfené
promluvé hlavni a vedlej$i myslenky
a dulezité informace;

porozumi dal§im Skolnim a
pracovnim pokyntm,;

rozpozna vyznam dalSich obecnych
sdéleni a hlaseni;

¢te s porozumeénim veécneé 1 jazykove
pfimétené texty, orientuje se

V jazykove piiméfeném textu,

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i
informace vyslechnuté nebo piectené;
vypravi jednoduché ptibehy, zazitky,
jednoduse popise své pocity;
jazykovée ptiméefené sdéli a zdiivodni
sviij nazor;

pronese jednoduse zformulovany
monolog pied publikem;

vyjadiuje se témét bezchybné

v dal$ich béznych, predvidatelnych
situacich;

dokéze 1épe experimentovat, zkouset
a hledat zplisoby vyjadieni
srozumitelné pro posluchace;
zaznamena pisemné podstatné
mysSlenky a informace z jazykové
pfiméteného textu, zformuluje vlastni
mysSlenky a vytvoii jazykové
pfiméteny text na dané téma a ve
stanoveném rozsahu, napt. formou
popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis;

1épe vyjadii pisemné svlij ndzor na
text;

pteloZi jazykové pfimétreny text a
pouziva slovniky (1 elektronické);
vyhleda, zpracuje a prezentuje
jazykové pfiméfené informace
tykajici se odborné problematiky,
reaguje na jednoduché dotazy;

zapoji se lépe do bézného hovoru bez
ptipravy;

vymeénuje si dalsi informace, které
jsou bézné pii neformdlnich hovorech
1épe se zapoji do debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého
tématu;

pii pohovorech, na kter¢ je pfipraven,
klade vhodné otdzky a reaguje na

projevi

receptivni feCova dovednost zrakova
= Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fe¢ova dovednost Gstni =
mluveni zamétené situacéné i
tematicky

produktivni feCova dovednost
pisemna = zpracovani textu v podob¢
reprodukce, osnovy, vypiskil, anotaci,
apod.

jednoduchy pteklad

interaktivni fe€ové dovednosti =
sttidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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dotazy tazatele;

vyftesi vétSinu béznych dennich
situaci, které se mohou odehrat v
cizojazycném prostredi;

pozéada o uptesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
presné vyznam sdélent;
preformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostfedkuje informaci
dal$im lidem;

uplatiiuje rizné techniky cteni textu;
ovéii si 1 sdéli ziskané informace
pisemng;

zaznamena jazykove piiméiené
vzkazy volajicich

ovlada cizojazy¢nou agendu

Komunikace ve sluzbach —pisemna

komunikace a sestavovani pisemnosti

vyslovuje vétSinou srozumitelné co
nejblize ptirozené vyslovnosti,
rozliSuje zékladni zvukové prosttedky
daného jazyka

vétSinou koriguje odliSnosti zvukové
podoby jazyka;

komunikuje s jistou mirou
sebedlivéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu, véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho
zivota, a vlastnich zalib;

1épe pouziva opisné prosttedky v
neznamych situacich, pti vyjadfovani
slozitych mysSlenek;

uplatiiuje dalsi zplisoby tvofeni slov v
jazyce;

vétSinou dodrzuje zakladni
pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby;

2 Jazykové prostredky —

zdokonalovani jazykovych prosttedkl

vyslovnost (zvukové prosttedky
jazyka)

slovni zasoba a jeji tvofeni
gramatika (tvaroslovi a vétna

skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis

vyjadiuje se Gstné i pisemné,

k vétsin¢ témat osobniho Zivota i
k dal$im témattim z oblasti
odborného zaméreni studia;

fesi vétsSinou pohotove a vhodné
standardni fecové situace a
frekventované situace tykajici se
pracovnich ¢innosti;

domluvi se ve vétSin¢ béznych

Tematické okruhy, obecné

komunika¢éni situace a jazykové funkce -
roz§ifovani slovni zasoby

tematické okruhy: sluZby, cestovani,
mezilidské vztahy, péce o télo a
zdravi, nakupovani, Ceska republika,
zem¢& dané jazykové oblasti aj;
tematické okruhy dané zaméfenim
studovaného oboru;

104




situacich; ziska i poskytne informace;
pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci;

komunikaéni situace: ziskavani a
piedavani informaci, napft. sjednani
schiizky, objednavka sluzby, vytizeni
vzkazu apod.;

jazykové funkce: obraty pfi zahdjeni
a ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklaméni, nadéje apod.

prokazuje dalsi faktické znalosti
piedevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti i z jinych
vyucovacich pfedméti, a uplatiiuje je
také v porovnani s realiemi matetské
zeme;

uplatituje v komunikaci vhodné
vybrana sociokulturni specifika
danych zemi.

4 Poznatky o zemich — prohlubovani

poznatkti o zemich

vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zem¢
(zemi) ptislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
spolecenskych zvyklosti

informace ze sociokulturniho
prostfedi v kontextu znalosti o Ceské
republice

Uc¢ivo — 4. roénik

Vysledky vzdélavani

Z4k:
rozumi piiméfenym souvislym
projevim a diskusim rodilych
mluv¢ich pronaSenym ve standardnim
hovorovém tempu;
odhaduje vyznam neznamych vyrazi
podle kontextu a zplsobu tvofeni;
nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a diileZité informace;
porozumi Skolnim a pracovnim
pokyniim;
rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni;
¢te s porozuménim vécné 1 jazykove
pfimétené texty, orientuje se v textu,
sdé€li obsah, hlavni mySlenky ¢i
informace vyslechnuté nebo piectené;
vypravi jednoduché ptibehy, zazitky,
popise své pocity;
sdéli a zdGvodni svilij ndzor;
pronese jednoduse zformulovany
monolog pred publikem;
vyjadiuje se témét bezchybné v
béznych, predvidatelnych situacich;
dokéze experimentovat, zkouset a
hledat zpiisoby vyjadieni
srozumitelné pro posluchace;
zaznamend pisemn¢ podstatné

1 Recové dovednosti — zdokonalovani

fecovych dovednosti

receptivni feCova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych 1 dialogickych
projevu

receptivni feCova dovednost zrakova
= Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fe€ova dovednost ustni =
mluveni zaméfené situacné 1
tematicky

produktivni fecova dovednost
pisemna = zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiski, anotaci,
apod.

jednoduchy pieklad

interaktivni fe€ové dovednosti =
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvoii
text na dané téma a ve stanoveném
rozsahu, napt. formou popisu,
sdé€leni, vypravéni, dopisu a odpoveédi
na dopis;

vyjadii pisemné sviij ndzor na text;
pielozi text a pouziva slovniky (i
elektronické);

vyhleda, zpracuje a prezentuje
informace tykajici se odborné
problematiky, reaguje na jednoduché
dotazy;

zapoji se do bézného hovoru bez
piipravy;

vymeénuje si informace, které jsou
bézné pti neformalnich hovorech
zapoji se do debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého
tématu;

pii pohovorech, na které je ptipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na
dotazy tazatele;

vyfesi vétsSinu béznych dennich
situaci, které se mohou odehrat v
cizojazy¢ném prostiedi;

pozéada o uptfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdélent;
pieformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostfedkuje informaci
dalS$im lidem;

uplatiiuje rizné techniky cteni textu;
ovéii si 1 sdéli ziskané informace
pisemng;

zaznamend vzkazy volajicich

ovlada cizojazy¢nou agendu

Komunikace ve sluzbach —pisemna
komunikace a_sestavovani pisemnosti

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostiedky daného
jazyka

a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

komunikuje s jistou mirou
sebedivery a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu, véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhi, zejména v

2 Jazykové prostiedky —

zdokonalovani jazykovych prostiedkii

vyslovnost (zvukové prostredky
jazyka)

slovni zasoba a jeji tvofeni (obecné
odborné a odborna terminologie tvofi
u urovné A2 15 % lexikalnich
jednotek)

gramatika (tvaroslovi a vétna
skladba)

grafickd podoba jazyka a pravopis
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rutinnich situacich kazdodenniho
zivota, a vlastnich zalib;

pouziva opisné prostiedky v
neznamych situacich, pii vyjadiovani
slozitych myslenek;

uplatnuje zékladni zplisoby tvofeni
slov v jazyce;

dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby;

vyjadiuje se Gstné i pisemné, k
tématim osobniho Zivota i k tématim
z oblasti odborného zaméfeni studia;
fesi pohotove a vhodné standardni
fecové situace a frekventované
situace tykajici se pracovnich
¢innosti;

domluvi se v béznych situacich; ziska
I poskytne informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci;

Tematické okruhy, obecné
komunikacéni situace a jazykové funkce —
roz§ifovani slovni zasoby

- tematické okruhy: vzdélavani,
zaméstnani, mezilidské vztahy, Ceska
republika, zemé& dané jazykové
oblasti aj;

- tematické okruhy dané zaméfenim
studovaného oboru;

- komunika¢ni situace: ziskavani a
predavani informaci, napft. sjednani
schiizky, objednavka sluzby, vytizeni
vzkazu apod.;

- jazykové funkce: obraty pii zahdjeni
a ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklaméni, nadéje apod.

prokazuje faktické znalosti pfedevsim
o geografickych, demografickych,
hospodatskych, politickych,
kulturnich faktorech zemi dané
jazykové oblasti i z jinych
vyuCovacich pfedmétii, a uplatiiuje je
také v porovnani s redliemi matetské
zemge;

uplatniuje v komunikaci vhodné
vybrana sociokulturni specifika
danych zemi.

4 Poznatky o zemich — prohloubeni
poznatkili o zemich

- vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) pfislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
spolecenskych zvyklosti

- informace ze sociokulturniho
prostfedi v kontextu znalosti o Ceské
republice

Kombinovana forma vzdélavani:

U¢ivo — 1. roénik

Vysledky vzdélavani

Z4k:
rozumi velmi jednoduchym
souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluv¢ich pronasenym ve
velmi pomalém hovorovém tempu;

1 Redové dovednosti
- receptivni fe€ova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych
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odhaduje vyznam nékterych
jednoduchych neznamych vyrazt
podle kontextu a zptsobu tvofeni;
nalezne ve velmi jednoduché
promluvé hlavni a vedlejsi myslenky
a dulezité informace;

porozumi jednoduchym $kolnim a
pracovnim pokyniim;

rozpoznd vyznam velmi
jednoduchych obecnych sd€leni a
hlaseni;

¢te s porozumeénim vécneé 1 jazykove
pfimétené texty, orientuje se v textu,
velmi jednoduse sd¢€li obsah, hlavni
myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené;

velmi jednoduse vypravi jednoduché
pribéhy, zazitky, popise své pocity;
velmi jednoduse sdé€li svlij nazor;
pronese velmi jednoduse
zformulovany monolog pted
publikem;

jednoduse se vyjadiuje v béznych,
predvidatelnych situacich;

velmi jednoduSe zaznamend pisemné
podstatné myslenky a informace z
textu, velmi jednoduse zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text na
dané téma a ve stanoveném rozsahu,
napt. formou sdé€leni, dopisu a
odpovédi na dopis..., velmi
jednoduse vyjadii pisemné sviij nazor
na text;

pielozi velmi jednoduchy text a
pouziva slovniky (i elektronické);
vyhleda, zpracuje a prezentuje velmi
jednoduché informace tykajici se
odborné problematiky, reaguje na
jednoduché dotazy;

zapoji se do velmi jednoduchého
hovoru bez ptipravy;

vyménuje si velmi jednoduché
informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech

zapoji se do velmi jednoduché debaty
tyka-li se znamého tématu;

pfi velmi jednoduchych pohovorech,
na které je pfipraven, klade vhodné
otazky a reaguje na dotazy tazatele;
vyftesi nékteré jednoduché denni
situace, které se mohou odehrat v

projevi

receptivni feCova dovednost zrakova
= Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fe¢ova dovednost Gstni =
mluveni zamétené situacéné i
tematicky

produktivni feCova dovednost
pisemna = zpracovani textu v podob¢
reprodukce, osnovy, vypiskil, anotaci,
apod.

jednoduchy pteklad

interaktivni fe€ové dovednosti =
sttidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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cizojazy¢ném prostiedi;

velmi jednoduse pozada o uptesnéni
nebo zopakovani sdélené informace,
pokud nezachyti presné vyznam
sdélenti;

uplatnuje nekteré techniky Cteni
textu;

ovéii si 1 sdéli ziskané velmi
jednoduché informace pisemng;
zaznamena velmi jednoduché vzkazy
volajicich

vyslovuje srozumitelné co nejblize
ptirozené vyslovnosti, rozliSuje
nékteré zakladni zvukové prostredky
daného jazyka

aktivné pouziva ziskanou slovni
zasobu, vcetné vybrané frazeologie v
rozsahu danych tematickych okruht,
zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho Zivota, a vlastnich
zalib;

pouziva velmi jednoduché opisné
prostfedky v neznamych situacich, pfi
vyjadfovani slozitych myslenek;
uplatiiuje nekteré zakladni zplisoby
tvofeni slov v jazyce;

dodrzuje n&které zdkladni pravopisné
normy v pisemném projevu, opravuje

chyby; uuuuu

2 Jazykové prostiredky
vyslovnost (zvukové prosttedky
jazyka)
slovni zasoba a jeji tvofeni
gramatika (tvaroslovi a vétna

skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis

velmi jednoduse se vyjadiuje ustné i
pisemné, k tématiim osobniho zivota i
k témattim z oblasti odborného
zamérfeni studia;

tesi pohotoveé a vhodné velmi
jednoduché fecové situace a velmi
jednoducheé situace tykajici se
pracovnich ¢innosti;

domluvi se v nékterych béznych
situacich; ziska 1 poskytne velmi
jednoduché informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci;

Tematické okruhy, obecné

komunikac¢ni situace a jazykové funkce

tematické okruhy: osobni udaje, dim
a domov, kazdodenni Zivot, volny
&as, zabava, Ceska republika, zemé&
dané jazykové oblasti aj;

tematické okruhy dané zamétenim
studovaného oboru;

komunikaéni situace: ziskavani a
piedavani velmi jednoduchych
informaci, napf. sjednani schtizky,
objednavka sluzby, vytizeni vzkazu
apod.;

jazykové funkce: obraty pii zahajeni
a ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zéadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklamani, nadéje apod.
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prokazuje nékteré faktické znalosti
predevsim o geografickych,
demografickych, hospodaiskych,
politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti i z jinych
vyucovacich pfedméti, a uplatiuje je
také v porovnani s readliemi matetské
zemg;

uplatnuje v komunikaci vhodné
vybrana sociokulturni specifika
danych zemi.

4 Poznatky o zemich
vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zem¢
(zemi) ptislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
spolecenskych zvyklosti
informace ze sociokulturniho
prosttedi v kontextu znalosti o Ceské
republice

Ucivo — 2. ro¢nik Vysledky vzdélavani

Z4k:

rozumi jednoduchym souvislym
projeviim a diskusim rodilych
mluv¢ich pronaSenym ve standardnim
hovorovém tempu;

odhaduje vyznam dalSich neznamych
vyrazl podle kontextu a zpisobu
tvofenti;

nalezne v jednoduché promluveé
hlavni a vedlejsi myslenky a dulezité
informace;

porozumi jednoduchym Skolnim a
pracovnim pokyntiim;

rozpoznd vyznam nékterych
obecnych sdéleni a hlaSeni;

¢te s porozuménim véené 1 jazykove
priméfené texty, orientuje se v textu,
jednoduse sd€li obsah, hlavni
mysSlenky €1 informace vyslechnuté
nebo piectené;

vypravi jednoduché ptibehy, zazitky

jednoduse sd€li svilj nazor;
pronese pripraveny, jednoduse
zformulovany monolog pred
publikem;

vyjadiuje se v nékterych béznych,
ptedvidatelnych situacich;

dokaze jednoduse experimentovat,
zkouset a hledat zplisoby vyjadieni
srozumitelné pro posluchace;
zaznamena pisemné jednoduché
podstatné myslenky a informace z
textu, jednoduse zformuluje vlastni
myslenky a vytvoii jednoduchy text
na dané téma a ve stanoveném
rozsahu, napt. formou popisu,

1 Recfové dovednosti — zdokonalovani

fecovych dovednosti

receptivni feCova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych
projevi

receptivni feCova dovednost zrakova
= Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fe¢ova dovednost Ustni =
mluveni zamétené situacéné i
tematicky

produktivni fe€ova dovednost
pisemnd = zpracovani textu v podobé¢
reprodukce, osnovy, vypiskd, anotaci,
apod.

jednoduchy pieklad

interaktivni fecové dovednosti =
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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sd¢leni, dopisu a odpovédi na dopis;
jednoduse vyjadii pisemné sviij nazor
na text;

prelozi jednoduchy text a pouziva
slovniky (i elektronické);

vyhleda, zpracuje a prezentuje
jednoduché informace tykajici se
odborné problematiky, reaguje na
jednoduché¢ dotazy;

zapoji se do bézného jednoduchého
hovoru bez ptipravy;

vymeénuje si jednoduché informace,
které jsou bézné pii neformalnich
hovorech

zapoji se do debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého
tématu;

pfi jednoduchych pohovorech, na
které je pfipraven, klade vhodné
otazky a reaguje na dotazy tazatele;
vytesi nékteré dalsi bézné denni
situace, které se mohou odehrat v
cizojazy¢ném prostiedi;

jednoduse pozada o uptfesnéni nebo
zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti presn¢ vyznam sdélent;
jednoduse preformuluje a objasni
pronesené sdéleni a zprostfedkuje
jednoduché informaci dal§im lidem;
uplatiiuje dalsi techniky Cteni textu;
jednoduse ovéfi si 1 sdéli ziskané
informace pisemng;

zaznamena jednoduché vzkazy
volajicich

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostiedky dané¢ho
jazyka

a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

komunikuje s jistou mirou
sebedivéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu, vcetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho
zivota, a vlastnich zalib;

pouzivé opisné prostiedky v

2 Jazykové prostiredky —
zdokonalovani jazykovych prostfedkt

- vyslovnost (zvukové prosttedky
jazyka)

- slovni zasoba a jeji tvoteni

- gramatika (tvaroslovi a vétna
skladba)

- grafickd podoba jazyka a pravopis
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neznamych situacich, pti vyjadfovani
slozitych myslenek;

uplatniuje zékladni zpisoby tvoreni
slov v jazyce;

dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby;

vyjadiuje se jednoduse ustné i
pisemné, k dal§im tématlim osobniho
zivota 1 k tématiim z oblasti
odborného zaméreni studia;

fesi pohotoveé a vhodné nékteré dalsi
standardni feCov¢ situace a
frekventované situace tykajici se
pracovnich ¢innosti;

domluvi se jednodusSe v dalSich
béznych situacich; ziska i poskytne
informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci;

Tematické okruhy, obecné

komunikacéni situace a jazykové funkce —
rozsifovani slovni zasoby

tematické okruhy: jidlo a napoje,
domov, pocasi Ceska republika, zemé
dané jazykové oblasti aj;

tematické okruhy dané zamétenim
studovaného oboru;

komunikacni situace: ziskavani a
predavani informaci, napft. sjednani
schiizky, objednavka sluzby, vytizeni
vzkazu apod.;

jazykové funkce: obraty pfi zahajeni
a ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklamani, nadéje apod.

prokazuje dalsi faktické znalosti
predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti 1 z jinych
vyu€ovacich pfedmétii, a uplatiiuje je
také v porovnani s redliemi matetské
zemge;

uplatiuje v komunikaci vhodné
vybrana sociokulturni specifika
danych zemi.

4 Poznatky o zemich — prohlubovani

poznatktli o zemich

vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) pfislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
spolecenskych zvyklosti

informace ze sociokulturniho
prostiedi v kontextu znalosti o Ceské
republice

U¢ivo — 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Z4k:

rozumi dalsi, pfiméfenym souvislym
projeviim a diskusim rodilych
mluv¢ich pronaSenym ve standardnim
hovorovém tempu;

odhaduje vyznam nékterych dalSich
nezndmych vyrazi podle kontextu a
zpisobu tvofeni;

nalezne v jazykové pfiméfené
promluvé hlavni a vedlejsi mySlenky
a dulezité informace;

1 Recfové dovednosti — zdokonalovani

feCovych dovednosti

receptivni fecova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych
projevil

receptivni feCova dovednost zrakova
= Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni feCovéd dovednost ustni =
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porozumi dal$im Skolnim a
pracovnim pokynim;

rozpoznd vyznam dalSich obecnych
sdéleni a hlaseni;

¢te s porozuménim vécné i jazykove
piimétfené texty, orientuje se

Vv jazykové pfiméfeném textu,

sd€li obsah, hlavni myslenky ¢i
informace vyslechnuté nebo piectené;
vypravi jednoduché piibehy, zazitky,
jednoduse popise své pocity;
jazykove ptiméfené sdéli a zdtvodni
svlij nazor;

pronese jednodusSe zformulovany
monolog pied publikem;

vyjadiuje se témét bezchybné

v dal$ich béznych, predvidatelnych
situacich;

dokaze 1épe experimentovat, zkouset
a hledat zptisoby vyjadieni
srozumitelné pro posluchace;
zaznamena pisemné podstatné
mysSlenky a informace z jazykové
priméteného textu, zformuluje vlastni
myslenky a vytvoii jazykovée
pfiméfeny text na dané téma a ve
stanoveném rozsahu, napt. formou
popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis;

1épe vyjadii pisemné svlij nazor na
text;

prelozi jazykové pfiméfeny text a
pouziva slovniky (i elektronické);
vyhleda, zpracuje a prezentuje
jazykové pfimétené informace
tykajici se odborné problematiky,
reaguje na jednoduché dotazy;
zapoji se 1épe do béZného hovoru bez
pfipravy;

vymeénuje si dalsi informace, které
jsou bézné pii neformélnich hovorech
1épe se zapoji do debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého
tématu;

pti pohovorech, na které je ptipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na
dotazy tazatele;

vytesi vétSinu béZnych dennich
situaci, které se mohou odehrat v
cizojazycném prostiedi;

pozéda o uptesnéni nebo zopakovani

mluveni zamétené situacéné i
tematicky

produktivni fe¢ova dovednost
pisemnd = zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiskll, anotaci,
apod.

jednoduchy pteklad

interaktivni fe¢ové dovednosti =
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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sdélen¢ informace, pokud nezachyti
piesné vyznam sdéleni;
pfeformuluje a objasni pronesené
sd€leni a zprostiedkuje informaci
dal$im lidem;

uplatnuje rizné techniky Cteni textu;
ov¢ti si 1 sdéli ziskané informace
pisemng;

zaznamena jazykové pfimetené
vzkazy volajicich

vyslovuje vétSinou srozumitelné co
nejblize ptirozené vyslovnosti,
rozliSuje zékladni zvukové prosttedky
daného jazyka

vétSinou koriguje odliSnosti zvukové
podoby jazyka;

komunikuje s jistou mirou
sebedlivéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu, véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho
zivota, a vlastnich zalib;

1épe pouziva opisné prosttedky v
neznamych situacich, pti vyjadfovani
slozitych mysSlenek;

uplatniuje dalsi zplisoby tvofeni slov v
jazyce;

vétSinou dodrzuje zakladni
pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby;

2 Jazykové prostredky —

zdokonalovani jazykovych prosttedkl

vyslovnost (zvukové prosttedky
jazyka)

slovni zasoba a jeji tvofeni
gramatika (tvaroslovi a vétna

skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis

vyjadiuje se Gstné 1 pisemné,

k vétsin¢ témat osobniho Zivota i
k dal$im tématiim z oblasti
odborného zameéreni studia;

fesi vétsSinou pohotove a vhodné
standardni fecové situace a
frekventované situace tykajici se
pracovnich ¢innosti;

domluvi se ve vétsin¢ béznych
situacich; ziska 1 poskytne informace;
pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci;

3 Tematické okruhy, obecné

komunikac¢ni situace a jazykové funkce -
roz§ifovani slov ni zasoby

tematické okruhy: sluZby, cestovani,
mezilidské vztahy, péce o télo a
zdravi, nakupovani, Ceska republika,
zemé& dané jazykové oblasti aj;
tematické okruhy dané zaméfenim
studovaného oboru;

komunikacni situace: ziskavani a
pfedavani informaci, napft. sjednani
schiizky, objednavka sluzby, vytizeni
vzkazu apod.;

jazykové funkce: obraty pii zahajeni
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a ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zéadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklamani, nadéje apod.

prokazuje dalsi faktické znalosti
predevsim o geografickych,
demografickych, hospodaiskych,
politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti i z jinych
vyucovacich pfedméti, a uplatiuje je
také v porovnani s realiemi matetské
zemg;

uplatnuje v komunikaci vhodné
vybrana sociokulturni specifika
danych zemi.

4 Poznatky o zemich — prohlubovani

poznatki o zemich

vybrané poznatky vseobecného 1
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) ptislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
spolecenskych zvyklosti

informace ze sociokulturniho
prostiedi v kontextu znalosti o Ceské
republice

Ucéivo — 4. roénik

Vysledky vzdélavani

Zak:
rozumi pfimétenym souvislym
projeviim a diskusim rodilych
mluv¢ich pronaSenym ve standardnim
hovorovém tempu;
odhaduje vyznam nezndmych vyrazi
podle kontextu a zptsobu tvoieni;
nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
mysSlenky a dilezité informace;
porozumi §kolnim a pracovnim
pokyntim,;
rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni;
¢te s porozuménim véené 1 jazykove
priméfené texty, orientuje se v textu,
sdéli obsah, hlavni mySlenky ¢i
informace vyslechnuté nebo prectené;
vypravi jednoduché ptibehy, zazitky,
popise své pocity;
sdéli a zdlivodni sviij nazor;
pronese jednoduSe zformulovany
monolog pied publikem;
vyjadiuje se téméi bezchybné v
béznych, predvidatelnych situacich;
dokaze experimentovat, zkouset a
hledat zptsoby vyjadieni
srozumitelné pro posluchace;
zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvofi
text na dané téma a ve stanoveném
rozsahu, napt. formou popisu,
sd€leni, vypraveéni, dopisu a odpovédi

1 Recfové dovednosti — zdokonalovani

fecovych dovednosti

receptivni feCova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych
projevi

receptivni feCova dovednost zrakova
= Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fecova dovednost tstni =
mluveni zamétené situacéné i
tematicky

produktivni fe€ova dovednost
pisemnd = zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiskd, anotaci,
apod.

jednoduchy pieklad

interaktivni fecové dovednosti =
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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na dopis;

vyjadii pisemné sviij ndzor na text;
ptelozi text a pouziva slovniky (i
elektronické);

vyhleda, zpracuje a prezentuje
informace tykajici se odborné
problematiky, reaguje na jednoduché
dotazy;

zapoji se do bézného hovoru bez
piipravy;

vymeénuje si informace, které jsou
bézné pii neformalnich hovorech
zapoji se do debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého
tématu;

pii pohovorech, na které je ptipraven,
klade vhodné otdzky a reaguje na
dotazy tazatele;

vytesi vétSinu béznych dennich
situaci, které se mohou odehrat v
cizojazy¢ném prostiedi;

pozada o upiesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
presné vyznam sdéleni;
pteformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostfedkuje informaci
dal$im lidem;

uplatiiuje rizné techniky cteni textu;
ovéii si 1 sdéli ziskané informace
pisemné;

zaznamena vzkazy volajicich

ovlada cizojazy¢nou agendu

Komunikace ve sluzbach —pisemna
komunikace a sestavovani pisemnosti

vyslovuje srozumitelné co nejblize
piirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostiedky daného
jazyka

a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

komunikuje s jistou mirou
sebedivery a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu, véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho
zivota, a vlastnich zalib;

pouziva opisné prostiedky v
neznamych situacich, pii vyjadfovani

2 Jazykové prostiedky —
zdokonalovani jazykovych prostiredkii

- vyslovnost (zvukové prostredky
jazyka)

- slovni z4soba a jeji tvofeni

- gramatika (tvaroslovi a vétna
skladba)

- grafickd podoba jazyka a pravopis
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slozitych myslenek;

uplatnuje zékladni zplisoby tvoteni
slov v jazyce;

dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby;

vyjadiuje se Gstné i pisemné, k
tématim osobniho Zivota i k tématim
z oblasti odborného zaméfeni studia;
fesi pohotoveé a vhodné standardni
fecové situace a frekventované
situace tykajici se pracovnich
¢innosti;

domluvi se v béznych situacich; ziska
I poskytne informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci;

Tematické okruhy, obecné

komunikacéni situace a jazykové funkce —
roz§ifovani slovni zasoby

tematické okruhy: vzdélavani,
mezilidské vztahy, Ceska republika,
zem¢ dané jazykové oblasti aj;
tematické okruhy dané zamétrenim
studovaného oboru;

komunikacni situace: ziskavani a
ptedavani informaci, napt. sjednéni
schiizky, objednavka sluzby, vytizeni
vzkazu apod.;

jazykové funkce: obraty pfi zahdjeni
a ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklamani, nadéje apod.

prokazuje faktické znalosti predev§im
o geografickych, demografickych,
hospodatskych, politickych,
kulturnich faktorech zemi dané
jazykové oblasti 1 z jinych
vyucovacich pfedméti, a uplatiiyje je
také v porovnani s readliemi matetské
zemg;

uplatnuje v komunikaci vhodné
vybrana sociokulturni specifika
danych zemi.

4 Poznatky o zemich — prohloubeni

poznatkil o zemich

vybrané poznatky v§eobecného 1
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) ptislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
spolecenskych zvyklosti

informace ze sociokulturniho
prostiedi v kontextu znalosti o Ceské
republice

U¢ivo — 5. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Zak:
rozumi pfimétenym souvislym
projevim a diskusim rodilych
mluvcich pronaSenym ve standardnim
hovorovém tempu;
odhaduje vyznam neznadmych vyrazii
podle kontextu a zplsobu tvofeni;
nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a diilezité informace;
porozumi §kolnim a pracovnim
pokyniim;
rozpoznd vyznam obecnych sdéleni a

1 Recové dovednosti — zdokonalovani

fecovych dovednosti

receptivni fecova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych 1 dialogickych
projevi

receptivni feCova dovednost zrakova
= Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fec¢ova dovednost stni =
mluveni zamétené situacéné i
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hlaseni;

¢te s porozumeénim vécneé 1 jazykove
pfimétené texty, orientuje se v textu,
sd€li obsah, hlavni myslenky ¢i
informace vyslechnuté nebo piectené;
vypravi jednoduché piibehy, zazitky,
popise své pocity;

sd€li a zdiivodni sviij ndzor;

pronese jednoduse zformulovany
monolog pied publikem;

vyjadiuje se témet bezchybné v
béznych, piedvidatelnych situacich;
dokéze experimentovat, zkouset a
hledat zpiisoby vyjadieni
srozumitelné pro posluchace;
zaznamena pisemn¢ podstatné
myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni mysSlenky a vytvoii
text na dané téma a ve stanoveném
rozsahu, napt. formou popisu,
sdé€leni, vypravéni, dopisu a odpovédi
na dopis;

vyjadii pisemné svlij ndzor na text;
prelozi text a pouziva slovniky (i
elektronické);

vyhleda, zpracuje a prezentuje
informace tykajici se odborné
problematiky, reaguje na jednoduché
dotazy;

zapoji se do bézného hovoru bez
pfipravy;

vyménuje si informace, které jsou
bézné pti neformalnich hovorech
zapoji se do debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého
tématu;

pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na
dotazy tazatele;

vytesi vétSinu béZnych dennich
situaci, které se mohou odehrat v
cizojazy¢ném prostiedi;

pozéada o uptesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdélent;
pfeformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostfedkuje informaci
dal$im lidem;

uplatniuje rizné techniky cteni textu;
ovéii si 1 sdéli ziskané informace
pisemné;

tematicky

produktivni fecova dovednost
pisemna = zpracovani textu v podob¢
reprodukce, osnovy, vypiskil, anotaci,
apod.

jednoduchy preklad

interaktivni fe€ové dovednosti =
sttidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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zaznamena vzkazy volajicich

vyslovuje srozumitelné co nejblize
ptirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostiedky daného
jazyka

a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

komunikuje s jistou mirou
sebediveéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu, véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho
zivota, a vlastnich zalib;

pouzivé opisné prostiedky v
neznamych situacich, pii vyjadfovani
slozitych myslenek;

uplatituje zékladni zptisoby tvoteni
slov v jazyce;

dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby;

2 Jazykové prostiedky —
zdokonalovani jazykovych prostiedkii

- vyslovnost (zvukové prostredky
jazyka)

- slovni zasoba a jeji tvoteni (obecné
odborna a odborna terminologie tvoii
u urovné A2 15 % lexikalnich
jednotek)

- gramatika (tvaroslovi a vétna
skladba)

- grafickd podoba jazyka a pravopis

vyjadiuje se Gstné 1 pisemné, k
tématiim osobniho zivota i k tématim
z oblasti odborného zaméreni studia;
fesi pohotoveé a vhodné standardni
feCové situace a frekventované
situace tykajici se pracovnich
¢innosti;

domluvi se v béznych situacich; ziska
i poskytne informace;

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci;

Tematické okruhy, obecné
komunikac¢ni situace a jazykové funkce —
roz§ifovani slovni zasoby

- tematické okruhy: zaméstnani,
mezilidské vztahy, Ceska republika,
zem¢ dané jazykové oblasti aj;

- tematické okruhy dané zamétenim
studovaného oboru;

- komunika¢ni situace: ziskavani a
predavani informaci, napft. sjednani
schiizky, objednéavka sluzby, vytizeni
vzkazu apod.;

- jazykové funkce: obraty pii zahdjeni
a ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklaméni, nadéje apod.

prokazuje faktické znalosti pfedevsim
o geografickych, demografickych,
hospodatskych, politickych,
kulturnich faktorech zemi dané
jazykové oblasti i z jinych
vyuCovacich predmétii, a uplatiluje je

4 Poznatky o zemich — prohloubeni
poznatktli o zemich
- vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) pfislusné jazykové oblasti,
kultury, uméni a literatury, tradic a
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také v porovnani s redliemi matetské spolecenskych zvyklosti

zeme; - informace ze sociokulturniho
- uplatiiuje v komunikaci vhodné prostfedi v kontextu znalosti o Ceské
vybrana sociokulturni specifika republice

danych zemi.

ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED

Nazev a adresa Skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Obchodnik — zaméteni :Grafika v marketingu

Kod a ndzev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s i¢innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: Ctytleté denni, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Pfedmét Zaklady spoleCenskych véd piipravuje zaky na aktivni Zivot v demokratické
spolec¢nosti. Smyslem vyuky je vyuZiti védomosti a dovednosti v praktickém Zivot€ ve styku
Sjinymi lidmi a riznymi institucemi, feSeni praktickych problémi, hodnoceni a jednani,
rozliSovani informaci z riznych zdroji, formulovani vlastnich ndzort na socidlni, politické,
praktické ekonomické a etické otazky, odpovédné chovani, kritické posuzovani skutecnosti
kolem sebe, zlepSovani Zivotniho prostiedi a aktivni zapojeni do Zivota. Pfedmét Zaklady
spoleCenskych véd pozitivné ovliviiuje hodnotovou orientaci zakl tak, aby byli sluSnymi
lidmi a informovanymi aktivnimi obCany, kteti si vazi demokracie a svobody, aktivné usiluji
o jeji zachovani. Vyuka vede Zaky k porozuméni spoleCnosti a svétu, ve kterém ziji,
uvédomuji si vlastni identitu, kriticky mysli, hodnoti obklopujici realitu a zaujimaji
stanoviska na zakladé argumentil. Zaci ziskavaji informace zrGiznych zdrojl, kriticky je
pfijimaji a nenechaji se manipulovat.

Charakteristika uc¢iva

Ucivo predmétu vychazi ze vzdelavacich oblasti SpoleCenskovédni vzdélavani a Vzdélavani
pro zdravi RVP 69-41-L/01 Kosmetické sluzby. Je roz¢lenéno do vSech postupnych roc¢niki a
spolu s vyucovacim predmétem D¢jepis tvori zaklad Spole¢enskovédniho vzdélavani zaka.

Cilem je ziskat védomosti a dovednosti dlouhodobé&jsi povahy, aby z nich absolventi mohli
vychazet v ménicich se podminkach spolenosti bdhem svého Zivota. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby pochopili nutnost dal$iho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti a dokazali je
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aplikovat v praktickém zivoté. V kazdém rocniku je u jednotlivych pfedméti zatazeno uéivo
Sumarizace a prohlubovani uc¢iva piedeslych roc¢nik.

V kombinované¢ formé¢ se distancni vyuka se uskuteCiiuje prostfednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziiuje zaklim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavkl kazdého
tutora daného predmeétu.

Hodnoceni a zkouSeni probihd pribézné, v distancni formé je tfeba nastudovat ptislusné
elektronické materialy, které jsou ulozeny v cloudu MS Teems a konzultovany s tutorem
a poté uspesné slozit pololetni zkousky.

Obsah a zpiisob realizace kombinované formy vzdélavani a zptsob podpory zakl pfi studiu
vcetné kritérii hodnoceni sdé€li tutor na zacatku kazdého pololeti piislusného skolniho roku
zaktim prostfednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiald, pomucek a
dalSich studijnich podpor, rad a doporu¢eni pro usnadnéni studia, zplisob kontaktu zaka se
Skolou a tutorem pies systtm MS Teems a Bakaldfe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich r(]fg(ljli(r(])vy pocet
1. 2. 3. 4. 4

Obcanska 1 1 1 1

nauka Hodinova dotace za $kolni rok 128
34 |33 33 | 28

Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu

1. Péce o zdravi, Clovék v lidském spole¢enstvi

2. Clovek v lidském spolegenstvi, Clovék jako ob&an

3. Clovék a pravo

4. Soudoby svét, Clovék a svét

Kombinovana forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Hodinova dotace za Skolni rok Eg(ljliigvy pocet

¥ , 1. 2. 3. 4. 5.
Obcdanska nauka 0 8 8 0 0 16

Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
1.
Péce o zdravi
2. Clovek v lidském spoledenstvi
Clovek jako ob&an
Clovek a pravo
3 Clovek v lidském spolegenstvi
' Soudoby svét
Clovek a svét
4.
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5. |

Smérovani vyuky v oblasti citii, postoju a preferenci hodnot

- Vyuka pfedmétu Zaklady spolecenskych véd smétuje K tomu, aby zaci:

- priméfené a vhodn¢ reagovali na spoleCensky vyvoj a na zmény v jejich zivoté

- snazili se jednat odpovédné¢ a piijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani

- hledali své uplatnéni v pracovnim a ob¢anském zivote

- tvofili si vlastni tisudek a nenechali se manipulovat

- své komunikacni dovednosti, socidlni a persondlni vztahy stavéli na zakladech
tolerance, demokratické spolecnosti a poctivosti

Pojeti vyuky

Ve vyucovacim predmétu Zéiklady spolecenskych véd ucivo navazuje na védomosti a
dovednosti zaki z dosazen¢ho zakladniho vzdélani a rozviji je sohledem na jejich
spoleCenské profesni zaméfeni. Vede je k plnohodnotnému Zivotu obcana demokratické
spole¢nosti. Uziva predevsim frontélni, tak skupinové vyucovani. Klasickymi metodami jsou
vyklad, pfednaska, fizeny rozhovor, dale pak metody vyzadujici samostatnou aktivitu zaka,
napf. sledovani aktudlnich informaci, prace s internetem, odbornym tiskem a dalSimi zdroji
informaci. Zaci jsou vedeni k samostatné i tymové praci.

Pti vyuce jsou vyuzivany aktudlni ucebnice a vyukové texty uciteld.

Vyukové metody se béhem studia méni, zpocatku studia to bude zejména vyuka frontdlni
s vykladem a ptfednaskou, ve vyssich ro¢nicich se klade diiraz na samostatnou a tymovou
praci.

Hodnoceni vysledkii Zaki

Hodnoceni zakli vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkii vzdélavani a chovani, ktera jsou
soudasti Skolniho #adu. Zaci jsou hodnoceni pribézné ustné i pisemné. Vyznamnou souéasti
hodnoceni je prace v hodindch, schopnost souvisle a piesné se vyjadiovat, aktivni pfistup pfi
feSeni problémovych situaci, samostatna tvirc¢i ¢innost, osobni pfistup k aktualizaci uciva a
aplikace ziskanych védomosti, dovednosti a znalosti z ostatnich predméta.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prifezovych témat
KLiICOVE KOMPETENCE

Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k u€eni, kompetenci
k feSeni problémil, komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, kompetence
vyuZzivat prostfedky informacnich a komunikac¢nich technologii a odborné kompetence.

Zaci si vyhledaji na internetu nebo odborné literatufe samostatné odborné texty, se kterymi
pracuji, vyhodnoti jejich vhodnost, navrhuji pfipadné upravy, spolupracuji v tymu, obhajuji
své ndzory a postoje, pouzivaji odbornou terminologii, komunikuji jasné a srozumitelné,
profesionalné jednaji a vystupuji, odhaduji své redlné moznosti, stanovuji si své priority,
reaguji adekvatné na hodnoceni, zvazuji nazory jinych lidi, jednaji odpovédné.

Predmét Zaklady spolecenskych veéd prohlubuje obcanské kompetence absolventa
(zodpovédné jednani, aktivitu, dodrZzovani zékoni, zajem o kulturni déni ve spolecnosti,
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uvédomeni si vlastni identity, kritické mysleni a zajem o zivotni prostiedi). Béhem vyuky
jsou také rozvijeny i klicové kompetence:

Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat
dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho

vzdélavani, tzn., ze absolventi by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvortit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatiiovat rizné zplusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umeét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ctenarsky gramotny;

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, ptednasku, proslov aj.),
pofizovat si pozndmky;

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych i jinych
lidi;

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dals$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémiu
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i
mimopracovni problémy, tzn., Ze absolventi by méli:

porozumét zadani utkolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace potiebné k
feSeni problému, navrhnout zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledkys;

uplatiovat pfi feSeni probléml rizné metody mySleni (logické, matematickeé,
empirické) a mySlenkové operace;

volit prostfedky a zplisoby (pomiticky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;
spolupracovat pii feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové fesSeni).

Komunikativni kompetence
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné 1 ustni
formé v rtiznych ucebnich, Zivotnich i1 pracovnich situacich, tzn., Ze absolventi by méli:

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné¢ se prezentovat

formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a
jazykové spravng;

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna
1 odborna témata;

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

zaznamenavat pisemné podstatné mySlenky a udaje z textd a projevi jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.);

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;
dosdhnout jazykové zplsobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazycném prostredi
nejméné v jednom cizim jazyce;

dosdhnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a
charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné terminologii
a pracovnim pokyniim v pisemné i Ustni form¢);
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chapat vyhody znalosti cizich jazykl pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni.

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani
své osobnosti priméfené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové 1 pracovni, pecovat o své
zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztaht, tzn.,
ze absolventi by méli:

posuzovat realn¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dasledky svého jednani a
chovéani v riznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;

ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svij fyzicky i duSevni rozvoj, byt si
védomi dusledkt nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovlivilovat, byt pfipraveni feSit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, byt finanéné gramotni;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

pfispivat k vytvéafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k ptedchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v
demokratické spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, tzn., ze absolventi by méli:

jednat odpovédné€, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 ve
vefejném zajmu;

dodrZovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popft. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesndSenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, ptispivat k
uplatiiovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, ndrodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte;

chépat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chépat jeho minulost i soucasnost v
evropském a svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropské 1 svétové kultury a mit k nim vytvotren
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Vzdélavani smetuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimélné vyuzivat svych
osobnostnich a odbornych ptedpokladii pro Gspésné uplatnéni ve svéte prace, pro
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budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici pottebu celozivotniho ucenti,
tzn., ze absolventi by méli:

mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat
si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam,;

mit prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady;

umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani;

vhodn¢ komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny
potencial a své profesni cile;

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelti a pracovniki;

rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokazat
vyhleddvat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostiedi, svymi predpoklady a dal§imi moznostmi.

Matematické kompetence
Vzdélavani smeéfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat
matematickédovednosti v riznych zivotnich situacich, tzn., ze absolventi by méli:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotkys;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

nachdzet vztahy mezi jevy a pfedmeéty pii feSeni praktickych ukolt, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané fesent;

Cist a vytvaret riizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.);

aplikovat znalosti o zékladnich tvarech predmétl a jejich vzajemné poloze v roviné 1
prostoru;

efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni rGznych praktickych tkolt v
béznych situacich.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitdlnim

prostfedi a vyuZivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotivé pii praci, pii
uceni, ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn. Ze absolvent:

ovlada potfebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné néstrojl z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pii zapojeni do
vefejnéhozivota,

digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak sevyvijeji
dostupné moznosti a jak se meni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostfedi anastroje;
ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby,které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvaii, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomocidigitalnich prostredkd;
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- navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou
vylepsitpostupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokdze poradit ostatnim s b&znymi
technickymiproblémy;

- vyrovnava se s proménlivosti digitdlnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologiiovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi,
zvazuje rizika
a ptinosy;

Odborné kompetence
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi vystupovali profesionalné a kultivované ve vztahu
k zakaznikim, spolupracovnikiim a obchodnim partneriim;
- vhodné navazovali kontakt se zdkazniky, uméli s nimi hovofit a naslouchat jim,
vytvafteli pratelskou atmosféru;
- teSili nezvyklé a problémové situace ve styku se zékazniky, spolupracovniky i
obchodnimi partnery;
- um¢li se vyrovnat se stresovymi situacemi, regulovali své chovani, aby nedochézelo
ke konfliktim a napéti mezi lidmi, peCovali o své dusevni zdravi;
- pecovali soustavné o rozvoj své osobnosti, o sviij vzhled a osobni hygienu
- znali vyznam, ucel a uZiteCnost vykondvané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni;
- zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady;
- efektivné hospodafili s finan¢nimi prostiedky;
- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s
ohledem na Zivotni prostiedi.

PRUREZOVA TEMATA

Piedmétem se prolinaji priifezova témata Obc¢an v demokratické spole¢nosti, Clovék a Zivotni
prostiedi, Clovék a svét prace a Clovék a digitalni svét. Tato témata jsou zafazovana podle
aktualnosti do vSech ctyf ro¢nikd. V ramci mezipfedmétovych vztaht pfedmét vyuziva
ziskané informace z ostatnich vSeobecné¢ vzdélavacich a odbornych predméti po celou dobu
studia oboru.

Ve tfidé bude dbdno na vytvareni demokratického prostiedi, zalozeného na respektu,
spolupraci a dialogu. Téma Obcan v demokratické spolecnosti bude vychovavat
k demokratickému ob&anstvi, Clovék a Zivotni prostfedi se bude zabyvat ochranou Zivotniho
prostiedi, Clovék a svét prace vytvaii piedpoklady pro Uisp&iné uplatnéni na trhu prace a
Clovék a digitalni svét piinaseji vzdélavani fadu novych piileZitosti. Schopnost bezpeéné,
sebejisté, kriticky a tvofivé vyuzivat digitdlni technologie pro uceni, vzdélavani se a
zvySovani vlastni kvalifikace, stejné jako pfi praci, obCanskych aktivitach i ve volném case je
jedna z kli¢ovych kompetenci a je nezbytna pro schopnost celozivotniho uceni i zapojeni
absolventii do spoleCenského a pracovniho zivota. Ve spolecenskovédnim vzdélavani jsou
zaci vedeni zejména k tomu, aby vnimali postaveni, roli ¢i vliv digitalnich technologii a praci
s nimi v historickém, politickém, socidlnim, pravnim a ekonomickém kontextu. Budou
vyuzivany piimo v hodinach i pfi domaci ptiprave zadka. Bude kladem diraz na schopnost
vyhodnocovat informace a tfidit je. Zaci budou vedeni k medialni gramotnosti a trénovani
kritického odstupu k informacim z médii.
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MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Piedmét Zaklady spole¢enskych véd ma mezipfedmétové vztahy s piedméty: Cesky jazyk
(stat a obcan, kultura, historicky vyvoj spisovného jazyka v kontextu s vyvojem cCeské
statnosti), Dé&jepis (stdt a obcan, formovani obcanského postoje na zdkladé poznani
historickych souvislosti - minority, nabozenstvi, statni svatky, EU, globalizace), Matematika
(hospodafeni rodiny, finanéni gramotnost, rozvijeni matematickych dovednosti pfti
hospodateni rodiny, nakladani s vlastnimi pené¢zi), Ekonomika (¢lovek ve svété ekonomie,
vztah k EU), Psychologie (sebepoznani, sebeovladani), Némecky jazyk (svatky u nas a v
Némecku), Anglicky jazyk (svatky u nas a v Anglii), Informatické vzd€lavani (formovani
mezilidskych vztaht pies internet, socialni sitd, aktualni zpravy z CR a ze svéta), Zaklady
prirodnich véd (zdravi a jeho ochrana), T¢lesna vychova (zdravi a jeho ochrana).

1. roénik
Z4k: Péce o zdravi

- rozeznd rizné mezilidské vztahy, - rizikové faktory poskozujici zdravi
respektuje pravidla slusného chovani | - zasady mentalni hygieny (dusSevni a

- dokéze posoudit vliv navykovych télesné zdravi, relaxacéni cviceni, vliv
latek na zdravi organismu navykovych latek)

- dovede posoudit vliv pracovnich - dusevni zdravi a rozvoj osobnosti;
podminek a povolani na své zdravi socialni dovednosti; rizikové faktory
v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by poskozujici zdravi
mohl kompenzovat jejich nezddouci - partnerské vztahy; lidské sexualita
ucinky - osobni zdravi a Zivot ohrozujici situace

- objasni dusledky socidlné - odpovédnost za zdravi své 1 druhych;
patologickych zavislosti na Zivot péce o vefejné zdravi v CR,
jednotlivce, rodiny a spolecnosti a zabezpeceni v nemoci; prava a
vysvétli, jak aktivné chranit svoje povinnosti v piipadé nemoci nebo Grazu
zdravi - medialni obraz krasy lidského téla,

- diskutuje a argumentuje o etice komer¢ni reklama
Vv partnerskych vztazich, o vhodnych | - ¢initelé ovliviiyjici zdravi : Zivotni
partnerech a o odpovédném ptistupu prostiedi, zivotni styl, pohybové
K pohlavnimu zivotu aktivity, vyZiva a stravovaci navyky,

- dovede uplatnovat nau¢ené¢ modelové rizikové chovani aj.
situace Kk feseni stresovych a
konfliktnich situaci

- popise vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus

- kriticky hodnoti medialni obraz krasy
lidského téla a komercni reklamu;
dovede posoudit prospésné moznosti
kultivace a estetizace svého vzhledu

- popiSe ulohu statu a mistni
samospravy pii1 ochrané zdravi a
Zivotl obyvatel

- uplatiiuje ve svém jednani zékladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
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organismu jako celku

popise, jak faktory Zivotniho prostiedi
ovliviuji zdravi lidi

zdivodni vyznam zdravého zivotniho
stylu

dovede posoudit psychické, estetické
a socialni u¢inky pohybovych ¢innosti
orientuje se v zasadach zdravé vyzivy
a Vv jejich alternativnich smérech

charakterizuje soucasnou ¢eskou
spolecnost

popise socidlni nerovnost a chudobu
ve vyspélych demokraciich, uvede
postupy, jimiz lze do jisté miry Fesit
socialni problémy, popiSe, kam se
muze obratit, kdyZ se dostane do
slozité socialni situace

vysvétli pojmy tykajici pohybu
obyvatel a s tim souvisejici jednani
¢lent urcitych skupin
charakterizuje skupinu a analyzuje
ulohy ¢lent skupiny

objasni vyznam solidarity a dobrych
vztahli v komunité

debatuje o pozitivech i problémech
multikulturniho souZiti, objasni
pficiny migrace lidi

posoudi, kdy je v praktickém Zivoté
rovnost pohlavi porusovéana

objasni postaveni cirkvi a véficich v
CR; vysvétli, ¢im jsou nebezpeéné
nékteré nabozenské sekty a
naboZensky fundamentalismus;
vysvétli vyznam péce o kulturni
hodnoty, vyznam védy a uméni

Clovék v lidském spolecenstvi

spole¢nost, spolec¢nost tradi¢ni a
moderni, pozdné moderni spolecnost
soucasna ¢eska spolecnost, spolecenské
vrstvy, elity a jejich tlloha

socialni nerovnost a chudoba

V soucasné spolecnosti

rasy, etnika, narody a narodnosti,
majorita a minority ve spole¢nosti,
multikulturni souziti, migrace, migrace,
azylanti

postaveni muzu a zen, genderové
problémy

vira a ateismus, naboZenstvi a cirkve,
nabozenska hnuti, sekty, nabozensky
fundamentalismus

hmotna kultura, duchovni kultura

2. roénik

Z4k:

rozlisi pravidelné a nepravidelné
poijmy a vydaje a na zékladi toho
sestavi rozpoe¢et domacnosti

navrhne, jak gesit schodkovy rozpocet
a jak naloJit s peebytkovym
rozpoetem domacnosti, veetni zajistini
na staet

navrhne zpusoby, jak vyul it volné
finanéni prosteedky, a vybere
nejvyhodnijsi finanéni produkt pro
jejich investovani

Clovék v lidském spolegenstvi

majetek a jeho nabyvani, rozhodovani
o finanénich zalezitostech jedince a
rodiny, rozpoetu domdacnosti,
zodpovidné hospodageni

feSeni krizovych finan¢nich situaci,
socialni zajistini obeanu
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vybere nejvyhodnijsi uvirovy produkt,
zduvodni své a posoudi zpusoby
zajistini Giviru, vysvitli, jak se
vyvarovat peedlul leni a jaké jsou jeho
dusledky, a jak gesit til livou finanéni
situaci

dovede posoudit slul by nabizené
penil Inimi ustavy a jinymi subjekty a
jejich molna rizika

objasni zpusoby ovlivoovani
vegejnosti

charakterizuje demokracii a objasni,
jak funguje a jaké ma problémy
(korupce, kriminalita...)

objasni vyznam prav a svobod, které¢
jsou zakotveny ve ¢eskych zakonech,
a popise zpusoby, jak 1ze ohrozena
lidska prava obhajovat

dovede kriticky peistupovat

k medialnim obsahtim a pozitivni
vyuzivat nabidky masovych médii
charakterizuje soucasny ¢esky
politicky systém, objasni funkci
politickych stran a svobodnych voleb
uvede piiklady funkci obecni a
krajské samospravy

vysvitli, jaké projevy je molné
nazvat politickym radikalismem, nebo
politickym extremismem

vysvitli, pro¢ je nepoijatelné
propagovat hnuti omezujici prava a
svobody jinych lidi

uvede poiklady obeanské aktivity ve
svém regionu, vysvitli, co se rozumi
obeanskou spoleénosti; debatuje o
vlastnostech, které by mil mit obéan
demokratického statu

Elovik jako obéan

zakladni hodnoty a principy demokracie
lidska prava, jejich obhajovani, veeejny
ochrance prav, prava diti

svobodny peistup k informacim,
masova média a jejich funkce, kriticky
poistup k médiim, maximalni vyulliti
potencionalu médii

stat, staty na pocatku 21. stoleti, ¢esky
stat, statni obéanstvi v ER

deska tstava, politicky systém v ER,
struktura veeejné spravy, obecni a
krajska samosprava

politika, politické ideologie

politické strany, volebni systémy a
volby

politicky radikalismus a extremismus,
soucasna eeskd extremisticka scéna a
jeji symbolika, mladel] a extremismus
teror, terorismus

obeanska participace, obeanska
spoleénost

obeanské ctnosti poteebné pro
demokracii a multikulturni soulJiti

3. ro¢nik

Z4k:

vysvétli pojem pravo, uvede priklady
pravni ochrany a pravnich vztahi
vysvétli, kdy je ¢lovek zptlisobily

K pravnim tkontim a ma trestni
odpovédnost

popise, jaké zavazky vyplyvaji

Z béznych smluv, a na ptikladu ukaze
mozné disledky vyplyvajici

Clové&k a pravo

pravo a spravedlnost pravni stat
pravni fad, pravni ochrana obcantl,
pravni vztahy

vlastnictvi, pravo v oblasti duSevniho
vlastnictvi; smlouvy, odpovédnost za
Skodu

rodinné pravo

pracovni pravo
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Z neznalosti smlouvy vcetné jejich
vSeobecnych podminek

- dovede hajit spottebitelské zajmy,
napft. podanim reklamace

- popiSe prava a povinnosti mezi détmi
a rodici, mezi manzeli; popiSe, kde
muze o této oblasti hledat informace
nebo ziskat pomoc pfi feseni svych
problémil

- popiSe, co mé obsahovat pracovni
smlouva a vysvétli prava a povinnosti
zaméstnance

- objasni postupy vhodného jednani,
stane-li se obéti nebo svédkem
jednani, jako je Sikana, lichva,
korupce, nasili, vydirani atp.

- popise soustavu soudd v CR a &innost
policie, soudti, advokacie a notafstvi,
vysvétli fungovani vefejné spravy, vi,
na koho se obratit ve svém okoli

- dovede hajit své spotiebitelské zajmy,
napf. podanim reklamace

- spravni fizeni

- trestni pravo — trestni odpovédnost,
tresty a ochranna opatieni, organy
¢inné v trestnim fizeni

- kriminalita pAchand na détech a
mladistvych, kriminalita pachana
mladistvymi

- soustava soudtl v Ceské republice

- soudy a vefejna sprava

- notari, advokati a soudci

4. ro¢nik
Zak:

- popiSe roz¢lenéni soudobého svéta na
civilizaéni sféry a civilizace,
charakterizuje zdkladni svétova
nabozenstvi;

- vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se
potyka soudoby svét, jak jsou feSeny,
debatuje o jejich moznych perspektivach;

- objasni postaveni Ceské republiky v
Evropé a v soudobém svéte;

- charakterizuje soudobé cile EU a posoudi
jeji politiku;

- popise funkci a ¢innost OSN a NATO;

- vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich
struktur a podil CR na jejich aktivitach;

- uvede ptiklady projevii globalizace a
debatuje o jejich disledcich;

- vysvétli, jaké otazky tesi filozofie
filozoficka etika;
dovede pouzivat vybrany pojmovy

Soudoby svét

- integrace a dezintegrace, misto CR ve
svété, obrana a bezpe¢nost CR

- Ceska republika a svét: NATO, OSN;
zapojeni CR do mezinarodnich struktur;
bezpecnost na pocatku 21. stoleti, konflikty
V soudobém svéte; globalni problémy,
globalizace

- rozmanitost soudobého svéta: civilizacni
sféry a kultury; nejvyznamnéjsi svétova
nabozenstvi, velmoci, vyspélé staty,
rozvojoveé zeme¢ a jejich problémy,
konflikty v soudobém svété, globalizace

Clovek a svét (prakticka filozofie)

- co fesi filozofie a filozoficka etika

- vyznam filozofie a etiky v Zivoté
¢lovéka, jejich smysl pro feseni
Zivotnich situaci

- etika a jeji predmét, zdkladni pojmy
etiky, mravni hodnoty a normy, mravni
rozhodovani a odpovédnost

- zivotni postoje a hodnotova orientace,
¢lovék mezi touhou po vlastnim §tésti a
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aparat, ktery byl souc¢asti uciva; angazovanim se pro obecné dobro a pro
- dovede pracovat s jemu obsahov¢ a pomoc jinym lidem
formalné dostupnymi texty;
- debatuje o praktickych filozofickych a
etickych otazkach (ze zivota kolem
sebe — napf. z kauz znamych z médii, z
krasné literatury a jinych druhti umeéni;
- vysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory,
postoje a jednani odpovédni jinym
lidem.
DEJEPIS
Nézev a adresa skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka
Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Nazev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika v marketingu
Kod a nazev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik
4Platnost SVP s uéinnosti: od 1. 9. 2025
Délka a forma vzdé€lavani: Ctytleté denni, pétileté kombinované
Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho piredmétu




Obecné cile vyucovaciho predmétu

D¢jepis pfipravuje zaky na aktivni a odpovédny Zzivot v demokratické spolecnosti.
Kultivuje jejich historické védomi, a tim je u¢i hloub€ji rozumét jejich soucasnosti, uci je
uvédomovat si vlastni identitu, kriticky myslet, nenechat se manipulovat a co nejvice
porozumét svétu, v némz Ziji.

Déjepis je zaloZen na poznatcich soudobych historickych véd. Vyuka déjepisu navazuje
na znalosti zakii ziskané v zédkladnim vzdélani a dale je rozviji tak, aby zaci na zaklad¢
poznani minulosti porozuméli své soucasnosti. Cilem dé&jepisu je kultivovat historické
védomi, pfedevSim v d€jinach 20. stoleti. Systematizuje zaroven rtznorodé historické
informace, s nimiz se zak ve svém zivot¢ setkava.

Charakteristika uciva

Ucivo vychazi z RVP 66-41-L/01 Obchodnik, ze vzdélavaci oblasti Spolecenskovédni
vzdélavani. Je nedilnou soucasti spole¢enskovédniho vzdélavani. Ucivo vytvaii systémovy
vybér z obecnych a ¢eskych d&jin s diirazem na déjiny novoveku, zejména 19. a 20. stoleti.
Nedilnou soucasti jsou i d&jiny studovaného oboru. Postupuje se obvyklou chronologickou
cestou. U¢ivo je zafazeno do 1. ro¢niku (2 hod. tydné).

Cilem je ziskat védomosti a dovednosti dlouhodobéjsi povahy, aby z nich absolventi
mohli vychézet v stale se ménicich se podminkéach spoleénosti. Zaci jsou vedeni k tomu, aby
pochopili nutnost dal§iho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti a dokazali je aplikovat
V praktickém zivoté.

V kombinované formé se distancni vyuka se uskutecnuje prostiednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziiuje zaklim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavki kazdého
tutora daného predmétu.

Hodnoceni a zkouseni probiha priibézné, v distan¢ni forme je tfeba nastudovat prislusné
elektronické materidly, které jsou uloZzeny v Cloudu MS Teams a konzultovany s tutorem
a poté uspesne slozit pololetni zkousky.

Obsah a zptisob realizace kombinované formy vzdélavani a zplsob podpory zaki pti
studiu veetné kritérii hodnoceni sdé€li tutor na zacatku kazdého pololeti pfisluSného Skolniho
roku zakim prostfednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomticek a dalsich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zptisob kontaktu
zaka se Skolou a tutorem pies systétm MS Teams a Bakalafe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Piedmét Dé&jepis ma mezipfedmétové vztahy s predméty: Cesky jazyk a literatura
(historicky kontext vyvoje literatury, odborny styl), Zaklady spolecenskych véd (formovani
obcanskych postojl na zaklad€ poznéni historickych souvislosti - minority, ndbozenstvi, statni
svatky v kontextu vyvoje Ceské statnosti, globalizace, EU); Informacni a komunikacni
technologie (vyhleddvani a zpracovani informaci), Anglicky a némecky jazyk (povédomi o
historickém vyvoji anglicky a némecky mluvicich zemi), Psychologie ( spolecenska
vychova).

Denni forma vzdélavani:

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy
predmétu rocnich pocet hodin
1. 2. 3. 4. 5
D¢jepis 2 0 0 0
Hodinova dotace za $kolni rok 66
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Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
- Poznavéni dé¢jin, vyznam poznavani d¢jin, variabilita vykladt
déjin
- Starovek
1. - Stfedov€k a rany novovek (16. - 18. stol.)
- Novovek — 19. stoleti
- Novovek — 20. stoleti
- D¢jiny studovaného oboru
2. ---
3. —
4. —

Kombinovana forma vzdélavani:

pre dnlliflev Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich podet (ljlf)ldki(l)lvy
v 1. 2. 3. 4.
Déjepis 8 0 0 0 8
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
- Poznavéni déjin, vyznam poznavani d&jin, variabilita vykladi
dgjin
- Starovek
1. - Stfedov€k a rany novovek (16. - 18. stol.)
- Novovek — 19. stoleti
- Novovek — 20. stoleti
- D¢jiny studovaného oboru
2. ---
3. -
4. ---
5. -

Smérovani vvuky v oblasti citu, postoju, hodnot a preferenci

Vyuka

déjepisu smeétuje k tomu, aby zaci:

uznavali tradice a hodnoty svého naroda; chapali jeho minulost i soucasnost

Vv evropském i svétovém kontextu,

ziskavali pozitivni vztah k hodnotam mistni, evropské 1 svétové kultury;

ziskéavali schopnost kriticky nahlizet na historicka fakta;

jednali odpovédné a ptijimali odpovédnost za své rozhodnuti a jednani; zili

cestne;

kriticky posuzovali skute¢nost kolem sebe, premysleli o ni, tvofili si vlastni

usudek, nenechali se manipulovat;

uznavali, ze lidsky Zivot je vysokou hodnotou, a proto je tfeba si ho vazit a

chranit jej;
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- vyuzivali svych spolecenskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém
zivoté: ve styku s jinymi lidmi a riznymi institucemi, pfi feSeni praktickych
otazek svého politického i filozoficko-etického rozhodovani, hodnoceni a
jednani;

- ziskévali a kriticky hodnotili informace z riznych zdroji — z verbalnich texti (tj.
tvotenych slovy), z ikonickych textli (obrazy, fotografie, schémata, mapy ...) a
kombinovanych textd (napft. film);

- formulovali vécné, pojmove a formalné spravné své nazory na socialni, politické
a jiné otazky, nalezité je podlozili argumenty, debatovali o nich s partnery.

Hodnoceni vysledku Zaki

Hodnoceni zakli vychazi z Pravidel hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani, ktera
jsou soucasti Skolniho Fadu.

Zéci jsou hodnoceni priib&Zné ustné i pisemné. Vyznamnou souéasti hodnoceni je prace
V hodinach, schopnost souvisle a pfesné¢ se vyjadfovat, aktivni piistup pii feSeni
problémovych situaci, samostatna tviirci ¢innost, osobni ptistup k u€ivu a aplikace ziskanych
védomosti, dovednosti a znalosti z ostatnich piedméti. Zaci jsou vedeni k evaluaénim
dovednostem.

Pojeti vyuky

Ve vyufovacim pfedmétu D¢jepis ucivo navazuje na védomosti a dovednosti zakl
z dosazeného zakladniho vzdélani a rozviji je. Je vyuzivano frontalni, tak skupinové
vyucovani. Klasické metody jako vyklad, ptfedndska, fizeny rozhovor jsou dopliovany
modernimi metodami, které vyzaduji samostatnou aktivitu zakd. Zaci jsou vedeni
k samostatné i tymové praci. Ve Skolni praci jsou vyuzivany ucebnice a vyukové texty,
obrazové a zvukové materialy, on-line zdroje.

Je kladen diiraz nikoliv na sumu teoretickych poznatkd, ale na ptipravu pro prakticky
zivot a celozivotni vzd€lavani. K této dobré piipravé je samoziejmé tfeba vybranych
védomosti a dovednosti, které jsou prostfedkem ke kultivaci historického védomi(ptedev§im
v d&jindch 20. stoleti). Vyznamnou roli hraje ve vyuce déjepisu také medidlni vychova,
s diirazem na dovednost kriticky tfidit informace.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a pruiezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uceni:

Vzdélavani smeruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivne se ucit, vyhodnocovat
dosazené vysledky a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho vzdeélavani,
tzn., Ze absolventi by méli:

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani;

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

- uplathovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenafsky gramotny;

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, pfednasku, proslov aj.), potfizovat si
poznamkys;

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi;

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého uéeni, pfijimat hodnoceni vysledki svého
uceni od jinych lidi;

- znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
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Kompetence k feSeni problémii:
Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné resit bezné pracovni i
mimopracovni problémy, tzn., Ze absolventi by méli:
- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni problému,

navrhnout zplisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky;

- uplathovat pfi feSeni problémii rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace;

- volit prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive;

- spolupracovat pii feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence:

Vzdeélavani smeruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadirovat se v pisemné i ustni formé

v ruznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn., ze absolventi by méli:

- vyjadrfovat se pfimefene ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodng¢ se prezentovat;

- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledn¢ a jazykove
spravng;

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

- zaznamenavat pisemné podstatné mysSlenky a udaje z textli a projeva jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad apod.);

- vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani;

Personalni a socialni kompetence:
Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pripraveni stanovovat si na zaklade poznani
své osobnosti primerené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své
zdravi, spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahu, tzn., Ze
absolventi by méli:
- posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani v

ruznych situacich;

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek;

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;

- ovefovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védomi
disledkt nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;

- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, byt financné
gramotni;

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

- pfijimat a odpovédné plnit svétené tikoly;

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni Ukold, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych;
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- prispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k predchazeni osobnim konfliktim,
nepodléhat predsudkiim a stereotypim v piistupu k druhym.

Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi
Vzdelavani smeéruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v
demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrZitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty narodni, evropské i svétove kultury, tzn., ze absolventi by méli:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu;

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, ptispivat k uplatiiovani
hodnot demokracie;

- uveédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, ptistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

- zajimat se aktivné€ o politické a spolecenské déni u nas a ve svete;

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpoveédnost za vlastni Zivot a spoluodpoveédnost pfi
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni
vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych
osobnostnich a odbornych predpokladii pro uspésné uplatnéni ve svété prdace, pro budovani a
rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potiebu celoZivotniho uceni, tzn., Ze absolvent
by mél:
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam.

Matematické kompetence
Vzdélavani smeruje k tomu, aby absolventi byli schopni funkcné vyuzivat matematické
dovednosti v riiznych Zivotnich situacich, tzn., Ze absolventi by méli.
- Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);

- efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni rtznych praktickych ukoli v béznych
situacich.

Digitalni kompetence

Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim
prostfedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotfivé pii praci, pii
uceni, ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn., Ze absolvent:

- Ovlada potiebnou sadu digitalnich zatfizeni, aplikaci a sluzeb, vCetn¢ nastroji z oblasti umélé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi 1 pii zapojeni do vefejného Zivota;
digitalni technologie a zpusob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;
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- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech v
osobni ¢i profesni komunite; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptsoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a Gcelu;

- vytvéfi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v rtznych formatech; vyjadiuje se za pomoci
digitalnich prostredki;

- navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie €i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;

- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika a pfinosy;

- ptedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho tclesné a
dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréci, komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim
prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE

Ywr

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZeb, tzn., aby absolventi:
- chépali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby absolventi:

- charakterizovali vyznam, ucel a uziteCnost vykondvané prace, jeji financni, popf.
spolecenské ohodnoceni.

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Udivo

1. ro¢nik

Z4ak: Clovék v déjinach (d&jepis)
- objasni smysl poznavani déjin a - poznavani déjin, vyznam poznavani
variabilitu jejich vykladt déjin, variabilita vyklada déjin
- uvede ptiklady kulturniho pfinosu - starovék
starovekych civilizaci, judaismu a - stfedovék a rany novovék (16. - 18.
kiest'anstvi stol.)

- popiSe zékladni — revoluc¢ni zmény ve
sttedovéku a raném novovéku

- na prikladu vyznamnych ob&anskych
revoluci vysvétli boj za obcanska i

narodni prava a vznik obCanské Novovék — 19. stoleti
spole¢nosti - velké ob¢anské revoluce —
- objasni vznik novodobého ¢eského americka a francouzska, revoluce
naroda a jeho Usili o emancipaci 184849 v Evrop¢ a v ¢eskych
- popiSe ¢esko-némecké vztahy a zemich
postaveni Zidti a Romi ve spoleénosti - spolecnost a narody — narodni hnuti
18. a 19. stol. v Evropé a v ¢eskych zemich, ¢esko-
- charakterizuje proces modernizace némecké vztahy, postaveni minorit;
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spole¢nosti
popise evropskou kolonialni expanzi

vysvétli rozdéleni svéta v disledku
kolonidlni expanze a rozpory mezi
velmocemi

popise prvni svétovou valku a objasni
vyznamné zmeény ve sveté po valce
charakterizuje prvni Ceskoslovenskou
republiku a srovna jeji demokracii se
situaci za tzv. druhé republiky (1938—
39), objasni vyvoj ¢esko-némeckych
vztaht

vysvétli projevy a disledky velké
hospodarské krize

charakterizuje faSismus a nacismus;
srovna nacisticky a komunisticky
totalitarismus

popiSe mezindrodni vztahy v dobé mezi
prvni a druhou svétovou valkou,
objasni, jak doslo k docasné likvidaci
CSR

objasni cile val¢icich stran ve druhé
svetove valce, jeji totalni charakter a
jeji vysledky, popise vale¢né zloCiny
vcetné holocaustu

objasni uspotfadani svéta po druhé
svétove valce a disledky pro
Ceskoslovensko

popise projevy a dusledky studené
valky

charakterizuje komunisticky rezim v
CSR v jeho vyvoji a v souvislostech se
zménami v celém komunistickém bloku
popise vyvoj ve vyspélych
demokraciich a vyvoj evropské
integrace

popiSe dekolonizaci a objasni problémy
tretiho svéta

vysvétli rozpad sovétského bloku;
uvede priklady uspécht védy a techniky
ve 20. stoleti

orientuje se v historii svého oboru —
uvede jeji vyznamné mezniky a

dualismus v habsburské monarchii,
vznik nérodniho statu v Némecku
modernizace spole¢nosti —
technicka, pramyslova, komunikacni
revoluce, urbanizace, demograficky
vyvoj; evropska kolonialni expanze
modernizovana spolecnost a
jedinec - socialni struktura
spole¢nosti, postaveni Zen, socialni
zakonodarstvi, vzdélani

Novovék — 20. stoleti

vztahy mezi velmocemi — pokus o
revizi rozdé€leni svéta prvni svétovou
valkou, Ceské zemée za svétové valky,
prvni odboj, povalec¢né usporadani
Evropy a svéta, vyvoj v Rusku
demokracie a diktatura —
Ceskoslovensko v mezivale¢ném
obdobi; autoritativni a totalitni
rezimy, nacismus v Némecku a
komunismus v Rusku a SSSR; velka
hospodatska krize; mezinarodni
vztahy ve 20. a 30. letech, rist napéti
a cesta k valce; druha svétova valka,
Ceskoslovensko za valky, druhy &s.
odboj, vale¢né zloCiny vcetné
holocaustu, disledky valky

svét v blocich — povale¢né
uspotfadani v Evropé a ve svéte,
povaleéné Ceskoslovensko; studena
valka; komunisticka diktatura v
Ceskoslovensku a jeji vyvoj;
demokraticky svét, USA — svétova
supervelmoc; sovétsky blok, SSSR —
soupetici supervelmoc; tieti svét a
dekolonizace; konec bipolarity
Vychod-Zapad
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osobnosti, vysvétli piinos studovaného

oboru pro zivot lidi

Déjiny studovaného oboru

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucéivo

1. roénik
Z4k:
- objasni smysl poznavani déjin a
variabilitu jejich vykladii
- uvede priklady kulturniho pfinosu
starovekych civilizaci, judaismu a
ktestanstvi
- popiSe zdkladni — revolu¢ni zmény
ve sttedovéku a raném novoveéku

- na ptikladu vyznamnych

obcanskych revoluci vysvétli boj za

obcanska i narodni prava a vznik
obcanské spolecnosti

- objasni vznik novodobého ¢eského
naroda a jeho Usili o emancipaci

- popiSe ¢esko-némecké vztahy a
postaveni Zidti a Romtl ve
spole¢nosti 18. a 19. stol.

- charakterizuje proces modernizace
spole¢nosti

- popiSe evropskou kolonidlni
expanzi

- vysvétli rozdéleni svéta v disledku
kolonialni expanze a rozpory mezi
velmocemi

- popiSe prvni svétovou valku a
objasni vyznamné zmény ve svete
po valce

- charakterizuje prvni
Ceskoslovenskou republiku a
srovna jeji demokracii se situaci za
tzv. druhé republiky (1938-39),
objasni vyvoj cesko-némeckych
vztaht

- vysvétli projevy a disledky velké

Clovék v déjinach (d&jepis)

poznavani déjin, vyznam poznavani
d&jin, variabilita vyklada dé€jin
starovék

stfedovék a rany novovék (16. - 18.
stol.)

Novovék — 19. stoleti

velké obcanské revoluce — americka a
francouzska, revoluce 1848-49 v Evropé
a v ¢eskych zemich

spolecnost a narody — narodni hnuti v
Evropé a v ¢eskych zemich, cesko-
némecké vztahy, postaveni minorit;
dualismus v habsburské monarchii, vznik
narodniho statu v Némecku
modernizace spolecnosti — technicka,
prumyslova, komunikacni revoluce,
urbanizace, demograficky vyvoj;
evropska kolonidlni expanze
modernizovana spolecnost a jedinec -
socialni struktura spole¢nosti, postaveni
zen, socialni zakonodarstvi, vzdélani

Novovék — 20. stoleti

vztahy mezi velmocemi — pokus o revizi
rozdéleni svéta prvni svétovou valkou,
ceské zemée za svétove valky, prvni
odboj, povalecné uspotadani Evropy a
svéta, vyvoj v Rusku

demokracie a diktatura —
Ceskoslovensko v mezivale¢ném obdobi;
autoritativni a totalitni reZimy, nacismus
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hospodaiské krize

- charakterizuje fasismus a
nacismus; srovnd nacisticky a
komunisticky totalitarismus

- popisSe mezinarodni vztahy v dobé
mezi prvni a druhou svétovou
valkou, objasni, jak doslo k
dogasné likvidaci CSR

- objasni cile val¢icich stran ve
druh¢ svétové valce, jeji totalni
charakter a jeji vysledky, popise
vale¢né zlo¢iny véetné holocaustu

- objasni uspofadani svéta po druhé
svetove valce a disledky pro
Ceskoslovensko

- popiSe projevy a disledky studené
valky

- charakterizuje komunisticky rezim
v CSR v jeho vyvojia v
souvislostech se zménami v celém
komunistickém bloku

- popise vyvoj ve vyspélych
demokraciich a vyvoj evropské
integrace

- popiSe dekolonizaci a objasni
problémy tietiho svéta

- vysvétli rozpad sovétského bloku

- uvede ptiklady Gspéchii védy a
techniky ve 20. stoleti

- orientuje se v historii svého oboru
—uvede jeji vyznamné mezniky a
osobnosti, vysvétli pfinos
studovaného oboru pro zivot lidi

v Némecku a komunismus v Rusku a
SSSR; velka hospodaiska krize;
mezinarodni vztahy ve 20. a 30. letech,
rust napéti a cesta k valce; druha svétova
valka, Ceskoslovensko za valky, druhy
¢s. odboj, vale¢né zloCiny vcetné
holocaustu, dusledky valky

- svét v blocich — povale¢né usporadani v
Evropé a ve svéte, povalecné
Ceskoslovensko; studena valka;
komunisticka diktatura v Ceskoslovensku
a jeji vyvoj; demokraticky svét, USA —
svétova supervelmoc; sovétsky blok,
SSSR — soupefici supervelmoc; tieti svét
a dekolonizace; konec bipolarity
Vychod-Zapad

Déjiny studovaného oboru

MATEMATIKA

Néazev a adresa skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika v marketingu
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Kod a nazev oboru vzdeélani: 66-41-1./01 Obchodnik

Platnost SVP s Gi¢innosti: od 1. 9. 2025
Délka a forma vzdélavani: ctytleté denni, pétileté dalkové, pétileté kombinované
Stupeni poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho piredmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Matematické vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky vzdé€lavani stanovené v RVP
pro zékladni vzdélavani. V odborném Skolstvi ma matematické vzdélavani kromé funkce
vSeobecné vzdélavaci jeste funkci pripravnou pro odbornou slozku vzdélavani.

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého cloveka, ktery
bude umét pouzivat matematiku v riznych zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani,
Vv dal$im studiu, v osobnim zivoté, budoucim zaméstnani, volném Case apod.).

Matematické vzdélavani se zaméiuje predevsim na metody feSeni uloh, zejména ve
vztahu kK oboru vzdélani.

V oborech vzdélani se zvySenymi naroky na matematické vzdélavani rozsiti Skola ve
svém Skolnim vzdélavacim programu matematické vzdelavani v souladu s potfebami oboru.

Uvedené vysledky vzd€lavani a ucdivo predstavuji v odborném Skolstvi zaklad
matematického vzdélavani pro dany stupen vzdélani.

Charakteristika uciva

Vyucovaci pfedmét Matematika je zatfazen jako povinny pfedmét ve vSech Ctyfech ro¢nicich
studia. Probirané ucivo obsahové navazuje na ucivo a vysledky z oblasti Matematické
vzdélavani stanovené v RVP pro zékladni vzdélavani. Zamétuje se na ziskavani a rozSifovani
poznatkl ve vybranych tematickych celcich, které vychazeji z RVP 66-41-L/01 Obchodnik
pro oblast Matematické vzdélavani, které je zafazeno v nové soustavé oborti vzdélani
vychazejicich z nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé oborl vzdelani v zakladnim,
sttednim a vys$$im odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist.

V kombinované formé se distancni vyuka se uskutectiuje prostfednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziiuje Zakiim samostatné fizené studium a pfimy rychly kontakt se Skolou
a studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavkl kazdého
tutora daného predmétu.

Hodnoceni a zkouSeni probihd pribézné, v distanni formé je tfeba nastudovat ptislusné
elektronické materidly, které jsou uloZeny v cloudu MS Teems a konzultovany s tutorem
a poté Uspésné slozit pololetni zkousky.

Obsah a zpiisob realizace kombinované formy vzdélavani a zplsob podpory Zakl pii studiu
véetné kritérii hodnoceni sdéli tutor na zacatku kazdého pololeti ptislusného Skolniho roku
zakim prostfednictvim systému Bakalafi, zptistupni 1 seznam studijnich material{i, pomtcek a
dalsich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zptisob kontaktu zaka se
Skolou a tutorem pies systtm MS Teems a Bakalafe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Denni forma vzdélavani:
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Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich

Celkovy pocet
hodin

Matematika

1. 2. 3. 4.
2 2 3 3

10

Hodinova dotace za Skolni rok 317
68 | 66 | 99 | 84

Roé¢nik

Struc¢ny popis vzdélavaciho obsahu

Operace s Cisly
Ciselné a algebraické vyrazy
Funkce

Reseni rovnic a nerovnic

Funkce
Reseni rovnic a nerovnic

Posloupnosti a financni matematika

Goniometrie a trigonometrie
Planimetrie

Stereometrie

Analyticka geometrie

Kombinatorika

Pravdépodobnost v praktickych tlohach

Statistika v praktickych ulohach

Zavérecna sumarizace a prohlubovani uc¢iva napti¢ probranymi

tématickymi celky

Kombinovana forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Hodinova dotace v jednotlivych rocnich

Celkovy

pocet hodin

Matematika L 2 3 4 > 80
20 20 20 10 10
Roénik Struény popis vzdélavaciho obsahu
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Operace s ¢isly
Ciselné a algebraické vyrazy
Funkce

Reseni rovnic a nerovnic

Funkce
2. Reseni rovnic a nerovnic

Posloupnosti a finan¢ni matematika

Goniometrie a trigonometrie
3. Planimetrie

Stereometrie

Analytickd geometrie

Kombinatorika

Pravdépodobnost v praktickych tlohach
Statistika v praktickych tlohach

Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:
- aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani;
- vyuzZivat matematické poznatky a metody feSeni v praktickém Zivot€ a v dalSim
vzdélavani;
- matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit
Vysledek feSeni vzhledem k realit¢;

zkoumat a fesit problémy vcetné diskuze feSeni;
- diskutovat metody feSeni matematické tlohy;
- ucelné vyuzit digitalni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych tloh;
- Cist s porozuménim matematicky text, kriticky vyhodnotit informace ziskané
z riznych zdroji;
- spravné se matematicky vyjadrovat.

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:
- pozitivni postoj k matematickému vzdélavani;
- motivaci k celozivotnimu vzdélavani;
- diivéru ve vlastni schopnosti, systemati¢nost a preciznost pii praci.

Pojeti vyuky
Formy a metody vyuky v matematice jsou voleny podle charakteru uciva a cilti vzdélavani.

Vyuzivany jsou predevSim metody jako vyklad, prace u tabule, fizeny rozhovor, diskuse
s demonstraci na ptikladech, individualni vyklad, skupinova prace, samostatné prace ¢i prace
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S ucebnici a s u¢ebnimi texty. Pro lepsi pochopeni probirané¢ho uciva, ale také pro zpestieni
vyuky a vizualizaci, jsou ucelné¢ vyuzivany digitalni technologie i zdroje informaci. Pro
splnéni vyukovych cili a zvySeni motivace zaku je tfeba jednotlivé vyucCovaci metody stiidat
a kombinovat. Velka pozornost je vénovana predevsim feseni riznych typli matematickych
uloh vztahujicich se k jednotlivym tématiim. Je vhodné zohlednit individudlni vzd€lavaci
potieby zakl i jejich intelektudlni urover.

Zhci pifi vyuce pouzivaji predeviim udebnice, vyukové texty uéitelt, pracovni listy,
matematické tabulky a kalkuldtory. Pro zefektivnéni prace v hodinach jsou vyuzivany také
matematické pomucky (modely téles, mazaci tabule se ¢tvercovou siti,....).

Hodnoceni vysledkii Zaki

Hodnoceni vychézi z Pravidel hodnoceni vysledkti vzdélavani a chovani, kterd jsou soucasti
Skolniho fadu. Ke kontrole védomosti slouZi pisemné, pfipadné Gstni zkouseni &i didaktické
testy. Zaci jsou hodnoceni pribézné. Podklady pro hodnoceni ugitel ziskava také soustavnym
sledovanim vykona zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani, bere v ivahu aktivitu zdka v
hodinach, jeho schopnost pochopit, rozebrat a fesit problém, samostatny usudek a pouzivani
pfesné matematické terminologie. Zaci jsou taktéZ vedeni k hodnoceni vysledkil vlastni préce.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovych témat

KLICOVE KOMPETENCE

Vyucovaci predmét Matematika prohlubuje pfedev§im matematickékompetence.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci dovedli:

- aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdelavani,

- vyuzivat matematické poznatky a metody feSeni v praktickém zivoté a v dal$im vzdélavani;

- matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit vysledek feseni
vzhledem k realité;

- zkoumat a fesit problémy vcetné diskuze feseni;

- diskutovat metody feseni matematické ulohy;

- ucelné vyuzit digitalni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych uloh;

- Cist s porozuménim matematicky text, kriticky vyhodnotit informace ziskané z riznychzdroji;

- spravné se matematicky vyjadiovat.

V afektivni oblasti smétfuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:
- pozitivni postoj k matematickému vzdélavani;

- motivaci k celozivotnimu vzdélavani;

- duvéru ve vlastni schopnosti, systemati¢nost a preciznost pii praci.

Béhem vyuky jsou dale rozvijeny klicové a odborné kompetence.
KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence Kk uéeni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat
dosazené vysledky a pokrok a redlné si stanovovat potieby a cile svého dalSiho vzdélavani,
tzn., Ze absolventi by méli pfedevsim:

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani;

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni reZim a podminky;
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s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov), potfizovat
si poznamky;

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné svych zkuSenosti i zkusenosti
jinych lidi;

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, piijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné feSit bézné

pracovni i mimopracovni problémy, tzn., Ze absolventi by méli predevsim:

porozumét zadani ukolu nebo urcit jaddro problému, ziskat informace potfebné k fesSeni
problému, navrhnout zptsob fesSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit jej, vyhodnotit
a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledkys;

uplatiiovat pfi feSeni problému rtizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace;

volit prostfedky a zplsoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté dfive;
spolupracovat pti feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i

ustni form¢ v rtiznych uéebnich, zivotnich i1 pracovnich situacich, tzn., Ze absolventi by méli
predevsim:

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
I psanych a vhodné¢ se prezentovat;

formulovat své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove spravng;

dodrZovat odbornou terminologii;

zaznamenavat pisemné podstatné mysSlenky a tUdaje z textd a projevi jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.);

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani
své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti zdyjmové 1 pracovni, pecovat o své
zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztahi, tzn.,
Ze absolventi by méli pfedevSim:

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

byt finanéné gramotni;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly;

podnécovat préci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi uznéavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v
demokratické spolec¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a
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podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, tzn., Ze absolventi by méli

predevsim:

- jednat odpovédné€, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale 1 ve vefejném
zajmu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuZzivat své osobnostni a

odborné predpoklady pro uspé€sné uplatnéni ve svété prace, pro budovani arozvoj své

profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni, tzn., Ze absolventi by m¢li
predevsim:

- mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizplisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam.

Matematické kompetence

Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické

dovednosti v riiznych zivotnich situacich, efektivné hospodatit s financemi, tzn., ze absolventi

by méli:

- spravné pouzivat a pievadéet bézné jednotky;

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

- provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy;

- nachézet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukold, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané fesent;

- (ist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.);

- aplikovat znalosti 0 zakladnich tvarech pifedméti a jejich vzajemné poloze v roviné
| prostoru;

- efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni riznych praktickych tkold v béznych
situacich.

Matematické vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci pracovali s digitalnimi technologiemi pii

feSeni béznych situaci vyZzadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym

modelem a pii vyhodnocovéni a interpretaci vysledku feSeni vzhledem k realité, pfi feSeni
problémt, vcetné diskuse a prezentace vysledki téchto feseni.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitdlnim prostfedi

a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotive pii praci, pti uceni,

ve volném Case 1 pfi svém zapojeni do spolecenského zZivota, tzn. Ze absolvent:

- ovlada potfebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v¢etné nastroji z oblastiumélé
inteligence, vyuziva je ve $kolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do vetejnéhozivota;

- digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a meéni podle toho, jak sevyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi anéstroje;

- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznychformatech v
osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptsoby,které odpovidaji
konkrétni situaci a tcelu;

- vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomocidigitalnich prostiedk;

- navrhuje prostiednictvim digitalnich technologii takova feseni, ktera mu pomohou vylepSitpostupy
¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokéaze poradit ostatnim s béznymi technickymiproblémy;
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- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologiiovliviiuje
spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostfedi, zvazuje rizikaa piinosy;

- ptedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesnéa
dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaciv digitalnim
prostiedi jednd eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE
Z odbornych kompetenci prohlubuje pfedmét Matematika predev§im kompetence:

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje, tzn., aby absolventi:
- efektivné hospodafili s financnimi prostiedky.

Evidovat pohyb zasob zboZi a materialu, tzn., aby absolventi:
- zpracovavali doklady o pfijmu a vydeji.

Priarezova témata

Piedmétem se prolinaji prifezova témata Obéan v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni
prostiedi, Clovek a svét prace, Clovék a digitalni svét.

K realizaci priifezovych témat jsou vyuzivany rizné metody a formy vedouci k dosaZeni
konkrétniho cile. Patfi k nim naptfiklad diskuse s vhodnou demonstraci na piikladech,
rozhovor, procvi¢ovani, feSeni matematickych ptiklada s tématikou vztahujici se k ptislusné
oblasti lidské ¢innosti, matematické hry apod.

Mezipredmétové vztahy

Pfedmét Matematika ma mezipfedmétoveé vztahy s predméty:

Cesky jazyk a literatura (Pravdépodobnost v praktickych ulohach, Statistika v praktickych
ulohéch, Funkce)

Ucetnictvi (Operace s &isly, Ciselné a algebraické vyrazy)

Ekonomika a finanéni vzdélani (Operace s ¢isly, Ciselné a algebraické vyrazy, Redeni
rovnic a nerovnic, Pravdépodobnost v praktickych tlohach, Statistika v praktickych ulohach)
Ziklady prirodnich véd (Operace s¢isly, Ciselné a algebraické vyrazy, Analyticka
geometrie

Informac¢ni a komunikaéni technologie (Funkce, Goniometrie a trigonometrie, Posloupnosti
a finanéni matematika, Kombinatorika, Pravdépodobnost v praktickych ulohach, Statistika
v praktickych tlohéch)

Obchodni provoz (Operace s &isly, Ciselné a algebraické vyrazy)

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo

1. roénik

Z4k: Operace s &isly
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provadi aritmetické operace v R;
pouziva rizné zapisy realného Cisla;
znazorni realné ¢islo nebo jeho
aproximace na ¢iselné ose;

pouziva absolutni hodnotu a chépe jeji
geometricky vyznam;

porovnava realna Cisla, ur¢i vztahy mezi
redlnymi Cisly;

zapise a znazorni interval;

provadi, znazorni a zapiSe operace

s intervaly (sjednocent, prinik);

tesi praktické tlohy za pouziti troj¢lenky,
procentového poctu a poméru ve vztahu
k danému oboru vzdélani;

provadi operace s mocninami

a odmocninami;

tesi praktické tikoly s mocninami

S raciondlnim exponentem

a odmocninami,

pfi feSeni tloh Gcelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

pouziva pojem ¢len, koeficient, stupen
¢lenu, stupent mnohoclenu;

provadi operace s mnohocleny,
lomenymi vyrazy, vyrazy obsahujicimi
mocniny

a odmocniny;

provadi umocnéni dvoj¢lenu pomoci
vzorcu;

rozklada mnohocleny na soucin;

urci defini¢ni obor vyrazu;

sestavi vyraz na zaklad¢ zadani;

¢iselny obor R

aritmetické operace v ¢iselnych oborech
R

ruzné zapisy realného cCisla

realna Cisla a jejich vlastnosti
absolutni hodnota realného cisla
intervaly jako ¢iselné mnoziny
operace s ¢iselnymi mnozinami
(sjednocenti, prinik)

uZziti procentového poctu

mocniny s exponentem pfirozenym,
celym a racionalnim

odmocniny

slovni ulohy

Ciselné a algebraické vyrazy

¢iselné vyrazy

algebraické vyrazy

mnohocleny, lomené vyrazy, vyrazy s
mocninami a odmocninami

defini¢ni obor algebraického vyrazu

slovni tlohy
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- modeluje jednoduché redlné situace
uzitim vyrazl zejména ve vztahu
k danému oboru vzdélani;

- interpretuje vyraz s proménnymi zejména
ve vztahu k danému oboru vzdélavani;

- pfii feSeni uloh uceln¢ vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

- rozliSuje jednotlivé druhy funkei, sestroji
jejich grafy a urci jejich vlastnosti véetné
monotonie a extréma;

- pracuje s matematickym modelem
realnych situaci a vysledek vyhodnoti
vzhledem k realité;

- aplikuje v Glohach poznatky o funkcich
pfi Gpravach vyrazi a rovnic;

- ur¢i pruseciky grafu funkce s osami
souradnic;

- urc¢i hodnoty proménné pro dané funkcni
hodnoty;

- pritadi pfedpis funkce ke grafu a naopak;

- sestroji graf funkce dané pfedpisem pro
zadané hodnoty;

- fesi realné problémy s pouzitim
uvedenych funkci zejména ve vztahu k
danému oboru

vzd¢lani;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

- rozlisi upravy rovnic na ekvivalentni a

Funkce

- pojem funkce, defini¢ni obor a obor
hodnot funkce, graf funkce

- vlastnosti funkce

- linearn¢ lomena funkce

- Uprava vyrazl obsahujicich funkce

Reseni rovnic a nerovnic

- Upravy rovnic

- linearni rovnice a nerovnice s jednou
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neekvivalentni;

urci defini¢ni obor rovnice a nerovnice;
fesi linearni rovnice, nerovnice a jejich
soustavy, vCetn¢ grafického znazornéni;
vyjadii nezndmou ze vzorce;

uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav k
feSeni redlnych problému, zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani;

pfi feSeni tloh Gceln¢ vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci,

neznamou

- soustavy rovnic, nerovnic

- grafické feSeni rovnic, nerovnic a jejich
soustav

- vyjadfeni neznamé ze vzorce

- slovni tlohy

2. roénik

Z:4k:

rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji
jejich grafy a urci jejich vlastnosti véetné
monotonie a extréma;

pracuje s matematickym modelem
realnych situaci a vysledek vyhodnoti
vzhledem k realité;

aplikuje v tloh4ch poznatky o funkcich
pfi upravach vyrazi a rovnic;

urci pruseciky grafu funkce s osami
souradnic;

ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni
hodnoty;

ptitadi pfedpis funkce ke grafu a naopak;
sestroji graf funkce dané pfedpisem pro
zadané hodnoty;

fesi realné problémy s pouzitim
uvedenych funkci zejména

ve vztahu k danému oboru

vzdélani;

pfi feSeni tloh Gcelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

Funkce

kvadraticka funkce

- exponencialni funkce
- logaritmicka funkce

- logaritmus a jeho uziti
- véty o logaritmech

- slovni tlohy
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ResSeni rovnic a nerovnic

rozlisi upravy rovnic na ekvivalentni a

neekvivalentni; - upravy rovnic

ur¢i defini¢ni obor rovnice a nerovnice; - kvadraticka rovnice a nerovnice

tesi kvadratické rovnice, nerovnice - vztahy mezi koteny a koeficienty

vcetné grafického znazornéni; - kvadratické rovnice

fesi rovnice s neznamou ve jmenovateli; | - rovnice s neznamou ve jmenovateli

fesi rovnice v soucinovém a podilovém - rovnice v souc¢inovém a podilovém tvaru
tvaru, - logaritmické rovnice

tesi jednoduché logaritmické rovnice; - exponencialni rovnice

tesi jednoduché exponencialni rovnice; - slovni tlohy

uziva vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice;
pfi feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

Posloupnosti a finanéni matematika

vysvétli posloupnost jako zvlastni ptipad

funkce; - poznatky o posloupnostech

- ur¢i posloupnost: vzorcem pro n-ty - aritmetickd posloupnost

¢len, vyctem prvka, graficky; - geometrickd posloupnost

pozna aritmetickou posloupnost a urci - finan¢ni matematika

jeji vlastnosti; - slovni tlohy

pozna geometrickou posloupnost a urci - vyuziti posloupnosti pro feSeni tilloh z
jeji vlastnosti; praxe

uziva poznatkli o posloupnostech pti
feSeni tloh v realnych situacich, zejména
ve vztahu k oboru vzd¢€lani;

pouziva pojmy financni matematiky:
zmeény cen zbozi, sména penéz, danéni,
urok, uroceni, jednoduché urokovani,

spofeni, uvery, splatky avéra;
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- provadi vypocty financnich zalezitosti:
zmény cen zbozi, sména penéz, danéni,
urok, jednoduché urokovani, spoieni,
uvery, splatky uveért;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci,

3. ro¢nik

Zak:

- uziva pojmy: orientovany uhel, velikost
uhlu;

- urci velikost uhlu ve stupnich
a v obloukové mife a jejich ptevody;

- graficky znazorni goniometrické funkce
v oboru realnych ¢isel;

- urci defini¢ni obor a obor hodnot
goniometrickych funkei, urci jejich
vlastnosti v€éetné monotonie a extrémd;

- s pouzitim goniometrickych funkci urci
ze zadanych udajl velikost stran a thlt v
pravothlém a obecném trojuhelniku;

- pouziva vlastnosti a vztahti
goniometrickych funkci pfi feSeni
goniometrickych rovnic;

- pouziva vlastnosti a vztahti
goniometrickych funkei k feSeni vztahl v
rovinnych 1 prostorovych utvarech;

- pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

- uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka,

rovina, odchylka dvou piimek,

Goniometrie a trigonometrie

- orientovany uhel

goniometrické funkce

- véta sinova a kosinova

- goniometrické rovnice

- vyuziti goniometrickych funkci k uréeni
stran a uhlt Vv trojuhelniku

- Uprava vyrazil obsahujicich

goniometrické funkce

Planimetrie

- planimetrické pojmy

- polohové vztahy rovinnych ttvar
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vzdalenost bodu od pfimky, vzdalenost
dvou rovnobézek, usecka a jeji délka;
uziva jednotky délky a obsahu, provadi
prevody jednotek délky a obsahu;

tfesi ulohy na polohové a metrické
vlastnosti rovinnych ttvarti zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani;

uziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikli v pocetnich i konstrukénich
ulohach;

graficky rozdéli usecku v daném pomeéru;
graficky zméni velikost tse¢ky v daném
pom¢eru;

vyuziva poznatky o mnozinach vSech
bodi dané vlastnosti v konstrukénich
ulohach;

popiSe rovinné utvary, urci jejich obvod
a obsah;

pii feSeni Gloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

urcuje vzéjemnou polohu bodi a piimek,
bodi a roviny, dvou piimek, pfimky a
roviny, dvou rovin;

ur¢i odchylku dvou pfimek, pfimky a
roviny, dvou rovin;

urcuje vzdalenost bodu, ptimek a rovin;
charakterizuje télesa: komoly jehlan a
kuzel, koule a jeji ¢asti;

ur¢i povrch a objem télesa vcetné
sloZeného télesa s vyuZzitim funkénich

vztaht a trigonometrie;

- metrické vlastnosti rovinnych atvari

- Euklidovy véty

- mnoziny bodl dané vlastnosti

- rovinné utvary: kruznice, kruh a jejich
¢asti, mnohouhelniky, pravidelné
mnohouhelniky, slozené utvary, konvexni
a nekonvexni utvary

- trojuhelnik a ¢tyfuhelnik (strana, vnitini a
vnéjsi thly, vysky, ortocentrum, téznice,
tézisté, stredni pticky, kruznice opsana
a vepsanad)

- shodné zobrazeni roving, jejich vlastnosti
a jejich uplatnéni

- podobné zobrazeni v roving, jejich
vlastnosti a jejich uplatnéni

- shodnost a podobnost

Stereometrie

- polohové vztahy prostorovych ttvart

- metrické vlastnosti prostorovych utvari

- télesa a jejich sité

- sloZena télesa

- vypocet povrchu, objemu téles, sloZzenych

téles
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vyuziva sité télesa pii vypoctu povrchu a
objemu télesa;

aplikuje poznatky o télesech

v praktickych tlohach, zejména

ve vztahu k danému oboru vzdélani;
uziva a prevadi jednotky objemu;

pii feseni uloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

4. roénik

Z:4k:

urc¢i vzdalenost dvou bodi a soufadnice
stiedu usecky;

uziva pojmy: vektor a jeho umisténi,
soufadnice bodu, vektoru a velikost
vektoru;

provadi operace s vektory (soucet
vektorti, nasobek vektoru redlnym
¢islem, skalarni soucin vektori);

uzije grafickou interpretaci operaci s
vektory;

urci velikost thlu dvou vektort;

uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich
vektort;

urc¢i parametrické vyjadfeni pfimky,
obecnou rovnici piimky a smérnicovy
tvar rovnice pfimky v roving;

urc¢i polohové vztahy bodi a ptimek v
roving a aplikuje je v tlohéch;

ur¢i metrické vlastnosti bodl a ptimek v
roving a aplikuje je v ulohach;

pfi feSeni tloh Gcelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

Analvtickd geometrie

- soufadnice bodu

- soufadnice vektoru

- sted usecky

- vzdalenost boda

- operace s vektory

- piimka v roviné

- polohové vztahy bodl a ptimek v roviné
- metrické vlastnosti bodu a ptimek

V roviné
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fesi jednoduché kombinatorické ulohy
uvahou (pouziva zakladni
kombinatoricka pravidla);

uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci
a kombinaci;

pocita s faktoridly a kombina¢nimi Cisly;
uziva poznatkli z kombinatoriky

pii feseni uloh v redlnych situacich;

pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

uziva pojmy: ndhodny pokus, vysledek
nahodného pokusu, nezavislost jevi;
uziva pojmy: ndhodny jev a jeho
pravdépodobnost, vysledek nahodného
pokusu, opacny jev, nemozny jev, jisty
jev, mnozina vysledki nahodného
pokusu;

urc¢i pravdépodobnost ndhodného jevu;
pii feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

uziva a vysveétli pojmy: statisticky
soubor, rozsah souboru, statisticka
jednotka, cetnost, relativni Cetnost,

statisticky znak kvalitativni

Kombinatorika

- faktorial

- variace, permutace a kombinace bez
opakovani

- variace s opakovanim

- pocitani s faktoridly a kombina¢nimi
Cisly

- slovni tlohy

Pravdépodobnost v praktickych ulohich

nahodny pokus, vysledek ndhodného
pokusu

- nahodny jev

- opacny jev, nemozny jev, jisty jev

- mnozina vysledk ndhodného pokusu

- nezavislost jeva

- vypocet pravdépodobnosti ndhodného
jevu

- aplikacni ulohy

Statistika v praktickych ulohach

- statisticky soubor, jeho charakteristika
- Cetnost a relativni ¢etnost znaku
- charakteristiky polohy

- charakteristiky variability
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a kvantitativni, aritmeticky prameér,
hodnota znaku;

- urci Cetnost a relativni cetnost hodnoty
znaku;

- sestavi tabulku Cetnosti;

- graficky zndzorni rozdéleni Cetnosti;

- urci charakteristiky polohy (aritmeticky
pramér, medidn, modus, percentil);

- ur¢i charakteristiky variability (rozptyl,
smérodatna odchylka);

- Cte a vyhodnoti statistické udaje
Vv tabulkéch, diagramech a grafech;

- pfi feSeni uloh Gceln€ vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci.

- statistickd data v grafech a tabulkach
- aplikacni ulohy

Zavérena sumarizace a prohlubovani uciva

napfi¢ probranymi tematickymi celky

Kombinovana forma

Vysledky vzdélavani a kompetence

Uc¢ivo

1. ro¢nik

Zak:

- provadi aritmetické operace v R;

- pouziva riizné zapisy realného Cisla;

- znézorni realné Cislo nebo jeho
aproximace na ¢iselné ose;

- pouziva absolutni hodnotu a chéape jeji
geometricky vyznam;

- porovnava realna ¢isla, ur¢i vztahy mezi
realnymi ¢isly;

- zapiSe a znazorni interval;

- provadi, znazorni a zapiSe operace

Operace s ¢isly

- Ciselny obor R

- aritmetické operace v Ciselnych oborech
R

- rhzné zapisy realného Cisla

- realna Cisla a jejich vlastnosti

- absolutni hodnota redlného ¢isla

- intervaly jako ¢iselné mnoZiny

operace s ¢iselnymi mnozinami
(sjednoceni, prinik)

- uziti procentového poctu
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s intervaly (sjednoceni, prinik);

tesi praktické tlohy za pouziti trojClenky,

procentového poctu a poméru ve vztahu
k danému oboru vzdé€lani;

provadi operace s mocninami

a odmocninami,

tfesi praktické ukoly s mocninami

S racionalnim exponentem

a odmocninami,

pfi feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

pouziva pojem clen, koeficient, stupeni

¢lenu, stupen mnohoclenu;

provadi operace s mnohocleny,

lomenymi vyrazy, vyrazy obsahujicimi

mocniny

a odmocniny;

provadi umocnéni dvojclenu pomoci

vzorcu;

rozkladd mnohocleny na soucin;

urc¢i defini¢ni obor vyrazu;

sestavi vyraz na zaklad¢ zadani;

modeluje jednoduché realné situace

uZitim vyrazl zejména ve vztahu

k danému oboru vzdélani;

interpretuje vyraz s proménnymi

zejména ve vztahu k danému oboru

vzdélavani;

- pfi feSeni tloh Gcelné€ vyuziva
digitalni technologie a zdroje

informaci;

- mocniny s exponentem pfirozenym,
celym a racionalnim
- odmocniny

- slovni ulohy

Ciselné a algebraické vyrazy

- ¢iselné vyrazy

- algebraické vyrazy

- mnohocleny, lomené vyrazy, vyrazy s
mocninami a odmocninami

- defini¢ni obor algebraického vyrazu

- slovni tlohy
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rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji
jejich grafy a urci jejich vlastnosti véetné
monotonie a extrému;

pracuje s matematickym modelem
redlnych situaci a vysledek vyhodnoti
vzhledem k realité;

aplikuje v tllohach poznatky o funkcich
pfi Gpravach vyrazi a rovnic;

urci priseciky grafu funkce s osami
soufadnic;

ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni
hodnoty;

ptifadi ptedpis funkce ke grafu a naopak;
sestroji graf funkce dané ptedpisem pro
zadané hodnoty;

fesi realné problémy s pouzitim
uvedenych funkei zejména ve vztahu k
danému oboru vzd¢lani;

pii feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

rozli§i Gpravy rovnic na ekvivalentni a
neekvivalentni;

uréi definiéni obor rovnice a nerovnice;
fesi linearni rovnice, nerovnice a jejich
soustavy, vCetn¢ grafického znazornéni;
vyjadii nezndmou ze vzorce;

uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav k

feSeni redlnych problémi, zejména ve

Funkce

pojem funkce, defini¢ni obor a obor
hodnot funkce, graf funkce
vlastnosti funkce

linearné lomena funkce

ResSeni rovnic a nerovnic

upravy rovnic

linearni rovnice a nerovnice s jednou
neznamou

soustavy rovnic, nerovnic

grafické feSeni rovnic, nerovnic

a jejich soustav

vyjadieni nezndmé ze vzorce
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vztahu k danému oboru vzdélani;

2. roénik

Z:4k:

- rozliSuje jednotlivé druhy funkci,
sestroji jejich grafy a urci jejich
vlastnosti véetné monotonie a extrémil;

- pracuje s matematickym modelem
realnych situaci a vysledek vyhodnoti
vzhledem k realité;

- aplikuje v ulohach poznatky o funkcich
pfi Gpravach vyrazi a rovnic;

- urdi praseciky grafu funkce s osami
soufadnic;

- ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni
hodnoty;

- ptifadi pfedpis funkce ke grafu
a naopak;

- sestroji graf funkce dané pfedpisem pro
zadané hodnoty;

- tesi realné problémy s pouzitim
uvedenych funkei zejména ve vztahu k
danému oboru

- vzdélani;

- pfifeSeni tloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

- fesi kvadratické rovnice, nerovnice
vcetné grafického zndzornéni;

- fesirovnice s neznamou ve jmenovateli;

- fesirovnice v souc¢inovém a podilovém

tvaru;

Funkce

uprava vyrazu obsahujicich funkce
kvadraticka funkce

exponencialni funkce

logaritmické funkce

logaritmus a jeho uziti

véty o logaritmech

slovni tlohy

ReSeni rovnic a nerovnic

kvadraticka rovnice a nerovnice
vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice

rovnice s nezndmou ve jmenovateli

rovnice v sou¢inovém a podilovém tvaru
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- fesi jednoduché logaritmické rovnice;

- fesi jednoduché exponencialni rovnice;

- uziva vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci,

- vysvétli posloupnost jako zvlastni
pripad funkce;

- ur¢i posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len,
vyctem prvki, graficky;

- poznd aritmetickou posloupnost a urci
jeji vlastnosti;

- pozna geometrickou posloupnost a urci
jeji vlastnosti;

- uziva poznatkli o posloupnostech pti
teSeni uloh v redlnych situacich,
zejména ve vztahu k oboru vzdélani;

- pouziva pojmy finan¢ni matematiky:
zmény cen zboZi, sména penéz, danéni,
urok, aroceni, jednoduché urokovani,
spofeni, uvéry, splatky aveért;

- provadi vypocty finan¢nich zaleZitosti:
zmény cen zboZi, sména penéz, danéni,
urok, jednoduché urokovani, spoieni,
uveéry, splatky tvéra;

- pfi feSeni tloh Gceln€ vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci

- logaritmické rovnice
- exponencialni rovnice

- slovni ulohy

Posloupnosti a finanéni matematika

- poznatky o posloupnostech

- aritmeticka posloupnost

- geometrickd posloupnost

- finan¢ni matematika

- slovni tlohy

- vyuziti posloupnosti pro feseni uloh z

praxe

3. roénik

Zak:

- uZiva pojmy: orientovany uhel, velikost

Goniometrie a trigonometrie

- orientovany thel
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uhlu;

urci velikost tthlu ve stupnich

a Vv obloukové mife a jejich pievody;
graficky znézorni goniometrické funkce
v oboru realnych Cisel;

urc¢i defini¢ni obor a obor hodnot
goniometrickych funkei, ur¢i jejich
vlastnosti véetné monotonie a extrémil;

s pouzitim goniometrickych funkci urci

ze zadanych udaju velikost stran a uhli v

pravouhlém a obecném trojuhelniku;
pouziva vlastnosti a vztaha
goniometrickych funkei pfi feSeni

goniometrickych rovnic;

pouziva vlastnosti a vztaht

goniometrickych funkci k feSeni vztaht v

rovinnych 1 prostorovych utvarech;
pfi feSeni tloh Gcelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka,
rovina, odchylka dvou pifimek,
vzdalenost bodu od ptimky, vzdalenost
dvou rovnobézek, tsecka a jeji délka;
uziva jednotky délky a obsahu, provadi
prevody jednotek délky a obsahu;

tesi lohy na polohové a metrické
vlastnosti rovinnych ttvarli zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani;

uziva véty o shodnosti a podobnosti

goniometrické funkce

véta sinova a kosinova
goniometrické rovnice

vyuziti goniometrickych funkci

K ur€eni stran a tihla v trojihelniku
uprava vyrazi obsahujicich

goniometrické funkce

Planimetrie

planimetrické pojmy

polohové vztahy rovinnych utvari
metrické vlastnosti rovinnych utvara
Euklidovy véty

mnoziny bodil dané vlastnosti
rovinné utvary: kruznice, kruh a jejich
¢asti, mnohouthelniky, pravidelné
mnohouhelniky, sloZzené utvary,
konvexni a nekonvexni Gtvary

trojahelnik a ¢tyfthelnik (strana,

161




trojuhelnikli v pocetnich i konstrukénich
ulohach;

graficky rozd¢li tsecku v daném pomeéru;
graficky zméni velikost tisecky v daném
poméru;

vyuziva poznatky o mnozinach vsech
bodl dané vlastnosti v konstrukénich
ulohach;

popiSe rovinné utvary, urci jejich obvod
a obsah;

pti feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

urcuje vzdjemnou polohu bodi a piimek,
bodt a roviny, dvou piimek, pfimky a
roviny, dvou rovin;

ur¢i odchylku dvou pfimek, pfimky a
roviny, dvou rovin;

ur¢uje vzdalenost bodu, piimek a rovin;
charakterizuje télesa: komoly jehlan a
kuzel, koule a jeji ¢asti;

urc¢i povrch a objem télesa véetné
sloZzeného télesa s vyuZzitim funkénich
vztahtl a trigonometrie;

vyuziva sité télesa pti vypoctu povrchu a
objemu télesa;

aplikuje poznatky o télesech

v praktickych tlohéach, zeyména

ve vztahu k danému oboru vzdélani;
uziva a prevadi jednotky objemu;

pfi feSeni tloh Gcelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci

v

vnitini a vnéjsi uhly, vysky,
pricky, kruznice opsand a vepsanad)
- shodna zobrazeni roving, jejich
vlastnosti a jejich uplatnéni
- podobna zobrazeni v roving, jejich
vlastnosti a jejich uplatnéni

- shodnost a podobnost

Stereometrie

- polohové vztahy prostorovych Utvart

- metrické vlastnosti prostorovych
utvart

- télesa a jejich sité

- sloZena télesa

- vypocet povrchu, objemu téles,

slozenych téles
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4. roénik

Zak: Analytickd geometrie

- ur¢i vzdalenost dvou bodt a soufadnice - soutfadnice bodu
stiedu usecky; - soufadnice vektoru

- uziva pojmy: vektor a jeho umisténi, - stied usecky
souradnice bodu, vektoru a velikost - vzdalenost bodi
vektoru; - operace s vektory

- provadi operace s vektory (soucet - pfimka v roviné
vektorti, nasobek vektoru realnym - polohové vztahy bodu a piimek
¢islem, skalarni soucin vektort); V roviné

- uzije grafickou interpretaci operaci s - metrické vlastnosti bodu a piimek
vektory; V roviné

- ur¢i velikost thlu dvou vektord;

- uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich
vektort;

- urci parametrické vyjadieni piimky,
obecnou rovnici ptimky a smérnicovy
tvar rovnice piimky v roving;

- ur¢i polohové vztahy bodl a pfimek v
roving a aplikuje je v tlohéch;

- ur¢i metrické vlastnosti bodt a ptimek v
roving a aplikuje je v ulohach;

- pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

Kombinatorika

- fesi jednoduché kombinatorické ulohy

uvahou (pouziva zékladni - faktorial

kombinatoricka pravidla); - variace, permutace a kombinace bez
- uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci opakovani

a kombinaci; - variace s opakovanim
- pocita s faktoridly a kombina¢nimi €isly; - pocitani s faktoridly a kombina¢nimi
- uZiva poznatkl z kombinatoriky Cisly
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pfi feSeni loh v redlnych situacich;
- pfi feSeni uloh uceln¢ vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

- slovni ulohy

5. ro¢nik

Z4k:

- uziva pojmy: ndhodny pokus, vysledek
nahodného pokusu, nezavislost jevi;

- uziva pojmy: ndhodny jev a jeho
pravdépodobnost, vysledek ndhodného
pokusu, opacény jev, nemozny jev, jisty
jev, mnozina vysledki nahodného
pokusu;

- urci pravdépodobnost nahodného jevu;

- pfii feSeni uloh uceln¢ vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

- uziva a vysvétli pojmy: statisticky
soubor, rozsah souboru, statisticka
jednotka, cetnost, relativni Cetnost,
statisticky znak kvalitativni
a kvantitativni, aritmeticky prameér,
hodnota znaku;

- urci Cetnost a relativni ¢etnost hodnoty
znaku;

- sestavi tabulku Cetnosti;

- graficky zndzorni rozdéleni Cetnosti;

- ur¢i charakteristiky polohy (aritmeticky
primér, medidn, modus, percentil);

- urci charakteristiky variability (rozptyl,
smérodatna odchylka);

- Cte a vyhodnoti statistické tidaje
Vv tabulkach, diagramech a grafech;

- pfi feSeni uloh Gcelné vyuziva digitalni

Pravdépodobnost v praktickych ulohich

- nahodny pokus, vysledek ndhodného
pokusu

- nahodny jev

- opacny jev, nemozny jev, jisty jev

- mnozina vysledki nahodného pokusu

- nezavislost jevl

- vypocet pravdépodobnosti ndhodného
jevu

- aplikacéni ulohy

Statistika v praktickvch ulohach

- statisticky soubor, jeho charakteristika
- cetnost a relativni Cetnost znaku

- charakteristiky polohy

- charakteristiky variability

- statisticka data v grafech a tabulkach

- aplikacni ulohy
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technologie a zdroje informaci.

ZAKLADY PRIRODNICH VED

Nézev a adresa skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika v marketingu

Kod a ndzev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s i¢innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: Ctytleté, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Predmét Zaklady ptirodnich véd zahrnuje chemické, fyzikalni, biologické a ekologické
vzdélavani. Cilem vyuky chemického vzdélavani je poskytnout Zakiim soubor poznatkili o
chemickych latkach, jevech, zdkonitostech a vztazich mezi nimi, formovat logické mysleni a
rozvijet védomosti a dovednosti vyuZzitelné v dal§im vzdélavani, v odborné praxi i
v obCanském zivoté. Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci prakticky aplikovali poznatky z
chemie pfi feSeni konkrétnich problémd, se kterymi se v praxi setkaji. Cilem fyzikalniho
vzdélavani je pfispét k pochopeni ptirodnich jevl a zakonitosti probihajicich v nezivé ptirodg,
k pochopeni principu technickych zatizeni a pfistrojii pouzivanych v profesnim a ob¢anském
zivoté. V predmétu se zaci uci pozorovat a zkoumat ptirodu, zpracovavat a vyhodnocovat
ziskané informace, klast si otazky o okolnim svét€, vyhledavat k nim relevantni informace a
odpovédi a zaroven je 1 interpretovat v diskusi k pfirodovédné a technické problematice.
Cilem biologického a ekologického vzdélavani je rozsitit a prohloubit biologické a
ekologické védomosti a dovednosti zaki, vyuZzivat je v profesnim i osobnim zivoté.
Biologické a ekologické vzdelavani smétuje k tomu, aby zak pochopil biologické a
ekologické pojmy a zékonitosti, umél je pouzivat ve spravnych souvislostech, ziskal
informace o vlivu ¢innosti ¢loveéka na zivé i nezivé slozky zivotniho prostiedi, uvédomil si
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globalni problémy zivotniho prosttedi, jejich vliv na své zdravi, smysl odpovédnosti kazdé
generace k nasledujici a vyznam prevence onemocnéni. Cilem je, aby zak posilil sviij citovy a
hodnotovy vztah k pfirod¢ a védomi sounalezitosti s ptirodou, piistoupil aktivné k jeji
ochrané a seznamil se s organizaci ochrany Zivotniho prostiedi v CR a EU.

Predmét ptispiva k lepSimu uplatnéni absolventa jak v praxi, tak i v pfipadném dalSim
studiu a usnadiiuje absolventiim vstup do vlastnich aktivit.

Charakteristika udiva

Ucivo predmétu Zaklady ptirodnich véd vychazi ze vzdélavaci oblasti Piirodovédné
vzdélavani RVP 66-41-L/01 Obchodnik. Radi se mezi povinné vyu¢ovaci predméty a vyuduje
se Vv 1. a 2. ro¢niku v rozsahu 134 hodin za celé studium. Chemie se vyucuje v 1. rocniku a
vychéazi z celkli: obecna, anorganicka, organicka chemie a biochemie.

Fyzika je vyu€ovana v 2. ro¢niku studia, u¢ivo vychazi z celkli: mechanika, termika,
elektfina a magnetismus, vinéni a optika, fyzika atomu, vesmir.

Biologické a ekologické vzdelavani je vyucovano ve 2. ro¢niku a je rozdéleno do 3
blok: zéklady biologie, ekologie a ¢love€k a Zivotni prostiedi.

Pro uspésnou realizaci vzdélavani se budou vytvaiet podminky pro osvojeni pozadovanych
praktickych dovednosti a ¢innosti formou cviceni a jinych praktickych aktivit dle moznosti
Skoly. Obsah praktickych ¢innosti se bude odvijet od vzdélavacich oblasti a obsahovych
okruhtt RVP. Vystupy budou zpracovany formou protokolil alesponi 1x za pololeti. Absence
moznosti provadét pravidelna prakticka laboratorni cvi¢eni bude feSena alternativné pomoci
audiovizudlni techniky s animacemi chemickych experimentt, fyzikdlnich déja a
videozaznamy realnych laboratornich postupt. V kazdém roc¢niku je u jednotlivych predméta
zafazeno ucivo Sumarizace a prohlubovani uciva ptedeslych roc¢nik.

V kombinované formé¢ se distan¢ni vyuka se uskuteéituje prosttednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziuje Zakiim samostatné fizené studium a pfimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavkt kazdého
tutora daného predmeétu.

Hodnoceni a zkouSeni probihé pribézné, v distancni formé je tteba nastudovat prislusné
elektronické materidly, které jsou uloZeny v cloudu MS Teams a konzultovany s tutorem

a poté uspesne slozit pololetni zkousky.

Obsah a zpiisob realizace kombinované formy vzdélavani a zpiisob podpory zaku pfi studiu
vcetné kritérii hodnoceni sdé€li tutor na zac¢atku kazdého pololeti ptislusného Skolniho roku
zaklm prostfednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiali, pomtcek a
dalSich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zptisob kontaktu Zaka se
Skolou a tutorem pies systém MS Teams a Bakalafe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Denni forma vzdélavani:

Celkovy pocet
Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich hodi
odin

1. 2. 3. 4.
Zaklady 4

2 2 0 0
pfirodnich véd

Hodinova dotace za Skolni rok 134
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68 66 0 0
Ro¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu
1.  Chemické vzdélavani: obecnd, anorganicka, organicka a
- biochemie
1.  Fyzikalni vzdélavani: mechanika, termika, elektfina a
magnetismus, vinéni a optika, fyzika atomu, vesmir
> 2. Biologické a ekologické vzdélavani: zaklady biologie, ekologie,
¢lovek a zivotni prostiedi
3.
4.

Kombinovana forma vzdélavani:

Celkovy pocet
Nazev predmétu | Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich hodi
odin
Zaklady 1. 2. 3. 4. 5. 97
ptirodnich veéd 15 12 0 0 0
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
1. Chemické vzdélavani: obecna, anorganickd, organicka a biochemie

3. Fyzikalni vzdélavani: mechanika, termika, elektfina a magnetismus,

vinéni a optika, fyzika atomu, vesmir

: Biologické a ekologické vzdélavani: zaklady biologie, ekologie, ¢lovek a
Zivotni prostfedi

3.

4.

5.

Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Vyuka ptedmétu Zaklady ptirodnich véd sméfuje k tomu, aby zéci pfiméfené a vhodné
reagovali na spolecensky vyvoj a na zmény v praktickém zivoté, spoluvytvareli predpoklady
pro uplatnéni v pracovnim a obcanském zivoté, jednali odpovédné ve vztahu k Zivotnimu
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prostiedi a ptijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani, nenechali sebou manipulovat a
tvorili si vlastni usudek. Moznosti tohoto piredmétu spocivaji piedev§im v poukazovani
vyznamu chemie, fyziky, biologie a ekologie pro zivot moderniho cloveéka, utvaieni
pfiméeného a prospésného ,.ekologického védomi®, chépani pojeti ptirodnich véd jako
faktoru utvarejiciho zivotni prostiedi (v pozitivnim i1 negativnim smyslu). Vyuka poskytuje
zaktm prostfedky a metody pro hlubsi porozuméni pfirodnim jeviim a jejich zakonitostem.
Dava jim tim 1 potfebny zdklad pro lepSi pochopeni a vyuzivani soucasnych technologii a
pomaha jim lépe se orientovat v Zivote.

Pojeti vyuky

Vyuka navazuje na vystupni védomosti a dovednosti zaka z ptfedchoziho vzdélavani.
Vede zéky k ziskavani informaci z aktudlnich informacnich zdroji. Metody a formy vyuky
jsou vyuzivany v zavislosti na charakteru a obsahu uciva. Patii k nim vyklad uciva, frontalni 1
skupinova prace ucitele s zaky, fizeny rozhovor ucitele s zaky, diskuse zakli na dané téma,
prezentace uciva, samostatnd prace zakl pii procvicovani a opakovani uciva, prace s
dostupnou vypocetni technikou, samostatné referaty zaku, prezentace vysledkt prace pomoci
dostupné techniky ( PC, dataprojektor, kalkulator ).

Duiraz je kladen na vyuzitelnost ziskanych poznatka v praxi. Ve vyuce je podle moznosti
vyuzivan vyukovy software, internet a dal$i zdroje informaci. V pribéhu studia budou Zéci
zapojeni i do tymové prace pfi tvorbé referatii, seminarnich praci a jejich prezentace. Absence
moznosti provadét praktickd laboratorni cviceni je feSena alternativou na teoretické bazi
s vyuzitim audiovizudlni techniky sanimacemi chemickych a fyzikalnich dé&u a
videozdznamy redlnych experimentli. Soucasti bude i protokolarni zpracovani nékterych uloh.

Zaci pii vyuce pouzivaji uGebnice, vyukové texty, pracovni listy, interaktivni vyukové
programy vcetné videozaznamd.

4 o

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni vychdzi z Pravidel hodnoceni vysledki vzdélavani a chovéni, kterd jsou
soucasti Skolniho Fadu. Znalosti Zakii jsou ovéfovany ustnim zkousenim, pisemnym
provéfovanim védomosti a kratkymi testy. Pii hodnoceni se dale bere v tivahu aktivita pfi
hodinéach, souvislé a pfesné vyjadfovani, pouzivani odborné terminologie. Nedilnou soucasti
je 1 hodnoceni individualnich a skupinovych praci zaku.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovych témat

KLICOVE KOMPETENCE

Vyucovaci pfedmét se podili zejména na rozvoji kompetenci:

- kompetence k u¢eni

Absolvent ma pozitivni vztah k uceni a vzdé€lavani; ovldda rizné techniky uceni, umi si
vytvofit vhodny studijni rezim a podminky; uplatiuje rizné zplsoby prace s textem, umi
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; pofizuje si poznamky; vyuziva ke svému uceni
ruzné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych 1 jinych lidi; pfijima hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi.

- kompetence k FeSeni problémii

Absolvent porozumi zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskd informace potiebné k
feSeni problému, navrhne zplsob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdiivodni je, vyhodnoti a
overi spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky; uplatiiuje pfi feSeni problému rizné
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metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové operace; voli prostfedky a
zpisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive; spolupracuje pii feSeni problémi s
jinymi lidmi (tymové fesent).
- komunikativni kompetence
Absolvent se vyjadiuje pfiméfené ucCelu jedndni a komunikacni situaci v projevech
mluvenych, psanych a vhodné¢ se prezentuje; formuluje své myslenky srozumiteln¢ a souvisle,
v pisemné podobé piehledné a jazykoveé spravné; ucastni se aktivné diskusi, formuluje a
obhajuje své ndzory a postoje; dodrzuje odbornou terminologii; zaznamenava pisemné
podstatné myslenky a udaje z texti a projeva jinych lidi (pfednések, diskusi, porad apod.);
vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.
- personalni a socialni kompetence
Absolvent si stanovuje cile a priority podle svych osobnich schopnosti, pfijima rady i kritiku;
ovéiuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nézory, postoje a jednani jinych lidi; pracuje v
tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych Cinnosti; pfijimd a odpoveédné
plni svétené tkoly; podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold,
nezaujaté zvazuje navrhy druhych; pfispiva k vytvateni vstficnych mezilidskych vztahli a k
predchazeni osobnim konfliktiim, nepodléha predsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym.
- obcéanské kompetence a kulturni povédomi
Absolvent jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 ve
vetejném z4jmu; dodrzuje zdkony, respektuje prava a osobnost druhych lidi; jedna v souladu s
moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, pfispivd k uplatiovani hodnot
demokracie; chipe vyznam zivotniho prostfedi pro ¢loveéka a jednd v duchu udrzitelného
rozvoje; uzndva hodnotu zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni zivot a
spoluodpovédnost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich; uznava tradice a
hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i souc¢asnost v evropském a svétovém kontextu.
- kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Absolvent ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i1 vzdélavani;
uvédomuje si vyznam celoZivotniho uceni a je pfipraven pfizplisobovat se ménicim se
pracovnim podminkdam; mé ptehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;
cilevédomé a zodpovédné rozhoduje o své budouci profesni a vzdélavaci draze; ma redlnou
predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zaméstnavatell na pracovniky a umi je srovndvat se svymi predstavami a piedpoklady;
vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje sviij odborny potencial a své
profesni cile.

- matematicka kompetence

- Absolvent spravné pouziva a prevadi béZné jednotky; pouziva pojmy kvantifikujiciho

charakteru; provadi realny odhad vysledku feSeni dané tilohy; nachédzi vztahy mezi jevy
a predméty pii feSeni praktickych ukold, umi je vymezit, popsat a spravné vyuZit pro
dané reseni;

- digitalni kompetence

Vzdélavani sméiuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostiedi a

vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofivé pii praci, pfi uceni, ve

volném Case 1 pii svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze absolvent:

- ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vCetné nastroji z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi 1 pii zapojeni do
vefejného Zivota; digitalni technologie a zpisob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni
prostiedi a néstroje;
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— ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v raznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v rtznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedk;

— navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy;

— vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika a
piinosy;

— predchdzi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pti spolupraci, komunikaci a sdileni informaci
v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE

Vyucovaci pfedmét se podili zejména na rozvoji kompetenci:

- k zabezpeceni kvality své prace (zabezpeCovani parametrt kvality procesu, vyrobki
nebo sluzeb.)

- k jednani v souladu se strategii udrZitelného rozvoje (nakladani s materialy,
energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami s ohledem na Zivotni prosttedi.)

Priarezova témata

Aplikace prifezovych témat ve vyucovacim predmétu Zaklady ptirodnich véd se tyka
zejména nasledujicich oblasti:

Clovék a Zivotni prostiedi piedeviim v téchto tematickych celcich: energetické zdroje,
odpady, suroviny, sloZeni a vlastnosti latek, vliv dopravy na Zivotni prostfedi, alternativni a
obnovitelné zdroje energie, vyroba elektrické energie a jeji vliv na Zivotni prostiedi, obaly a
jejich vliv na ekologii, moznosti recyklace, vratnost obalt.

Clovék a digitalni svét

Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit Zaky digitalnimi kompetencemi, ty maji
podpurny charakter ve vztahu ke v§em slozkam kurikula.

V piirodovédném vzdélavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitalnimi
technologiemi pfi vytvafeni modeld, pii badatelskych a experimentalnich ¢innostech a jejich
prezentaci, pifi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udaji, pfi analyze a feSeni
pfirodovédnych problémii a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci ptfirodovédnych
informaci.

MEZIPREDMETOVE VZTAHY
Pfedmét Zaklady pfirodnich véd ma mezipfedmeétove vztahy s pfedmety:
ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED: Biologické a ekologické vzdélavani — zdravi a

nemoc, Chemické vzdélavani - slouc¢eniny v bézném Zivoté z hlediska jejich vlivu na zdravi a
Zp),
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MATEMATIKA: Chemické vzdélavani — vypoCty v chemii, Fyzikélni vzdélavani — skladani
sil, feSeni fyzikalnich tloh
TELESNA VYCHOVA: Biologické a ekologické vzdélavani — zdravi a nemoc.
INFORMATICKE VZDELAVANI - vyhledavani informaci, prace s informacemi. Informacni
a komunikacni technologie budou vyuzivané i pti doméci ptipravé zaki. Bude kladen diraz
na schopnost vyhodnocovat informace a tfidit je.

Denni forma:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucéivo

1. ro¢nik (CHEMICKE VZDELAVANI)

Z4k:

dokaze porovnat fyzikalni a chemické
vlastnosti riiznych latek;

popise stavbu atomu, vznik chemické
vazby;

zna nazvy, znacky a vzorce vybranych
chemickych prvki a sloucenin;

popiSe charakteristické vlastnosti nekovi,
kovt a jejich umisténi v periodické
soustave prvki;

popise zakladni metody odd€lovani slozek
ze smési a jejich vyuziti v praxi;

vyjadii sloZeni roztoku a pfipravi roztok
pozadovaného slozeni;

vysvétli podstatu chemickych reakci a
zapise jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici;

provadi jednoduché chemické vypocty,
které lze vyuzit v odborné praxi;

vysvétli vlastnosti anorganickych latek;
tvofi chemické vzorce a ndzvy vybranych
anorganickych sloucenin;

charakterizuje vybrané prvky a
anorganické slouceniny a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v bézném zivote,
posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a
zivotni prostiedi;

charakterizuje zékladni skupiny

1. Obecna chemie

- chemické latky a jejich vlastnosti

- ¢asticové slozeni latek, atom, molekula
- chemicka vazba

- chemické prvky, slouceniny

- chemicka symbolika

- periodickéa soustava prvki

- smési a roztoky

- chemické reakce, chemické rovnice

- vypocty v chemii

2.  Anorganicka chemie

- anorganické latky, oxidy, kyseliny,
hydroxidy, soli

- nazvoslovi anorganickych sloucenin

- vybrané prvky a anorganické
slouceniny v bézném zivoté a
v odborné praxi

3.  Organické chemie

- vlastnosti atomu uhliku
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uhlovodiki a jejich vybrané derivaty a
tvofi jednoduché chemické vzorce a
nazvy,

- uvede vyznamné zastupce jednoduchych
organickych sloucenin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v bézném zivote,
posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a
zivotni prostiedi;

zaklad nazvoslovi organickych
slou€enin

organické slouceniny v bézném zivoté a
odborné praxi

4.  Biochemie
- charakterizuje biogenni prvky a jejich - chemické slozeni zivych organismil
slouceniny; - prirodni latky, bilkoviny, sacharidy,
- charakterizuje nejdulezitéjsi ptirodni latky; lipidy, nukleové kyseliny,
- popise vybrané biochemické déje biokatalyzatory
- biochemické déje
2. roénik (FYZIKALNI VZDELAVANI)
Mechanika
Z4k:
- rozlis$i druhy pohybt a fesi - pohyby pfimocaré, pohyb rovhomérny
jednoduché ulohy na pohyb po kruznici
hmotného bodu; - Newtonovy pohybové zakony, sily v
- urdi sily, které ptsobi na télesa, a piirod¢, gravitace
popise, jaky druh pohybu tyto sily | - mechanické prace a energie
vyvolaji; - posuvny a otaCivy pohyb, skladani sil
- ur¢i mechanickou préci a energii - tlakové sily a tlak v tekutinach
pii pohybu télesa plisobenim stalé
sily;
- vysvétli na ptikladech platnost
zakona zachovani mechanické
energie;
- urc¢i vyslednici sil ptisobicich na
téleso;
- aplikuje Pascaliv a Archiméduv
zakon pii feSeni uloh;
2.  Termika
- vysvétli vyznam teplotni - teplota, teplotni roztaznost latek
roztaznosti latek v ptirod¢ a v - teplo a prace, pfemény vnitini energie
technické praxi; télesa
- vysvétli pojem vnitini energie - tepelné motory
soustavy (télesa) a zptisoby jeji - struktura pevnych latek a kapalin,
zmeény; pfemény skupenstvi
- popiSe principy nejdilezitéjSich
tepelnych motort;
- popise premény skupenstvi latek a | 3.
jejich vyznam v ptirodé a v 4,
technické praxi; 5.  Elektfina a magnetismus
6.

elektricky naboj télesa, elektricka sila,
elektrické pole, kapacita vodice
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popise elektrické pole z hlediska
jeho ptisobeni na bodovy elektricky
naboj;

tesi tlohy s elektrickymi obvody s
pouzitim Ohmova zakona;

popisSe princip a pouziti
polovodi¢ovych soucastek s
pfechodem PN;

urc¢i magnetickou silu v
magnetickém poli vodice s
proudem;

popise princip generovani
sttidavych proudt a jejich vyuziti v
energetice;

rozlisi zakladni druhy
mechanického vinéni a popise
jejich Sifent;

charakterizuje zakladni vlastnosti
zvuku;

chape negativni vliv hluku a zna
zpusoby ochrany sluchu;
charakterizuje svétlo jeho vinovou
délkou a rychlosti v riznych
prostiedich;

esi tlohy na odraz a lom svétla;
tesi ulohy na zobrazeni zrcadly a
¢ockami;

vysvétli optickou funkci oka a
korekci jeho vad;

popiSe vyznam riznych druht
elektromagnetického zateni;

popise strukturu elektronového
obalu atomu z hlediska energie
elektronu;

popise stavbu atomového jadra a
charakterizuje zdkladni nukleony;
vysvétli podstatu radioaktivity a
popise zplisoby ochrany pied
jadernym zatrenim;

popise princip ziskavani energie v
jaderném reaktoru;

charakterizuje Slunce jako hvézdu;

o

elektricky proud v latkach, zékony
elektrického proudu, polovodice
magnetické pole, magnetické pole
elektrického proudu, elektromagneticka
indukce

vznik stfidavého proudu, pfenos
elektrické energie sttidavym proudem

VlInéni a optika

mechanické kmitani a vinéni
zvukové vinéni

svétlo a jeho Sifeni

zrcadla a ¢ocky, oko

druhy elektromagnetického zaieni,
rentgenové zareni

Fyzika atomu
model atomu, laser

nukleony, radioaktivita, jaderné zareni
jaderna energie a jeji vyuZiti

Vesmir

Slunce, planety a jejich pohyb, komety
hvézdy a galaxie
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- popiSe objekty ve slunecni
soustave;

- znd piiklady zékladnich typa
hvézd.

2. ro¢nik (BIOLOGICKE A
EKOLOGICKE VZDELAVANI)
Z4k:

charakterizuje nazory na vznik a vyvoj
zivota na Zemi;

vyjadii vlastnimi slovy zékladni vlastnosti
zivych soustav;

popise bunku jako zakladni stavebni a
funk¢ni jednotku Zivota;

charakterizuje rostlinnou a zivo¢isnou
bunku a uvede rozdily;

uvede zékladni skupiny organismt a
porovna je;

objasni vyznam genetiky;

vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede
principy zdravého Zivotniho stylu;
uvede piiklady bakteridlnich, virovych a
jinych onemocnéni a moZnosti prevence;

vysvétli zdkladni ekologické pojmys;
charakterizuje abiotické (slunecni zafeni,
atmosféra, pedosféra, hydrosféra) a
biotické faktory prostiedi (populace,
spolecenstva, ekosystémy);
charakterizuje zékladni vztahy mezi
organismy ve spolecenstvu;

uvede piiklad potravniho fetézce;

popise podstatu kolobéhu latek v ptirode€ z
hlediska latkového a energetického;
charakterizuje riizné typy krajiny a jeji
vyuzivani ¢lovékem;

popise historii vzajemného ovliviiovani
¢lovéka a ptirody;

hodnoti vliv riznych ¢innosti ¢lovéka na
jednotlivé slozky Zivotniho prostiedi;
charakterizuje pusobeni zZivotniho
prostiedi na ¢lovéka a jeho zdravi;

1. Zaklady biologie

- vznik a vyvoj Zivota na Zemi

- vlastnosti zivych soustav

- typy bunék

- rozmanitost organismu a jejich
charakteristika

- dédi¢nost a proménlivost

- biologie Cloveka

- zdravi a nemoc

Ekologie

zakladni ekologické pojmy

- ekologické faktory prostiedi

- potravni fetézce

- kolobéh latek v pfirod¢ a tok energie

- typy krajiny

w

Cloveék a zivotni prostiedi

- vzajemné vztahy mezi ¢lovékem a
zivotnim prostfedim

- dopady ¢innosti ¢cloveka na zivotni
prostiedi

- pfirodni zdroje energie a surovin

- odpady
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- charakterizuje pfirodni zdroje surovin a
energie z hlediska jejich obnovitelnosti,
posoudi vliv jejich vyuzivani na prostiedi;

- popise zptisoby nakladani s odpady;

- charakterizuje globalni problémy na Zemi;

- uvede zakladni znecist'ujici latky v
ovzdusi, ve vod¢ a v pudé a vyhleda
informace o aktualni situaci;

- uvede ptiklady chranénych uzemi v CR a
Vv regionu;

- uvede zékladni ekonomické, pravni a
informacni nastroje spolecnosti na ochranu
pfirody a prostiedi;

- vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych,
technologickych a socialnich pfistupt k
ochran¢ zivotniho prostiedi;

- zdtvodni odpovédnost kazdého jedince za
ochranu ptirody, krajiny a zivotniho
prostiedi;

- na konkrétnim ptikladu z ob¢anského
zivota a odborné praxe navrhne feseni
vybraného environmentalniho problému.

- globalni problémy

- ochrana ptirody a krajiny

- nastroje spole¢nosti na ochranu
zivotniho prostredi

- zasady udrzitelného rozvoje

- odpovédnost jedince za ochranu piirody
a zivotniho prostredi.

3.—4. roénik

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Uc¢ivo

1. roénik (CHEMICKE VZDELAVANI)

Z4k:

- dokéze porovnat fyzikalni a chemické
vlastnosti riiznych latek;

- popiSe stavbu atomu, vznik chemické
vazby;

- zna nazvy, znacky a vzorce vybranych
chemickych prvki a sloucenin;

- popiSe charakteristické vlastnosti nekovil,
kovti a jejich umisténi v periodické
soustave prvk;

- popise zakladni metody oddé€lovani slozek
ze smesi a jejich vyuziti v praxi;

- vyjadfi slozeni roztoku a ptipravi roztok
pozadovaného slozeni;

- vysvétli podstatu chemickych reakci a
zapise jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici;

- provadi jednoduché chemické vypocty,
které lze vyuzit v odborné praxi;

Obecné chemie

- chemickeé latky a jejich vlastnosti

- ¢asticové slozeni latek, atom, molekula
- chemické vazba

- chemické prvky, slouc¢eniny

- chemické symbolika

- periodicka soustava prvkl

- smési a roztoky

- chemické reakce, chemické rovnice

- vypocty v chemii

Anorganicka chemie
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vysvétli vlastnosti anorganickych latek;
tvoii chemické vzorce a nazvy vybranych
anorganickych sloucenin;

charakterizuje vybrané prvky a
anorganické slouceniny a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v bézném zivote,
posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a
zivotni prostiedi;

charakterizuje zakladni skupiny
uhlovodiki a jejich vybrané derivaty a
tvofi jednoduché chemické vzorce a
nazvy,

uvede vyznamné zastupce jednoduchych
organickych sloucenin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v bézném zivote,
posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a
zivotni prostiedi;

charakterizuje biogenni prvky a jejich
slouceniny;

latky;

popiSe vybrané biochemické déje

- anorganické latky, oxidy, kyseliny,
hydroxidy, soli

- nazvoslovi anorganickych slouc¢enin

- vybrané prvky a anorganické slouceniny
v bézném zivoté a v odborné praxi

Organicka chemie

- vlastnosti atomu uhliku

- zaklad nézvoslovi organickych
slou€enin

- organické slouceniny v bézném zivoté a
odborné praxi

Biochemie

- chemické slozeni zivych organismi

- pfirodni latky, bilkoviny, sacharidy,
lipidy, nukleové kyseliny,
biokatalyzatory

- biochemické déje

2. roénik (FYZIKALNI VZDELAVANI)
Z4k:

- rozli$i druhy pohybti a fesi
jednoduché tlohy na pohyb
hmotného bodu;

- urdi sily, které piisobi na télesa, a
popise, jaky druh pohybu tyto sily
vyvolaji;

- urc¢i mechanickou préci a energii
pti pohybu télesa plisobenim stalé
sily;

- vysvétli na ptikladech platnost
zakona zachovani mechanické
energie;

- ur¢i vyslednici sil ptisobicich na
téleso;

- aplikuje Pascaliiv a Archimédav
zakon pii feSeni uloh;

- vysvétli vyznam teplotni
roztaznosti latek v pfirodé a v

Mechanika

- pohyby pfimocaré, pohyb rovnomérny
po kruznici

- Newtonovy pohybové zékony, sily v
prirodé, gravitace

- mechanickd prace a energie

- posuvny a ota€ivy pohyb, skladani sil

- tlakové sily a tlak v tekutinach

Termika

- teplota, teplotni roztaznost latek

- teplo a prace, pfeméeny vnitini energie
télesa

- tepelné motory

- struktura pevnych latek a kapalin,
piemény skupenstvi
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technické praxi;

vysveétli pojem vnitini energie
soustavy (télesa) a zpuisoby jeji
zmény;

tepelnych motort;

popiSe pfemény skupenstvi latek a
jejich vyznam v piirodé a v
technické praxi;

popise elektrické pole z hlediska
jeho ptisobeni na bodovy
elektricky naboj;

tesi tlohy s elektrickymi obvody s
pouzitim Ohmova zakona;

popise princip a pouZiti
polovodicovych soucastek s
pfechodem PN;

ur¢i magnetickou silu v
magnetickém poli vodice s
proudem;

popise princip generovani
sttidavych proudt a jejich vyuziti v
energetice;

rozlisi zékladni druhy
mechanického vinéni a popise
jejich Sifent;

charakterizuje zékladni vlastnosti
zvuku;

chépe negativni vliv hluku a zna
zpisoby ochrany sluchu;
charakterizuje svétlo jeho vinovou
delkou a rychlosti v riznych
prostiedich;

tesi tlohy na odraz a lom svétla;
fesi ulohy na zobrazeni zrcadly a
C¢oCkami;

vysvétli optickou funkei oka a
korekci jeho vad;

popise vyznam riznych druhti
elektromagnetického zateni,

popise strukturu elektronového
obalu atomu z hlediska energie
elektronu;

Flektfina a magnetismus

- elektricky naboj telesa, elektricka sila,
elektrické pole, kapacita vodice

- elektricky proud v latkach, zdkony
elektrického proudu, polovodice

- magnetické pole, magnetické pole
elektrického proudu, elektromagneticka
indukce

- vznik stifidavého proudu, ptenos
elektrické energie sttidavym proudem

VlInéni a optika

- mechanické kmitani a vinéni

- zvukové vinéni

- svétlo a jeho Sifent

- zrcadla a ¢ocky, oko

- druhy elektromagnetického zateni,
rentgenové zareni

Fyzika atomu

- model atomu, laser
- nukleony, radioaktivita, jaderné zateni
- jadernd energie a jeji vyuziti

Vesmir

- Slunce, planety a jejich pohyb, komety
- hvézdy a galaxie
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- popise stavbu atomového jadra a
charakterizuje zakladni nukleony;

- vysvétli podstatu radioaktivity a
popise zptisoby ochrany pied
jadernym zatrenim,;

- popiSe princip ziskavani energie v
jaderném reaktoru;

- charakterizuje Slunce jako hvézdu;

- popise objekty ve slunecni
soustave;

- znd piiklady zékladnich typta
hvézd.

2. rotnik (BIOLOGICKE A
EKOLOGICKE VZDELAVANI)

Zak:

- charakterizuje ndzory na vznik a vyvoj
zivota na Zemi;

- vyjadri vlastnimi slovy zdkladni vlastnosti
zivych soustav;

- popiSe bunku jako zdkladni stavebni a
funk¢ni jednotku Zivota;

- charakterizuje rostlinnou a zivo¢isnou
buiiku a uvede rozdily;

- uvede zékladni skupiny organismu a
porovna je;

- objasni vyznam genetiky;

- vysvétli vyznam zdravé vyZivy a uvede
principy zdravého Zivotniho stylu;

- uvede priklady bakteridlnich, virovych a
jinych onemocnéni a moZnosti prevence;

- vysvétli zakladni ekologické pojmy;

- charakterizuje abiotické (slune¢ni zéateni,
atmosféra, pedosféra, hydrosféra) a
biotické faktory prostiedi (populace,
spoleCenstva, ekosystémy);

- charakterizuje zédkladni vztahy mezi
organismy ve spolecenstvu;

- uvede priklad potravniho fetézce;

- popiSe podstatu kolobéhu latek v ptirodé z
hlediska latkového a energetického;

- charakterizuje rtizné typy krajiny a jeji
vyuzivani ¢lovékem;

- popise historii vzdjemného ovliviiovani

Zaklady biologie

- vznik a vyvoj Zivota na Zemi

- vlastnosti zivych soustav

- typy bunék

- rozmanitost organismu a jejich
charakteristika

- dédi¢nost a proménlivost

- biologie ¢loveka

- zdravi a nemoc

Ekologie

zakladni ekologické pojmy

- ekologické faktory prostiedi

- potravni fetézce

- kolobé&h latek v pfirod¢ a tok energie

- typy krajiny

Clovék a zivotni prostredi

- vz4jemné vztahy mezi ¢lovékem a
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¢lovéka a ptirody;

- hodnoti vliv riznych ¢innosti clovéka na -
jednotlivé slozky zivotniho prostiedi;
- charakterizuje ptisobeni zZivotniho
prostiedi na ¢lovéka a jeho zdravi; -
- charakterizuje ptirodni zdroje surovin a -
energie z hlediska jejich obnovitelnosti, -
posoudi vliv jejich vyuzivani na prostiedi; | -
- popiSe zptisoby nakladani s odpady;
- charakterizuje globalni problémy na Zemi; | -
- uvede zékladni znecist'ujici latky v -
ovzdusi, ve vod¢ a v ptd¢ a vyhleda

informace o aktualni situaci;

- uvede piiklady chranénych tzemi v CR a

Vv regionu;

- uvede zakladni ekonomické, pravni a
informacni nastroje spolecnosti na

ochranu pfirody a prostiedi;

- vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych,
technologickych a socidlnich ptistupt k

ochran¢ zivotniho prostiedi;

- zdivodni odpovédnost kazdého jedince za
ochranu ptirody, krajiny a zivotniho

prostiedi;

- na konkrétnim piikladu z obcanského
Zivota a odborné praxe navrhne feSeni
vybraného environmentalniho problému.

zivotnim prostfedim

dopady Cinnosti cloveka na zivotni
prostiedi

prirodni zdroje energie a surovin
odpady

globalni problémy

ochrana pfirody a krajiny

nastroje spolecnosti na ochranu
zivotniho prostiedi

zasady udrzitelného rozvoje
odpovédnost jedince za ochranu piirody
a zivotniho prostiedi.

3. —5. ro¢nik

INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

Nazev a adresa Skoly:

Ztizovatel:

Nazev SVP:
Kod a nazev oboru vzdélani:
Platnost SVP s u¢innosti:

Délka a forma vzdélavani:

Stupeii poskytovaného vzdélani:

Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Obchodnik — zaméteni: Grafika v marketingu
66-41-L/01 Obchodnik

od 1. 9. 2025

Ctytleté denni, pétileté dalkové, pétileté kombinované

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
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Obecné cile vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem informatického vzdélavani je vést zaky ke schopnosti rozpoznavat
informatické aspekty svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani
0 prirozenych i umélych systémech a procesech, ke schopnosti feSit nejriznéj$i pracovni
a zivotni situace, cilevédomé a systematicky volit a uplatnovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky piispiva k hlubSimu a komplexnimu porozuméni vypocetnim
zafizenim a principim, na kterych funguji. Tim usnadiuje vyuziti digitdlnich technologii
Vv ostatnich oborech a rozvoj uzivatelskych dovednosti zakli vazanych na vzd€lavaci obsah
téchto obor.

Charakteristika ufiva

Vychazi z RVP 66-41-L/01 Obchodnik ze vzdélavacich oblasti Vzdélavani
Vv informacnich a komunikacnich technologiich a Komunikace ve sluzbach. Predmét IKT je
zafazen jako povinny ve vSech rocnicich. Pfedmét se vyucuje v pocitacovych ucebnach.
Ucivo je rozdéleno do celkli: Prace s pocitacem, operacni systém, soubory, adresafova
struktura, souhrnné cile, Prace se standardnim aplikaénim programovym vybavenim, Prace v
lokélni siti, elektronickd komunikace, komunikacni a pienosové moznosti Internetu,
Informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet.

Predmét Informacni a komunikaéni technologie ma mezipfedmétové vztahy s predméty:

Matematika, Ekonomika, Déjepis, Graficky design a vizudlni komunikace, Grafika
v marketingu. V kazdém roc¢niku je u jednotlivych pfedméti zafazeno ucivo Sumarizace a
prohlubovani uc¢iva ptredeslych ro¢niki.

V kombinované formé se distancni vyuka se uskutecnuje prostiednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziuje Zakiim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavki kazdého
tutora daného predmeétu.

Hodnoceni a zkouseni probiha priibézné, v distan¢ni forme je tfeba nastudovat prislusné
elektronické materialy, které jsou uloZeny v cloudu MS Teams a konzultovany s tutorem
a poté uspesne slozit pololetni zkousky.

Obsah a zplsob realizace kombinované formy vzdélavani a zplsob podpory zakl pii
studiu veetné kritérii hodnoceni sd€li tutor na zacatku kazdého pololeti pfisluSného Skolniho
roku zakim prostfednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomticek a dalsich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zptisob kontaktu
zaka se Skolou a tutorem pies systétm MS Teams a Bakalafe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich ﬁg:ili(r(:vy pocet
Informacni a 1. 2. 3. 4, 6

komunikac¢ni 2 2 1 1

technologie Hodinova dotace za $kolni rok 195
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Ro¢nik

Struc¢ny popis vzdélavaciho obsahu

Digitalni technologie

1. Hardware a software

2. Pocitacové sit¢ a sitové sluzby

3. Bezpecnost v digitadlnim prostiedi

Data, informace a modelovani

Informacni systémy

1. Informacni systémy

2. Ukladani a zpracovani dat

3. Vyvoj informaéniho systému

Tvorba, testovani a provoz softwaru
1. Pozadavky a analyza

2. Tvorba a vyvoj

3. Testovani

4. Béh a provoz

Kombinovana forma vzdélavani:

Nva rev Hodinova dotace za $kolni rok v jednotlivych ro¢nich Celkovy .
predmétu pocet hodin
Informacnia | 1. 2. 3. 4. o. 50
komunika¢ni | 10 10 10 10 10
Roc¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu
Digitalni technologie
1 1. Hardware a software
' 2. PocitaCové sité a sitoveé sluzby
3. Bezpecnost v digitalnim prostiedi
2. Data, informace a modelovani
Informacni systémy
3 1. Informacni systémy
' 2. Ukladani a zpracovani dat
3. Vyvoj informacniho systému
Tvorba, testovani a provoz softwaru
4. 1. PoZadavky a analyza
2. Tvorba a vyvoj
Tvorba, testovani a provoz softwaru
5 3. Testovani

4. Béh a provoz

181




Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Vzdélavani smeétuje k tomu, aby zaci:

—  porozuméli zakladnim pojmim a metoddm informatiky jako védniho oboru a jeho
uplatnéni v ostatnich védnich oborech a profesich;

—  rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich feSitelnost;

- ziskavali, zaznamenavali, uspotadavali, strukturovali, pfedavali data a informace;

—  rozkladali systémy a procesy na casti, odhalovali jejich vztahy a strukturu;

—  byli schopni uplatnit algoritmicky zptsob mysSleni pfi feSeni problémdu, vytvareli
a formulovali postupy a feSeni, které Ize pfenechat k vykonani jinému ¢lovéku nebo
stroji;

—  vytvéafeli formalni popisy, modely a simulace skute¢nych situaci i pracovnich postupti;

- testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali existujici i navrhované
algoritmy, postupy nebo informaticka fesent;

—  rozuméli technickym zékladim digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni
je efektivné a bezpeéné pouzivat a snadno se nauéili pouZzivat nové;

—  byli schopni vyuzit digitalni technologie pfi feSeni problémi, které jsou pftili§ slozité
nebo rozsahlé (pro ¢loveka);

—  navrhovali systémy ¢i jejich ¢asti, procesy, propojovali rizné technologie ¢i jejich ¢asti
a vytvareli tak nova feSeni za pomoci jiZ existujicich nastroju a prvk;

- hodnotili ptinos a rizika rtiznych systému, procesi, postupt a technologii v kontextu
zadaného problému;

- dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pii dosahovani spole¢ného cile;

- neohrozovali svym chovanim v digitdlnim prostfedi sebe, druhé ani technologie
samotné;

- uvédomovali si, Ze technologie ovliviiuji spolecnost, a naopak chapali svou
odpovédnost pii pouzivani technologii.

V afektivni oblasti smétuje informatické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

- otevieny 1 kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich vyuZivani;

- motivaci k celozivotnimu uceni;

—  divéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

- schopnost odhadnout, které tlohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji pomoc
odbornika;

- sebejistotu a vytrvalost pfi feSeni obtizného ¢i slozitého problému;

—  schopnost vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznac¢né zadanymi tkoly.

Zaci mohou pouZivat vhodna prostfedi, pomiicky, ale i riizné b&zné dostupné nastroje,
programy a technologie. S informatickymi koncepty se seznamuji prostfednictvim vlastni
zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Setkavaji se 1 se situacemi blizkymi
jejich zivotu a odborné praxi. Nekteré fesi s pomoci programovani a technologii, nékteré
bez nich. Charakteristickym znakem vyuky je to, Ze Zaci postup feseni aktivné hledaji a testuji
ve skupinach nebo samostatné, neni cilem postupovat pouze podle ptedem danych navoda.

Pojeti vyuky
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Pfi vyuce je pouzivana metoda vykladu spojend s nazornymi ukézkami (na data-
navazuji na vyklad. Praktické ulohy jsou realizovany pfedevsim formou samostatnych praci,
pti nichz Z4ci fesi problémové ulohy. Pti feSeni tlloh Zaci vyuzivaji jak pfedchozi znalosti, tak
logické uvazovani. Ve vysSich ro¢nicich Zaci realizuji projekty, které jsou komplexnimi
ulohami vyzadujicimi Siroké spektrum dovednosti zéka.

V ramci vyuky zaci vyuzivaji Sirokou nabidku vyukovych programi podporujicich
vyuku v jednotlivych vzd€lavacich oblastech, ktera zahrnuje balik tzv. kancelafského
software, tj. textovy, tabulkovy a databazovy procesor, software pro tvorbu prezentaci, dale
software pro praci s grafikou a dalsi komunikacni software. Dle obor vzdélani vyucovanych
na Skole zahrnuje téz aplikace pouzivané v prislusné profesni oblasti, ktera je predmétem.

Hodnoceni vysledka zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkli vzdélavani a chovéni, které jsou
soutasti Skolniho fadu. Hodnoceni 7akii ma 2 roviny. Prvni znich je pisemné a ustni
zkousSeni, které ovétuje predevsim teoretické znalosti Zakli. Druhou rovinu tvoii jednotlivé
ukoly, které ovéruji praktické dovednosti zakli a jejich schopnost samostatné a logicky
uvazovat.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETNECE

Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k uceni, kompetenci
K feSeni problému, komunikativni kompetence, persondlni a socialni kompetence,obCanské
kompetence, matematické kompetence, kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a
komunikac¢nich technologii.

Zaci si vyhledavaji na internetu informace a pracuji s nimi, fe$i zadané tkoly,
spolupracuji v tymu, jasn¢ formuluji své mySlenky, pouzivaji odbornou terminologii,
odhaduji své realné mozZnosti, stanovuji si své priority, reaguji adekvatné¢ na hodnoceni,
zvazuji nazory jinych lidi, jednaji odpovédné, pii feSeni problémil pouzivaji matematické
postupy, pracuji osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii, umi pracovat s béZnym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim.

V ramci vyuky jsou uplatiiovany tyto kompetence:

Kompetence k uéeni — vzdélavani sméiuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky;

- uplatiovat rizné zpiisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umét
efektivné vyhleddvat a zpracovavat informace; byt ¢tenafsky gramotny;

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, pfednaSku, proslov aj.),

- pofizovat si poznamky;

- vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje v€etné zkuSenosti svych 1 jinych
lidi;

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilit svého uceni, pfijimat hodnoceni

- vysledk svého uceni od jinych lidi;

- znat moZznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
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Kompetence k FeSeni problémii — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, Ze by zaci méli:

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k
feSeni problému, navrhnout zplsob feSeni, popi. varianty feSeni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatnovat pii feSeni problémt rizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace

volit prostiedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové fesenti)

Komunikativni kompetence — vzdélavani smétuje zejména k tomu, ze by Zaci méli:

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykoveé spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na
bézna i odbornd témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevi jinych lidi
(ptednasek, diskusi, porad apod.)

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani
doséhnout jazykové zpiisobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi
nejméné v jednom cizim jazyce

dosédhnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb
a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i stni form¢)

chapat vyhody znalosti cizich jazykti pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovéni svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni

Personalni a socialni kompetence — vzdélavani smétuje zejména k tomu, Ze by zaci méli:

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zijmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku

ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nézory, postoje a jednani jinych lidi
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, byt
si védomi duasledkt nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socialni 1 ekonomické
zalezitosti, byt financné gramotni

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

piispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a k predchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat pfedsudkiim a stereotypiim v piistupu k druhym
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, ze by
zaci méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zijmu, ale 1 ve
vefejném zajmu

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spoleCenského chovani, prispivat
Kk uplatiiovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych
zajimat se aktivné¢ o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte

chapat vyznam Zzivotniho prostfedi pro Clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost =za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost
Vv evropském a svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
vytvoren pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim — vzdélavani sméiuje
zejména k tomu, Ze by Zaci méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni prizpisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a 0 pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
piedstavami a predpoklady

umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptileZitostech,
vyuZzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani

vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile

znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavateli a pracovnik

rozumét podstaté a principim podnikédni, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
dokézat vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfileZitosti v souladu s realitou
trzniho prostfedi, svymi piedpoklady a dal§imi moznostmi

Matematické kompetence — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, Ze by zaci méli:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukold, umét je popsat
a vyuzit pro dané feSeni

Cist a vytvaret rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)

185



- aplikovat znalosti o zdkladnich tvarech predméti a jejich vzdjemné poloze v roviné
I prostoru

- efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni rtznych praktickych tukola
V béznych situacich

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitdlnim prostfedi
a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotive pfi préci, pti uceni,
ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spoleenského zivota, tzn. Ze absolvent:

ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vCetné¢ nastrojii z oblasti
umg¢lé inteligence, vyuziva je ve $kolnim a pracovnim prostiedi i pii zapojeni do vefejného
zivota;

digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech v
osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zpisoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a tcelu;

vytvari, vylepSuje a propojuje digitdlni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za pomoci
digitalnich prostredkii;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;
vyrovnava se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika a pfinosy;

predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a
dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréaci, komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim
prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE

Zajistovat obchodni ¢innost podniku, tzn. aby absolventi:

- orientovali se v obchodn¢ podnikatelskych aktivitach trznich subjekti

- byli pfipraveni na vedeni obchodniho jednani, smluvné zajist'ovali ndkup a prodej
vyrobku a sluzeb

- byli pfipraveni na vedeni jednani s orgédny statni spravy, vcetné zajisténi nalezité
dokumentace

- provadéli a zajisStovali ndkup a prodej zbozi a vysledkl hlavni ¢innosti, aplikovali
marketingové piistupy, zajisStovali prepravu a kontrolu plnéni smluvnich podminek

- vedli evidenci a obchodni dokumentaci

- zajiStovali profesni marketingové ¢innosti

- poskytovali informace o charakteristikach, funkcich vyrobki, zbozi, sluzeb
a kvalifikované prodavali zbozi rizného sortimentu

- manipulovali se zboZim v obchodné-provozni jednotce

- pracovali s pokladnami a pokladnimi systémy, pfijimali hotovostni i bezhotovostni
platby

- vedli reklamacni fizeni
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znali legislativni normy upravujici obchodni ¢innost a dovedli je aplikovat v praxi
v komunikaci se zdkaznikem uplatiiovali poznatky psychologie prodeje
poskytovali naslednou zakaznickou podporu, peCovali o zédkaznika

komunikovali se zahrani¢nimi partnery Gstné a pisemné ve dvou cizich jazycich
uplatinovali obchodni ptistup pii jednéni s klienty a obchodnimi partnery

Zajistovat typické podnikové ¢innosti, tzn. aby absolventi:

organizovali a evidovali zdsobovaci ¢innost

zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku,
zaméstnanct, prodeje a hlavni ¢innosti

zajistovali zékladni personalni ¢innosti

vedli podnikovou administrativu

Efektivné hospodafit s finan¢nimi prostifedky, tzn. aby absolventi:

orientovali se v subjektech finan¢niho trhu, c¢innosti bank a v obchodovani
S cennymi papiry

provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici s hotovostnim
a bezhotovostnim platebnim stykem

sestavovali kalkulace vyrobku a sluzeb, znali principy tvorby cen

orientovali se v daftiovém systému a uméli vypocitat daiilovou povinnost

vypocitavali a odvadéli zakonné odvody

sestavovali platebni kalendar

vedli ucetnictvi

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn. aby absolventi:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i1 spolupracovnikti
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zakaznik,
navstévnikll) 1 jako soucdst fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikatu jakosti podle pfisluSnych norem

znali a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence

osvojili si zdsady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpe¢i Urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

znali systém péCe o zdravi pracujicich (v€etn€ preventivni péce, uméli uplatiiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim préce)

byli vybaveni védomostmi o zéasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku

dodrZzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti

dbali na zabezpecovani parametrt (standardi) kvality procesti, vyrobkll nebo sluzeb,
zohlediiovali pozadavky klienta (zakaznika, obcCana)
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Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

- znali vyznam, ucel a uzite¢nost vykondvané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urCité Cinnosti (v pracovnim procesu i
Vv bézném zivot¢) mozné ndklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni
dopady

- efektivné hospodafili s financnimi prostiedky

- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na zivotni prostiedi

PRUREZOVA TEMATA

Pfedmétem se prolinaji tato prifezova témata: Obc¢an v demokratické spolecnosti,
Clovék a Zivotni prostredi, Clovék a svét prace a Clovék a digitalni svét

Zaci pracuji s informacemi, které vyhledavaji, vyhodnocuji a vyuzivaji pro svou
dalsi praci. Cilem je zaji$téni pocitatové gramotnosti.

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Ucivo

1. ro¢nik

N«

ak:

— identifikuje v historii vyvoje hardwaru
i softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano;

— vysvétli, jakym zplisobem pracuje pocitac
s daty;

— rozumi fungovani hardwaru natolik, aby ho
mohl efektivné a bezpeéné pouzivat a snadno se
naucil pouzivat novy;

— popise, jakym zplisobem operacni systém
zajistuje své hlavni ukoly;

— rozpozna razné druhy pamétovych ulozist,
nastavuje sdileni a zalohovani dat;

— na zékladé porozumeéni fungovani softwaru
efektivné a bezpecn¢ vyuziva rizna uzivatelska
prostredi;

— efektivné a bezpecné vyuziva vhodné aplikace
podle stanoveného cile;

— porovna jednotlivé zplisoby propojeni pocitacd,
charakterizuje poéitacové sité a internet;
vysvétli, pomoci ¢eho a jak je komunikace mezi
jednotlivymi zafizenimi v siti zajiSténa;

— rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl
bezpecné a efektivné pouzivat;

— identifikuje a fesi technické problémy vznikajici

1. Digitalni technologie
Hardware a software

— zlomové udalosti a technologie v historii
a jejich vliv na obor, trh prace a spole¢nost;
— soucasna vypocetni zafizeni, jejich technické
parametry, zakladni komponenty;
— ptipojitelné periferie, zobrazovaci zatizeni,
vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani
a konektory;

— souborovy systém a pamét'ova tloziste;

— zafizeni s operac¢nim systémem;

— aplikac¢ni software a jeho vyuziti pro odborné
¢innosti (textovy procesor);

— zafizeni s vestavénymi systémy;

Pocitacové sité a sit’ové sluzby

— typy, vlastnosti rliznych siti, internet véci;

— principy fungovani webu a cloudovych
sluzeb;

Bezpecnost v digitalnim prostredi

— zpusoby utokil na technologie, zakladni
prvky ochrany (napt. aktualizace softwaru,
antivir, firewall, VPN, Sifrovani);

— sociotechnické metody utoki na uzivatele,
bezpecné chovani a nastaveni prostiedi
(napft.: prace s hesly, vicefaktorova
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pti préci s digitalnimi zafizenimi; poradi
druhym pfi feseni typickych zavad,

— chrani digitalni zatizeni, digitalni obsah
i osobni tdaje v digitalnim prostredi pied
poskozenim, piepisem/zmeénou ¢i zneuZzitim;
reaguje na zmény v technologiich ovliviujicich
bezpecnost;

— s védomim souvislosti fyzického a digitalniho
svéta vytvari, spravuje a chrani jednu ¢i vice
digitalnich identit; kontroluje svou digitalni
stopu, at’ uz ji vytvaii sim, nebo nékdo jiny, v
pfipadé potieby dokdze pouzivat sluzby
internetu anonymng;

— V piipadé personalizovaného obsahu dokaze
identifikovat obsah generovany algoritmy
doporucovacich systéma (napft. rabbit hole).

autentizace, zalohovani dat);

— digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémy;

— digitalni stopa — védoma a nevédoma, logy,
metadata, cookies a naruseni soukromi pii
vyuzivani technologif;

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti
a personalizace obsahu, doporucovaci
systémy.

2. ro¢nik

Zak:

— uvede piiklady dat, ktera ho obklopuji a ktera
mu mohou pomoci Iépe se orientovat v jeho
oboru;

— posuzuje mnozstvi informace podle tibytku
moznosti; interpretuje ziskané vysledky
a zavery, vyslovuje predpovédi na zakladé dat,
uvazuje pri tom omezeni pouzitych modelt;

— porovna riizné zptisoby koédovani z riiznych
hledisek a vysvétli proces a tiskali digitalizace;

— formuluje problém a pozadavky na jeho feseni;
ziskava potiebné informace, posuzuje jejich
vyuzitelnost a dostatek (aplnost) vzhledem k
feSenému problému; pouziva systémovy pristup
k feseni problémti; pro feseni problému sestavi
model;

2. Data, informace a modelovani

- data a informace, interpretace dat;

- informace a mnoZzstvi informace
v datech;

- chyby v datech;

- kodovani informaci a dat;

- zaznam, ptrenos a distribuce dat
a informaci v digitalni podobé;

- datové formaty, kddovani riznych
formati dat (napft. text, obraz, zvuk,
video);

- model jako zjednoduseni reality
(napf. schéma, graf, diagram,
pojmovéa a myslenkova mapa);

Aplikacni software

- aplikacni software a jeho vyuziti

pro odborné ¢innosti (tabulkovy

prevede data z jednoho modelu do jiného; najde procesor);
nedostatky daného modelu a odstrani je; porovna

rizné modely s ohledem na uZzite¢nost pro feseni

daného problému;

3. ro¢nik 1.  Informadéni systémy
Fak: Informacni systémy

— vysvétli, co je informacni systém a co je
databaze a k ¢emu slouzi; porovnava vybrané
informacni systémy z hlediska struktury a
vzajemné provazanosti; uvede priklady
informacnich systému ve svém oboru;

— vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani
a navigace v informa¢nim systému specifické
informace podle zadani;

— formuluje problém a pozadavky na jeho feSeni,

— informacni systém — data, jejich struktura
a vazby, definované procesy, role uzivatel;

— informacni systémy vyuzivané v oboru;

Ukladéni a zpracovani dat

— tabulka, jeji struktura — data, hlavicka
a legenda;

— fazeni a filtrovani velkych dat, rozpoznavani
vzoru v datech, vizualizace dat;
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specifikuje a stanovi pozadavky na informacéni
systém,;

— navrhne procesy zpracovani dat a roli/role
jednotlivych uzivatelt;

— navrhne a vytvori strukturu vzajemného
propojeni tabulek;

— otestuje svoje feseni informacniho systému se
skupinou vybranych uzivatelti, vyhodnoti
vysledek testovani, piipadné navrhne vylepsent,
naplanuje kroky k plnému nasazeni
informacniho systému do provozu, rozpozna
chybovy stav, zjisti jeho pfi¢inu a navrhne
zpusob jeho odstranéni;

Vyvoj informaé¢niho systému

— postup tvorby tabulky pro vlastni potfebu
a pro potieby tymu;

navrh tabulky, atributy, identifikator, ¢iselnik;

4. ro¢nik

Z4k:

— ur¢i, zda je dany postup algoritmem; vysvétli
dany algoritmus, program;

— rozdéli problém na mensi ¢asti, rozhodne, které
je vhodné tesit algoritmicky, své rozhodnuti
zdvodni; sestavi a zapiSe algoritmy pro feseni
problému;

— zobecni feseni pro $irsi tfidu probléma; overi
spravnost, najde a opravi piipadnou chybu
v algoritmu;

— hodnoti algoritmy podle riznych hledisek
porovna a vybere pro feSeny problém ten
nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus podle
zvoleného hlediska;

— sestavi prehledny program v blokové
orientovaném nebo textovém jazyce, program
otestuje a optimalizuje;

— pouziva zékladni programové konstrukce;

2. Tvorba, testovani a provoz softwaru
Navrh programu

— zadani ulohy, vstup, vystup, podminky
feSeni;
— rozdéleni problému na ¢asti, identifikace

navaznosti dat, opakujicich se vzord a mist
pro rozhodovani;

— pojem algoritmus, vlastnosti algoritmu, riizné
zapisy algoritmi;

Tvorba a vyvoj programu

— zapis algoritmu vhodnou formou (napf.
blokové schéma, ptirozené a formalni
jazyky, skriptovaci a programovaci jazyk);

— zakladni koncepce tvorby programt (napf.
proménna a datovy typ, fidici ptikazy,
cykly);

— volba nastroje podle zadani ulohy;

— navrh programu;

Testovani programi

— zpusoby testovani programu;

— druhy chyb, chybové hlasky;

Béh a provoz

— verze programu, instalace a aktualizace
programu;

— hlaseni a evidence zavad;

— napovéda a licence programu;

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Ucivo
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— identifikuje v historii vyvoje hardwaru
i softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano;

— vysvétli, jakym zplisobem pracuje pocitac
s daty;

— rozumi fungovani hardwaru natolik, aby ho
mohl efektivné a bezpeéné pouzivat a snadno se
naucil pouzivat novy;

— popise, jakym zptisobem operacni systém
zajistuje své hlavni ukoly;

— rozpozna rizné druhy pamétovych tlozist,
nastavuje sdileni a zalohovani dat;

— na zaklad€ porozuméni fungovani softwaru
efektivné a bezpecné vyuziva rizna uzivatelska
prostiedi;

— efektivné a bezpecné vyuziva vhodné aplikace
podle stanoveného cile;

— porovna jednotlivé zptisoby propojeni pocitacd,
charakterizuje pocitacové sité a internet;
vysvétli, pomoci ¢eho a jak je komunikace mezi
jednotlivymi zafizenimi v siti zajiSténa;

— rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl
bezpecné a efektivné pouzivat;

— identifikuje a fesi technické problémy vznikajici
pri préci s digitalnimi zafizenimi; poradi
druhym pfi feseni typickych zavad,

— chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah
i osobni tdaje v digitalnim prostredi pred
poskozenim, pfepisem/zmenou ¢i zneuzitim;
reaguje na zmeny v technologiich ovliviujicich
bezpecnost;

— s védomim souvislosti fyzického a digitalniho
svéta vytvari, spravuje a chrani jednu ¢i vice
digitalnich identit; kontroluje svou digitalni
stopu, at’ uz ji vytvati sam, nebo nekdo jiny, v
ptipad¢ potieby dokéaze pouzivat sluzby
internetu anonymneg;

— V piipad€ personalizovaného obsahu dokaze
identifikovat obsah generovany algoritmy
doporucovacich systémda (napt. rabbit hole).

1. Digitalni technologie
Hardware a software

— zlomové udalosti a technologie v historii
a jejich vliv na obor, trh prace a spolecnost;

- soucasna vypocetni zafizeni, jejich technické
parametry, zakladni komponenty;

— ptipojitelné periferie, zobrazovaci zatizeni,
vstupni/vystupni zatizeni, rozhrani
a konektory;

— souborovy systém a pamét'ova tloziste;

— zafizeni s operacnim systémem;

— aplikacni software a jeho vyuziti pro odborné
¢innosti (textovy procesor);

— zafizeni s vestavénymi systémy;

Pocitacové sité a sit’ové sluzby

— typy, vlastnosti riznych siti, internet véci;

— principy fungovani webu a cloudovych
sluzeb;

Bezpecnost v digitalnim prostredi

— zpusoby utokl na technologie, zakladni
prvky ochrany (napf. aktualizace softwaru,
antivir, firewall, VPN, Sifrovani);

— sociotechnické metody utokti na uzivatele,
bezpecné chovani a nastaveni prostedi
(napf.: prace s hesly, vicefaktorova
autentizace, zalohovani dat);

— digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémys;
— digitalni stopa — védoma a nevédoma, logy,
metadata, cookies a naruseni soukromi pfi

vyuzivani technologif;

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti
a personalizace obsahu, doporucovaci
systémy.

— uvede ptiklady dat, ktera ho obklopuji a ktera
mu mohou pomoci Iépe se orientovat v jeho

2. Data, informace a modelovani
- data a informace, interpretace dat;

- informace a mnozstvi informace
v datech;

- chyby v datech;
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oboru;

— posuzuje mnozstvi informace podle tibytku
moznosti; interpretuje ziskané vysledky
a zavery, vyslovuje pfedpovédi na zakladé dat,
uvazuje pfi tom omezeni pouzitych modeld;

— porovnd riizné zpiisoby koédovani z riznych
hledisek a vysvétli proces a tiskali digitalizace;

— formuluje problém a pozadavky na jeho feseni;
ziskava potiebné informace, posuzuje jejich
vyuzitelnost a dostatek (uplnost) vzhledem k
feSenému problému; pouziva systémovy pristup
k feSeni problémd; pro feSeni problému sestavi
model;

- pfevede data z jednoho modelu do jiného; najde
nedostatky daného modelu a odstrani je; porovna
rizné modely s ohledem na uZite¢nost pro feseni
daného problému;

- kodovani informaci a dat;

- zaznam, pienos a distribuce dat
a informaci v digitalni podobé;

- datové formaty, kodovani riznych
formata dat (napf. text, obraz, zvuk,
video);

- model jako zjednoduseni reality (napf.
schéma, graf, diagram, pojmova a
myslenkova mapa);

Aplikacni software

- aplikacni software a jeho vyuZiti pro

odborné ¢innosti (tabulkovy procesor);

3. ro¢nik

Zak:

— vysvétli, co je informacni systém a co je
databaze a k ¢emu slouzi; porovnava vybrané
informacni systémy z hlediska struktury a
vzajemné provazanosti; uvede priklady
informacnich systému ve svém oboru;

— vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani
a navigace v informa¢nim systému specifické
informace podle zadani;

— formuluje problém a pozadavky na jeho feSeni,
specifikuje a stanovi pozadavky na informacni
systém;

— navrhne procesy zpracovani dat a roli/role
jednotlivych uzivatelt;

— navrhne a vytvofi strukturu vzajemného
propojeni tabulek;
otestuje svoje feseni informacniho systému se
skupinou vybranych uzivatelti, vyhodnoti
vysledek testovani, pfipadné navrhne vylepseni,
naplanuje kroky k plnému nasazeni
informacniho systému do provozu, rozpozna
chybovy stav, zjisti jeho pfi¢inu a navrhne
zpusob jeho odstranéni;

3. Informacni systémy
Informacni systémy
— informacni systém — data, jejich struktura

a vazby, definované procesy, role uzivatelt;
— informacni systémy vyuzivané v oboru;
Ukladani a zpracovani dat
— tabulka, jeji struktura — data, hlavicka

a legenda;

— fazeni a filtrovani velkych dat, rozpoznavani
vzoru v datech, vizualizace dat;

Vyvoj informac¢niho systému
— postup tvorby tabulky pro vlastni potfebu
a pro potieby tymu;
navrh tabulky, atributy, identifikator, ¢iselnik;

4. ro¢nik

Zak:

— ur¢i, zda je dany postup algoritmem; vysveétli
dany algoritmus, program;

— rozdéli problém na mensi ¢asti, rozhodne, které
je vhodné fesit algoritmicky, své rozhodnuti

4. Tvorba, testovani a provoz softwaru
Navrh programu

— zadani ulohy, vstup, vystup, podminky
feSeni;

— rozdéleni problému na ¢asti, identifikace
navaznosti dat, opakujicich se vzori a mist
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zdvodni; sestavi a zapiSe algoritmy pro feSeni pro rozhodovani;

problému; — pojem algoritmus, vlastnosti algoritmu, rizné
— zobecni feseni pro $irsi tfidu problémt; overi zapisy algoritmi;

spravnost, najde a opravi piipadnou chybu Tvorba a vyvoj programu

v algoritmu;

— zépis algoritmu vhodnou formou (napf-.
blokové schéma, ptirozené a formalni
jazyky, skriptovaci a programovaci jazyk);

— hodnoti algoritmy podle riznych hledisek
porovna a vybere pro feSeny problém ten
nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus podle

zvoleného hlediska: — zéakladni koncepce tvorby programi (napf.
— sestavi prehledny program v blokové Er(l)(Tn;Tma a datovy typ, fidici prikazy,
orientovaném nebo textovém jazyce, program YYD '
otestuje a optimalizuje; — volba nastroje podle zadani ulohy;
pouziva zakladni programové konstrukce; — navrh programu;
5. ro¢nik 5. Tvorba, testovani a provoz softwaru

~

Zak:

o . , . " Testovani programi
— ur¢i, zda je dany postup algoritmem; vysvétli

dany algoritmus, program; — zpusoby testovani programu;
— rozdéli problém na mensi Casti, rozhodne, které | — druhy chyb, chybové hlasky;
je vhodné fesit algoritmicky, své rozhodnuti Béh a provoz
zdvodni; sestavi a zapiSe algoritmy pro feseni ) )
problému; — verze programu, instalace a aktualizace
Py ow i vy s v rogramu;
— zobecni feseni pro $irsi tfidu probléma; overi prog _
spravnost, najde a opravi pfipadnou chybu — hlaseni a evidence zavad;
v algoritmu; napovéda a licence programu;

— hodnoti algoritmy podle riznych hledisek
porovna a vybere pro feSeny problém ten
nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus podle
zvoleného hlediska;

— sestavi prehledny program v blokové
orientovaném nebo textovém jazyce, program
otestuje a optimalizuje;

pouziva zakladni programové konstrukce;

TELESNA VYCHOVA

Nazev a adresa Skoly: Stedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ziizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika v marketingu

Kod a nazev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP: od 1. 9. 2025
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Délka a forma vzdélavani: ctytleté denni, pétileté dalkové, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho piredmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Cilem uciva dané¢ho predmétu je vybavit zdky znalostmi a dovednostmi potiebnymi k
preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpecnost. Rozvinout a podpofit jejich chovani a
postoje ke zdravému zplisobu Zivota a celozivotni odpovédnosti za své zdravi. V télesné
vychove se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celozivotni provadéni pohybovych
aktivit a rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému provadéni
pohybovych ¢innosti, k systematickému zvySovani své télesné zdatnosti a ke kompenzovani
negativnich vlivl zptisobu zivota.

Charakteristika ufiva

Vychazi z RVP 66-41-L/01 Obchodnik a zahrnuje vzdélavaci oblast Vzdélavani pro
zdravi. Je zarazen jako povinny pfedmét ve vSech rocnicich. U¢ivo se ¢leni do tematickych
celkii — pohybovych dovednosti (atletika, gymnastika, upoly, sportovni hry aj.), které
doplnuji, jako soucast vsech tematickych celkd, teoretické poznatky, pohybové hry, zdravotni
télesnd vychova a télesna cviceni (potfadova, vSestranné rozvijejici, kondi¢ni, koordinaéni,
kompenzacni, relaxacéni aj.). Kazda z uvedenych ¢innosti ma specificky charakter a funkci, a
zaleZi na uciteli, jak je pouZije. Soucasti uciva jsou i Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimotadnych udalosti. Vyuka a prakticky nacvik této tématiky probiha
skupinovou formou jednou ro¢né¢ v délce trvani 1 den. Kazdy rok je zvoleno jedno ustiedni
téma ze tii moznosti. Nacvik prvni pomoci probiha kazdy rok. U¢ivo turistiky a sporta
Vv piirod¢ je zatazeno do atletiky (orientacni beh) a jako soucast Ekologického dne, ktery se
koné jednou ro¢né¢ se zaméefenim na environmentalni poznatky a turistické dovednosti
(orientace v krajing, ptiprava turistické akce, pteziti v krizovych situacich apod.). Vybérové
ucivo je zatfazeno v kazdém ro¢niku a slouZzi k opakovani ¢i zatazovani sezoénnich sportti.

V kazdém roc¢niku je u jednotlivych pfedmétl zafazeno u€ivo Sumarizace a prohlubovani
uciva predeslych ro¢niku.

Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich ﬁg:jli(r(:vy pocet
1. 2. 3. 4. 8
Télesna vychova 2 2 2 2
vy Hodinova dotace za Skolni rok 956
68 | 66 | 66 | 56

Skola zafazuje volitelné kurzy Turistika a sporty v piirodé pro zaky tietich roéniki a
Lyzovani a pobyt v horském prostiedi, pro zajemce vSech ro¢nikd. Brusleni a plavani jsou
soucasti pfedmeétu télesné vychovy a jsou zafazovany do vybérového uciva v u¢ebnich
planech dle uvazeni vyucujiciho. Obsah zdravotni télesné vychovy se realizuje ptedevsim v
tematickém celku Gymnastika. Celek zdravotni télesné vychovy se aplikuje v krouzku
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Zdravotni t€lesnd vychova, ktery je ur¢en pro zaky vSech tfid se zdravotnim oslabenim a
zatazenych do III. zdravotni skupiny dle zdravotnické klasifikace.

Ro¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu
Télesna vychova
1.  Teoretické poznatky — samostatné i jako soucast jednotlivych
ucebnich celki
2. T¢lesna cviceni — soucast vSech tematickych celkt
3. Atletika
4.  Gymnastika — akrobacie, pteskoky, kruhy
5. Upoly
1 6.  Sportovni hry - odbijena, kopana, koSikova, florbal, netradi¢ni
' sporty
7. Vybérové ucivo (4)
8.  Testovani télesné zdatnosti
9.  Zasady jednani v situacich osobniho ohrozeni a za mimoiadnych
udalosti
Zdravotni télesna vychova
— podle doporuceni lékaie
Télesna vychova
1.  Teoretické poznatky — samostatné i jako soucast jednotlivych
ucebnich celkil
2. T¢lesna cviceni — soucast vSech tematickych celkt
3. Atletika
4.  Gymnastika — akrobacie, hrazda, pfeskoky, $plh, kruhy
5. Upoly
9 6.  Sportovni hry - odbijena, kopand, koSikova, florbal, netradi¢ni
' sporty
7. Vybérové ucivo (4)
8.  Testovani télesné zdatnosti
9.  Zasady jednani v situacich osobniho ohroZeni a za mimotadnych
udalosti
Zdravotni télesna vychova
— podle doporuceni 1ékare
Télesna vychova
1.  Teoretické poznatky — samostatné 1 jako soucast jednotlivych
ucebnich celki
2. Te¢lesna cviceni — soucast vSech tematickych celki
3. Atletika
4.  Gymnastika — akrobacie, hrazda, pieskoky, $plh, kruhy
5. Upoly
3. 6.  Sportovni hry - odbijend, kopana, kosikova, florbal, netradi¢ni
sporty
7. Vybérové ucivo (7)
8.  Testovani télesné zdatnosti

9.  Zasady jednani v situacich osobniho ohrozeni a za mimotadnych
udalosti
10. Turistika a sporty v ptirodé
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Zdravotni télesna vvchova
— podle doporuceni I¢kate

Télesna vychova
1.  Teoretické poznatky — samostatn¢ i jako soucast jednotlivych
ucebnich celkt

2. Te¢lesna cviceni — soucdast vSech tematickych celkd

3. Atletika

4.  Gymnastika — akrobacie, hrazda, peskoky, $plh, kruhy, rytmicka
gymnastika

4. 5. Upoly

6.  Sportovni hry - odbijena, kopana, koSikova, florbal, netradi¢ni
sporty

7. Vybérové ucivo (5)

8. Testovani télesné zdatnosti

Zdravotni télesna vychova
— podle doporuceni I¢kate

Cinnosti, pfi nichZ je hlavnim smyslem rozvoj pohybovych schopnosti a z nich
vyplyvajicich dovednosti, jsou natolik ovlivnény somatotypem studentd, jejich genetickymi
ptedpoklady, konkrétni etapou ontogenetického vyvoje i jejich aktualnim zdravotnim stavem,
Ze nepovazujeme za piili§ vhodné uréovat jednoznacné vSeobecné vystupy (vykony, uroven
dovednosti), ale spiSe vystupy osobni. Rozptyl ve vysledcich (vykonech) zak je tak velky (a
s vyvojem zaku jeste narUstaji), ze je mozné postupovat pouze podle konkrétné zjisténych
dovednosti a vykont jednotlivct a jejich zmén (zlepSovani).

RovnéZ ucivo, které se cyklicky opakuje, je skute¢né prosttedkem k postupnému
osvojovani dovednosti v tom smyslu, Ze nékteti Zaci se k ucelené podobé dovednosti
dopracuji za rizné dlouhou dobu a na odli$né Grovni. Proto nemtizeme striktnim vymezenim
vystupu ¢i uéiva takové studenty limitovat. Skute¢né konkrétni tkoly a prostiedky k jejich
zvladnuti zlstavaji na uciteli, ktery relativné dokonale zna kazdého zaka a muze jej priibézné
sledovat a hodnaotit.

Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Vzdélavani v télesné vychoveé smétuje k tomu, aby si zaci vazili zdravi jako jedné z
prvoradych hodnot a cilevédomé je chranili. Pojimali zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty
potfebné ke kvalitnimu prozivani Zivota. Pocit'ovali radost a uspokojeni z pohybu a chéapali ho
jako prostiedek duSevni hygieny a psychické vyrovnanosti, jako zpiisob ptekonavani
negativnich vlivli na psychiku mladého ¢lovéka, jako vhodnou naplii volného €asu a
vyznamnou alternativu vici zneuzivani ndvykovych latek a jinych zavislosti.

Pojeti vyuky

Télesna vychova je v u¢ebnim planu zatfazovana v rozsahu 2 vyu€ovacich hodin tydné.
Obsah pfedmétu je koncipovan v ndvaznosti na obsah vyuky na ZS do tematickych celk,
V jejichZ ramci je pak ucivo ¢lenéno na poznatky, potfebné ndvyky a pohybové ¢innosti.
Obsah uciva je prostiedkem pro dosazeni cilti jednotlivych etap vzdélani. V télesné vychove
prevazuje skupinova nebo individudlni prace s jedincem, velice dllezitd je nazorna ukazka
ucitele, jeho organizacni schopnost pti vyuce. Vyucovaci proces je zalozen na uzké vzajemné
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spolupraci ucitele a zaka, na jejich vzdjemném respektu. Zamérné jsou uplatinovany ¢innosti,
pfi nichz zaci vstupuji do riznych socialnich roli a skupinovych vztahi, zazivaji riznou miru
odpovédnosti, musi samostatn¢ rozhodovat a hodnotit, pfekonéavat prekazky. Diilezitym
motiva¢nim faktorem je pouzivani zdbavnych forem, napf. soutézi.

T¢lesna vychova je provadéna ve specifickych podminkach skoly a ptirody. Dlraz je
kladen na bezpecnost zaki, hygienickou nezadvadnost prostiedi a tcelnost vybaveni v rdmci
moznosti. Je zbyte¢né vyjmenovavat v§echny pomucky zvlast’ u predmétu, kdy se bez nich
témer neobejdeme. Kvalita vyuky je samoziejmé do zna¢né miry zavisla na prostorovych
podminkach skoly, na materialni vybavenosti télocvicny (kvalita a mnozstvi mi¢i, Zinénky,
gymnastické nafadi a nacini, netradi¢ni vybaveni a nacini pro nové vznikajici sporty aj.).

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni vychézi z Pravidel hodnoceni vysledkli vzdélavani a chovani, ktera jsou
soucasti Skolniho ¥adu. Hodnoceni Zaka je velice individualni. P¥i koneéném hodnoceni je
nejdulezitéjsi aktivni ucast, vlastni aktivita zaka, zdokonalovani a jeho snaha pfi hodinach
télesné vychovy. Povazuji za nesmysIné vyuzivat univerzalnich vykonnostnich tabulek pro
vSechny zaky, pokud se netykaji konkrétnich vykont jedné osoby.

Hodnoceni Zéka v télesné vychové vychazi:

- z vlastni aktivity zéka pfi hodinach télesné vychovy, jeho pfistupu k pohybovym
¢innostem a snahy naucit se né¢emu novému
- z vysledki hodnoceni pohybovych schopnosti a dovednosti, hernich ¢innosti jednotlivce

a tymového herniho vykonu u daného zaka

- z vysledku testovani télesné zdatnosti (motorické testy)

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE

Vyudovaci pfedmét se podili zejména na rozvoji kompetenci k uceni (Zaci maji pozitivni
vztah k uceni a vzdélavani, efektivné vyhledavaji a zpracovavaji informace, sleduji a hodnoti
pokrok pii dosahovani cili svého uceni, prijimaji hodnoceni vysledkl svého uceni od jinych
lidi.), k FeSeni problémii (Zaci rozumi zadani tikolu nebo uréi jadro problému, ziskavaji
informace potfebné k feSeni problému, navrhuji zplsob feSeni, spolupracuji pii feSeni
problémii s jinymi lidmi - tymové feseni.), komunikativnich (Zaci se aktivné Gicastni diskusi,
formuluji a obhajuji své nazory a postoje, vyjadiuji se a vystupuji v souladu se zasadami
kultury projevu a chovéni, rozumi zékladni odborné terminologii a zdkladnim pracovnim
pokyniim v pisemné i Gistni formé&.), personalnich a socidlnich (Zaci posuzuji realné své
fyzické a duSevni moznosti, odhaduji disledky svého jednani a chovani v riiznych situacich,
stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek, reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednéani ze
strany jinych lidi, pfijimaji radu 1 kritiku, maji odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuji o
svij fyzicky i1 duSevni rozvoj, jsou si védomi duasledki nezdravého zivotniho stylu a
zavislosti, adaptuji se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviyji, pracuji v tymu a podileji se na realizaci spolec¢nych
pracovnich a jinych ¢innosti, pfijimaji a odpovédné plni svétené ukoly, podnécuji praci tymu
vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazuji ndvrhy druhych,
ptispivaji k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahil a k predchdzeni osobnim konfliktim.),
ob&anskych a kulturniho povédomi (Zaci jednaji odpovédné, samostatné a iniciativné nejen
ve vlastnim z4jmu, ale 1 ve vefejném zajmu, dodrzuji zdkony, respektuji prava a osobnost
druhych lidi popf. jejich kulturni specifika, vystupuji proti nesnaSenlivosti, xenofobii a
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diskriminaci, uznavaji hodnotu zivota, uvédomuji si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich.), k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym aktivitam (Zaci si uvédomuji vyznam celoZivotniho uéeni a
jsou piipraveni piizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam.), matematickych (Zaci
spravné pouzivaji a prevadéji bézné jednotky, pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru,
¢tou rizné formy grafického znazornéni - tabulky, diagramy, grafy, schémata apod., aplikuji
matematické postupy pii feSeni praktickych tkoli v béznych situacich.), digitalni
kompetence - vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v
digitalnim prostiedia vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejiste, kriticky a tvofive pri
praci, pii uceni,ve volném case i pfi svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn. Ze
absolvent:ovlada potifebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné¢ nastroji
Z oblastiumélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do
vefejnéhozivota; digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak
sevyvijeji dostupné moznosti a jak se meni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostredi a
nastroje;vyrovnava se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologiiovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje
rizikaa pfinosy;pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost =zafizeni 1 dat, situacim
ohrozujicim jeho télesnéa duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pii spolupraci, komunikaci a
sdileni informaciv digitdlnim prosttedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Z odbornych kompetenci jsou rozvijeny zejména kompetence dbat na bezpecnost prace a
ochranu zdravi p¥i praci (Zaci chapou bezpe&nost prace jako nedilnou soudast péée o zdravi
své 1 spolupracovniki 1 dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klienti,
zakaznikd, navstévnikd, znaji zasady poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo
urazu a dokazi prvni pomoc sami poskytnout.).

PRUREZOVA TEMATA

Piedmétem prolinaji pritfezova témata Ob¢an v demokratické spole¢nosti, Clovék a
zivotni prostiedi, ¢lovek a digitalni technologie. Lze je vyuZit ve vSech Ctyfech postupnych
ro¢nicich. Predmét vyuziva informace z celé fady vSeobecné vzdélavacich a odbornych
predméti v rdmci mezipfedmétovych vztahti po celou dobu vzdélavani v oboru.

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Pfedmét Té€lesna vychova ma mezipredmétové vztahy s pfedméty: Obcanska nauka
(Péce o zdravi, Fair play, Hygiena a bezpec¢nost), Matematika (Operace s ¢isly a vyrazy -
Vyznam pohybu pro zdravi - zakladni vypocty cilové tepové frekvence, turnajova tabulka),
Cesky jazyk a literatura (Odborné nazvoslovi, komunikace), Zaklady ptirodnich véd (Clovék
a zivotni prostiedi — zasady chovani a jednéani v rlizném prostiedi, turistika a sporty
Vv ptirod¢), Informaéni a komunikacéni technologie (Zdroje informaci - vyuziti informacnich
technologii v praxi — pravidla sportovni disciplin).
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Tematicky

Teoretické poznatky — samostatné i jako soucast jednotlivych uc¢ebnich celki

celek

Otekavané Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a

vistupy kompetence kompetence kompetence kompetence

1.rocnik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
voli sportovni vybaveni - dokaze vyhledat potfebné | - sestavi soubory zdravotn€¢ | - dovede uplatiiovat techniku
(vystroj a vyzbroj) informace z oblasti zdravi a zaméienych cviceni, a zaklady taktiky
odpovidajici ptislusné pohybu — sportovni trénink cviceni pro télesnou a v zékladnich a vybranych
¢innosti a okolnim - dovede pfipravit prostiedky dusevni relaxaci sportovnich odvétvich
podminkam (klimatickym, K planovanym pohybovym |- ovlada kompenzacni - dokaze rozhodovat,
zafizeni, hygiené, ¢innostem cviceni k regeneraci zapisovat a sledovat
bezpecnosti) a dovede je - dovede rozvijet svalovou télesnych a dusevnich sil, i vykony jednotlivcl nebo
udrzovat a oSetiovat silu, rychlost, vytrvalost, vzhledem k pozadavkim tymu
komunikuje pfi obratnost a pohyblivost budouciho povolani - dovede se zapojit do
pohybovych ¢innostech — - uplatnuje zasady - uplatnuje osvojené zptuisoby organizace turnaji
dodrzuje smluvené signaly sportovniho tréninku relaxace a soutézi a umi zpracovat
a vhodné pouziva - navrhne kondiéni program | - dokaZe vyhledat potiebné jednoduchou dokumentaci
odbornou terminologii osobniho rozvoje a informace z oblasti zdravi
dokaze vyhledat potfebné vyhodnoti jej a pohybu — regenerace a
informace z oblasti zdravia | - dovede 0 pohybovych kompenzace
pohybu — vystroj a Gdrzba ¢innostech diskutovat,
analyzovat je a hodnotit

vystroj, vyzbroj, udrzba - vyznam pohybu pro zdravi |- regenerace a kompenzace |- technika a taktika
hygiena a bezpe¢nost - prostredky ke zvySovani - relaxace - pravidla her, zavodi
zé4chrana a dopomoc sily, rychlosti, vytrvalosti, |- zasady sestavovani a a soutézi

U¢ivo prevence urazli a nemoci obratnosti a pohyblivosti vedeni sestav v§eobecné - rozhodovani

vhodné obleceni — cvicebni
ubor a obuti

zasady chovani a jednani

V rizném prostiedi

- zésady sportovniho
tréninku

- zéasady sestavovani a
vedeni sestav vSeobecné

rozvijejicich nebo cilené
zamé&fenych cviceni
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- odborné nazvoslovi
(terminologie pohybovych
¢innosti), komunikace

- zdroje informaci

rozvijejicich nebo cilené
zaméifenych cviceni

Tematicky “ (e Nroe R o
celek Y| Télesna cviteni - jako soucast vSech tematickych celku
Ocekavané Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a
Vistu kompetence kompetence kompetence kompetence
ystupy 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4.roénik
- ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i vzhledem k pozadavkiim budouciho povolani
- uplatiiuje osvojené zpusoby relaxace
Udivo - poradova cviceni, vSestranné rozvijejici cviceni, kondic¢ni cviceni, koordinacni cviceni
- kompenzacni cvi€eni, relaxacni cvicenti aj.
Tematicky .
Y | Atletika
celek
Otekavané Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a
Vistu kompetence kompetence kompetence kompetence
ystupy 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik

- dovede uplatiiovat techniku
v zéakladnich sportovnich
odvétvich

- uplatiiuje zasady
bezpecnosti pii

- dovede uplatiiovat ve
vybranych sportovnich
odvétvich

- uplatiiuje zasady
bezpecnosti pii

- dovede uplatiiovat techniku
a zéklady taktiky
v zakladnich sportovnich
odvétvich

- uplatiiuje zasady

- dovede uplatiiovat techniku
a zaklady taktiky
v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

- uplatituje zasady

pohybovych aktivitaich — pohybovych aktivitach — bezpecnosti pii bezpecnosti pii
hod granatem, béhy vrh kouli pohybovych aktivitach - pohybovych aktivitach -
- vyuziva pohybové ¢innosti | - vyuZiva pohybové ¢innosti skoky béhy
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pro vsestrannou pohybovou

pripravu
- pozna chybné a spravné
provadeéné ¢innosti

pro vsestrannou pohybovou
ptipravu

- pozna chybné¢ a spravné
provadeéné ¢innosti

- vyuziva pohybové ¢innosti
pro zvysovani télesné
zdatnosti

- umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti

- vyuziva pohybové ¢innosti
pro vsestrannou pohybovou
ptipravu a zvySovani
télesné zdatnosti

- pozné chybné a spravné
provadéné ¢innosti, umi
analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti
nebo vykonu

- starty
- behy (rychly, vytrvaly) -
praprava

- béhy (rychly, vytrvaly,
orientac¢ni) — 100m, 800m
- skoky do vysky — technika

- béhy (rychly, vytrvaly,
orientacni) — 200m, 1500m
- skoky do vysky — technika

- béhy (rychly, vytrvaly,
orientacni) — 400m, 3000m
- skoky do vysky — technika,

Ucivo - skoky do vysky — rozb¢h, odrazu letu kontrola
odraz - skoky do dalky —technika |- skoky do dalky —technika |- skoky do dalky — technika,
- skoky do dalky — rozbéh, odrazu letu kontrola
odraz - vrh kouli — nacvik, bo¢ni - vrh kouli — nacvik, §vih a - vrh kouli — technika,
- hody granatem - technika postaveni posun kontrola
Tematicky Gymnastika
celek
Otekavané Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a
Vistu kompetence kompetence kompetence kompetence
ystupy 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik 4. ro¢nik

- uplatnuje zasady
bezpecnosti pii
pohybovych aktivitdich —
preskok

- vyuziva pohybové ¢innosti
pro vSestrannou pohybovou

ptipravu - akrobacie

- uplatiuje zasady
bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach —
pteskok, kruhy

- vyuziva pohybové ¢innosti
pro vsestrannou pohybovou
ptipravu — $plh, kruhy

- uplatiuje zésady
bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach —
Splh, hrazda

- vyuziva pohybové ¢innosti
pro zvySovani télesné
zdatnosti — akrobacie,

- uplatiiuje zasady
bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitdich

- vyuziva pohybové ¢innosti
pro vSestrannou pohybovou
pripravu a zvySovani
télesné zdatnosti
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pozna chybné a spravné
provadéné ¢innosti -
akrobacie

dovede o pohybovych
¢innostech diskutovat
dovede uplatnovat techniku
v zékladnich sportovnich
odvétvich

pozna chybné a spravné
provadeéné ¢innosti

dovede o pohybovych
¢innostech diskutovat,
analyzovat je

dovede uplatinovat techniku
ve vybranych sportovnich
odvétvich

kruhy

umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti
nebo vykonu

dovede o pohybovych
¢innostech diskutovat,
analyzovat je a hodnotit
dovede uplatiovat techniku
v zékladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

pozna chybné a spravné
provadeéné ¢innosti, umi
analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti
nebo vykonu — rytmicka
gymnastika

dovede uplatiovat techniku
v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

je schopen sladit pohyb s
hudbou, umi sestavit
pohybové vazby, hudebné
pohybové motivy a
vytvorit pohybovou sestavu

(skladbu)

Uc¢ivo

akrobacie — pruprava,
kotouly vpied a jejich
obmeéna, rovnovazné
polohy a postoje

Splh — ty€ (priprava)
cvi¢eni na nafadi - pfeskok
pies zvysSen¢ naradi —
prupravna cviceni (lavicka,
bedna)

cviceni na naradi - cviceni
na kruzich — houpani a
seskok

akrobacie — kotouly vpied
a vzad a jejich obména,
obraty

Splh — ty¢, kontrola
cviceni na naradi - preskok
pies zvySené naradi -
roznozka

cviceni na naradi - cviceni
na kruzich — houpani s
obraty

cviceni na naradi - cviceni
na hrazd¢ — kotoul, seskok
zakmihem

akrobacie — kotouly, stojka,
piemet stranou

$plh - lano

cvi¢eni na naradi - pfeskok
pies zvysSené nafadi —
skrcka

cviceni na naradi - cviceni
na kruzich - svisy

cviceni na naradi - cviceni
na hrazdé — podmet,
vymyk

akrobacie — sestavy a fady
cviceni na naradi - preskok
pies zvySené nafadi —
skr¢ka s obménami

cviceni na naradi - cviceni
na kruzich - sestavy
cviceni na naradi - cviceni
na hrazdé¢ - sestava

cviceni s nafinim

rytmickd gymnastika:
pohybové Cinnosti a
kondi¢ni programy, cvi€eni
S hudebnim a rytmickym
doprovodem, tanec
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Tematicky

Sportovni hry
celek
« . | Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a
Ocekavané
vistu kompetence kompetence kompetence3 kompetence
ystupy 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik

- dovede uplatnovat techniku
v zakladnich sportovnich
odvétvich

- uplatnuje zasady
bezpecnosti pii
pohybovych aktivitaich

- vyuziva pohybové ¢innosti
pro vSestrannou pohybovou
pfipravu

- pozna chybn¢ a spravné
provadéné ¢innosti

- ovlada zékladni herni
¢innosti jednotlivee

- dovede o pohybovych
¢innostech diskutovat

dovede uplatnovat techniku
a zaklady taktiky

v zédkladnich sportovnich
odvétvich

uplatiiuje zasady
bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach
vyuziva pohybové ¢innosti
pro vsestrannou pohybovou
pripravu

ovlada zéakladni herni
¢innosti jednotlivce
participuje na tymovych
hernich ¢innostech
druZstva

dovede rozlisit jednani fair
play od nesportovniho
jednéni

dovede pohybové Cinnosti
analyzovat

- dovede uplatnovat techniku
a zaklady taktiky ve
vybranych sportovnich
odvétvich

- uplatiuje zasady
bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach

- vyuziva pohybové ¢innosti
pro zvySovani télesné
zdatnosti

- umi zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo
vykonu

- ovlada zékladni herni
¢innosti jednotlivce

- participuje na tymovych
hernich ¢innostech
druzZstva

- dovede rozlisit jednani fair
play od nesportovniho
jednani

- dovede o pohybovych
¢innostech diskutovat,
analyzovat je a hodnotit

- dovede uplatnovat techniku
a zaklady taktiky
v zékladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

- uplatiuje zasady
bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach

- vyuziva pohybové ¢innosti
pro vsestrannou pohybovou
ptipravu a zvySovani
télesné zdatnosti

- pozna chybn¢ a spravné
provadéné ¢innosti, umi
analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové €innosti
nebo vykonu

- ovlada zékladni herni
¢innosti jednotlivce

- participuje na tymovych
hernich ¢innostech
druzstva

- dovede rozlisit jednani fair
play od nesportovniho
jednéni

- dovede o pohybovych
¢innostech diskutovat,
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analyzovat je a hodnotit

odbijend (zejména divky) —
herni ¢innosti jednotlivce
kopana a salova kopana
(zejména chlapci) — herni
¢innosti jednotlivce, hra

odbijend (zejména divky) —
zdokonalovani hernich
¢innosti jednotlivee, nacvik
hernich systémt

kopana a salova kopana

odbijend (zejména divky) —
zdokonalovani hernich
¢innosti jednotlivce,
aplikace hernich systémi
kopana a salova kopana

odbijend (zejména divky) —
hra, rozhodovani,
organizace turnaje

kopana (chlapci) — hra,
rozhodovani, organizace

kosikova — herni ¢innosti (chlapci) — zdokonalovani (chlapci) — zdokonalovani turnaje
jednotlivce hernich ¢innosti hernich ¢innosti kosikova — hra,
florbal - herni ¢innosti jednotlivce, nacvik hernich jednotlivce, aplikace rozhodovani
jednotlivce systému hernich systému florbal — hra, rozhodovani
U¢ivo drobné pohybové hry kosikova — zdokonalovani kosikova — zdokonalovéni netradi¢ni sportovni hry —
zaklady netradi¢nich hernich ¢innosti hernich ¢innosti bowling, frisbee,
sportovnich her — jednotlivce, nacvik hernich jednotlivce, aplikace badminton, rozhodovani
badminton, ringo, frisbee systému hernich systému
aj. florbal - zdokonalovani florbal - zdokonalovani
hernich ¢innosti hernich ¢innosti
jednotlivce, nacvik hernich jednotlivce, aplikace
systému hernich systému
netradi¢ni sportovni hry — netradi¢ni sportovni hry —
ringo, frisbee, badminton ping-pong, frisbee,
badminton
Tematicky |
celek ! Upoly
Otekavané Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a
vistupy kompetence kompetence kompetence kompetence
1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik

- uplatnuje zésady

bezpecnosti pii
pohybovych aktivitdch

uplatiuje zasady
bezpecnosti pii
pohybovych aktivitdch

- uplatniuje zésady

bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach

- uplatnuje zésady

bezpecnosti pii
pohybovych aktivitich
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- vyuziva pohybové ¢innosti
pro vSestrannou pohybovou
piipravu

- pozna chybn¢ a spravné
provadéné ¢innosti

- vyuzivé pohybové ¢innosti
pro vSestrannou pohybovou
pfipravu

- umi analyzovat pohybové
¢innosti

- vyuziva pohybové ¢innosti
pro zvySovani télesné
zdatnosti

- umi zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo
vykonu

- vyuziva pohybové ¢innosti
pro vSestrannou pohybovou
piipravu a zvySovani
télesné zdatnosti

- pozna chybné a spravné
provadeéné ¢innosti, umi
analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti
nebo vykonu

v - pady - zéakladni sebeobrana — - zékladni sebeobrana — - pady

Udivo " . L . <~
- pretahy, pretlaky napadeni zeptedu napadeni zezadu - soutéze

Tematicky Testovani télesné zdatnosti
celek

« 1x . | Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a
Ocekavané

stu kompetence kompetence kompetence kompetence
Vystupy 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik

- dokaze zjistit ukazatele své
télesné zdatnosti

- umi zhodnotit kvalitu
pohybového vykonu

- ovefi uroven télesné
zdatnosti

- dokaze zjistit ukazatele své
télesné zdatnosti

- pozna chybné& a spravné
provadéné ¢innosti

- ovéii troven télesné
zdatnosti

- dokéaze zjistit uroven
pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti

- umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti
nebo vykonu

- ovéii troven télesné
zdatnosti a svalové
nerovnovahy

- dokaze zjistit tiroven
pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a
korigovat si pohybovy
rezim ve shodé se
zjisténymi udaji

- pozna chybné a spravné
provadeéné ¢innosti, umi
analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti
nebo vykonu

4

- OVe€ri uroven télesné
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zdatnosti a svalové
nerovnovahy

pohybové (motorické) testy

- pohybové (motorické) testy

- pohybové (motorické) testy

- pohybové (motorické) testy

Ucdivo - testova baterie 1 - testova baterie 1,2 - testova baterie 1,2,3 - testova baterie 1,2,3,4
- méfeni vykonl - méfeni vykonl - méfeni vykonl - m¢éfeni vykona
Hodinova | Dle doporuceni I€kate, jako Dle doporuceni l1ékare, jako Dle doporuceni lékare, jako Dle doporuceni lékare, jako
dotace soucast tematickych celkli soucast tematickych celkl soucast tematickych celkl soucast tematickych celkl
Tematicky Zdravotni télesna vychova
celek
Ocekavané Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a
vystupy kompetence kompetence kompetence kompetence
1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
- zvoli vhodna cviceni ke - dokaze rozlisit vhodné a - zvoli vhodn4 cviceni ke - zvoli vhodna cviceni ke
korekei svého zdravotniho nevhodné pohybové korekei svého zdravotniho korekei svého zdravotniho
oslabeni ¢innosti vzhledem k poruse oslabeni a dokaze rozlisit oslabeni a dokaze rozlisit
- je schopen zhodnotit své svého zdravi vhodné a nevhodné vhodné a nevhodné
pohybové moZzZnosti - je schopen zhodnotit své pohybové ¢innosti pohybové ¢innosti
pohybové moznosti a vzhledem Kk poruse svého vzhledem Kk poruse svého
dosahovat osobniho zdravi zdravi
vykonu z nabidky - je schopen zhodnotit své - je schopen zhodnotit své
pohybovych aktivit pohybové moZznosti a pohybové moZznosti a
dosahovat osobniho dosahovat osobniho
vykonu z nabidky vykonu z nabidky
pohybovych aktivit pohybovych aktivit
Utivo - specialni korektivni cvi€eni | - specidlni korektivni cviceni | - specialni korektivni cvi€eni | - specidlni korektivni cviceni

podle druhu oslabeni -
uvoliovaci a protahovaci

podle druhu oslabeni -
posilovaci

podle druhu oslabeni —
dechova a relaxacni

podle druhu oslabeni -
koordina¢ni
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- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni

- pohybové aktivity, zejména
plavani

- pohybové aktivity, zejména
pohybové hry

- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni,

- kontraindikované pohybové hry, plavani,
pohybové aktivity turistika a pohyb v ptirodé
Hodinova | Dle doporuceni lékate, jako Dle doporuceni 1ékare, jako Dle doporuceni 1ékare, jako Dle doporuceni 1ékare, jako
dotace soucast tematickych celkli soucast tematickych celkli soucast tematickych celkli soucast tematickych celkli
Tematicky Plavéni
celek
Ocekévané Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a
vistupy kompetence kompetence kompetence kompetence
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
- pozna chybné a spravné - pozna chybné a spravné - pozna chybné a spravné - pozna chybné a spravné
provadéné ¢innosti, umi provadéné ¢innosti, umi provadéné ¢innosti, umi provadéné ¢innosti, umi
analyzovat a zhodnotit analyzovat a zhodnotit analyzovat a zhodnotit analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti kvalitu pohybové ¢innosti kvalitu pohybové ¢innosti kvalitu pohybové ¢innosti
nebo vykonu nebo vykonu nebo vykonu nebo vykonu
- uplatiiuje zasady - uplatiiuje zasady - uplatiiuje zasady - uplatiluje zasady
bezpecnosti pii bezpecnosti pii bezpecnosti pii bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach pohybovych aktivitach pohybovych aktivitach pohybovych aktivitach
- vyuzivad pohybové ¢innosti | - vyuziva pohybové ¢innosti | - vyuziva pohybové ¢innosti | - vyuZiva pohybové ¢innosti
pro vSestrannou pohybovou pro vSestrannou pohybovou pro vSestrannou pohybovou pro vSestrannou pohybovou
piipravu a zvySovani piipravu a zvySovani ptipravu a zvySovani piipravu a zvySovani
télesné zdatnosti télesné zdatnosti télesné zdatnosti télesné zdatnosti
- adaptace na vodni prostfedi | - dva plavecké zptsoby — - dva plavecké zplsoby — - plavecké zpiisoby — prsa,
- dva plavecké zptsoby — prsa, kraul — zdokonaleni kraul, znak kraul, znak
Ucivo prsa, kraul - praprava techniky - urcena vzdalenost - urend vzdalenost

- urcena vzdalenost
plaveckym zplisobem —
100m prsa

plaveckym zptisobem —
100m kraul
- zachrana tonouciho

plaveckym zptsobem —
100m znak, 200m kraul,
400m prsa
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- dopomoc unavenému
plavci

Hodinova | Dle doporuceni lékate, jako Dle doporuceni 1ékare, jako Dle doporuceni 1ékare, jako Dle doporucenti 1ékare, jako
dotace soucast tematickych celkl soucast tematickych celkli soucast tematickych celkli soucast tematickych celkli
Tematicky Brusleni
celek
Ocekavané Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a Vysledky vzdélavani a
vystupy kompetence kompetence kompetence kompetence
1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
- pozna chybn¢ a spravné - umi analyzovat a zhodnotit | - pozna chybné a spravné - pozna chybn¢ a spravné
provadéné ¢innosti kvalitu pohybové ¢innosti provadéné ¢innosti, umi provadéné ¢innosti, umi
- dokaze se bezpecné - dokaze se bezpecné analyzovat a zhodnotit analyzovat a zhodnotit
pohybovat na bruslich pohybovat na bruslich kvalitu pohybové ¢innosti kvalitu pohybové ¢innosti
vcetn¢ zastaveni vcetn¢ zastaveni nebo vykonu nebo vykonu
- dokaze se bezpecné - dokaze se bezpetn¢
pohybovat na bruslich pohybovat na bruslich
vcetné zastaveni vcetné zastaveni
- zaklady brusleni na ledé - zaklady brusleni na ledé - zaklady brusleni na ledé - zaklady brusleni na ledé
Uc¢ivo nebo inline — dvouoporova nebo inline — jizda vpted, nebo inline — ptekladani nebo inline — jizda v
jizda, zastaveni jizda vzad, zména sméru vpied a vzad oblouku
Jizdy
Hodinova | Dle zatazeni do vybérového Dle zatazeni do vyberového Dle zatazeni do vyb&rového Dle zatazeni do vybérového
dotace uciva uciva uciva uciva
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ZASADY JEDNANI V SITUACICH

Tematicky celek OSOBNiHO OHROZENI A ZA
MIMORADNYCH UDALOSTI
. wrso zog e Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucdivo dotace
1. az 3. ro¢nik 1.  Osobni Zivot a zdravi
Z4k: ohrozujici situace
- popiSe a charakterizuje slozky IZS 2.  Zékladni ukoly ochrany
- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi, obyvatelstva
jak se doporucuje na n¢ reagovat - varovani, evakuace
- prokéze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sob¢ 1 jinym 3. Mimotéddné udalosti -
zivelni pohromy
4.  Mimotadné udalosti -
havarie
1den

4.  Mimofadné udalosti —
krizové situace

5. Prvni pomoc
- urazy a nahlé zdravotni

ptihody

- poranéni pi1 hromadném
zasazeni obyvatel

- stavy bezprostfedné
ohroZujici Zivot
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Volitelny kurz TURISTIKA A SPORTY V PRIRODE
, iAo ye Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Udivo dotace
3. ro¢nik
Z4k:
- dokéaze se orientovat v daném prostiedi, je | 1.  Orientace v krajin¢,
si védom nastrah vyplyvajici z charakteru zasady ekologického
tohoto prostiedi (zmény pocasi, znaceni chovani, vyzbroj, vystroj
turistickych tras apod.)
- chova se v ptirod¢ ekologicky 2.  Priiprava turistické akce
- respektuje piikazy ochranct ptirody
- posoudi technicky stav pouzivané 3. Prvni pomoc
vyzbroje a pravidelné provadi zakladni
udrzbu 4.  CykKloturistika
- vyuziva riiznych forem turistiky
- rozlisi stupenl zavaznosti poranéni pii 5. Vodni turistika
pobytu v prirod¢, v leh¢ich ptipadech
dokaze poskytnout prvni pomoc, je 6. Hryvterénu
schopen posoudit nutnost pfivolani rychlé
zdravotnické pomoci 7. P¢&si turistika 5 dni

zné pravidla silni¢niho provozu a v kazdé
situaci se podle nich chova, dba vlastni
bezpecnosti a bezpecnosti ostatnich
ucastnikt silni¢niho provozu

zné zakladni pravidla manipulace s lodi,
pohybu na klidné a tekouci vod¢, umi
predvidat nebezpeci, spolupracuje s
ostatnimi ucastniky kurzu

aktivné se zapojuje do vSech
organizovanych ¢innosti (hry v terénu,
netradi¢ni hry atd.)

ovlada pravidla orienta¢niho b¢hu a je
schopen absolvovat zavod v daném terénu
dokéze se orientovat pomoci mapy a
buzoly v nezndmém prostiedi

8. Orienta¢ni béh
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LYZOVANI A POBYT V HORSKEM

Volitelny kurz PROSTREDI
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo g&glcl;ova
Pro zajemce vSech ro¢niki
Z4k: 1.  Seznameni se s horskym
- dokaze se orientovat v horském prostiedi, prostiedim, chovani pfi
je si védom nastrah vyplyvajici z pobytu v horském
charakteru horského prostiedi (Casté prostiedi, vyzbroj,
zmény pocasi, znaCeni horského terénu, vystroj, zéklady techniky
ochrana pted teplotnimi vlivy apod.) sjezdového lyZovani,
- chova se v prirodé¢ ekologicky lyzatské discipliny
- respektuje ptikazy horské sluzby, dokaze
se s ni spojit v piipad¢ nouze 2.  Zaklady sjezdového
- rozlisi stupen zavaznosti poranéni pfi lyzovéni
pobytu v horském prostiedi, v leh¢ich — Zataceni, zastavovani,
ptipadech dokéaze poskytnout prvni pomoc carvingovy styl jizdy,
- posoudi technicky stav lyzatské vyzbroje sjizdéni i ptes terénni
a pravideln¢ provadi zakladni udrzbu nerovnosti
- bezpecné manipuluje s vyzbroji
(pfenaSeni, nazouvani) 3. Vycvik na snowboardu
- dokéze se pohybovat s lyzemi na nohou (pro zajemce)
(provede obrat, ovlada chuizi, skluz a
vystup do svahu) 4.  Zaklady bézeckého
- zvladne sjezd Sikmo svahem v zdkladnim lyZovani
postoji a plynule navazuje odslapovani ke 5 dni

svahu

umi zastavit na bezpe¢ném misté
dokaze bezpetné nastoupit a vystoupit z
riznych druhti lanovek (poma, kotva,
sedackova lanovka)

provede dlouhy a stfedni oblouk s
prihlédnutim k technické vyspélosti lyzaie
(oblouk v pluhu, s paralelnim vedenim
lyZzi, carvingovy oblouk)

zvladne jizdu v rizném terénu a sn¢hu
(hluboky snih, téZky snih, namrzly
povrch, terénni nerovnosti)

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu
nepiecenuje vlastni sily a schopnosti pfi
¢innosti v horském terénu

(vycvik na snowboardu) — bezpecné
manipuluje s vyzbroji, zvlada zakladni
techniku stoje, skluzu, zastaveni, obratu a
zataCeni na snowboardu, umi nastoupit,
vyjet a vystoupit z lanovky, dokaze
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zhodnotit kvalitu vykonu

(vycvik na bézeckych lyzich) — dokaze
pfipravit vyzbroj na vycvik, umi se
pohybovat s lyZzemi na nohou (chiize,
obrat, skluz, vystup do svahu, sjezd Sikmo
svahem, pfekonani terénnich nerovnosti),
zvlada zékladni techniky behu na lyzich
(béh dvoudoby stiidavy, béh soupazny)
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EKONOMIKA A FINANCNI VZDELANI

Nazev a adresa skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poliéka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Obchodnik — zaméfeni: Grafika v marketingu

Kod a ndzev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s u¢innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: ctyfleté denni, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Predmét Ekonomika a finan¢ni vzdélani je odborny predmét, rozviji u zakt odborné
ekonomické poznatky pro jejich Uspésné uplatnéni v obchodni praxi (v roli zaméstnancii i
podnikatelit), u¢i je ekonomicky myslet, chapat ekonomické jevy a procesy v podminkach
trzniho hospodafrstvi, porozumét podstaté¢ podnikatelské Cinnosti a principu hospodareni
podniku, u¢i je jednat hospodarné a v souladu s etikou podnikani. Vzdélavani v tomto
predmétu smétuje k tomu, aby zaci prakticky aplikovali poznatky z ekonomiky pii feseni
konkrétnich ekonomickych problémi, se kterymi se v obchodni praxi setkaji, dokézali
odhadnout dopady svych rozhodnuti a aby pribézné sledovali aktudlni déni v narodni,
evropské a svétové ekonomice. Predmét Ekonomika pfispiva k lepSimu uplatnéni absolventa
jak v praxi, tak i v ptipadném dal§imu studiu a usnadiuje absolventim vstup do vlastnich
podnikatelskych aktivit. Obsahovy okruh je propojen také s prifezovym tématem Clovék a
svet prace.

Charakteristika ucdiva

Ucivo predmétu Ekonomika a finanéni vzdé€lani vychéazi z obsahového okruhu
Ekonomika sluzeb RVP 66-41-L/01 Obchodnik. Je zatfazeno od 1. ro¢niku studia a spolu
s dalsimi odbornymi predméty (zejména Obchodni provoz, Uéetnictvi, ZboZiznalstvi) tvofi
teoreticky zéklad pro budouci povolani zaka.

Ucivo je strukturovano do Sesti ¢asti. Prvni €ast je zaméfena na podnikdni, druhd na
finan¢ni vzdélavani, tieti marketing, ctvrta ¢ast se zabyva managementem, patd je zaméfena
na narodni hospodafstvi a EU a $esta na dafiovy systém CR.

Cilem je ziskat védomosti a dovednosti dlouhodobéjsi povahy, aby z nich absolventi
mohli vychazet v ménicich se podminkach ekonomické praxe. Zaci jsou vedeni k tomu, aby
pochopili nutnost dalSitho vzd€lavani a prohlubovani svych znalosti studiem odborné
literatury.

Teoretické poznatky z tematického celku Bankovnictvi budou dopliiovany névstévou
komerénich bank ve mésté spolené s besedami s jejich zaméstnanci.

Pfredmét Ekonomika a financni vzdélani mé& mezipfedmétové vztahy zejména
s pfredméty: Obchodni provoz, Matematika, Odborny vycvik, Zaklady spolecenskych véd,
Informacni a komunikacni technologie, Pisemna a elektronickd komunikace, Fiktivni firma.
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V kazdém rocniku je u jednotlivych predméti zafazena Sumarizace a prohlubovani uciva
predeslych ro¢nik.

V kombinované formé se distancni vyuka se uskutecituje prostfednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziiuje zaklim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, v piislusném zkouskovém
obdobi, dle pozadavki kazdého tutora daného predmétu.

Hodnoceni a zkouSeni probiha pribézn¢, v distancéni formé je tfeba nastudovat piislusné
elektronické materialy, které jsou ulozeny v cloudu MS Teams a konzultovany s tutorem
a poté uspesné slozit pololetni zkousky.

Obsah a zptisob realizace kombinované formy vzdélavani a zplisob podpory zéki pfi
studiu vcetné kritérii hodnoceni sd€li tutor na zacatku kazdého pololeti prislusného Skolniho
roku zakiim prostfednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomtucek a dalSich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zplisob kontaktu
zaka se Skolou a tutorem pies systém MS Teams a Bakalafe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

PRUREZOVA TEMATA

Cilem prifezového tématu Clovék a svét prace je vybavit zaka praktickymi
dovednostmi a informacemi pro jeho budouci pracovni zivot tak, aby byl schopen efektivné
reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a ménici se pozadavky na pracovniky.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich :z;li(:V)" pocet
onomik 1. 2. 3. 4. 7
a8 1 2 2 2
finanéni vzdélani Hodinova dotace za $kolni rok 299
34 66 66 56
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
1. Podnikéani
. 2. Finan¢ni vzdélavani
3. Marketing
> 4. Management
3. 5. Narodni hospodaistvi a Evropska unie
4, 6. Dané
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Kombinovana forma

pie dnli;flev Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich podet Ef)ldki?lvy
Ekonomika a 1. 2. 3. 4. 5. 60
finan¢ni vzdélani 12 12 12 12 12

Ro¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu

1. Podnikéni.

2. Finanéni vzdélavani

3 Marketing

' Management
4, Narodni hospodaistvi a Evropska unie
S. Dan¢

Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka predmétu Ekonomika a finan¢ni vzdélani smétuje k tomu, aby zaci:

- priméfené a vhodné reagovali na spolecensky vyvoj a na zmény v ekonomickém zivoté,
- spoluvytvareli ptredpoklady pro uplatnéni v pracovnim a ob¢anském zivoté,

- jednali odpovédné a ptijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,

- nenechali sebou manipulovat a tvofili si vlastni tsudek,

- zakladni komunikaéni dovednosti, socidlni a personalni vztahy stavéli na zakladech

- tolerance, demokratické spolecnosti a poctivosti.

Pojeti vyuky

Ve vyu€ovacim pfedmétu Ekonomika a finan¢ni vzdé€lani se uplatiiuje jak frontalni, tak
skupinové vyucovani. Kromé klasickych metod, jako je vyklad, prednéaska, fizeny rozhovor a
cvieni, jsou pouzivany i metody, které vyZzaduji samostatnou aktivitu ze strany zaka, napft.
referaty, vyhleddvani aktudlnich ekonomickych informaci a statistickych dat, jejich
zpracovani a uspofadavani, sledovani soucasné ekonomické situace. Vyklad nového uciva se
aplikuje na ptikladech z obchodni praxe, velkd pozornost je vé€novana feSeni a procviCovani
praktickych ptikladl. Priibézné se sleduji vyvojové zmény, ucivo se neustdle aktualizuje. Ve
vyuce se uplatituje prace s konkrétnimi pravnimi normami, vyhledavani pottebnych informaci
z riznych zdrojii a vyplnovéani pisemnosti. Ve vyuce je dle moZnosti vyuZzivan vyukovy
software, internet, odborny tisk a dal$i zdroje informaci. Diiraz se klade na mezipfedmétové
vztahy, zejména s Gcetnictvim a obchodnim provozem, a to tak, aby Zaci pochopili souvislost
ziskanych poznatkii z ekonomiky spoznatky ziskanymi v jinych pfedmétech. Zaci jsou
vedeni Kk samostatné praci i k praci vtymu, jsou téz zapojovani do riznych projektl
s ekonomickou tématikou. Zaci pii vyuce vyuzivaji aktudlni udebnice a vyukové texty uditelt.

Pouzivané metody vyuky se mohou béhem studia ménit — v zacatcich studia to bude
zejména vyuka frontdlni s vykladem a ptednaSkou, ve vysSSich rocnicich budou zaci vice
zapojovani do samostatné a tymové prace.
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Hodnoceni vysledku zaku

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prurezovvch témat

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani, kterd jsou
souasti Skolniho fadu. Znalosti 7akl jsou ovéfovany ustnim zkouSenim, kratkymi
ucitelskymi testy a pisemnymi pracemi (prabézng), feSenim praktickych ptikladd. Pri
hodnoceni se déle bere v uvahu aktivita pfi hodinach, obecny ptehled, schopnost komentovat
nejen ekonomickou situaci, ale i aktudlni material, souvislost a pfesnost vyjadfovani,
pouzivani odborné terminologie, zohlediiuje se 1 prehled o aktualnich udalostech.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE

Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k uceni, kompetenci
k feSeni problému, komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, obCanské
kompetence a kulturni povédomi, matematické kompetence, kompetence vyuzivat prostiedky
informacnich a komunikac¢nich technologii a pracovat s informacemi, kompetence
k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim a odborné kompetence.

Kompetence kK u¢eni
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné se vénovat uceni a

realné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho vzdélavani tzn., Ze absolventi by méli:

- znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky;

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni uspé$né budovat svoji profesni

kariéru a byli pfipraveni zvladat podnikatelské ¢innosti, tzn., Ze absolventi by méli:

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, byt pfipraveni
pfizpisobovat se ménicim pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat;

- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon
odborné kvalifikace a o zékladnich pracovné-pravnich vztazich;

- mit piehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbéach tykajicich se vzdélavani a
trhu préce;

- jednat aktivné pii  hledani zaméstnani, vhodné¢ komunikovat s potencialnimi
zaméstnavateli, prezentovat sebe i svoji odbornost;

- znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelti a pracovnik;

- rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéni.

Personalni a socialni kompetence
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni rozvijet svoji osobnost,

udrzovat vhodné mezilidské vztahy a dbat o své zdravi, tzn., ze absolventi by méli:

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;
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adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviiovat;

ovefovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nézory, postoje a jednani jinych lidi;
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostfedi a

vyuzivat digitalni technologie bezpetn¢, sebejisté, kriticky a tvofiveé pii praci, pii uceni, ve volném

Case 1 pii svém zapojeni do spole¢enského zivota, tzn., Ze absolvent:

ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroju z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do
vetejného Zivota;

digitalni technologie a zpusob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti, a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a
nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpisoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedki;

navrhuje prostiednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s b&znymi
technickymi problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovlivituje spole¢nost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostredi, zvazuje rizika
a pfinosy;

piedchazi situacim ohroZujicim bezpeCnost zatizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prosttedi jednd eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Kompetence k feSeni problémii

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné nebo v tymu fesit

pracovni 1 jiné problémy, tzn., Ze absolventi by méli:

porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace pottebné k feSeni
problému, navrhnout zptsob fesSeni, popf. varianty feSeni, a zdlivodnit je, vyhodnotit a
ovetit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

uplatilovat pfi feSeni problémi rtizné metody mysleni a mysSlenkové operace;
spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové fesSeni).

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni souvisle se vyjadiovat

V pisemné 1 ustni formé€ a volit komunikac¢ni strategie a prostfedky adekvatné situaci, tzn., Ze
absolventi by méli:

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahove i stylisticky naro¢né;jsi
texty;

formulovat a obhajovat své ndzory a postoje ustné 1 pisemné a zptisobem odpovidajicim
dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi;
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- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a tidaje z textli a projevu jinych lidi
(prednések, diskusi, porad apod.);

Matematické kompetence
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni pouzivat matematické mysleni

za ucelem funk¢niho zvladani riiznych situaci, tzn., Ze absolventi by méli:

- aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych ukola v béznych situacich;

- rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické a
ekonomické udaje;

- Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi zili v souladu s hodnotami a principy

humanity, demokracie a udrzitelného rozvoje a uznavali kulturni hodnoty, tzn., ze absolventi

by méli:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu;

- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas 1 ve svété a byt schopni kriticky
pristupovat k realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny néazor;

ODBORNE KOMPETENCE

Zajistovat obchodni ¢innost podniku, tzn., aby absolventi:

- orientovali se v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjekti;

- byli pfipraveni na vedeni obchodniho jednani, smluvné zajistovali ndkup a prode;j
vyrobku a sluzeb;

- byli pfipraveni na jednédni s organy statni spravy, véetné zajisténi nalezit¢ dokumentace;

- vedli evidenci a obchodni dokumentaci;

Zajistovat typické podnikové ¢innosti, tzn., aby absolventi:

- organizovali a evidovali zasobovaci ¢innost;

- zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnancti,
prodeje a hlavni ¢innosti;

- zajiStovali zakladni personalni ¢innosti;

- vedli podnikovou administrativu;

Efektivné hospodafrit s finan¢nimi prostiedky, tzn., aby absolventi:

- orientovali se v subjektech finan¢niho trhu, ¢innosti bank a v obchodovani s cenny i
papiry;

- provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici s hotovostnim a
bezhotovostnim platebnim stykem,;

- sestavovali kalkulace vyrobku a sluzeb, znali principy tvorby cen;

- orientovali se v dafiovém systému a uméli vypoditat dafiovou povinnost;

- vypocitavali a odvadéli zakonné odvody;

- sestavovali platebni kalendar;

- vedli ucetnictvi;

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby absolventi:

- znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni;

- efektivné hospodafili s finan¢nimi prostiedky;

- zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady.

PRUREZOVA TEMATA
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Aplikace prufezovych témat ve vyucovacim piedmétu Ekonomika a finan¢ni vzdélani se
tyka zejména témat ObcCan v demokratické spolecnosti, Cloveék a svét prace a Clovek a

digitalni svét.

Ve tiid¢ bude dbano na vytvafeni demokratického prostredi, zalozeného na respektu,
spolupraci a dialogu. Clovék a svét prace bude uplatiiovan zejména v udivu o pracovnim
poméru a o soukromém podnikani. Informacni a komunika¢ni technologie budou vyuzivany
jednak pfimo v hodinéch, jednak pii domadci ptipravé zaka. Bude kladen diraz na schopnost
vyhodnocovat informace a tfidit je. Zaci budou vedeni k medialni gramotnosti a trénovani

kritického odstupu k informacim z médii.

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

1. rocnik

Z4k:

- rozliSuje rizné formy podnikani a vysvétli
jejich hlavni znaky;

- vytvoii jednoduchy podnikatelsky zdmér a
zakladatelsky rozpocet;

- na piikladu vysvétli zakladni povinnosti
podnikatele viici statu;

- stanovi cenu jako soucet nakladd, zisku a
DPH a vysvétli, jak se cena li§i podle
zakaznikt, mista a obdobi;

- rozli$i jednotlivé druhy ndkladl a vynosi;

- vypocitd vysledek hospodarenti;

- vypocita ¢istou mzdu;

- vysvétli zasady danové evidence;

- orientuje se v platebnim styku a sméni
penize podle kurzovniho listku;

- vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty a
jejich klady a zépory;

- vysvétli zplisoby stanoveni urokovych
sazeb a rozdil mezi urokovou sazbou a
RPSN a vyhleda aktuélni vysi trokovych
sazeb na trhu; orientuje se v produktech
pojistovaciho trhu a vybere nejvyhodnéjsi
pojistny produkt s ohledem na své potieby;

- vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na
finan¢ni situaci obyvatel a na piikladu
ukdze, jak se branit jejim neptfiznivym
dusledkiim;

- charakterizuje jednotlivé druhy uvért a
jejich zajisténi

2. roénik

1.Podnikani

- podnikani podle zivnostenského zékona a

zakona o obchodnich korporacich

- podnikatelsky zdmér

- zakladatelsky rozpocet

- povinnosti podnikatele

- trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka, zbozi,

cena

- néklady, vynosy, zisk/ztrata
- mzda Casové a ukolova a jejich vypocet
- zéasady danové evidence

2. Finan¢ni vzdélavani

- penize, hotovostni a bezhotovostni platebni
styk - urokova mira, RPSN (ro¢ni procentni

sazba nakladu)

- pojisténi, pojistné produkty
- inflace

- averové produkty
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- vysvétli, co je marketingova strategie;

- zpracuje jednoduchy prazkum trhu;

- na piikladu ukaze pouziti nastroji
marketingu v oboru

- vysvétli tfi irovné managementu;

- popise zakladni zasady fizeni;

- zhodnoti vyuziti motivacnich néstroji v
oboru;

3. rocnik

vysvétli pojem narodni hospodafstvi a
orientuje se v ¢lenéni podle riaznych
hledisek;
vysvétli vyznam jednotlivych ukazateld
hodnoticich troven narodni hospodaistvi;
vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na
finan¢ni situaci obyvatel a na ptikladu
ukdaze, jak se branit jejim nepifiznivym
dusledkim;
popise cile narodohospodarské politiky
statu; - vysvétli vyznam statniho rozpoctu
jako dualezitého nastroje
narodohospodarské politiky;
porovna ukazatele narodniho hospodarstvi
CR s ostatnimi zem&mi Evropské unie;
vysvétli dulezitost Evropské unie jako
formy mezinarodni integrace;
charakterizuje vyznam a vyhody
mezinarodniho obchodovani;
orientuje se v obsahu kupni smlouvy v
mezinarodnim obchodé;
seznami se s platebnimi a dodacimi
podminkami (Incoterms);

4. ro¢nik
vysvétli ulohu statniho rozpoctu
V narodnim hospodaistvi;
charakterizuje jednotlivé dan¢ a vysvétli
jejich vyznam pro stat;
provede jednoduchy vypocet dani;
vyhotovi daniové pfiznani k dani z piijmu
fyzickych osob;
provede jednoduchy vypocet zdravotniho a
socialniho pojisténi;
vyhotovi a zkontroluje danovy doklad;

3. Marketing

- podstata marketingu

- pruzkum trhu

- produkt, cena, distribuce, propagace

4. Management

- déleni managementu

- funkce managementu

— planovani, organizovani, vedeni, kontrolovani

5. Narodni hospodarstvi a Evropska unie
- - struktura narodniho hospodafstvi (NH)
- makroekonomické ukazatele

- inflace

- mezinarodni obchodni politika

- Evropské unie (EU)

6. Dané

- statni rozpocet

- dané a danova soustava
- vypocet dani

- pfiznani k dani

- zdravotni pojiSténi

- socialni pojiSténi

- danové a ucetni doklady
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Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

1. roénik

Z4k:

- rozliSuje rizné formy podnikani a vysvétli
jejich hlavni znaky;

- vytvoii jednoduchy podnikatelsky zdmér a
zakladatelsky rozpocet;

- na prikladu vysvétli zakladni povinnosti
podnikatele viici statu;

- stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku a
DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikt, mista a obdobi;

- rozli$i jednotlivé druhy ndkladd a vynosi;

- vypocitéa vysledek hospodatenti,

- vypocita Cistou mzdu;

- vysvétli zasady danové evidence;

2. roénik

- orientuje se v platebnim styku a sméni
penize podle kurzovniho listku;

- vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty a
jejich klady a zapory;

- vysvétli zplisoby stanoveni trokovych
sazeb a rozdil mezi urokovou sazbou a
RPSN a vyhleda aktuélni vysi trokovych
sazeb na trhu; - orientuje se v produktech
pojistovaciho trhu a vybere nejvyhodné;si
pojistny produkt s ohledem na své potieby;

- vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na
finan¢ni situaci obyvatel a na piikladu
ukdaze, jak se branit jejim nepfiznivym
dusledktim;

- charakterizuje jednotlivé druhy uvért a
jejich zajisténi

3. ro¢nik

- vysvétli, co je marketingova strategie;

- zpracuje jednoduchy prizkum trhu;

- na piikladu ukaze pouziti nastroju
marketingu v oboru

- vysvétli tfi urovné managementu;
- popiSe zékladni zasady fizeni;

Podnikani

- podnikani podle zivnostenského zakona a
zakona o obchodnich korporacich

- podnikatelsky zamér

- zakladatelsky rozpocet

- povinnosti podnikatele

- trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka, zbozi,
cena

- néklady, vynosy, zisk/ztrata

- mzda Casova a ukolova a jejich vypocet

- zasady danové evidence

Finanéni vzdélavani
- penize, hotovostni a bezhotovostni platebni
styk - Girokova mira, RPSN (ro¢ni procentni
sazba nakladu)
- pojisténi, pojistné produkty
- inflace
- Gvérové produkty

Marketing
- - podstata marketingu
- pruzkum trhu
- produkt, cena, distribuce, propagace

Management
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zhodnoti vyuziti motiva¢nich nastrojt v
oboru;

4. roénik

vysvétli pojem narodni hospodatstvi a
orientuje se v ¢lenéni podle riznych
hledisek;
vysvétli vyznam jednotlivych ukazatela
hodnoticich uroven narodni hospodarstvi,
vysvétli podstatu inflace a jeji diisledky na
finan¢ni situaci obyvatel a na piikladu
ukdaze, jak se branit jejim neptfiznivym
dusledkim;
popise cile narodohospodarské politiky
statu; - vysvétli vyznam statniho rozpoctu
jako dualezitého nastroje
narodohospodaiské politiky;
porovna ukazatele ndrodniho hospodaistvi
CR s ostatnimi zem&mi Evropské unie;
vysvétli dulezitost Evropské unie jako
formy mezinarodni integrace;
charakterizuje vyznam a vyhody
mezinarodniho obchodovani;
orientuje se v obsahu kupni smlouvy v
mezinarodnim obchodg;
seznami se s platebnimi a dodacimi
podminkami (Incoterms);

5. roénik
vysvétli ulohu statniho rozpoctu
V narodnim hospodaistvi;
charakterizuje jednotlivé dan¢ a vysvétli
jejich vyznam pro stat;
provede jednoduchy vypocet dani;
vyhotovi daniové pfiznani k dani z piijmu
fyzickych osob;
provede jednoduchy vypocet zdravotniho a
socialniho pojisténi;
vyhotovi a zkontroluje danovy doklad;

- déleni managementu
- funkce managementu
— planovani, organizovani, vedeni, kontrolovani

Narodni hospodarstvi a Evropska unie
struktura narodniho hospodatstvi (NH)
makroekonomické ukazatele
inflace
mezinarodni obchodni politika
Evropské unie (EU)

Dané

statni rozpocet

dan¢ a dafiova soustava
vypocet dani

pfiznani k dani
zdravotni pojisténi
socialni pojisténi
danové a ucetni doklady
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OBCHODNIi PROVOZ

Nazev a adresa skoly: Stfedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Obchodnik — zaméfeni: Grafika v marketingu

Kod a nazev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s G¢innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: ctytleté denni, pétileté denni, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecnym cilem predmétu je poskytnout zakiim zékladni odborné poznatky a védomosti
pro jejich uspésné uplatnéni v hospodarské praxi (v roli podnikateli i zaméstnanct), rozvijet
schopnosti myslet, naucit je chéapat vztahy, jevy a procesy v podminkach trzniho
hospodarstvi. Porozumét podstaté podnikatelské ¢innosti a principu hospodateni v provoznich
jednotkdch (prodejnach), naucit je jednat hospodarné v jednotlivych typech prodejen a
zplisobl prodeje. Vzdélani v tomto pfedmétu sméfuje k tomu, aby zaci uméli prakticky i
teoreticky aplikovat poznatky ziskané v pfedmétu a naucili se fesit problémy, se kterymi se
setkaji v obchodni praxi, dokédzali odhadnout chovani okoli (konkurence, zakazniky).
Seznamuje zaky se zasadami skladovani, piedprodejni pfipravou a operacemi spojenymi s
prodejem zboZzi. TéZ se zakony tykajici se prodeje a mozZnosti kontroly ze strany zdkaznika,
inspekci i nadfizenych slozek. Zaci ziskaji ptredpoklady pro rozvijeni vlastnich aktivit
V oblasti prodeje 1 moznost pokracovat v dal§im studiu a celoZivotnim vzd€lavani.

Clovék a svét prace.

Charakteristika tématu:

Cilem prafezového tématu Clovék a svét prace je vybavit zdka praktickymi
dovednostmi a informacemi pro jeho budouci pracovni Zivot tak, aby byl schopen efektivné
reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a meénici se pozadavky na pracovniky.
Prostiednictvim kariérového vzdelavani si zdk osvoji znalosti a piredevS§im dovednosti pro
fizeni své kariéry a zivota (Career Management Skills), které¢ vyuZzije pro cilené planovani a
odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoji, dalSim vzdélavani a seberealizaci v
profesnich zdmérech. Zaroven se nauci pfijimat zmény ve své profesni kariéfe jako bé€znou
soucast zivota. Pfinos tématu k napliiovani cilti ramcového vzdelavaciho programu.
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Téma Clovék a svét prace prispiva k napliiovani cilt vzdélavani zejména rozvojem téchto

kompetenci:

identifikace a formulovani vlastnich priorit a cild;
aktivni a tvofivy pfistup pfi vytvareni profesni kariéry;
ptijeti osobni odpovédnosti pii rozhodovani;
vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci;
komunika¢ni dovednosti a sebeprezentace;

otevienost vii¢i celoZivotnimu uceni.

Uskuteénovani tohoto cile pfedpoklada:

vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni zivot;

naucit zaka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni kariéru
podle svych potieb a schopnosti;

motivovat zédka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a
pro aktivni osobni i profesni rozvoj;

seznamit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich ptilezitosti;

naucit zdka vyhleddvat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat
informace o profesnich pfilezitostech a moznostech dalsiho vzdélavani;

naucit zaka efektivni sebeprezentaci pii jednani s potencidlnimi zameéstnavateli;

seznamit zaka se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnanci
a zamé&stnavateld 1 aspekty soukromého podnikani, v¢etné klicovych pravnich ptedpist;
predstavit zaktim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti.

Obsah tématu a jeho realizace Obsah kariérového vzdélavani je mozné rozdélit do

n¢kolika tematickych okruhti:

. Individualni pfiprava na pracovni trh:

sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim planim, mimoskolnim
aktivitam, pfistupu k u€eni a studijnim vysledkiim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim
pfedpokladiim, vytvofeni osobniho portfolia dovednosti i1 se zkuSenostmi z informélniho
ucenti;

pisemnd 1 verbalni prezentace v prostfedi trhu prace — formy aktivniho hledani prace,
zpracovani zadosti o zaméstndni, formy Zivotopisi a motivanich dopisit a jejich
vytvofeni, praktickd pfiprava na jednani s potencidlnim zaméstnavatelem, piijimaci
pohovor a vybé&rové fizeni;

vyhled4vani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni;

aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovéani cilli podle stanoveného
planu.

. Svét vzdélavani:

vyznam celozivotntho uceni jako pozadavku pro osobni rGst a udrzeni
konkurenceschopnosti a profesni restart;

formalni a neformdlni vzdélavaci ptilezitosti, moznosti vzdélavani v zahranici, navaznosti
vzdélavani po absolvovani sttedni Skoly, rekvalifikace;

ovetené kariérové informace jako podminka pii rozhodovani o profesnich a vzdé€lavacich
zamérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach,
trhu prace.

3. Svét prace:
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- trh prace z hlediska globalizace i regiondlni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné
vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavateli;

- nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici;

- technologicky rozvoj v cCinnostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich
¢innosti;

- pracovni uplatnéni po absolvovani pfislusného oboru vzdélani vcetné alternativnich
moznosti;

- zékonik prace, formy pracovniho vztahu, prdva a povinnosti zaméstnance a
zaméstnavatele.

4. Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti:
sluzby kariérového poradenstvi;
zprostiedkovatelské sluzby pii hledani prace, pracovni agentury, sluzby uradu prace.

Jednotlivé tematické okruhy priifezového tématu Clovék a svét prace se zalleni ve
Skolnim vzdélavacim programu do vSeobecné i odborné slozky. Kariérové vzdélavani neni
jednorazovym tématem. Je tfeba vénovat se této oblasti systematicky po celou dobu
vzdélavani, a to nejen v ramci vyucovaciho procesu, ale 1 s vyuzitim jinych aktivit. Vyuka
tematickych okruhti musi byt koncipovana tak, aby mél zak praktické ptilezitosti k sebereflexi
a objevovani vlastniho potencidlu, ucil se fesit konkrétni situace, se kterymi se miize potkat na
pracovnim trhu a pracoval s konkrétnimi kariérovymi informacemi. Pti vyuce Ize vyuzivat
ruzné techniky, napf. rolové hry, pracovni listy k sebepoznivani a vytvareni osobniho
portfolia, simula¢ni hry v rdmci odborné praxe nebo odborného vycviku (idealné v readlném
pracovnim prostredi), tymova 1 individudlni prace, besedy s podporou socidlnich partnerd,
pracovnich agentur, ufadu prace, odbornikl z praxe apod., exkurze ve firmach a organizacich
se zamécfenim na odborné Cinnosti, organizacni strukturu, celkovy provoz, prace s
informacemi aj.

Charakteristika ucdiva

Uc¢ivo pfedmétu obchodni provoz vychazi z obsahového okruhu Obchodni provoz
RVP 66-41-L/01 Obchodnik. Je zatfazeno od 1. ro¢niku studia a s dalSimi odbornymi
predméty hlavné se Ugetnictvim, Ekonomikou a finanénim vzdélavanim, Pravni naukou,
Odbornym vycvikem tvofi teoreticky zaklad pro budouci povolani Zakd.

Prvni je zaméfena bezpecnost a ochranu zdravi pfi préci, hygienu a pozarni prevenci,
druha na obchod, tieti na prodejnu, ¢tvrta na distribucni cesty, pata na legislativu v obchodé.

Probiranym uc¢ivem maji z4ci ziskat védomosti a dovednosti dlouhodobé;jsi povahy,
aby z nich mohli vychézet v ménicich se podminkach hospodaiské praxe. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby pochopili nutnost dal$iho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti studiem
odborné literatury. Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci dodrzovali zasady a predpisy OBZP,
hygieny prace a pozarni prevence. Znali funkce obchodu, obchodni kategorie, vyvojové
trendy, obchodni sortiment, t¥idéni a identifikaci zbozi. Sezndmili se s obchodnimi
jednotkami, maloobchodni siti, formami prodeje, sluzbami které poskytuje obchod. Pochopili
operace V prodejné, pisemnosti spojené s provozem prodejny. Chépali organizaci prodejnich
cest (obchodni fetézce), maloobchod, velkoobchod, cesty zbozi, ndkup a prodej v logistickém
pojeti, dopravu a pfepravu zbozi, dodavatelsko-odbératelské vztahy. Orientovali se
v aktudlnich pravnich piedpisech pro oblast obchodu. Ovladali z4sady sluSného chovani
k zakaznikovi.
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V kombinované form¢ se distancni vyuka se uskutecituje prostfednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziiuje zaklim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavkl kazdého
tutora daného predmeétu.

Hodnoceni a zkouSeni probiha prabézné, v distancni formée je tfeba nastudovat ptislusné
elektronické materidly, které jsou ulozeny v cloudu MS Teems a konzultovany s tutorem
a poté uspesné slozit pololetni zkousky.

Obsah a zplsob realizace kombinované formy vzdélavani a zptsob podpory zakl pfi
studiu véetné kritérii hodnoceni sdé€li tutor na zacatku kazdého pololeti ptislusného $kolniho
roku zakim prostfednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomtucek a dal$ich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zplisob kontaktu
zaka se Skolou a tutorem pies systtm MS Teams a Bakalafe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Ptedmét Obchodni provoz ma meziptedmétové vztahy s predméty:

Ekonomika a finan¢ni vzd€lavani (zpasoby podnikani, hospodaiska politika statu,
mezinarodni a zahrani¢ni obchod, danové zédkony)

Odborny vycvik (v ovéfovani teoretickych poznatkli co se tyka bezpecnosti prace a
jednotlivych prodejnich operacich na tsecich),

Pravni nauka - jednotlivé typy zékond, které jsou pro obor dulezité (Zakonik prace,
Zakon na ochranu spotiebitele, Zakon o Ceské obchodni inspekei atd.), Matematika — pro
vypocitavani obchodni marze, Obcanskou naukou, Psychologii — pro obsluhu zakaznik,

Ucetnictvi — ceny, jejich iétovani ve vtahu k odvodiim, datiova politika, dale pak
s pfedméty Pisemna a elektronickd komunikace, Zboziznalstvi, Seminai z odbornych
predméta.

V kazdém rocniku je u jednotlivych pfedmétl zafazeno ucivo Sumarizace a
prohlubovani uciva predeslych ro¢nik.

Denni forma vzdélavani:

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy
predmétu rocnich pocet hodin
1. 2. 3. 4. 4
Obchodni 1 1 1 1
provoz Hodinova dotace za $kolni rok
34 | 33 | 33 | 28 128
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, poZarni
1 prevence.
' Obchod.

Prodejna — 1. ¢ast.

2. Prodejna — 2. ¢ast.
3. Distribuéni cesty.
4, Legislativa v obchodg.
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Kombinovana forma

Nazev . . . .y “ Celkovy
predmétu Hodinova dotace v jednotlivych rocnich pocet hodin
1. 2. . 4. :
Obchodni 3 > 32
rovoz
P 0 8 8 8 8
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
1. T o T
Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni prevence.
2. Obchod.
Prodejna — 1. ¢ast.
3. Prodejna — 2. ¢ast.
4, Distribucni cesty.
5. Legislativa v obchod¢

Vyuka pfedmétu Obchodni provoz smétuje k tomu, aby Zaci:

- vhodné reagovali na spoleCensky vyvoj a na zmény v trznim hospodafstvi,

- spoluvytvéateli pfedpoklady pro uplatnéni v Zivote,

- jednali zodpovédné a byli za své jednani zodpovédni,

- tvotili si vlastni isudky a nenechali se nikym ovliviovat,

- komunikaci, socialni a personalni vztahy vytvareli na zékladech tolerance, poctivosti a
demokratické spolecnosti

Pojeti vyuky

V tomto prfedmétu je uplatiiovan frontdlni a skupinovy zplsob vyuky. Kromé bézné
pouzivanych metod (pfednaska, vyklad), tj. verbalni komunikace se Zaky jsou pouZivany i
metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze strany zaki. Jedna se o referaty, vyhledavani
informaci a sledovani zmén zplsobii prodeje. K tomu je vyuZzivana obchodni praxe a ptiklady
z terénu. Diulezitou roli hraje i procvicovani a aplikace poznatkii na modelové ptiklady a
jejich feseni. Projektové vyucovani je vyuzito v jednotlivych tematickych ¢astich predmétu,
hlavné v marketingovych ¢innostech (reklama, priizkum trhu, marketingova komunikace).

Ucivo se neustale aktualizuje, aby bylo vsouladu snepfetrzit¢ se ménicimi
podminkami v obchodni praxi, v legislativé a celé spoleCnosti. Vyuzivaji se vyukové
programy, internet, odborné &asopisy. Zéaci jsou upozoriiovani a mezipiedmétové vztahy
s ekonomikou, ucetnictvim, administrativou a odbornym vycvikem. Jsou vedeni
k samostatnosti. Pii vyuce se uplatiiuji vyukové texty ucitelti a aktualni informace z ucebnic
poskytovanych formou zapiijceni Skolou.
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Hodnoceni vysledka zaku

Hodnoceni zakl vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkli vzdélavani a chovani, ktera
jsou sougasti Skolniho fadu.

Z4ci budou hodnoceni b&nou frekvenci Ustniho zkouSeni a pisemnych testi.
V jednotlivych oblastech na zékladé grafickych praci napt. dispozi¢ni ¢lenéni prodejny.

V projektovém vyucovani bude hodnocena uroven zpracovani projektu po strance
obsahové, estetické i grafické.

Pti hodnoceni bude kladen diiraz na zajem zakt o danou problematiku, aktivitu zaka
ptfi praci ve skupinach, samostatnost pii tvorbé projektti, schopnost aplikace teoretickych
znalosti na tvorbu projektt, dale na pfesnost vyjadfovani, pouzivani odborné terminologie.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE

Rozvoj kli¢ovych kompetenci je zaméfen zejména na:

Kompetence k uéeni

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat

dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho vzdélavani,

tzn., Ze absolventi by méli:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavanti;

- ovladat rizné techniky uc¢eni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky;

- uplatiovat rtizné zpasoby prace s textem (zvlasté studijni a analytickécteni), umet
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenaisky gramotny;

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov),
potizovat si poznamKky;

- vyuzivat ke svému uceni razné informacni zdroje, véetné svych zkusenosti i zkusenosti
jinych lidi;

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cild svého uceni, prijimat hodnoceni
vysledka svého uceni od jinych lidi;

Kompetence k feseni problému

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatnéresit bézné pracovni i

mimopracovni problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

- porozumét zadaniakolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému, navrhnout zptsob feseni, popt. varianty feseni, a zdavodnit jej, vyhodnotit a
oV¢rit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

- volit prostredky a zptsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
prosplnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabyté diive;

- spolupracovat pti feseni problému s jinymi lidmi (tymovéresent).

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné i ustni

formé v raznych ucebnich, zivotnich i pracovnich situacich, tzn., ze absolventi by méli:

- vyjadrovat se primérenéucelu jednani a komunikacéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné¢ se prezentovat;
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- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a
jazykoveé spravng;

Personalni a socialni kompetence

Vzdelavani smétuje k tomu, aby absolventi byli ptipraveni stanovovat si na zakladé poznani

své osobnosti priméiené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své

zdravi, spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd, tzn.,

ze absolventi by m¢li:

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

- piijimat a odpovedné plnit svérenéukoly;

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a reseniukolt, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

- prispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztahtt a k predchazeni osobnim
konfliktam, nepodléhat predsudkim a stereotypiam v pristupu k druhym.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat své osobnostni a

odborné predpoklady pro UspéSné uplatnéni ve svété prace, pro budovdni a rozvoj své

profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni, tzn., Ze absolventi by méli:

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptfizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam,;

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

- mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkich v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a
predpoklady;

- umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdé&lavacich pftilezitostech,
vyuzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak
vzdelavani;

- vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny
potencidl a své profesni cile;

- znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelt a pracovnikd;

- rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéani; dokazat
vyhledéavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi,
se svymi predpoklady a dal§imi moznostmi.

Matematické kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuZzivat matematické

dovednosti v riznych zivotnich situacich, efektivné hospodafit s financemi, tzn., ze absolventi

by méli:

- provadeét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

- nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukold, umét je vymezit,
popsat a spravné¢ vyuzit pro dané fesenti,

Digitalni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostedi a
vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofivé pii praci, pti uceni, ve
volném Case 1 pii svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn., Ze absolvent:
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ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroju z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do
vefejného zivota; digitalni technologie a zpusob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostiedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komuniteé; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

navrhuje prostiednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy C€i technologie ¢i jejich ¢asti; dokdze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy;

vyrovnava se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostfedi, zvazuje rizika
a prinosy;

predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i1 dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a dusSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE

Dbat na bezpe¢nost prace a ochranu zdravi pii praci, tzn., aby absolventi:

chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikii (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zdkaznikd, navstévnikl) i
jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti
podle ptislusnych norem;

znali a dodrZovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii
préci a pozarni prevence

osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni Cinnosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpeci trazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni
zajistit odstranéni zavad a moZnych rizik;

znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umeli uplatiiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé trazem nebo poSkozenim
zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

byli vybaveni v&€domostmi o zisadach poskytovani prvni pomoci pii néhlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

Zajistovat obchodni¢innost podniku, tzn., aby absolventi:

orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitach trznich subjekti;

byli ptipraveni na vedeni obchodniho jednani, smluvné zajistovali nakup a prodej
vyrobki a sluzeb;

provadéli a zajistovali nakup a prodej zbozi a vysledkd hlavnicinnosti, zajistovali
piepravu a kontrolu plnéni smluvnich podminek;

vedli evidenci a obchodni dokumentaci;

poskytovali informace o charakteristikach, funkcich vyrobki, zbozi, sluzeb a
kvalifikované prodavali zbozi rizného sortimentu;

manipulovali se zbozim v obchodné-provozni jednotce;

pracovali s pokladnami a pokladnimi systémy, piijimali hotovostni i bezhotovostni
platby;
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- vedli reklamagnifizeni;

- znali legislativni normy upravujici obchodnicinnost a dovedli je aplikovat v praxi;
- poskytovali naslednou zakaznickou podporu, pecovali o zakaznika,;

- uplatiovali obchodni piistup p#i jednani s klienty a obchodnimi partnery.

PRUREZOVA TEMATA

- ¢lovék a Zivotni prostiedi (obaly a odpady s ohledem na ZP)

- ¢lovéka svét prace (prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnoceni a vyuziti, profesni
kariéra)

- Clovék a digitalni svét (V odborné oblasti jsou Zaci vedeni k efektivnimu vyuZivani
digitalnich nastrojt potiebnych nebo vhodnych pro odborné ¢innosti.)

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani Ucivo
1. roénik
Zak: Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci,

- vysvétli zékladni tikoly a povinnosti hygiena prace, poZarni prevence
organizace pii zajiStovani BOZP;

- zdlvodni tlohu statniho dozoru nad - Tizeni bezpec€nosti prace
bezpecnosti prace; V podminkach organizace na

- dodrzuje ustanoveni tykajici se pracovisti
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a - pracovné pravni problematika BOZP
poZarni prevence; - bezpecnost technickych zatizeni

- uvede zékladni bezpe€nostni poZzadavky
pii praci se stroji a zafizenim na pracovisti
dba na jejich dodrZovani;

- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
eventualné nejcastéjsi pticiny Grazi a
jejich prevenci;

- poskytne prvni pomoc pfi Grazu na
pracovisti;

- uvede povinnosti vedouciho pracovnika i
zamestnance v piipadé pracovniho trazu;

Obchod
- vysvétli vyznam a cile obchodniho - funkce obchodu
provozu, - obchodni kategorie
- charakterizuje jednotlivé funkce obchodu; |- vyvojové trendy obchodu
- zhodnoti a porovna vyvojové trendy - obchodni sortiment, tfidéni a
obchodu; identifikace zbozi

- uplatiuje zdsady obchodni Cinnosti;

- orientuje se v sortimentu;

- provede zatfidéni zbozi a jeho identifikaci;
- vysvétli princip fungovani systému EAN;
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rozliSuje jednotlivé obchodni kategorie;

popise zakladni prodejni jednotku, jeji
vné&jsi a vnitini upravu,

aplikuje zésady dispozi¢niho feseni
prodejny;

posoudi vybaveni prodejny v zavislosti na
sortimentu;

dodrzuje zakladni zasady BOZP,
protipozarni opatieni a hygieny prodeje;
orientuje se v ¢lenéni maloobchodni sité;
vysvétli podstatu jednotlivych forem
prodeje a dokaze je spravné rozlisit;
ovlada nabidku zbozi v jednotlivych
formach prodeje;

ovlada jednotlivé operace v prodejné;
provadi prizkum spotiebitelské poptavky;
pripravi podklady pro spolupraci

s dodavateli a odbérateli;

samostatné provadi odbér a ptejimku
zbozi, v€etné evidence;

fesi reklamace viici obchodnim partnertim;
skladuje a oSetiuje zbozi, uplatiuje zasady
hygienické praxe;

pfi manipulaci s obaly dodrzuje platnou
legislativu;

spravné pouziva techniku prodeje, ptipravi
zbozi k prodeji;

poskytuje poradenskou sluzbu;

pracuje s pokladnou v¢etné postupu pii
bezhotovostnich platbach;

orientuje se v novych formach placeni;
sleduje a prubézné vyhodnocuje vyvoj
struktury prodavaného sortimentu s cilem
zvysit maloobchodni obrat;

provadi kontrolu zbozi z hlediska jakosti a
bezpecnosti,

Prodejna — 1. ¢ast

- obchodni provozni jednotka
- maloobchodni sit’

- formy prodeje

- sluzby v obchod¢

- obchodni operace v prodejné

2. ro¢nik
Zak:

vyhotovi doklady spojené s provozem
prodejny;

rozliSuje druhy inventarizaci, postupy pii
provadeéni inventarizace;

uvede inventarizacni rozdily, jejich zjiSténi
a vyrovnani;

Prodejna — 2. ¢ast

- pisemnosti spojené s provozem
prodejny
- inventarizace

3. ro¢nik
Zak:

Distribuc¢ni cesty
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- popise zpusoby dodavek zbozi na
prodejnu;

- vysvétli funkce maloobchodu
a velkoobchodu v distribuci zbozi;

- roz€leni velkoobchodni a maloobchodni
jednotky na trhu;

- orientuje se v nakupu a prodeji zbozi;

- vysvétli ndkup a prodej z logistického a
marketingového hlediska;

- popise dopravni systémy, piepravni
prostiedky a podstatu spedice;

- vysvétli vyznam a principy fungovani
dodavatelsko-odbératelskych vztaht;

- vyhledd vhodného dodavatele a navaze
kontakt;

- vyhotovi kupni smlouvu a ostatni
pisemnosti spojené s dodavatelsko-
odbératelskymi vztahy;

- cesty zbozi

- organizace prodejnich cest (obchodni
fetézce)

- maloobchod

- velkoobchod

- nakup a prodej v logistickém pojeti

- doprava a pteprava zbozi

- dodavatelsko-odbératelské vztahy

4. ro¢nik
Zak:

- orientuje se v platnych pravnich normach
pro obchodni podnikéni;

- vysvétli zakladni povinnosti podnikateltl
pfi podnikatelské ¢innosti;

- popiSe podminky pro ¢innost prodejny;

- orientuje se v predpisech na ochranu
spotiebitele;

- uplatiuje zdsady reklamacniho fizeni;

- ovlada komunikaci se zdkaznikem pfi
piipadnych stiZznostech a reklamacich
zboZi;

- dodrzuje zdkonné povinnosti pii prode;ji
zboZi;

- vyjmenuje organy opravnéné ke kontrole
prodejny a jejich pravomoci, je sezndmen
s formou a vysi postiha;

- orientuje se v syst¢tmu HACCP
(zemédélska inspekce);

Legislativa v obchodé

- aktualni pravni pfedpisy upravujici
oblast obchodu

Kombinovana forma:

Vysledky vzdélavani

1. ro¢nik

2. ro¢nik
Zak:

- vysvétli zakladni tkoly a povinnosti
organizace pii zajiStovani BOZP;

Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, poZarni prevence

- fizeni bezpecnosti prace v podminkéch
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zdtivodni ulohu statniho dozoru nad
bezpecnosti prace;

dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pii préaci a pozarni
prevence;

uvede zdkladni bezpecnostni pozadavky pfi
préci se stroji a zafizenim na pracovisti dba
na jejich dodrzovani,

uvede priklady bezpecnostnich rizik,
eventudlné nejCastéjsi pfic¢iny urazl a jejich
prevenci;

poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti;

uvede povinnosti vedouciho pracovnika i
zaméstnance v piipadé pracovniho trazu;

vysvétli vyznam a cile obchodniho provozu;
charakterizuje jednotlivé funkce obchodu;
zhodnoti a porovna vyvojové trendy
obchodu;

uplatituje zadsady obchodni ¢innosti;
orientuje se v sortimentu;

provede zatfidéni zbozi a jeho identifikaci;
vysvétli princip fungovani systému EAN;
rozlisuje jednotlivé obchodni kategorie;

popise zakladni prodejni jednotku, jeji
vngjsi a vnitini upravu,

aplikuje zasady dispozi¢niho feseni
prodejny;

posoudi vybaveni prodejny v zavislosti na
sortimentu;

dodrZuje zékladni zasady BOZP,
protipoZarni opatfeni a hygieny prodeje;
orientuje se v ¢lenéni maloobchodni sité;
vysvétli podstatu jednotlivych forem
prodeje a dokaze je spravné rozlisit;
ovlada nabidku zbozi v jednotlivych
formach prodeje;

ovlada jednotlivé operace v prodejng;
provadi priizkum spotiebitelské poptavky;
ptipravi podklady pro spolupraci

s dodavateli a odbérateli;

samostatné provadi odbér a ptejimku zbozi,
veetn¢ evidence;

tesi reklamace vii€i obchodnim partneriim;

organizace na pracovisti
- pracovné pravni problematika BOZP
- bezpecnost technickych zatizeni

Obchod

- funkce obchodu

- obchodni kategorie

- vyvojové trendy obchodu

- obchodni sortiment, tfidéni a identifikace
zbozi

Prodejna — 1. ¢ast

- obchodni provozni jednotka
- maloobchodni sit’

- formy prodeje

- sluzby v obchodé

- obchodni operace v prodejné
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- skladuje a oSetiuje zbozi, uplatiluje zasady
hygienické praxe;

- pfi manipulaci s obaly dodrzuje platnou
legislativu;

- spravné pouziva techniku prodeje, pfipravi
zbozi k prodeji;

- poskytuje poradenskou sluzbu;

- pracuje s pokladnou véetné postupu pii
bezhotovostnich platbéch;

- orientuje se v novych formach placeni;

- sleduje a prubézné vyhodnocuje vyvoj
struktury prodavaného sortimentu s cilem
zvysit maloobchodni obrat;

provadi kontrolu zbozi z hlediska jakosti

a bezpecnosti;
3. ro¢nik
zZak: Prodejna — 2. ¢ast
- vyhotovi doklady spojené s provozem - pisemnosti spojené s provozem prodejny
prodejny; - inventarizace

- rozliSuje druhy inventarizaci, postupy pfi
provadeéni inventarizace;

- uvede inventariza¢ni rozdily, jejich zjisténi
a vyrovnani;

4. ro¢nik
Z4k: Distribuéni cesty
- popise zpusoby dodavek zbozi na prodejnu; | - cesty zbozi
- vysvétli funkce maloobchodu - organizace prodejnich cest (obchodni
a velkoobchodu v distribuci zbozi; fetézce)
- rozéleni velkoobchodni a maloobchodni - maloobchod
jednotky na trhu; - velkoobchod
- orientuje se v nakupu a prodeji zbozi; - nakup a prodej v logistickém pojeti
- vysvétli ndkup a prodej z logistického a - doprava a pteprava zbozi
marketingového hlediska; dodavatelsko-odbératelské vztahy

- popiSe dopravni systémy, piepravni
prostfedky a podstatu spedice;

- vysvétli vyznam a principy fungovani
dodavatelsko-odbératelskych vztahi;

- vyhleda vhodného dodavatele a navaze
kontakt;

- vyhotovi kupni smlouvu a ostatni
pisemnosti spojené s dodavatelsko-
odbératelskymi vztahy;

5. ro¢nik
Zak: Legislativa v obchodé
orientuje se v platnych pravnich norméach - aktudlni pravni predpisy upravujici
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pro obchodni podnikani; oblast obchodu

- vysvétli zakladni povinnosti podnikatela pfi
podnikatelské ¢innosti;

- popise podminky pro ¢innost prodejny;

- orientuje se v predpisech na ochranu
spottebitele;

- uplatiuje zasady reklamacniho fizeni,

- ovlada komunikaci se zakaznikem pfti
ptipadnych stiznostech a reklamacich zbozi;

- dodrzuje zakonné povinnosti pfi prodeji
zboZi;

- vyjmenuje organy opravnéné ke kontrole
prodejny a jejich pravomoci, je seznamen
s formou a vysi postiht;

- orientuje se v systému HACCP (zemédélska

inspekce);

UCETNICTVI )

Nézev a adresa skoly: Stredni Skola obchodni a sluzeb SCMSD, Policka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika v marketingu

Kod a ndzev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s i¢innosti: od 1. 9. 2025

Dé¢lka a forma vzdélavani: Ctytleté denni, pétileté dalkove, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Predmét Ucetnictvi rozviji zakladni ekonomické mysleni zakid, vede je k pochopeni podstaty
ucetnictvi, uci zaky efektivné ekonomicky myslet a chovat se racionalné v profesnim i osobnim Zivote.

Vzdélavani v tomto predmétu sméfuje k tomu, aby si zaci osvojili zakladni védomosti
a praktické dovednosti z tiCetnictvi podnikatelskych subjekti. Diraz je kladen na ucetni dokumentaci,
pofizovani a zpracovani ucetnich dokladl, na pochopeni tcetniho systému a na ucetni zachyceni stavu
majetku a vysledku hospodateni. Zaci ziskaji dovednost uétovani b&znych uéetnich piipadi na Gétech
a souCasné¢ poznatky zproblematiky danovych dokladd i1 danové evidence, jsou vedeni
k samostatnému vyhledavani aktudlnich ekonomickych informaci.
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Cilem je zvladnout dafiovou evidenci a ucletnictvi, dokazat sestavit dafiové priznani k dani
z piijmu fyzickych osob a k DPH, naucit se pracovat se smérnou uctovou osnovou pro podnikatele
a vypéstovat v zacich schopnosti hodnotit ¢iselné tdaje ziskané ucetnictvim pro podnikatelské
rozhodovani. Nedilnou soucésti pfedmétu je vyuzivani zakladnich znalosti pravnich norem tykajicich
se ucetnictvi a uvédomovani si nasledkd z jejich nedodrzovani.
Predmét ucetnictvi spolu s ekonomikou jsou povazovany za stézejni ekonomické predméty a tvoii osu
odborného vzdélavani oboru obchodnik.

Charakteristika udiva

Utivo predmétu Ugetnictvi vychazi z obsahového okruhu Ekonomika sluzeb RVP 66-41-L/01
Obchodnik. Je zafazeno od 2. ro¢niku denniho studia.

Obsah uciva navazuje na ucivo ostatnich odbornych ptfedmétii, v nichz zaci poznavaji vécnou
a hodnotovou stranku hospodaiského procesu. Mezi né patii vyucovaci predmét Ekonomika a finan¢ni
vzdélani, Pisemna elektronickd komunikace, Informatické vzdélavani, Fiktivni firma a Odborny
vycvik.

Ugivo je strukturovano do tematickych celki. Patii k nim: Ugetnictvi, podnikani, dang.

Cilem je ziskat védomosti a dovednosti dlouhodobéjsi povahy, aby z nich absolventi mohli
vychazet v ménicich se podminkach ekonomické praxe. Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili
nutnost dal$iho vzd€lavani a prohlubovani svych znalosti studiem odborné literatury.

Piedmét Udetnictvi ma mezipfedmétové vztahy zejména s predméty: Odborny vycvik, Fiktivni
firma a Informacni vzdé€lavani. V kazdém ro¢niku je u jednotlivych predmétl zafazeno ucivo
Sumarizace a prohlubovani uc¢iva piedeslych ro¢niku.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich r(]fg(ljli(r(]wy pocet
1. 2. 3. 4, 7
Utetnictvi 0 2 2 3
Hodinova dotace za §kolni rok 216
0 66 66 84
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
2. 1. Ugetnictvi
3. 1. Ucetnictvi
1. Ugetnictvi
4, 2. Podnikani
3. Dané

Smérovani vvuky v oblasti citu, postoju., hodnot a preferenci

Vyuka predmétu Ugetnictvi sméfuje k tomu, aby Zaci:

- spoluvytvételi pfedpoklady pro uplatnéni v pracovnim a ob¢anském Zzivote,

jednali odpovédné a ptijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,

- aktivné se zucastnovali diskusi,

- pfijimali hodnoceni svych vysledkii a zplsobu jedndni ze strany ostatnich lidi,
adekvatné na né reagovali, pfijimali radu a kritiku.
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Pojeti vyuky

Zakladni metody vyuky jsou vysvétlovani a vyklad, rozhovorem se zaky se odvozuji
postupy uctovani a nasleduje praktické procvicovani. Pti vykladu jsou vyuzivana schémata
pro lepsi pochopeni Gétovani b&Znych udetnich piipadi. Zaci pii praci vyuzivaji smérnou
uctovou osnovu, uctovy rozvrh, provadéeji ucetni zapisy do ucetnich knih ru¢né€ nebo pomoci
ucetniho programu, vyhledavaji aktualni informace na internetu nebo v odbornych
Casopisech. Zjisténé informace zaci vyuzivaji pii samostatném feSeni zadanych ukolu.
Zakladem vyuky je prace s ucetnimi doklady a tiskopisy. V pribéhu studia zaci zpracovavaji
praktické ptiklady, jejichZ zadani vychazi z Gdetni praxe. Zaci se pii nich uéi vyhotovovat
ucetni doklady rucné 1 na pocitaCi, vyplnovat dailovd pfiznani, sestavovat rozvahu
a vysledovku a jsou vedeni k piesnosti a peclivosti. Reseni praktickych piiklad umoziuje
zaklim osvojeni a upevnéni védomosti a dovednosti ziskanych vykladem ucitele ¢i studiem
literatury. Ve vyucovacim predmétu Ucetnictvi lze uplatnit jak frontdlni, tak skupinové
vyucovani. Vyucujici by mél u zakl vytvoftit presvédéeni, ze Gcetnictvi ma nezastupitelné
misto pfi sbéru, tfidéni a zpracovani informaci potfebnych pfi fizeni podniku. Pfi vyuce se
pouzivaji uéebnice Ugetnictvi pro stiedni 8koly a vefejnost — vzdy aktualni vydani, dale pak
vlastni texty a sbirky praktickych ptikladd vytvorené uciteli.

Pouzivané metody vyuky se budou béhem studia ménit — v zacatcich studia predmétu
to bude zejména frontalni vyuka s vykladem, ptednaSkou a fizenym rozhovorem, pozdéji
budou Zaci vice zapojovani do skupinového vyucovani.

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani, kterd jsou
soucasti Skolniho Fidu. Znalosti zak@l jsou ovéfovany ustnim zkouSenim, kratkymi
ucitelskymi testy a pisemnymi pracemi (prubézné¢), feSenim praktickych ptikladi
a testovanim praktickych dovednosti (vyhotovovani dokladii, vypliovani formulafi, prakticka
cviceni na pocitaci apod.). Pi1 hodnoceni se dale bere v tvahu aktivita pti hodinach, obecny
ptrehled, samostatnost pii feSeni praktickych ukold, peclivost pti provadéni tcetnich zdznam1,
pouzivani odborné terminologie.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uceni

Z4k:

- ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

- ovlada rizné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky;

- uplatiiuje riizné zptsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umi efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace; je Ctenarsky gramotny;

- s porozuménim poslouchd mluvené projevy (napt. vyklad, prednéasku, proslov), potizuje si
poznamky;

- vyuziva ke svému uceni rlizné informacni zdroje, vcetné svych zkuSenosti 1 zkuSenosti
jinych lidi;

- sleduje a hodnoti pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, pfijiméd hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi;

- znd moznosti svého dal§iho vzd€lavani, zejména v oboru a povoléni.

Kompetence k f'eSeni problémi

Zak:
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porozumi zadani ukolu nebo ur¢i jadro problému, ziskd informace potfebné k teSeni
problému, navrhne zptisob feSeni, popi. varianty feSeni, a zdiivodni jej, vyhodnoti a ovéfi
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

uplatnuje pfi feSeni problémi rizné metody mysleni (logické, matematické, empiricke)
a myslenkové operace;

voli prostfedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabyté diive;

spolupracuje pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSent).

Komunikativni kompetence
Zak:

vyjadiuje se piiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
I psanych a vhodné¢ se prezentuje;

formuluje své myslenky srozumiteln€ a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a jazykovée
spravng;

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje;

zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna
i odborna témata;

dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a Udaje z textd a projevl jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.);

vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovéni;

dosahuje jazykové zpuisobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni podle potieb a charakteru
ptislusné odborné kvalifikace (napi. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokyniim v pisemné i ustni forme);

Personalni a socialni kompetence
Z4k:

posuzuje realné své fyzické a duSevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich;

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek;

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijima radu 1 kritiku;

ovetuje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nézory, postoje a jednani jinych lidi;
adaptuje se na meénici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovlivilyje, je pfipraven fesit své socialni i ekonomické zaleZitosti,
je finan¢né gramotny;

pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

piijima a odpovédné plni svétrené ukoly;

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté zvazuje
navrhy druhych;

pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k pfedchdzeni osobnim
konfliktlim, nepodléha predsudkiim a stereotyptim v piistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Zak:

jedna odpovédné€, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, ale 1 ve vefejném
zajmu,

dodrzuje zdkony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupuje proti nesndsenlivosti, xenofobii a diskriminaci;
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jednd v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptispiva
K uplatiiovani hodnot demokracie;

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
Zak:

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomuje
si vyznam celozivotniho uceni a je pfipraven piizpisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

ma piechled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhoduje o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

ma realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkdch v oboru
a 0 pozadavcich zaméstnavatelii na pracovniky a umi je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady;

rozumi podstaté¢ a principim podnikdni, mad ptfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokéaze
vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi, se
svymi ptredpoklady a dal§imi moznostmi.

Matematické kompetence
Zak:

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy;

nachdzet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukol, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané fesent,

¢te a vytvaret rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.);

efektivné aplikuje matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych ukold v béZnych
situacich.

Digitalni kompetence
Zak:

ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vetné nastroji z oblasti
umélé inteligence, vyuZziva je ve Skolnim a pracovnim prosttedi 1 pii zapojeni
do vefejného Zzivota; digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti, a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostfedi a néstroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v riiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie
a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvaii, vylepSuje a propojuje digitdlni obsah v riznych formatech; vyjadiuje
se za pomoci digitalnich prostiedk;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou
vylepSit postupy ¢i technologie ¢i jejich casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémys;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovlivituje spole€nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvazuje rizika
a ptinosy;

pfedchazi situacim ohrozujicim bezpe€nost zafizeni i1 dat, situacim ohroZujicim jeho
télesné a duSevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci
v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym;

ODBORNE KOMPETENCE
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Dbéat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci;
Z4k:

- chape bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i spolupracovnikil
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napft. klientd, zakazniki, navstévnik)
1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskéani ¢i udrzeni certifikatu jakosti
podle piislusnych norem;

- znd a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence;

- osvojuje si zdsady a nadvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznavd moznost nebezpe€i urazu nebo ohrozeni zdravi a je
schopen zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb;

Zak:

- chape kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;

- dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

- dba na zabezpeCovani parametrii (standard) kvality procest, vyrobkii nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje;

- znd vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popf. spolecenské
ohodnoceni;

- Zvazuje pfi planovani a posuzovani urCité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivot¢) mozné néklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socidlni dopady;

- efektivné hospodafi s financnimi prostiedkys;

Zajistovat obchodni ¢innost podniku;

Z4k:

- orientuje se v obchodné-podnikatelskych aktivitach trznich subjekti;

- je pfipraven na vedeni jedndni s organy statni spravy, vcetné zajiSténi nalezité
dokumentace;

- vede evidenci a obchodni dokumentaci;

Zajistovat typické podnikové ¢innosti;

Z4k:

- eviduje zasobovaci ¢innost;

- zpracovava doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanct,
prodeje a hlavni ¢innosti;

- vede podnikovou administrativu.

Efektivné hospodafrit s finanénimi prostredky;

Zak:

- provadi platebni styk a zpracovava doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim
platebnim stykem;

- sestavuje kalkulace vyrobk a sluzeb, zna principy tvorby cen;

- orientyje se v dannovém systému a umi vypocitat daiovou povinnost;

- vypocita a odvadi zdkonné odvody;

- sestavi platebni kalendaf;
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- vede Ucetnictvi.
PRUREZOVA TEMATA

Aplikace prifezovych témat ve vyucovacim predmétu Fiktivni firma se tykd zejména
témat Ob&an v demokratické spoleénosti, Clovék a svét prace a Clovék a digitalni svét.

Ve tfidé bude dbano na vytvareni demokratického prostiedi, zalozeného na respektu,
spolupraci a dialogu. Clovék a svét prace bude uplatiiovan zejména v udivu o pracovnim
poméru a o soukromém podnikani. Informacni a komunika¢ni technologie budou vyuzivany
jednak pfimo v hodinéch, jednak pii domdci ptipravé zaka. Bude kladen diraz na schopnost
vyhodnocovat informace a tfidit je. Zaci budou vedeni k medialni gramotnosti a trénovani
kritického odstupu k informacim z médii.

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani Udivo
5 2. ro¢nik
Zak: . ]
- vysvétli podstatu G€etnictvi a jeho tlohu 1. UCETNICTVI
pii fizeni podniku - vymezeni ucetnictvi
- vyhotovuje ucetni doklady, ovétuje - Ucetni doklady
nalezitosti, zajist'uje ob¢h, likvidaci; - zasady danové evidence
- vypliuje doklady souvisejici s pohybem - uctova osnova pro podnikatele

penéz a evidenci majetku;

- vysvétli zasady danové evidence

- sestavuje rozvahu;

- Uctuje bézné ucetni ptipady podle Gctové
osnovy pro podnikatele - uvod,;

1. UCETNICTVI
3. roénik

- u¢tova osnova pro podnikatele

- Uctuje bezné ucetni pripady podle uctove
osnovy pro podnikatele;

- uctuje o dlouhodobém majetku (DM),
zasobach, nakladech, vynosech, kapitalu,
pohledavkach a zévazcich;

- Uctuje o dani z ptidané hodnoty (DPH) a
vyhotovuje danové pfiznani k DPH;

— UCETNICTVI
4. ro¢nik

- uctuje o dlouhodobem majetku (DM), - iétova osnova pro podnikatele
zasobach, nakladech, vynosech, kapitalu, | - ndklady, vynosy, vysledky hospodatfeni
pohledavkach a zévazcich;
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- sestavi ucetni uzavérku a zavérku;
zauctuje vysledek hospodarenti,

- uvede principy rozdéleni hospodarského
vysledku a jeho pouziti;

- provede vypocet dan¢ z ptijmi pravnické
a fyzické osoby, zatuctuje dan z piijma

— PODNIKANI

- rozli§i jednotlivé druhy nakladi a vynostt | = Naklady, vynosy, zisk/ztrata

- vypocita vysledek hospodateni
- vypocita ¢istou mzdu
- vysvétli zésady danové evidence

- mzda ¢asova, ukolova a jejich vypocet
- zasady danové evidence

— DANE

- vysvétli tlohu statniho rozpoctu v - statni rozpocet
nérodnim hospodafstvi; - dané a dafiova soustava

o . y "y - vypocet dani - pfiznani k dani
- charakterizuje jednotlivé dan¢ a vysvétli P ~ani ~ priz
- zdravotni pojisténi

jejich vyznam pro stat; - socidlni pojiZtén

- provede jednoduchy vypocet dani; - dafiové a ucetni doklady

- vyhotovi danové ptiznani k dani z pfijmu
fyzickych osob;

- provede jednoduchy vypocet zdravotniho
a socialniho pojisténi;

- vyhotovi a zkontroluje danovy doklad;

Kombinovana forma vzdélavani

1. roénik
Z4k:
- rozliSuje rizné formy podnikani a Podnikani
vysvétli jejich hlavni znaky; - podnikani podle zivnostenského
- vytvofi jednoduchy podnikatelsky zakona a zdkona o obchodnich
zamér a zakladatelsky rozpocet; korporacich
- na prikladu vysvétli zékladni - podnikatelsky zdmér
povinnosti podnikatele vici statu; - zakladatelsky rozpocet
- vysvétli zésady danové evidence; - povinnosti podnikatele

- zasady danové evidence

- vyhotovuje tcetni doklady, ovétuje
naleZitosti, zajistuje obéh, likvidaci; | Ugetnictvi:

- ucetni doklady

- vyhotovi a zkontroluje danovy Dane:
doklad; - danové a tcetni doklady
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2. ro¢nik

vysvétli podstatu ucetnictvi a jeho
ulohu pfi fizeni podniku;

vyplnuje doklady souvisejici s
pohybem penéz a evidenci majetku;
sestavuje rozvahu;

uctuje bézné ucetni piipady podle
uctové osnovy pro podnikatele;
uctuje o zasobach, dlouhodobém
majetku (DM), ndkladech, vynosech,
pohledavkach a zavazcich - 1. ¢ast
uctuje o dani z ptidané hodnoty
(DPH)

Ugetnictvi:
- vymezeni ucetnictvi
- ucetni doklady - pokracovani
- uctova osnova pro podnikatele

3. ro¢nik

Z4k:

uctuje bézné ucetni piipady podle
uctové osnovy pro podnikatele;
uctuje o zasobach, dlouhodobém
majetku (DM), ndkladech, vynosech,
pohledavkach a zavazcich - 2. ¢ast
uctuje o dani z ptidané hodnoty
(DPH)

Ucetnictvi - pokracovani
- uctova osnova pro podnikatele -
pokracovani

4. rocnik

Z:4k:

uctuje o dlouhodobém majetku (DM)
nakladech, vynosech, pohleddvkach a
zavazcich, kapitalu — 3. ¢ast

uctuje o dani z ptidané hodnoty
(DPH) a vyhotovuje dafiové ptiznani
k DPH;

Ucetnictvi pokracovani:
- uctova osnova pro podnikatele -
pokracovani

5. ro¢nik

7:4k:

sestavi ucetni uzavérku a zaveérku;
zauctuje vysledek hospodateni,
uvede principy rozdéleni
hospodatského vysledku a jeho
pouziti;

provede vypocet dan¢ z piijmu
pravnické a fyzické osoby, zauctuje
dan z piijma.

Ucetnictvi pokraGovani:
- naklady, vynosy, vysledky
hospodateni
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PISEMNA ELEKTRONICKA KOMUNIKACE

Nazev a adresa skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Obchodnik — zaméfeni: Grafika v marketingu

Kod a nazev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s u¢innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Predmét Pisemna elektronickd komunikace u¢i Zéky ovladdat techniku psani na
klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou bez vyhled4avani jednotlivych klédves zrakem;
psani touto metodou je zédkladnim ptredpokladem pro efektivni ovladani pocitace, pro zvySeni
produktivity a kvality prace na pocitaci a tvoti zaklady tzv. klavesnicové gramotnosti.

Vyuka téz vede k osvojeni si techniky korespondence v souladu s normalizovanou
upravou pisemnosti, rozviji samostatné logické uvazovani a péstuje kultivovany pisemny
projev nejen z hlediska vhodné odborné stylizace, ale také logické, vécné a gramatické
spravnosti. V oblasti elektronické komunikace jsou Zaci vedeni k jejimu vyuZivani a ke
stylizaci pisemnosti ve vyhovujici formalni upravé v souladu Snormou pro upravu
pisemnosti, s ohledem na poZzadavky moderniho provozu obchodu.

Charakteristika ucdiva

Uc¢ivo piedmétu Pisemna elektronicka komunikace vychazi z RVP 66-41-L/01
Obchodnik ze vzdélavaci oblasti Komunikace ve sluzbach.

Vyucovaci predmét je zatazen do 4. a 5. ro¢niku vzdélavani. Vyuka zacing tematickym
celkem Zaklady psani na klavesnici. Vyucuje se vyukovym programem a podle uéebnice. Zak
se seznami s klavesnici pocitace a nauci se ji ovladat desetiprstovou hmatovou metodou. Déle
se zak nauci ovladat rizné zplsoby Upravy textl, pofizovat zdznam podle pifimého diktatu a
upravovat text podle korekturnich znamének.

Dal§im dilezitym okruhem je Normalizovana tiprava pisemnosti podle CSN 01 6910,
ve které zaci upravuji obchodni dopisy a pisi adresy. V dalSich tematickych celcich se nauci
vypracovavat jednoduché pisemnosti pfi obchodovani, pfi porusovani obchodnich smluv,
ve styku s penéZznimi ustavy, pojisStovnou a poStou, pracovné pravni a pravni pisemnosti,
vnitropodnikové pisemnosti. Seznami se tézZ s elektronickou poStou a s praci s kancelaiskou
technikou.

Svym obsahem i metodami pfedmét rozviji systémové mysleni zaku, pfispiva
k vytvareni navyku na peclivou, pesnou a kvalitni praci pii efektivnim vyuzivani vypocetni
techniky. V kazdém ro¢niku je zatazeno uc¢ivo Sumarizace a prohlubovani uciva.
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V kombinované formé se distancni vyuka se uskutecnuje prostiednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoznuje zakiim samostatné fizené studium a ptimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavkl kazdého
tutora daného predmétu.

Hodnoceni a zkouSeni probiha pribézné, v distancni formé¢ je tfeba nastudovat ptislusné
elektronické materidly, které jsou ulozeny v cloudu MS Teems a konzultovany s tutorem
a poté uspésné slozit pololetni zkousky.

Obsah a zplsob realizace kombinované formy vzdélavani a zpasob podpory zakl pfi
studiu véetné kritérii hodnoceni sdé€li tutor na zacatku kazdého pololeti ptislusného $kolniho
roku zakim prostfednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomucek a dal$ich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zptisob kontaktu
zaka se Skolou a tutorem pies systtm MS Teems a Bakalafe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Denni forma vzdélavani:

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy
predmétu rocnich pocet hodin
Pisemna 1 i i i 2
elektronicka Hodinova dotace za Skolni rok
komunikace 67
33 | 34 | X | X
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
1 Zaklady psani na klavesnici PC. Normalizovana Gprava
' pisemnosti.
ZvySovani presnosti a rychlosti psani, normalizovana uprava
2 pisemnosti, manipulace s pisemnostmi, archivace dokumentt, prace s

kancelafskou technikou, telekomunikacéni sluzby, elektronické posta,
cizojazy¢né agenda

3. X

4. X

Kombinovana forma vzdélavani:

. Nvazev Hodinova dotace za Skolni rok « Celk.ovy
predmétu pocet hodin
Podnikova 1. 2. 3. 4. 5.
elektronicka 12
komunikace 0 0 0 6 6
Ro¢nik Stru¢ny popis vzdélavaciho obsahu
1. ===
2. ---
3. —
4. Zaklady psani na kldvesnici PC. Normalizovana liprava
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pisemnosti.

Zvysovani presnosti a rychlosti psani, normalizovana uprava
pisemnosti, manipulace s pisemnostmi, archivace dokumentt, prace s
kancelarskou technikou, telekomunikac¢ni sluzby, elektronicka posta,
cizojazy¢né agenda

Smérovani vvuky v oblasti citii, postoju a preferenci hodnot

Vyuka pfedmétu Pisemna elektronicka komunikace sméfuje k tomu, aby Zéci:

- aktivne se zacastnovali diskusi,

- formulovali a obhajovali své nazory a postoje,

- reflektovali nazory druhych,

- spoluvytvareli pfedpoklady pro uplatnéni v pracovnim a obc¢anském zivoté,

- dovedli odhadovat vysledky svého jednani a chovani v riznych situacich,

- zakladni komunika¢ni dovednosti, socialni a persondlni vztahy stavéli na zakladech
tolerance, demokratické spolecnosti a poctivosti.

Pojeti vyuky

Vyuka probiha na pocitaci s ptipojenim na internet.

Ve ¢tvrtém rocniku je vyucovaci predmét Pisemna elektronickd komunikace zaméten
na ziskani dovednosti ovladat klavesnici pocitace desetiprstovou hmatovou metodou.
Uplatnuji se zde klasické metody, jako je vyklad a prakticka ukéazka, stézejni formou vyuky
ukold. V dalsim ro¢niku se Zaci uci vyhotovovat zdkladni druhy pisemnosti v normalizované
Upravé a pracovat s dopisni Sablonou, komunikuji pomoci elektronické poSty a pracuji
s internetem. [ zde se pouZzivaji klasické metody — vyklad, pfednaSka, fizeny rozhovor,
cviCeni, ale ve stale v&t$i mife se zapojuji 1 metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze
strany zaka, zejména vyhleddvani aktuédlnich informaci a dat a jejich zpracovani. Vyklad
nového uciva se aplikuje na ptikladech z obchodni praxe.

Zaci pfi vyuce pouzivaji aktudlni u¢ebnice a vyukové texty ugiteli. Podle moznosti je
také vyuZivan vyukovy software typu STOP klavesnicové negramotnosti, ZAV apod.

Pfedmét Pisemna elektronickd komunikace navazuje predev§im na pfedmét Informaéni
a komunika¢ni technologie a prohlubuje propojeni s predméty Cesky jazyk a literatura,
Ekonomika, Obchodni provoz, Ugetnictvi a Odborny vycvik.

Hodnoceni vysledku zaku

ro~r

Hodnoceni Z4kl vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkl vzdélavani a chovani, ktera
jsou sou¢asti Skolniho fadu.

Zékladem pro hodnoceni vykonii v psani jsou pisemné zkousky, ve kterych se posuzuje
dosaZena rychlost a pfesnost podle limitt (pro ptisluSny mésic). U vyhotovenych pisemnosti
se hodnoti vécny obsah, stylizace, pravopis a formalni uprava podle normy. Dale
se klasifikuje rovei vypracovani tabulek a pisemné zkousky z pravidel CSN. Pii klasifikaci
na konci klasifika¢niho obdobi se ptihlizi k po¢tu napsanych cviceni vyukového programu
STOP klavesnicové negramotnosti.

Dal$im kritériem hodnoceni je pisemné a ustni zkousSeni, které ovétuje predevsim
teoretické znalosti zaki, jednotlivé tkoly, které ovétuji praktické dovednosti zakt a jejich
schopnost samostatné a logicky uvazovat.
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Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE

a) Kompetence k uceni

Zak:

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovlada rizné techniky ueni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatnuje rizné zpisoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické cteni), umi
efektivné vyhledéavat a zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny;

vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetné svych zkusenosti i zkuSenosti
jinych lidi;

sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkt
svého uceni od jinych lidi;

zna moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

b) Kompetence k FeSeni problému

Z4k:

porozumi zaddni tkolu nebo ur¢i jadro problému, ziska informace potifebné k feSeni
problému, navrhne zptisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdiivodni jej, vyhodnoti a
ovéii spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

uplatiiuje pfi feSeni problému rizné metody mysleni (logické, empirické) a
myslenkové operace;

voli prostiedky a zplisoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabyté diive;
spolupracuje pti feseni problémd s jinymi lidmi (tymové fesent).

¢) Komunikativni kompetence

Zak:

vyjadiuje se pfiméfené ucelu jednani a komunikacéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentuje;

formuluje své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a
jazykové spravng;

Zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty 1 souvislé texty na bézna
1 odborna témata;

dodrzuje jazykové a stylistické normy 1 odbornou terminologii;

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevil jinych lidi
(prednések, diskusi, porad apod.);

vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovéni;

d) Personalni a socialni kompetence

Zak:

posuzuje realné své fyzické a duSevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani a
chovani v rliznych situacich;

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

ovéiuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje ndzory, postoje a jednani jinych lidi;
pfijima a odpovédné plni svéfené ukoly;

prispiva k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahit a k pfedchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléha predsudkiim a stereotyptiim v pfistupu k druhym.
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e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Zak:

- jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 ve vefejném
zajmu,

- dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

- jednd v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, ptfispiva k
uplatiiovani hodnot demokracie;

- Uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identit¢ druhych;

- chépe vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje;

- uznavd hodnotu zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpe€ovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Zak:

- ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomuje
si vyznam celozivotniho uceni a je pfipraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

- ma piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a
zodpovédné rozhoduje o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

- vhodné¢ komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentuje svij odborny
potencial a své profesni cile;

g) Matematické kompetence
Z4k:

- Cte a vytvafi rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata

apod.);

h)Digitalni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim
prostfedia vyuZzivat digitalni technologie bezpe¢né, sebejisté, kriticky a tvofiveé pii praci, pii
uceni,ve volném cCase 1 pii svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn. ze absolvent:

- ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluZeb, v€etné nastrojli z oblasti
umg¢lé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pii zapojeni do
vetejnéhozivota;

- digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavuje a meéni podle toho, jak
sevyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostfedi anastroje;

- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdé€luje data, informace a digitdlni obsah
V riznychformétech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zptusoby,které¢ odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

- vytvaii, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych forméatech; vyjadiuje se za
pomocidigitalnich prostiedk;

- navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou
vylepsitpostupy ¢i technologie ¢i jejich casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymiproblémys;

- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologiiovlivituje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostredi,
zvazuje rizikaa pfinosy;
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a)

b)

- pfedchazi situacim ohrozujicim bezpe€nost zatfizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesnéa dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaciv digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci,

Zak:
chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napft. klientti, zakaznika, navstévniki) i
jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikéatu jakosti podle
pfislusnych norem;
zna a dodrzuje zékladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence;
osvoji si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpozna moznost nebezpeci Grazu nebo ohroZeni zdravi a je schopen zajistit
odstranéni zadvad a moznych rizik;

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb,

Zak:
chépe kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
organizace;
- dodrzuje stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;
- dba na zabezpefovani parametrl (standarda) kvality procesti, vyrobkl nebo sluzeb,
zohledniovali pozadavky klienta (zakaznika, obCana).

¢) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje,
- znd vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni;

d) ZajisStovat obchodni ¢innost podniku,
Zak:
- je pfipraven na vedeni obchodniho jednéani, smluvné zajist'uje nakup a prodej vyrobki
a sluzeb;
- je pfipraven na vedeni jednani s organy statni spravy, véetné zajisténi nalezité
dokumentace;
- vede obchodni dokumentaci;

e) Zajist'ovat typické podnikové ¢innosti,
zak vede podnikovou administrativu.
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PRUREZOVA TEMATA
Piedmétem prolinaji prifezova témata Ob&an v demokratické spoleénosti, Clovék a
zivotni prostiedi, Clovék a svét prace, Clovék a digitalni svét. Pfedmét vyuziva informace
Z celé fady vSeobecné vzdelavacich a odbornych predmétli v ramcei mezipredmétovych vztahti
po celou dobu vzdélavani v oboru.

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Predm¢ét Pisemna a elektronicka komunikace mé mezipfedmétové vztahy s predméty:
Cesky jazyk a literatura (stylizace pisemnosti, pravopis pii psani na klavesnici), Informacni a

komunikac¢ni technologie — prace s PC, Anglicky a Némecky jazyk (opis a uprava

cizojazy¢ného textu ).

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucéivo

1. ro¢nik

Zak:

- piSe na klavesnici desetiprstovou
hmatovou metodou

Pisemna komunikace a sestavovani
pisemnosti
- zéaklady psani na kladvesnici

2. roénik

- vyhotovuje pisemnosti
V normalizované Uprave;
- vyuziva béznych telekomunikacnich

Pisemna komunikace a sestavovani
pisemnosti

- normalizovana uprava pisemnosti,

sluZeb; manipulace s pisemnostmi
- samostatné komunikuje elektronickou - archivace dokumentt
postou; - prace s kancelafskou technikou
- ovlada cizojazy¢nou agendu - telekomunikac¢ni sluzby
- pracuje s béznou kancelatskou - elektronické posta
technikou
Kombinovana forma vzdélavani:
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
4. rocnik Pisemna komunikace a sestavovani
Zak: pisemnosti

- piSe na klavesnici desetiprstovou
hmatovou metodou

- zéklady psani na kldvesnici

5. ro¢nik

- vyhotovuje pisemnosti v
normalizované Gprave;

- vyuziva béznych telekomunikacnich
sluzeb;

- samostatné komunikuje elektronickou

Pisemna komunikace a sestavovani

pisemnosti

- normalizovand Uprava pisemnosti,
manipulace s pisemnostmi

- archivace dokumentii

- préace s kancelafskou technikou
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postou; - telekomunikac¢ni sluzby
- ovlada cizojazy¢nou agendu - elektronicka posta
- pracuje s béznou kancelatrskou
technikou;
ZBOZIZNALSTVi
Nazev a adresa Skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka
Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Nazev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika v marketingu
Kod a nazev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik
Platnost SVP s i¢innosti: od 1. 9. 2025
Délka a forma vzdélavani: ctyfleté denni, pétileté kombinované
Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Piedmét ZboZiznalstvi rozviji u Zakd poznatky a védomosti dulezité pro celou oblast
obchodni praxe v trznim hospodarstvi. Poslanim zboziznalstvi je, aby se Zaci dobie
orientovali ve stale $ir§im sortimentu, jeho vlastnostech, odborné terminologii, hodnoceni,
jakosti, vadach, obalech, legislativé s cilem uspokojit zdkaznika. Pfedmét piispiva
K uspésnému uplatnéni absolventa v praxi, umozni absolventovi dalsi vzdélavani a tim mu
usnadni vlastni podnikani doma v Ceské republice, ve statech Evropské unie i mimo ni.

Clovék a svét prace.

Charakteristika tématu:

Cilem priifezového tématu Clovek a svét prace je vybavit zdka praktickymi
dovednostmi a informacemi pro jeho budouci pracovni Zivot tak, aby byl schopen efektivné
reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a ménici se pozadavky na pracovniky.
Prostiednictvim kariérového vzdélavani si zak osvoji znalosti a predevsim dovednosti pro
fizeni své kariéry a zivota (Career Management Skills), které vyuZije pro cilené planovani a
odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoji, dal§im vzdélavani a seberealizaci v
profesnich zamérech. Zaroven se nauci pfijimat zmény ve své profesni kariéfe jako béznou
soucast zivota. Pfinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu.

Téma Clovék a svét prace prispiva k napliovani cili vzdélavani zejména rozvojem téchto
kompetenci:
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- identifikace a formulovani vlastnich priorit a cili;

- aktivni a tvofivy piistup pfi vytvareni profesni kariéry;

- prijeti osobni odpovédnosti pti rozhodovani;

- vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci;
- komunikacni dovednosti a sebeprezentace;

- otevfenost vici celoZivotnimu uceni.

Uskutecniovani tohoto cile pfedpoklada:

- vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot;

- naucit zéka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesnikariéru
podle svych potieb a schopnosti;

- motivovat zaka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a
pro aktivni osobni i profesni rozvoj;

- sezndmit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich pfilezitosti;

- naucit zédka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat
informace o profesnich ptilezitostech a moznostech dalsiho vzdélavani;

- naucit zéka efektivni sebeprezentaci pti jednani s potencidlnimi zaméstnavateli;

- sezndmit zaka se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi
zaméstnancl a zameéstnavatelil 1 aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych
pravnich predpisu;

- predstavit zakiim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti.

Obsah tématu a jeho realizace Obsah kariérového vzdélavani je mozné rozdélit do
n¢kolika tematickych okruht:

1. Individualni ptiprava na pracovni trh:

- sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim planiim, mimoskolnim
aktivitam, pfistupu k uceni a studijnim vysledklim, schopnostem, vlastnostem i
zdravotnim piedpokladiim, vytvoreni osobniho portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z
informalniho uceni;

- pisemnd 1 verbalni prezentace v prostfedi trhu prace — formy aktivniho hledani prace,
zpracovani Zadosti o zaméstnani, formy zivotopisti a motivacnich dopisti a jejich
vytvoreni, praktickd ptfiprava na jednani s potencidlnim zaméstnavatelem, piijimaci
pohovor a vybé&rové fizeni;

- vyhledavéani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni;

- aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cili podle stanoveného
planu.

2. Svét vzdélavani:

- vyznam celoZivotniho uceni jako pozadavku pro osobni rlist a udrzeni
konkurenceschopnosti a profesni restart;

- formadlni a neformélni vzdé€lavaci ptilezitosti, moznosti vzdélavani v zahrani¢i, navaznosti
vzdélavani po absolvovani sttedni Skoly, rekvalifikace;

- ovefené kariérové informace jako podminka pfi rozhodovani o profesnich a vzdélavacich
zamérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach,
trhu prace.

3. Svét prace:
- trh prace z hlediska globalizace 1 regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, v§eobecné

vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavatel;
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- nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici;

- technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zdkladni charakteristiky pracovnich
¢innosti;

- pracovni uplatnéni po absolvovani ptislusSného oboru vzdélani vCetn¢ alternativnich
moznosti;

- zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance a
zaméstnavatele.

4. Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti:
- sluzby kariérového poradenstvi;
- zprosttedkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby tfadu prace.

Jednotlivé tematické okruhy prifezového tématu Clovék a svét prace se za¢leni ve
Skolnim vzdélavacim programu do vSeobecné i odborné slozky. Kariérové vzdélavani neni
jednorazovym tématem. Je tfeba vénovat se této oblasti systematicky po celou dobu
vzdélavani, a to nejen v ramci vyucovaciho procesu, ale i s vyuzitim jinych aktivit. Vyuka
tematickych okruhti musi byt koncipovéna tak, aby m¢l zak praktické ptilezitosti k sebereflexi
a objevovani vlastniho potencialu, ucil se fesit konkrétni situace, se kterymi se muze potkat na
pracovnim trhu a pracoval s konkrétnimi kariérovymi informacemi. Pti vyuce lze vyuzivat
ruzné techniky, napft. rolové hry, pracovni listy k sebepoznavani a vytvareni osobniho
portfolia, simulacni hry v ramci odborné praxe nebo odborného vycviku (idedlné v redlném
pracovnim prostiedi), tymova i individualni prace, besedy s podporou socialnich partnerd,
pracovnich agentur, Ufadl prace, odbornikli z praxe apod., exkurze ve firmach a organizacich
se zam&fenim na odborné ¢innosti, organizac¢ni strukturu, celkovy provoz, prace s
informacemi aj.

Charakteristika ufiva

U¢ivo odborného predmétu Zboziznalstvi vychazi z obsahového okruhu Zboziznalstvi
RVP 66-41-L/01 Obchodnik. Je zafazeno od 1. ro¢niku vzdélavani a s dalsimi odbornymi
predméty, hlavné Obchodnim provozem, Ugetnictvim, Ekonomikou a Pravni naukou tvoii
teoreticky zéaklad pro budouci povolani zak.

Uc¢ivo je rozdéleno do Ctyt ro€nikll. Pro prvni ro¢nik je urceno ucivo zboZi a jeho
vlastnosti, vlivy plisobici na zboZi a ochrana uzitnych vlastnosti zbozi. U¢ivo prvniho ro¢niku
kon¢i potravinatskym zbozim vcetné pochutin. Druhy ro¢nik se zabyva potravinami
zivocisného puvodu, jako jsou maso, mléko, vejce a dale pak textilnim zbozim. Tteti ro¢nik je
zaméfen na hodiny a klenoty, drogistické zbozi a nabytek. Ctvrty roénik se zabyva drobnym
zbozim, domdacimi potfebami a elektrotechnickym zbozim. Cilem je ziskat védomosti a
dovednosti dlouhodobéjsiho vyznamu, aby z nich absolventi mohli vychazet v ménicich se
trznich podminkéch.

V kombinované form¢ se distancni vyuka se uskuteciiuje prostifednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoznuje zakiim samostatné fizené studium a ptimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavkl kazdého
tutora daného predmétu.

Hodnoceni a zkouSeni probiha pribézné, v distancni formé je tfeba nastudovat ptislusné
elektronické materidly, které jsou uloZeny v cloudu MS Teems a konzultovany s tutorem
a poté uspesné slozit pololetni zkousky.

Obsah a zptisob realizace kombinované formy vzdélavani a zplsob podpory zakl pii
studiu vcetné kritérii hodnoceni sdéli tutor na zacatku kazdého pololeti ptislusného Skolniho
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roku zakim prostfednictvim systému Bakaléfi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomucek a dal$ich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zptisob kontaktu
zaka se Skolou a tutorem pies systtm MS Teems a Bakalafe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Predm¢ét Zboziznalstvi ma mezipredmétové vztahy s predméty:

Obchodni provoz (funkce obchodu, sortiment, ¢lenéni, formy prodeje, uskladnéni
zbozi), Odborny vycvik (sortiment zbozi, ktery je na trhu, vybavenost prodejny), Zaklady
ptirodnich véd, Némecky jazyk. V kazdém ro¢niku je u jednotlivych pfedmétii zafazeno ucivo
Sumarizace a prohlubovani uciva piedeslych ro¢niki

Denni forma vzdélavani:

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy
piredmétu rocnich pocet hodin
1. 2. 3. 4. 5
Zboziznalst 1 1 1 1
vi Hodinova dotace za $kolni rok
34 | 33 | 33 | 28 128
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
1. Jakost a fizeni jakosti
1 2. Skody a ochrana zboZi
' 3. Zbozi zakladnich sortimentnich skupin
4. Potravinaiské zbozi — 1. ¢ést
5 1. Potravinaiské zbozi — 2. Cast
' 2. Nepotravinaiské zboZi — 1. ¢ast
3. 1. Nepotravinaiské zbozi — 2. ¢ast
4. 1. Nepotravinaiské zbozi — 3. st
Kombinovana forma vzdélavani:
. Nvazev Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich « Celk.ovy
predmétu pocet hodin
Zboziznalst 1. 2. 3. 4, 5. 44
vi 12 8 8 8 8
Ro¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu
1. Jakost a fizeni jakosti
1 2. Skody a ochrana zbozi
' 3. Zbozi zakladnich sortimentnich skupin
4. Potravinaiské zbozi — 1. ¢ast
2. 1. Potravinaiské zbozi — 2. Céast
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2. Nepotravindiské zbozi — 1. Cast
3. 1. Nepotravinarské zbozi — 2. Cast
4. 1. Nepotravinaiské zbozi — 3. ¢ast
5. 1. Nepotravinaiské zbozi — 4. Cast

Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Vyuka pfedmétu Zboziznalstvi smétuje k tomu, aby Zaci:

- vhodné¢ reagovali na spolecensky vyvoj a na zmény v trznim hospodafstvi,

- spoluvytvareli predpoklady pro uplatnéni v zivote,

- jednali zodpovédné¢ a byli za své jednani zodpovédni,

- tvofili si vlastni isudky a nenechali se nikym ovliviiovat,

- komunikaci a socialni a personalni vztahy vytvaieli na zdkladech tolerance, poctivosti a
demokratické spolecnosti.

Pojeti vyuky

Ve vyucovacim predmétu Zboziznalstvi se uplatiiuji kromé klasickych metod, jako je
vyklad a pfednéska, téZ samostatna aktivita ze strany zaki, napt. vyhleddvani aktudlnich
informaci a sledovani souc¢asné ekonomické situace. Ve vyuce je vyuzivan internet, odborny
tisk, aktudlni ucebnice, vyukové texty jednotlivych vyucujicich a dalsi zdroje informaci.
Diiraz se klade na meziptedmétové vztahy, zejména s Obchodnim provozem a Odbornym
vycvikem, aby Zéaci pochopili souvislost poznatkli ze zboziznalstvi a poznatki v jinych
predmétech.

Pouzivané metody se budou ménit v naro¢nosti na zaky, ve vyssich ro¢nicich budou
Zaci vice zapojovani do samostatné prace.

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni zakt vychazi z pravidel hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani, ktera
jsou soucasti Skolniho Fadu. Znalosti zaki jsou ovéfovany ustnim zkousenim, kratkymi testy
a pisemnymi pracemi. Pfi hodnoceni se dale bere v tivahu aktivita pfi1 hodinach, pfesnost
vyjadfovani, pouzivani odborné terminologie, zohlediiuje se i ptehled o aktualnich
udalostech.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovych témat

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uéeni

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

- sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cili svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledkli
svého uceni od jinych lidi

Kompetence k feSeni problému

- volit prostfedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
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Komunikativni kompetence
- vyjadfovat se primétené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat
- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textli a projevi jinych lidi
(prednasek, diskuzi, porad apod.)

Personalni a socialni kompetence
- ovétovat si ziskané poznatky
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
- pfijimat a odpovédné plnit sveétené tikoly

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci
- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispivat
K uplatiovani hodnot demokracie

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé a
odpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze
- vhodn¢ komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny
potencidl a své profesni cile
- znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelii a pracovnikti

Matematické kompetence
- efektivné aplikovat matematické postupy pfi feseni riznych praktickych tkola
V béZnych situacich

ODBORNE KOMPETENCE

Zajistovani obchodni ¢innosti podniku, tzn., aby absolventi:
- znali legislativni normy upravujici obchodni ¢innost a dovedli je aplikovat v praxi
- uplatiiovali obchodni pfistup pii jednani s klienty a obchodnimi partnery

Zajistovat typické podnikové ¢innosti, tzn., aby absolvent:
- vedli podnikovou administrativu

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn., aby absolventi:
- znali a dodrzovali zdkladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence
- znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce), umeli uplatiiovat
naroky
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZeb, tzn., aby absolventi:
- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby absolventi:
- znali vyznam, Ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spoleCenské
ohodnoceni
- efektivné hospodatili s financnimi prostiedky
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PRUREZOVA TEMATA

Aplikace prufezovych témat ve vyucovacim predmétu Zboziznalstvi se tyka zejména
témat Obcan v demokratické spolecnosti, Cloveék a zivotni prostiedi a Clovék a digitalni

svét.

Ve tfid¢ je dbano na vytvareni demokratického prostiedi zaloZzeného na respektu,
spolupraci a dialogu. V tématu Clovék a Zivotni prostfedi jsou Zaci vedeni k tomu, aby si
osvojili zédkladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zZivotnimu prostiedi v osobnim i
profesnim jednani. Informac¢ni a komunikacéni technologie jsou vyuzivany jednak piimo
V hodinéch, jednak pfi domaci ptipravé zaki. Je kladen diiraz na schopnost vyhodnocovat
informace a tfidit je. Zaci jsou vedeni k medialni gramotnosti a trénovani kritického odstupu

k informacim z médii.

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

1. ro¢nik
Zak:

- definuje odborné vyrazy z oblasti jakosti;

- orientuje se v testech vyrobkd;

- na prikladu vysvétli jakost jako jeden ze
tfi soudobych konkuren¢nich faktort
(cena, jakost, Cas);

- popisSe smysl zavedeni pravidel spravné
vyrobni a hygienické praxe, kritickych
bodil (zabranéni poruseni zdravotné
nezavadného zbozi);

- uvédomuje si konkuren¢ni nevyhodu
nedisponovani certifikatem ISO;

- ma odpovédny piistup k ochrané Zivotniho
prostiedi, bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
préci;

- vysvétli vyznam jakostnich znacek;

- orientuje se v technickych normach;

- na prikladu svého oboru vysvétli praktické
vystupy metrologie pro obchod;

- popiSe povinnosti prodejce vici statu pii
povinném posuzovani shody vyrobki;

- uvede pravomoci a naplil ¢innosti
kontrolnich organti v obchodni sféte;

- pouziva metody hodnoceni jakosti
vyznamné z hlediska potieb praxe;

- vysvétli smysl integrace systému fizeni
jakosti, environmentu a bezpecnosti;

Jakost, Fizeni jakosti

historie a tloha jakosti

pravidla spravné vyrobni a hygienické
praxe, kritické body

systémy fizeni jakosti

nastroje a metody fizeni jakosti perspektivy
Vv fizeni jakosti

Skody a ochrana zboZi
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- podili se na snizovani ovlivnitelnych Skod;

- vysvétli nezbytnost inovace a vyprodeji
sortimentu;

- uvede a charakterizuje hlavni sortimentni
skupiny

- uvede a charakterizuje hlavni sortimentni

skupiny

- priciny skod

- rozbor skod a Cinitelé, které je usnadiuji
- rizika v ob¢hu zbozi
- ochrana zbozi

- vliv morélniho opotifebeni

Zbozi zakladnich sortimentnich skupin

Potravinarské zbozi

2. roénik
Zak:
- uvede a charakterizuje hlavni
sortimentni skupiny

Potravinarské zbozi

Nepotravinarské zbozi

3. ro¢nik
Zak:

- uvede a charakterizuje hlavni
sortimentni skupiny

Nepotravinaiské zbozi

4. ro¢nik
ak:
- uvede a charakterizuje hlavni
sortimentni skupiny

N«

Nepotravinarské zbozi

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

1. ro¢nik
Zak:

- definuje odborné vyrazy z oblasti jakosti;

- orientuje se v testech vyrobku;,

- na piikladu vysvétli jakost jako jeden ze tii
soudobych konkurenénich faktort (cena,
jakost, ¢as);

- popiSe smysl zavedeni pravidel spravné
vyrobni a hygienické praxe, kritickych
bodi (zabranéni poruseni zdravotné
nezavadného zbozi);

- uvédomuje si konkuren¢ni nevyhodu
nedisponovani certifikatem ISO;

Jakost, Fizeni jakosti

- historie a tloha jakosti

- pravidla spravné vyrobni a hygienické
praxe, kritické body

- systémy fizeni jakosti

- nastroje a metody fizeni jakosti
perspektivy v fizeni jakosti
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ma odpovédny piistup k ochran€ Zivotniho
prostiedi, bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
préci;

vysveétli vyznam jakostnich znacek;
orientuje se v technickych normach;

na ptikladu svého oboru vysvétli praktické
vystupy metrologie pro obchod;

popise povinnosti prodejce vici statu pii
povinném posuzovani shody vyrobki;
uvede pravomoci a napli ¢innosti
kontrolnich organti v obchodni sféte;
pouziva metody hodnoceni jakosti
vyznamné z hlediska potieb praxe;
vysvétli smysl integrace systémil fizeni
jakosti, environmentu a bezpecnosti;

podili se na snizovani ovlivnitelnych skod;
vysvétli nezbytnost inovace a vyprodejil
sortimentu;

uvede a charakterizuje hlavni sortimentni

skupiny

uvede a charakterizuje hlavni sortimentni

skupiny

Skody a ochrana zboZi

- priciny skod

- rozbor Skod a Cinitelé, které je usnadiiuji
- rizika v ob&hu zbozi
- ochrana zbozi

- vliv moralniho opotfebeni

Zbozi zakladnich sortimentnich
skupin

Potravinarské zbozi

2. roénik
Z4ak:

uvede a charakterizuje hlavni sortimentni

skupiny

Potravinarské zbozi

Nepotravinarské zbozi

3. ro¢nik
Zak:
uvede a charakterizuje hlavni sortimentni

skupiny

Nepotravinarské zbozi

4. ro¢nik
Zak:

uvede a charakterizuje hlavni sortimentni

skupiny

Nepotravinarské zbozi

5. roénik

~

Zak:

Nepotravinarské zbozi
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- uvede a charakterizuje hlavni sortimentni
skupiny

GRAFIKA VY MARKETINGU

Nazev a adresa Skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Obchodnik

Kod a ndzev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s u¢innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: ctytleté denni, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Vyucovaci pfedmét Grafika v marketingu ma prevazné vSeobecné vzdelavaci charakter.
Obecnym cilem pfedmétu je naucit Zaky pracovat s prostfedky a informacemi. Cilem
obsahového okruhu je vybavit zaky zakladnimi znalostmi pro ekonomické chovani jak v
profesnim, tak osobnim zivoté.

Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti zak.
Obsahovy okruh je v souladu se Standardem finan¢ni gramotnosti ve verzi schvéalené.
Standard finan¢ni gramotnosti je dale napliiovan ve spoleCenskovédnim vzdélavani a ¢astecné
1 v matematickém vzdélavani.

Cilem predmétu je poskytnout zaklim komplex dovednosti praktického charakteru potfebnych
pro navrhovani propagace v oblasti reklamy a marketingu. Jedna se pfevazné o ploSné
reklamni realizace z riiznych materiali v oblasti grafického designu. Zaci vykonéavaji innosti,
které jim umoZiuji ovétovat si teoretické védomosti, poznavat pracovni postupy a podminky
jednotlivych dil¢ich praci. Studenti se v pritbé¢hu vyuky zdokonaluje v predmétu grafika v
marketingu a jsou vedeni k tomu, aby byli schopni pracovat s témito prostiedky a efektivné je
vyuzivat jak v prab&hu pfipravy v jinych pfedmétech, tak v dalsim vzdélavani i vykonu
povolani, ale i1 v soukromém a obCanském zivote.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP 66-41-L/01 Obchodnik ze vzdélavacich oblasti Odborného vzdélavani
— Ekonomika sluzeb. Pfedmét Grafika v marketingu je zatazen jako povinny. Predmét se
vyucuje v pocitatovych ucebnach. Uc¢ivo je rozdéleno do celki: Marketing,- podstata
marketingu
- pruzkum trhu - produkt, cena, distribuce, propagace.
Ptedmét Informacni a komunikacni technologie ma meziptedmétové vztahy s predméty:
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Graficky design a vizualni komunikace, Informacni a komunikacni technologie,
Ekonomika. V kazdém roc¢niku je u jednotlivych pfedméti zafazeno u¢ivo Sumarizace a
prohlubovani uc¢iva predeslych ro¢niki.

V kombinované formé se distancni vyuka se uskuteciiuje prostfednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziiuje zaklim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavkl kazdého
tutora daného predmeétu.

Hodnoceni a zkouSeni probiha pribézné, v distan¢ni formé je tfeba nastudovat piislusné
elektronické materialy, které jsou ulozeny v cloudu MS Teems a konzultovany s tutorem
a poté uspesne slozit pololetni zkousky.

Obsah a zptsob realizace kombinované formy vzdélavani a zplsob podpory zakl pii
studiu vcetné kritérii hodnoceni sd€li tutor na zacatku kazdého pololeti prislusného Skolniho
roku zakiim prostfednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomtucek a dalSich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zplisob kontaktu
zaka se Skolou a tutorem pfes systém MS Teems a Bakalafe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich ﬁ:éli(r(:vy pocet
GRAFIKA YV é g i 411, 2
MARKETINGU Hodinova dotace za §kolni rok 61
0 [0 | 33 | 28
Roénik Struény popis vzdélavaciho obsahu
Marketing,
- podstata marketingu
3 - prizkum trhu
' - produkt
- cena, distribuce, propagace
Marketing,
4. -
- cena, distribuce, propagace
Kombinovana forma vzdélavani:

p < wu : g 7 Celkovy
Nazev Pocet konzulta¢nich hodin ve Skolnim roce ocet
predmétu Distané¢ni vzdélani, konzultace online s tutorem Ii:o din
GRAFIKAV 1. 2 B | & | 5.

Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
Marketing,
5 - podstata marketingu
' - prizkum trhu
- produkt
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Marketing,
- produkt, cena, distribuce, propagace

Marketing,
- podstata marketingu
- prizkum trhu

- produkt

Marketing,
- produkt, cena, distribuce, propagace

Smérovani vyuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Pfedmét pomahd Zzakiim pii vyhledavani a posuzovéni informaci, v uvédomeéni si
vyznamu informaci v dneSnim svét€é a v moznostech jejich vyuziti tak, aby je dokazali
uplatnit ve svém pracovnim a oblanském Zivotd. Zaci jsou pfi své praci vedeni
k demokratickym pfistuptim, jako jsou tolerance, vzajemna ucta a respekt, poctivost nebo
odpovédnost.

Pojeti vyuky

Pfi vyuce je pouzivdna metoda vykladu spojend s nazornymi ukézkami (na data-
projektoru). T€zisté vyuky vSak spociva v provadéni praktickych tkold, které bezprostiedné
navazuji na vyklad. Praktické tlohy jsou realizovany piedevS§im formou samostatnych praci,
pii nichz Zaci fesi problémové ulohy. Pii feseni uloh Zaci vyuzivaji jak piedchozi znalosti, tak
logické uvazovani. Ve vysSich ro€nicich Zaci realizuji projekty, které jsou komplexnimi
ulohami vyZadujicimi Siroké spektrum dovednosti Zaka.

V ramci vyuky Zaci vyuzivaji Sirokou nabidku vyukovych programt podporujicich
vyuku v jednotlivych vzdélavacich oblastech, kterd zahrnuje balik tzv. kancelarského
software, tj. textovy, tabulkovy a databazovy procesor, software pro tvorbu prezentaci, dale
software pro praci s grafikou, prohlize¢ webovych stranek, organizacni a planovaci software,
e-mailového klienta a dalSi komunikacni software. Dle obort vzdélani vyuc¢ovanych na skole
zahrnuje téz aplikace pouZivané v pfisluSné profesni oblasti, kterd je predmétem vzdélani
(napf. ucetni software, apod.).

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkli vzdélavani a chovéni, kterad jsou
soucasti Skolniho fadu. Hodnoceni zakéi ma 2 roviny. Prvni znich je pisemné a tstni
zkouseni, které¢ ovétuje predevsim teoretické znalosti zakli. Druhou rovinu tvoii jednotlivé
ukoly, které ovetuji praktické dovednosti zakli a jejich schopnost samostatné a logicky
uvazovat.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovych témat

KLICOVE KOMPETNECE

Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k uceni, kompetenci
k feSeni problémi, komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence,obcanské
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kompetence, matematické kompetence, kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a
komunikac¢nich technologii.

Zaci si vyhledavaji na internetu informace a pracuji s nimi, fe§i zadané tkoly,
spolupracuji v tymu, jasn€¢ formuluji své myslenky, pouzivaji odbornou terminologii,
odhaduji své redlné moznosti, stanovuji si své priority, reaguji adekvatné¢ na hodnoceni,
zvazuji nazory jinych lidi, jednaji odpovédné, pii feSeni problémi pouzivaji matematické
postupy, pracuji osobnim pocitacem a dalS§imi prostfedky informacnich a komunikac¢nich
technologii, umi pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim.

V ramci vyuky jsou uplatiiovany tyto kompetence:

Kompetence k uéeni — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatiiovat rizné zpisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umeét
efektivné vyhleddvat a zpracovavat informace; byt ¢tenafsky gramotny;

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky;

vyuzivat ke svému uceni rizné informacéni zdroje vcetné zkuSenosti svych i jinych
lidi;

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledkd svého uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémii — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, Ze by zaci méli:

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k
feSeni problému, navrhnout zplisob feSeni, popi. varianty feSeni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace

volit prostiedky a zplsoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
spolupracovat pti feSeni problémil s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence — vzd¢lavani smétuje zejména k tomu, Ze by Zaci méli:

vyjadfovat se pfimétené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
I psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove spravné

Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i1 souvislé texty na
bézné i odborné témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i1 odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevi jinych lidi
(ptednasek, diskusi, porad apod.)

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovéani
dosahnout jazykové zpiisobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostredi
nejméné v jednom cizim jazyce
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dosahnout jazykové zpusobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potieb
a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni form¢)

chapat vyhody znalosti cizich jazykti pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni

Personalni a socidlni kompetence — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednédni
a chovani v raznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nézory, postoje a jednani jinych lidi
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviyj fyzicky i dusevni rozvoj, byt
si védomi dusledkti nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, byt finanéné gramotni

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tikold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

ptfispivat k vytvéfeni vstficnych mezilidskych vztahi a k pfedchazeni osobnim
konfliktliim, nepodléhat predsudkiim a stereotypim v pfistupu k druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, Ze by
zaci meli:

jednat odpovédn€, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdymu, ale i ve
vefejném zajmu

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptispivat
K uplatiovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych
zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nés a ve svété

chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu zivota, uv€domovat si odpov€dnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

uzndvat tradice a hodnoty svého néaroda, chipat jeho minulost i soucasnost
Vv evropském a svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
vytvoren pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim — vzdélavani sméiuje
zejména k tomu, Ze by Zaci méli:
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mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani
uvédomovat si vyznam celozivotniho ufeni a byt piipraveni piizpisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a 0 pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
piedstavami a predpoklady

umet ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pftilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani

vhodné¢ komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile

znat obecna prava a povinnosti zamestnavatelll a pracovnika

rozumét podstaté a principim podnikéani, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou
trzniho prostredi, svymi pfedpoklady a dal§imi moznostmi

Digitalni kompetence:
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostiedi

a vyuzivat digitalni technologie bezpec¢né, sebejisté, kriticky a tvofive pfi praci, pii uceni,

ve volném ¢ase i pti svém zapojeni do spole¢enského zivota, tzn. ze absolvent:
ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v¢etné¢ nastroji z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do
vefejného Zivota;

digitalni technologie a zplsob jejich pouZiti nastavuje a méni podle toho, jak se
vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostiedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdé€luje data, informace a digitalni obsah v
raznych

formatech v osobni €1 profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a tcelu;

vytvari, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prosttedk;

navrhuje prostrednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterda mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béZznymi
technickymi problémy;

vyrovnavd se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii

ovliviluje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvazuje
rizika a pfinosy;

pfedchazi situacim ohroZujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pii spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Matematické kompetence — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, Ze by zaci méli:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky
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pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

provadét realny odhad vysledku feSeni dané tillohy

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukoll, umét je popsat
a vyuzit pro dané feSeni

Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedmétt a jejich vzéjemné poloze v roviné
i prostoru

efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riiznych praktickych tkolt

vV béznych situacich

ODBORNE KOMPETENCE

Zajistovat obchodni ¢innost podniku, tzn. aby absolventi:

orientovali se v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjektt

byli pfipraveni na vedeni obchodniho jednani, smluvné zajistovali nakup a prode;j
vyrobk a sluzeb

byli pfipraveni na vedeni jednani s organy statni spravy, véetné zajisténi nalezité
dokumentace

provadéli a zajistovali ndkup a prodej zbozi a vysledkd hlavni ¢innosti, aplikovali
marketingové piistupy, zajistovali pfepravu a kontrolu plnéni smluvnich podminek
vedli evidenci a obchodni dokumentaci

zajiSt'ovali profesni marketingové ¢innosti

poskytovali informace o charakteristikach, funkcich vyrobki, zbozi, sluzeb

a kvalifikovan¢ prodavali zbozi riizného sortimentu

manipulovali se zbozim v obchodné-provozni jednotce

pracovali s pokladnami a pokladnimi systémy, pfijimali hotovostni i bezhotovostni
platby

vedli reklamacni fizeni

znali legislativni normy upravujici obchodni ¢innost a dovedli je aplikovat v praxi
v komunikaci se zdkaznikem uplatiiovali poznatky psychologie prodeje
poskytovali naslednou zakaznickou podporu, peovali o zékaznika

komunikovali se zahrani¢nimi partnery Ustné a pisemné ve dvou cizich jazycich
uplatiovali obchodni ptistup pii jednéni s klienty a obchodnimi partnery

Zajistovat typické podnikové ¢innosti, tzn. aby absolventi:

organizovali a evidovali zdsobovaci ¢innost

zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku,
zaméstnanct, prodeje a hlavni ¢innosti

zajiStovali zdkladni persondlni ¢innosti

vedli podnikovou administrativu

Efektivné hospodafit s finan¢nimi prostiredky, tzn. aby absolventi:

orientovali se v subjektech finan¢niho trhu, ¢innosti bank a v obchodovani
S cennymi papiry

provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici s hotovostnim
a bezhotovostnim platebnim stykem

sestavovali kalkulace vyrobkt a sluzeb, znali principy tvorby cen
orientovali se v daflovém systému a uméli vypocitat danovou povinnost
vypocitavali a odvadeli zdkonné odvody
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sestavovali platebni kalendar
vedli ucetnictvi

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i1 spolupracovniki
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientt, zakaznikd,
navstévnikll) 1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikatu jakosti podle ptislusnych norem

znali a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpec¢nosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence

osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti vetné
zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatiiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vznikl¢é trazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)

byli vybaveni védomostmi o zadsadach poskytovani prvni pomoci pifi ndhlém
onemocnéni nebo urazu a dokdzali prvni pomoc sami poskytnout

YW

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:

chépali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku

dodrzovali stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti

dbali na zabezpecovani parametra (standardii) kvality procest, vyrobkid nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, obcana)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

znali vyznam, Ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni

zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i

V bézném Zivot€) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socialni
dopady

efektivné hospodafili s finan¢nimi prostredky

nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na Zivotni prostiedi

PRUREZOVA TEMATA

Predmétem se prolinaji tato prirezova témata: Obéan v demokratické spole¢nosti,

Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét prace a Odborné vzdélavani — Ekonomika

sluzeb.

Zaci pracuji s informacemi, které vyhledavaji, vyhodnocuji a vyuzivaji pro svou

dalsi préaci. Cilem pfedmétu je poskytnout Zadkiim komplex dovednosti praktického charakteru
potiebnych pro navrhovani propagace v oblasti reklamy, marketingu a ekonomie.
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Clovék a digitalni svét
- Informatické vzdélavani vede zéky k hlubsSimu porozuméni principiim, na kterych
pracujidigitalni technologie, a k rozvoji informatického mysleni zaka, které uplatni pfi

feSenii neinformatickych problémii.

Rozpis uciva a vvsledkia vzdélavani

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani3. roc¢nik Ucdivo (tematické celky, témata)
78k

- vysvétli, co je marketingova . Marketing

strategie; - podstata marketingu

- zpracuje jednoduchy prizkum trhu; | - prizkum trhu,

- na ptikladu ukaze pouziti nastroju - cena, distribuce, propagace

marketingu v oboru;

Vysledky vzdélavani4. ro¢nik U¢ivo (tematické celky, témata)
74k

- vysvétli, co je marketingova Marketing

strategie; - cena, distribuce, propagace

- na ptikladu ukaZze pouziti nastroja
marketingu v oboru;

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani2. ro¢nik U¢ivo (tematické celky, témata)
74k

- vysvétli, co je marketingova . Marketing

strategie; - podstata marketingu

- zpracuje jednoduchy prizkum trhu; | - priizkum trhu, produkt

- na prikladu ukaZze pouziti nastroju
marketingu v oboru;

Vysledky vzdélavani3. ro¢nik U¢ivo (tematické celky, témata)
74k

- vysvétli, co je marketingova Marketing

strategie; - cena, distribuce, propagace

- na ptikladu ukaZze pouZiti nastroji
marketingu v oboru;
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Vysledky vzdélavani4. ro¢nik U¢ivo (tematické celky, témata)

74k

- vysvétli, co je marketingova . Marketing

strategie; - podstata marketingu

- zpracuje jednoduchy prizkum trhu; | - prizkum trhu, produkt

- na prikladu ukaze pouziti nastroji
marketingu v oboru;

Vysledky vzdélavaniS. roénik U¢ivo (tematické celky, témata)
74k

- vysvétli, co je marketingova Marketing

strategie; - cena, distribuce, propagace

- na piikladu ukéaze pouziti nastroju
marketingu v oboru;

GRAFICKY DESIGN A VIZUALNI KOMUNIKACE

Néazev a adresa skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ziizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Obchodnik
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Ko6d a nazev oboru vzdélani: 66-41-1./01 Obchodnik

Platnost SVP s Giginnosti: od 1. 9. 2025
Délka a forma vzdélavani: ctytleté denni, pétileté kombinované
Stupeni poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvuéovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét Graficky design a vizualni komunikace ma prevazné vSeobecné
vzdélavaci charakter. Obecnym cilem pfedmétu je naucit Zaky pracovat s prostiedky
informac¢nich a komunika¢nich technologii a pracovat s informacemi. V oblastech estetiky
ziskavaji zkuSenosti na praktické Grovni. Cilem pfedmétu je poskytnout Zakim komplex
intelektudlnich a estetickych dovednosti praktického charakteru potiebnych pro navrhovani
plosnych reklamnich realizaci v oblasti grafického designu. Zaci vykonavaji ¢innosti, které
jim umoziuji ovéfovat si teoretické védomosti, poznavat pracovni postupy a podminky
jednotlivych dil¢ich praci. Studenti jsou vedeni k tomu, aby byli schopni pracovat s
prostiedky a efektivné je vyuzivali jak v prabéhu piipravy v jinych pfedmétech, tak v dal$im
vzdélavani 1 vykonu povoléni, ale i v soukromém a obCanském zivoté.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP 66-41-L/01 Obchodnik ze vzd€lavacich oblasti VzdElavani
Vv informacnich a komunikacnich technologiich, komunikace ve sluZzbach a oblasti estetického
vzdélavani. Predmét graficky design a vizualni komunikace je zatazen jako povinny. Pfedmét
se vyucuje v pocitacovych ucebnach. Ucivo je rozdéleno do celki: Literatura a ostatni druhy
uméni, Kultura, Prace se standardnim aplika¢nim programovym vybavenim, Prace v lokalni
siti, elektronickd komunikace, komunikacni a ptfenosové moznosti Internetu, Prace s
aplikacnim programovym vybavenim.

Predmét Graficky design a vizudlni komunikace ma mezipfedmétové vztahy s
predméty:

D¢jepis, Grafika v marketingu, Informa¢ni a komunikaéni technologie. V kazdém
ro¢niku je u jednotlivych pfedmétll zafazeno ucivo Sumarizace a prohlubovéani uciva
predeslych ro¢niku.

V kombinované formé se distancni vyuka se uskuteciiuje prosttednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziuje zakiim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavkl kazdého
tutora daného predmeétu.

Hodnoceni a zkouSeni probiha pribézné, v distancni formé je tfeba nastudovat ptislusné
elektronické materidly, které jsou uloZeny v cloudu MS Teems a konzultovany s tutorem
a poté uspesné slozit pololetni zkousky.

Obsah a zptisob realizace kombinované formy vzdé€lavani a zplsob podpory zakt pii
studiu vcetné kritérii hodnoceni sdéli tutor na zacatku kazdého pololeti ptislusného Skolniho
roku zakim prostfednictvim systému Bakaléfi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomtucek a dal$ich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zplisob kontaktu
zaka se Skolou a tutorem pies systém MS Teems a Bakaladfe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.
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Denni forma vzdélavani:

Néazev predmétu

Celkovy pocet

Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich hodin

GRAFICKY

1. 2. 3. 4.

DESIGN A

1 4 3 2 10

VIZUALNI

Hodinova dotace za Skolni rok

KOMUNIKACE

321

34 | 132 | 99 | 56

Roé¢nik

Strucny popis vzdélavaciho obsahu

1.

Informacni systémy
Prace s aplika¢nim programovym vybavenim

Literatura a ostatni druhy uméni,

Digitalni technologie

Hardware a software

Informacni systémy

Kultura

Pocitacové sité a sit'ové sluzby

Prace s aplika¢nim programovym vybavenim

Kultura

Pocitacové sité a sitové sluzby

Digitalni technologie

Hardware a software

Prace s aplika¢nim programovym vybavenim

Informacni systémy

Digitalni technologie

Hardware a software

Price s aplikaénim programovym vybavenim

—

2
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Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Predmét poméha zakim pfi vyhleddvani a posuzovani informaci, v uvédomeéni si
vyznamu informaci v dneSnim svét€é a v moznostech jejich vyuziti tak, aby je dokazali
uplatnit ve svém pracovnim a oblanském Zivoté. Zaci jsou pii své praci vedeni
k demokratickym piistupim, jako jsou tolerance, vzajemna tUcta a respekt, poctivost nebo
odpovédnost.

Pojeti vyuky

Pfi vyuce je pouzivana metoda vykladu spojend s nazornymi ukézkami (na data-
navazuji na vyklad. Praktické tlohy jsou realizovany piedevsim formou samostatnych praci,
pfi nichz Z4ci fesi problémové tlohy. Pfi feSeni tloh Zaci vyuzivaji jak pfedchozi znalosti, tak
logické uvaZovani. Ve vysSich ro¢nicich zaci realizuji projekty, které jsou komplexnimi
ulohami vyZadujicimi Siroké spektrum dovednosti Zéka.

V ramci vyuky zaci vyuzivaji Sirokou nabidku vyukovych programi podporujicich
vyuku v jednotlivych vzd€lavacich oblastech, kterd zahrnuje balik tzv. kancelafského
software, tj. textovy, tabulkovy a databazovy procesor, software pro tvorbu prezentaci, dale
software pro praci s grafikou, prohlize¢ webovych stranek, organizacni a planovaci software,
e-mailového klienta a dalsi komunikacéni software. Dle obort vzdélani vyucovanych na skole
zahrnuje téz aplikace pouzivané v piisluSné profesni oblasti, kterd je pfedmétem vzdélani
(napf. ucetni software, apod.).

4 o

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkii vzdélavani a chovani, kterd jsou
soucasti Skolniho fadu. Hodnoceni 7akii ma 2 roviny. Prvni znich je pisemné a ustni
zkouseni, které ovétuje predevs§im teoretické znalosti zakli. Druhou rovinu tvoii jednotlivé
ukoly, které ovéefuji praktické dovednosti zakli a jejich schopnost samostatné a logicky
uvazovat.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETNECE
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Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k uceni, kompetenci
k feSeni problému, komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence,obanské
kompetence, matematické kompetence, kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a
komunikac¢nich technologii.

Zaci si vyhledavaji na internetu informace a pracuji s nimi, fe§i zadané tkoly,
spolupracuji v tymu, jasné¢ formuluji své myslenky, pouzivaji odbornou terminologii,
odhaduji své redlné moznosti, stanovuji si své priority, reaguji adekvatné¢ na hodnoceni,
zvazuji nazory jinych lidi, jednaji odpovédné, pti feSeni problémi pouzivaji matematické
postupy, pracuji osobnim pocitacem a dalS§imi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii, umi pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim.

V ramci vyuky jsou uplatiiovany tyto kompetence:

Kompetence Kk ué¢eni — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

- uplatiovat rizné zpisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umét
efektivné vyhleddvat a zpracovavat informace; byt ¢tenafsky gramotny;

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),

- pofizovat si poznamky;

- vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkuSenosti svych i jinych
lidi;

- sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilit svého uceni, pfijimat hodnoceni

- vysledkl svého uceni od jinych lidi;

- znat moznosti svého dal§iho vzdé€lavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémii — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, Ze by zaci méli:

- porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potifebné k
feSeni problému, navrhnout zplisob feSeni, popi. varianty feSeni, a zdGvodnit jej,
vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiovat pii feSeni problémi rizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace

- volit prostiedky a zptsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feseni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence — vzdélavani smétuje zejména k tomu, ze by Zaci méli:

- vyjadiovat se piimétené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
I psanych a vhodné¢ se prezentovat

- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove spravné

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na
bézné i odborné témata

- dodrzovat jazykové a stylistické normy 1 odbornou terminologii

- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevil jinych lidi
(ptednasek, diskusi, porad apod.)

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
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doséhnout jazykové zpiisobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi
nejméné v jednom cizim jazyce

doséhnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb

a charakteru piislusné odborné kvalifikace (napi. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni form¢)

chapat vyhody znalosti cizich jazyki pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni

Personalni a socialni kompetence — vzdélavani smétuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dasledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovéani a zpisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nézory, postoje a jednéni jinych lidi
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviyj fyzicky i dusevni rozvoj, byt
si védomi duasledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, byt finanéné gramotni

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolec¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
ptijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepsSeni prace a feSeni tikold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

piispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k predchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat pfedsudkiim a stereotyptiim v pfistupu k druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — vzdélavani smétfuje zejména k tomu, Ze by
zaci méli:

jednat odpové&dné, samostatn€ a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 ve
vefejném z4jmu

dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, pfispivat
k uplatiovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych
zajimat se aktivné¢ o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte

chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro Clov€éka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chépat jeho minulost 1 soucasnost
V evropském a svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské 1 svétové kultury a mit k nim
vytvofen pozitivni vztah
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitaim — vzdélavani sméfuje
zejména k tomu, Ze by zaci méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani
uvédomovat si vyznam celozivotniho ufeni a byt piipraveni piizpisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a 0 pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
piedstavami a predpoklady

umet ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pftilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani

vhodn¢ komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny
potencial a své profesni cile

znat obecna prava a povinnosti zamestnavatelll a pracovnika

rozumét podstaté a principim podnikéni, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou
trzniho prostredi, svymi pifedpoklady a dalsimi moznostmi

Digitalni kompetence:
Vzdélavani smeétuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostiedi
a vyuzivat digitalni technologie bezpec¢né, sebejisté, kriticky a tvotive pfi praci, pii uceni,

ve volném Case 1 pfi svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn. Ze absolvent:
ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etn¢ nastrojii z oblasti
umeélé inteligence vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do
vetejného Zivota;

digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se
vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostredi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v
raznych

formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvaii, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostfedkd;

navrhuje prostiednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou
vylepSit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémys;

vyrovnavd se s proménlivosti digitdlnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii

ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje
rizika a pfinosy;

pfedchézi situacim ohroZzujicim bezpecnost zatizeni 1 dat, situacim ohroZujicim jeho
télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spoluprédci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.
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Matematické kompetence — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

- spravn¢ pouzivat a prevadét bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

- nachdazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych tkolt, umét je popsat
a vyuzit pro dané feSeni

- Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)

- aplikovat znalosti o zékladnich tvarech pfedmétt a jejich vzédjemné poloze v roving
I prostoru

- efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych ukola
V béznych situacich

ODBORNE KOMPETENCE

Zajistovat obchodni ¢innost podniku, tzn. aby absolventi:

- orientovali se v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjektd

- byli pfipraveni na vedeni obchodniho jednani, smluvné zajistovali ndkup a prode;j
vyrobku a sluzeb

- byli pfipraveni na vedeni jednani s organy statni spravy, véetné zajisténi nalezité
dokumentace

- provadéli a zajiStovali ndkup a prodej zbozi a vysledkl hlavni ¢innosti, aplikovali
marketingové pristupy, zajistovali pfepravu a kontrolu plnéni smluvnich podminek

- vedli evidenci a obchodni dokumentaci

- zajiStovali profesni marketingové ¢innosti

- poskytovali informace o charakteristikach, funkcich vyrobki, zbozi, sluzeb
a kvalifikované€ prodavali zbozi rizného sortimentu

- manipulovali se zboZim v obchodné-provozni jednotce

- pracovali s pokladnami a pokladnimi systémy, ptijimali hotovostni i bezhotovostni
platby

- vedli reklamacni fizeni

- znali legislativni normy upravujici obchodni ¢innost a dovedli je aplikovat v praxi

- v komunikaci se zakaznikem uplatiiovali poznatky psychologie prodeje

- poskytovali naslednou zékaznickou podporu, pecovali o zdkaznika

- komunikovali se zahrani¢nimi partnery Gstné a pisemné ve dvou cizich jazycich

- uplatnovali obchodni pfistup pfi jednani s klienty a obchodnimi partnery

Zajistovat typické podnikové ¢innosti, tzn. aby absolventi:
- organizovali a evidovali zadsobovaci ¢innost
- zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku,
zamé&stnancu, prodeje a hlavni ¢innosti
- zajiStovali zékladni personélni ¢innosti
- vedli podnikovou administrativu

Efektivné hospodafit s finan¢nimi prostiredky, tzn. aby absolventi:

- orientovali se v subjektech finan¢niho trhu, ¢innosti bank a v obchodovani
S cennymi papiry
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provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici s hotovostnim
a bezhotovostnim platebnim stykem

sestavovali kalkulace vyrobkt a sluzeb, znali principy tvorby cen
orientovali se v dafiovém systému a uméli vypocitat daiilovou povinnost
vypocitavali a odvadéli zakonné odvody

sestavovali platebni kalendar

vedli U€etnictvi

Dbat na bezpe¢nost prace a ochranu zdravi pii praci, tzn. aby absolventi:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i1 spolupracovniki
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientt, zakaznikd,
navstévnikll) 1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikatu jakosti podle pfislusnych norem

znali a dodrzovali zékladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence

osvojili si z&dsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpeci irazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatiiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, ndroky vzniklé irazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykondvanim prace)

byli vybaveni védomostmi o zadsadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo urazu a dokdzali prvni pomoc sami poskytnout

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku

dodrZzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti

dbali na zabezpecovani parametra (standardil) kvality procest, vyrobki nebo sluzeb,
zohlediiovali pozadavky klienta (zakaznika, obCana)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni

zvazovali pfi pldnovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu 1

V béZzném Zivote¢) mozné ndklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socidlni
dopady

efektivné hospodafili s financnimi prostiedky

nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na Zivotni prostiedi

PRUREZOVA TEMATA

Pfedmétem se prolinaji tato prifezova témata: Obcan v demokratické spolecnosti,

Clovék a Zivotni prostiredi, Clovék a svét prace a Estetické vzdélavani, Informacni a
komunikacni technologie.
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Zaci pracuji s informacemi, které vyhledavaji, vyhodnocuji a vyuzivaji pro svou
dalsi praci. Cilem je zajisténi pocitatové gramotnosti.

Clovék a digitalni svét
Informatické vzdélavani vede zaky k hlubs§imu porozuméni principtim, na kterych
pracujidigitalni technologie, a k rozvoji informatického mysleni zak, které uplatni pii

feSenii neinformatickych problémii.

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

U¢ivo (tematické celky, témata)

1.

Roénik

vyhledéva informace na internetu, t¥idi je,
analyzuje, vyhodnocuje,zaznamenava a
uchova textové, numerické a grafické
informace

vyhleda informace na internetu, tiidi je,
analyzuje, vyhodnocuje;

analyzuje a hodnoti informacni systémy
podle zadanych hledisek;

vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani
a navigace v informa¢nim systému
specifické informace podle zadani; a
jejich priciny

vybere vhodny program pro feSeni
konkrétnich uloh v oboru;

obsluhuje kontrolni pokladnu a pokladni
systémy, piijima hotovostni

i bezhotovostni platby, provadi uzavérku
pokladny a odvedeni hotovosti, vede
administrativni agendu spojenou s praci
na kontrolni pokladné;

vede ucetni a danovou evidenci v ramci
vhodného SW;

zapoji se do obchodovani se zbozim

V ramci internetu;

Informacni systémy
- ucel a charakteristika informac¢niho
systému nebo sluzby;

- vefejné nebo oborové informacni systémy a
sluzby;

Prace s aplika¢nim programovym vybavenim

obsluha kontrolni pokladny

279




2. rocnik

zafadi typicka dila do jednotlivych
uméleckych smért a piislusnych
historickych obdobi;

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro
dobu, v niz tvofil, pro piislusny umélecky
smer i pro dalsi generace;

identifikuje v historii vyvoje hardwaru
i softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano;

rozumi fungovani hardwaru a periferii
natolik, aby je mohl efektivné a bezpecné
pouzivat a snadno se naucil pouzivat
noveé

efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

analyzuje a hodnoti informacni systémy
podle zadanych hledisek;

vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani
a navigace v informa¢nim systému
specifické informace podle zadani;

orientuje se v nabidce kulturnich
instituci;

porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na naSem Gzemi;

popise vhodné spoleCenské chovani

v dané situaci.

identifikuje a fesi technické problémy
vznikajici pfi praci s digitalnimi
zatizenimi; poradi druhym pfi feSeni
typickych zavad,;

Literatura a ostatni druhy uméni

umeni jako specifickd vypoveéd’
o skute¢nosti

aktivni poznavani riznych druhd umeéni
naseho 1 svétového, soucasného
i minulého, v tradi¢ni i medidlni podob¢

Digitalni technologie

Hardware a software

zlomové udalosti a technologie v historii

a jejich vliv na obor, trh prace a spolecnost;
soucasna vypocetni zafizeni, jejich
technické parametry, zdkladni komponenty;
aplikacni software a jeho vyuziti
proodborné ¢innosti (napt. Textovy
procesor, tabulkovy procesor, software pro
tvorbu prezentaci, graficky software,
software pro oblast 3D technologii);

Informacni systémy

ucel a charakteristika informacniho
systému nebo sluzby;

vetejné nebo oborové informacni systémy
a sluzby;

Kultura

lidové umeéni a uzita tvorba

estetické a funk¢éni normy pii tvorbé

a vyrob¢ predmét pouzivanych v bézném
zivoteé

ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot
funkce reklamy a propagacnich prostiedktl

Pocitacové sité a sit'ové sluzby

fyzicka a logicka infrastruktura sité, typy
sitovych zafizeni, servery a datova centra;
cloudové a sdilené sluzby v siti,
virtualizace;
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— vybere vhodny program pro feseni
konkrétnich uloh v oboru;

— obsluhuje kontrolni pokladnu a pokladni
systémy, piijima hotovostni i
bezhotovostni platby, provadi uzavérku
pokladny a odvedeni hotovosti, vede
administrativni agendu spojenou s praci
na kontrolni pokladné;

— vede ucetni a dafiovou evidenci v ramci
vhodného SW;

— zapoji se do obchodovani se zbozim
v ramci internetu;

Prace s aplika¢nim programovym vybavenim

— obsluha kontrolni pokladny

3. roénik

- popise vhodné spolecenské chovani
Vv dané situaci

- pocitacové sité a internet; vysvétli,
pomoci ¢eho a jak je komunikace mezi
jednotlivymi zafizenimi v siti zajiSténa;

- rozumi fungovani siti natolik, aby je
mohl bezpecné a efektivné pouzivat;

- rozpozna rizné druhy pamétovych
ulozist

- apopiSe jejich zakladni principy,
nastavuje

- sdileni a zalohovani dat;

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

- popiSe, jakym zplisobem operacni systém
zajistuje své hlavni ukoly;

— efektivné a bezpe¢né vyuziva vhodné
aplikace podle stanovené¢ho cile;

— vybere vhodny program pro feseni
konkrétnich tuloh v oboru;

Kultura
- lidové uméni a uzita tvorba

- estetické a funk¢ni normy pii tvorbe a
vyrobé predmétl pouzivanych v bézném
Zivoté

ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot
- funkce reklamy a propagacnich prostiedki

Pocitacové sité a sit'ové sluzby

- internet a pocitacové sité, prenos dat,
komunikacni protokol a adresovani v siti;

- typy, vlastnosti riiznych siti, internet véci;

Digitalni technologie
Hardware a software

—  souborovy systém a pamétova uloziste;

— operacni systémy;

— zafizeni s vestavénymi systémy;

- pripojitelné periferie, zobrazovaci zatizeni,
vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani a
konektory;

- aplikacni software a jeho vyuziti pro
odborné ¢innosti (napt. Textovy procesor,
tabulkovy procesor, software pro tvorbu
prezentaci, graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

Prace s aplikaénim programovym vybavenim
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— obsluhuje kontrolni pokladnu a pokladni
systémy, piijima hotovostni i
bezhotovostni platby, provadi uzavérku
pokladny a odvedeni hotovosti, vede
administrativni agendu spojenou s praci
na kontrolni pokladné;

— vede tcetni a daftovou evidenci v ramci
vhodného SW;

— zapoji se do obchodovani se zbozim
v ramci internetu;

— obsluha kontrolni pokladny
— danova evidence

— roénik

— navrhne zplsob vyuziti informacniho
systému k feseni problému ve svém
oboru,otestuje ho se skupinou uzivateli
a vyhodnoti ptipadné chyby, chybové
stavy a jejich priciny;

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

— vybere vhodny program pro feSeni
konkrétnich uloh v oboru;

— obsluhuje kontrolni pokladnu a pokladni
systémy, piijima hotovostni
1 bezhotovostni platby, provadi uzavérku
pokladny a odvedeni hotovosti, vede
administrativni agendu spojenou s praci
na kontrolni pokladné;

— vede ucetni a dafiovou evidenci v ramci
vhodného SW;

—  zapoji se do obchodovani se zbozim
v ramci internetu;

Informacni systémy
- vyhledavani a vizualizace dat (napf.
ttidéni,fazeni a filtrovani, rozpoznavani
vzort a trendil);
- hromadné zpracovani dat, export
a import;

Digitalni technologie
Hardware a software

- aplikacni software a jeho vyuziti pro
odborné ¢innosti (napt. Textovy procesor,
tabulkovy procesor, software pro tvorbu
prezentaci, graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

Prace s aplika¢nim programovym vybavenim

— obsluha kontrolni pokladny
— danova evidence

Kombinovana forma vzdélavani:
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FINANCE A DANE

Nazev a adresa Skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Obchodnik

Kod a nazev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s Gi&innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: ctyfleté denni, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

Predmét Finance a dan¢ je odborny pfedmét, ktery spolecn¢ s dalsSimi odbornymi predméty
rozviji u zakd odborné ekonomické poznatky pro jejich Gspésné uplatnéni v obchodni praxi
(v roli zaméstnanct 1 podnikateld), u¢i je ekonomicky myslet, chapat ekonomické jevy a
procesy V podminkach trzniho hospodafstvi, porozumét podstaté financi a dani, uci je jednat
hospodarné a v souladu s etikou podnikani. Vzdélavani v tomto piedmétu sméfuje k tomu,
aby si zaci osvojili praktické dovednosti a aplikovali poznatky z ekonomiky pii FeSeni
konkrétnich ekonomickych problémi, se kterymi se v obchodni praxi setkaji a dokazali
odhadnout dopady svych rozhodnuti. Obsahovy okruh je propojen také s prifezovym
tématem Clovék a svét prace.

Charakteristika ucdiva

Ucivo predmétu Finance a dané vychazi z obsahového okruhu Ekonomika sluzeb RVP
66-41-L/01 Obchodnik. Je zatazeno od 3. ro¢niku studia a spolu s dal§imi odbornymi
predméty (zejména Ekonomika a finanéni vzdélavani, Obchodni provoz, Udetnictvi,
Zboziznalstvi) tvofi teoreticky zéklad pro budouci povolani zaka.

Uc¢ivo je strukturovano do dvou ¢asti. Prvni ¢ast je zaméfena na finan¢ni vzdélavani a
druhé na dafiovy systém CR.

Cilem je ziskat védomosti a praktické dovednosti dlouhodobéjsi povahy, aby z nich
absolventi mohli vychazet v ménicich se podminkach ekonomické praxe. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby pochopili nutnost dal$iho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti studiem
odborné literatury.

Pifedmét Finance a dané ma mezipfedmétové vztahy zejména s predméty: Ekonomika a
finan¢ni vzdélavani, Obchodni provoz, Matematika, Odborny vycvik, Zaklady spolecenskych
véd, Informacni a komunikaéni technologie, Pisemnd a elektronickd komunikace, Fiktivni
firma. V kazdém ro¢niku je u jednotlivych pfedméth zafazena Sumarizace a prohlubovani
uciva predeslych ro¢niki.

V kombinované form¢ se distancni vyuka se uskutecituje prostfednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoznuje Zakiim samostatné fizené studium a ptimy rychly kontakt se Skolou a
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studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, v pfislusném zkouskovém
obdobi, dle pozadavkl kazdého tutora dané¢ho predmétu.

Hodnoceni a zkouSeni probiha pribézné, v distancni formé¢ je tfeba nastudovat ptislusné
elektronické materidly, které jsou ulozeny v cloudu MS Teams a konzultovany s tutorem
a poté uspesné slozit pololetni zkousky.

Obsah a zptisob realizace kombinované formy vzdé€lavani a zptsob podpory zaki pii
studiu véetné kritérii hodnoceni sdé€li tutor na zacatku kazdého pololeti ptislusného $kolniho
roku zakim prostfednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomtucek a dal$ich studijnich podpor, rad a doporuceni pro usnadnéni studia, zplisob kontaktu
zaka se Skolou a tutorem pies systtm MS Teams a Bakalafe a soupis samostatnych praci
pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

PRUREZOVA TEMATA

Cilem prafezového tématu Clovék a svét prace je vybavit zaka praktickymi
dovednostmi a informacemi pro jeho budouci pracovni zivot tak, aby byl schopen efektivné
reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a ménici se pozadavky na pracovniky.

Denni forma vzdélavani:

Celkovy pocet
Nazev predmétu Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich hodi
odin
1. 2. 3. 4. 5
Ekonomika a
0 0 1 1
finan¢ni vzdélani Hodinova dotace za $kolni rok 61
0 0 33 28
Ro¢énik Struény popis vzdélavaciho obsahu
3 — Finanéni vzdélavani
4. —Dané

Smérovani vvuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka pfedmétu Finance a dané smétuje k tomu, aby Zaci:

- piiméfené a vhodné reagovali na spole¢ensky vyvoj a na zmény v ekonomickém zivote,
- spoluvytvareli predpoklady pro uplatnéni v pracovnim a obcanském Zivoté,

- jednali odpovédné a ptijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,
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- nenechali sebou manipulovat a tvorili si vlastni Gsudek,
- zakladni komunikac¢ni dovednosti, socialni a personalni vztahy stavéli na zdkladech
tolerance, demokratické spolecnosti a poctivosti.

Pojeti vyuky

Ve vyuCovacim predmétu Finance a dané se uplatiiuje jak frontdlni, tak skupinové
vyucovani. Kromé klasickych metod, jako je vyklad, ptednaska, fizeny rozhovor a prakticka
cviceni, jsou pouzivany i metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze strany zaka, napf.
referaty, vyhleddvani aktudlnich ekonomickych informaci a statistickych dat, jejich
zpracovani a uspotfadavani, sledovani souc¢asné ekonomické situace. Vyklad nového uciva se
aplikuje na ptikladech z obchodni praxe, velkd pozornost je vénovana feSeni a procvi¢ovani
praktickych ptikladd. Priitbézné se sleduji vyvojové zmény, ucivo se neustale aktualizuje. Ve
vyuce se uplatiiuje prace s konkrétnimi pravnimi normami, vyhledavani potfebnych informaci
Z riiznych zdroji a vypliovani pisemnosti. Ve vyuce je dle moznosti vyuzivan vyukovy
software, internet, odborny tisk a dalsi zdroje informaci. Diraz se klade na meziptedmétové
vztahy, zejména s UcCetnictvim, ekonomickym a financnim vzdélavanim, a obchodnim
provozem, a to tak, aby zéaci pochopili souvislost ziskanych poznatki z tohoto pfedmétu
s poznatky ziskanymi v jinych predmétech. Zaci jsou vedeni k samostatné praci i k praci
Vv tymu, jsou téZ zapojovani do réiznych projektd s ekonomickou tématikou. Zaci p¥i vyuce
vyuzivaji aktudlni ucebnice a vyukové texty ucitela.

Pouzivané metody vyuky se mohou béhem studia ménit — v zacatcich studia to bude
zejména vyuka frontdlni s vykladem a ptfednaSkou, pozdé€ji budou Zaci vice zapojovani do
samostatné a tymové prace.

4

Hodnoceni vysledku zaku

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a pruiezovvch témat

Hodnoceni vychdzi z Pravidel hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani, ktera jsou
soucasti Skolniho Fadu. Znalosti zakii jsou ovéfovany ustnim zkouSenim, kratkymi
ucitelskymi testy a pisemnymi pracemi (pribézn¢), feSenim praktickych ptikladd. Pii
hodnoceni se déle bere v uvahu aktivita pti hodinach, obecny ptehled, schopnost komentovat
nejen ekonomickou situaci, ale i1 aktudlni material, souvislost a pfesnost vyjadfovani,
pouzivani odborné terminologie, zohlediiuje se 1 ptehled o aktualnich udélostech.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE

Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k u€eni, kompetenci
k feSeni problému, komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, ob¢anské
kompetence a kulturni povédomi, matematické kompetence, kompetence vyuzivat prostredky
informa¢nich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi, kompetence
k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim a odborné kompetence.
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Kompetence K uéeni
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné se vénovat uceni
a realné si stanovovat potieby a cile svého dal§iho vzdélavani tzn., Ze absolventi by méli:
- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;
- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,
- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky;

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni uspésné budovat svoji profesni

kariéru a byli pfipraveni zvladat podnikatelské Cinnosti, tzn., Ze absolventi by méli:

- mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, byt piipraveni
prizpisobovat se ménicim pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat;

- mit ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon
odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich;

- mit piehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani
a trhu prace;

- jednat aktivné pfi  hledani zameéstnani, vhodné komunikovat s potencidlnimi
zaméstnavateli, prezentovat sebe i svoji odbornost;

- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelt a pracovnikd;

- rozumét podstaté a principim podnikdni, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani.

Personalni a socialni kompetence
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni rozvijet svoji osobnost,

udrzovat vhodné mezilidské vztahy a dbat o své zdravi, tzn., Ze absolventi by méli:

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

- adaptovat se na meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych mozZnosti je
pozitivné ovlivilovat;

- ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi;

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.

Digitalni kompetence

Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim
prostiedi a vyuZivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofive pfi praci, pii
uceni, ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn., Ze absolvent:

- ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroju z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pii zapojeni do
vefejného Zivota;

- digitalni technologie a zpisob jejich pouZiti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti, a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a
nastroje;

- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

- vytvari, vylepSuje a propojuje digitdlni obsah v raznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedki;
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- navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd& mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich cCasti; dokaze poradit ostatnim s b&znymi
technickymi problémy;

- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika
a prinosy;

- piedchazi situacim ohrozujicim bezpeCnost zatizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a dusSevni zdravi i zdravi ostatnich; pifi spoluprdci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prosttedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Kompetence k feSeni problémii
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné nebo v tymu fesit

pracovni i jiné problémy, tzn., Ze absolventi by méli:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jddro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému, navrhnout zpiisob feseni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit je, vyhodnotit
a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledkys;

- uplatiiovat pfi feSeni problémi riizné metody mysleni a myslenkové operace;

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni souvisle se vyjadiovat

V pisemné 1 Ustni formé& a volit komunikaéni strategie a prostfedky adekvatné situaci, tzn.,

ze absolventi by méli:

- vyjadfovat se priméfen¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
texty;

- formulovat a obhajovat své ndzory a postoje Ustné 1 pisemné a zpiisobem odpovidajicim
dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi;

- zaznamenavat pisemné podstatné mySlenky a udaje z textl a projevl jinych lidi
(prednések, diskusi, porad apod.);

Matematické kompetence
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni pouZivat matematické mysleni
za ucelem funk¢niho zvladani riiznych situaci, tzn., Ze absolventi by méli:
- aplikovat matematické postupy a znalosti pii feSeni riiznych kol v béZnych situacich;
- rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické
a ekonomické udaje;
- Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi zili v souladu s hodnotami a principy
humanity, demokracie a udrzitelného rozvoje a uznavali kulturni hodnoty, tzn., Ze absolventi
by méli:
- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu;
- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i1 ve svété a byt schopni kriticky
pristupovat k realité, vytvaret si vlastni argumenty podloZeny nazor;

ODBORNE KOMPETENCE

Zajistovat obchodni ¢innost podniku, tzn., aby absolventi:

287



- orientovali se v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjekti;
- byli pfipraveni na jednani s organy statni spravy, vcetné zajisténi nalezité dokumentace;
- vedli evidenci a obchodni dokumentaci;

Zajistovat typické podnikové ¢innosti, tzn., aby absolventi:
- vedli podnikovou administrativu;

Efektivné hospodarit s finanénimi prostiedky, tzn., aby absolventi:

- orientovali se v subjektech finan¢niho trhu, ¢innosti bank a v obchodovani s cenny i
papiry;

- provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici s hotovostnim a
bezhotovostnim platebnim stykem;

- orientovali se v danovém systému a uméli vypocitat danovou povinnost;

- vypocitavali a odvadéli zdkonné odvody;

- sestavovali platebni kalendar;

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby absolventi:

- znali vyznam, Ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni;

- efektivné hospodafili s finan¢nimi prostiedky;

- zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady.

PRUREZOVA TEMATA

Aplikace prifezovych témat ve vyucovacim pfedmétu Ekonomika a finan¢ni vzdélani se
tyka zejména témat Obc¢an v demokratické spolednosti, Clovék a svét prace a Clovek
a digitalni svét.

Ve tiidé bude dbano na vytvafeni demokratického prostredi, zalozeného na respektu,
spolupraci a dialogu. Clovék a svét prace bude uplatiiovan zejména v uéivu o pracovnim
poméru a o soukromém podnikdni. Informacni a komunikac¢ni technologie budou vyuZivany
jednak pfimo v hodinach, jednak pii domaci ptipravé zakl. Bude kladen diraz na schopnost
vyhodnocovat informace a tfidit je. Zaci budou vedeni k medialni gramotnosti a trénovani
kritického odstupu k informacim z médii.

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani Ucivo
3. roénik
- orientuje se v platebnim styku a sméni Financ¢ni vzdélavani
penize podle kurzovniho listku; - penize, hotovostni a bezhotovostni platebni
- vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty a styk - urokova mira, RPSN (ro¢ni procentni
jejich klady a zépory; sazba nakladi)
- vysvétli zpisoby stanoveni urokovych - pojisténi, pojistné produkty
sazeb a rozdil mezi urokovou sazbou a - inflace
RPSN a vyhleda aktudlni vysi arokovych - uveéroveé produkty
sazeb na trhu; - orientuje se v produktech
pojisStovaciho trhu a vybere nejvyhodné;si
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pojistny produkt s ohledem na své potiebys;
- vysvétli podstatu inflace a jeji diisledky na
finan¢ni situaci obyvatel a na ptikladu
ukaze, jak se branit jejim nepfiznivym
dusledktim;
- charakterizuje jednotlivé druhy uvéri a
jejich zajisténi

4. ro¢nik

- vysvétli tlohu statniho rozpoctu Dané
V narodnim hospodarstvi; - statni rozpocet

- charakterizuje jednotlivé dané¢ a vysvétli - dan¢ a danova soustava
jejich vyznam pro stat; - vypocet dani

- provede jednoduchy vypocet dani; - pfiznani k dani

- vyhotovi daiové pfiznani k dani z pfijmu | - zdravotni pojisténi
fyzickych osob; - socialni pojisténi

- provede jednoduchy vypocet zdravotniho a | - danové a ucetni doklady

socialniho pojisteni; -
- vyhotovi a zkontroluje danovy doklad;

FIKTIVNI FIRMA

Nazev a adresa Skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: obchodnik — zaméfeni: Grafika v marketingu

Kod a ndzev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s u¢innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdé€lavani: Ctytleté denni, pétileté kombinované

Stupeii poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s maturitni zkouskou

Obecny cil predmétu

Obecny cil predmétu

Predmét Fiktivni firma vychazi z RVP pro obor vzdélavani 66-41-L/01 pro obor
obchodnik okruh odborného vzdélavani Ekonomika sluzeb.

Predmét Fiktivni firma je odborny pfedmét, rozviji u zaki odborné ekonomické
poznatky pro jejich Uspésné uplatnéni v obchodni praxi (v roli zaméstnancti 1 podnikatell),
u¢i je ekonomicky myslet, chapat ekonomické jevy a procesy v podminkach trzniho
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hospodafstvi, porozumét podstaté podnikatelské ¢innosti a principu hospodateni podniku, uci
je jednat hospodarné a v souladu s etikou podnikani. Vzdélavani v tomto pfedmétu smétuje
K tomu, aby zaci prakticky aplikovali poznatky zekonomiky pii feSeni konkrétnich
ekonomickych problémi, se kterymi se v obchodni praxi setkaji, dokézali odhadnout dopady
svych rozhodnuti a aby pribézné sledovali aktudlni déni v narodni, evropské a svétové
ekonomice. Pfedmét Fiktivni firma pfispiva k lep§imu uplatnéni absolventa jak v praxi, tak i
v piipadném dalSimu studiu a usnadniuje absolventim vstup do vlastnich podnikatelskych
aktivit.

Charakteristika uciva

Ucivo predmétu Fiktivni firma vychazi z RVP 66-41-L/01 Obchodnik zobsahového
okruhu Ekonomika sluzeb a je zatazeno do 1. ro¢niku studia a spolu s dalsimi odbornymi
pfedméty (zejména Obchodni provoz, Zboziznalstvi, Ekonomika a finanéni vzdélani,
Odborny vycvik, Ekonomickd a Ucetni cviCeni, Informacni a komunikac¢ni technologie,
Pisemna elektronickd komunikace, Matematika) tvoii teoreticky zaklad pro budouci povolani
zaka.

Uc¢ivo je strukturovano do dvou c¢asti. Prvni Cast je zaméfena na pochopeni zakladnich
ekonomickych pojmil a jejich provézanost a je zamétena na ziskani poznatkli o podnikéni a o
pravnich formach podnikani. Druhou ¢ast tvoti marketing, kde Zaci ziskaji poznatky z prodeje
a propagace vyrobkli a management. Cilem je ziskat védomosti a dovednosti dlouhodobé;jsi
povahy, aby z nich absolventi mohli vychazet v ménicich se podminkach ekonomické praxe.
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby pochopili nutnost dalsiho vzd&lavani a prohlubovani svych
znalosti studiem odborné literatury.

V kombinované form¢ se distancni vyuka se uskuteciiuje prostfednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziuje zaklim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, v ptislusném zkouskovém
obdobi, dle pozadavkil kazdého tutora dané¢ho predmétu.

Teoretické poznatky budou dopliiovany navstévou veletrhti fiktivnich firem. Predmét
Fiktivni firma mé mezipfedmétové vztahy zejména s pfedméty: Obchodni provoz, Ekonomika
a financni vzdélani, Matematika, Odborny vycvik, Informaéni a komunikacni technologie,
Ekonomicka a ucetni cviceni, Zboziznalstvi a Pisemna elektronickd komunikace.

Smérovani vvuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka predmétu Fiktivni firma sméfuje k tomu, aby Z4ci:

- spoluvytvareli predpoklady pro uplatnéni v pracovnim a obcanském Zivoté,

- jednali odpovédné a ptijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,

- aktivn¢ se zucastnovali diskusi,

- piijimali hodnoceni svych vysledki a zpisobu jednani ze strany ostatnich lidi,
adekvatné na né reagovali, pfijimali radu a kritiku.

Pojeti vyuky

V priibéhu studia Zaci zpracovavaji praktickeé piiklady, jejichz zadani vychazi z praxe.
Zéaci jsou vedeni k presnosti a peclivosti. ReSeni praktickych piiklad umoziuje zaktim
osvojeni a upevnéni védomosti a dovednosti ziskanych vykladem ucitele ¢i studiem literatury.
Ve vyu€ovacim piedmétu fiktivni firma se uplatituje skupinové vyucovani.

Pouzivané metody vyuky se budou béhem studia ménit — v zacatcich studia predmétu to
bude zejména frontalni vyuka s vykladem, pfednasSkou a fizenym rozhovorem, pozdé€ji budou
zaci vice zapojovani do skupinového vyucovani.
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Hodnoceni vysledka zaku

Hodnoceni vychéazi z Pravidel hodnoceni vysledkti vzd€lavani a chovani, ktera jsou
sou¢asti Skolniho ¥adu. Znalosti 74kd jsou ovéfovany ustnim zkoudenim, kratkymi testy a
pisemnymi pracemi (prubézn¢), feSenim praktickych prikladd a testovanim praktickych
dovednosti (vyhotovovani dokladd, vypliovani formuladia, praktickd cvifeni na pocitaci
apod.). Pii hodnoceni se dale bere vuvahu aktivita pii hodinach, obecny piehled,
samostatnost pfi feSeni praktickych ukoll, peclivost, pouzivani odborné terminologie.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uceni

Z4k:

- ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

- ovlada rizné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

- uplatiiuje riizné zplisoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umi efektivné
vyhledéavat a zpracovavat informace; je ¢tenafsky gramotny;

- s porozuménim poslouchd mluvené projevy (napft. vyklad, prednéasku, proslov), pofizuje si
poznamky;

- vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetn¢ svych zkuSenosti i zkuSenosti
jinych lidi;

- sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijiméd hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi;

- zna moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémii

Z4k:

- porozumi zadani Ukolu nebo ur¢i jadro problému, ziskd informace potiebné k feSeni
problému, navrhne zpisob fesSeni, popf. varianty feSeni, a zdlvodni jej, vyhodnoti a overi
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

- uplatiiuje pii feSeni problémil rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace;

- voli prostredky a zpisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabyté dtive;

- spolupracuje pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymoveé feSeni).

Komunikativni kompetence

Z4k:

- vyjadiuje se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentuje;

- formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ prehledné a jazykové
spravng;

- Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje;

- zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i1 souvislé texty na bézna i
odborna témata;

- dodrzuje jazykové a stylistické normy 1 odbornou terminologii;

- zaznamenavad pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevll jinych lidi
(prednések, diskusi, porad apod.);

- vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani;
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dosahuje jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni podle potieb a charakteru
prislusné odborné kvalifikace (napi. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokyniim v pisemné i Ustni formg);

Personalni a socialni kompetence
Zak:

posuzuje realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani a
chovani v rliznych situacich;

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek;

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijima radu i kritiku;

ovetuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje ndzory, postoje a jednani jinych lidi;
adaptuje se na meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviluje, je pfipraven fesit své socialni i ekonomické zélezitosti, je
finan¢n¢ gramotny;

pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

pfijimé a odpovédné plni svétené ukoly;

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkold, nezaujaté¢ zvazuje
navrhy druhych;

prispivda k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahit a k pfedchdzeni osobnim
konfliktiim, nepodléha predsudkiim a stereotyptiim v pfistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Z4k:

jednd odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zaymu;

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupuje proti nesndsenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, piispiva k
uplatiovani hodnot demokracie;

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Zak:

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomuje si
vyznam celoZivotniho ufeni a je pfipraven pfizplisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

ma piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a
zodpovédné rozhoduje o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

ma realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umi je srovnavat se svymi predstavami a
predpoklady;

rozumi podstaté a principim podnikéni, mé piedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokéaze
vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi, se
svymi ptredpoklady a dal§imi moznostmi.

Matematické kompetence
Zak:

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych tkol, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané fesent;
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- Cte a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.);

- efektivné aplikuje matematické postupy pii feSeni riznych praktickych ukolll v béznych
situacich.

Digitalni kompetence

Z4k:

- ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti um¢lé

inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejné¢ho Zivota;

digitalni technologie a zpisob jejich pouziti nastavuje a meéni podle toho, jak se vyvijeji

dostupné moznosti, a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;

- ziskdva, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitdlni obsah v riznych

formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zpisoby,

které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

- vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za pomoci

digitalnich prostiedki;

- navrhuje prostfednictvim digitdlnich technologii takové feSeni, kterd mu pomohou vylepsit

postupy ¢i technologie ¢i jejich casti; dokdze poradit ostatnim s béznymi technickymi

problémy;

- vyrovnava se s proménlivosti digitadlnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii

ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvazuje rizika a

pfinosy;

- ptedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné

a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v

digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym;

ODBORNE KOMPETENCE

Dbéat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci;

Z4k:

- chape bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i spolupracovniki (i
dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientli, zdkaznikl, navstévniki) i
jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu jakosti
podle piislusnych norem;

- zna a dodrzuje zékladni pravni ptfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence;

- osvojuje si zdsady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pifi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznavd moznost nebezpe€i urazu nebo ohroZeni zdravi a je
schopen zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzZeb;

Z4k:

- chépe kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;

- dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

- dbad na zabezpeCovani parametrti (standardii) kvality procesti, vyrobkli nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, ob¢ana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje;

- znd vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popf. spoleCenské
ohodnoceni;

- Zvazuje pfi planovani a posuzovani ur€ité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZném
zivot€) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socialni dopady;

- efektivné hospodafi s finan¢nimi prostiedky;
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Zajistovat obchodni ¢innost podniku;

Zak:

- orientuje se v obchodné-podnikatelskych aktivitach trznich subjekti;

- je pripraven na vedeni jedndni s organy stitni spravy, vcetné zajiSténi nalezité
dokumentace;

- vede evidenci a obchodni dokumentaci;

Zajistovat typické podnikové ¢innosti;

Zak:

- eviduje zasobovaci ¢innost;

- zpracovava doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanct,
prodeje a hlavni ¢innosti;

- vede podnikovou administrativu.

Efektivné hospodafrit s finanénimi prostredky;

Zak:

- provadi platebni styk a zpracovava doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim
platebnim stykem:;

- sestavuje kalkulace vyrobk a sluzeb, zna principy tvorby cen;

- orientuje se v daitovém systému a umi vypocitat dafiovou povinnost;

- vypocita a odvadi zdkonné odvody;

- sestavi platebni kalendar;

- vede Ucetnictvi.

PRUREZOVA TEMATA

Aplikace prifezovych témat ve vyucovacim predmétu Fiktivni firma se tyka zejména
témat Ob&an v demokratické spole¢nosti, Clovék a svét prace a Clovék a digitalni svét.

Ve tfid¢ bude dbano na vytvareni demokratického prostiedi, zaloZeného na respektu,
spolupraci a dialogu. Clovék a svét prace bude uplatiiovan zejména v uéivu o pracovnim
poméru a o soukromém podnikani. Informatické vzdélavani bude vyuzivano jednak pfimo
V hodinéch, jednak pii doméci pfipraveé zakl. Bude kladen diraz na schopnost vyhodnocovat
informace a tfidit je. Zaci budou vedeni k medidlni gramotnosti a trénovani kritického
odstupu k informacim z médii.

Denni forma vzdélavani:

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy
predmétu rocnich pocet hodin
1. 2. 3. 4. 1
Fiktivni firma 1 0 0 0
Hodinova dotace za Skolni rok 34
34 | 0 | 0 | 0
Ro¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu
1. 1. Podnikani.
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2. Marketing

3. Management

Kombinovana forma vzdélavani:

Nazev | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy pocet
predmétu ro¢nich hodin
1. 2. 3. 4. 5.
Fiktivni 30
] 0 0 0 10 20
firma Hodinovi dotace za §kolni rok 30
0 | 0 | 0 | 10 20
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
4. ot
Podnikani.
Marketing
S. Management

Smérovani vvuky v oblasti citu, postoju, hodnot a preferenci

Vyuka predmétu Fiktivni firma sméfuje k tomu, aby Zaci:
- pfiméfené a vhodné reagovali na spolecensky vyvoj a na zmény vV ekonomickém Zivote,
- spoluvytvareli predpoklady pro uplatnéni v pracovnim a ob¢anském zivoté,
- jednali odpovédné a ptijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,
- nenechali sebou manipulovat a tvofili si vlastni tsudek,
- zakladni komunikaéni dovednosti, socidlni a personalni vztahy stavéli na zakladech
- tolerance, demokratické spole¢nosti a poctivosti.

Pojeti vyuky

Ve vyuCovacim predmétu Fiktivni firma se uplatiiuje jak frontdlni, tak skupinové
vyuCovani. Kromé klasickych metod, jako je vyklad, prednaska, fizeny rozhovor a cviceni,
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jsou pouzivany i metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze strany zaka, napt. referaty,
samostatna tvorba, vyhleddvani aktudlnich ekonomickych informaci a statistickych dat, jejich
zpracovani a uspofadavani, sledovani soucasné ekonomické situace. Vyklad nového uciva se
aplikuje na ptikladech z obchodni praxe, velka pozornost je vénovana feSeni a procvicovani
praktickych ptikladd. Priitbézné se sleduji vyvojové zmény, ucivo se neustale aktualizuje. Ve
vyuce se uplatituje prace s konkrétnimi pravnimi normami, vyhledavani potfebnych informaci
z ruznych zdroji a vyplnovéani pisemnosti. Ve vyuce je dle moznosti vyuzivan vyukovy
software, internet, odborny tisk a dalsi zdroje informaci. Diraz se klade na mezipfedmétové
vztahy, zejména Obchodni provoz, Ekonomiku a finanéni vzd€lani, Matematiku, Odborny
vycvik, Informatické vzdélavani, PocitaCovou grafiku a grafiku médii, Utetnictvi,
Zboziznalstvi a Pisemnou a elektronickou komunikaci a to tak, aby Zaci pochopili souvislost
ziskanych poznatktl z Fiktivni firmy s poznatky ziskanymi v jinych piedmétech. Zaci jsou
vedeni k samostatné praci i k praci vtymu, jsou téz zapojovani do riznych projektl
s ekonomickou tématikou. Zaci pfi vyuce vyuzivaji vyukové texty uéitel.

Pouzivané metody vyuky se mohou béhem studia ménit — v zacatcich studia to bude
zejména vyuka frontdlni s vykladem a piednaSkou, pozdé€ji budou Zaci vice zapojovani do
samostatné a tymové prace.

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani, kterd jsou
soucasti Skolniho fadu. Zak je hodnocen mimo b&zné diagnostické metody na zakladé plnéni
samostatnych ukoll, na zaklad¢ pozorovani a na zaklad¢ prezentace a obhajoby své prace.
Diuraz je také kladen na Zdkovo sebehodnoceni a porovnavani vysledkli samotnymi zéky. Pti
hodnoceni se klade diraz na hloubku porozuméni ucivu a schopnost aplikovat teoretické
poznatky do praxe.

Pti hodnoceni se dale bere v ivahu aktivita pfi hodinach, obecny ptehled, schopnost
komentovat nejen ekonomickou situaci, ale i1 aktualni materidl, souvislost a piesnost
vyjadfovani, pouzivani odborné terminologie, zohlednuje se 1 piehled o aktudlnich
udalostech.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a pruiezovvch témat

KLiCOVE KOMPETENCE
Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k uceni, kompetenci
K feseni problémi, komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, obCanské
kompetence a kulturni povédomi, matematické kompetence, kompetence vyuzivat prostiedky
informa¢nich a komunika¢nich technologii a pracovat s informacemi, kompetence
k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam a odborné kompetence.
Kompetence k uéeni
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné se vénovat uceni a
realné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho vzdélavani tzn., Ze absolventi by méli:
- znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;
- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,
- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky;
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni uspé$né budovat svoji profesni
kariéru a byli pfipraveni zvladat podnikatelské ¢innosti, tzn., Ze absolventi by méli:
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, byt piipraveni
pfizpisobovat se ménicim pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat;
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mit ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon
odborné kvalifikace a o zédkladnich pracovné-pravnich vztazich;

mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbéch tykajicich se vzdélavani a
trhu prace;

jednat aktivné pii hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencidlnimi
zamgéstnavateli, prezentovat sebe 1 svoji odbornost;

znat obecna prava a povinnosti zaméestnavateld a pracovnika;

rozumét podstaté a principim podnikéani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani.

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni rozvijet svoji osobnost,

udrzovat vhodné mezilidské vztahy a dbat o své zdravi, tzn., ze absolventi by méli:

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviiovat;

si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitdlnim

prostfedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotive pfi préci, pii
uceni, ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn., Ze absolvent:

ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i ptfi zapojeni do
vetejného Zivota; digitalni technologie a zplsob jejich pouZiti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti, a jak se meni jeho vlastni potteby nebo
pracovni prostiedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitalni obsah v rtiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité€; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvaii, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych forméatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedk;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich €asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémys;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovlivituje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvaZuje rizika
a ptinosy;

pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pti spolupréci, komunikaci a sdileni
informaci v digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Kompetence k feSeni problémii

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné nebo v tymu fesit

pracovni i jiné problémy, tzn., Ze absolventi by méli:

porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace pottebné k feSeni
problému, navrhnout zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdiivodnit je, vyhodnotit a
ovetit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

uplatilovat pfi feSeni problémi rtizné metody mysleni a mysSlenkové operace;
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- spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence
Vzdélavani sméiuje k tomu, aby absolventi byli schopni souvisle se vyjadiovat

Vv pisemné i Ustni formé a volit komunikacni strategie a prosttedky adekvatné situaci, tzn., ze

absolventi by méli:

- vyjadfovat se pfimétené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
texty;

- formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné i pisemné a zptisobem odpovidajicim
dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi;

- zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z texta a projevu jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.);

Matematické kompetence
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni pouzivat matematické mysleni
za ucelem - funkéniho zvladani riznych situaci, tzn., Ze absolventi by méli:
- aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych ukol v béznych situacich;
- rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické a
ekonomické udaje;
- Cist a vytvaret rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.);
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi zili v souladu s hodnotami a principy
humanity, demokracie a udrzitelné¢ho rozvoje a uzndvali kulturni hodnoty, tzn., zZe absolventi
by méli:
- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zdjmu;
- zajimat se o politické a spolecenské déni u nés 1 ve svété a byt schopni kriticky
pfistupovat k realité, vytvaret si vlastni argumenty podloZeny nazor;

ODBORNE KOMPETENCE

Zajistovat obchodni ¢innost podniku, tzn., aby absolventi:

- orientovali se v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjekti;

- byli pfipraveni na vedeni obchodniho jednani, smluvné zajiStovali ndkup a prode;j
vyrobkil a sluzeb;

- byli pfipraveni na jednani s organy statni spravy, vcetné¢ zajisténi nalezité dokumentace;

- vedli evidenci a obchodni dokumentaci;

Zajistovat typické podnikové ¢innosti, tzn., aby absolventi:

- organizovali a evidovali zdsobovaci ¢innost;

- zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanci,
prodeje a hlavni ¢innosti;

- zajiStovali zakladni persondlni ¢innosti;

- vedli podnikovou administrativu;

Efektivné hospodarit s finan¢nimi prostiredky, tzn., aby absolventi:
- orientovali se v subjektech finan¢niho trhu, ¢innosti bank a v obchodovani s cenny i

papiry;
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- provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici s hotovostnim a
bezhotovostnim platebnim stykem;

- sestavovali kalkulace vyrobku a sluzeb, znali principy tvorby cen;

- orientovali se v dafiovém systému a uméli vypocitat danovou povinnost;

- vypocitavali a odvadéli zdkonné odvody;

- sestavovali platebni kalendar;

- vedli ucetnictvi;

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby absolventi:

- znali vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni;

- efektivné hospodafili s finan¢nimi prostiedky;

- zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady.

PRUREZOVA TEMATA

Aplikace prifezovych témat ve vyucovacim predmétu Fiktivni firma se tyka zejména
témat Ob&an v demokratické spole¢nosti, Clovék a svét prace a Clovék a digitalni svét.

Ve tiidé bude dbano na vytvafeni demokratického prostredi, zalozeného na respektu,
spolupraci a dialogu. Clovék a svét prace bude uplatiiovan zejména v udivu o pracovnim
poméru a o soukromém podnikani. Informacni a komunikaéni technologie budou vyuzivany
jednak pfimo v hodinéch, jednak pifi domdci ptipravé zaka. Bude kladen dlraz na schopnost
vyhodnocovat informace a tfidit je. Zaci budou vedeni k medialni gramotnosti a trénovani
kritického odstupu k informacim z médii.

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani Ucivo

1. roénik
Z4k:

1. Podnikani
- podnikani podle zivnostenského zékona a

rozliSuje rizné formy podnikani a vysvétli
jejich hlavni znakys;

vytvoii jednoduchy podnikatelsky zamér a
zakladatelsky rozpocet;

na ptikladu vysvétli zékladni povinnosti
podnikatele viici statu;

stanovi cenu jako soucet nakladi, zisku a
DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikl, mista a obdobi;

rozlisi jednotlivé druhy nékladt a vynost;
vypocita vysledek hospodarent;

zakona o obchodnich korporacich
podnikatelsky zamér
zakladatelsky rozpocet
povinnosti podnikatele

trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka, zbozi,

cena
naklady, vynosy, zisk/ztrata
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- zpracuje jednoduchy prizkum trhu;
- na prikladu ukaze pouziti nastroji
marketingu v oboru

- popiSe zakladni zasady tizeni
- zhodnoti vyuziti motivacnich néstroja v
oboru

2. Marketing
- pruzkum trhu
- produkt, cena, distribuce, propagace

3. Management

- funkce managementu — planovani,
organizovani, vedeni, kontrolovani

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

4, roénik
Z4k:

- rozliSuje rizné formy podnikani a vysvétli
jejich hlavni znaky;

- vytvoii jednoduchy podnikatelsky zdmér a
zakladatelsky rozpocet;

- na prikladu vysvétli zakladni povinnosti
podnikatele vii¢i statu;

- stanovi cenu jako soucet nakladi, zisku a
DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikl, mista a obdobi;

- rozlisi jednotlivé druhy ndkladd a vynosi;

- vypocita vysledek hospodarenti;

5. roénik

- zpracuje jednoduchy prizkum trhu;
- na prikladu ukaze pouziti nastroji
marketingu v oboru

- popiSe zakladni zasady fizeni
- zhodnoti vyuziti motivacnich néstroji v
oboru

Podnikani

- podnikani podle zivnostenského zakona a
zékona o obchodnich korporacich

- podnikatelsky zdmér

- zakladatelsky rozpocet

- povinnosti podnikatele

- trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka, zbozi,
cena

- naklady, vynosy, zisk/ztrata

Marketing
- pruzkum trhu
- produkt, cena, distribuce, propagace

Management

- funkce managementu — planovani,
organizovani, vedeni, kontrolovani
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ODBORNY VYCVIK

Nazev a adresa skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Obchodnik — zaméteni: Grafika v marketingu

Kod a nazev oboru vzdélani: 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP s i¢innosti: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: ctytleté denni, pétileté dalkové, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Pfedmét Odborny vycvik rozviji u zaka vSestranné dovednosti a védomosti, které jsou
spojeny s obchodni ¢innosti, grafikou v marketingu, vedenim podniku a finan¢nim fizenim.
Predava jim poznatky o fungovani, prodeji, objednavani, marketingu firem. Vzdélavani
sméfuje k ptipravé Zakt na vykonavani dil¢ich organiza¢nich, provoznich a obchodnég-
provoznich funkci podnikatelského charakteru.

Odborny vycvik je slozen ze dvou cCasti. V prvni ¢asti predmétu si zaci osvojuji
praktické dovednosti z obchodniho provozu, pfedev§im bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci,
hygienu prace, pozarni prevenci, praci na prodejné a v obchodé€, znd distribucni cesty a
legislativu v obchodé€, ve zboziznalstvi rozli§i potravinaiské a nepotravinaiské zbozi, jeho
jakost, a zpusob ftizeni jakosti, umi pfedchazet Skodam, vi jak postupovat v ptipadé¢ skody,
provede opatfeni k ochrané zbozi, v komunikaci ve sluzbach obsluhuje kontrolni pokladnu a
vede danovou evidenci vramci vhodného SW, informativni vzdélavani je zaméfeno na
prakticky vyuzitelné znalosti pfedevSim interpretaci ziskanych dat, vyhledavani informaci,
efektivni a bezpecné vyuzivani riznych uzivatelskych prosttedi, efektivni a bezpecné vyuziti
vhodnych aplikaci, rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl bezpe¢né a efektivné pouzivat.

Druha ¢ast je zaméfena ryze prakticky, z oblasti Ekonomiky sluzeb a Komunikace ve
sluzbach. V ramci fiktivni firmy si Zdk osvoji kompletni praktické dovednosti, které jsou
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nutné pii zakladani zivnosti nebo obchodni spolecnosti — vznik, zanik, povinnosti podnikatele
pfi zacatku, v pribéhu i na konci podnikani, v€etné povinnosti vici finanénimu Gfadu, spraveé
socidlniho zabezpeceni, zdravotnim pojistovnam, zivnostenskému ufadu, obchodnimu
rejstiiku, ufadim prace, oblastnim inspektoratim prace, véetn¢ vyuziti marketinkovych a
manazerskych strategii a financniho fizeni, zpracovani danové evidence, ucetnictvi a
daflovych pfizndni na piislusné SW. Odborny vycvik vede zaky k praktickym znalostem a
dovednostem, které mohou uplatnit jak v praxi, tak i v pifipadném dal$im studiu.

Charakteristika udiva

Uc¢ivo predmétu Odborny vycvik vychdzi z RVP 66-41-L/01 Obchodnik z obsahovych
okruhi Obchodni provoz, Ekonomika sluzeb, Zboziznalstvi, Komunikace ve sluzbach a
Informatické vzdélavani. Vyucovaci predmét Odborny vycvik poskytuje zadkim znalosti a
védomosti o pracovnich ¢innostech provadénych ve firmach zamétujicich se na obchodovani,
marketing a grafické sluzby.

Ucivo se sklada ztéchto okruht: Bezpecnost a ochrana zdravi pfi préci, hygiena
prace, pozarni prevence, prodejna, jakost, fizeni jakosti, prace s aplikaénim programovym
vybavenim, data, informace a modelovani, podnikéni, obchod, Skody a ochrana zbozi,
pisemnéd komunikace a sestavovani pisemnosti, informacni systémy, distribucni cesty, zboZzi
zakladnich sortimentnich skupin, profesni komunikace a psychologie prodeje, digitalni
technologie, management, marketing, legislativa v obchod¢, vedeni danové evidence,
ucetnictvi a dani v rdmci prace s aplikaénim programovym vybavenim — za vyuziti vhodného
SW.  Toto udivo méa bezprostiedni vztah k provozu firmy ¢&i prodejny. Zaci jsou vedeni
k samostatné, svédomité a peclivé praci. V kazdém rocniku je zafazeno ucivo Sumarizace a
prohlubovani uciva predeslych ro¢nik.

V kombinované forme se distan¢ni vyuka se uskutecniuje prostrednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziuje Zakiim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska Vv ptislusném zkouskovém
obdobi, dle pozadavki kazdého tutora daného predmétu.

Hodnoceni a zkouseni probiha priibézné, v distancni forme je tfeba nastudovat prislusné
elektronické materialy, které jsou uloZeny v cloudu MS Teams a konzultovany s tutorem
a poté uspesne slozit pololetni zkousky.

Obsah a zplsob realizace kombinované formy vzdélavani a zplsob podpory zakl pii
studiu veetné kritérii hodnoceni sdé€li tutor na zacatku kazdého pololeti pfisluSného Skolniho
roku zakliim prostfednictvim systému Bakalafi, zpfistupni i seznam studijnich materiald,
pomiicek a dalSich studijnich podpor, rad a doporuceni a Bakalafe a soupis samostatnych
praci pozadovanych jako podklad pro hodnoceni samostudia.

Denni forma vzdélavani

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy pocet
predmétu ro¢nicich hodin

Roc¢nik 1. 2. 3. 4.

Odborny 12
vycevik  cast 1. 3 3 3 3
grafika
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Odborny
vycvik  Cast
fiktivni firma

2 2 3 2 9

Hodinova dotace za Skolni rok

Celkem 170 | 165 | 198 | 140 o7
Roénik Struény popis vzdélavaciho obsahu

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi préci, hygiena prace, pozarni prevence
Obchod

1. ROCNIK Prodejna , ,
Préce s aplika¢nim programovym vybavenim
Digitalni technologie - Hardware a software
Jakost, fizeni jakosti
Podnikéani
Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni prevence

5 ROCNIK J a}<0s.t, f{zefni jakosti
Distribu¢ni cesty
Préce s aplika¢nim programovym vybavenim
Management
Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni prevence
Skody a ochrana zbozi

x Distribucni cesty

3 ROCNIK Legislativa v obchodé
Prace s aplika¢nim programovym vybavenim
Pisemna komunikace a sestavovani pisemnosti
Finan¢ni vzdélavani
Prace s aplika¢nim programovym vybavenim
Pisemna komunikace a sestavovani Pisemnosti
Digitalni technologie - Hardware a software
Podnikani

. Jakost, fizeni jakosti
4.  ROCNIK

Legislativa v obchodé
Distribu¢ni cesty

Denni forma vzdélavani

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

ro¢nik

Zak:

vysvétli zakladni ukoly a povinnosti
organizace pri zajistovani BOZP;
zdivodni ulohu statniho odborného dozoru
nad bezpecnosti prace;

dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi préaci a pozarni
prevence;

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci,
hygiena prace, poZarni prevence

fizeni bezpecnosti prace v podminkach
organizace a na pracovisti
pracovnépravni problematika BOZP
bezpecnost technickych zatizeni
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uvede zakladni bezpecnostni pozadavky
pii praci se stroji a zafizenimi na pracovisti
a dba na jejich dodrZovani;

uvede priklady bezpecnostnich rizik, event.
nejcastejsi priciny Urazd a jejich prevenci;
poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti;

uvede povinnosti pracovnika i
zameéstnavatele v pfipadé pracovniho
urazu;

rozumi fungovani hardwaru a periferii
natolik, aby je mohl efektivné a bezpe¢né
pouzivat a snadno se naucil pouZzivat nové;
popise, jakym zpiisobem operacni systém
zajistuje své hlavni ukoly;

rozpozna ruzné druhy pamétovych ulozist
a popise jejich zakladni principy, nastavuje
sdileni a zalohovani dat;

na zakladé porozumeéni fungovani softwaru
efektivné a bezpecn¢ vyuziva rizna
uzivatelska prostredi;

efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

porovna jednotlivé zpiisoby propojeni
digitalnich zatizeni, charakterizuje

vytvori jednoduchy podnikatelsky zameér
a zakladatelsky rozpocet;

zhodnoti a porovna vyvojové trendy
obchodu;

uplatiiuje zasady obchodni ¢innosti;
orientuje se v sortimentu;

provede zatfidéni zboZi a jeho identifikaci;
vysvétli princip fungovani systému EAN;
- rozliSuje jednotlivé obchodni kategorie;

4. Digitalni technologie
Hardware a software

- vstupni/vystupni zatizeni, rozhrani

- souborovy systém a pamétova uloziste;

- operacni systémy;

- aplikacni software a jeho vyuziti pro

- odbor

- né ¢innosti (napf. textovy procesor,

- tabulkovy procesor, software pro tvorbu

- prezentaci, graficky software, software pro
- oblast 3D technologii);

- zafizeni s vestavénymi systémy;

Podnikani
- podnikani podle Zivnostenského zakona

- azakona o obchodnich korporacich
- podnikatelsky zamér

Obchod
- vyvojové trendy obchodu
- obchodni sortiment, tfidéni a identifikace
zbozi

Prodejna
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popise zakladni prodejni jednotku, jeji
vnéjsi a vnitini tpravu,

aplikuje zasady dispozi¢niho feseni
prodejny;

posoudi vybaveni prodejny v zavislosti
na

sortimentu;

dodrzuje zékladni zasady BOZP,
protipozarni opatfeni a hygieny prodeje;
orientuje se v ¢lenéni maloobchodni sit¢;
vysvétli podstatu jednotlivych forem
prodeje a dokaze je spravné rozlisit;
ovlada nabidku zbozi v jednotlivych
formach prodeje;

vybere vhodny program pro feSeni
konkrétnich uloh v oboru;

definuje vybrané vyrazy z oblasti jakosti;
orientuje se v testech vyrobkd;

- obchodni provozni jednotka
- maloobchodni sit’

- formy prodeje

- sluzby v obchodé

Prace s aplika¢nim programovym
vybavenim
- obsluha kontrolni pokladny

- danova evidence

Jakost, Fizeni jakosti

- historie a uloha jakosti

ro¢nik

Zak:

vysvétli zakladni ukoly a povinnosti
organizace pii zajistovani BOZP;
dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZarni prevence;

uvede zakladni bezpe¢nostni pozadavky
pii praci se stroji a zatizenimi na
pracovisti a dba na jejich dodrzovani;
uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastejsi priciny Urazi a jejich
prevenci;

definuje vybrané vyrazy z oblasti jakosti;
orientuje se v testech vyrobk;
na ptikladu vysvétli jakost jako jeden ze

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci,
hygiena prace, poZarni prevence

- Tizeni bezpec€nosti prace v podminkach
- organizace a na pracovisti

- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpecnost technickych zatizeni

Jakost, Fizeni jakosti

- historie a uloha jakosti
- pravidla spravné vyrobni a hygienické
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tfi soudobych konkurencnich faktort
(cena, jakost, ¢as);

popise smysl zavedeni pravidel sprdvné
vyrobni a hygienické praxe, kritickych
bodi (zabranéni poruseni zdravotné
nezavadného zbozi);

vysvétli vyznam jakostnich znacek;
pouziva metody hodnoceni jakosti
vyznamné z hlediska potieb praxe;

popise zptisoby dodavek zbozi na
prodejnu;

orientuje se v nakupu a prodeji zbozi;
vysvétli nakup a prodej z logistického a
marketingového hlediska;

vysvétli funkce maloobchodu a
velkoobchodu v distribuci zbozi
roz€leni velkoobchodni a maloobchodni
jednotky na trhu

vytvoii jednoduchy podnikatelsky zamér

vysvétli tii trovné managementu,
popise zakladni zasady tizeni;
zhodnoti vyuziti motivacnich nastroji
v oboru;

praxe, kritické body

Distribucni cesty

nakup a prodej v logistickém pojeti
maloobchod

velkoobchod

podnikatelsky zameér

Management

dé€leni managementu

funkce managementu — planovani,
organizovani, vedeni, kontrolovani

ro¢nik

Z4k:

vysvétli zakladni tikoly a povinnosti
organizace pii zajistovani BOZP;
dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence;

uvede zékladni bezpe¢nostni pozadavky
pii praci se stroji a zafizenimi na
pracovisti a dba na jejich dodrzovani;
uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastejsi priciny razu a jejich
prevenci;

podili se na snizovani ovlivnitelnych
skod;
vysvétli nezbytnost inovace a vyprodeja

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci,
hygiena prace, poZarni prevence

fizeni bezpecnosti prace v podminkach
organizace a na pracovisti
pracovnépravni problematika BOZP
bezpecnost technickych zatizeni

Skody a ochrana zbozi
pticiny Skod
rizika v ob&hu zbozi

306




sortimentu

vysvétli vyznam a principy fungovani
dodavatelsko-odbératelskych vztaht;
vyhled4 vhodného dodavatele a navaze
kontakt;

vyhotovi kupni smlouvu a ostatni
pisemnosti spojené s dodavatelsko-
odbératelskymi vztahy;

popise dopravni systémy, ptepravni
prostfedky a podstatu spedice

orientuje se v platnych pravnich normach
pro obchodni podnikéani;

vysvétli zakladni povinnosti podnikateli
pti podnikatelské ¢innosti;

popise podminky pro ¢innost prodejny;
orientuje se v piedpisech na ochranu
spotiebitele;

uplatituje zasady reklamacniho fizeni;
ovlada komunikaci se zakaznikem pfi
ptipadnych stiznostech a reklamacich
zbozi,

dodrzuje zdkonné povinnosti pfi prodeji
zbozi;

vyjmenuje organy opravnéné ke kontrole
prodejny a jejich pravomoci, je seznamen
s formou a vysi postiht;

vybere vhodny program pro feSeni
konkrétnich uloh v oboru;

obsluhuje kontrolni pokladnu a pokladni
systémy, piijima hotovostni i
bezhotovostni platby, provadi uzaveérku
pokladny a odvedené hotovosti, vede
administrativni agendu spojenou s praci na
kontrolni pokladné

vytvori jednoduchy podnikatelsky zameér

vyhotovuje pisemnosti v normalizované
uprave;

ochrana zbozi

Distribuéni cesty

dodavatelsko-odbératelské vztahy
cesty zbozi

organizace prodejnich cest (obchodni
fetézce)

doprava a pfeprava zbozi

Legislativa v obchodé
aktualni pravni piedpisy upravujici oblast
obchodu

Prace s aplikaénim programovym
vybavenim

obsluha kontrolni pokladny

Pisemna komunikace a sestavovani
Pisemnosti
normalizovana Giprava pisemnosti,
manipulace s pisemnostmi
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- orientuje se v platebnim styku a sméni

- penize podle kurzovniho listku;

- vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty

- ajejich klady a zapory;

- vysvétli zplisoby stanoveni urokovych

- sazeb a rozdil mezi urokovou sazbou

- a RPSN a vyhleda aktualni vysi
urokovych

- sazeb na trhu;

- orientuje se v produktech pojistovaciho

- trhu a vybere nejvyhodnéjsi pojistny

- produkt s ohledem na své potieby;

- vysvétli podstatu inflace a jeji disledky
na

- finanéni situaci obyvatel a na prikladu

- ukaze, jak se branit jejim neptiznivym

- dusledkiim;

- charakterizuje jednotlivé druhy Gvért a

- jejich zajisténi;

- archivace dokumentt

Finanéni vzdélavani

- penize, hotovostni a bezhotovostni platebni
- styk

- urokova mira, RPSN (ro¢ni procentni sazba
- nakladt)

- pojisténi, pojistné produkty

- inflace

- -uvérové produkty

ro¢nik
Zak:

- vede ucetni a danovou evidenci v ramci
vhodného SW

- zapoji se do obchodovani se zbozim v ramci
internetu

- vyhotovuje pisemnosti v normalizované
- uprave;

- na zéklad¢€ porozuméni fungovani softwaru
- efektivné a bezpeéné€ vyuziva riizna

- uzivatelska prostiedi;

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné

Prace s aplikaénim programovym
vybavenim

danova evidence

Pisemna komunikace a sestavovani
Pisemnosti
- normalizovana iprava pisemnosti,

- manipulace s pisemnostmi
- archivace dokumentt

Digitalni technologie
Hardware a software

souborovy systém a pamétova uloziste;
operacni systémy;
aplikaéni software a jeho vyuziti pro
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- aplikace podle stanoveného cile;

- identifikuje v historii vyvoje hardwaru

- 1 softwaru zlomové udalosti; ukaze, které

- koncepty se neméni a které ano;

- rozumi fungovani hardwaru a periferii

- natolik, aby je mohl efektivn¢ a bezpecné
- pouzivat a snadno se naucil pouzivat nové;
- popise, jakym zpisobem operacni systém
- zajist'uje své hlavni ukoly;

- vysvétli vyznam a principy fungovani
dodavatelsko-odbératelskych vztaht;

- vyhleda vhodného dodavatele a navaze
kontakt;

- vyhotovi kupni smlouvu a ostatni
pisemnosti spojené s dodavatelsko-
odbératelskymi vztahy;

- popise dopravni systémy, piepravni
prosttedky a podstatu spedice

- orientuje se v platnych pravnich normach
pro obchodni podnikéani;

- vysvétli zakladni povinnosti podnikatelti
pti podnikatelské ¢innosti;

- popise podminky pro ¢innost prodejny;

- orientuje se v predpisech na ochranu
spotiebitele;

- uplatnuje zasady reklamacniho fizeni;

- ovlada komunikaci se zakaznikem pfi
ptipadnych stiznostech a reklamacich
zbozi;

- dodrzuje zakonné povinnosti pii prodeji
zboZi;

- definuje vybrané vyrazy z oblasti jakosti;

odborné ¢innosti (napf. textovy procesor,
tabulkovy procesor, software pro tvorbu
prezentaci, graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

zafizeni s vestavénymi systémy;

Digitalni technologie

Hardware a software

zlomové udalosti a technologie v historii

a jejich vliv na obor, trh prace a spole¢nost;
soucasna vypocetni zatizeni, jejich
technické parametry, zakladni komponenty;
ptipojitelné periferie, zobrazovaci zatizeni,
vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani

a konektory;

Distribu¢ni cesty

dodavatelsko-odbératelské vztahy
cesty zbozi

organizace prodejnich cest (obchodni
fetézce)

doprava a preprava zbozi

Legislativa v obchodé
aktualni pravni predpisy upravujici oblast
obchodu

Jakost, Fizeni jakosti
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- orientuje se v testech vyrobki;

- rozliSuje rizné formy podnikani a
vysvétli

- jejich hlavni znaky;

- vytvofi jednoduchy podnikatelsky zamér

- azakladatelsky rozpocet;

- na prikladu vysvétli zakladni povinnosti

- podnikatele vici statu;

- stanovi cenu jako soucet nakladd, zisku

- a DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle

- zéakaznik, mista a obdobi;

- rozlisi jednotlivé druhy naklada a
vynost;

- vypocita vysledek hospodateni;

- vypocita ¢istou mzdu;

- - vysvétli zasady danové evidence;

pravidla spravné vyrobni a hygienické
praxe, kritické body

Podnikani

podnikani podle zivnostenského zakona
a zékona o obchodnich korporacich
podnikatelsky zamér

zakladatelsky rozpocet

povinnosti podnikatele

trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka,
zbozi, cena

naklady, vynosy, zisk/ztrata

mzda ¢asova a ukolova a jejich vypocet
zasady daiové evidence

Kombinovana forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Hodinova dotace za Skolni rok Eg(ljli(gvy pocet
A 1. 2. 3. 4. 5.
Odborny vycvik 10 10 10 10 10 50

Obchod
1.ROCNIK Prodejna

Jakost, fizeni jakosti

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni prevence

Prace s aplika¢nim programovym vybavenim
Digitalni technologie - Hardware a software

Jakost, fizeni jakosti

Bezpecnost a ochrana zdravi pii préaci, hygiena prace, pozarni prevence

2ROCNIK | i o
istribu¢ni cesty
Prace s aplikacnim programovym vybavenim
Management
Bezpecnost a ochrana zdravi pii préaci, hygiena prace, pozarni prevence
3 ROCNIK Skody a ochrana zbozi

Distribucni cesty

Legislativa v obchodé
Prace s aplika¢nim programovym vybavenim
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Pisemna komunikace a sestavovani pisemnosti
Finanéni vzdélavani

Prace s aplikacnim programovym vybavenim
Pisemna komunikace a sestavovani Pisemnosti

Podnikani
Jakost, fizeni jakosti

4 ROCNIK

Distribucni cesty

Legislativa v obchodé¢

Digitalni technologie - Hardware a software

Podnikani

Jakost, fizeni jakosti
Legislativa v obchod¢
Distribuc¢ni cesty

5.ROCNIK

Préce s aplikacnim programovym vybavenim
Digitalni technologie - Hardware a software

Kombinovana forma vzdélavani

Vysledky vzdélavani

Ucivo

1.ro¢nik

Zak:

vysvétli zakladni tkoly a povinnosti
organizace pri zajistovani BOZP;
zdGvodni tlohu statniho odborného dozoru
nad bezpecnosti prace;

dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpec¢nosti
a ochrany zdravi pfi préci a pozarni
prevence;

uvede zakladni bezpecnostni pozadavky
pii praci se stroji a zafizenimi na pracovisti
a dba na jejich dodrZovani;

uvede priklady bezpecnostnich rizik, event.
nejcastéjsi priciny trazd a jejich prevenci;
poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti;

uvede povinnosti pracovnika i
zaméstnavatele v ptipad€ pracovniho
urazu;

rozumi fungovani hardwaru a periferii
natolik, aby je mohl efektivné a bezpeéné

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci,
hygiena prace, poZarni prevence

fizeni bezpecnosti prace v podminkach
organizace a na pracovisti
pracovnépravni problematika BOZP
bezpecnost technickych zatizeni

4. Digitalni technologie
Hardware a software
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pouzivat a snadno se naucil pouzivat nové;
popise, jakym zptisobem operacni systém
zajistuje své hlavni ukoly;

rozpozna ruzné druhy pamétovych ulozist
a popise jejich zakladni principy, nastavuje
sdileni a zalohovani dat;

na zaklad€ porozumeéni fungovani softwaru
efektivné a bezpecné vyuziva rizna
uzivatelska prostiedi;

efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

porovna jednotlivé zpiisoby propojeni
digitalnich zafizeni, charakterizuje

vytvofi jednoduchy podnikatelsky zamer
a zakladatelsky rozpocet;

zhodnoti a porovna vyvojové trendy
obchodu;

uplatiiuje zasady obchodni ¢innosti;
orientuje se v sortimentu;

provede zatfidéni zboZi a jeho identifikaci;
vysvétli princip fungovani systému EAN;
- rozliSuje jednotlivé obchodni kategorie;

popise zakladni prodejni jednotku, jeji
vné&jsi a vnitini Gpravu,

aplikuje zasady dispozi¢niho feseni
prodejny;

posoudi vybaveni prodejny v zavislosti
na

sortimentu;

dodrzuje zakladni zasady BOZP,
protipozarni opatfeni a hygieny prodeje;
orientuje se v ¢lenéni maloobchodni sit¢;
vysvétli podstatu jednotlivych forem
prodeje a dokaze je spravné rozlisit;
ovlada nabidku zbozi v jednotlivych
formach prodeje;

vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani
souborovy systém a pamétova uloziste,
operac¢ni systémy;

aplikac¢ni software a jeho vyuziti pro
odbor

né ¢innosti (napft. textovy procesor,
tabulkovy procesor, software pro tvorbu
prezentaci, graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

zafizeni s vestavénymi systémy;

Podnikani
- podnikani podle Zivnostenského zdkona
- azakona o obchodnich korporacich
- podnikatelsky zamér

Obchod
- vyvojové trendy obchodu
- obchodni sortiment, tfidéni a identifikace
zbozi

Prodejna

- obchodni provozni jednotka
- maloobchodni sit’

- formy prodeje

- sluzby v obchodé
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- vybere vhodny program pro feseni
- konkrétnich tloh v oboru;

definuje vybrané vyrazy z oblasti jakosti;
orientuje se v testech vyrobki;

Prace s aplikaénim programovym
vybavenim
- obsluha kontrolni pokladny

- danova evidence

Jakost, Fizeni jakosti

- historie a uloha jakosti

2.ro¢nik

Zak:

vysvétli zakladni tikoly a povinnosti
organizace pii zajistovani BOZP;
dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozZarni prevence;

uvede zékladni bezpe¢nostni pozadavky
pri praci se stroji a zafizenimi na
pracovisti a dba na jejich dodrzovani;
uvede ptiklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastejsi priciny Urazi a jejich
prevenci;

definuje vybrané vyrazy z oblasti jakosti;
orientuje se v testech vyrobkd;

na prikladu vysvétli jakost jako jeden ze
tfi soudobych konkuren¢nich faktord
(cena, jakost, ¢as);

popise smysl zavedeni pravidel spravné
vyrobni a hygienické praxe, kritickych
bodi (zabranéni poruseni zdravotné
nezavadného zbozi);

vysvétli vyznam jakostnich znacek;
pouziva metody hodnoceni jakosti
vyznamné z hlediska potieb praxe;

popise zpuisoby dodavek zbozi na
prodejnu;

orientuje se v nakupu a prodeji zbozi;
vysvétli nakup a prodej z logistického a

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci,
hygiena prace, poZarni prevence

- Tizeni bezpecénosti prace v podminkach
- organizace a na pracovisti

- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpecnost technickych zatizeni

Jakost, Fizeni jakosti

- historie a uloha jakosti
- pravidla spravné vyrobni a hygienické
praxe, kritické body

Distribu¢ni cesty

- nakup a prodej v logistickém pojeti
- maloobchod

- velkoobchod

- podnikatelsky zamér
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marketingového hlediska;

vysvétli funkce maloobchodu a
velkoobchodu v distribuci zbozi
roz€leni velkoobchodni a maloobchodni
jednotky na trhu

vytvoii jednoduchy podnikatelsky zdmér

vysvétli tii urovné managementu,
popise zakladni zasady fizeni;
zhodnoti vyuziti motivacnich nastroju
v oboru;

Management
déleni managementu

funkce managementu — planovani,
organizovani, vedeni, kontrolovani

3.ro¢nik

Z4k:

vysvétli zakladni tikoly a povinnosti
organizace pii zajistovani BOZP;
dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozZarni prevence;

uvede zakladni bezpe¢nostni pozadavky
pii praci se stroji a zatizenimi na
pracovisti a dba na jejich dodrzovani;
uvede ptiklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastejsi priciny razu a jejich
prevenci;

podili se na snizovani ovlivnitelnych
skod;

vysvétli nezbytnost inovace a vyprodeji
sortimentu

vysvétli vyznam a principy fungovani
dodavatelsko-odbératelskych vztaht;
vyhleda vhodného dodavatele a navaze
kontakt;

vyhotovi kupni smlouvu a ostatni
pisemnosti spojené s dodavatelsko-
odbératelskymi vztahy;

popise dopravni systémy, piepravni
prosttedky a podstatu spedice

orientuje se v platnych pravnich norméach
pro obchodni podnikéani;
vysvétli zakladni povinnosti podnikatelti

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci,
hygiena prace, poZarni prevence

fizeni bezpec¢nosti prace v podminkach
organizace a na pracovisti
pracovnépravni problematika BOZP
bezpecnost technickych zatizeni

Skody a ochrana zboZi
priciny skod
rizika v obéhu zbozi
ochrana zbozi

Distribuc¢ni cesty

dodavatelsko-odbératelské vztahy
cesty zbozi

organizace prodejnich cest (obchodni
fetézce)

doprava a pteprava zbozi

Legislativa v obchodé
aktualni pravni pfedpisy upravujici oblast
obchodu
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pfi podnikatelské ¢innosti;

popise podminky pro ¢innost prodejny;
orientuje se v piedpisech na ochranu
spotiebitele;

uplatituje zasady reklamacniho fizeni;
ovlada komunikaci se zakaznikem pfti
ptipadnych stiznostech a reklamacich
zbozi;

dodrzuje zdkonné povinnosti pfi prodeji
zboZi;

vyjmenuje organy opravnéné ke kontrole
prodejny a jejich pravomoci, je seznamen
s formou a vysi postiht

vybere vhodny program pro feseni

konkrétnich uloh v oboru;

obsluhuje kontrolni pokladnu a pokladni

systémy, piijima hotovostni i
bezhotovostni platby, provadi uzavérku
pokladny a odvedené hotovosti, vede
administrativni agendu spojenou s praci na
kontrolni pokladné

vytvoii jednoduchy podnikatelsky zdmeér

vyhotovuje pisemnosti v normalizované
uprave;

orientuje se v platebnim styku a sméni
penize podle kurzovniho listku;
vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty
a jejich klady a zapory;

vysvétli zplsoby stanoveni urokovych
sazeb a rozdil mezi trokovou sazbou

a RPSN a vyhleda aktualni vysi
urokovych

sazeb na trhu;

orientuje se v produktech pojistovaciho
trhu a vybere nejvyhodnéjsi pojistny
produkt s ohledem na své potieby;
vysvétli podstatu inflace a jeji disledky

Prace s aplika¢nim programovym
vybavenim

obsluha kontrolni pokladny

Pisemna komunikace a sestavovani
Pisemnosti
normalizovana Uprava pisemnosti,

manipulace s pisemnostmi
archivace dokumentt

Finanéni vzdélavani
penize, hotovostni a bezhotovostni platebni
styk
urokova mira, RPSN (ro¢ni procentni sazba
naklad)
pojisténi, pojistné produkty
inflace
- uvérové produkty
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na
- financni situaci obyvatel a na ptikladu
- ukaze, jak se branit jejim nepfiznivym
- dusledkim;
- charakterizuje jednotlivé druhy uvért a
- jejich zajisténi,

4.roénik

N«

ak:

- vede tcetni a danovou evidenci v ramci
vhodného SW

- zapoji se do obchodovani se zbozim v ramci
internetu

- vyhotovuje pisemnosti v normalizované
- uprave;

- na zéklad¢€ porozuméni fungovani softwaru
- efektivné a bezpecné€ vyuziva rizna

- uzivatelska prostredi;

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné

- aplikace podle stanoveného cile;

- identifikuje v historii vyvoje hardwaru

-1 softwaru zlomové udalosti; ukaze, které

- koncepty se neméni a které ano;

- rozumi fungovani hardwaru a periferii

- natolik, aby je mohl efektivné a bezpecné
- pouzivat a snadno se naucil pouzivat nové;

Prace s aplikaénim programovym
vybavenim

- danova evidence

Pisemna komunikace a sestavovani
Pisemnosti
- normalizovana uprava pisemnosti,

- manipulace s pisemnostmi
- archivace dokumentt

Digitalni technologie
Hardware a software

- souborovy systém a pamétova uloziste,

- operacni systémy;

- aplikacni software a jeho vyuziti pro

- odborné ¢innosti (napf. textovy procesor,

- tabulkovy procesor, software pro tvorbu

- prezentaci, graficky software, software pro
- oblast 3D technologii);

- zafizeni s vestavénymi systémy;

- Digitalni technologie

- Hardware a software

- zlomové uddlosti a technologie v historii

- ajejich vliv na obor, trh prace a spole¢nost;
- soucasna vypocetni zafizeni, jejich

- technické parametry, zékladni komponenty;
- pripojitelné periferie, zobrazovaci zafizeni,
- vstupni/vystupni zatizeni, rozhrani
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- popise, jakym zpisobem operacni systém
- zajist'uje své hlavni ukoly;

vysvétli vyznam a principy fungovani
dodavatelsko-odbératelskych vztaht;
vyhled4 vhodného dodavatele a navaze
kontakt;

vyhotovi kupni smlouvu a ostatni
pisemnosti spojené s dodavatelsko-
odbératelskymi vztahy;

popise dopravni systémy, ptepravni
prosttedky a podstatu spedice

orientuje se v platnych pravnich normach
pro obchodni podnikéani;

vysvétli zakladni povinnosti podnikateli
pti podnikatelské Cinnosti;

popise podminky pro ¢innost prodejny;
orientuje se v piedpisech na ochranu
spotiebitele;

uplatituje zasady reklamacniho fizeni;
ovlada komunikaci se zakaznikem pfi
ptipadnych stiznostech a reklamacich
zbozi,

dodrzuje zdkonné povinnosti pfi prodeji
zbozi,

definuje vybrané vyrazy z oblasti jakosti;
orientuje se v testech vyrobkd;

rozliSuje rizné formy podnikani a
vysvétli

jejich hlavni znaky;

vytvori jednoduchy podnikatelsky zamér
a zakladatelsky rozpocet;

na ptikladu vysvétli zdkladni povinnosti
podnikatele vi¢i statu;

stanovi cenu jako soucet naklada, zisku

a konektory;

Distribucni cesty

dodavatelsko-odbératelské vztahy
cesty zbozi

organizace prodejnich cest (obchodni
fetézce)

doprava a pfeprava zbozi

Legislativa v obchodé
aktualni pravni piedpisy upravujici oblast
obchodu

Jakost, Fizeni jakosti

- pravidla spravné vyrobni a hygienické
praxe, kritické body

Podnikani
- podnikani podle Zivnostenského zdkona

- azakona o obchodnich korporacich

- podnikatelsky zamér

- zakladatelsky rozpocet

- povinnosti podnikatele

- trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka,

- zbozi, cena

- naklady, vynosy, zisk/ztrata

- mazda ¢asova a ikolova a jejich vypocet

317




- a DPH a vysvétli, jak se cena li$i podle

- zékaznikt, mista a obdobi;

- rozlisi jednotlivé druhy naklada a
vynost;

- vypocita vysledek hospodareni;

- vypocita ¢istou mzdu;

- - vysvétli zasady danové evidence;

- zasady daniové evidence

5.ro¢nik
Z4k:

- vede ucetni a danovou evidenci v ramci
vhodného SW

- zapoji se do obchodovani se zbozim v ramci
internetu

- na zaklad€ porozuméni fungovani softwaru
- efektivné a bezpecné vyuziva rizna

- uzivatelska prostredi;

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné

- aplikace podle stanoveného cile;

- identifikuje v historii vyvoje hardwaru

-1 softwaru zlomové udalosti; ukaze, které

- koncepty se neméni a které ano;

- rozumi fungovani hardwaru a periferii

- natolik, aby je mohl efektivné a bezpecné
- pouzivat a snadno se naucil pouzivat nové;
- popise, jakym zptisobem operacni systém
- zajist'uje své hlavni ukoly;

- vysvétli vyznam a principy fungovani
dodavatelsko-odbératelskych vztaht;

Prace s aplika¢nim programovym
vybavenim

danova evidence

Digitalni technologie
Hardware a software

souborovy systém a pamétova uloziste;
operacni systémy;

aplikaéni software a jeho vyuziti pro
odborné ¢innosti (napf. textovy procesor,
tabulkovy procesor, software pro tvorbu
prezentaci, graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

zafizeni s vestavénymi systémy;

Digitalni technologie

Hardware a software

zlomové udalosti a technologie v historii

a jejich vliv na obor, trh prace a spolecnost;
soucasna vypocetni zafizeni, jejich
technické parametry, zakladni komponenty;
pripojitelné periferie, zobrazovaci zafizeni,
vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani

a konektory;

Distribu¢ni cesty

dodavatelsko-odbératelské vztahy
cesty zbozi
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vyhleda vhodného dodavatele a navaze
kontakt;

vyhotovi kupni smlouvu a ostatni
pisemnosti spojené s dodavatelsko-
odbératelskymi vztahy;

popiSe dopravni systémy, prepravni
prostfedky a podstatu spedice

orientuje se v platnych pravnich normach
pro obchodni podnikéani;

vysvétli zakladni povinnosti podnikateli
pti podnikatelské ¢innosti;

popise podminky pro ¢innost prodejny;
orientuje se v piedpisech na ochranu
spotiebitele;

uplatituje zasady reklamacniho fizeni;
ovlada komunikaci se zakaznikem pfi
ptipadnych stiznostech a reklamacich
zbozi;

dodrzuje zakonné povinnosti pti prodeji
zbozi;

definuje vybrané vyrazy z oblasti jakosti;
orientuje se v testech vyrobkd;

rozlisuje rizné formy podnikani a
vysvétli

jejich hlavni znaky;

vytvoti jednoduchy podnikatelsky zamér
a zakladatelsky rozpocet;

na prikladu vysvétli zakladni povinnosti
podnikatele vici statu;

stanovi cenu jako soucet nakladd, zisku
a DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikl, mista a obdobi;

rozlisi jednotlivé druhy nakladi a
vynost;

vypocita vysledek hospodarenti;
vypocité Cistou mzdu;

- vysvétli zasady danové evidence;

organizace prodejnich cest (obchodni
fetézce)
doprava a pieprava zbozi

Legislativa v obchodé

aktudlni pravni pfedpisy upravujici oblast
obchodu

Jakost, Fizeni jakosti

pravidla spravné vyrobni a hygienické
praxe, kritické body

Podnikani

podnikani podle zivnostenského zakona
a zakona o obchodnich korporacich
podnikatelsky zamér

zakladatelsky rozpocet

povinnosti podnikatele

trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka,
zbozi, cena

naklady, vynosy, zisk/ztrata

mzda Casova a tkolova a jejich vypocet
zasady datiové evidence
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Smérovani vyvuky V oblasti citu, postoju, hodnot a preferenci

Vyuka predmétu Odborny vycvik smétuje k tomu, aby zaci:
- jednali odpovédné, samostatn¢ a iniciativng, nejen ve vlastnim, ale 1 vefejném zajmu
- m¢éli odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani
- dodrzovali zadkony a respektovali prava a osobnost druhych lidi
- orientovali se v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjektt
- piiméfené a vhodné reagovali na spoleCensky vyvoj a na zmény v ekonomickém Zzivot¢,
- spoluvytvareli predpoklady pro uplatnéni v pracovnim a ob¢anském zivote,
- jednali odpovédné¢ a ptijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,
- nenechali sebou manipulovat a tvofili si vlastni tisudek,
- zakladni komunikacni dovednosti, socidlni a personédlni vztahy stavéli na zdkladech
tolerance, demokratické spolecnosti a poctivosti.

Pojeti vyuky

Ve vyucovacim pfedmétu Odborny vycvik se uplatiiuje skupinové vyucovani.
Pouzivany jsou metody: vyklad, demonstrace s vykladem cviCeni, instruktaz - forma
teoretického vysvétleni urCité c¢innosti pfimo spojené s praktickou ukazkou cinnosti
v provozu. Vyklad nového uciva se aplikuje na ptikladech z obchodni praxe, velkd pozornost
je vénovana procvi¢ovani odbornych dovednosti na smluvnich pracovistich. Zaci jsou vedeni
k samostatné praci i praci v tymu, téZ jsou zapojovani do Cinnosti spojenych s provozem
firmy.

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni zakt vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkl vzdélavani a chovani, ktera
jsou soucasti Skolniho ¥adu. Zak je hodnocen mimo b&zné diagnostické metody na zikladé
plnéni samostatnych tkold, na zékladé¢ pozorovani a na zéklad€ prezentace a obhajoby své
prace. Duraz je také kladen na zakovo sebehodnoceni a porovnavani vysledkd samotnymi
zaky. Pfi hodnoceni se dale bere v ivahu aktivita pfi hodinach, obecny piehled, schopnost
komentovat nejen ekonomickou situaci, ale 1 aktudlni material, souvislost a pfesnost
vyjadfovani, pouZzivani odborné terminologie, zohlediluje se 1 piehled o aktualnich
udalostech. Pfi hodnoceni se klade dlraz na hloubku porozuméni ucivu a schopnost aplikovat
teoretické poznatky do praxe. Znalosti Zakl jsou ovefovany ustnim zkouSenim, kratkymi
testy a vypliiovanim dokladti souvisejicich s obchodni ¢innosti.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE
Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k uceni, kompetenci
k feSeni problému, komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, obcanské
kompetence a kulturni povédomi, matematické kompetence, kompetence vyuzivat prostiedky
informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi, kompetence
k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam a odborné kompetence.

Kompetence K ué¢eni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné se vénovat uceni a
redlné si stanovovat potieby a cile svého dal§iho vzdélavani tzn., ze absolventi by méli:
- znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;
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mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;
ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky;

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni Uspé$né budovat svoji

profesni kariéru a byli pfipraveni zvladat podnikatelské ¢innosti, tzn., Ze absolventi by méli:

mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, byt pfipraveni
prizpisobovat se ménicim pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat;

mit ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon
odborné kvalifikace a o zédkladnich pracovné-pravnich vztazich;

mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a
trhu prace;

jednat aktivné pfi  hledani zameéstnani, vhodné komunikovat s potencidlnimi
zaméstnavateli, prezentovat sebe i svoji odbornost;

znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelti a pracovnikd;

rozumét podstaté a principim podnikéni, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani.

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni rozvijet svoji osobnost,

udrzovat vhodné mezilidské vztahy a dbat o své zdravi, tzn., Ze absolventi by méli:

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviiovat;

overovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitdlnim

prostfedi a vyuZivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotive pfi praci, pii
uceni, ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn., Ze absolvent:

ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroju z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i1 pii zapojeni do
vetejného zivota; digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti, a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo
pracovni prostiedi a néstroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitalni obsah Vv riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a Gcelu;

vytvari, vylepSuje a propojuje digitdlni obsah v raznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedki;

navrhuje prostfednictvim digitdlnich technologii takova fteSeni, kterd& mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s b&znymi
technickymi problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovlivituje spole¢nost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika
a pfinosy;
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- pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné¢ a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Kompetence k feSeni problémii
Vzdélavani sméiuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné nebo v tymu fesit
pracovni i jiné problémy, tzn., Ze absolventi by méli:

- porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému, navrhnout zpiisob feSeni, popft. varianty feSeni, a zdivodnit je, vyhodnotit a
ovetit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

- uplatiiovat pfi feSeni problémil riizné metody mysleni a myslenkové operace;

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni souvisle se vyjadfovat

V pisemné 1 Ustni formé a volit komunikacni strategie a prosttedky adekvatné situaci, tzn., Ze

absolventi by méli:

- vyjadfovat se piiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodn¢ se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky naro¢né;si
texty;

- formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustn¢ i pisemné a zpisobem odpovidajicim
dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi;

- zaznamenavat pisemné¢ podstatné mysSlenky a udaje z textl a projevi jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.);

Matematické kompetence
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni pouzivat matematické
mysleni za G¢elem funkéniho zvladani riiznych situaci, tzn., Ze absolventi by méli:
- aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych kol v béZnych situacich;
- rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické a
ekonomické udaje;
- Cist a vytvaret riizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata

apod.);

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi Zili v souladu s hodnotami a principy
humanity, demokracie a udrzitelného rozvoje a uznavali kulturni hodnoty, tzn., Ze absolventi
by méli:
- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu;
- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i1 ve svété a byt schopni kriticky
pristupovat k realité, vytvaret si vlastni argumenty podloZeny nazor;

ODBORNE KOMPETENCE
Zajist'ovat obchodni ¢innost podniku, tzn., aby absolventi:
- orientovali se v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjekti;
- byli pfipraveni na vedeni obchodniho jednani, smluvné zajiStovali ndkup a prodej
vyrobki a sluzeb;
- byli pfipraveni na jednéani s organy statni spravy, vcetn¢ zajisténi nalezité¢ dokumentace;
- vedli evidenci a obchodni dokumentaci;
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Zajistovat typické podnikové ¢innosti, tzn., aby absolventi:

organizovali a evidovali zdsobovaci ¢innost;

zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zadsob, dlouhodobého majetku, zaméstnanci,
prodeje a hlavni ¢innosti;

zajiStovali zakladni persondlni ¢innosti;

vedli podnikovou administrativu;

Efektivné hospodarit s finanénimi prostiedky, tzn., aby absolventi:

orientovali se v subjektech finanéniho trhu, Cinnosti bank a v obchodovani s cenny i
papiry;

provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim
platebnim stykem:;

sestavovali kalkulace vyrobku a sluzeb, znali principy tvorby cen;

orientovali se v dafovém systému a uméli vypocitat danovou povinnost;

vypocitavali a odvadeli zédkonné odvody;

sestavovali platebni kalendar;

vedli ucetnictvi;

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby

absolventi:

znali vyznam, Uc€el a uziteCnost vykondvané prace, jeji financni, popi. spolecenské
ohodnoceni;

efektivné hospodafili s financnimi prostiedkys;

zvazovali pii planovéani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady.

PRUREZOVA TEMATA
Aplikace prifezovych témat ve vyucCovacim piredmétu Odborny vycvik jsou

zacCletiovana priibézné ve spolupraci s teoretickym vyucovanim. Jednd se o prifezova témata
Obcan v demokratické spolec¢nosti, Clovek a svét prace, Clovek a zivotni prostiedi a Cloveék a
digitalni svét.

Ve tfid¢ bude dbano na vytvareni demokratického prostfedi, zaloZzeného na respektu,

spolupraci a dialogu. Clovék a svét prace bude uplatiiovan zejména v uéivu o pracovnim
poméru a o soukromém podnikdni. Informacéni a komunikacni technologie budou vyuZivany
jednak pfimo v hodinéach, jednak pii domaci ptipravé zakl. Bude kladen diraz na schopnost
vyhodnocovat informace a tfidit je. Zaci budou vedeni k medialni gramotnosti a trénovani
kritického odstupu k informacim z médii.
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6.3. Praxe

ODBORNA PRAXE

Nazev a adresa skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Poli¢ka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP Obchodnik — zaméfeni: Grafika v marketingu

Kod a ndzev oboru vzdélavani: : 66-41-L/01 Obchodnik

Platnost SVP: od 1. 9. 2025

Délka a forma vzdélavani: ctytleté denni, pétileté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Odborna praxe oboru vzdélavani Grafika v marketingu je nedilnou soucasti praktického
vyucovani, ve které si Zaci ve spojeni s konkrétnimi ukoly na smluvnich pracovistich
procviéuji poznatky ziskané v teoretickém vyucovani a odborné dovednosti z praktického
vyucovani.

Charakteristika ucdiva

Zaméfeni odborné praxe vychazi z odbornych predméti. Ukoly maji charakter
praktickych ¢innosti obchodnich, administrativnich, grafickych dovednosti, prace s pocitacem
nebo dalSich ¢innosti spojenych s odbornym vycvikem a odbornymi pfedméty zboziznalstvi,
komunikace ve sluzbach, vzdélavani v IKT, obchodni provoz. V kazdém ro¢niku je u
jednotlivych predméth zafazeno ucivo Sumarizace a prohlubovani uc¢iva predeslych ro¢nikti

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych roc¢nich ﬁoe:ili(r(:vy pocet
Odbornd praxe 1. | 2. | 3. | 4. 4
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0

|2 2

|0

Hodinova dotace za $kolni rok

0

| 70 | 70

140
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Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
1.
9 Komplexni provadéni odbornych dovednosti v rozsahu uciva 1. a 2.
' ro¢niku odborného vycviku a odbornych predmétii
Komplexni provadéni odbornych dovednosti v rozsahu uciva 1. az 3.
3. ro¢niku odborného vycviku a odbornych predmétli, administrativnich
¢innosti

Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Odborna praxe smétuje k tomu, aby Zaci:
- dokézali se samostatné¢ orientovat v obchodné podnikatelskych aktivitach
- m¢eli odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti
- zdokonalili si odborné dovednosti z praktického vyucovani
- jednali odpoveédné, samostatné a iniciativné, nejen ve vlastnim, ale i vefejném z4jmu
- dodrzovali zdkony a respektovali prava a osobnosti druhych lidi

Pojeti vyuky

Odborna praxe, kterou zaci vykonavaji, ma charakter praktickych ¢innosti v oblasti
administrativnich praci, grafickou praci s pocitaem nebo dalSich ¢innosti souvisejicich
s odbornymi pfedméty. Odborna praxe se uskuteciiuje ve firméach, na smluvnich pracovistich
Mtze byt zatfazena ndhradné v dobé prazdnin.

Hodnoceni vysledku zaku

Odbornd praxe je hodnocena vramci odborného vycviku. Je podloZena
potvrzenim, které vystavuje firma, ve které zaci odbornou praxi vykonavaji. Potvrzeni musi

obsahovat popis ¢innosti, kterou zici v dobé odborné praxe

zameSkanych hodin.

Denni forma vzdélavani:

vykonavali a mnoZstvi

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucdivo

2. ro¢nik

Z4ak:

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
BOZP, zna zplsoby prace
S pocitadem, ovlada operaéni
systémy, adresafovou strukturu,
souhrnné cile, znéd fungovani
obchodu, druhy prodejen,
distribu¢ni cesty zbozi

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena
prace, pozarni prevence

Prace s pocitacem, operacni systém, soubory,
adresarova struktura, souhrnné cile

Obchod

Prodejna

Jakost, Fizeni jakosti

Distribucni cesty

3. ro¢nik
Z4k:

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
BOZP, zné distribucni cesty

K obsahu 2. ro¢niku pribyva

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci, hygiena
prace, poZarni prevence

Skody a ochrana zboZi
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zbozi, ovlada legislativu Distribucni cesty

V obchod¢ a umi pracovat a Legislativa v obchodé
aplika¢nim programovym Prace s aplika¢nim programovym vybavenim
vybavenim Profesni komunikace a psychologie prodeje

7. Popis personalniho a materialniho zajiSténi vyuky
7.1.  Popis personalniho zajiSténi

Teoretické vyucovani oboru je zajistovano uciteli vS§eobecné vzdélavacich a odbornych
pfedméti véetné feditele Skoly a zéstupce teoretickych predmétii podle uvazkl a rozvrhu
daného skolniho roku.

Kvalifikace ucitelt teoretického vyucovani: Ucitelé, ktefi nejsou plné kvalifikovani, si
kvalifikaci dopliuji dal$im studiem podle planu DVPP. VSichni ucitelé zvysuji svou
odbornou i pedagogickou uroven dal$im vzdélavanim na $kolenich, v kurzech nebo
samostudiem. DVVP probiha podle planu zpracovaného pro kazdy Skolni rok pribézné
aktualizovaného podle konkrétni nabidky Skolicich zatizeni. Na konci Skolniho roku je
vyhodnocen, vysledky jsou uvedeny ve vyro¢ni zprave a stava se soucasti skolni
dokumentace.

Praktické vyucovani zajistuje ucitelka odborného vycviku, vedouci ucitelka praktického
vyucovani a instruktofi, ktefi nejsou zaméstnanci skoly. V sou€asné dobé jsou vSichni
kvalifikovani.

Ve Skole dale pracuji 1 feditel, 1 zastupkyné feditele pro teoretické vyucovani,
Ivedouci ucitelka praktického vyu€ovani, vychovna poradkyné, metodicka prevence
sociopatologickych jevil, a THP —externi vedouci ekonomicko spravniho tseku, hospodaika,
uklizecka a Skolnik.

7.2.  Popis materidlniho zajisténi

Vzdélavani v oboru Grafika v marketingu probiha v teoretickém a praktickém
vyucovani.

7.2.1 Teoretické vyucovani

Vyuka probiha ve 13 uc¢ebnéch a v t€locviéné. V budové Skoly je kmenova ucebna pro
obor Obchodnik.
Z4ci dale vyuzivaji:

2 ucebny odborné pro vyuky Informatické vzdélavani, cizich jazykt

3 ucebny s ucitelskym pocitatem a dataprojektorem

2 ucebny s interaktivni tabuli, po¢itatem a dataprojektorem
Z4ci maji moznost piipojeni vlastnich notebooktl (v obou objektech $koly funguje sit’ Wi-Fi).

V druhé budové (DM) se nachazi télocviéna s protiskluzovou tupravou podlahy
vybavena modernim nafadim a hygienickym zdzemim a dalsi 3 ucebny, které jsou vybaveny
pocitacem a dataprojektorem.
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Z4ci jsou vybaveni u¢ebnicemi, které skola ptjéuje za nizky poplatek a ucebnice jsou
pravideln¢ doplnovany a aktualizovany.

Skola se postupné vybavuje softwarem a interaktivnimi u¢ebnicemi pro moderni formy
vyucovani v souladu s cili kvality.

Ve skole funguje v omezené miife mensi zakovskd knihovna, kterd je vyuzivana
predevsim k piij¢ovani knih povinné ¢etby a k motivaci ke ¢tenaistvi.

Zaci maji k dispozici kopirku, dale automat na napoje a na drobné ob&erstveni.

Z4ci maji piistup k internetu ve viech prostorach $koly.

7.2.2. Praktické vyucovani

Praktické vyucovani se uskuteciiuje v ucebnach, které jsou zfizeny v hlavni budové
Skoly. Vyuka probiha ve skupinach pod vedenim ucitelt Odborného vycviku. K vybaveni
patii data-projektor, notebook, 3D tiskarna, dotykovy panel Active Inspire.

Procvicovani odbornych dovednosti probiha také na smluvnich pracovistich firem, které
jsou zatizeny vybavenim potfebnym k procvicovani odbornych dovednosti.

7.2.3. Ostatni prostory
Vybaveni pro teoretické vyucovani

Vyuka probih4 ve 13 uc¢ebnach a v té€locvicngé. Ucebny jsou umistény ve dvou objektech
vzdalenych cca 1 km od sebe.

V budové skoly jsou 2 kmenové ucebny pro obor Podnikani
Zéci dale vyuzivaji:

4 u€ebny odborné pro vyuky Informatické vzdélavani, cizich jazykli s dotykovymi All-
in-One a notebooky, 3D tiskarnou, dotykovy panel Activ Inspire

3 ucebny s ucitelskym pocitatem a dataprojektorem

2 ucebny s interaktivni tabuli, poc¢itatem a dataprojektorem
Zéci maji moznost piipojeni vlastnich notebookti (v obou objektech skoly funguje sit’ Wi-Fi).

V druhé budové (DM) se nachazi télocvicna s protiskluzovou upravou podlahy
vybavend modernim nafadim a hygienickym zdzemim a dalsi 3 ucebny, které jsou vybaveny
pocita¢em a dataprojektorem.

Zaci jsou vybaveni uéebnicemi, které §kola pijéuje za nizky poplatek a ucebnice jsou
pravidelné€ dopliiovany a aktualizovany.

Skola se postupn& vybavuje softwarem a interaktivnimi uéebnicemi pro moderni formy
vyucovani v souladu s cili kvality.

Ve skole funguje v omezené miife mensi Zakovskd knihovna, kterd je vyuzivana
predevsim k piij¢ovani knih povinné ¢etby a k motivaci ke ¢tenaistvi.

Zaci maji k dispozici kopirku, dale automat na napoje a na drobné obéerstveni, vydejnik
vody s UVC technologii v ochrané proti Covid — 19, zajist'ujici kvalitni pitny rezim.

Zaci maji pfistup k internetu ve viech prostorach skoly.
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7.2.2 Ostatni prostory

Jedna se o zédkovské Satny vybavené uzamykatelnymi skiiftkami na odévy a obuv vzdy
pro dvojici zak.

Ucitelé maji k dispozici 4 sborovny — 3 v budove $koly, kde je také kabinet vychovné a
karierové poradkyné a 1 v druhé budové. Tyto mistnosti jsou vybaveny pocitaci, notebooky,
tiskarnami, kopirkou. V budové Skoly slouzi uditelim cajova kuchynka s mikrovinnou
troubou, sborovna v DM je vybavena rychlovarnou konvici.Pro zaky je ve $kole zfizena
v dobé ptiznivého pocasi relaxacni zona.

Na ptdé¢ skoly je umistén sklad ucebnic.

Prostorami pro fizeni Skoly je feditelna, kanceldt vedouci ucitelky praktického
vyuCovani a zastupkyné feditelky pro teoretické vyuCovani a kancelai ekonomického
spravniho useku.

8. Spoluprice Skoly se socialnimi partnery

Pti vychovné vzdélavaci ¢innosti spolupracuje Skola s KHK Pardubice vetné aktivniho
zapojeni $koly v &innosti sekce vzdélavani HK, s Ufady prace Pardubického kraje ve
Svitavach a Chrudimi, okolnimi Utady prace v krajich Jihomoravském, Olomouckém a
Vyso¢ina. Skola déle spolupracuje s firmami zamé&fujicimi se na graficky desing, pocitatovou
grafiku a grafiku médii, které jsou smluvnimi pracovisti Skoly pro zajisténi odborného
vycviku. Mimo to jsme v kontaktu s dal§imi vedoucimi a majiteli obchodnich firem, ktefi
umoziuji naSim Zakiim exkurze a potadaji pro né¢ odborné prednasky. Stavaji se tak, jako
potencialni zaméstnavatelé budoucich absolventti, pfimymi ucastniky vzdélavaciho procesu.

Vyse uvedeni partnefi ndm jsou napomocni pii koncipovani zaméfeni oboru i celkového
oborového zaméteni Skoly.
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