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1 Uvod a cil

Obsah vyro¢ni zpravy je v souladu se skolskych zakonem ¢.561/2004 Sh. o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani v platném znéni, zdkonem
¢.563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich v platném znéni, vyhlaskou ¢.15/2005 Sb. ve
znéni novely vyhlasky ¢. 195/2012 Sh., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamért,
vyro¢nich zprav v platném znéni i dal§imi platnymi pravnimi dokumenty tykajicimi se provozu
skol zapsanych v rejstifku $kol a $kolskych zafizeni MSMT a soucasné i kol registrovanych
vV Obchodnim rejstiiku.

Cilem zpravy je zhodnoceni splnéni cilti stanovenych v souladu s vzdélavacimi programy a
podle poskytovanych stupniit vzdélani planem prace a podnikatelskym zadmérem skoly.

Stéedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD Poli¢kass. r. 0. je tradiéni vzdélavaci instituci v Poli¢ce
Vv oblasti obchodu a sluzeb. Reaguje aktivné na zménéné pozadavky na regionalnim i nad
regionalnim trhem prace véetné vyvojovych trendd v oblastech vzdélavani zakl i dospélych a
zaroven se snazi byt stabilnim poskytovatelem vzdélani. Jeji vnitini hodnoceni probiha podle
vyty&enych cili kvality pro jednotlivé iseky. Skola je drzitelem Certifikatu kvality SSSCMS a
Zlatého certifikatu kvality.

Vyuka probiha v 12 u¢ebnach a 3 ucebnach ODV ve dvou vlastnich, od sebe cca 800 m
vzdalenych budovach a 2 pracovistich ODV (kosmeticky a kadefnicky salon pro vetejnost
suCebnami) V pronajatych prostorach. VétSina uceben je pojata jako viceucelové,
multimedidlni a kmenové ucebny vybavené odpovidajici didaktickou technikou, dvé jsou
multimedialni ICT uéebny a jedna télocvicna. Uéebny ODV jsou vybaveny prostiedky k vyuce
obort Kadeinik a Rekondi¢ni a sportovni masér, kazdy obor ma jednu uc¢ebnu i pro komer¢ni
vyuziti pro vefejnost. Prostory kadeinického salonu prosly v lonském roce celkovou
rekonstrukci a modernizaci. VSechny ucebny skoly (kromé télocvicny) maji pfipojeni na
internet a na Skolni server pomoci ucitelského pocitace, ve vSech jsou dataprojektory, ve dvou
interaktivni tabule. Vé&tsina uditelti je vybavena notebooky, flash disky, pfipadné externimi
disky a vsichni maji moznost dalkového piistupu ke skolnimu serveru.

V dtsledku pandemie Covid 19 v minulych letech byl zprovoznén dal$i komunika¢ni kanal
mezi zaky, uciteli 1 nepedagogickymi pracovniky a to aplikaci Microsoft 365, pres které
probihala distan¢ni vyuka. Tuto aplikaci jsme vyuzivali i nadale jako dal$i komunikacni kanal
Kk vyuce.

Skola sidli v prostorach historické budovy a to uréuje do znaéné miry moznosti uprav. Ve
Skolnim roce 2021-22 prob¢hla vyména nabytku ve vSech uc¢ebnach skoly, tfidy byly v zadni
casti doplnény o relaxacni zény. V chodbach, v relaxacnich zonach byly naistalovany pocitace
pro vyuziti zakl. Také byly vybaveny malé kuchynky, které jsou vybaveny nadobim pro zaky.
Déle bylo v letosnim Skolnim roce potizeno nové zvonéni. Dale byly také dovybaveny salony
na odborny vycvik.

V loniském roce jsme se zaméfili predevSim na propagaci naSich maturitnich obort, kdy obor
Obchodnik ziskal nové zaméfeni ,,Obchodnik — Grafika v marketingu,” coZ vice odpovida
pozadavkim na trhu prace. Tento obor je pozitivné hodnocen zaky, ktefi obor navstévuji.
Ugastni se nejen fady soutézi, ale také vytvaii propaga¢ni materialy pro nasi skolu — letacky na
dny otevienych dvefi, reklamy na rtizné Skolni akce. V neposledni fadé se zacastnili projektu,
ktery vznikl za spoluprace ZUS Dacice, Magistratu mésta Dacice a firmy EG. D ¢lena skupiny
E. ON na vyzdobu trafostanic, kde nasi studenti tohoto oboru vyhréli a projekt bude realizovan
na podzim 2022 (viz fotoptiloha). Pro tento obor byla zfizena nova multimedialni ucebna,
predev§im vyuzivana k odborné Casti vyuky a odbornému vycviku (uCebna je vybavena
dotykovymi notebooky, 3D tiskarnou, flipchart, interaktivni televizi Active Inspire atd.). Na
konci Skolniho roku diky témto technologiim vyrabéli také cestovni a stolni hry. Ucebna je
vyuzivana i pro dalsi pfedméty a vyuku zakt u vSech oborti — informacni technologie, jazykové
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vzdélavani. Byly nakoupeny licence k vyukovym programti do predmétid jako anglicky jazyk,
pisemna a elektronicka komunikace, nové ucebnice a studijni materialy.

Studenti tohoto oboru se také zapojili do projektu Fiktivni firma, coz je pro dalSi rozvoj
povolani a zdkovskych kompetenci velice ptinosné. Zaci si zaloZi svou vlastni firmu a stavaji
se v ni jejimi pracovniky, nahlédnou do chodu podniku a zjisti, jak firma funguje a jak se tidi —
od jejiho zaloZeni aZ po jeji likvidaci. Zaci vykonavaji viechny zakladni podnikové &innosti,
jako jsou napt.: propagace, pisemny a telefonicky styk, uctovani, fakturace, marketing, ¢innost
sekretariatu, nakup a prodej, vypocet dani a odvoda ...

Firma spolupracuje s Centrem fiktivnich firem, které vyuku ve fiktivni firmé koordinuje.
Soucasti prace ve fiktivni firmé je Gcast na veletrhu fiktivnich firem, kde se Zaci nejen
seznamuji s vysledky prace zaki z ostatnich fiktivnich firem, ale vzédjemné spolu obchoduji a
Ucastni se soutezi, které jsou soucdasti téchto veletrhl. Letos se nase Skola zGcastnila veletrhu v
Nachodé¢.

Obrovskym pifinosem pro Zaky je nejen propojeni teoretickych znalosti s praxi, trénink
podnikatelského mysleni a kompetenci, ale 1 ziskani vétSi samostatnosti, zapojeni kreativity
a iniciativy a prace na svych soft skills, které jsou v dnesni dobé¢ tolik Zaddané. V neposledni
fadé¢ nesmime zapomenout na zvySeni motivace studentii na (dal$im) vzdélavani (viz
fotopftiloha).

Dale jsme také pokracovali v propagaci nasi Skoly v ramci facebookovych stranek, instagramu
a doslo k celkové modernizaci a usporadani nasich webovych stranek. Do propagace $koly se
zapojili ucitelé spolecné s zéky a webové stranky byly také obohaceny o odkaz ,, Ze Zivota
Skoly,*

kde budouci uchazeci a vefejnost muze vidét jak prace a Gspéchy nasich zakd, tak také praci
V hodinach, na odborném vycviku. Byla také zalozena nova facebookova skupina pro Zéky a
ucitele skoly s nazvem ,,Obchodka Policka,” s cilem poskytovat interni informace a feSit
ptipominky zakt. Diky nasemu oboru Obchodnik — Grafika v marketingu jsme také
aktualizovali naSe Skolni logo a reklamy na propagaci naSich oborta (viz fotoptiloha).

V tomto Skolnim roce se zaci nasi Skoly zapojili do fady soutézi a projektd. Tiidy oboru
Veiejnospravni ¢innost se zacastnili projektu ,,Skoly vyslanci Evropského parlamentu.* Tento
projekt byl zaméten predev§im na ziskani povédomi o EU a parlamentni demokracii mezi
mladymi lidmi. Naplni projektu bylo pfedevsim sestaveni tymu, vytvotfeni informacniho mista
EU na nasi skole, ucast v online besedach a workshopech, realizace vlastnich népadi a také
oslava Dne Evropy. Zaci a uéitelé pilné plnili jednotlivé ukoly a na konci ziskali certifikat jako
Vyslaneckd Skola Evropského parlamentu. V ramci projektu probéhl napiiklad workshop
,Fakenews a dezinformace, potfadany organizaci Fakespace, kdy Zaci zachranovali v tinikové
hie prazdniny. Dale nas v ramci tohoto projektu navstivil europoslanec Tomas Zdechovsky,
ktery nas seznamil se svou praci a probrali jsme nejen témata politicka, ale i soukromy zivot
europoslance (viz fotopiiloha).

V Cervnu se v Praze konalo zavére¢né vyhodnoceni celého projektu, kde se nasi skole v silné
konkurenci zejména gymnazii z celé CR podafilo ziskat skvélé 5. misto a plaketu Vyslanecka
Skola EP.

V predeslém roce jsme také navazali spolupraci s podnikatelskym inkubatorem PPink
v Pardubicich, vjehoz vedeni pusobi na$ absolvent Ondiej Dobe$. Prvnim projektem
spoluprace byl workshop “Objev v sobé podnikatele.” Jeho cilem bylo motivovat studenty
k pfemysleni nad vlastnimi podnikatelskymi napady a jejich nasledna prezentace spoluzakiim
a lektorce H. Stdpankové.

Na workshop jsme nasledné navazali a pomoci metody Lean Canvas dale pracovali na rozvoji
jejich napadi.
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Nasledné¢ jsme absolvovali konzultace v prostorech PPINK. Zde méli studenti moznost
prezentovat svoje napady zkuSenym mentorim, ktefi pomahaji zacinajicim podnikatelskym
projektim v Pardubickém kraji. Studenti dostali mnoho cennych rad a doporuceni, jak déle
postupovat. Realizovanym vystupem z celého projektu byl prodej smoothie na nasi skole, ktery
si jako podnikatelsky napad vymyslela dvojice studentek tietiho rocniku oboru Vetejna sprava.
S dalsim napadem (Skolni automat na pomucky se Skolnimi potiebami) se skupina studentek
druhé ro¢niku zGCastnila soutéze pro zacCinajici podnikatele Paradni néapad.
Pro studenty je spoluprace s PPINK skvélou moznosti, jak pod odbornym dohledem rozvijet
svoje podnikatelské zdméry (viz fotoptiloha).

Soutéz Prezentidda je zamétena na rozvoj prezentacnich a komunika¢nich dovednosti studentt.
Ti maji za ukol zpracovat prezentaci na dané téma a obhdjit ji pfed odbornou porotou. Za nasi
Skolu se posledniho ro¢niku zGc€astnily dva tficlenné tymy, oba vybraly jako téma ,,Jak bych
ucil ja“. Volba tématu dala studentim moznost pfemyslet nad tim, s jakymi formami a
metodami vyuky se potkavaji ve Skole a co by na nich zménili. Jejich prezentace tak obsahovaly
mnozstvi napadd, jak vyuku zatraktivnit a zpestfit.

Krajské kolo probéhlo v prostorach pardubického Mozartova Gymnazia. Celkem se ho
zucCastnilo 15 tymt, které svoje prace obhajovaly ptes porotou sloZzenou ze zastupct $kolského
a podnikatelského sektoru z Pardubického kraje. Pravé dotazy poroty byly pro studenty
opravdovou zkouskou, porotci zivé reagovali na prezentace a kladli fadu dopliyjicich otazek.
Nasim zéastupcim se pies velkou snahu nepodatfilo probojovat do celostatniho kola, kam
postupovaly dva nejlepsi tymy.

Piesto byla tcast na Prezentiadé pro studenty skvélou moznosti vystoupit z jejich komfortni
zony, zamyslet se nad praci ucitell ,,z druhé strany** a prezentovat (a obh4jit) svoje nazory pred
odbornou porotou (viz fotoptiloha).

V ramci letosniho roku byly také v pribéhu roku pofadany adaptacni kurzy pro zaky prvnich
ro&nikil. Zaci spole&né s uditeli vyjeli na jednodenni i nékolikadenni vylety po okoli, které byly
koncipovany predevsim na podporu téidni spoluprace a poznani svych novych spoluzaku. (viz
fotopftiloha).

Z4ci spoleéné s uditeli zorganizovali také celou fadu vlastnich aktivit. 1. listopadu se rozhodli
uspotradat na nasi Skole Halloween. Akce byla pro vSechny zaky skoly, kde samotni zaci
prokazali organizatorské schopnosti pii vymysleni aktivit a soutéZi (viz fotoptiloha).

Dalsi akci bylo napftiklad ,,Dortem proti rakoviné,” zapojeni nasi Skoly do Majalesu, jehoz
hlavnim organizatorem je Gymnazium Polic¢ka. Oslavy zacaly 4. 5. 2022 priivodem masek, po
kterém nasledovaly workshopy v parku, kde se aktivné zapojil pfedev§im odborny vycvik
naSich kadetnic, masért, kosmeticek. Dale ndsledoval veCerni program, kde si studenti
ptipravili PUB kviz. Na tvorb¢ otdzek se podileli ucitelé 1 studenti ze vSech tii poli¢skych
sttednich Skol, takze jejich skladba byla opravdu pestrd. Kvizu se ucastnilo 15 druzstev,
Obchodku reprezentovali dva tymy (viz fotopfiloha).

V leto$nim roce diky rozvolnéni situace ohledné pandemie COVID 19 jsme mohli také navstivit
divadelni pfedstaveni v Narodnim divadle v Brn¢. Po dlouhé odmlice byl opravdu velky zajem.
Shlédli jsme nas italska dynamicka commedia dell‘arte Mirandolina z pera Carla Goldoniho. A
zacatkem inora jsme méli moznost shlédnout Jirdskovu Lucernu v Mahenové divadle.

Zaci také v ramci vyuky méli moznost celé fady workshopt, besed na témata jako ,,Skryta
nebezpedi internetu, Kult téla, Hrdinstvi® zamétené na prevenci patologickych jevi.

V fijnu k nam zavitala studentka pravnické fakulty Anna Ka¢matikova s projektem ,,Youtoo —
I na tvém hlasu zalezi.“ Tato beseda méla motivovat mladé¢ volice k casti v fijnovych volbach
a vzbudit v nich zajem o situaci.
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V neposledni fad€ se nas samoziejmé dotkla situace na Ukrajin€ a 1 naSi zaci méli Zivy zajem
o této situaci debatovat. Proto pro n¢ v divadelnim klubu Policka byla domluvena piednaska o
situaci na Ukrajiné, které se zucCastnila celé Skola.

Déle se nase Skola zapojila do 22. ro¢niku Noc neobycejnych zazitkii porddanou méstem
Policka. V tento vecer byla naSe Skola oteviena navstévniklim a byly zde ptipraveny workshopy
naSich kadetnic, maséri, kosmeticek a také grafika.

Konec Skolniho roku se nesl ve znameni exkurzi a vylezli. Nastavbové studium Podnikani,
spolecné s Zéky tfetiho ro¢niku Vefejnospravni ¢innosti se zucastnili tydenniho vodackého
kurzu na Vltave (viz fotoptiloha).

Dalsi tridy potadali jednodenni vylety i vicedenni vylety dle svého zajmu s lehkou turistikou.
Tyto exkurze byly zaméteny predevsim na stmelovani kolektivu a zhodnoceni skolniho roku.

Jako velky uspéch povazujeme ziskani akreditace ERASMUS+ pro roky 2022 — 2027. Nasi
zaci a ucitelé tak ziskaji moznost odbornych stazi v zahranici. S tim je také spojeno zapojeni do
projektu E-twinning, kde jsme navazali spolupraci se dvéma slovenskymi Skolami, kde jsme
pracovali na spoleéném projektu ,,Medialni a skute¢ni hrdinové v prostiedi TwinSpace* (viz
fotoptiloha).

Nasi Zaci ziskali pfedni mista v oborovych i celostatnich soutéZich. Tfem naSim studentkdm
bylo pfedano ocenéni starosty mésta Policky za vzorné studijni vysledky a ochotu pfi ptipravé
Skolnich akci nad rdmec svych studijnich povinnosti (viz fotoptiloha).

V letosnim roce probéhl prvni ro¢nik soutéze ,,Mlady masér,* které se zacastnili Zaci prvniho
a druhého ro¢niku. Byla ptizvana porota, ktera se skladala z odbornikti z praxe. Ti, kteti ziskali
prvni mista, se z(¢astni soutéze ,,Zlaty masér 2022 (viz fotoptiloha).

Rovnéz jsme se prezentovali na soutézi ,,Zlaty masér 2021“ v Klimkovicich. Nasi Zaci sice
neziskali medaili, ale je to vyborny zkuSenost pro jejich budouci povolani a velka zkuSenost.
Jedna zakyné byla ocenéna také hospodaiskou komorou v soutézi Mlady femeslnik roku a 5
zaku ziskalo Ocenéni starostou mésta Policky (viz fotoptiloha).

V leto$nim roce bylo zakaim nabidnuta také cela fada odbornych kurzil. Zaci oboru Rekondiéni
a sportovni masér se méli moznost ucastnit kurzu ,,Indicka masaz hlavy,” dale pak Kurzu
thajské masaze, ktery byl dvoudenni a pod vedenim p. Dagmar Ostatkové Zaci ziskali nejen
plno novych informaci, ale také certifikat. Dalsi kurz, ktery zaci mohli absolvovat, byl ,,Kurz
tejpovani.*

Méli také moznost navitivit HZS a zachrannou sluzbu v Usti nad Orlici, kde si mohli
prohlédnout vyjezdova vozidla a také se dozvédét spoustu novych informaci piimo od
zachranait. Zaci tim objevili dal§i sféru jejich moZnosti riistu v pracovni sféte.

V leto$nim roce zaci tohoto oboru také ziskali moZnost poskytovat masérské sluzby v Domovée
seniortl v Bystrém, kde jejich piitomnost velice ocenili. Zaci nejen vyzkouseli svoje dovednosti
prakticky, ale byla ocenéna 1 jejich vstiicna komunikace.

V ramci oboru Kosmetické sluzby méli zaci moznost se zacastnit Skoleni na galvanickou
zehlicku, Skoleni Beauty Symphony. Déle Zakyné tohoto oboru méli moZnost absolvovat kurz
liftingu fas nebo modelaz gelovych nehtd.

Co se tyce oboru Kadetnik, zde také prob¢hla cela fada Skoleni, navstéva SAPO Pohodli, kde
si zaci maji moznost prohlédnout a poptipadé zakoupit novinky v tomto oboru.

Zaci viech oborti také rezprentovali $kolu nejen pii Dnech otevienych dvefi, ale také pii akci
Majales, ktera se konala pod zastitou Gymazia Poli¢ka, Den neobycejnych zazitkt, malovani
na obli¢ej v MS ke Dnu déti (viz fotopiiloha).

Ve spolupraci s UP jsme zkoumali situaci na trhu prace, se socidlnimi partnery zjistovali
uspésnost absolventil jednotlivych obort a analyzovali nasi vzdélavaci nabidku pro zaky 1 Sirsi
vetejnost pro dalsi obdobi. V oblasti uznavani vysledki neformalniho vzdélavani a uznavani
profesnich kvalifikaci podle zakona ¢.179/2006 Sb., 0 ovéfovani a uznavani vysledka dalSiho
vzdélavani v platném znéni probihaly Skoleni a zkousky profesnich kvalifikaci, pro které jsme
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autorizovanou osobou. Pocitame s dalsim rozvojem na$i nabidky pro vefejnost jako
regionalniho centra celozivotniho vzdélavani jak nabidkou dalkovych a kombinovanych forem
vzdélavani, tak rozSifovanim moznosti ziskani profesni kvalifikace. Dalsi rozvoj Skoly je nadale
zamé&fen na vzdélavani mladeze i dospélych v zaméfeni na obchod a sluzby, a to jak z divodu
tradice Skoly, tak 1 materidlniho 1 personélniho zajisténi.

Pro dalsi obdobi je cilem stabilizovat nabidku obort vzdélani, proniknout s novymi obory
do povédomi vefejnosti a hledat dal$i moznosti v rtiznych forméch stavajicich obort, vcetné
zkraceného vzdélavani, piipadné hledat dalsi moZnosti k rozSifeni vzdélavaci nabidky.
V loniském roce jsme nabidku nasich oboril upravili o rozsifeni stavajiciho oboru Obchodnik,
kdy nabizime Obchodnik se zaméfenim na grafiku v marketingu, coZ mezi zdjemci o studium
vyvolalo zajem. Déle jsme také revidovali stavajici Skolni vzdélavaci programy nasich obort a
rozsifili obor Kosmetické sluzby a o hodiny vyzivového poradenstvi. Obor Vefejnospravni
¢innost jsme obohatili a anglickou konverzaci, ¢imz jsme rozsifili hodiny anglického jazyka,
ktera je jak u zakua, tak na trhu prace poptavana.

V letosnim Skolnim roce jiz s nékterymi omezenimi bylo mozné potadat Dny otevienych dveti
prezenéné. Zajemci tak opét méli moznost navstivit nejen budovu Skoly, ale také nase salony.
Online dny otevienych dvefi, ziva videa, rozhovory s uliteli a zdky jsme vSak také soub&zné
ponechali. Jak uz tomu bylo v pfedeslych letech, do dnti otevienych dveii se zapojili i nasi zaci
jako ,,pravodci.“ Zajemci o studium se tak mohli pfimo zeptat naSich zakd, jak se jim ve Skole
libi, coz velice viele vitali. Déle jsme se také ui€astnili nejen Burz $kol, kde jsme reprezentovali
spole¢né s zaky nasi Skolu, ale méli jsme moznost navstivit i zakladni Skoly v okoli, kde si nasi
zaci pripravili jak prezentaci obort, tak také workshopy kadeinické, kosmetické, masérské.
Z4ci zékladnich $kol tak mohli pfimo vidét, co se na daném oboru nauéi. Tyto navitévy byly
velice pozitivné hodnoceny jak samotnymi pedagogy, tak zaky (viz fotoptiloha).

Skola se zapojila do operaénich, rozvojovych a mezinarodnich projektii (KAP, SAP, Sablony)
Scilem zkvalitnit vzdélavaci proces a jeho materidlni podminky a do spoluprace se
zaméstnavateli a podnikateli ve spadovém tizemi Skoly.

2 Oblast a rozsah pouziti

Smérnice je urena pro vnitini potfebu Stiedni $koly obchodni a sluzeb SCMSD, Policka, s.r.0.
V souladu s platnou legislativou je v jednom vyhotoveni ptfedana Odboru Skolstvi
Pardubického kraje, jednateli Skoly a dozor¢i radé. Je vefejnym dokumentem piistupnym
v kancelafi ekonomicko-spravniho useku.

3 Udel a piisobnost

Utelem je vyhodnotit $kolni rok 2015/2016 po strance vychovné vzdélavaciho procesu,
jeho podminek, pribéhu a vysledkd. Po strance hospodafeni organizace je vyro¢ni zprava
doplnéna ekonomickymi ukazateli a hospodarskym vysledkem k 31. 12. 2020.

4 Definice pojmi a zkratky

4.1 Definice pojmu

Vzdelavani a vychova — proces vstépovani védomosti, dovednosti, navyku a etickych norem
zakim
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Vzdeélavani pedagogickych pracovnikii — rozsifovani védomostniho obzoru s ohledem na nové
poznatky v piislusnych oborech

Teoretické vyucovani — proces predavani teoretickych védomosti zakim

Praktické vyucovani — aplikace ziskanych teoretickych védomosti v praxi

Vychova mimo vyucovani — vedeni zaki ke kvalitnimu vyuziti volného ¢asu

Ekonomicko spravni usek — zajistovani oprav, udrzby, havarijnich oprav a uklidu v ramci

Skoly

— zajiStovani realizace ekonom.vztahli k odbérateliim, dodavatelim

Komercni ¢innost — realizace nabytych teoretickych a praktickych védomosti a dovednosti

zaky

4.2 Pouzité zkratky

QS; QI — smérnice; instrukce

TV - usek teoretické vyuky

PV - tsek praktické vyuky

VMYV -usek vychovy mimo vyucovani

ESU — ekonomicko-spravni tisek

NUV — Nérodni Gstav vzd&lavani

NIDV — Nérodni institut dalSiho vzdélavani Pardubice

MSMT — Ministerstvo §kolstvi mlddeZe a télovychovy Ceské republiky
OSKT — Odbor $kolstvi, kultury a télovychovy Pardubického kraje
UP — Utad prace

DPS — dopliikkové pedagogické studium

Z a P — zacatecnici a pokrocili

ICT — informacni a komunikac¢ni technologie

VVP — vychovné vzdélavaci proces

SVP — skolni vzdé&lavaci program

ODV - odborny vycvik

SR — $kolska rada

OSPOD - odbor socialni péce o déti

KAP - krajsky akéni plan

SAP — $kolni akéni plan

5 Pravomoc a odpovédnost

Za vyrocni zpravu zodpovida teditelka Skoly, ktera deleguje jeji dil¢i zpracovani na jednotlivé
vedouci nebo povérené pracovniky. Podrobné stanoveni pravomoci a odpovédnosti za realizaci
ukolt a cilti definovanych timto dokumentem vyplyva z organiza¢niho fadu skoly QS 55-01 a
popisil pracovnich funkei vedoucich tsekt a ostatnich zaméstnanci.
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6 Vlastni zprava
6.1 Zakladni udaje o Skole
Nazev: Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
Sidlo: nam. Bohuslava Martina 95 tel: 461 725 935
572 01 Policka www.ssospolicka.cz

e-mail: info@ssospolicka.cz
Préavni form a:spole¢nost s ru¢enim omezenym

ICO: 47469145

REDIZO: 600 012 808

Soucasti Skoly: Stfedni skola  1ZO: 110 029 470
Den zapisu do rejstiiku skol: 01. 01. 2005

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev
130 00 Praha 3, U Rajské zahrady 3/1912

Statutarni organ: PhDr. Vomacka Ludvik, CSc., jednatel spole¢nosti

Vedeni skoly:

Reditelka skoly: Ing. Mrazova Marcela
Zastupce feditele pro teoretické vyucovani: Mgr. Zita Zunkova
Vedouci ucitelka praktického vyucovani:  Bc. JuraSova Martina
Vedouci ekonomicko-spravniho tseku: Lucie Svobodova

Skolska rad a: funkéni obdobi od 4. 5. 2021

Predseda: = Mgr. Miroslava Zarubova — zvolena pedagogickymi pracovniky
Karolina BartoSova— zvolena zak. zastupci nezletilych zaki a zletilymi Zzaky (za
opravnéné osoby)
Hana Kfizova — ¢lenka jmenovana feditelkou Skoly za zfizovatele

6.2 Prehled obori vzdélani, ve Kterych probihala vyuka ve S$kolnim
roce 2020-21 v souladu se zapisem ve Skolském rejstiriku

¢. kédu oboru nazev oboru/zaméreni ¢. j. schval. oboru
66-41-L/01 RVP Obchodnik
SVP Obchodnik ¢j. 537/20

SVP Obchodnik (Grafika v marketingu) ¢j. 458/21
forma denni a kombinovana

69-51-H/01 RVP Kadeinik
SVP Kadernik ¢ j. 489A/ 18, 456/21
forma denni
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69-53-H/01 RVP Rekondic¢ni a sportovni masér

SVP Specialista relaxacnich a wellness center ¢. j. 4914/18

SVP Rekondicni a sportovni masér
forma denni

69-41-L/01 RVP Kosmetické sluzby

SVP Kosmetické sluzby ¢. j. 539/20, 454/21

forma denni a dalkova

64-41-L/51 RVP Podnikéni

SVP Podnikdini ¢ j.543/20, 460/21

forma denni a kombinovana

68-43-M/01 RVP Veftejnospravni ¢innost
SVP Verejnd sprava a pravai ¢ j. 538/20
administrativa
SVP Verejna sprava CJ. 459/21
forma denni

66-53-H/01 RVP Operator skladovani

SVP Operdator skladovani ¢.j. 503A/18, 457/21

forma denni

455/21

6.3 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Prepocteny pocet pracovnikii na plny pracovni uvazek ke dni 31. 8. 2022

Vedeni $koly: 3
- feditelka 1
- zastupkyné feditele pro TV 1
- vedouci ucitelka PV 1
Ucitelé celkem: 18,51
- ucitelé vSeobecné vzdélavacich predméti 5,76
- ucitelé odbornych predmétii 6,38
- ucitelé odborného vycviku 6,37
Externi ucitelé celkem: 1,14
- v§eobecné vzdélavacich pfedmétt 0,66
- odbornych predméth 0,48
Ostatni pracovnici celkem: 4
- THP 1
- d¢lnické profese 3
Celkovy pocet pracovniku Skoly: 26,65
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Prehled dosaZeného vzdélani pracovniki Skoly ve Skolnim roce 2021-22

Usek celkem | vyudeni | SS DPS VS | VOS
Vedeni Skoly:
- feditelka 1 1 1 1
- zastupkyné feditele pro TV 1 1 1 1
- vedouci ucitelka PV 1 1 1 1
UCcitelé celkem:
- ucitelé — teoretické vyucovani 15 3 15 4 15
- ucitelé odborného vycviku 9 7 8 5
Ostatni pracovnici celkem:
- THP 1 1
- délnické profese 3 3 1

6.4 Udaje o pFijimacim Fizeni na $kolni rok 2022-2023

Kriteria a podminky prijeti:

Podminkou k p¥ijeti ke vzdélavani ve Stfedni $kole obchodni a sluzeb SCMSD Poli¢ka, s. r.o.
ve Skolnim roce 2022-23 je dokoncené zakladni vzdélani nejpozdéji ve skolnim roce 2021-22,
V nastavbovém vzdelavani dokoncené stiedni vzdélani s vyucnim listem, ve zkradcené formé
vzdélavani dokoncené stiedni vzdélani s maturitni zkouskou nebo dokoncené stredni vzdélani
s vyuénim listem nejpozdéji ve Skolnim roce 2021-22. Uchazeci ze zahrani¢nich $kol dolozi
doklady podle Vyhlasky 353/2016Sb., § 1, odst. i, j.

Pokud pocet ptihlaSenych na obor bude nizsi nez 5, vyhrazuje si $kola moznost neotevfit tento
obor v daném skolnim roce.

Terminy
Podani prihlasek: na platnych tiskopisech do 1. biezna 2022 (moZno podat az dvé prihlasky,

tiskopisy lze stahnout na www.ssospolicka.cz nebo na www.msmt.cz)
Vyhlaseni vysledku 1. kola: 22. 4. 2022 pro ucebni obory, 29. 4. 2022 pro obory s maturitni
zkouskou
Jednotna prijimaci zkouska pro maturitni obory:
1. termin 12. 4. 2022
2. termin 13. 4 2022
Nahradni terminy: za 1. termin 10. 5. 2022
za 2. termin 11. 5. 2022

Jednotné prijimaci zkouSky se nekonaji v oborech vzdélani zakoncenych zavére¢nou zkouskou
s vyu¢nim listem a ve zkracené formé¢ vzdélavani, konaji se z matematiky a ¢eského jazyka
formou testi ve viech oborech a formach vzdélani s maturitni zkouskou véetné nastaveb. Skolni
prijimaci zkousky se nekonaji.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami (vyvojové poruchy udeni, poruchy chovani,
zdravotni znevyhodnéni) a Zaci ze specidlnich §kol musi k pfihlaSce dodat posudek
s doporuc¢enim Skolského poradenského zatizeni (pedagogicko-psychologickd poradna nebo
specialni pedagogické centrum) vystavené v roce, kdy je pfihlaska podavana. Podminky pro
konani $kolni pfijimaci zkouSky budou upraveny podle téchto doporuceni.
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— pro obory vzdélani zakoncené zavéreénou zkouskou s vyu¢nim listem:

Znalosti uchazece vyjadiené hodnocenim na vysvédceni z predchoziho vzdélavani - max.
30 bodi Primérny prospéch ze dvou poslednich ro¢nikt zakladni skoly (posledni a 1. pol. a 2.
pol. pfedposledniho ro¢niku) na zakladé linearni zavislosti poctu bodi na dosazeném primeéru.
DalSi skute¢nosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece - max.
10 bodi

Osvédceni o absolvovanych kurzech nebo tucasti v zajmovych krouzcich souvisejicich
s oborem 1 - 5 bodt (podle souvislosti se zvolenym oborem, dolozeni osvédéenim)

Ukast v soutézich b&hem 2. stupné zakladniho vzdélavani, umisténi do 3. mista 1 - 5 bodd
(podle umisténi a souvislosti se zvolenym oborem, doloZeni diplomem)

Maximalni pocet bodii: 40

Zpiusob stanoveni poradi uchazecu: Uchazeci se fadi podle celkového poctu bodi ziskanych
V pijjimacim fizeni aZ do poctu pfijimanych, pfipadné kapacity oboru (v dalSich kolech
pfijimaciho fizeni).

Pro vyhodnoceni vysledkl se stanovi potadi podle celkového souctu bodi, kdy jako prvni je
uchazec¢ s nejvyssim poctem bodu.

Podminkou pfijeti je zdravotni zpisobilost ke vzdélavani potvrzena registrujicim lékafem.

— pro obory vzdélavani zakon¢ené maturitni zkouskou véetné nastavbovych (v denni
i jiné formé)
Znalosti uchazecée vyjadiené hodnocenim na vysvédceni z predchoziho vzdélavani - max.
30 bodii

Primémy prospéch ze dvou poslednich ro¢niki zakladni Skoly (posledni a 1. pol. a 2. pol.
ptedposledniho ro¢niku) na zékladé linearni zavislosti poctu bodi na dosazeném praméru.
Néstavbové studium - primérny prospéch z 2. pol. 1. a 2. ro¢niku a z 1. pol. 3. ro¢niku u¢ebniho
oboru v denni formé¢ na zakladé linearni zavislosti po¢tu bodu na dosazeném praméru pro
nastavbové vzdélavani.

Jednotna prijimaci zkouska konand formou centralné¢ zadavanych jednotnych testi z
matematiky a Ceského jazyka a literatury max. 60 bodd (= 100 bodua z testu). Hrani¢nim
poctem bodu pro piijeti je 12 bodi (=20 bodii z testu).

Dalsi skutecnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece - max.
10 bodt

Osvédceni o absolvovanych kurzech nebo tucasti v zajmovych krouzcich souvisejicich
s oborem 1 — 5 bodu (podle souvislosti se zvolenym oborem, doloZeni osvéd¢enim)

Utast v soutézich béhem 2. stupné zékladniho vzd&lavani nebo stiedniho vzdélani pro
nastavbové obory, umisténi do 3. mista 1 — 5 bodt (podle umisténi a souvislosti se zvolenym
oborem, dolozeni diplomem).

Maximalni pocéet bodui: 100 (vaha ptijimaci zkousky ¢ini 60% z celkového poctu bodl).
Uchazeci se tadi podle celkového poctu bodl ziskanych v piijimacim fizeni az do poctu
piijimanych, pfipadné kapacity oboru. Pro vyhodnoceni vysledkii se stanovi potfadi podle
celkového souctu bodu, kdy jako prvni je uchaze¢ s nejvyssim poctem bodt.

Podminkou prijeti je zdravotni zpuisobilost ke vzdélavani v oborech vzdélani Obchodnik,
Kosmetické sluzby potvrzena registrujici m lékafem.

— pro zkracené vzdélavani (pro absolventy s vyuénim listem nebo maturitni zkouskou)
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Znalosti uchazece vyjadiené hodnocenim na vysvédceni z predchoziho vzdélavani - max.
30 bodii

Primérny prospéch u maturitni nebo zavérecné zkousky nebo primérny prospéch ze dvou
poslednich ro¢nikt pfedchoziho vzdélavani (1. a 2. pololeti piedposledniho a 1. pol. posledniho
ro¢niku) pro uchazece, ktefi ukoncuji predepsané vzdélani (stiedni vzd€lani s maturitni
zkouskou nebo dokoncené stfedni vzdelani s vyucnim listem) ve Skolnim roce 2021 — 22.
Dalsi skutecnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece - max.
10 bodu

Ukonceny piibuzny obor 5 bodu

Osvédceni o absolvovanych kurzech, profesnich kvalifikacich, rekvalifikacich 1 - 5 boda
Maximalni pocet bodii: 40

Zpisob stanoveni poradi uchazect: Uchazeci se fadi podle celkového poctu bodl ziskanych
V pfijimacim fizeni az do poctu piijimanych, pfipadné kapacity oboru. Pro vyhodnoceni
vysledkii se stanovi pofadi podle celkového souctu bodii, kdy jako prvni je uchazec¢ s nejvysSsim
poctem bodd.

Podminkou prijeti je zdravotni zpiisobilost ke vzdélavani v oboru vzdélani Kadeinik
a Rekondic¢ni a sportovni masér potvrzena registrujicim lékafem.

Kritéria dalSich kol prijimaciho Fizeni
- pro obory maturitni a u¢ebni véetné nastavbovych (v denni i jiné formé)

Znalosti uchazece vyjadiené hodnocenim na vysvédcéeni z piredchoziho vzdélavani - max. 30
bodu
Primérny prospéch 1. pololeti osmého ro¢niku a 1. pololeti devatého ro¢niku na zakladé

linearni zavislosti po¢tu bodli na dosazeném priméru pro maturitni a u¢ebni obory.

Primérny prospéch z 1. pololeti 2. ro¢niku a z 1. pol. 3. ro¢niku u€ebniho oboru v denni formé
na zéaklad¢ linearni zavislosti po¢tu bodd na dosazeném priméru pro nastavbové vzdélavani.

Dalsi skute¢nosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a z4jmy uchazece - max. 10
bodi

Osvédceni o absolvovanych kurzech nebo ucasti v zdjmovych krouZcich souvisejicich s
oborem 1 — 5 bodu (podle souvislosti se zvolenym oborem, doloZeni osvéd¢enim)

Ucast v soutdZich béhem 2. stupné zékladniho vzd&lavani nebo stiedniho vzdélani pro
nastavbové obory, umisténi do 3. mista 1 — 5 bodii (podle umisténi a souvislosti se zvolenym
oborem, doloZeni diplomem).

Maximalni pocet bodi: 40

Uchazeci se tadi podle celkového poctu bodu ziskanych v piijimacim fizeni az do poctu
pfijimanych, pfipadné kapacity oboru.. Pro vyhodnoceni vysledkii se stanovi potadi podle
celkového souctu bodt, kdy jako prvni je uchaze¢ s nejvyssim poctem bodu.

Podminkou prFijeti je zdravotni zptisobilost ke vzdélavani v oborech vzdélani Obchodnik
a Kosmetické sluzby potvrzena registrujicim Iékafem.
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Vysledky prijimaciho Fizeni, celkovy pocet pfijatych zaki v pFijimacim Fizeni

¢.kodu oboru nazev oboru vzdélani celkem pfijato
(uzavi‘elo smlouvu)

69-51-H/01 Kadetnik (denni forma) 34
69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér (denni forma) 18
66-53-H/01 Operator skladovani (denni forma) 6
68-43M/01 Vetejnospravni ¢innost 20
66-41-L/01 Obchodnik-Grafika v marketingu 14
69-41-L/01 Kosmetické sluzby (denni forma) 15
64-41-1/51 Podnikani (denni forma) 32
64-41-L/51 Podnikani (kombinovand forma) 12
CELKEM 149

Celkovy pocet prijatych zaka k 1. 9. 2022

64-41-L/51 Podnikani
(kombinovana forma)
8%

69-51-H/01 Kadefnik
(denni forma)
22%

64-41-L/51 Podnikani
(denni forma)

0,

21% 69-53-H/01
kondi¢ni a sportovni
asér (denni forma)

12%
69-41-L/01
Kosmetickeé sluzby 66-53-H/01 Operator

(denni forma)

skladovani (denni
10%

forma)
66-41-L/01 8-43M/01 5%
Obchodnik-Grafika Verejnospravni
v marketingu ¢innost
9% 13%

= 69-51-H/01 Kadernik (denni forma)
= 69-53-H/01 Rekondiéni a sportovni masér (denni forma)
= 66-53-H/01 Operator skladovani (denni forma)
= 68-43M/01 Vefejnospravni ¢innost
= 66-41-L/01 Obchodnik-Grafika v marketingu
69-41-1/01 Kosmetické sluzby (denni forma)
® 64-41-1/51 Podnikani (denni forma)
= 64-41-1/51 Podnikani (kombinovana forma)
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Ve srovnani s loniskym rokem je to o 27, 7 % vice piijatych uchazecl. Zvyseny zdjem je
zpusoben nejen silnymi ro€niky, ale také celkovym zamétfenim naSich oborll a propagaci.
Dlouhodobg je na nasi Skole nejvétsi zajem o ucebni obor Kadetnik, kde je pfijato maximalni
pocet uchazeci pro jednu tiidu, a to 34 zaku.

V leto$nim roce vSak stoupl zajem o vSechny naSe Ctyileté maturitni obory — Vetejnospravni
¢innost, kde je pfijato 20 uchazecti, novy obor Obchodnik se zamétenim na grafiku, ptijato 14
uchazecl a dale pak Kosmetické sluzby, kde zajem o obor stoupd od lonského roku a bylo
piijato 15 uchazecek.

V loniském roce nebyl oproti ptedeslym let velky zdjem o obor Rekondi¢ni a sportovni masér,
diky propagaci na nasich webovych strankach Facebooku, Instagramu, do kterého se zapojily
predevsim ucitelky odbornych predmétl zdjem v letoSnim roce stoupnul a nastupuje 18 zaku.
Dlouhodobé se potykame s malym zdjmem o obor Operator skladovani, kde je v soucasnosti
ptijato 7 zaku.

Co se tyka nastavbového studia, kde si zaci u¢novskych oborit béhem dvou let mohou doplnit
vzdélani o maturitni zkousku v denni form¢, je zajem také pomérné velky. Studium
Vv kombinované formé se vzdy pohybuje okolo 15 zadkli s pomémé dobrou uspésnosti u
maturitni zkousky.
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6.5 Udaje o vysledcich vzdélavani zaka podle cili stanovenych $kolnimi
vzdélavacimi programy a podle poskytovaného stupné vzdélani véetné
vysledkii maturitnich a zavéreénych zkouSek

6.5.1 Prehled o prospéchu Skoly (k 31. 8. 2022)

‘ Piehled prospéchu Skoly 2. pololeti kolniho roku 2021/22
zpracovano dne: 29. 9. 2022

Tridy zabhrnuté do prehledu:
JALBILENLCILC2ID I ELKN2AZBN2C2DIEXRNIOIEICADIEZRN 4B 4 ES KO

Poiet
A .. Klasif. Filon
31 1. 30
CIL Cesky jazyk a lieratura 21 2. 317
CSR Cwideni ze spedvnibo fzend - 32
DE]  Dijepis 1T - 35
EFV Ekonomika a finanéni vadelni — is
EKC  Ekonomicks evitend Z 32
FEKO  Ekonomika L] - 146
EEF  Ekonomika podniku - - &7
EPH_Epidemiologie  hygiena 18 11 - - 2 - . 32
EUC  Ekonomické a Gtetni cvidgeni 17 16 17 5 14 - .. L
EVV  Estetickd a viivarmd vichova g8 1 - 1 1 - —... 11
FE._ Fikiivni firma 7 4 - - 2 - =... 13
HOZ Hospodifsky zemépis 5 17 B 1 3 2 1. 34 2412
CH.___ Chovini 4 - - 1 - 2 206 1.027
IKT Informaini a komunikaini... 129 54 4z 15 42 2B —... 286 2269
KIN  Kineziologic a4 12 Z - 5 - — ... [ix] 1.571
KOS Kosmetika 15 Z Z - = - — 24 2R3
LOS  Logistika skladovini 2 1 — — - _— 3 2313
M__.  Management a marketing 7 3 - 15 - — (2] 2200
BMAT Matematika B8O 14 40 27 d.. 310 2568
KA Materidly Z1 0 23 - 2. @3 ERx
MEC Materidly kosmetickd 3 1 - 3. 11 2 il
MMMNG Management 3 - — — — - —... 3 1004y
NE]  Mémeckd jarvk 15 20 16 14 2 2. 73 27%
OBN  Obeanskd mauka 4l 14 6 22 23 d.. 1 8% 1.931
ORP Obehadni provoe 5 4 - : - - 23 2500
0DV Okdbarmy vievik 9% 53 23 1 20 - 1ll.. 19 1.9
PAD  Privni administrativa 5 13 4 1 - 2 1. 23 2043
PEK  Pisemnd elekironicks komunilace 44 33 16 1 25 3 —.. 119 2412
PGR  Pocitatovh grafika a grafika médii 3 1T - 2z - - 13 | &6
PRV Privo 22 30 17 5 a [ 2 #2 2354
PSY  Psychologie 46 &7 46 10 30 14 4. 1494 2533
RLJ  Ruskj jaryk ~ 3 1 1 - - - 5 )
ROM Somatologie 22 1B 16 2 5 - - w3 {12
EVS  Spoletenskovedni semindf 14 B 1 2 —... 23 1.730
TES Technologie skladovini 1 1 1 - - - e 3 2000
TEW Teoriez wellness 12 — — i - - %] 1444
TEV Tlesnd vichova 175 15 44 - 1 248 1903
TE.A Technologiz & 1d 25 20 - 2. a3 3419
UCE Udetnietvi 14 34 23 2& 3 1 127 32
UCP  Udehni prase 1 & 14 - — 49 ER[ikl
VEF  Weleind spriva 2 1 3 8 - - 47 2015
VYV Vitvarmd vichova 8 25 =21 1 13 4 e B8 2 386
ZBO FhoXmalstvi T 1 1 2 - = 25 2120
ZDR  Zdravovida 28 32 1E 8 18 3 1. 1 2577
ZPV  Fiklady peirodnich ved 14 58 61 7T 2% Z4 Z 154 3045
Z8W  Zaklady spoletenskich vad 18 11 3 1 =z 1 - 35 1800
POZ  Podpora zdravi 9 22 13 1 2 3 - 47 3355
ADS  Administrativa skladovini 3 - - - - - —e 3 1AM
Celkovy primérny prospéch 2.455 Zameikané hodiny Celkem Na ddka
Stuped proapél & vyenamendnim 52 celkem 42940 124,104
hodnoceni prospel 213 2 who neomluvenych 22 642

prospichu [T 76

nechodiocen L]
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6.5.2 Souhrnna statistika trid (k 31. 8. 2022)
T M 2. pololeti Skolniho roku 2021/22
Souhrnna statistika tiid S ————
i ki || Smach | o | e meomioe | Ml
LA 13 0 11 2 - 2,357 158.61 - Mgr. Dvofakova Ivana
1L.LB 11 2 7 2 - 2212 154,18 - Mgr., Dvorakova Ivana
L.BN 31 2 17 12 - 3177 107.93 - Ing. Mrazova Marcela
1.C1 26 3 15 8 - 2.629 171.84 0.62 Be. JuriSova Martina
1.C2 17 2 10 5 - 2.689 196.94 0.82 Mgr. Vargova Lucie
1.D 13 4 6 3 - 2239 186.00 - Mgr. Vargova Lucie
1LLE 12 5 T - - 1.679 63.41 - Mgr. Dvorakova Ivana
I.LKN 18 1 12 5 - 2.910 27.22 - Mgr, Biefiovd Ivana
1. roénik * 19 85 37 - 2.586 131.84 0.21
2.A [ 2 1 3 - 3.039 122.16 - Mgr. Hegrova Lenka
2.BN 16 1 9 6 - 2.963 §1.62 - Mgr. Rissler Aled
2.C 29 2 16 11 3 (30 3.139 236.82 3.34 Be. Kienkovi Magdalena
2.0 18 6 11 1 - 1.710 132.00 - Mgr. Povolna Andrea
2.E 9 2 4 3 - 2,783 160.88 - Mgr. Hegrova Lenka
2.KN 17 214 1 - 1.994 29.23 - Be. Jurdsova Martina
2.0 3 1 2 - - 2,000 56.00 - Mgr. Povelna Andrea
2. roénik 98 16 57 25 - 2.610 136.69 0.99
3.B 12 0 6 6 - 2.820 116.50 - Ing. Prazan Ivo
3.C 24 7 15 1 - 1.981 114.25 - Ing. Prazan Ivo
3D 36 4 26 2 - 2076 110.75 - Mgr. Dvofakova Ivana
3.E 16 1 10 5 1(1+0) 2.462 11143 5.81 Ing. Prazan Ivo
3.KN 5 1 4 - - 2.200 14.40 - Mgr, Befiova Ivana
3. roénik 93 13 61 14 - 2.210 107.33 1.00
4.B 1 0 1 - - 1.538 79.00 - Mgr. Kadidlovi Hana
4.E 10 4 6 - - 1.766 74.20 0.20 Mgr. Kadidlovi Hana
4. roénik 11 4 7 0 - 1.748 T4.64 0.18
5.KO 3 0 3 - - 2.556 50.66 - Ing. Prazan Ivo
5. roénik 3 0 3 0 - 2.555 50.67 -
CELKEM ** 52 213 76 - 2.454 124.10 0.64
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6.5.3 Souhrnny prehled o prospéchu v procentech (k 31. 8. 2022)
PFehled prospéchu ve $kolnim roce 2021/22
Stredni $kola obchodni a slufeh SC MSD, Policka, s.r.o.
l.pololeti 2.pololeti
Trida  ProspEli  Prospéli  Nepros-  MNeklasi- ProspEli  Prospéli  Nepros- Neklasi-
8 V¥ZN. péli fikovini % VVZN. péli fikovini
1.A 000 % 6133 % 000 % 3g46 % 000 % Bd4al % 15.38 % 0.00 %
1I.B 36.36 % 3636 % 0.00 % 18.18 % 1818 % 6363 % 18.18 % 0.00 %
I.BN 10,00 %% 7500 % 500 % 10.00 % 10,00 % B5.00 % 5.00 % 0.00 %
1.C1 19.04 %% 6666 % 476 % G932 % 1428 % 7142 % 14.28 % 0.00 %
1.C2 623 % 50,00 % 6235 % 31.25 % 1250 % 6250 % 18.75 % 0.00 %
1.D 769 %% 2307 % 000 % 3384 % 3076 % 4615 % 23.07 % 0.00 %
1LE 4166 % 3833 % 000 % 0.00 % 4166 % 3833 % 0.00 % 0.00 %
ILLKN 1538 %% B4.6]1 % 000 % 0.00 % 769 % 9230 % 0.00 % 0.00 %
Celkem v 1. roéniku
1596 % 58.82 % 252 % 19.32 % 1596 % 71.42 % 11.76 % 0.00 %
2.A 2000 % 20000 % 000 % 4000 % 40000 % 2000 % 40,00 %o 000 %
1.BN 000 % 75.00 % 000 % 25.00 % 623 % 5625 % 3750 % 0.00 %
2.C 434 % 3632 % B69 % 3043 % .69 %% 6956 % 21.73 % 000 %
D M4 % 2777 % 000 % 27.77 % 3333 % alll % 333 % 0.00 %
.E 28.37 % 2857 % 0.00 % 0.00 % 2R5T % 3714 % 1428 % 000 %
1LKN 2332 % 5294 % S8R % 17.64 % 11.76 % 8233 % 588 % 0.00 %
2.0 3333 % 6666 % 000 % 0.00 % 3333 % popb Yo 0.00 % 0.00 %
Celkem v 2. roéniku
19.10 % 4943 % 337 % 2359 % | 1797 % 64.04 % 1797 % 0.00 %
3B 2500 % 3750 % 0.00 % 37.50 % 000 % 75.00 % 25.00 % 0.00 %
3.C 3333 % 4166 % 12,50 % 833 % 2016 % 6250 % 4.16 % 0.00 %
3D 2222 % M4 % 000 % 22232 % 11,11 % 7222 % 333 % 0.00 %
JE 25.00 %% 4166 % 000 % 3333 % 833 % T75.00 % l6.66 % 0.00 %
JKN 20000 %% 6000 % 000 % 20.00 % 20000 % B0.00 % 0.00 % 0.00 %
Celkem v 3. roéniku
2588 % 4352 % 352 % 21.17 % 1529 % 70.58 % 823 %  0.00 %
4.B 0.00 % 10000 % 000 % 0.00 % 000 % 100000 % 0.00 % 0.00 %
4.E 30.00 %% 60,00 % 0.00 % 10.00 % 4000 % 6000 % 0.00 % 000 %
Celkem v 4. roéniku
27.27 % 63.63 % 0.00 % 909 %[ 3636 % 63.63 % 0.00 % 000 %
5. KO 0.00 % 000 % 000 % 10000 %o 000 % 100000 % 0.00 % 0.00 %
Celkem v 5. roéniku
0.00 %% 000 %% 000 % 100.00 % 0,00 % 100,00 % 0.00 % 0,00 %
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6.5.4 Vysledky maturitnich zkouSek 2022
Celkové vysledky maturitnich zkouSek 2022
pocet , . _ _ pramér | primér | prdmér
zaka nekona | konal | uspél | Neuspé hru’baw hru?? C,ISt%v CISt,a . spole¢n | spolecn | profilo
prihlazeny |lomz omz |o lo ”et“Spesn ”:pesn" L‘Spesn“ “et“SpeS“ dcasty | acasty | vacast
ch k Mz s i s %ol |wan) | mz
4.B 1 0 1 1 0 0% 100% | 100% | 0,00% 72,00 175,00 2
% %
90,00 67,33 ] 69,67
o, 0, ’ 0, ’ ’
4. E 10 0 10| 9 1 90% 10% % 10,00% % % 2,19
37,50 45,00 | 36,00
o, 0, ’ 0, ’ ’
2. BN 16 7 9 3 6 18,75% | 81% % 62,50% % % 2,85
3. KN 5 0 5 5 0 0% 100% 10;:00 0,00% 6702)00 5702)33 2,55
45,33 | 33,68
5.KO 3 1 2 0 2 0% 100% 0% 100% y ! 0
% %
Ik
Celke | 35 8 | 27|18 9
m
Vysledky maturitnich zkousek jaro 2022
pocet zakl nekonalo hrubd hrubd Cista Cista
pfihlasenych konalo Mz uspélo neuspélo L uy L ey L ey L vy
K MZ Mz neuspésnost | Uspésnost neuspésnost | Uspésnost
4.B 1 0 1 1 0 0% 100% 0% 100%
4. E 10 1 9 8 1 20,00% | 80,00% 11,11% 88,88%
2.BN 16 9 7 2 5 87,50% 12,50% 71,40% 28,60%
3. KN 1 4 3 1 40,00% | 60,00% 25,00% 75,00%
5. KO 3 0 0 0 100% 0,00% 100% 0%
Vysledky maturitnich zkouSek podzim 2022
pocet Zaka , . [ o
prihlasenych nekonalo konalo MZ uspélo neuspélo hru,baw P}rutv)iz CISt,a . C,ISt?v
K MZ Mz neulspésnost | Uspésnost neuspésnost | Uspésnost
4. E 2 0 2 1 1 50,00% 50,00% 50,00% 50,00%
2. BN 7 0 7 1 6 87,50% 14,28% 87,50% 14,28%
3. KN 2 0 2 2 0 0,00% 100,00% 0,00% 100,00%
5. KO 2 1 2 0 1 100% 0,00% 100% 0%
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Cista Usp&snost MZ 2022
100%
80%
60%
40%
20%
0%
4.8
4.F
2.BN
3.KN
5.K0

M Cistd Uspésnost M Cistd neuspésnost

K fadnému terminu k maturitni zkousce bylo prihlaSeno celkem 35 Zaki. Z tohoto poctu konalo
maturitni zkousku 27 zaka, 8 zakl neuzavielo klasifikaci, 3 Zaci se omluvili ze spole¢né ¢asti
maturitni zkousky a 1 zak z profilové ¢asti maturitni zkousky.

Z celkové statistiky vyplyva, Ze neuspeésnéjsi u maturitni zkousky byly obory Podnikani,
kombinovand forma, Vetejnospravni ¢innost a Kosmetické sluzby.

Vsichni zaci oboru Podnikdni v kombinované form¢ a Kosmetickych sluzeb vykonali maturitni
zkousku Uspésné. V oboru Podnikéni, kombinovana forma, tfi zaci vykonali zkouSku v jarnim
terminu a dalsi dva pak v podzimnim terminu tudiz 100% uspésnost.

V oboru Vetejnospravni ¢innost konalo maturitni zkousku celkem 10 zakd, z toho pouze 1 zak
neziskal maturitni vysvédceni z divodu nesplnéni profilové zkousky a didaktického testu
z anglického jazyka.

Zaci ttidy Obchodnik, kombinovana forma v délce studia pét let byli piihlageni k maturitni
zkousce v poctu tfi, pouze jeden zak mohl vykonat zkouSku v jarnim terminu, bohuzel vSak
neuspésné. Dalsi dvé zakyné se po dokonceni ro¢niku k 30. 6. 2022 piihlasili k podzimnimu
terminu, jedna zakyné se vSak omluvila z profilové ¢asti a druhéd Zékyné nebyla Gspésnd v ramci
didaktickych testli. Tento obor méa dlouhodobou netspésnost, a proto v dal§im skolnim roce jiz
nebude otevien.

V letosnim Skolnim roce jsme se potykali s celkovym netspéchem zdkli oboru Podnikani
vV denni formé, coz je néastavbové studium na ucebni obory. Pro zdky je to pomérné velky
piechod z ucebnich oborii a predev§im zaméteni, kde se klade diiraz na maturitni predméty,
jako Cesky jazyk, anglicky jazyk, z odbornych pfedmétii pak tietnictvi, ekonomika, ekonomika
podniku a zkouska z odbornych ptedmétii. Navic jejich obdobi studia bylo poznamendno
covidovou situaci, kdy prvni ro¢nik probihal distan¢ni formou. V tomto ro¢nikti bylo pfihlaseno
kjarnimu terminu 16 zakd, z divodu neuzavieni klasifikace nemohlo vykonat maturitni
zkousku 7 zak. Z 9 zaka, kteti konali maturitni zkouSku, byli uspésni 3 Zaci, z toho 2 se
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specidlnimi vzdélavacimi potfebami. VSem Zzakiim poslednich ro¢nikii bylo nabizeno
doudovani vramci projektu Doudovani. Zaci, ktefi neuzavieli klasifikaci v terminu, méli
moznost individudlnich konzultaci s jednotlivymi vyu€ujicimi danych maturitnich pfedméti.
Této moznosti V tomto ro¢niku vSak vyuzili pouze 2 Zaci, kteti uzavieli klasifikaci k 30. 6. 2022
a mohli se tak pfihlasit k podzimnimu maturitnimu terminu.

VSichni absolventi obdrzZeli k maturitnimu vysvédceni dodatek — Europas.

6.5.5 Vysledky zavéreénych zkousek

Zaveérecna zkouska v oboru vzdélani 69-51-H/01 Kadeinik, 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni
masér, se uskutecnila podle jednotného zadani ve Skolnim roce 2021/2022 v rozsahu dle
natizeni vlady a pokynt JZZZ, pisemna zkouska, prakticka zkouSka a tstni zkouSka. Jako
soucast zkousky zaci oboru Kadetnik vypracovali a obhajovali samostatnou odbornou praci.
Prakticka zkouska probéhla kadetnickém salonu u Rize a u¢ebné masazi na DM, za ucasti
odbornikl z praxe. VSichni Zaci, ktefi uspésné¢ vykonali zdvére¢nou zkousku, obdrzeli kromé
vyucniho listu a vysvédceni o zadvérecné zkousce také Europass. Dosazené priméry byly v
pisemné zkousce 1,86 v praktické zkousce 1,81 a v tstni zkousce 1,99.

Vysledky zavéreénych zkousek :

ocet Zdveretnou Prospélo s
tfida pove zkousku PO s Prospélo | Neprospélo Primér
zaka vyznamenanim
konalo
3.C 23 18 6 12 0 1,98
3.D 32 30 15 14 1 1,67

Podzimni termin zavére¢nych zkousek:
Pisemna zkouska 7. 9. 2022, prakticka zkouska 9. 9. 2022, tistni zkouska 15. 9. 2022

Vysledky zavéreénvch zkousek podzimni termin:

ocet Zdvéretnou Prospélo s
tfida I;ékﬁ zkousku VyznarrI:enénim Prospélo | Neprospélo Primér
konalo
3.C 4 4 0 2 2 4,16
3.D 1 1 0 0 1 2,66

Prosincovy opravny termin
Pisemna zkouska 5. 12. 2022

Prakticka zkouska 7. 12. 2022
Ustni zkouska 13. 12. 2022
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6.5.6 Zkousky v nahradnim terminu a opravné zkousky, opakovani ro¢niku (udaj k

31. 8. 2022)

Opravné zkousky: 12 zaka

Zkousky v nahradnim terminu: 194 zakt

Opakovani ro¢niku bylo povoleno: 15 zakt

Zména oboru: 10 zaka, z diivodu neprospéchu (zména maturitniho oboru na ucebni)
Zanechani vzdélani: 44 zaka

6.5.7 Komentai K vysledkim vychovné vzdélavaciho procesu

6.5.7.1 Teoretické vyuc¢ovani, plnéni hlavnich tkolt skolniho roku

Cile kvality useku teoretického vyucovani, vytyéené pro skolni rok 2021/22, byly splnény.

A/ Podminky ke vzdélavani

PIné vyuziti vSech odbornych uceben pro vyuku ICT pfedméti a dalSich predméti (jazyky,
odb. pfedméty). Fungovala spoluprice pro maximalni vyuziti odbornych uceben formou
aktualnich vymén v umisténi ttid.

Ugast ugiteltt v DVVP podle planu a dalsich aktualnich moznosti

vyuzivani on-line informac¢nich zdrojt na Internetu

podporovani on-line komunikaci mezi u€iteli a zaky, uciteli a rodi¢i mezi pedagogickymi
a ostatnimi pracovniky skoly

Skola vede plnou elektronickou podobu pedagogické dokumentace $koly, to umoznuje
velmi efektivni export dat Skolni matriky

pedagogiéti pracovnici vyuZzivaji moZnosti databazového systému BAKALARI,
pedagogiCti pracovnici vyuzivaji i vzdaleny pfistup k systému Bakalafi, je vyuzivana
| webova aplikace systému Bakalaii pro pfistup zakt, zakonnych zastupct
a pedagogickych pracovnikii k evidenci znadmek, pribézné klasifikaci, absenci Zakl
a také elektronické komunikaci mezi uciteli, zaky a zadkonnymi zastupci zakd vcetné
omlouvani absence zak

zefektivnéna prace s elektronickou tfidni knihou a evidenci pribézné klasifikace

vSichni ped. pracovnici §koly maji k dispozici vlastni e-mailovou schranku, ptistupnou
ptes protokol POP3 i z mist mimo $kolu, mozno rozsifit i pro neped. zaméstnance.
Pedagogicti pracovnici maji k dispozici diskovy prostor na skolnim serveru, dale maji
na serveru spolecny sdileny prostor pro agendu Skoly

ped. pracovnici vyuzivaji vzdaleny pfistup k datlim serveru

zaktm jsou zaptj¢ovany ucebnice, V oboru Obchodnik notebook jako ucebni pomiicka,
v dobé distan¢ni vyuky byly zapijCovany Skolni notebooky Zdkiim znevyhodnénych
rodin, jedné zékyni s IVP byl pofizen na zéklad¢ Zadosti v rdmci poskytnuti dotace novy
notebook

v ramci distanéni vyuky ve Skolnim roce 2020/2021 probihala vyuka v dob¢ distancni
vyuky pies aplikaci Microsoft 365. Skolam byla nabidnuta bezplatna licence, ktera byla
prodlouzena na dalsi skolni rok 2021/2022. T v letoSnim Skolnim roce dochazelo
Kk uzavirani jednotlivych tfid z divodu pandemie a vyuka byla opét vedena pies tuto
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aplikaci. Aplikace je vyuzivana i v prezencni vyuce, pro ukladani soubord, sdileni
materiald, zadavani ukoli, rychld komunikace mezi pedagogy 1 mezi pedagogy a zaky.
Pedagogové zalozili tym, kde si sdileji své zkuSenosti, novinky ve vyuce nebo jenom
zajimavé odkazy ke ¢teni. Podruzné aplikace jako Jamboard, Kahoot, Whiteboard se staly
nedilnou soucasti i prezencni vyuky.

B/ Prubéh vzdélavani

Pii praci na SVP prohloubeni a zlepSeni spoluprice uéiteld teoretického a praktického
vyuCovani ve vSech oborech. Posunim k ziskdvani kompetenci a sepéti teorie s praxi
je veénovana pozornost i piihospitacich a rozborech hodin. V tematickych planech jsou
zohlednény nové poznatky, ucivo svéta prace, ochrany obyvatelstva za krizovych situaci
(poznatky z této oblasti jsou ziskavany a procvi¢ovany ve vhodnych predmétech a také béhem
dnli Ochrany obyvatelstva organizovanych povéfenym ucitelem podle planu) a finan¢ni
gramotnosti. Zaci si rozsitili védomosti praktickymi poznatky z oblasti spravniho fadu, nového
oblanského zékoniku a spravniho fizeni (ve spolupraci s MU v Poliéce), inovativnimi
priruckami podporujicimi podnikani a ekonomické vzdélavani.

Zaci jsou stale vice vedeni k samostatnosti pii studiu a k vyhledavéni, tiidéni a dal§imu
zpracovani informaci a k sebehodnoceni. B&hem vyucovani jsou vyuzivany metody
skupinového a projektového vyucovani. Podpofilo se vyuziti PC v profilové casti MZ
v praktické zkousce z odbornych pfedmétti u oboru Podnikani z oblasti ucetnictvi a u oboru
Vetejnospravni ¢innost v praktické zkousce z oblasti odbornych pfedméti. V ramci oboru
Obchodnik (zaméfeni Grafika v marketingu) zaci maji predmét Fiktivni firma, kde si zaloZi
svou vlastni firmu a stavaji se v ni jejimi pracovniky, nahlédnou do chodu podniku a zjisti, jak
firma funguje a jak se fidi. Dale také pracuji s grafickymi programy a vytvaii propagacni
pfedméty.

V leto$nim roce také probéhla revize RVP 2022 a s tim spojena tiprava SVP. Tato revize
prinesla predevsim zpiehlednéni uciva, vymezeni pozadovaného obsahu. V nasem ptipadé¢
stim byla spojena pfedev§im tUprava maturitniho oboru Obchodnik — zaméteni Grafika
v marketingu, kterd vice odpovida pozadavkim trhu. Déle doSlo k upravdm v ramci
nastavbového oboru Podnikéni, kde je obsah zaméfen ptredevSim na stézejni oblasti tohoto
oboru, byly posileny maturitni pfedméty a také doslo ke zméné ukonceni vzdélavani, kde zaci
budou obhajovat svoji maturitni praci, coz 1épe odpovida vystupiim daného oboru.

Zaci méli piistup k odebiranym odbornym &asopisiim, pracovali s vyukovym softwarem
(Pisemna a elektronickd komunikace, Informaéni a komunikaéni technologie, Ugetnictvi,
Zaklady pfirodnich véd...), pfi vyuce se stdle vice prosazuje vyuziti moderni didaktické
techniky. VSechny u¢ebny jsou vybaveny PC a dataprojektory, vyuzivaji se materidly ulozené
na Skolnim serveru.

Projekty - v ramci vyuky pfedmétt Zaklady ptirodnich véd, Veiejna sprava, Pravo, Cviceni
ze spravniho fizeni, Cesky jazyk, Zaklady spole¢enskych véd, D&jepis, Informacni technologie
a odborné predmety.

Je tieba zminit projekt, kterého se ztcastnili zaci maturitnich obort Kosmetické sluzby a
Vefejna sprava, ve kterém mapovali moderni historii naseho naroda. V projektu se tak propojili
3 piedméty — Cesky jazyk, Informaéni technologie a Ob&anska nauka. Hlavnim cilem projektu
bylo metodou experimentu piiblizit nasim zaktim poznatky a znalosti z modernich dé¢jin, které
jsou bohuzel v osnovach déjepisu na odbornych skolach opomijeny.
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Na zacatku si studenti sami rozsifovali znalosti o danych osobnostech a udalostech pomoci
internetovych zdrojt a dal§im materialt, napt. vyborné série ,,Ceské stoleti“ z produkce Ceské
televize, ktera mapuje prave zasadni udalosti 20. stoleti.

Dalsim krokem byla tvorba dotaznikii, pomoci kterych méli studenti zjistit troven znalosti
svych spoluzakii. Dotaznikiim jsme vénovali n€kolik hodin ¢eského jazyka, kde pod vedenim
pani ucitelky byla detailné probrana tvorba dotazniku, ktera se zaktim bude k plusu
v budoucnosti v dalsich oblastech jejich ¢innosti.

Pomoci dotaznikli jsme se studenty identifikovali zasadni témata, které nasledné zpracovali
formou prezentaci, ve kterych spoluzaky seznamovali se zdsadnimi osobnostmi a udalostmi
naSich modernich d¢jin. Vedle politikii (od TGM po Véaclava Havla) a zlomovych udalosti
(zalozeni CSR, Mnichovska dohoda, Prazské jaro, listopad 89) nechybély ani dalsi osobnosti
(napt. E. Zatopek, J. Werich, bratii Capkové a dalgi). Prezentace byly zpracovany v grafickém
programu CANVA.

Vystupy prace prezentovali spoluzakiim v ramci hodin Obcanské nauky. Soucasti prezentaci
byla i debata a zpétna vazba od spoluzakt. K ni jsem vytvotil formulafe, kde si studenti
vzajemn¢ hodnotili jak obsahovou a vizualni stranku, tak kvalitu ustniho piednesu pted tiidou.
Diky této metod¢ vzajemného hodnoceni se studenti uci davat konstruktivni kritiku a zaroven
ji pfijimat. Dalsi do zivota zasadni dovednost.

Jako zakonCeni projektu se planuje névstévu nové otevieného Institutu Paméti naroda
v Pardubicich, kde by si studenti m¢li dale svoje znalosti prohloubit a navazat na ptedchozi
praci.

Skolni rok 2021/2022 byl sice opét do jisté miry ovlivnén pandemii COVID 19, neslo viak
k celoplosnému uzavieni $kol, coz bylo jak zaky, tak pedagogy hodnoceno pozitivné v ramci
vzdélavaciho procesu. Diky distan¢ni vyuce jsme se naucili pracovat a predevsim vyuzivat noveé
nastroje, metody a techniky vzdélavani. Tyto ziskané zkuSenosti jsme i nadale vyuzivali v ramci
prezencni vyuky. Microsoft 365 se stal soucasti naSeho systému, ktery je vyuzivan i v radmci
prezenéni vyuky (komunikace, prezentace, zadavani ukold). Rada 7akt nevlastni aplikace
Microsoft jako word, excel, kterou tedy bezplatné ziskaji s nainstalovanim Microsoft 365. Zaci
tedy vyuzivaji Microsoft 365 po celou dobu studia, a proto vS§em prvnim ro¢niktim v prabéhu
zai1 je tento systém také zpiistupnén vedle oficidlniho systému Bakalafi.

Platforma je i naddle vyuzivdna i mezi pedagogy nejen pro komunikaci, ale také sdileni
materiali pro obohaceni vyuky. Byla zalozena chatova skupina, kde si ucitelé sdili internetové
stranky pro vyuky, aplikace, ale také naptiklad poznatky z riznych Skoleni.

Koncem fijna bylo provedeno také dotaznikové Setfeni nové piijatych zaki z prvnich ro¢niki.
Prvni ¢ast otazek je zaméfena na ziskani informaci ohledné nasi Skoly pro dalsi pfijimaci fizeni
— jak a kde se dozvédeli o nasi Skole, jak nasi $kolu vnimaji, s tim spojené otazky spokojenosti
a co by ve Skole zlepsili. Vysledky z prvni ¢asti Setieni jsme vyuzili pfi nasi propagaci Skoly,
zaméfili jsme se na propagaci oborti na naSem facebookovém profilu, zlepSeni dnli otevienych
dvefti, upravili naSe webové stranky, které bychom v pfistim Skolnim roce chtéli zaktualizovat.
Doslo také k vytvoreni novych propaga¢nich letdkd, bilboardd s naSimi obory. Byl zakoupen
stolek a roleta s navrhy nasich grafiku, které vyuzivame piedevs§im na Burzach $kol a pfi dnech
otevienych dvefi.

Co se ty¢e vysledkt Setieni ohledné spokojenosti a nedostatkil. Zaci hodnotili $kolu kladng,
predevsim pfistup ucitelli a nedostatky vidéli pouze v materidlnim vybaveni, které jsme se
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béhem distancni vyuky snazili také zmeénit — relaxacni zony na chodbéch, v 1ét¢ moznost
pobyvani na dvorku za Skolou, nové vybaveni jedné pocitatové ucebny dotykovymi pocitaci
One touch. Vznikla také nova ucebna s kulatym stolem vhodna pro vyuku cizich jazykt
a predevsim na odborny vycvik pro obor Obchodnik se zaméfenim na grafiku, zakoupeni
3D tiskarny. A jako jiz v pfedeslém roce jsme pokracovali v modernizaci nasich salonu, nejen
co se tyCe materidlniho vybaveni ale také rozsifenim kurzt a Skoleni pro nase zaky. V pfistim
Skolnim roce nds cekaji dals§i zmény — vytvofeni dal§i multimedidlni ucebny, vyuzivana
piedevsim pro skupinovou a projektovou vyuku.

Vysledky dotaznikové Setieni v grafech

Odkud jsi ziskal/a informace o nasi skole a studijnim oboru?

® z webovych stranek Skoly

@ od kamaradi, ktefi do Skoly ..
z burzy stfednich Skol

@ :z Atlasu skolstvi

@ :z burzy stfednich Slok

® Rodice

@ Hiedala jsem Skolu kadefnika. ..

@ 0Od Pani ucitelky na volbu pov...

112V

Jsi ve skole spokojeny/a?

® urcité ano
® spise ano
spiSe ne

® urcitd ne
@® nevim
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Odkud jsi ziskal/a informace o nasi skole a studijnim oboru?

40% "E

® z webovych stranek Skoly
® od kamarad(, ktefi do koly c...
@ z burzy stfednich kol
® z Atlasu skolstvi

@ = burzy stfednich 3lok
@® Rodice

® Hiedala jsem Zkolu kadefnika. .
@ Od Pani uéitelky na volbu pov...

12¥

Doporucil/a bys nasi skolu tém, kteri se rozhoduji, kam jit po

Z8?

@ uréitéd ano
® spise ano
@ spide ne
® uréitd ne
@ nevim
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Splnila nase skola, co jsi od ni ocekaval/a?

@ uréitéd ano
® spise ano
) spige ne
® uréitd ne
@® nevim

Doporucil/a bys nasi skolu tém, kteri se rozhoduji, kam jit po

Z8?

%
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® spise ano
@ spide ne
® uréitd ne
@ nevim
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Rozhodni, zda je nasledujici vyrok o ucitelych pravdivy ¢i ne:
Veétsina ucitel dobre vysvetli ucivo

@® rczhodné souhlasim
® :=piie souhlasim

spiSe nesouhlasim
@ rozhodné nesouhlasim

Jak jsi u nas ve skole spokojeny/a s prostredim ve skole?

® veimi spokojen/a

@ =piie spokojen/a
ani spokojen/a, ani nespokojen/
a

@ =pise spokojen/a

@ velmi nespokojen/a

C/ Kultura skoly

Informacni soubor pro ucitele-S8kolni dokumenty byl pribézné dopliiovan o informace
a dokumenty zlepsujici podminky pro samostatnou praci ucitelti.

Na pravidelnych poradach ped. Gseku byla zdiiraziiovdna nutnost jednat distojné s zaky
a vyzadovat jejich slusné vyjadfovani a dodrzovani pravidel spolecenského styku, ucitelé byli
motivovani k aktivnéjsi samostatné préci, k vy$§imu podilu na tsporach v provozu Skoly.
Byly vytvateny podminky pro posilovani partnerskych vztahti mezi zaky a uciteli, reprezentaci
Skoly a posilovani sounalezitosti s ni a pro prezentaci $koly na vefejnosti. Byla navazana blizsi
spoluprace koly s vychovnymi poradci na ZS pro zlepseni informovanosti zaka 8. a 9. ro¢nikd
o oborech vyucovanych na Skole.
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D/ Vysledky vzdélavani, autoevaluace

Opravné a fadné MZ V jarnim terminu se tykaly spole¢né a profilové Casti a probehly podle
harmonogramu Cermatu a podle harmonogramu schvaleném feditelkou Skoly.

Opravné a tadné MZ v podzimnim terminu — spole¢nd ¢ast podle jednotného schématu
Cermatu, profilova c¢ast v zdkonném terminu podle harmonogramu schvaleném feditelkou
Skoly, profilova ¢ast 8. 9. 2022. MZ vsSech obort probéhly v souladu se zdkonnymi normami.
Ve spolupraci s usekem praktického vyuCovani probéhla ptiprava k ZZ a nasledné jejich
realizace.

Opatieni pro zvySovani kvality vzdélavani v teoretickém vyucovani

Podporovat DVPP, diiraz na metodiku podchyceni z4jmu zaki na vyuce, rozSifovat moderni
formy vyucovani, vytvafet prostiedi pro realizaci projekti financovanych z fondi EU
pro zvyseni studijnich a maturitnich vysledkl ve spole¢né i profilové ¢asti zaka.

Pokracovat ve vyuzivani autoevaluac¢nich metod vlastnich (vyhodnoceni uspésnosti MZ, ZZ,
testy ucitell, srovndvaci ro¢nikové testy, analyza vysledki slabych zaki) 1 vnéjSich (spoluprace
s ped. psych. poradnou, vychovnou poradkyni apod.)

V ramci projektu Sablony pro stiedni $koly byla kvalita vzdélavani podpofena $ablonami
Tandemova vyuka a Doucovani zadkd ohrozenych Skolnim netspéchem. Témito aktivitami
se zvysila podpora spoleéného vzdélavani, podpofil se rozvoj kli€ovych kompetenci, zlepsily
se metody vyuky, coz mélo pozitivni vliv na vysledky zakt. Vyuzitim Sablony Zapojeni ICT
technika do vyuky na SS se podpofilo vyuziti mobilnich zatizeni pro vyuku odbornych predméti
jako tcetnictvi, ekonomicka a ucetni cvi€eni, pravni administrativa, cizi jazyk apod. a tim se zvysila
kvalita i vysledky vzdelavani zakt. Ke zlepSeni vysledki u profilové maturitni zkousky piispélo
vyuziti PC pro konéani praktické maturitni zkousky z odbornych ptedmétii u denni formy oboru
Podnikéni.

V ramei projektu Sablony pro stfedni Skoly byla realizovana aktivita ,,Odbornik z praxe,
,,Koordinator spoluprace $koly a zaméstnavatele® a Skolni kariérovy poradce.“ Tyto aktivity
prispé€ly k vétsimu propojeni teorii s praxi

Pedagogové se také zapojili do osobnostné socidlniho a profesniho rozvoje, kdy se podpofil
jejich profesni rist pomoci vzdélavani a prubézného sebevzdelavani.

V letosnim roce byla také moznost vyuziti doucovani uréené predevsim pro koncici ro¢niky
vzhledem k pandemické situaci uzavieni $kol v pfedeslém roce. Zaci tuto moznost uvitali,
jelikoZ méli moznost dalSich hodin v maturitnich predmétech.

Ve druhém pololeti Skolniho roku 2021/2022 jsme v n€kolika tfidach pro predmét
Komunika¢ni a informaéni technologie vyzkouseli hybridni model zadavani ukold a jejich
hodnoceni. Ten v sobé spojuje prvky prezencni i kombinované vyuky.

Studenti jsou hodnoceni na zéklad¢ vypracovanych ukold, kdy dostavaji kladné hodnocenti,
pokud tkol splni podle pozadavkl a v opacné piipadé¢ je jim prace k prepracovani. Vysledné
hodnoceni studenta je potom zaloZzeno na mnozstvi ukold, které za pololeti splnil.

Zasadni je vyuziti prostiedi MS Teams, kde studenti dostavaji zadani tikold, vyukova videa a
dalsi podpirné materialy. Dulezita je také zpétna vazba, kterou studenti dostavaji jak od
vyucujiciho, tak od svych spoluzaki béhem vzdjemného hodnoceni svych tkoli.
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Model byl vyzkouSeny v nékolika tiidach a zpétna vazba od studentl je pozitivni. Chvali si
piedev§sim mozZnost pracovat na ukolech doma, variabilitu tkolt, kdy si mizou volit zadani,
ktera je bavi a podporu ze strany vyuéujiciho formou vyukovych videi, na ktera se mizou divat
opakované.

Metoda hodnoceni byla piedstavena ostatnim kolegim. Neni mozné vyuzivat ve vSech
predmétech, ale ostatni pedagogové tuto prezentaci vzali jako namét pro dal$i moznosti
hodnoceni.

Na konci skolniho roku 2021/2022 byly zaktim rozeslany dva evaluac¢ni dotazniky. Prvni s
nazvem Hodnoceni vyuky si kladl za cil zjistit, jak jsou Zaci spokojeni s jednotlivymi uciteli,
jejich vyukou a pfistupem a s konkrétnimi vzdélavacimi a hodnoticimi metodami. Vysledky
individualniho hodnoceni byly pfedany jednotlivym ucitelm, zbylé vysledky a postiehy zaka
naleznete v nasledujicim ptrehledu. Cilem druhého dotazniku Jaky byl skolni rok? bylo zjistit,
co se v uplynulém Skolnim roce povedlo, zaujalo, vzdélalo i pobavilo nejen z hlediska
vzdélavaciho procesu ale také z pohledu prostfedi Skoly, klimatu a uskuteénénych projekti .
Cilem dotaznikli bylo poskytnout zaklim anonymni bezpe¢ny prostor pro vyjadieni nazoru a
moci tak zkvalitnit prostfedi 1 vzdélavaci proces jako takovy.

Jak Ti vyhovuje dana metoda hodnoceni?

80 M vyhovuje M nevyhovuje

A @ ah o o ot s & a0 A B Ly
o O o= o o o \o® 50 35! 4
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individuaini  skupin. zadanych prace v domaci vypisek seminarni Skolnf dlouhodobé skupin.  vyhledavani praktické
ustni Gstni Ukold hodiné pripravy  vseSitu prace aktivity projekty prace informaci vyuCovani
zkougeni zkous.
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Jsi spokojeny / & s vybavenim a prostfedim ve tfidach a na chodbach?
66 odpovédi

@ zno, jsem spokajeny / &
@ spise jsem

© spise nejsem

@ ne, nejsem spokajeny / &

Planuji se aktivné Gcastnit na organizaci skolnich akci.
65 odpovedi

®:=0
® e

@ nevim

Jsi spokojeny s vybavenim a prostfedim v salanech?
52 odpovédi

@ ano, jsem spokojeny / &
@ spite jsem spokojeny /4
© s=pige nejsem spokojeny f 4
@ nejsem vibec spokojeny (3
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Zhodnot skolni akce

N Gspésny N nespésny zopakovat Ml u nikdy vic [l netusim, nedcastnilia jsem se

Halloween Den Stésti Den Evropy Majdles Cas pro neobySejné zazitky filmovy festival Jeden svét-  divadelni predstaveni/  kino v Politce IMimoradna
promitani a beseda v Bmo/ udélost/
Divadelnim klubu

E/Organizace, se kterymi se spolupracuje

Skola spolupracuje s Centrem Bohuslava Martinii v Poli¢ce, Zivnostenskym tfadem v Poli&ce,
Méstskou knihovnou, Utadem prace, agenturou Alfa Svitavy, Pedagogicko-psych. poradnou
Usti nad Orlici, Policii CR, Celni spravou CR, Hospodaiska komora, Mé&stsky ufad Policka.
Tyto organizace zprostfedkovavaji nejen vzdélavaci akce, workshopy, vrstevnické programy

apod. pro nase zaky, i Skoleni pro pedagogy.

Srovnani studijnich vysledkii s minulym obdobim, celkovy komentar

Celkovy primérny prospech zakt Skoly Cinil 2,45 oproti lofiskému roku, kdy byl primér 1, 875.
Horsi studijni vysledky byly zptsobeny pfedev§im navratem po distanéni vyuce v piedeslém
roce a ovlivnéni covidovou situaci 1 v tomto Skolnim roce, kdy opé€t Skolni rok neprobihal
standartni formou (tfidy byly uzavirany jen ¢astecné, misila se prezencni vyuka s distan¢ni.
Nejlepsi primér denni formy vzdélavani byl v oboru Kosmetické sluzby 1,538
(4. B) avoborech Vetejnospravni ¢innost 1,679 (1.E) a Rekondi¢ni a sportovni masér 1,71
(2. D), dale pak v oboru Vetejnospravni ¢innost 1,766 (4.E). Pocet Zakti s vyznamenanim bylo
52 (loni 83). V letosnim skolnim roce z divodu neprospéchu ukoncilo studium k 31. 8. 2022
45 7aka.

Ucitelé ve spolupraci s TU a vychovnou poradkyni fesi béhem roku stale stejné problémy,
tj. vysokou absenci, nizké studijni pfedpoklady a nezajem zaka, ptipadné i nékterych rodict.
Pti feSeni téchto problému uplatiiuji ucitelé individudlni piistup k jednotlivym zakiim spolecné
S jasnymi pozadavky na chovéni, dochazku a plnéni studijnich povinnosti. Pozitivnim
vysledkem je potom postupné zlepSovani vychovnych a studijnich navykil vétSiny zakl
Vv prubéhu jejich studia. V letosnim Skolnim roce také byl kladen diiraz na znovuzapojeni a
adaptaci zakd po covidové situaci. Nejen tiidni ucitelé se snazili os tmeleni kolektivii v rdmci
exkurzi, ttidnickych hodin, ale zakiim byla nabidnuta cel4 fada doucovani, které bylo zaméteno
na vyrovnani propasti mezi znalostmi a pochopeni dané latky. Doucovani bylo nabidnuto
piedevsim koncicim ro¢nikiim jak maturitnich, tak ucebnich obort v jejich predmétech dle
zaméfeni.

6.5.7.2 Praktické vyuCovani

Vyuka v praktickém vyucCovani probihala v 1 Skolnim kadeinickém salonu, 1 Skolnim
kosmetickém studiu, 1 Skolnim masaznim salonu, 2 uc¢ebny masazi a 1 kadefnické ucebné, na
13 (loni 29, piedloni 20) smluvnich pracovistich organt a organizaci: KUBIK a.s. (pracovisté
Policka), QANTO Svitavy velkoobchodni sklad, JIP Policka, Ahold Albert Litomysl, Penzion
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Hartmanice, Miroslava Synkova — kosmetické, masérské sluzby, masidze Havlicek Nové
Veseli, kadetnictvi M. Tomkova Sloupnice, Kadetnictvi Lubna, Kadeinictvi Osik, Kadetnictvi
Svitavy, kadetnictvi BHB Vysoké Myto, kadetnictvi Marbel Dasice. Spoluprace s Domovem
pro seniory v Bystrém a Policce.

Vyuku zajistovalo 9 uciteld odborného vycviku a procviCovani odbornych dovednosti
na smluvnich pracovistich 13 instruktorti, pracovisté plné vyhovuji pottebam vyuky.

Chovani vétsiny zakl bylo na dobré trovni, vyskytuji se bohuzel ¢astéjsi ptipady porusovani
Skolniho fadu, nevhodné chovani zaki mezi sebou a k ucitelim. K zapornym projeviim patii
rovnéz pozdni omlouvani nepfitomnosti na pracovistich odborného vycviku, pfipadné pozdni
prichody, které byly zplisobeny pievazné vypadky v autobusové a vlakové piepraveé, nebo
neomluvena absence. Tyto problémy byly feSeny individudlné s intruktotry zakl, podle
zavaznosti prestupku a v ptipad¢ nezletilého Zaka za ticasti zakonného zastupce, tiidniho ucitele
a vychovného poradce. Pii utvaieni a upevitovani odbornych dovednosti, zodpovédnosti za
vysledky préce, tirovenl profesniho jednédni a vystupovani bylo tfeba u vétSiny zakd zvySeného
individualniho pfistupu ucitelit odborného vycviku, instruktorti a tfidnich ucitelti. Zejména pti
plnéni dennich vzdélavacich cili u zakt s vyssi nebo vysokou absenci.

Porizené pomiicky:

obor Kadeinik - cvicné hlavy, ru¢niky, zehlicky na vlasy, vysousSece vlast,

obor Kosmetické sluzby - galvanickd Zzehlicka, nastroje na pedikaru, kosmetickd lupa,
kosmeticky kufr na koleckach, maniklrni stl a zidle

obor Rekondi¢ni a sportovni masér — galvanicka zehlicka body

Celkové hodnoceni odborného vycviku.

Hlavni vzdélavaci cile a tikoly stanovené SVP, tematickymi plany vyuky a planem prace byly
splnény. Prospéchové vysledky vétSiny zdkd byly na dobré urovni. Dafilo se zajistit
V pozadované mite spojeni vyuky s produktivni ¢innosti na smluvnich pracovistich. Pro ziskani
vysSiho poctu klientil z fad vefejnosti, a tim pro posileni spojeni vyuky s produktivni praci byla
zvySena prezentace pro vefejnost (webové stranky, letdky, navstévy zakladnich Skol,
matefskych skol).

Zaci se TUcastnili §kolni soutéze odbornych dovednosti, ktera prob&hla on-line a nové
uspotadané Skolni masérské soutéze ,,Mlady masér. Rovnéz jsme se prezentovali na soutézi
»Zlaty masér v Klimkovicich. Jedna Zdkyn& byla ocenéna také hospodaiskou komorou
Vv soutézi Mlady femeslnik roku a 5 Zaki ziskalo Ocenéni starostou mésta Policky.

6.5.7.3 Zprava o ¢innosti kariérového poradce 2021- 22

Cinnost kariérového poradce probihala ve spolupraci s metodi¢kou prevence Mgr.
Hanou Kadidlovou, tfidnimi uditeli, uciteli odborného vycviku a vedenim Skoly. Tato
spolupréce je dulezita pro zlepSovani kvality prace Skolniho poradenského pracoviste.

Konkrétni ¢innosti kariérového poradce:

1. Poskytovani informaci zakiim skoly o dal$im vzdélavani
v" moznosti dal$iho vzdélavani, pfijimaci zkousky, vypliiovani piihlasek
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v" podminky pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami v souvislosti s pfijimacimi
zkouskami

Skupinova setkani s zaky

v informace o moznostech dal§iho studia, nabidka pomoci pii hledani kariérové
orientace, doporuceni vhodnych informacnich zdroja

v’ roz§ifeni vzdélani formou profesnich kvalifikaci,

v' profesni ptilezitosti v zahraniéi, Europass

v"informace o veletrhu Gaudeamus — Brno, Praha

Skupinové setkani s rodic¢i zakt, ktefi nastupuji do 1. rocniki studijnich 1 ucebnich obort.
Informace ohledn¢ jednotlivych obori, moznosti dal§iho vzdélavani, profesni uplatnéni na
trhu prace, spoluprace s poradenskymi pedagogickymi pracovisti.

Zvetejiovani a distribuce materidlii souvisejicich s dal§im vzdélavanim — Atlas Skolstvi,
Ucitelské noviny, propagacni materialy Skol.

Prezentace nasi Skoly na vefejnosti — den otevienych dvefti, burzy skol, prezentace oborti na
ZS v Policce. Prezentace jednotlivych oborli i samotnymi zdky + ukdzky praktickych
¢innosti.

Skola poiada setkani s absolventy, v ramci kterého vytvaii prostor pro sdileni zku$enosti
absolventil z praxe a z VS se studenty skoly.

Shromazd’ovani informaci — zdméry Zakt po maturit¢ — dotaznikové Setfeni u zakl
maturitnich tfid. U tfidy 4.B + 4.E (Kosmetické sluzby, Vefejnospravni ¢innost) podalo
piihlasky na vysoké Skoly 36 % zaki. U tfidy 2.BN (Podnikéni) nemél nikdo zajem
o studium na vysoké skole.

Plany po maturitni zkousce (denni studium)

m vysokd Skola ® zaméstnani nevi
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8. Shromazd’ovani informaci - ziméry zakl po zaveéreéné zkousce — dotaznikové Setfeni u zakt
ucebnich obort.

Plany po zavérecné zkousce - Rekondic¢ni a sportovni masér

m Podnikani - ndstavbové studium m Kosmetické sluzby - 1. roénik

= zameéstnani ® nevi

Plany po zavérecné zkousce - Kadeinice

m Podnikani - nastavbové studium m Kosmetické sluzby - 3. rocnik

® zaméstnani ® nevi
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6.5.7.4 Zprava o Cinnosti vychovného poradce za Skolni rok 2021/22

Cinnost vychovného poradce probihala ve spolupraci s metodickou prevence Mgr.
Hanou Kadidlovou, tfidnimi uditeli, uciteli odborného vycviku a vedenim Skoly. Tato
spoluprace je podstatna pro zlepsovani kvality prace Skolniho poradenského pracovisté.

Dilezita byla Gizka spoluprace s t¥idnimi uditeli 1. ro¢nik pii adaptaci zakt na SS
(diagnostika novych zakli — zdravotni handicapy, vyvojové poruchy, socidlni prosttedi zakl
apod.). Probéhlo dotaznikové Setfeni, které mélo za tikol zmapovat problémy a potieby nasSich
novych zaka.

V tomto Skolnim roce se v daleko vétsi mife u zaki vyskytovaly rtizné psychické obtize
a problémy. Nase Skola nedisponuje Skolnim psychologem. Pro lepsi orientaci pii psychickych
obtizich je zvefejnéno nékolik kontaktli na webovych strankach nasi skoly. Déle byla navazana
spolupréace s Krizovym centrem J. J. Pestalozziho ve Svitavach. Sluzby zde poskytuje odborny
tym pracovnikii, ktery pomohl nasim zakim v krizovych a obtiznych situacich. Nedilnou
soucasti byla i spoluprace s organizacemi zajistujicimi pé¢i o ohrozené déti (napf. umisténi
zaka do Klokanku), Skolskymi poradenskymi zafizenimi, vychovnymi poradci regionu
a dalsimi institucemi (napt. Alfa Svitavy).

V soucasné dob¢ nelze v ramci nasi Skoly hovofit o Zacich mimofadné nadanych.
V ptipadech neprospivajicich ¢i velmi slabych zakd byli informovani zakonni zastupci,
ptipadné bylo iniciovano jednéni, na kterém bylo v pfitomnosti zdka, jeho zdkonného zastupce,
tiidniho ucitele hleddno optimalni feSeni vzniklé¢ situace.

V ramci dal$iho vzdélavani se vychovna poradkyné 2x zucastnila dvoudenniho
metodického a supervizniho setkani pro vychovné poradce (Bé€le¢ nad Orlici), pravidelné
absolvovala online setkdni vychovnych poradct, ti¢astnila se Skoleni.

Vedle vyse popsanych aktivit probihala i standartni ¢innost vychovného poradce —

evidence zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, tvorba individudlnich vzdélavacich
plant, spoluprace se skolskymi poradenskymi zatizenimi, zajistovani podklada pro kontrolni
vySetieni, konzultace s zaky se SVP v maturitnich ro¢nicich, Konzultace piipravy uzpusobeni
podminek konani zavére¢né zkousky pro Zaky s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi, metodické
naslechy zamétené na zaky se SVP, fesSeni vychovnych a vztahovych problémt — pohovory,
telefonické konzultace se zaky, jejich zakonnymi zastupci, uciteli.
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Nekteti zaci neméli platna doporuceni z poraden (ukonéena platnost, zdravotni problémy, ...).
U téchto zaka byla podpora v ramci individualizace.

Prioritou vychovného poradenstvi na nasi Skole bylo vytvofit dobré klima, atmosféru
bezpeci, péCe a respektu. Spolecné se snazime, aby nasi Zaci v€déli, ze se mohou s divérou
obratit o pomoc nejen na vychovného poradce a metodika prevence, ale i na vedeni skoly, své
ttidni ucitele 1 ucitelsky sbor, a to podle své osobni volby a divéry, kterou vii¢i konkrétnim
jednotliveim maji. Je velmi dilezité, aby nase Skola vytvarela prostiedi, které bude bezpecné a
bude podporovat dusevni zdravi nasich zaki.

6.6 Udaje o prevenci socialné patologickych jevii

Zprava o ¢innosti metodika prevence socidlné patologickych jevii za Skolni rok 2021/22

Prevenci patologickych jevl na skole byla vénovana mimofadna pozornost. V celém
objektu skoly a na pracovistich odborného vycviku probihala béhem roku cilené agitace

s protidrogovou tématikou, zarovefi také i v jednotlivych predmétech. Zaci byli vedeni

Kk pochopeni vyznamu prevence téchto jevl a k pfijeti vlastni odpovédnosti.

S informacemi o socialné patologickych jevech i protidrogové tématice se setkavali Zaci na
internetu, pii diskuzich na tato téma v riznych predmétech a pravidelné piedkladali referaty
S touto tématikou.

V ramci prevence Sikanovani, ndsilného chovani a dalSich obecné problémovych jevil
provadéli tfidni ucitelé monitoring a screening v tiidnich kolektivech.

PribéZné byly béhem roku sledovany naznaky ptipadné moZnosti uZziti ndvykovych latek.
Bylo preventivné uskuteénéno jednani s rodi¢i. Touto formou spoluprace s rodinou se
podatilo ptedejit problémlim na pudé Skoly a zadny vaznéjsi piipad nemusel byt v tomto
Skolnim roce feSen. UskuteCnily programy na ruzna témata z oblasti prevence a bylo
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provedeno pouceni o nebezpe¢i uzivani nadvykovych latek. V jednom roc¢niku, kde bylo
podezieni na pocatky nezdravych vztaht v kolektivu, bylo provedeno sociometrické Setieni
stfediska vychovné péce ALFA a tim se predeslo dalSim problémim, které by mohly nastat.
Tato intervence s pomoci odborného pracovisté se na Skole jiz opakované ukazala jako velmi
vhodna.

Aktivni praci tfidnich uciteli, metodika prevence a vychovné poradkyné se podafilo navazat
divéru a komunikaci s Zaky, coz umoznilo piedchazet témto problémim v zarodku. Skola
velmi Uzce spolupracuje s rodi¢i, neni vyjimkou kazdotydenni dlouhodobd pravidelna
komunikace, coz p¥inasi vysledky v prevenci. Skola si je védoma nutnosti vénovat pozornost
kyberSikan¢, proto byly zorganizovany programy na toto téma pro vSechny nastupujici
rocniky. Pro n€které rocniky byla urCena prednaska na téma Kult krasného téla zaméfena na
poruchy pfijmu potravy. K prevenci je vyuzivana i sada kvalitnich DVD s filmy pro
piedchazeni jednotlivym patologickym jeviim od Sikany ptes drogy az po poruchy piijmu
potravy.

V ramci plnéni Minimalniho preventivniho programu skoly bylo realizovano:

1. Zaméieni na zaky:

- tifidnické hodiny, projekty v ramci pfedméti OBN, ZSV ZDR, PSY a TEV

2. Zaméteni na pedagogy:

- metodické seminate, vyhlasky a metodické pokyny, krizovy scénai — Jak postupovat,
kdyz.... (jednotlivé postupy podle nésledujicich doporuceni).

3. Zaméteni na rodice:

- seznameni rodi¢ s Radem Skoly na tfidnich schtiizkach, s MPP, webové stranky,
nasténky metodika prevence a vychovné poradkyné, konzulta¢ni hodiny MP a VP

Kratkodobé cile preventivniho programu jsou obsazeny v Planu minimalniho preventivniho
programu - nazornd agitace v prostorach skoly, spoluprace s vedenim Skoly, vychovnou
poradkyni, CBM, Policii CR, Mozaikou a dal§imi organizacemi.

Kratkodobé cile dale zahrnovaly rtizné pravidelné akce (programy o skrytém nebezpeci
internetu, navstéva prednasky o kybersikané ) a dalsi aktualni akce.

Metodik se prubézné zicastnuje Skoleni s tématy Skolni Sikana a kybersikana, dale
absolvoval seminafe zaméfené na osobnostné socialni rozvoj a komunikaci a v sou€asnosti
si dopliiuje znalosti v oboru, sleduje odborny tisk.

6.7 Hodnoceni prace metodika enviromentalniho vzdélavani a poradenstvi (EVVO)
za rok 2021-2022

Pti realizaci EVVO bylo pokracovano v zapocatych programech, planech a aktivitach
z predchozich let. Podatilo se zatadit EVVO do vétsiny predmétt (ZPV, ZBE, ZBO, OBN,
ZSV, PSY, ZPR, ZDR, MKA, MKO) ve viech oborech. Zaci byli vedeni k pochopeni postaveni
cloveka v ptirodé¢, vzajemnych ekologickych, ekonomickych a socidlnich souvislosti, k pfijeti
odpovédnosti za soucasny 1 budouci stav zivotniho prostiedi.
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Realizovaly se tyto programy:

Referaty studentt s ekologickou tématikou

Prace s informacemi z ¢asopisu Bedrnik formou distanéni vyuky

Vyuzivani materidlli Zeleny balicek

V ramci vyuky ZPV byly realizovany projekty s ekologickym zaméfenim s nazvy:

Ropa-¢erné zlato

Voda- zivotodarna tekutina

Uspora energie

Cim dal, tim lip se zaméfenim na globalni, regiondlni a lokalni dopady turismu
projekt Mzeme ovlivnit klima? zaméfeny na sklenikovy efekt

Soucasti Cinnosti EVVO byla vénovdna pozornost chemickym latkdm v kosmetickych
ptipravcich a jejich vlivu na zdravi, vlivu mobilnich telefond a kyselého pH na lidsky
organismus

Ekologické tématice se vénoval projekt DARY ZEME A ZEMI. Cilem projektu bylo evokovat
Vv zacich pocity, Ze ptirodni bohatstvi nelze jen vyuzivat, ale i posoudit vliv na Zivotni prostiedi
a predevsim se zamyslet, co mlze kazdy jednotlivec udélat sdm za sebe. Projekt umoznil
ziskavat znalosti a dovednosti, ale také vytvarel vlastni ndzory a postoje zakl. Nezbytnou
soucasti bylo posilovani komunikace, uméni aplikovat poznatky ziskané ve vyucovani
k utvafeni vlastnich postoji k dané problematice.

V ramci vyuky ZPV byl realizovan projekt KAZDA POTRAVINA MA SVUJ PRIBEH, kde
zaci zjistovali, jaké ekologické aspekty predchazeji tomu, nez uvidime findlni potravinu na
talifi. Dalsimi aktivitami v ramci vyuky byla témata KDYZ NAM PUDA REKNE DOST,
JEDLE PLEVELE a téma BALENA VERSUS KOHOUTKOVA zaméfené na kvalitu pitné
vody. Pti vyuce HOZ byla vénovana pozornost znecisténi svétového oceanu.

V zavéru Skolniho roku byla uspotfddana Skolni ekologickd vychdzka do okoli mésta se
zamé&fenim na ekosystémy, typy krajiny a urbanizaci a znecisténi ovzdusi.

Do naplilovani programu EVVO bylo zatazeno sledovani aktualnich ekologickych problému
vV Ceské republice i ve svété piedevSim v souvislosti se zménami Vekonomice Vv dobé
koronavirového omezeni.

V ramci vyuky se vyuzivaji materidly s ekologickou tématikou ziskané na seminafich
poradanych sttediskem SEVER v Hradci Kralové.

Realizace EVVO v tomto skolnim roce pfispéla k vybaveni zaki nejen znalostmi, ale také jim
pomohla ziskat informace a navyky, jak v praktickém Zivoté zit v souladu s trvale udrzitelnym
rozvojem na Zemi.

6.8 Zprava ¢innosti koordinatora/metodika ICT 2021-22

Naplni prace ICT koordinatora/metodika ve Skolnim roce 2021-22 byly zejména tyto kliCové
kompetence:

- metodicky poméhat koleglim v integraci ICT do vyuky vétSiny predméti,

- doporucovat a koordinovat dalsi ICT vzdélavani pedagogickych pracovnikd,

- koordinovat uziti ICT ve vzdélavani,
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- koordinovat nakupy a aktualizace software,
- zpracovavat a realizovat v souladu se Skolnim vzdélavacim programem ICT plan skoly,
- koordinovat provoz informac¢niho systému Skoly.

Ve skolnim roce 2021-22 se podatilo spolecné s kolegy pokracovat ve vyuce pomoci online
systému MS Teams a MS Office 365, pedagogové s podporou Sablony ICT technik z programu
Sablony pro SS byli technicky i vyukové podporovani pii tvorbé digitalnich studijnich
materidli a byly feSeny technické problémy jak u pedagogu tak i zaka. Socidln€ slabSim zaklim
byly piij¢ovany notebooky, ptipravovany instalace a ICT koordindtor poméhal s nastavenim a
provozem e-learningového systému.
Dalsi kompetence, které byly splnény:
- pomahani koleglim organizovat Skolni Zdkovské projekty po strance vyuziti ICT,
poskytovani IT podpory.
- sledovani novinek v oblasti vyukového software, informacnich zdroji a vybirani
vhodnych produkti pro splnéni SVP nebo obdobného planu.
- podpora pouzivani LMS pro podporu distan¢niho a kombinovaného studia, koordinace
a metodickd pomoc pii vyuzivani LMS pfi podpote bézné vyuky.
- nakup zbozi a sluzeb souvisejicich s ICT
- organizace provozu Skolniho webu, Facebooku, Instagramu
- pomahani kolegiim s jejich vyuzitim, psanim ¢lankt do tisku a metodické vedeni pii
zvefejiiovani informaci.
- sledovani novinek na trhu, projek¢ni techniky, videokonferenci, digitalnich ucebnic,
komunikacnich programt a dal$ich technologii.
- doporuceni BOZP tykajici se pouziti dataprojektorti a dalSich zatizeni.
Ve $kolnim roce 2021-22 se koordinator/metodik ICT zamétil zejména na:
1. Zajisténi vyssiho a stabilniho internetového pfipojeni prostfednictvim wi-fi sité, zajisténi
VPN pfipojeni pro distancni zptisob vyuky.
2. Zajisténi provozu celého skolniho informacniho systému, sprava webové aplikace
Bakalait a aplikace na mobilech, zprovoznéni aplikaci v Bakalatich.
3. Zajisténi provozu cloudového feseni pro komunikaci mezi pedagogy, zptistupnéni vSech
funkci on-line Office365.
4. Zajisténi efektivniho vyuzivani IT — tiskdren, kopirek, notebook, interaktivni
Techniky, upgrade serveru, nakup elektronickych aplikaci a materiald pro vyuku, koordinace
ucitela v ICT nakupu
5. Zajisténi proskoleni pedagogickych pracovnikil pro praci s dataprojektory a ostatni
interaktivni technikou, se zaklady prace s evidenci zakl ve Skolni databazi.
6. Podporu zéku pti vyuziti ICT, vybudovani pracovni stanice PC pro potieby zakl ve volném
Case
7. Kontrolu vybaveni uceben s pocitaci, pfiprava pocitaci k vyuce a k administrative,
zalohovani dat Bakalait, realizace modernizace HW a SW ve skole podle pozadavku uciteld a
finan¢nich moznosti skoly.
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6.9 Udaje o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Dalsi vzdélavani pracovnikii ve Skolnim roce 2020/21 probihalo dle smérnice Zajist'ovani
kvalifikace zaméstnanct, planu dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki

Zakonem o pedagogickych pracovnicich €.563/2004 Sb., v platném znéni, stanovenou
kvalifikaci ve skolnim roce 2021 - 22 celkové nesplnovali 2 pedagogicti pracovnici na useku
TV.

| v tomto Skolnim roce se ucitelé ucastnili velkého mnozstvi Skoleni, webinafa, kurzi online.
Tato Skoleni povazujeme za velky pfinos v ramci dalsiho vzdélavani a kvitujeme pozitivné
zachovani téchto Skoleni, a¢ byla jiz moznost 1 prezen¢nich Skoleni. Pedagogové tato Skoleni
hojné¢ vyuzivaji ptedev§im pro rozSifeni znalosti v oblasti vyuky (alternativni hodnoceni,
naméty do hodin jejich pfedméth)

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

a/ Ziskavani (rozsifovani) zdkonem stanovenych kvalifikacnich ptfedpoklada

b/ Specializace a rozsitujici studium

¢/ Kurzy a Skoleni

1 pedagog Studium metodikl prevence ( 2 roky)

1 pedagog Online skoleni — Metodické setkani vychovnych poradci

1 pedagog Inovativni spoluprace OSPOD a $kol, setkani uclitell a soc. pravnich
pracovnikt

1 pedagog E-twinning — Krakow

1 pedagog Metodické a supervizni setkani pro vychovné poradce, PPP Usti nad Orlici

1 pedagog Kybersikana — Kurz seznamujici se zdklady kyberSikany a hrou NELA:
Digistories

1 pedagog Medialni obraz skoly ( online konference)

4 pedagogové  Skoleni Osobni pohoda (Descartes)

1 pedagog Ucime formativné — Konference o formativni vyuce a formativnim hodnoceni
(online), Metakognitivni strategie ve formativnim hodnoceni

1 pedagog Skoleni k pisemné praci z ciziho jazyka

1 pedagog Seminaf — projekt Evropska unie

2 pedagogové  Jak ziskat a udrzet autoritu ucitele ( Descartes)

1 pedagog Vikendovy beh skoleni metodikti prevence

1 pedagog Emoce a jejich stabilita (NPI Brno)

1 pedagog Pedagogicka konference k vyuce Uéetnictvi

1 pedagog Osobni rozvoj — jak nevyhotet

2 pedagogové  Konference Svoboda, vzdélani, vychova

1 pedagog Metodické setkani vychovnych poradct

2 pedagogogové Skoleni k projektu Erasmus

1 pedagog Konzulta¢ni seminaf pro skolni maturitni komisaie

10 pedagogt Podpora dusevniho zdravi zakt a pedagogt

1 pedagog Podnikavost z lavice

4 pedagogové  Skoleni k maturitni zkousce — podnikatelsky zamér
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1 pedagog Konzulta¢ni seminat pro PMZK
1 pedagog Seznam se s médii — Dezinformace a fake news
1 pedagog Skoleni Odesilame jarni matriku
1 pedagog Seminaf kritického mysleni
1 pedagog Seminat pro navazani kontaktt E-twinning Praha
1 pedagog Skoleni Pracujeme se sestavami
2 pedagogové ~ POKOS — Piiprava ob¢ant k obrané statu
1 pedagog Proces tvorby a revizi profesnich kvalifikaci NSK
1 pedagog Celodenni konference vyucujicich angli¢tinu s prednaSkami a workshopy
1 pedagog Metodické a supervizni setkani pro vychovné poradce
1 pedagog Google DifiDay EDU — Konference o vyuziti modernich technologii ve
vzdélavani
1 pedagog Storytelling — dilna s vypravécem
1 pedagog Mindfulness v prostiedi skoly
1 pedagog Vychytavky v excelu

Dalsi nepedagogické vzdélavani a vzdélavani nepedagogickych pracovniki

6 pracovniku Skoleni fidict referent
2 pracovnici Hygienické minimum

6.10 Udaje o aktivitach a prezentaci §koly na verejnosti

6.10.1 SoutéZe prehlidky — druhy, umisténi

V teoretickém vyucovani:

Skolni matematicka soutéz

Finan¢ni gramotnost — postup do republikového kola

Ocenéni starostou mésta Policky 4 zakl za reprezentaci Skoly v riznych odbornych soutézich.
Ocenéni ,Mlady femeslnik roku® — 1 zak oboru Kosmetické sluzby pofadané Svazem
soukromych $kol Cech, Moravy a Slezska pod zastitou 1. mistopfedsedkyné Senatu CR.
.Skoly vyslanci Evropského parlamentu.” Projekt zakti Vefejnospravni ¢innost — ziskani
ocenéni

V odborném vycviku:

1.12.—8. 12. 2021 — Skolni online sout&’ odbornych dovednosti na téma: ,,Hvézda cerveného
koberce*

Obor Kosmetické sluzby: ucast 7 zakyn

Obor Kadetnik: tcast 14 zakt

13. 10. 2021 — sout¢z ,,Zlaty masér Klimkovice — soutézici jednotlivec sportovni masaz, soutéz
dvojic synchronni masaz

7. 6. 2022 skolni soutéz ,,Mlady masér*

25 zékl v kategorii sportovni masaz jednotlivct

11 zaka v kategorii volna disciplina
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6.10.2 Exkurze, kurzy

V teoretickém vyucovani:

V tomto Skolnim roce jsme jiz mohli po predeslé pandemické situaci vyuzit prezen¢nich akci,
kterych jsme se v hojném poctu Gcastnili. PoCatkem zati byly uskutecnény vylety, exkurze
jednotlivych tfid na stmeleni kolektivu. Nejednalo se tedy pouze o prvni ro¢niky, ale témét
vSechny tfidy uspotadali se svym tfidnim ucitelem alespon jednodenni vylet. Po distan¢ni vyuce
a uzavieni Skol, bylo nutné opét zaky stmelit a vénovat se tfidnimu kolektivu.

Zaci méli moznost zGdastnit se celé fady besed, webinait, projektd které mély kulturni,
vlastivédny, odborny charakter. Akce slouZily k propojeni vyuky s redlnym svétem, kulturnimu
a vlastivédnému poznavani.

Ve Skolnim roce 2021/22 probehly tyto akce:

Beseda skryta nebezpeci internetu

Workshopy — Kritické mysleni

Den Evropy

Online diskuze Sacharova cena

Vzdélavaci program — Pamét’ naroda

Workshop — Skola odpovédného spotiebitele

Program v ramci prevence patologickych jevii — Hrdinstvi. Kult téla

Beseda Pink — Objev v sob¢ podnikatele

Odborna exkurze SS informatiky a cestovniho ruchu Humpolec se zaméfenim na grafické
ptistroje a sluzby

Projekt Youtoo — I na tvém hlase zalezi (projekt studentky pravnické fakulty)
Dortem proti rakoviné

Intervenéni programy pro zaky — Alfa Svitavy

Ptirodovédné odpoledne v knihovné

Planetarium Brno

Vzdélavaci program — Pamét’ naroda

Beseda s europoslancem

Workshop — zachraiite prazdniny

Névitéva MU Policka

V odborném vycviku:

Celkem byly uspoiadany 7 odbornych exkurzi dopliujicich vyuku podle SVP: SAPO Pohodli
— 6 exkurzi —Novinky ve stylingovych ptipravcich, Novinky ve vlasové kosmetice a vybaveni
kadetnického salonu, Kadefnick¢é pomiicky a ndfadi — novinky, Kosmetické vyrobky —
novinky. Exkurze se zacastnili zaci 1., 2. a 3. ro¢niku oboru Kadeinik, Kosmetické sluzby.
Vedle uvedenych exkurzi se jesté uskuteCnily vzdjemné exkurze Zakl a jejich vyucujicich
Vv kadeinickych salonech, kosmetickém studiu a masazi na DM v ramci Skoly, dale pak exkurze
do vzdélavaciho stiediska M. Synkové v Policce.
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Kurzy rozvijejici vyuku odborného vycviku a kurzy zakonéené vydanim certifikatd
pro zaky.

Rekondi¢ni a sportovni masér — 2 x kurz Indicka maséaz hlavy, kurz Thajskd masaz, 2 x kurz
Kinezitaping

Kosmetické sluzby — Lifting fas, kurz Modelaz gelovych nehtt

Kurzy rozvijejici vyuku odborného vycviku

Kadeinik - Online kurzy Matrix — motiva¢ni webinaf, webinai zaklady stiihu, zaklady péce o
vlasy, spolecenské ucesy, balayge
Subrina Profeesional — uvodni skoleni pro zaky 1. ro¢niku

Kosmetické sluzby — Galvanicka zehlicka Lumi Spa, $koleni Beauty Symphony, program Kin
observed systém.

Kurzy dalsi vzdélavani:
Zkouska PK Kadetnik — 1 tcastnik, zkouska PK Sportovni masaz 4 ucastnici, zkouska PK
Kosmeticka - 1 G€astnik, zkouska PK Pedikérka a nehtové designérka — 1 ui¢astnik

Mimoradné akce v ramci odborného vycviku

Majales kvéten 2022 — prezentace obori Kadetnik, Kosmetické sluzby a Rekondi¢ni a
sportovni masér, spoluprace s Gymnazium Policka

Cerven 2022 - Facepaintig (malovani na obli¢ej) k piileZitosti Dne déti v MS Policka, 1. roénik
oboru Kosmetické sluzby

Cerven 2022 - akce Noc pro neoby&ejné zazitky — prezentace viech oborii s ukdzkami prace
zakl v budové Skoly

Z4ci oboru Rekondiéni a sportovni masér dojizdi poskytovat masérské sluzby do Domova pro
seniory v Bystrém.

6.10.3 Vlastni aktivity kulturni, sportovni apod., prezentace $koly na vefejnosti

Ugast na burzach SS - (Svitavy, Chrudim, C. Tiebov4, Jevitko, Biezova nad Svitavou)

Dny otevienych dveti — prezentace vSech oborti v budové Skoly a na pracovistich odborného
vycviku

Dny otevienych dvefi — probihaly online pies platformu MS Teams — rodi¢e i uchazec¢i méli
moznost po cely den se s nami spojit online a zeptat se ohledn¢ studia, souc¢asné s tim probihalo
online vysilani na nasem facebookovém profilu, kde byly online zapojeni i nasi zéaci
Prezentace celoro¢ni ¢innosti na webovych strankach $koly a na facebooku, instagramu
Prezentace $koly v mistnim i regionéalniho tisku

Spoluprace s Méstskou knihovnou Policka

Spoluprace s MU Policka

Spoluprace s SVC Mozaika Policka

Spoluprace s TD Policka
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Spoluprace s CBM Policka

Spoluprace s Utadem préace

Spoluprace se mistnimi bankami

Spoluprace s firmou Medesa Policka

Spoluprace s firmami Qanto Svitavy, Kubik, Albert, JIP, odborniky z praxe z oboru Kadetnik,
Rekondicni a sportovni masér, Kosmetické sluzby.

Poskytovani masazi na Domové dichodcti v Bystrém, obor Rekondic¢ni a sportovni masér

Dalsi prezentace Skoly na vefejnosti:

Spusténi aktualizovanych, novych webovych stranek skoly, facebook, instagram
Atlas skolstvi.

Informacni tiskové i internetové materialy Unie kosmeticek, hospodaiské komory a prezentace
na riznych webech, napft. firmy.cz

Weboveé stranky skupiny coop

Portal Pardubického kraje KIi¢ ke vzdélani.

Informacni servis Hospodaiské komory

Portal Vzdé€lavaci sluzby

Regionalni tisk

Navstévy zakladnich Skol v ramci naboru zaka

Reditelka $koly je ¢lenkou vyboru pro vzdélavani pii Mést. Gitadé Policka

6.11 Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené CSI

Inspekéni innost na misté ve Skolnim roce 2019-2020.

Kontrola dodrzovani pravnich ptedpistit podle § 174 odst. 2 pis. d) zdkona 561/2004Sb.,
0 predskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani ve znéni pozd¢jsich
ptedpisi, a zakona 255/2012Sb., o kontrole (kontrolni f4d) probéhla ve dnech 4. - 6. 2. 2020.
Pfredmétem Cinnosti bylo zjistovani a hodnoceni podminek, prabchu a vysledki vzdélavani,
véetné hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich programi. Pro ucely zvySeni dotaci
pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly dosahuje (s vyjimkou obort vzdélavani s maturitni
zkousku 69-41-L/52 Vlasova kosmetika, 69 -41 — L/01 Kosmetické sluzby v dalkové forme
vzdélani)vysledk hodnoceni pozadovanych dle§ 5 odst. 3 pism.b) zakona ¢. 306/1999Sbh.,
0 poskytovani dotaci soukromym Skolam, predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni
pozdé&jsich predpist.

6.12 Zapojeni do rozvojovych a meziniarodnich programi, do dalSiho
vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni, udaje o predloZzenych a Skolou
realizovanych projektech financovanych z cizich zdroji

Ziskani akreditace programu Erasmus+, Vyzva 2022, Projekty mobility v odborném
vzdélavani KA121-VET.

Byl priibézné aktualizovan projekt skoly pro KAP.

Byl zpracovéan, podan a schvalen SAP pro mozZnost ¢erpani finan¢nich prostiedkti v dalSim
obdobi.
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Byla podéna a schvélena Zadost o poskytnuti dotace Mésta Policka ve vysi 36 000 K¢
na program prevence socialné patologickych jevli a na poradani Skolni soutéze odbornych
dovednosti.

Byla ukondena vyzva ¢ CZ 02.3.68/0.0/0.0/18 065 Sablony pro SS snazvem projektu
Zvysovani kvality vzdélavani ve vysi 924 750 K¢

Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavateli a s dal§imi
partnery pfi plnéni ukoll ve vzdélavani.

Odborova organizace ve Skole neni.

Skola spolupracuje na tiseku odborného vycviku

Skola spolupracuje na useku odborného vycviku pii zajistovani odborného vycviku
a odbornych praxi ve vzdélavani s firmami:

KUBIK a.s. (pracoviité Poli¢ka), QANTO Svitavy velkoobchodni sklad, JIP Poli¢ka, Ahold
Albert Litomysl, Penzion Hartmanice, Miroslava Synkova — kosmetické, masérské sluzby,
masaze Havlicek Nové Veseli, kadeinictvi M. Tomkova Sloupnice, Kadetnictvi Lubna,
Kadetnictvi Osik, Kadefnictvi Svitavy, kadefnictvi BHB Vysoké Myto, kadetnictvi Marbel
Dasice.

Spoluprace s Domovem pro seniory v Bystrém.

Pracujeme s pfipravky firem: Subrina, Ryor; Salvus, Subrina, Goldwell, SAPO Pohodli
u Litomysle; MJC Zlin, Heitland a Petre; FOR LIFE

Spolupracujeme s firmou Domov diichodcti Bystré, Medesa Poli¢ka, mésto Politka, Utady
prace Policka, Svitavy, nabizejici moznost vykonavani odborné praxe oboru Obchodnik,
Vefejnospravni ¢innost.

Partnery pro kurzy a Skoleni jsou pfedevsim firmy: Goldwell, SUBRINA, MJC Zlin, Matrix.
Rozvijime spolupraci se zaméstnavateli, pfedevsim s firmou Medesa, Qanto, k posileni vlivu
firem na nabor zakt do oboru Obchodnik a Operator skladovani.

Skola dale spolupracuje s Krajskou hospodaiskou komorou PK. Reditelka $koly je &lenkou
sekce vzdélavani KHK. Spolupracujeme s UP PK ve Svitavach a s pobo¢kami ve méstech.
Podle potieb spolupracujeme s OSPOD okrest, z kterych pochézeji Zaci a s Oblastni charitou
Policka.

Pro zlepSeni podminek vychovné vzdélavaciho procesu pfedev§sim v oboru Vetejnospravni
¢innost spolupracujeme s Méstskym ufadem Policka. Jeho predstavitelé se také zacastnuji
spolecenskych akei Skoly a soutézi. Pod jeho patronaci se ucitelé 1 zaci zucCastnili nékolika
Skoleni pro statni spravu a samospravu, pravideln¢ zde probihaji exkurze a odbornd praxe
nasSich zakda.

r W

[ Zavér

Vyroéni zprava je zpracovana v souladu s § 10 skolského zakona 561/2004 Sb. v platném znéni
a podle § 7 vyhlasky 15/2005 Sb. v platném znéni, kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych
zaméru, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly.

Skola vstoupila do obdobi, kdy je nutné pii respektovani a zachovani tradice a jména $koly
vyvinout zna¢né Usili, aby obstdla v silné¢ konkurenci. Musi kazdoro¢né sestavit vzdélavaci
nabidku, kterd by odrazela nejvyhodnéjsi kombinaci vzdélavaciho a zdyjmového programu,

------

naSi Skoly, nejen diky uspé€Snym zakim na soutéZich odbornych znalosti, ale také
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jsme se zapojili do vyuzivani modernich technologii, které oslovuji cilovou skupinu pro nasi
Skola, jako facebook, instagram a modernizace nasich webovych stranek. Nacerpané znalosti a
zkuSenosti z obdobi distan¢ni vyuky jsme dale zprofitovali pro propagaci Skoly. Nabidka
vzdélavani zahrnujici pocatecni odborné vzdélavani pro vékovou kategorii 15-18 let 1 dalsi
vzdélavani, at’ jiz nastavbové nebo profesni kvalifikace. Zaroven je nezbytné zapojeni do
rozvojovych a mezinarodnich programt, vyhledavani dotacnich moznosti a tizka spoluprace se
zfizovatelem.

Ze zpravy vyplyva, ze se nasi Zaci se cti ucastni soutézi odbornych dovednosti. Pokracovaly
zkousky profesnich kvalifikaci, pro které jsme autorizovanou osobou. Neékteré se staly
I soucasti nabidky pfi studiu souvisejicich obora.

Vize skoly, kvalita vzdélavacich procest, individualni péce o zdky celkoveé zvySena péce
0 zaky, ktefi potfebuji podpirnd opatieni nebo jsou ohrozZeni Skolnim netspéchem a o zéky
nadané v riznych smérech, pfidand hodnota ajeji uzitek na vystupu, jsou rozhodujicimi
faktory, s nimiz $kola operuje na trhu vzdélavani.

Na vyro¢ni zprave se podileli:

Ing. Marcela Mrazova — feditelka; Mgr. Zita Zunkova — ZRVT, Bc. Martina JuraSova
— VUPV, Mgr. Ivana Bfenovd — vychovna a karierovd poradkyné¢; Mgr. Hana Kadidlova
— Skolni metodicka prevence.

Vyroéni zprava vcetné zpravy o hospodafeni za rok 2021 byla projedndna a schvalena
16. fadnou schiizi predstavenstva SCMSD v plisobnosti valné hromady Stfedni §koly obchodni
a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0., ktera se konala dne 12. 4. 2022 v SOU Klanovice.

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2021/2022 vcetné zpravy o hospodaieni za rok 2021 byla
projednana na pedagogické radé a pracovni porad¢ pracovnikli spole¢nosti dne 26. 8. 2022
s tim, ze budou doplnény vysledky vzdélavani po ukonceni opravnych zkousek a zkousek
v nahradnim terminu do 31. 8. 2022 a podzimniho terminu MZ a ZZ.

Ve smyslu zékona €. 561/2004 Sb., § 168 Skolska rada projednala a schvalila vyro¢ni zpravu
0 ¢innosti Skoly za $kolni rok 2021/2022 dne 10. 10. 2022.

8 Zaznamy

Zaznamy, které vyplyvaji z ¢innosti uvedenych Vv této smérnici, jsou pro piehlednost uvedeny
Vv nasledujici tabulce.

Identifikace Nazev dokumentu | Odpovédnost Ulozeni dokumentu |
dokumentu za zpracovani Misto Doba |
I Nevyskytuji se I

Zaznamy souvisejici s plnénim tkoll a cilti definovanych timto dokumentem jsou vytvaieny
a fizeny na jednotlivych tsecich Skoly
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Vyroéni zpriva $koly za rok 2021/2022 yaant.
9 Souvisejici dokumentace
a.  Externi zavazné dokumenty (v platném znéni)
Zakon €. 561/2004 Sb. Zakon o piedSkolnim, zakladnim, stfednim odborném a jiném

vzdélavani (Skolsky zékon v platném znéni)

Zakon €. 563/2004 Sb. Zakon o pedagogickych pracovnicich (v platném znéni)

Vyhlaska MSMT ¢islo 195/2012 Sb., kterd zménila vyhlasku &islo 15/2005 Sb. stanovujici néleZitosti
dlouhodobych zaméri, vyro¢nich zprav a vlastniho hodnoceni $koly

b.  Dokumenty QMS

QS 55-01 Organizacni fad
QI 54-01-01 az 5 Cile kvality useku
QS 62-02 Zajistovani kvalifikace zaméstnancii

10 Zavérecna ustanoveni

Tato smérnice je vydana jako nova a nabyva ucinnosti dnem15. 10. 2021.
11 Seznam priloh
11.1 Priloha ¢. 1 — Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Vyroc¢ni zprava o hospodateni Skoly za rok 2021

1.  Celkové prijmy (tis.K¢):

2. Poplatky od zletilych zakt, rodict nebo jinych zakonnych zastupcti:

- Z toho za Skolné, ptispévek na vychovu mimo vyucovani
- za rozdilové a postupové zkousky
- ptijaté dary

3. Pfijmy z hospodaiské ¢innosti:
- komer¢ni ubytovani v domové mladeze
- trzby za kopirovani
- trzba z provozu kadetnictvi, kosmetiky a masazi
- trzba za profesni kvalifikace a kurzy

4.  Ostatni pfijmy:

- ngjemné a ptjcovné
- prodej DDHM, DHM a materialu
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- dotace (306/1999 Sb.) 20937
- dotace podpora navr.do $kol 14
- dotace M¢ésto Policka 45
- projekty ESF 549
- ostatni provozni vynosy 154
1.  Celkové vydaje: (tis. K<) 27 650
Investi¢ni vydaje -jen odpisy DHM, DDHM a DDNM 150
Neinvesti¢ni vydaje 27 500
2. Neinvesti¢ni vydaje celkem 27 500
- Z toho naklady na mzdy pracovnikt Skoly 13763
- ostatni osobni naklady 835
- odména za produktivni praci zaka 10
- zakonné odvody zdravotniho a socialniho pojisténi 4676
- vydaje na ucebnice, ucebni texty a uc¢ebni pomticky 714
- vydaje na projekt Sablony II 549
- ostatni provozni naklady 6 953
Pocet zaki k 1. 9. 2020 307
Pocet zaki k 1. 1.2021 306
Pocet zaku k  31. 8. 2021 308

Vysledky kontrol:

V prubéhu skolniho roku 2021/2022 bylo provedeno ovéieni vykazu zisku a ztraty a zpisobu
vynalozeni dosazeného vysledku hospodateni za rok koncici 31. 12. 2021 dle ustanoveni § 6
odst. 5, zdkona 306/1999 Sb. o poskytovani dotaci soukromym Skoldm, pifedSkolnim
a Skolskym zatfizenim v platném znéni s vyrokem bez vyhrad. Vykaz zisku a ztraty podava
vérny a poctivy obraz nakladi, vynost a vysledku hospodateni za rok koncici 31. 12. 2021 v
souladu s ceskymi ucetnimi piedpisy. Rozdéleni vysledku hospodatfeni za rok konCici
31. 12. 2021 a pouziti zisku za rok konéici 31. 12. 2021 ve vSech vyznamnych (materidlnich)

ohledech spliuje podminky pouziti zisku podle zadkona na vzdélavani a Skolské sluzby.

Polic¢ka dne 10. 10. 2022

Ing. Marcela Mrazova
feditelka Skoly
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12 FOTOPRILOHY
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Obor Obchodnik — Grafika v marketingu, 2.A - za spoluprdace ZUS Dacice, Magistratu
meésta Dacice a firmy EG.D clena skupiny E.ON na vyzdobu trafostanic, kde nasi
studenti tohoto oboru vyhrali a projekt bude realizovan na podzim 2022

\ Pro zelenéjsi Cesko |
i cely svét

STARAME SE 0
WASEHO Di
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Tridy oboru Verejnospravni innost se ziicastnili projektu ,, Skoly vyslanci
Evropského parlamentu. “ Tento projekt byl zaméren predevsim na ziskani
povédomi o EU a parlamentni demokracii mezi mladymi lidmi. Zdci a ucitelé pilné
plnili jednotlivé ukoly a na konci ziskali certifikat jako Vyslanecka skola
Evropského parlamentu. V ramci tohoto projektu nas navstivil europoslanec Tomas
Zdechovsky, ktery nas sezndamil se svou praci a probrali jsme nejen témata

politicka, ale i soukromy Zivot europoslance
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Majales v Policce, zapojeni zaki odborného vycviku do workshopti v
parku
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Unikova hra:
Propluj
zaklady EU
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Zapojeni do projektu
E-twinnig

56




List

Sti‘edni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o. .,
’ ’ ¢islo:57/61

nerizena dokumentace

Vyroéni zprava Skoly za rok 2021/2022 Vydani: 1

Odborny vycvik oboru Obchodnik —
Grafika v marketingu

Zapojeni zaki oboru Vetejnospravni
¢innost a Podnikani do projektti Ppink
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Noc neobycejnych zdazitkii ve Skole pod zdstitou mésta Policky

Odborné kurzy oboru
Rekondicni a sportovni masér se
ziskanim certifikatii
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Haloween ve skole, workshopy pro zdky
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