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1. Zakladni identifika¢ni udaje

Nazev a adresa Skoly:
Sti‘edni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Policka, s.r.o.,
nam. B. Martini 95, 572 01 Policka

Ztizovatel:
Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druZzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev skolniho vzdélavaciho programu:
Rekondi¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani:
69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Stupen poskytovaného vzdélani:
stfedni vzdélani s vyuénim listem
kvalifikacni uroven EQF 3

D¢lka a forma vzdélavani:
trilety vzdélavaci program, denni forma vzdélavani
¢tyrlety vzdélavaci program, kombinovana forma vzdélavani

Jméno teditelky Skoly:
Ing. Marcela Mrazova

Kontakty pro komunikaci se §kolou:
tel: 461 725 935

e-mail: info@ssospolicka.cz

web: www.ssospolicka.cz

Platnost SVP s G&innosti:

od 1. 9. 2024 pocinaje 1. rocnikem
schvaleno Skolskou radou dne 26. 8. 2024
jednaci ¢islo 2279/24

schvalila: ... ...
Ing. Marcela Mrazova, teditelka Skoly


mailto:info@ssospolicka.cz
http://www.ssospolicka.cz/

2. Profil absolventa

2.1. Zakladni identifika¢ni udaje

Nazev a adresa Skoly: Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka
Ztizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 3/1912, 130 00 Praha 3

Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér

Platnost SVP s Gi¢innosti: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: ttileté denni, Ctyfleté kombinované

Stupeni poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyuénim listem, kvalifikaéni Groven
EQF 3

2.2. Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent oboru Rekondi¢ni a sportovni masér se uplatni v povolani masér jako zaméstnanec
1 jako osoba samostatné vydelecné ¢innd pii poskytovani profesionalnich masérskych sluzeb
ve vSech typech provozoven, ve studiich, salonech a rekondi¢nich a wellness centrech. Bude
poskytovat poradenské sluzby z hlediska péce o t€lo a zdravého Zivotniho stylu.

Uplatni navic znalosti a dovednosti, ziskané v nadstandardnich kurzech a odbornych
Skolenich pofadanych Skolou. Zvladne zékladni profesni komunikaci v cizim jazyce.

Typova pozice: Specialista rekondi¢nich a wellness center.

Bude adaptabilni a dokéZe se ptizpisobit zménam pozadavkll na svou préci a rozSifovat
moznosti sveho uplatnéni dal$im profesnim vzdélavanim.
Po uspésném absolvovani zavérecné zkousky se miize uchazet o pfijeti k dalSimu vzdélavani.

2.3. Vycet kompetenci absolventa

Vzdélavani v SVP sméfuje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani k tomu, aby
si zak vytvoftil nasledné kompetence:

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uéeni — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

. mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
. ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky
. uplatiiovat rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivne

vyhledavat a zpracovavat informace



s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napi. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi
sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, piijimat hodnoceni vysledkt
svého uceni od jinych lidi

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k FeSeni problémi — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, ze by Zaci méli:

porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potifebné k feSeni
problému, navrhnout zplisob feSeni, popi. varianty feseni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit a
overtit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problému rtizné metody mysleni a myslenkové operace

volit prostiedky a zptisoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence — vzdélavani smétuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé ptehledné a
jazykove spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné¢ podstatné myslenky a tdaje z textl, popt. projevii jinych lidi
vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosédhnout jazykové zpusobilosti potiebné pro zékladni komunikaci v cizojazyéném
prostiedi nejméné v jednom cizim jazyce

dosahnout jazykové zptlisobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni dle potieb a
charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét zakladni odborné terminologii
a zékladnim pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni form¢)

pochopit vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

Personalni a socialni kompetence — vzd¢élavani sméfuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

posuzovat realné své fyzické a duSevni mozZnosti, odhadovat disledky svého jednani a
chovani v riiznych situacich stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti,
zajmov¢ a pracovni orientace a Zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednéni ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku

ovefovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nézory, postoje a jednani jinych lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svilj fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi dusledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na meénici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni feSit své socidlni 1 ekonomické
zalezitosti, byt finanéné gramotni

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolil, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych



pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k ptedchdzeni osobnim
konfliktim, nepodléhat predsudklim a stereotyptiim v piistupu k druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — vzdélavani smétuje zejména k tomu, Ze by
zaci méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popi. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, pfispivat k
uplatiiovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte

chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje
uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpoveédnost
pfi zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost 1 soucasnost v evropském
a svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen
pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim — vzd¢lavani smétuje
zejména k tomu, Ze by zaci méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani

uvédomovat si vyznam celozivotniho u€eni a byt pfipraveni pfizpiisobovat se ménicim se
pracovnim podminkdm

mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

cilevédomé a zodpoveédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdelavaci draze

mit redlnou ptedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a
predpoklady

umeét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdé€lavacich pftilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani

vhodné€ komunikovat s potencidlnimi zamé&stnavateli, prezentovat svlij odborny potencial
a své profesni cile

znat obecna prava a povinnosti zaméestnavateld a pracovnika

rozuméet podstaté a principim podnikdni, mit pfedstavu o prévnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostiedi, svymi predpoklady a dal$imi moZnostmi

Matematické kompetence — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, Ze by zaci méli:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukoll, umét je popsat a
vyuzit pro dané feseni



. aplikovat znalosti o zékladnich tvarech pfedmétli a jejich vzajemné poloze v roving i
prostoru
. aplikovat matematické postupy pii feseni praktickych tkol v béznych situacich

Digitalni kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat
v digitalnim prostfedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotive
pii praci, pfi uceni, ve volném cCase 1 pti svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn. ze
absolvent:

- ovlada pottebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v€etn¢ néastrojli z oblasti umelé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do verejného Zivota;
digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;

- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v rGznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité¢; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptisoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

- vytvafi, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za pomoci
digitalnich prostiedki;

- navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterd mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich casti; dokdze poradit ostatnim s béznymi technickymi
problémy;

- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a zivotni prostedi, zvazuje rizika a
pfinosy;

- predchazi situacim ohroZujicim bezpe€nost zafizeni 1 dat, situacim ohroZujicim jeho télesné
a duSevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pii spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v
digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE

Vykonavat odborné ¢innosti pii poskytovani masérskych sluzeb, tzn., aby absolventi:

. volili vhodny druh a postup masaze v souladu s pozadavky a zdravotnim stavem klienta,
technologickymi postupy a novymi védeckymi poznatky

. obsluhovali dokonale pfistrojové vybaveni provozovny a provadéli béznou udrzbu
pouzivanych zatizeni a pomulcek

. poskytovali poradenskou sluzbu, propagovali nové postupy a piipravky pro masérské
sluzby

. dodrzovali pracovni kdzeii, samostatn¢ organizovali svou praci

. zvySovali soustavné svou odbornou Uroven studiem odborné literatury a Casopisi a

navstévami odbornych kurzii, seminait a predvadécich akci

Volit a pouzivat pFipravky v souladu s technologickymi postupy, tzn., aby absolventi:

. volili vhodné ptipravky podle jejich vlastnosti a moznosti pouZiti

. bezpecné manipulovali s pfipravky a volili vhodné podminky a zptisoby jejich uskladnéni

. dodrzovali spravné davkovani piipravki a zptsoby bezpecné likvidace po skonceni jejich
Zivotnosti

. sledovali priibézné nabidku novych pfipravkll a moznosti jejich pouziti a vhodnym

zpusobem je doporucovali klientim



Uplatiovat zdravotni hlediska a zasady hygieny pri poskytovani masérskych sluzeb,
tzn., aby absolventi:

. udrzovali pracoviste Cisté, esteticky upravené a uceln¢ zatizené

. posuzovali moznost poskytnuti masérskych sluzeb z hlediska aktudlniho zdravotniho
stavu klienta a rozhodovali, kdy zdravotni stav klienta vyzaduje navstévu Iékare

. diisledné dodrzovali zdravotné-hygienické ptepisy a zdsady osobni a provozni hygieny

Jednat s klienty, spolupracovniky a obchodnimi partnery, tzn., aby absolventi:

. vystupovali profesionalné a kultivované ve vztahu ke klientim a spolupracovnikiim

. vhodné¢ navazovali kontakt s klienty, uméli s nimi hovofit a naslouchat jim

. resili nezvyklé a problémové situace ve styku s klienty

. dovedli se vyrovnat se stresovymi situacemi, regulovali své chovani, aby nedochézelo ke

konfliktim a napéti mezi lidmi

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v masérskych sluzbach, tzn., aby absolventi:

. sjedndvali ndkup ptipravkl pouzivanych pti poskytovani masérskych sluzeb;

. zhotovovali ceniky tikont a kalkulovali spotfebu a prodejni cenu nabizenych ptipravk;
. vedli kartotéku klient;

. vyhotovovali obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou upravou

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn., aby absolventi:

. dodrzovali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovniki
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napft. klientil, zdkaznik, navstévnika) i
jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
ptisluSnych norem

. znali a dodrZovali zékladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence
. osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad

ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpoznali moznost nebezpeci tirazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit
odstranéni zavad a moZnych rizik

. znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Grazem nebo poSkozenim zdravi
v souvislosti s vykondvanim prace)

. byli vybaveni védomostmi o zédsadach poskytovani prvni pomoci pii ndhlém onemocnéni
nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout;
. umeéli vypracovat provozni fad masérské provozovny.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZeb, tzn., aby absolventi:

. chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

. dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

. dbali na zabezpeCovani parametrii (standardl) kvality procest, vyrobkll nebo sluzeb,

zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:
. znali vyznam, ucel a uZiteCnost vykonavané préce, jeji finan¢ni, popt. spolecenské
ohodnoceni



. zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivot¢) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady

. efektivné hospodafili s finan¢nimi prostiedky

. nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s
ohledem na zivotni prostiedi

2.4 Zpusob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosaZzeného vzdélani, stupen
dosazeného vzdélani

Zpisob ukonceni vzdélavani: zavérecna zkouska podle platné legislativy.

Potvrzeni dosaZzeného vzdélani: vysvédceni o zadvérecné zkousce, vyucni list.

Absolvent dosahne stupné vzdélani: stitedni vzdé€lani s vyuénim listem, kvalifikaéni
uroven EQF 3

2. 5 Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci
(NSK)

Odborné kompetence absolventa v RVP pro tento obor vzdélani zohlediuji rovnéz pozadavky
trhu prace vychazejici z NSK — ze standardii uplné profesni kvalifikace (dale jen UPK), popf.
profesni kvalifikace (dale jen PK) a charakterizuji poZadované kompetence absolventa na
vystupu. Lze jich dosahovat priibézné pii postupném zvySovani znalosti a dovednosti v
prabéhu

vzdélavaciho procesu, zejména pii praktické ptipravé s ohledem na kvalitu vysledkt
vzdélavani.

UPK vztahujici se k danému oboru vzdélani:
Nazev UPK Koéd UPK EQF
Rekondi¢ni a sportovni masér 69-53-H/01 3

UPK a jeji skladbu z PK Ize nalézt na:
https://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-316-Rekondicni a sportovni maser.

V piipadé, Ze si Skola bude vytvaret uzsi specializaci (zaméteni) Skolniho vzdélavaciho
programu (SVP) s ohledem na pozadavky trhu prace v daném regionu, doporuéujeme
vyuZzivat

profesni kvalifikace NSK z oblasti Osobni a provozni sluzby.

Ptehled PK z této oblasti je k dispozici na:
https://www.narodnikvalifikace.cz/vyber-kvalifikace/profesni-kvalifikace/skupiny-oboru-35.
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3. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

3.1. Zakladni identifika¢ni udaje

Nazev a adresa skoly: Stredni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poliéka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka

Ziizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotfebnich druzstev,

U Rajské zahrady 3/1912, 130 00 Praha 3

Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér

Platnost SVP s G¢innosti: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: ttileté denni

Stupen poskytovaného vzdélani: stitedni vzdélani s vyucnim listem, kvalifika¢ni troven
EQF 3

3.2. Popis celkového pojeti vzdélavani - denni forma

SVP oboru Rekondiéni a sportovni masér byl zpracovan na zakladé RVP Rekondi¢ni a
sportovni masér s pfihlédnutim k pfipominkdm socialnich partnert a s ohledem na Standardy
finan¢ni gramotnosti. Charakteristickym rysem pfipravy je solidni vS§eobecné a diikladné
profesni vzdélani. Cilem je vychova absolventa, ktery se dobie uplatni na trhu prace, je
adaptabilni a je pfipraven k dalSimu, i celozivotnimu vzdélavani. Cilem je pfipravit zaky na
rychle se ménici podminky Zivota, zejména ucit se poznavat, pracovat a jednat, Zit spolecn¢ a
ucit se byt.

Vyuka v odborném vycviku navazuje ve svém piisobeni na védomosti ziskané v teoretickém
vyucovani, uplatiiuje je ve vyuce odbornych dovednosti a profesnich navyktl. Zajistuje
ptipravu zakl pro vykon praktickych dovednosti pottebnych k profesionalnimu vykonavani
kvalifikovanych a kvalitnich masérskych sluzeb.

K posileni univerzalnosti v pfipraveé zaka, sméfujici ke komplexnosti v poskytovani
profesiondlnich masérskych sluZzeb a poradenské ¢innosti z hlediska péce o télo a zdravého
zivotniho stylu, organizuje skola béhem vzdélavani odborna skoleni, umoziuje dobrovolnou
ucast v nadstandardnich odbornych seminaftich a kurzech (zahrani¢ni stdZe, certifikované
kurzy apod.). Vyuka se trvale orientuje na aplikaci novych trendl v oblasti profesionalni
masaze a zivotniho stylu wellness.

Soucasti vSeobecného vzdélavani je vzdélavani v informacnich a komunikacnich
technologiich (ICT) a zakladni ekonomické vzdélavani (kromé obort, kde maji ob& oblasti
odborny — /profesni charakter). Osvojované znalosti a dovednosti se dale rozvijeji formou
aplikaci v dalSich v§eobecné vzdélavacich oblastech i v oblasti odborného vzdélavani. Obsah
vzdélavani je v navaznosti na RVP koncipovan nadpredmeétove podle vzdélavacich oblasti a
zejména usiluje se o funkéni propojeni teorie a ndcviku dovednosti (praxe).
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3.2.1. Metodické postupy

Ucitelé voli rizné metody prace v zavislosti na ptedmétu, ucivu a jeho naro¢nosti, na véku
74kl a na ro¢niku, ktery praveé absolvuji, a na studijni urovni tiidy, vzdy podle konkrétni
situace a s ohledem na moznosti $koly. Metody vyuky jsou upfesnény v rdmci 0Snov
jednotlivych pfedmét. Obecné plati, ze v nizsich ro¢nicich a na poc¢atku tematickych celki
ptevazuje frontalni vyuka, doplnéna samostatnou aktivitou zaki. Tento pomér se v prub&hu
vzdélavani méni ve prospéch samostatné prace zaku. Je kladen dlraz na studijni Cteni, praci s
informacemi, v¢etné vyuzivani informatickych technologii a na tymovou praci. Rozvijeny
jsou socialné komunikativni dovednosti formou fizeného rozhovoru, diskuze, polemiky s
asertivni obhajobou postoji. Ucitel¢ vytvareji pro zaky pracovni listy ke konkrétnim
tematickym okruhim, které v ucebnicich nejsou zpracovany, nebo jimi aktualizuji ucivo.
Ptiklady jsou vybirany z hlediska Zivotnich zkuSenosti zaku, plni zaroven formativni cile
vzdélavani.

Praktické vyucovani smétuje predevsim k ziskani dovednosti a k profesionalnimu
vystupovani.

Prevladaji metody:

Instruktaz, vyklad slouzici k vyty€eni problému, stanoveni materialt a pomicek, vysvétleni
postupu po etapach, pripadné vice variant postupu. Ze slovnich metod se rovnéz uziva popis a
rozhovor.

Ptedvedeni (jako metoda nazornd) odborné dovednosti nebo postupu ucitelem v normalnim
pracovnim tempu, nasledné¢ po etapach nebo jednotlivych pracovnich tikonech ve
zpomaleném tempu za pouziti potfebnych nastrojii a materiali a opét v normalnim pracovnim
tempu. Je mozné vyuzit obrazl ¢i filma prfedvadéné odborné ¢innosti.

Nacvik (jako metoda praktickd), nacvik po etapach pod vedenim, pfimym dozorem ucitele,
nacvik individudlni, ve dvojici nebo skupinovy podle charakteru osvojovanych odbornych
dovednosti, technickych, materialovych, organizacnich a jinych moZznosti.

Opakovani a cvi€eni (procvicovani uciva), pouzivané ke zdokonalovani pracovnich operaci a
celych pracovnich postupil, odbornych védomosti a kvality odbornych dovednosti. Metoda
samostatné prace zakl (jako metoda praktickd) navazujici na nacvik, upeviujici a
automatizujici vyu¢ované odborné védomosti a dovednosti, ovétuje pochopeni predeslé
instruktdze a predvedeni. Smétuje k vytvareni findlnich produktii sluzeb v pfirozeném
prostiedi pracoviste. Zprvu pod pfimym vedenim ucitele (pfimym dozorem ucitele) a pozdéji
pod jeho odbornym dohledem.

Jako metody opakovani a cvi€eni se uplatni prace s uc¢ebnici, odbornym tiskem, slovni
metody opakovani (opakovaci rozhovor, souvisly slovni projev, popis), graficka cviceni
(nékresy postupu masérského hmatu apod.).

Zkouseni, hodnoceni a klasifikace ovétujici uc¢innost vzdélavani zakt a dosaZeny stupen a
kvalitu odbornych védomosti a dovednosti. Ustni zkouseni, souvisly slovni projev zaka,
pisemné a grafické metody zkousSeni, zkouseni z praktickych praci zakt, individualni nebo
skupinové. zjist'uji skuteCny dosazeny stav védomosti a dovednosti zaki, posuzuje vysledky
vzdélavani a kvantifikuji je ve form¢ stupnice znamek.

Metoda problémova (problémové vyucovani) vede k samostatnosti, tvofivému piistupu k
feSenym problémiim, rozvoji poznévacich procest a viile. Problém ma upoutat pozornost a
zajem 74kl a umoznit uplatnéni dosavadnich znalosti dovednosti. Problémova situace musi
byt pfimétend psychickym a fyzickym schopnostem zaki, ma klast pfiméfené naroky na
vynaloZeni ville, ma byt pro Zaky feSitelnd. Problém musi byt jasn€ formulovan, pochopen
zaky a po etapach sméfovat k cili. Napf. zpracovani ndvrhu piipravné masaze pro konkrétni
sportovni odvétvi a jeho realizace, zpracovani ndvrhu vyrovnavacich cviki u svalovych
dysbalanci apod.
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Metoda inscenacni, vhodna zejména pro nacvik komunikativnich dovednosti, kultivovaného a
profesionalniho jednani zakt se zakaznikem. Pfinési potebnou jistotu, ztratu ostychu,
upevinuje pozadované navyky. Vyzaduje bezchybny vzor ze stravy ucitele. Je tfeba vyloucit
bezduchou napodobu, napodobeni ma byt aktivni, tvarci.

Metoda simulaéni, uzivana pfi nacviku, vyuziva ¢astecné simulovanych podminek. V oboru
Specialista rekondi¢nich a wellness center nacvik kompenzacnich cviceni.

Diraz je kladen na ziskéni dovednosti, disledn¢ je uplatiiovana zpétna vazba, zaci jsou vedeni
k sebehodnoceni, redlnému hodnoceni svych schopnosti a kladeni pfimétenych cili.
Vyznamnou soucasti vzdélavani jsou motivacni soucasti jako prezentace praci zakl a ucast v
projektech, zajemclim je umoznéna ucast na zahrani¢nich Skolenich nebo stazich. Projekty
vznikaji v predmétech na zaklad¢ poznani moznosti, schopnosti a zajmi zakt (zahrnuji
zpravidla n¢kolik pfedmétl, vyuzivaji mezipiedmétové vztahy a realizuji se v nich prarezova
témata). V téchto projektech se vyuzivaji kli¢ové i odborné kompetence a jsou jimi
realizovana prifezova témata Pro zpestfeni a pro lepsi propojeni teorie s praxi jsou
organizovany exkurze, besedy, odborna skoleni apod. jednak stalé (napt. Poli¢ska knihovna v
1. ro¢niku), jednak podle aktudlnich moznosti.

3.2.2 Zpiisoby rozvoje odbornych a kli¢ovych kompetenci

Kli¢ové a odborné kompetence jsou rozvijeny ve vSech predmétech. V souladu s cili kvality
nasi Skoly uplatnuji ucitelé nové metody a vyuzivaji moderni didaktickou techniku a
individualni pfistup, aby zaklim z riiznych spolecenskych a socidlnich vrstev bylo umoznéno
dosahnout co nejlepsich vysledk.
Ucitelé béhem vyuky kladou dliraz na porozuméni vykladu a pouzivanych texti, na praci s
textem a vyhledavani informaci, zadavaji ukoly, které vyzaduji kombinace informaci z
riznych zdroji. Kladou oteviené otazky, zadavaji problémové tlohy a tlohy rozvijejici
tvotivost a pti feSeni uloh vytvareji prostor pro vzajemnou komunikaci a tviiréi spolupraci
zakl k jejich feSeni. Zaroven jsou zaci vedeni k naslouchdni nazoriim druhych a k asertivni
obhajobé vlastnich postoji, uéitelé pracuji s chybou jako prostiedkem ke zlepseni. Zaci jsou
vedeni k toleranci odliSnych kulturnich zvyklosti jinych lidi, k védomému odbouravani
xenofobnich postoji. Ucitelé sleduji vykony zaki, radi jim individualng jak se zlepsit, ocenuji
pokrok v ramci individudlnich schopnosti Zakl. Ucitelé trvaji na dohodnutych pravidlech
chovani a pracovni kazné&, na spravnych technologickych postupech praktickych ¢innosti a na
dohodnutych nebo danych terminech a kvalité odevzdavanych uloh. U¢itelé umoziuji Zakiim
ucast v projektech a soutézich, umoznuji jim prezentovat vysledky prace, vedou je ke
komunikaci s dospélymi ve skole i mimo ni. Vedou Zaky k dodrZovani bezpecnosti pfi préci a
k Setrnému pfistupu k zivotnimu prostifedi. Vedou zaky k tomu, aby si uvédomovali vlastni
zodpovédnost za své vysledky.

Jedna se o tyto kompetence, jejichz konkrétni realizace vychazi z ¢asti 2. 3 a je popsana
arozvedend v preambulich jednotlivych pfedméti.

Kli¢ové kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k feSeni problému

Komunikativni kompetence

Personélni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Matematické kompetence

Digitalni kompetence
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Odborné kompetence

Vykonavat odborné ¢innosti pii poskytovani masérskych sluzeb

Volit a pouzivat pfipravky v souladu s technologickymi postupy

Uplatiiovat zdravotni hlediska a zadsady hygieny pti poskytovani masérskych sluzeb
Jednat s klienty, spolupracovniky a obchodnimi partnery

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v masérskych sluzbach

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoj

3.2.3. Zpusoby zaclenéni prirezovych témat

Konkrétni zatazeni a zptisoby plnéni okruhi prifezovych témat jsou zapracovany v ucebnich
osnovach jednotlivych pfedmétii a v tematickych planech. Témata jsou realizovana ve vSech
predmétech, vzdy v kontextu s u¢ivem a aktualni situaci. Zaroven prostupuji dal$imi $kolnimi
akcemi - vychazky zaméfené na poznani ptirody a vedeni zaku k udrzovani potadku a Cistoty
ve Skole, v jejim okoli a na vefejnych mistech, tfidéni odpadu, vyuziti druhotnych surovin,
projekty zaméfené na aktualni déni v oblasti ochrany ptirody, pfirodnich katastrof a jejich
pticin (PT Clovék a Zivotni prostfedi), poudeni o chovani v krizovych situacich a jeho nacvik,
ruzné akce se zdravotni a bezpecnostni tematikou, Gcast v projektech, které predpokladaji
znalost prace s informa¢nimi technologiemi. (Akce jsou potfadany podle aktualnich moznosti
a nabidky a jejich vycet je soucasti vyrocni zpravy).

Vzhledem k charakteru oboru je zdtiraznéno PT Ob¢an v demokratické spoleénosti V ramci
programu prevence socialn¢ patologickych jevi pro celou skolu je kladen dliraz na
komunikaci, kooperaci a zdravy zivotni styl. V oblasti prevence se jedna o pribézny program
zpracovany metodikem prevence socialné patologickych jevi, ktery je zaméfeny na
osobnostni a socidlni rozvoj a vycvik v socidlné komunikativnich dovednostech. Program je
urcen pro zaky i pedagogické pracovniky Skoly a mé vést k pozitivni zméné klimatu Skoly

s minimem kézenskych problému zaki ve skole i mimo Skolu. Konkrétni aplikace
prafezovym tématem Obc¢an v demokratické spolecnosti je vytvareni demokratického ovzdusi
ve Skole, tfidé, ve spolupraci, G€asti a dialogu. Konkrétni je ¢innost zamétena predevSim na
oblast drogové prevence a prevence, pfipadné na rychlé odhaleni a feSeni projevi Sikany.
Skolni vzdélavaci program se opira o znalost osobnosti zaktl, jejich nazori a postoji, o
zapojovani zaku a skoly do aktivit, které vedou k poznani demokracie v praxi, k medialni
gramotnosti, feSeni modelovych kontroverznich situaci, k vhodnému chovani v praktickém
vyucovani, k odpoveédnosti za sebe a za sviij zivot v béznych, ale hlavné v krizovych
situacich.

Ve skole je dilezita spoluprace vedeni skoly, vychovné poradkyné, metodika prevence
socialng¢ patologickych jevi, ucitel odborného vycviku, a ostatnich pedagogti. K realizaci
PT je vyuzivano aktualnich nabidek akreditovanych Skolicich center.

V ramci PT Informacni a komunikaéni technologie jsou Zaci ptipravovani k tomu, aby byli
schopni pracovat s prostfedky informac¢nich a komunikacnich technologii a efektivné je
vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pti vykonu povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich
ukoli v ramci profese v oblasti sluzeb), stejné€ jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou
soucasti jejich osobniho a obcanského zivota. Dovednosti v oblasti informacnich a
komunikac¢nich technologii maji podptirny charakter ve vztahu ke v§em slozkam kurikula,
jsou tedy rozvijeny a pozadovany ve vSech predmeétech. To umoziuje vybaveni skoly PC,
wi-fi a dataprojektory, odpovidajicim softwarem stejné jako umoznéni dalkového ptistupu

k vyukovym materialim. Obsah PT vymezuje piislusna klicova kompetence a vzdélavaci
oblast. PT je realizovano pfedevS§im v samostatném vyucovacim predmétu IKT prevazné
vSeobecné vzdelavaciho charakteru a prostupuje vSemi pfedméty véetné Odborného vycviku.
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Cilem je naucit zaky pouzivat zékladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace pro potieby

daliho vzdélavani a pro ucely uplatnéni se v praxi. Zaci se uéi bézné pracovat s informacemi

a s komunika¢nimi prostfedky, vyhledéavat, zpracovavat, uchovavat i pfedavat informace

prakticky nezavisle na ¢asovych, prostorovych, ¢i kvantitativnich omezenich.

PT Clovék a svét prace, jeho realizace probihd v ramei vyuky odborného vycviku, odborné

praxe a ostatnich, zvl. odbornych predmétii, predméth zamétrenych na komunikaci mluvenou

(ptiprava na piijimaci pohovor, sebeprezentace) 1 pisemnou (zadost o zaméstnani, motivacni

dopis, strukturovany zivotopis) a Ob¢anské nauky. Téma je realizovano i dal§imi, vyse

uvedenymi Skolnimi akcemi a besedami a exkurzemi. Cilem je pfipravit zaky tak, aby se

dokazali orientovat na trhu prace a v moznostech uplatnéni, véetné¢ moznosti celozivotniho

vzdélavani.

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

- me¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku;

- byli pfipraveni klast si zdkladni existencni otazky a hledat na n¢ odpovédi a fesSent;

- hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky
tolerantni;

- byli schopni odolavat mySlenkové manipulaci;

- dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rizné potieby;

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni fesenti;

- byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vetejné zajmy a ve
prospéch jinych lidi, zejména socialné potiebnych, doma i v jinych zemich;

- vézili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prosttedi a snazili se je
chrénit a zachovat pro budouci generace.

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obCanstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje
védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

- osobnost a jeji rozvoj;

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd;

- spolecnost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, ndbozZenstvi;

- stat, politicky systém, politika, soudoby svét;

- masova média;

- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita;

- pottebné pravni minimum pro soukromy a ob¢ansky zivot.

Vv

- v disledn¢ a promyslené provadéné etické vychove, vedouci k obCanskym ctnostem
(humanita, laska k lidem, souciténi, pratelstvi, pomoc, odpoveédnost, spoluprace, aktivita
pro dobré véci...). Obcanské ctnosti tizce souviseji s tim, jaky je ¢loveék ve svém soukromi
— v nevetejné oblasti svého prozivani a jednani. Ke skute¢nému lidstvi a dobré morélce,
projevujici se v prosocidlnim chovani, by mély vést vSechny vyucovaci predmeéty

- vSechny slozky Skolniho kurikula, a to pfedevs§im pouzitim prozitkové vyukové strategie,
ktera obsahuje piijeti zdka ucitelem 1 skupinou zakt, pozitivni motivaci, prozitek zakova
uspéchu. Cilem je kladny pfistup zdka k sobé samému a z toho pramenici kladny pfistup
zaka k Zivotu, k ostatnim lidem, k zivé 1 nezivé ptirodé€, ke kulturnim a jinym hodnotam,
které lidé vytvarteji,
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ve vytvofeni demokratického klimatu Skoly (napt. dobré pratelské vztahy mezi uciteli a
zaky a mezi zaky navzajem);

v ndlezitétm rozvrzeni prvkl prafezového tématu do jednotlivych casti Skolniho
vzdélavaciho programu vcetné planované ¢innosti zakli mimo vyucovani;

v cilevédomém usili o dobré znalosti a dovednosti zakt, které jsou nezbytné potiebné pro
informované a odpovédné obcCanské a jiné rozhodovani a jednani; tyto védomosti a
dovednosti budou Zici nejvice ziskavat ve vyucovacich pfedmétech zaméfenych na
vychovu k obcanstvi a spoleCenskovédni vzdélavani, tedy napt. v obCanské nauce, v
zakladech spolecenskych véd nebo v déjepisu;

v promysleném a funkénim pouzivani strategii vyuky, napt. pouzivani aktivizujicich metod
a forem prace ve vyuce, jako je problémové a projektové uceni, kooperativni uceni, rizné
diskusni a simula¢ni metody, metody sméfujici k rozvoji prosocialniho chovani, k rozvoji
funk¢ni gramotnosti zakt (tj. schopnost ¢ist textovy material s porozuménim, interpretovat
jej, hodnotit a pouzivat pro rizné ucely) atp.;

v realizaci medidlni vychovy.

Clovék a Zivotni prostiedi
Hlavnim cilem prifezového tématu Clovek a zivotni prostiedi je vést zaky k tomu, aby:

pochopili souvislosti mezi riiznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémys;

chépali postaveni ¢lovéka v ptirode a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji;

respektovali principy udrzitelného rozvoje;

ziskali ptehled o zptisobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych
a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

samostatné a aktivné poznavali okolni prosttedi, ziskdvali informace v pfimych
kontaktech s prostfedim a z rtiznych informacnich zdroji;

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémi;

osvojili si zékladni principy Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu prostiedi v
osobnim a profesnim jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a ptirodni prostiedi; osvojili si zasady
zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Clovék a svét prace

Téma Clovek a svét prace prispiva k napliiovani cilli vzdélavani zejména rozvojem téchto
kompetenci:

identifikace a formulovani vlastnich priorit a cilt;
aktivni a tvofivy pfistup pii vytvafeni profesni kariéry;
ptijeti osobni odpovédnosti pii rozhodovani;
vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci;
komunika¢ni dovednosti a sebeprezentace;

otevienost viici celozivotnimu ucenti.

Uskutecniovani tohoto cile ptedpoklada:

vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot;
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naucit zéka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni kariéru
podle svych potieb a schopnosti;

motivovat zaka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a
pro aktivni osobni i profesni rozvoj;

seznamit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich piilezitosti;

naucit zaka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace
o profesnich pfilezitostech a moznostech dalsiho vzdélavani;

naucit zéka efektivni sebeprezentaci pfi jednani s potencidlnimi zaméstnavateli,

seznamit zaka se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnanct
a zam¢stnavatelil 1 aspekty soukromého podnikani, véetné kli¢ovych pravnich predpisi;
predstavit zaktim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti.

Obsah kariérového vzdélavani je mozné rozdélit do nékolika tematickych okruhd:

[\9)

[99)

. Individualni ptiprava na pracovni trh

sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim plantim, mimoskolnim
aktivitam, ptfistupu k uceni a studijnim vysledktim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim
ptedpokladiim, vytvofeni osobniho portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z informélniho
ucenti;

pisemna i verbalni prezentace v prostiedi trhu prace — formy aktivniho hledani prace,
zpracovani zadosti o zaméstnani, formy zivotopist a motivacnich dopisi a jejich vytvoteni,
prakticka pfiprava na jedndni s potencidlnim zaméstnavatelem, piijimaci pohovor a
vybérové fizeni;

vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni;

aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cili podle stanoveného planu.

. Svét vzdélavani

vyznam celoZivotniho wuceni jako pozadavku pro osobni rist a udrZeni
konkurenceschopnosti a profesni restart;

formalni a neformalni vzdélavaci ptilezitosti, moZnosti vzdélavani v zahrani¢i, ndvaznosti
vzdélavani po absolvovani stfedni Skoly, rekvalifikace;

ovefené kariérové informace jako podminka pfi rozhodovani o profesnich a vzdélavacich
zamé&rech — informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach,
trhu prace.

. Svét prace

trh prace z hlediska globalizace 1 regiondlni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné
vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavateli;

nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici;
technologicky rozvoj v cCinnostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich
¢innosti;

pracovni uplatnéni po absolvovani pfislusného oboru vzdélani vcetné alternativnich
moznosti;

zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele.

4. Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

sluzby kariérového poradenstvi;
zprostiedkovatelské sluzby pti hledani prace, pracovni agentury, sluzby uradu prace.
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Clovék a digitalni svét

Digitalni technologie pfinaseji vzdélavani fadu novych pfilezitosti. Schopnost bezpecné,

sebejiste, kriticky a tvofive vyuzivat digitalni technologie pro uceni, vzdélavani se a zvysovani

vlastni kvalifikace, stejn¢ jako pfi praci, obCanskych aktivitdch i ve volném case je jedna z

klicovych kompetenci a je nezbytna pro schopnost celozivotniho uceni i zapojeni absolventi

do spolecenského a pracovniho Zivota.

Cilem tématu je zacClenit digitalni technologie do vyuky a do zivota Skoly a propojit formalni

vyuku se zkusenostmi zakii z jejich neformalnich vzdélavacich aktivit a u¢eni mimo Skolu.

Dilezitym pfedpokladem rozvoje digitalnich dovednosti zaka 1 formovani jejich postoju a

hodnot souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je promyslené a planované vyuzivani

digitalnich technologii ve vyuce riznych predmétt tak, aby méli zaci dostatek prilezitosti ucit
se s nimi bezpecné a tvoiivé pracovat a diskutovat o moznostech i rizicich jejich vyuziti.

Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit zaky digitdlnimi kompetencemi, ty maji

podpirny charakter ve vztahu ke vSem slozkdm kurikula.

Digitalni kompetence chapeme jako prirfezové klicové kompetence, tj. kompetence, bez

kterych neni mozné u zaka plnohodnotné rozvijet dalsi klicové kompetence. Jejich zékladni

charakteristikou je aplikace — vyuziti digitalnich technologii pti nejriznéjsich ¢innostech, pii
feSeni nejriznéjsich problémi.

- Vestetickém vzdelavani jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby pfi tvofivych ¢innostech byli
schopni vyuzit potencidl, ktery nabizeji digitalni média, a aby pii digitdlni tvorbé a
posuzovani vysledki této tvorby uplatiovali esteticka kritéria.

- Oblast vzdélavani pro zdravi vybavi ziky znalostmi a dovednostmi potfebnymi k
preventivni a aktivni péci o zdravi a k bezpe¢nému pouzivani digitalnich technologii.

-V odborné oblasti jsou zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastrojt potfebnych
nebo vhodnych pro odborné ¢innosti.

Pouziti informacénich a komunikaénich technologii ve vzdélavani 74kt se zdravotnim
znevyhodnénim

Vyuzivani ICT ve vzdélavani zakt se zdravotnim znevyhodnénim je nutné pfizpisobit
individudlnim potfebam Zdka, a to jak ve smyslu druhu nebo typu pouZivanych produkti, tak
rozsahu jejich uplatiiovani. Pfi posuzovani téchto hledisek je nutné mj. vychézet z toho, jaké
podplirné nebo kompenzaéni technologie a produkty Zdk v prib¢hu pfedchoziho vzdélavani
vyuZival, na jaké Grovni je vyuZiva a do jaké miry lze toto vyuzivani dale zdokonalovat, aby co
nejlépe reflektovaly individudlni vzdé€lavaci potieby zdka. Pii tvorbé individudlniho
vzdélavaciho planu zdravotné znevyhodnéného zéka je proto dilezité vychazet z odborného
hodnoceni a doporu€eni Skolského poradenského zatfizeni, jehoz je Zak klientem, pfipadné
dalSich odbornych pracovist’, kterd se zabyvaji specializovanymi technologiemi pro zdravotné
znevyhodnéné.

Mezi podplirné aplikace dostupné pro bézné operacni systémy patii napiiklad:

- programy pro osoby s postizenim zraku, které méni barvu informaci na obrazovce nebo
informace na obrazovce zvétSuji;

- programy pro nevidomé nebo osoby, které nemohou ¢ist; tyto programy zprostiedku;i
informace z obrazovky na externi zafizeni v Braillové pismu nebo je prevadéji do
syntetizované feci;

- programy, které dovoluji ,,psat” pomoci mysi nebo hlasu;
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- software, ktery umoznuje predvidat slova nebo fraze; tento software umoznuje
- rychlejsi zadavani textu s mensim poctem thozl na klavesnici.

Realizace priifezovych témat se dopliiuje s rozvojem klicovych a odbornych kompetenci

Realizace priifezovych témat se doplnuje s rozvojem kli¢ovych a
odbornych kompetenci.
3.3 Popis celkového pojeti vzdélavani - kombinovana forma

SVP oboru Rekondiéni a sportovni masér byl zpracovan na zakladé RVP Rekondiéni a
sportovni masér s pfihlédnutim k pfipominkdm socialnich partnerii a s ohledem na Standardy
finan¢ni gramotnosti. Charakteristickym rysem pfipravy je solidni vSeobecné a dikladné
profesni vzdélani. Cilem je vychova absolventa, ktery se dobfe uplatni na trhu prace, je
adaptabilni a je pripraven k dalsimu, i celozivotnimu vzdélavani. Cilem je pfipravit zaky na
rychle se ménici podminky Zivota, zejména ucit se poznavat, pracovat a jednat, zZit spole¢né a
ucit se byt.

Vyuka v odborném vycviku navazuje ve svém plsobeni na védomosti ziskané v teoretickém
vyucovani, uplatiiuje je ve vyuce odbornych dovednosti a profesnich navykl. Zajistuje
ptipravu zaki pro vykon praktickych dovednosti potfebnych k profesiondlnimu vykonédvani
kvalifikovanych a kvalitnich masérskych sluzeb.

K posileni univerzalnosti v pfipravé zakl, smeétujici ke komplexnosti v poskytovani
profesionalnich masérskych sluzeb a poradenské ¢innosti z hlediska péce o télo a zdravého
zivotniho stylu, organizuje S§kola béhem vzdélavani odborné Skoleni, umozituje dobrovolnou
ucast v nadstandardnich odbornych seminatich a kurzech (zahrani¢ni staze, certifikované kurzy
apod.). Vyuka se trvale orientuje na aplikaci novych trendii v oblasti profesionalni masaze a
zivotniho stylu wellness.

Soucasti vieobecného vzdélavani je vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich
(ICT) a zakladni ekonomické vzdélavani (kromé oborid, kde maji obé oblasti odborny —
/profesni charakter). Osvojované znalosti a dovednosti se dale rozvijeji formou aplikaci v
dalsich vSeobecné vzdélavacich oblastech i v oblasti odborného vzdélavani. Obsah vzdélavani
je vnavaznosti na RVP koncipovan nadpiedmeétové podle vzdélavacich oblasti a zejména
usiluje se o funkéni propojeni teorie a nacviku dovednosti (praxe).

3.3.1. Metodické postupy

Ucitelé voli rtizné metody prace v zdvislosti na pfedmétu, u¢ivu a jeho naro¢nosti, na véku zaka
a na ro¢niku, ktery pravé absolvuji, a na studijni Grovni tfidy, vzdy podle konkrétni situace a s
ohledem na moznosti Skoly. Metody vyuky jsou upiesnény v ramci osnov jednotlivych
predméti. Obecné plati, ze v nizSich ro¢nicich a na pocatku tematickych celkii pfevazuje
frontalni vyuka, doplnéna samostatnou aktivitou zaki. Tento pomér se v prub¢hu vzdélavani
meni ve prospéch samostatné prace zaki. Je kladen diiraz na studijni ¢teni, praci s informacemi,
véetné vyuzivani informatickych technologii a na tymovou praci. Rozvijeny jsou socidlné
komunikativni dovednosti formou fizeného rozhovoru, diskuze, polemiky s asertivni obhajobou
postoju. Ucitelé vytvareji pro zaky pracovni listy ke konkrétnim tematickym okruhtim, které v
ucebnicich nejsou zpracovany, nebo jimi aktualizuji u¢ivo. Ptiklady jsou vybirany z hlediska
zivotnich zkuSenosti zakt, plni zaroven formativni cile vzdélavani.

Praktické vyu€ovani sméfuje predevsim k ziskani dovednosti a k profesionalnimu vystupovani.
Prevladaji metody:
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Instruktaz, vyklad slouzici k vyty€eni problému, stanoveni materidlti a pomucek, vysvétleni
postupu po etapach, ptfipadné vice variant postupu. Ze slovnich metod se rovnéz uziva popis a
rozhovor.

Predvedeni (jako metoda nazornd) odborné dovednosti nebo postupu ucitelem v normalnim
pracovnim tempu, nasledné€ po etapach nebo jednotlivych pracovnich ukonech ve zpomaleném
tempu za pouziti potiebnych nastrojii a materidlii a opét v normalnim pracovnim tempu. Je
mozné vyuzit obrazli ¢i filmt predvadéné odborné ¢innosti.

Nacvik (jako metoda praktickd), nacvik po etapach pod vedenim, pfimym dozorem ucitele,
nacvik individualni, ve dvojici nebo skupinovy podle charakteru osvojovanych odbornych
dovednosti, technickych, materialovych, organizac¢nich a jinych moznosti.

Opakovani a cviceni (procvicovani uciva), pouzivané ke zdokonalovani pracovnich operaci a
celych pracovnich postupti, odbornych védomosti a kvality odbornych dovednosti. Metoda
samostatné prace zaki (jako metoda praktickd) navazujici na nacvik, upeviiujici a
automatizujici vyucované odborné védomosti a dovednosti, ovéfuje pochopeni piedeslé
instruktaze a pfedvedeni. Smétuje k vytvareni finalnich produkti sluzeb v prirozeném prostiedi
pracovisté. Zprvu pod piimym vedenim ucitele (pfimym dozorem ucitele) a pozdéji pod jeho
odbornym dohledem.

Jako metody opakovani a cviceni se uplatni prace s ucebnici, odbornym tiskem, slovni metody
opakovani (opakovaci rozhovor, souvisly slovni projev, popis), graficka cviceni (nakresy
postupu masérského hmatu apod.).

Zkouseni, hodnoceni a klasifikace ovétujici ucinnost vzdélavani zakli a dosazeny stupen a
kvalitu odbornych védomosti a dovednosti. Ustni zkouseni, souvisly slovni projev zaka,
pisemné a grafické metody zkouseni, zkouSeni z praktickych praci zakd, individualni nebo
skupinové. zjist'uji skutecny dosazeny stav védomosti a dovednosti zaktli, posuzuje vysledky
vzdélavani a kvantifikuji je ve formé stupnice znamek.

Metoda problémova (problémové vyucovani) vede k samostatnosti, tvofivému piistupu k
feSenym problémiim, rozvoji poznavacich procest a vile. Problém mé upoutat pozornost a
zajem 74kl a umoznit uplatnéni dosavadnich znalosti dovednosti. Problémova situace musi byt
pfiméfena psychickym a fyzickym schopnostem 74k, ma klast pfiméfené naroky na vynaloZeni
ville, méa byt pro zaky feSitelnd. Problém musi byt jasné formulovan, pochopen zaky a po
etapach smétovat k cili. Napt. zpracovani navrhu ptipravné maséze pro konkrétni sportovni
odvétvi a jeho realizace, zpracovani navrhu vyrovnavacich cvikii u svalovych dysbalanci apod.
Metoda inscenacni, vhodna zejména pro nacvik komunikativnich dovednosti, kultivovaného a
profesiondlniho jednéani zaki se zdkaznikem. Pfindsi potfebnou jistotu, ztratu ostychu, upeviiuje
poZzadované navyky. Vyzaduje bezchybny vzor ze stravy ucitele. Je tfeba vyloucit bezduchou
napodobu, napodobeni ma byt aktivni, tvirci.

Metoda simulacni, uzivana pti nacviku, vyuziva ¢aste¢n¢ simulovanych podminek. V oboru
Specialista rekondi¢nich a wellness center nacvik kompenzaénich cviceni.

Diiraz je kladen na ziskani dovednosti, disledné je uplathovana zpétna vazba, Zaci jsou vedeni
k sebehodnoceni, redlnému hodnoceni svych schopnosti a kladeni pfimétenych cili.
Vyznamnou soucasti vzdélavani jsou motivacni soucasti jako prezentace praci zakl a ucast v
projektech, zdjemclim je umoznéna ucast na zahrani¢nich Skolenich nebo stazich. Projekty
vznikaji v pfedmétech na zakladé¢ poznadni mozZnosti, schopnosti a zajml 74kl (zahrnuji
zpravidla n€kolik pfedmétii, vyuzivaji mezipfedmétové vztahy a realizuji se v nich prifezova
témata). V téchto projektech se vyuzivaji klicové i odborné kompetence a jsou jimi realizovana
prifezova témata Pro zpestieni a pro lepsi propojeni teorie s praxi jsou organizovany exkurze,
besedy, odborna Skoleni apod. jednak stalé (napt. Poli¢ska knihovna v 1. ro¢niku), jednak podle
aktudlnich moznosti
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3.3.2 Zpusoby rozvoje odbornych a klicovych kompetenci

Kli¢ové a odborné kompetence jsou rozvijeny ve vSech predmétech. V souladu s cili kvality
naSi Skoly uplatituji ucitelé nové metody a vyuzivaji moderni didaktickou techniku a
individudlni pfistup, aby zakiim z riznych spolecenskych a socialnich vrstev bylo umoznéno
dosahnout co nejlepsich vysledkd.
Ucitelé¢ béhem vyuky kladou diraz na porozuméni vykladu a pouzivanych textl, na praci s
textem a vyhledavani informaci, zadavaji ukoly, které vyzaduji kombinace informaci z riiznych
zdroji. Kladou oteviené otdzky, zadavaji problémové ulohy a ulohy rozvijejici tvofivost a pii
feSeni uloh vytvareji prostor pro vzajemnou komunikaci a tviir¢i spolupraci zakt k jejich feseni.
Zaroven jsou zaci vedeni k naslouchani ndzorim druhych a k asertivni obhajob¢ vlastnich
postojtl, uéitelé pracuji s chybou jako prostiedkem ke zlepseni. Zaci jsou vedeni k toleranci
odlisnych kulturnich zvyklosti jinych lidi, k védomému odbourdvani xenofobnich postoju.
Ucitelé sleduji vykony Zaku, radi jim individudlné jak se zlepSit, ocentuji pokrok v ramci
individualnich schopnosti zakl. Ucitelé trvaji na dohodnutych pravidlech chovani a pracovni
kazné¢, na spravnych technologickych postupech praktickych ¢innosti a na dohodnutych nebo
danych terminech a kvalité¢ odevzdavanych uloh. Ucitelé umoznuji zakiim ucast v projektech a
soutézich, umoziiuji jim prezentovat vysledky préace, vedou je ke komunikaci s dospélymi ve
Skole 1 mimo ni. Vedou zéky k dodrzovani bezpecnosti pii praci a k Setrnému pfistupu k
zivotnimu prostfedi. Vedou zaky k tomu, aby si uvédomovali vlastni zodpovédnost za své
vysledky.

Jedna se o tyto kompetence, jejichZz konkrétni realizace vychazi z ¢asti 2. 3 a je popsana
arozvedena v preambulich jednotlivych pfedmétu.

Kli¢ové kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k feSeni problémi

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Matematické kompetence

Informatické vzdélavani

Odborné kompetence

Vykonavat odborné ¢innosti pii poskytovani masérskych sluzeb

Volit a pouzivat ptipravky v souladu s technologickymi postupy

Uplatiiovat zdravotni hlediska a zasady hygieny pfi poskytovani masérskych sluzeb
Jednat s klienty, spolupracovniky a obchodnimi partnery

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v masérskych sluzbach

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkil nebo sluzeb

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoj

3.3.3. Zpusoby zac€lenéni priifezovych témat

Konkrétni zatazeni a zpusoby plnéni okruhti prafezovych témat jsou zapracovany v ucebnich
osnovach jednotlivych predmétii a v tematickych planech. Témata jsou realizovana ve vSech
predmétech, vzdy v kontextu s u¢ivem a aktualni situaci. Zaroven prostupuji dal§imi Skolnimi
akcemi - vychazky zaméfené na poznani piirody a vedeni zakd k udrzovani poradku a Cistoty
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ve Skole, v jejim okoli a na vefejnych mistech, tfidéni odpadu, vyuziti druhotnych surovin,
projekty zaméiené na aktualni déni v oblasti ochrany ptirody, piirodnich katastrof a jejich pficin
(PT Clovék a Zivotni prostiedi), poudeni o chovani v krizovych situacich a jeho nacvik, rizné
akce se zdravotni a bezpecnostni tematikou, tcast v projektech, které predpokladaji znalost
prace s informa¢nimi technologiemi. (Akce jsou pofadany podle aktudlnich moznosti a nabidky
a jejich vycet je soucasti vyrocni zpravy).

Vzhledem k charakteru oboru je zdiraznéno PT Obc¢an v demokratické spole¢nosti V ramci
programu prevence socialn¢ patologickych jevii pro celou skolu je kladen diiraz na komunikaci,
kooperaci a zdravy Zivotni styl. V oblasti prevence se jedna o prubézny program zpracovany
metodikem prevence socialné patologickych jevi, ktery je zaméfeny na osobnostni a socialni
rozvoj a vycvik v socidlné komunikativnich dovednostech. Program je urfen pro zaky i
pedagogické pracovniky Skoly a ma vést k pozitivni zméné klimatu Skoly s minimem
kazenskych problémi zakt ve Skole i mimo Skolu. Konkrétni aplikace priifezovym tématem
Obcan v demokratické spolecnosti je vytvareni demokratického ovzdusi ve Skole, tfide, ve
spolupraci, ucasti a dialogu. Konkrétni je ¢innost zaméfena predev§sim na oblast drogové
prevence a prevence, pfipadné na rychlé odhaleni a feSeni projevil Sikany. Skolni vzdélavaci
program se opira o znalost osobnosti zak1, jejich nazort a postojl, o zapojovani zakt a Skoly
do aktivit, které vedou k poznani demokracie Vv praxi, k medialni gramotnosti, FeSeni
modelovych kontroverznich situaci, k vhodnému chovéani v praktickém vyucovani,
k odpovédnosti za sebe a za sviij zivot v béznych, ale hlavné v krizovych situacich.

Ve skole je dtlezita spoluprace vedeni skoly, vychovné poradkyné, metodika prevence socialné
patologickych jevt, uciteld odborného vycviku, a ostatnich pedagogu. K realizaci PT je
vyuzivano aktudlnich nabidek akreditovanych Skolicich center.

V ramci PT Informac¢ni a komunikaéni technologie jsou Zéci pfipravovani k tomu, aby byli
schopni pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné je
vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pti vykonu povolani (tedy i pii feSeni pracovnich kol
v ramci profese v oblasti sluzeb), stejné jako v Cinnostech, které jsou a budou béZnou soucasti
jejich osobniho a obcanského zivota. Dovednosti v oblasti informac¢nich a komunikacnich
technologii maji podplrny charakter ve vztahu ke vSem sloZzkam kurikula, jsou tedy rozvijeny
a pozadovany ve vSech predmétech. To umoznuje vybaveni Skoly PC,
wi-fi a dataprojektory, odpovidajicim softwarem stejn¢ jako umoznéni dalkového pristupu
k vyukovym materialim. Obsah PT vymezuje pfislusna klicova kompetence a vzdélavaci
oblast. PT je realizovano predev§im v samostatném vyucovacim piedmétu IKT prevazné
vSeobecné vzdélavaciho charakteru a prostupuje vSemi predméty vcéetné Odborného vycviku.
Cilem je naucit zaky pouzivat zadkladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace pro potieby
daliiho vzd&lavani a pro uéely uplatnéni se v praxi. Zaci se uéi b&zné pracovat s informacemi
a s komunikaénimi prostiedky, vyhledavat, zpracovavat, uchovavat i predavat informace
prakticky nezévisle na ¢asovych, prostorovych, ¢i kvantitativnich omezenich.

PT Clovek a svét prace, jeho realizace probihd v ramci vyuky odborného vycviku, odborné
praxe a ostatnich, zvl. odbornych predmétii, predmétlh zaméfenych na komunikaci mluvenou
(ptiprava na piijimaci pohovor, sebeprezentace) i pisemnou (Zadost o zaméstnani, motivacni
dopis, strukturovany zivotopis) a Obcanské nauky. Téma je realizovano i dal$imi, vyse
uvedenymi Skolnimi akcemi a besedami a exkurzemi. Cilem je pfipravit zaky tak, aby se
dokdzali orientovat na trhu prace a v moZnostech uplatnéni, v€etn€ moznosti celozivotniho
vzdélavani.

Obcéan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- m¢éli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku;
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byli ptipraveni klast si zakladni existencni otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni;

hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky
tolerantni;

byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rizné potieby;

dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feseni;

byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vetejné zajmy a ve prospéch
jinych lidi, zejména socialn€ potiebnych, doma i v jinych zemich;

vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je
chranit a zachovat pro budouci generace.

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obcanstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje
védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

osobnost a jeji rozvoj;

komunikace, vyjednavani, feseni konfliktu;

spole¢nost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, ndbozenstvi;
stat, politicky systém, politika, soudoby svét;

masova média;

moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita;

potfebné pravni minimum pro soukromy a obcansky Zivot.

TeEziste realizace prurezového tématu se predpoklada:

v disledné¢ a promyslené provadéné etické vychové, vedouci k obCanskym ctnostem
(humanita, laska k lidem, souciténi, pratelstvi, pomoc, odpoveédnost, spoluprace, aktivita
pro dobré véci...). Ob¢anské ctnosti tizce souviseji s tim, jaky je cloveék ve svém soukromi
v nevetejné oblasti svého prozivani a jednani. Ke skute¢nému lidstvi a dobré morilce,
projevujici se v prosocidlnim chovani, by mély vést vSechny vyucovaci predméty

vSechny sloZky Skolniho kurikula, a to pfedevs§im pouZitim proZzitkové vyukové strategie,
ktera obsahuje pfijeti zdka ucitelem 1 skupinou zaki, pozitivni motivaci, prozitek Zakova
uspéchu. Cilem je kladny pfistup zédka k sobé samému a z toho pramenici kladny pftistup
zaka k Zivotu, k ostatnim lidem, k zivé 1 nezivé pfirodé€, ke kulturnim a jinym hodnotam,
které lidé vytvarteji,

ve vytvofeni demokratického klimatu Skoly (napt. dobré pratelské vztahy mezi uciteli a
zaky a mezi Zaky navzijem);

v nalezitém rozvrzeni prvkl prafezového tématu do jednotlivych casti Skolniho
vzdélavaciho programu vcetné planované ¢innosti zaki mimo vyucovani;

v cilevédomém Usili o dobré znalosti a dovednosti Zaki, které jsou nezbytné potiebné pro
informované a odpovédné obcanské a jiné rozhodovani a jednani; tyto védomosti a
dovednosti budou Z74ci nejvice ziskavat ve vyuCovacich pfedmétech zamétenych na
vychovu k obcanstvi a spolecenskovédni vzdélavani, tedy naptf. v obcanské nauce, v
zékladech spolecenskych véd nebo v déjepisu;

v promysleném a funkénim pouZzivani strategii vyuky, napt. pouzivani aktivizujicich metod
a forem prace ve vyuce, jako je problémové a projektové uceni, kooperativni uceni, rizné
diskusni a simulacni metody, metody smétujici k rozvoji prosocialniho chovani, k rozvoji
funkéni gramotnosti Zakt (tj. schopnost ¢ist textovy material s porozuménim, interpretovat

jej, hodnotit a pouzivat pro rtizné ucely) atp.; v realizaci medialni vychovy.
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Clovék a Zivotni prostiedi
Hlavnim cilem prufezového tématu Clovek a zivotni prostiedi je vést zaky k tomu, aby:

pochopili souvislosti mezi riiznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;

chépali postaveni clovéka v ptirode a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji;

respektovali principy udrzitelného rozvoje;

ziskali ptehled o zptisobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych
a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

samostatné a aktivné poznavali okolni prostiedi, ziskdvali informace v ptimych kontaktech
s prostfedim a z riznych informacnich zdroji;

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémii;

osvojili si zékladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostredi

v osobnim a profesnim jednéni;

dokézali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostedi;

osvojili si z&dsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Clovék a svét prace
Téma Clovek a svét prace prispiva k napliiovani cilti vzdélavani zejména rozvojem téchto
kompetenci:

identifikace a formulovani vlastnich priorit a cilt;
aktivni a tvorivy pfistup pii vytvaieni profesni kariéry;
prijeti osobni odpovédnosti pii rozhodovani;
vyhledéavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci;
komunikaéni dovednosti a sebeprezentace;

otevienost vici celozivotnimu uceni.

Uskutecnovani tohoto cile predpoklada:

vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot;

naucit zaka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni kariéru podle
svych potieb a schopnosti;

motivovat zaka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni
osobni i profesni rozvoj;

seznamit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich piilezitosti;

naucit zdka vyhledavat v relevantnich informaénich zdrojich a kriticky posuzovat informace o
profesnich prilezitostech a moznostech dalsiho vzd€lavani,

naucit zaka efektivni sebeprezentaci pii jednani s potencidlnimi zaméstnavateli;

seznamit zdka se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnanci a
zaméstnavatelll i aspekty soukromého podnikéani, véetné€ kliCovych pravnich predpisi;

predstavit zakim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti.

Obsah kariérového vzdélavani je mozné rozdé€lit do nekolika tematickych okruhti:

1. Individualni pfiprava na pracovni trh

sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim planim, mimoskolnim
aktivitam, ptistupu k uceni a studijnim vysledkiim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim
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predpokladiim, vytvotfeni osobniho portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho
ucenti;

pisemnd 1 verbalni prezentace v prostfedi trhu prace — formy aktivniho hledani prace,
zpracovani zadosti o zaméstnani, formy zivotopisti a motivacnich dopist a jejich vytvoteni,
praktickd pfiprava na jedndni s potencialnim zameéstnavatelem, piijimaci pohovor a
vybérové fizeni;

vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnocenti;

aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cilt podle stanoveného planu.

. Svét vzdélavani
vyznam celozivotniho ucfeni jako pozadavku pro osobni rist a udrZeni
konkurenceschopnosti a profesni restart;
formalni a neformalni vzdélavaci ptilezitosti, moznosti vzdélavani v zahranici, navaznosti
vzdélavani po absolvovani stfedni skoly, rekvalifikace;
ovefené kariérové informace jako podminka pti rozhodovani o profesnich a vzdélavacich
zamérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach,
trhu prace.

. Svét prace
trh prace z hlediska globalizace i1 regiondlni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné
vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavatelu;
nové formy a podminky préace, pracovni mobilita, moznosti zamé&stnani v zahrani¢i;
technologicky rozvoj v c¢innostech lidské prace, zadkladni charakteristiky pracovnich
¢innosti;
pracovni uplatnéni po absolvovani piislusného oboru vzd€lani vcetné alternativnich
moznosti;
zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele.

. Podpora statu ve sféfe zaméestnanosti
sluzby kariérového poradenstvi;
zprostiedkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby tfadu prace.

Clovék a digitalni svét

Digitalni technologie pfinaseji vzdélavani fadu novych piileZitosti. Schopnost bezpecné,
sebejiste, kriticky a tvofivé vyuzivat digitalni technologie pro uceni, vzdélavani se a

zvySovani vlastni kvalifikace, stejn€ jako pfi préaci, obCanskych aktivitach i ve volném case je
jedna z klicovych kompetenci a je nezbytna pro schopnost celozivotniho uceni 1 zapojeni
absolventt do spolecenského a pracovniho Zivota.

Cilem tématu je zaclenit digitalni technologie do vyuky a do Zivota Skoly a propojit formalni
vyuku se zkuSenostmi zaki z jejich neformalnich vzdélavacich aktivit a u¢eni mimo $kolu.
Dilezitym ptedpokladem rozvoje digitalnich dovednosti zaki 1 formovani jejich postojil a
hodnot souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je promyslené a planované
vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce riznych predméti tak, aby méli Zaci dostatek
prilezitosti ucit se s nimi bezpecn¢ a tvofive pracovat a diskutovat o moznostech i rizicich
jejich vyuziti. Hlavnim cilem priifezového tématu je vybavit Zaky digitdlnimi kompetencemi,
ty maji podptirny charakter ve vztahu ke v§em slozkam kurikula.

Digitalni kompetence chapeme jako priifezové klicové kompetence, tj. kompetence, bez
kterych neni moZzné u zakl plnohodnotné rozvijet dalsi klicové kompetence. Jejich zakladni
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charakteristikou je aplikace — vyuziti digitalnich technologii pfi nejriznéj$ich ¢innostech, pii

feSeni nejriznéjSich problému.

-V estetickém vzdélavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby pfi tvoiivych ¢innostech byli
schopni vyuzit potenciadl, ktery nabizeji digitalni média, a aby pfi digitalni tvorbé a
posuzovani vysledku této tvorby uplatiiovali esteticka kritéria.

- Oblast vzdélavani pro zdravi vybavi zdky znalostmi a dovednostmi potiebnymi k
preventivni a aktivni péci o zdravi a k bezpe¢nému pouzivani digitalnich technologii.

-V odborné oblasti jsou zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroja potebnych
nebo vhodnych pro odborné ¢innosti.

Pouziti informacnich a komunikaénich technologii ve vzdélavani zka se zdravotnim
znevvhodnénim

Vyuzivani ICT ve vzdélavani zakl se zdravotnim znevyhodnénim je nutné ptizptsobit
individudlnim pottebam zaka, a to jak ve smyslu druhu nebo typu pouzivanych produkti, tak
rozsahu jejich uplatiiovani. Pfi posuzovani téchto hledisek je nutné mj. vychazet z toho, jaké
podpirné nebo kompenzacni technologie a produkty zak v pritbéhu predchoziho vzdélavani
vyuzival, na jaké urovni je vyuziva a do jaké miry lze toto vyuzivani dale zdokonalovat, aby
co nejlépe reflektovaly individualni vzdélavaci potteby zaka. Pti tvorbé individualniho
vzdélavaciho planu zdravotné znevyhodnéného zéka je proto dillezité vychéazet z odborného
hodnoceni a doporuceni Skolského poradenského zatizeni, jehoz je zak klientem, piipadné
dalSich odbornych pracovist, ktera se zabyvaji specializovanymi technologiemi pro zdravotné
znevyhodnéné.

Mezi podptrné aplikace dostupné pro bézné operaéni systémy patii naptiklad:

- programy pro osoby s postizenim zraku, které méni barvu informaci na obrazovce nebo
informace na obrazovce zvétSuji;

- programy pro nevidomé nebo osoby, které nemohou ¢ist; tyto programy zprostiedkuji
informace z obrazovky na externi zatizeni v Braillové pismu nebo je pievadéji do
syntetizované feci;

- programy, které dovoluji ,,psat* pomoci mysi nebo hlasu;

- software, ktery umoznuje predvidat slova nebo fraze; tento software umoZiiuje

- rychlejsi zadavani textu s mensim poctem thozl na klavesnici.

Realizace priifezovych témat se dopliiuje s rozvojem klicovych a odbornych kompetenci

3.4 Organizace vyuky
Denni forma vzdélavani

Vzdélavani je organizovano jako tfileté denni. Sklada se z teoretického vyucovani a praktického
vyucovani.

Teoretické vyucCovani probihd ve dvou objektech Skoly, je zajisStovano podle ucebniho planu
Skoly rozpracovaného do rozvrhu hodin.

Vyuku odborného vycviku vedou ucitelky odborného vycviku ve Skolnich masérskych
salonech ve skupinidch maximalné 15 zakl v prvnim ro¢niku a 10 zakd ve druhém a tfetim
roéniku. Zaci mohou vykonavat odborny vycvik i na pracovistich organdi a organizaci pod
vedenim instruktorti v po¢tu maximalné tfi zakd na jednoho instruktora. Instruktor spolupracuje
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s ucitelkami odborného vycviku a podili se na hodnoceni zakti. Vyuku 74kl v téchto smluvnich
pracovistich vede ucitel odborného vycviku. Vyucovaci jednotkou je vyucovaci den, ktery trva
6 hodin v prvnim ro¢niku, 7 hodin v druhém a tfetim ro¢niku. Vyucovaci hodina v odborném
vycviku trva 60 minut. Piestavky se do této doby nezapocitavaji. Dopoledni vyuCovani ve
vyucovacim dni za¢ind nejdiive v 7 hodin a odpoledni vyucovani konci nejpozdéji ve 20 hodin.
V odtvodnénych piipadech miize feditel Skoly urcit pocatek dopoledniho vyucovani ve druhém
a tfetim ro¢niku od 6 hodin a konec odpoledniho vyucovani zéka tretiho ro¢niku do 22 hodin.
Podil teoretického a praktického vyucovani je dan ucebnim planem oboru, rozdé€leni do
konkrétnich dnt planem rozpisu dochazky v ramci 14denniho cyklu.

Kombinovana forma vzdélavani

Kombinovana forma oboru umoziiuje kombinovat prezencni vyuku, praktické vyuCovani,
distan¢ni vyuku a samostudium.

Prezen¢ni vyuka je zamétena na predméty piipravujici k maturitni zkouSce a predméty, které
vyzaduji nacvik pod vedenim ucitele nebo v odbornych ucebnach. Vyuka zpravidla probiha
jeden den v tydnu (pfiblizn€ 1 den za 14 dni). Prezen¢ni forma vyuky je dopliiovana distanéni
formou, kde se zakum pies aplikaci Teams nasdileji dalsi potfebné materialy k samostudiu.
Distan¢ni vzdélavani je samostatnd forma vzdélavani uskuteciiovand prevazné nebo zcela
prostiednictvim informaénich technologii, popt. spojena s individualnimi konzultacemi. Zakim
je na zacatku pridélen tutor daného pfedmétu, od kterého zaci obdrzi pozadavky na samostatné
prace, seznam studijnich materialli, vyukové materidly. V rdmci distanéni vyuky jsou
stanoveny online konzultace. Distan¢ni vyuka se uskutec¢iiuje prostiednictvim aplikace MS
Teams, ktery umoziiuje zaklim samostatné fizené studium a piimy rychly kontakt se Skolou a
studijnim tutorem. Vystup z této formy vyuky je pololetni zkouska, dle pozadavki kazdého
tutora daného predmétu.

Vysvétleni samostudium:

Distanéni forma je samostudium, kdy vyuka neprobihd v u¢ebnach a nevyzaduje se osobni
ucast ucitell a studentli ve Skole. Student se Skolou komunikuje napf. prostfednictvim
pocitacovych interaktivnich programi, e-mailu, internetu, zalezi na moznostech Skoly,
predevsim jeji technické vybavenosti. UZivanym informacnim technologiim jsou metodicky i
didakticky ptizpisobeny veskeré ucebni pomiicky. Studenti ovS§em nestuduji zcela izolované,
ale béhem studia celkem pravidelné¢ komunikuji se svymi uciteli, ktefi jim poméhaji studium
organizovat a fidit, a se kterymi mohou konzultovat ptipadné studijni problémy. Student si
viceméné sam urcuje rezim svého studia, coz je velkou vyhodou distan¢ni formy studia. Na
druhou stranu klade vysoké naroky na viili a osobni kézen pfi plnéni a dodrZovani studijnich
ukolt. Tato forma je optimdlni pro jedince, ktefi z riznych divodi nemohou nebo nechtéji
studovat prezencné, nebo by obtizn¢ dochéazeli (nebo dokonce dojizdé€li) do skoly. Jsou to napf.
ekonomicky aktivni lidé, Zeny na matefské dovolené, jedinci pecujici o své piibuzné 1idé s
¢asoveé ndrocnym zameéstnanim, spojenym tieba jesté s dojizdénim aj.

Praktické vyucovani

Praktické vyu€ovani probiha zcasti v ucebné ve Skole pod vedenim ucitelky Odborného
vycviku, z¢asti na smluvnich pracovistich (viz Materidlni zabezpeceni vyuky — ¢ast 7.2.2.).
Podil teoretického vyucovani a odborné praxe vychazi z RVP oboru a je dan ucebnim planem
oboru. Tato praxe muze byt za podminek popsanych v preambuli uznana zakiim pracujicim
v oboru.
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3.4. Zpisob hodnoceni zaku

Denni forma vzdélavani, kombinovana

Zasady a pravidla pro hodnoceni a klasifikaci vysledkt zakt ve vzdélavani vychazeji ze
zékona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist, z vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stfednim
vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni a klasifikace jsou prabéznou ¢innosti celého klasifikaéniho obdobi. Na jeho
pocatku seznami vSichni vyucujici prikaznym zptisobem (zapisem do tfidni schranky) zaky se
Zpusoby a kritérii hodnoceni. ZkousSet Ize jen ucivo, které bylo fadné vyucovano a procviceno.
Pred provéfovanim znalosti musi mit zaci dostatek ¢asu k nauceni, procviceni a zaziti uciva.
Ucelem zkouseni je hodnotit irovei toho, co Zaci umi, ne pouze vyhledavat neznalosti. Zptisob
vyuky a procvicovani je néplni kontrolni a hospita¢ni Cinnosti feditelky a vedoucich
jednotlivych tsekt, poradnimi orgény jsou piedsedové metodickych komisi.

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni. Za prvni pololeti Ize zakovi vydat misto
vysvédceni vypis z vysvédceni.

34.1 Pravidla hodnoceni prospéchu
Stupné prospéchu a celkovy prospéch
1.  Hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki na vysvédceni

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se hodnoti na vysvéd€eni stupni prospéchu:

a) 1-vyborny,

b) 2 - chvalitebny,

c) 3-dobry,

d) 4 - dostatecny,

e) 5 - nedostatecny.

2. Prubézné hodnoceni a klasifikace zaka

Stupeii 1 - vyborny

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené a piesné

a pln¢ chape vztahy mezi nimi. Pohotové¢ a spravné vykonava intelektualni a praktické ¢innosti.
Pti praktickych Cinnostech dodrzuje stanovené postupy i predpisy o bezpecnosti a hygiené
prace. Samostatné a tvotiveé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych 1
praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni jevil a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné
se u n¢ho projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho ustni projev je spravny, piesny a vystizny.
Jeho graficky projev je pfesny a esteticky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.
Stupeini 2 - chvalitebny

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté

ucelené, pfesné a upln€. Pohotoveé vykonava pozadované intelektualni a praktické Cinnosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a
dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevi
a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl ¢innosti
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je zpravidla bez podstatnych nedostatkt. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptesnosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeii 3 - dobry

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd, faktd, pojma,
definic a zdkonitosti nepodstatné mezery. Pii vykonavani intelektudlnich a praktickych ¢innosti
projevuje nedostatky. Podstatnéjs$i nepiesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V
uplatiiovani osvojovanych poznatkli a dovednosti pti feSeni teoretickych a praktickych ukolt
se dopousti chyb. Poznatky uplatiuje a hodnoceni jeva provadi podle podnétt ucitele. Jeho
mysleni je veelku spravné, ale méné tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a
pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledk jeho
¢innosti se projevuji Castéj$i nedostatky, graficky projev je méné esteticky a méa mensi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stupeini 4 - dostateény

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a iplnosti osvojeni pozadovanych poznatkii zdvazné mezery. Pfi
provadéni pozadovanych intelektudlnich a praktickych ¢innosti je méalo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukolti se vyskytuji zdvazné chyby. Pii vyuzivani poznatkii pro vyklad
a hodnoceni jevi je nesamostatny, v logice mysleni se projevuji zdvazné chyby, mysleni neni
tvotivé. Jeho ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti.
V kvalité vysledkt jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev
je malo esteticky. Zavazné chyby dovede zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu
ma znacné t€zkosti.

Stupeini 5 - nedostatecny

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, piesné a ipIné, ma v nich zavazné a znatné
mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a praktické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfifeSeni teoretickych
a praktickych tkolti se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni jevu a
zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele.

Nehodnocen(a)

Neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého pfedmétu, uvede se na vysveédceni u ptisluSného
pfedmétu misto stupné prospéchu slovo "nehodnocen(a)". Nelze-li Zdka hodnotit na konci
prvniho pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni
za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce ¢ervna. Neni-li mozné zéka hodnotit ani
v nédhradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti. Neni-li Zdk hodnocen z povinného
predmétu vyucovaného pouze v prvnim pololeti ani v ndhradnim terminu, neprospél. Nelze-li
zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin,
a to tak, aby hodnoceni za druh¢ pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zaii nasledujiciho
Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik.

Neni-li zdk hodnocen ani v tomto terminu, neprosp¢l.

Celkové hodnoceni zaka

Na vysvédéeni se vyjadiuje stupni:
a)  prospél(a) s vyznamenanim,
b)  prospél(a),

C)  neprospél(a),

d)  nehodnocen(a).

Zak prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po ptfevodu do
klasifikace v zadném povinném piedmétu horsi nez stupeii 2 - chvalitebny a primérny prospéch
z povinnych pfedmétl neni horsi nez 1,50 a chovani je hodnoceno jako velmi dobré.
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74k prospél, neni-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po pievodu do klasifikace v nékterém
povinném piredmeétu vyjadiena stupném 5 - nedostatecny.

74k neprospél, je-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po pievodu do klasifikace v nékterém
povinném predmétu vyjadiena stupném 5 - nedostatecny nebo neni-li zak hodnocen z nékteré¢ho
pfedmétu na konci druhého pololeti.

7k je nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z n&kterého pfedmétu na konci prvniho nebo
druhého pololeti ani v ndhradnim terminu.

r wvr

Chovani Zaka

Hodnoti se stupni hodnoceni:
a) 1-velmidobré,

b) 2 - uspokojivé,

c) 3 —neuspokojivé.

Uvolnéni z vyuky

Reditel skoly miZe ze zdvaznych pisemné odiivodnénych divodi (zv1a§té zdravotnich) uvolnit
7aka Caste¢né nebo UpInd z nékterych piedmétd. Zak nemize byt uvolnén z predmétu
rozhodujiciho pro odborné zaméfeni absolventa. V pfedmétu télesna vychova feditel skoly
uvolni zaka z vyucovani na zaklade¢ zadosti (tiskopis Skoly) zletilého zédka nebo jeho zdkonného
zastupce podle posudku zdravotni zpisobilosti registrujiciho praktického 1€kate. Zletily zak
nebo zékonny zastupce nezletilého zdka miize na tomto 1ékafem potvrzeném tiskopise pozadat
o uvolnéni z hodin té€lesné vychovy, které jsou v rozvrhu zatazeny jako prvni nebo posledni.
Rozhodnuti feditele Skoly o uvolnéni je zapsano tfidnim ucitelem do IS Bakalafi, v pisemné
podobé¢ zalozeno v pedagogické dokumentaci Zdka

74k neni z predmétu, z néhoz byl zcela uvolnén, hodnocen. Na vysvéd&eni a v matrice Zaka je
v rubrice prospéch uvedeno ,,uvolnén®.

ZkouSky v nahradnim terminu, dopliiovaci zkouSky v nahradnim terminu
a rozdilové zkousky

Nelze-li zaka hodnotit na konci 1. pololeti, uré¢i feditelka Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, aby hodnoceni za 1. pololeti bylo provedeno nejpozdé¢ji do konce cervna.
Neni-li mozné zédka hodnotit ani v ndhradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti. Neni-
li zak hodnocen z pfedmétu, ktery se vyucuje pouze v 1. pololeti, ani v ndhradnim terminu,
neprospél.

Nelze-1i zaka hodnotit na konci 2. pololeti, urci feditelka Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, aby hodnoceni za 2. pololeti bylo provedeno nejpozdé€ji do konce zafi néasledujiciho
Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi ronik. Neni-li Zak hodnocen
ani v tomto terminu, neprosp€l.

Pokud zak nesplni dochazku nejméné 40% z poétu hodin v SVP daného piedmétu v daném
ro¢niku na prfedmét teoretického vyucovani nebo odborného vycviku, miize mu byt na zadost
vyucujiciho nafizena dopliiovaci zkouska v ndhradnim terminu, kterd je v tomto ptipadé
zkouskou komisionalni. Je o ni vyhotoven stejny pisemny protokol, jako o zkousce opravné
a plati pro ni stejné pravidla.
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Pozada-li zletily zak nebo zdkonny zastupce nezletilého zdka o zménu oboru, pfestup nebo
piijeti do vyssiho ro¢niku oboru vzdélani mize mu byt nafizeno podle ptibuznosti piedchoziho
studia oboru vzdélani vykonani rozdilové zkousky. Je vzdy urcen termin, do kterého ma byt
zkouska slozena a tato zkouska je vzdy zkouskou komisionalni. Pokud zak zkousku neslozi do
stanoveného terminu, miize mu byt umoznéna zména ro¢niku (o jeden nebo vice ro¢niki nize).

Opravné zkouSky

74k, ktery na konci 1. pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych piedmétil vyucovanych
pouze v 1. pololeti, kona z téchto predmétii opravnou zkousku nejpozdéji do konce piislusného
skolniho roku v terminu stanoveném feditelem $koly. Zak, ktery na konci 2. pololeti neprospél
nejvyse ze 2 povinnych predméti, kona z téchto predméti opravnou zkousku nejdiive v mésici
srpnu piislusného Skolniho roku, pokud zletily zak nebo zakonny zéastupce nezletilého zaka
vyhovi feditel Zadosti o difvéjsi termin vzdy. Tato zkouska je vzdy komisionalni. Zak, ktery
nevykoné opravnou zkousku nebo se k ni nedostavi a neni do 3 dni omluven, neprospél. Ze
zavaznych divodi mize feditel Skoly zdkovi stanovit nahradni termin opravné zkousSky
nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak
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nejblizsi vyssi roénik.

Komisionalni zkousSky

Komisionalni zkouSku kona zak v téchto piipadech:

a) kona-li opravné zkousky,

b) kona-li komisionalni pfezkouseni (dopliovaci zkouska, rozdilova zkouska, pfezkouseni
po protestu proti spravnosti hodnoceni...)

Komisionalni zkousku miiZze zak konat v jednom dni nejvyse jednu (vyhlaska ¢. 13/2005 Sb., o
sttednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofti, ve znéni pozd¢jSich predpisit).

Pro kaZdou konkrétni komisiondlni zkouSku feditel Skoly stanovi sloZeni komise pro
komisionalni zkousky, termin a misto konadni zkousky.

Komise je nejméné tficlenna. Jejim piedsedou je feditel Skoly nebo jim povéfena osoba
(zpravidla tfidni ucitel).

Podrobnosti tykajici se komisiondlni zkousSky feditel Skoly zvefejni na pfistupném mistné
ve skole.

O kazdé komisionalni zkouSce se vede protokol na pfedepsaném formuléfi, ktery se zaklada
do pedagogické dokumentace zéka.

Zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zdka muze ze zavaznych divodd neucast
u komisionalni zkousky pisemné omluvit u feditelky $koly nejpozdé€ji pied jejim zahajenim,
piipadné mize neucast, zejména ze zdravotnich divodi, pisemné omluvit i dodatecné,
nejpozdéji do 3 dni ode dne uplynuti terminu uréeného pro vykonani komisionalni zkousky.
Nahradni termin pro konani komisionalni zkousky stanovi feditelka skoly. O zavaznosti davodu
rozhoduje feditelka skoly.

Odstoupi-li Zék od komisionalni zkousky po jejim zahajeni, nedostavi-li se ke komisionalni
zkousce bez omluvy, nebo nebyla-li jeho omluva uznana, anebo porusi-li zavaznym zptisobem
pravidla komisionalni zkousky, posuzuje se, jako by komisionalni zkouSku vykonal neuspésné.

Pochybnosti o spravnosti hodnoceni prospéchu a chovani
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Ma-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni
na konci prvniho nebo druhého pololeti, mtize do 3 pracovnich dnti od dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédel, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dni od vydani vysvédceni, pozadat
feditelku Skoly o komisiondlni pfezkouseni zaka. Komisionalni pfezkouseni se kond nejpozdéji
do 14 dni od dorudeni zadosti nebo v dohodnutém terminu. (viz § 69, odst. { zakona 561/2004
Sh.)

Uznani dosazZeného vzdélani

Reditelka $koly uzna ucelené dosazené vzdélani Zéka, pokud je doloZeno dokladem o tomto
vzdélani anebo jinym prokazatelnym zpisobem.

Reditelka $koly miize uznat Easteéné vzdélani, pokud je doloZeno dokladem o tomto vzdélani
nebo jinym prokazatelnym zptsobem a od doby jeho dosazeni neuplynulo vice nez 10 let nebo
pokud zak znalosti z tohoto vzdélani prokaze pii zkousce stanovené feditelkou skoly.

Za ucelené dosazené vzdélani zaka se povazuje vzdélavani ve stfedni Skole konzervatofi, vyssi
odborné kole nebo vysoké skole v Ceské republice nebo v zahraniéi, které je dolozeno
dokladem o jeho uspésném ukonceni, nebo jinym prokazatelnym zpisobem. Doklad
0 uspésném ukonceni vzdélavani v zahrani¢i musi byt opatien nostrifikaéni dolozkou nebo
osveédcenim o rovnocennosti dosazené¢ho vzdélani. Vzdélani dosazené na Slovensku se uznava
bez dalsiho administrativniho postupu.

Reditelka 8koly vzdy uzna ty ¢asti vzdélavaciho programu, jejichZ obsah a rozsah je shodny
V absolvovaném a souc¢asném oboru vzdélani.

Za castecné vzdélani se povazuje absolvovani pouze nékterych rocniki jiné stfedni Skoly,
konzervatofe, vyssi odborné $koly nebo vysoké skoly v Ceské republice nebo v zahraniéi, &i
jiné vzdélavani, zejména v odbornych kurzech nebo jazykové skole s pravem statni jazykové
zkousky.

Uzna- li feditelka Skoly dosaZené vzdé€lani, uvolni Zaka z vyucovani a hodnoceni v rozsahu
uznaného vzdélani.

Uznané vzdélani zaznamend tiidni ucitel do matriky Zdka a v pisemné podobé¢ je rozhodnuti
soucasti pedagogické dokumentace zéka.

Pti zaznamenani uznani dosaZené¢ho vzdélani na vysveédceni Skola do pfislusSnych rubrik pro
hodnoceni zaka uvadi vyraz ,,uznano* s odkazem na vysvétlivku, kterd bude na zadni strané
vysvédc€eni obsahovat bliz§i podrobnosti. V povinné dokumentaci $koly se postupuje obdobné.

3.4.2 Pravidla hodnoceni a ziskavani podkladu
Pravidla hodnoceni prospéchu

Hodnoceni prospéchu zakt je plné v kompetenci vyucujiciho daného pfedmétu. Ten také nese
plnou odpovédnost za jeji spravnost a objektivnost.

Hodnoceni a klasifikace jsou pribéznou ¢innosti celého klasifikaéniho obdobi. Na jeho pocatku
seznami vSichni vyucujici prikaznym zpisobem (zépisem do t¥idni schranky) zaky se zplisoby
a kritérii hodnoceni a béhem hodnoceného obdobi je neméni. Zkouset 1ze jen ucivo, které bylo
fadn¢ vyufovéno a procviceno. Pfed provéfovanim znalosti musi mit Zaci dostatek Casu k
nauceni, procviceni a zaziti uciva. Utelem zkouSeni je hodnotit uroven toho, co zaci umi, ne
pouze vyhledavat neznalosti. Zptsob vyuky a procvicovani je naplni kontrolni a hospitacni
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¢innosti feditelky a vedoucich jednotlivych usekli, poradnimi orgény jsou predsedové
metodickych komisi.

Pti pribézném 1 celkovém hodnoceni prospéchu ucitel uplatiuje pfiméienou narocnost a
pedagogicky takt viici zakovi

Kazdy vyucujici je povinen vést fadnou evidenci hodnoceni, Jednotlivd hodnoceni
zaznamenava ucitel do IS Bakalari, prabézné klasifikace a Zaci si je samostatné zaznamenavaji
do svého studijniho prikazu. Kromé toho vede vyucujici vlastni zdznamy o Klasifikaci zaka
tak, aby byl schopen podat informace o frekvenci, struktute a obsahu hodnoceni. Tyto vlastni
zaznamy uschovava do 30. zafi nasledujiciho Skolniho roku. V piipadé€ radikalniho poklesu
studijnich vysledkil je vyucujici povinen informovat tfidniho ucitele, ktery prokazatelnym
zpusobem vyrozumi zdkonné zastupce zaka. Zapisy hodnoceni v klasifikacnim archu tfidni
ucitel pribézné kontroluje

Pti hodnoceni prospéchu na konci pololeti nebo Skolniho roku se hodnoti kvalita prace a
vysledky za celé obdobi, vyslednd zndmka nemusi byt primérem znamek. Vyucujici ptihlizi
kK moznému zakolisani ve vysledcich z diivodu ur¢ité momentalni indispozice. Vyslednou
znamku za hodnocené obdobi oznami ucitel zakovi jeste pred zapsanim do katalogu, hodnoceni
zdavodni

O hodnoceni prospéchu informuje ucitel zdkonné zastupce nezletilého zaka/zletilého zaka
prostiednictvim studijnich priikazt, tfidnich schiizek, pfip. pfi jinych osobnich jednanich
iniciovanych z jejich strany

V ptipadé delsi nepfitomnosti zdka ve vyuce zptisobené nemoci, nebo v piipadé neporozumeéni
nckteré ¢asti tématu ucitel v dobé mimo vyucovani, v rdmei svych konzulta¢nich hodin vysvétli
konkrétni dil¢i dotaz. Neni povinen vést soustavné doucovani

Ziskavani podkladi pro hodnoceni prospéchu

Podklady pro hodnoceni Zdka ziskdva vyucujici béhem celého pololeti Gstnim zkouSenim,
pisemnymi proveérkami, zkouSenim a hodnocenim praktickych dovednosti pfi odborném
vycviku, kontrolnimi testy, sledovanim prace Zakl v jednotlivych hodinach a hodnocenim
domadcich praci. PocCet ustnich zkouSeni a pocet pisemnych praci je stanoven takto jako
minimalni pfi jednohodinové dotaci, vicehodinové predmeéty adekvatné vice: 1x za pololeti
ustni zkouSeni, 1-2 x za pololeti pisemné zkouSeni, 1x za pololeti domaci prace prezentovana
ustnim nebo pisemnym vystupem, (referat, seminarni prace, projekt...), celkem min. 3 znamky.
Tato prace miiZze byt pfi vyssi naro¢nosti rozdélena na cely Skolni rok a hodnocena v druhém
pololeti. Zkouseni praktickych dovednosti v ODV — kazdy zadk je hodnocen minimalné 1x za
mésic z u¢iva daného SVP roéniku a pokud &innost souvisi, také z uéiva predeslych ro¢nikd
(sumarizace a prohlubovani uciva). Praktické provedeni je provazeno Ustnim komentafem
provadéne ¢innosti. Pfi hodnoceni se nepfihliZi k chovani. Formy hodnoceni musi byt pro Zaky
jednotné. Vyjimku tvoii provérovani znalosti zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kdy
vyucujici postupuje ve spolupraci s vychovnou poradkyni a podle doporuceni Skolského
poradenského zatizeni, diraz klade na ten druh projevu, ve kterém ma zak predpoklady podat
lepsi vykony. Ve vyjimecnych piipadech, na doporuceni Skolského poradenského zatizeni, 1ze
zaka se zdravotnim znevyhodnénim zkouSet 1 mimo vyucovani, v dob¢é konzulta¢nich hodin
ucitele. Pfi hodnoceni dospélych jsou zohlednéna specifika vzdélavani dospélych.
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- Ustni zkouseni: doba zkouseni by neméla piesahnout 10 minut v jedné hoding. Vykon
vyucujici zhodnoti, vysledek ozndmi a odtivodni neprodleng.

—  Pisemné préice: Prace del$i nez 35 minut ozndmi vyucujici nejméné s tydennim
piredstihem a pro koordinaci zapiSe do ptehledu pisemnych praci ve sborovné. V jednom
dni mohou Zaci konat pouze jednu zkousku tohoto charakteru. V ptipad¢ neptitomnosti
zéka poskytne vyucujici ndhradni termin pro jeji vypracovani.

- Veskeré opravené pisemné zkousky je vyucujici povinen poskytnout zakiim k nahlédnuti,
piip. k provedeni opravy. Pisemné zkousky ziistavaji ulozeny u vyucujiciho do 30. zafri
nasledujiciho Skolniho roku. Na zéklad¢ predchoziho pozadani jsou k dispozici
k nahlédnuti zakonnym zastupcim zaka béhem tfidnich schizek.

- Pti dil¢im hodnoceni prospéchu muze vyucujici uzivat i jiny zplsob hodnoceni nez
stupnici zamek, napt. body, procenta atd. Zaci s nim musi byt seznameni a musi byt
objektivné a jednoznaéné prevoditelné na znamky.

—  Hodnoceni odborné praxe je soucasti celkového hodnoceni predméti, které s ni obsahové
souvisi (viz SVP jednotlivych oborli). V rdmci kriterii je stanoveno, Ze absolvovani
odborné praxe je podminkou hodnoceni predmétu.

3.4.3 Pravidla hodnoceni chovani

Hodnoceni chovani je v kompetenci tfidniho ucitele, stupett 3 — neuspokojivé, tfidni ucitel
navrhuje k projednani pedagogické rad¢ a ke schvaleni feditelce Skoly. Kriteriem pro klasifikaci
je dodrzovani Skolniho fadu a povinnosti zdka (viz zdkon 561/04Sb., § 22) béhem
klasifika¢niho obdobi.

Stupeni 1 - Zdk uvédoméle dodrzuje dana pravidla, méné zavaznych prestupkl se dopousti
ojedinéle, je ptistupny vychovnému plisobeni

Stupeni 2 - chovani zaka je v rozporu s danymi pravidly, dopusti se zdvazného prestupku nebo
se opakovan€ dopousti méné zavaznych prestupkd, hodnoceni je zpravidla
podpofeno jednanim vychovné komise (kdzenska opatieni: ditka tfidniho ucitele,
ditka ucitele odborného vycviku, ditka feditelky)

Stupeni 3 - chovani Zéka je v pfikrém rozporu s danymi pravidly, dopusti se velmi zavazného
piestupku, jeho chovani ohrozuje vychovu, bezpecnost a zdravi ostatnich. Zamérné
hrubé narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Opakuje zdvazné prestupky,
neni pfistupny vychovnému plsobeni. Hodnoceni je vzdy podpoifeno zavéry
vychovné komise. (kdzeniské opatieni: ditka feditelky)

Je-1i zakovi udélena dutka tfidniho ucitele, je jeho chovani hodnoceno jako velmi dobré nebo
jako uspokojivé podle zdvaznosti a ¢etnosti poruseni Skolniho fadu.

Je-1i Zakovi ud¢lena diitka feditele Skoly, je jeho chovani hodnoceno v pololeti, kdy mu datka
byla udélena, jako uspokojivé, pii opakovaném nebo zavazném poruSeni Skolniho tadu jako
neuspokojivé.

Byl-1i Zak podminéné vyloucéen ze $koly, je jeho chovani hodnoceno jako neuspokojivé.
Celkové hodnoceni chovani zaka 1ze zmirnit, pokud se vychovné opatfeni neminulo u¢inkem a

7o~

chovani Zaka se vyrazné€ zlepsilo.
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3.5. Vzdélavani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zzaki
nadanych

r v

Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki nadanych

1. Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Za 74Ky se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou povazovani zaci, kteti k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
zaklad¢ s ostatnimi pottebuji poskytnuti podptirnych opatieni. Tito zaci maji pravo na bezplatné
poskytovani podptirnych opatieni z vyétu uvedeného v § 16 $kolského zakona (SZ). Podpiirna
opatieni se podle organiza¢ni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti ¢leni do péti stupnt. Podptrna
opatieni zajist'uje Skola a Skolské zafizeni.Podpiirna opatieni prvniho stupné lze uplatnit i bez
doporuceni Skolského poradenského zafizeni a nemaji normovanou finan¢ni naro¢nost.
Podpuirna opatieni druhého az patého stupné muze skola nebo Skolské zafizeni uplatnit pouze s
doporucenim $kolského poradenského zatizeni (SPZ) a s informovanym souhlasem zletilého
zéka nebo zakonného zastupce zéaka.

Rizné druhy nebo stupné podpirnych opatieni Ize kombinovat za podminek danych SZ
a vyhlaskou. Zavazny rdmec pro obsahové a organizacni zajiSténi odborného vzdélavani vSech
74kt tvoii RVP pro jednotlivé obory vzdélani, na jejichz zakladé $koly zpracuji sviij SVP. Pri
poskytovani podptirnych opatfeni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, ze
feditel Skoly muze ze zavaznych duvodi, zejména zdravotnich, na zadost uvolnit zaka zcela
nebo z&asti z vyuovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ miize byt uvolnén
(nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni nékterych ¢innosti, ovsem nemtize byt uvolnén
z predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméfeni absolventa. Tzn., ze zak nemtze byt uvolnén
z odbornych teoretickych i praktickych predméta (tj. prislusnych cviceni, odborného vycviku,
ucebni a odborné praxe) nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledkd vzdélavani
vymezenych ptislusnym SVP, z predméti nebo obsahovych &asti propedeutickych pro odborné
vzdélavani a pro ziskani pozadovanych gramotnosti nebo predméti a obsahovych &asti
zavérecne zkousky, zavérecné zkousky s vyucnim listem, maturitni zkousky.

Zakim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuceni SPZ i dal§i druhy
podpirnych opatfeni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, poskytnuti kompenzaénich pomicek
a specialnich didaktickych prostiedki, uprava materidlnich a organizac¢nich podminek vyuky
nebo Uprava podminek pfijimani a ukoncovani vzdelavani.

Pro Zdky muizZe byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani
zafazovana pedagogicka intervence. Pedagogickd intervence se poskytuje jako opatieni
prvniho stupné na zakladé rozhodnuti feditele. Skola piizptsobuje parametry pedagogické
intervence potfebam zaki a je mozné ji poskytnout samostatné nebo ve skupiné. O poskytovani
je nutné informovat zakonné zastupce. Cilem je umoznit Skole cilen¢ intervenovat v ptipadech,
kdy zak potfebuje podporu ve Skolni praci, a minimalizovat tak riziko Skolni netuspésnosti a
dalSich negativnich jevi.

2. Vzdélavani nadanych zZaki

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti §kol a $kolskych zaiizeni vytvafet podminky
pro rozvoj nadani zaku. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencialu zakt vcetné riznych
druhti nadani. Za nadaného zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje predevsim zak, ktery
pii adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou troven v jedné ¢&i vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manuéalnich, uméleckych nebo socialnich
dovednostech. Za Zaka mimotadné nadaného se pak povazuje pfedevsim zak, jehoZ rozloZeni
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schopnosti dosahuje mimotadné Grovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo
v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych
nebo socialnich dovednostech.

Zjistovani mimofadného nadani a vzdélavacich potieb mimoradné nadaného zaka provadi
SPZ ve spolupraci se §kolou, ktera zaka vzd&lava. Jestlize se u zaka projevuje vyhranény typ
nadani (v oblasti pohybové, umélecké, manualni), vyjadiuje se SPZ zejména ke specifikiim
jeho osobnosti, kterda mohou mit vliv na prubéh jeho vzdélavani, zatimco miru zakova nadani
zhodnoti odbornik v piislugném oboru. Zakovi s mimofadnym nadanim mtze $kola povolit
vzdélavani podle IVP nebo ho pretradit na zakladé zkousek do vyssiho ro¢niku bez absolvovani
piedchoziho ro¢niku. Nadani, pfipadné mimoiadné nadani zaka se mize projevit i v jinych nez
umeleckych oborech vzdélani. Mize se jednat naptiklad o nadani vztahujici se k vykonim
specidlnich manudlnich nebo kognitivnich c¢innosti, které zdk v zdkladnim vzdélavani
nevykonaval, protoze zde nebyly predmétem, resp. obsahem vzdélavani, a tento typ nadani
tudiz nemohl byt u Zaka identifikovadn. Mohou to byt i zaci vysoce motivovani ke studiu daného
oboru a povolani nebo ptislusné technické aj. oblasti védy a techniky. Je zadouci vénovat témto
zakiim zvySenou pozornost a vyuzivat pro rozvoj jejich nadani také podplrna opatieni
vymezena pro vzdélavani téchto zaka SZ a vyhlaskou. Jedna se nejen o vzdélavani podle IVP
u zakt s diagnostikovanym mimofadnym nadanim, ale také o moznost rozsitit obsah
vzdélavani, popt. i vystupy vzdélavani, nad ramec SVP, vytvatet skupiny nadanych Zaka z
raznych ro¢nikti, umoznit zakim ucastnit se vyuky ve vys$S§im rocniku, popi. se paralelné
vzdélavat formou stazi na jiné skole véetnd VOS (popt. na vysoké §kole) nebo na odbornych
pracovistich, ucastnit se studijnich a jinych pobyttu v zahrani¢i (napf. v ramci programu
Erasmus+), zapojovat zaky do rtznych projektt (Skolnich i projektd socidlnich partneri),
soutézi a jinych aktivit rozvijejicich nadani zaka.

3. Systém péce o Zaky se SVP a Zaky nadané ve Skole

Skola zajistuje péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaky nadané v souladu
splatnou legislativou. Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potfebami a Zaci nadani jsou
integrovani v béznych ttidach. Je jim poskytovana individualni péce v souladu s doporuc¢enimi
ze Skolskych poradenskych zafizeni, se stupném podplrnych opatieni s ohledem na podminky
Skoly.

Reditel $koly zabezpecuje poskytovani poradenskych sluzeb ve skole §kolnim poradenskym
pracovistém, ve kterém plisobi vychovny poradce a Skolni metodik prevence. Oba pracovnici
Skoly spolupracuji s dal§imi pedagogickymi pracovniky, zejména s tfidnimi uciteli, a zajist'uji
pravidelnou komunikaci se zdkonnymi zastupci Zdka nebo zletilym Zakem. Spolupracuji
S odbornymi institucemi, tj. se Skolskym poradenskym zatizenim, v ptipad¢ potieby také s
odborniky mimo oblast Skolstvi (odbornymi lékati nebo pracovniky z oblasti socialn€ pravni
ochrany zéka apod.).

Skolni poradenské pracovisté se v uzké soudinnosti s jednotlivymi pedagogy vénuje zakiim,
ktefi maji problémy s prospéchem, zaktm, kteti maji vysokou omluvenou i neomluvenou
absenci, vénuje podporu zakiim ze znevyhodnéného socialniho nebo z odlisného kulturniho
prostfedi, ptfipadné prozivaji krizi ve svych osobnich vztazich. Se zalefiovanim zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami souvisi 1 zvySend péce o tfidni kolektivy. Tato péce
probihd ve spolupraci s tfidnimi uciteli a se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, kterd na
zakazku $koly piipravuji preventivni nebo intervenéni programy. Zaci mohou své problémy
konzultovat s tfidnimi uéiteli i v tfidnickych hodinach.

Ve skole je ur¢ena pozice vychovné poradkyné, kterd se komplexné vénuje a koordinuje
vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Vede dokumentaci tykajici se téchto
zakl, koordinuje péci o né ve Skole, ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zaki, vedenim skoly,
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tifidnimi uciteli, uliteli teoretickych i odbornych predméti. Vychovna poradkyné také
spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, pfipravuje podklady pro vySetfeni
Vv téchto zafizenich, fesi s nimi problematiku konkrétnich zak, sleduje a vyhodnocuje G¢innost
zvolenych podplrnych opatieni.

Vychovna poradkyné na zdkladé doporuceni skolskych poradenskych zafizeni sestavuje
individualni vzdé€lavaci plan (IVP). Obsah individudlnich vzdé€lavacich plant vychazi
Z doporuceni skolskych poradenskych zatizeni, z podminek Skoly, z pozorovani a pfipominek
uciteld teoretického 1 odborného vyucovani, z komunikace se zakonnymi zastupci zaka,
ptipadné z komunikace se zletilym zdkem nebo z komunikace se vzdélavacim zatizenim, které
zék navstévoval pied pfijetim do nasi Skoly. Prace na sestaveni jsou zahdjeny okamzité po
obdrzeni doporuceni skolského poradenského zatizeni a po zajisténi informovaného souhlasu
zletilého zaka nebo zékonného zastupce zéka. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od
obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zafizeni. IVP muze byt dopliovan
a upravovan v prabéhu Skolniho roku. Pro Zaky s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi prvniho
stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s
pfiznanymi podpurnymi opatienimi od druhého stupné je podkladem pro tvorbu individualniho
vzdélavaciho planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava vychovna poradkyné.

P¥i poskytovani podptirnych opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi,
ze teditel Skoly muze ze zavaznych davodi, zejména zdravotnich, na zadost uvolnit zaka zcela
nebo zéasti z vyudovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 §kolského zakona
miize byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni nékterych ¢innosti, ovSem
nemize byt uvolnén z piedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméfeni absolventa. Zakam
mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuceni SPZ i dalsi druhy podptrnych
opatfeni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalSich odbornikil
(tlumoc¢nika ceského znakového jazyka, piepisovatele pro neslysici aj.), poskytnuti
kompenza¢nich pomutcek a specialnich didaktickych prostiedkd, uprava materialnich a
organiza¢nich podminek vyuky nebo tprava podminek piijimani a ukoncovani vzdélavani. Pro
zaky s pfiznanymi podpirnymi opatfenimi muze byt v souladu s principy individualizace a
diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP na doporudeni SPZ specialné pedagogicka
intervence nebo pedagogicka intervence.

Kazdy zak se specialni vzdelavaci potiebou je vzdélavan s ohledem na jeho konkrétni
specifickou potfebu — na stupenn podptirného opatieni — i S ohledem na podminky, které ma ve
své rodin€é. Vychovna poradkyné piedavd informace ze Skolskych poradenskych zatizeni
ucitelim, zaklm 1 zdkonnym zastupcim pribézné po cely Skolni rok, zejména na jednanich
pedagogicke rady a na jednédnich provoznich porad, ve svych konzulta¢nich hodinach a v dob¢
ttidnich schiizek apod.

Ucitelé Skoly vénuji zvySenou péci a pozornost i nadanym zakam. Tito zaci jsou
vyhledavani na zdklad€ pozorovani, piipadné na zaklad¢ informaci ze Skolskych poradenskych
zafizeni. Nadani zaci se zapojuji do soutézi, projektd, je jim vénovana individualni péce nad
ramec béznych vyucovacich hodin. Zapojuji se zejména do odbornych soutézi, nebo do soutézi,
které odpovidaji jejich zdyjmu a nadani. S nimi pak pracuji ucitelé téch teoretickych a odbornych
predmétii, z nichz zajem zaka vychazi. Zaci, kteti dosahuji nadprimérnych studijnich vysledka,
jsou k jesté lepsim vykontim motivovani systémem pochval spojenych s finanénimi odménami,
jsou ocefiovani na celostatni i regiondlni Girovni, nap¥. RemesInik roku, Vyhlasovani nejlepsich
absolventii Hospodatfskou komorou, ocenéni starostou mésta Policky. K motivaci nadanych
zakl prispiva 1 medializace jejich uspéchi, napf. v regionalnim tisku, na Skolnim webu, na
nasténkéach skoly. Skola podporuje i zdjmové vzdélavani mimotadné nadanych zakd.

V jinych formach vzdélavani nez v denni jsou v praci se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami respektovana specifika celoZivotniho vzdélavani dospélych, kterd odpovidaji
skutecnosti, Ze tuto formu vzdélavani navstévuji Zaci, kteti uz pracuji, maji bohatsi Zivotni
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zkuSenosti nez zaci denni formy studia a zejména studuji v odlisnych podminkach. Tito zaci ve
zvySené mirfe vyuzivaji konzultace svych specialnich vzdélavacich potieb s vychovnou
poradkyni, pedagogickymi pracovniky skoly, i jim je vénovana individualni péce v souladu
s doporucenimi ze Skolskych poradenskych zafizeni. Nadani zaci z fad dospélych se pro své
vytizeni v bézném zivoté¢ nelcastni mimoskolnich a soutéznich aktivit. V tvahu pfichazi
moznost piefazeni vyjimecné nadaného zaka do vyssiho ro¢niku bez absolvovani pfedchoziho
ro¢niku feditelem Skoly a jejich podpora pfi rozhodovani o dal$im vzdélavani.

4. Hlavni zasady pro vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP)

a zakia nadanych:

— povzbuzovat zaky pfi ptipadnych neuspésich a posilovat jejich motivaci k uceni

— poskytovat pomoc pii osvojovani si vhodnych u€ebnich zplisobli a postupti se zietelem
k individualnim obtizim jednotlivch

— uplatinovat formativni hodnoceni zakt

— wveénovat pozornost zaclenovani téchto zakt do bézného kolektivu a vytvareni
pozitivniho klimatu ve tfid¢ a ve Skole

— spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se SPZ a odbornymi pracovniky $kolniho
poradenského pracovisté, v piipad¢ potieby také s odborniky mimo oblast Skolstvi
(odbornymi lékati nebo pracovniky z oblasti socidlné-pravni ochrany zdka apod.)

— spolupracovat s dal§imi socialnimi partnery $koly, zejména s rodi¢i zaku (jak rodica
zaku se SVP pii feSeni individualnich zdravotnich ¢i ucebnich obtizi zakua, tak
s ostatnimi rodici) a také se zdkladnimi Skolami, ve kterych zaci plnili povinnou skolni
dochazku (zjistit, jaka podpora byla Zakovi poskytovana na zékladni Skole)

— spolupracovat se zamé&stnavateli pti zajisStovani praktické Casti ptipravy na povolani
(odborného vycviku, ucebni a odborné praxe) nebo pii hleddni moZznosti prvniho
pracovniho uplatnéni absolventli se zdravotnim postizenim; se specifiky vzdélavani
zaka se SVP a ptistupu k nim je vhodné seznamit zameéstnavatele, u néhoz se bude
realizovat jejich praktické vyuka, a zejména instruktora dané skupiny

— realizovat dal$i vzdélavani uciteli vSech predmétia zaméfené na vzdélavani zaka se SVP
(1 zakt nadanych) a uplatinovani adekvatnich metod a forem vyuky, hodnoceni
a komunikace s témito zaky

3.6. Realizace BOZP a poZarni prevence

Skola zajistuje BOZP z4ki v teoretickém a praktickém vyudovani a pii $kolnich aktivitich a
akcich souvisejicich s vychovné vzdélavacim procesem se zietelem ke specifickym
podminkdam vyuky jednotlivych vyu€ovacich predmétl, ve vefejné pristupnych prostorach a
ucebnach budov skoly, ve vlastnich masérskych salonech Skoly, jejich ptistupovych prostorach
a piisluenstvich vymezenych smlouvami v pronajatych objektech. Skola zajistuje metodickou
spolupraci pii zajisStovani BOZP se smluvnimi pracovisti odborného vycviku organii a
organizaci prostfednictvim osoby povérené zajisStovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni ochrany.

Jakékoli ¢innost, pouzivani zatizeni a vybaveni Skoly ve vyuce zakli jsou mozné jen po splnéni
ptedepsanych kontrol, revizi a pfedepsané udrzby.
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Zajistuje ptimy dozor v pribéhu vyuky a pobytu zaki o prestavkach v budovach skoly a ve
stanoveném case pred zapocetim a po skonceni vyucovani.

Ptimy dozor zajistuje pii praktickém vyucovani v ptipadech, kdy charakter vyuky vyzaduje
trvalou pfitomnost osoby odpovidajici za vyuku a bezpecnost zakii, zejména pii nacviku novych
odbornych dovednosti. Tato osoba musi zrakové obsahnout cely prostor nad kterym vykonava
dozor a v ptipad¢ potieby zasdhnout.

Odborny dohled zajistuji osoby povéfené dohledem. Tato osoba zkontroluje pracovisté a
pracovni mista pied zahdjenim pracovni ¢innosti a v pribé¢hu prace je obchazi a kontroluje.
Vykonavani pfimého dozoru a odborného dohledu je zikladni podminkou zajistovani
bezpecnosti zakii.

Vyuka zakli v prostorach pracovist’ praktického vyucovani probiha v souladu s provoznimi
rady, hygienickymi, bezpecCnostnimi a protipozarnimi pifedpisy a pracovnimi postupy
stanovenymi pro tato pracoviste.

Jsou dodrzeny pracovni podminky mladistvych, zejména délka vyuky v teoretickém i
praktickém vyucovani, dodrzovani prestavek, doby zahdjeni a ukonceni vyucovaciho dne,
dodrzovéni piipustnych limith pro zvedani a prenaSeni bifemen chlapci a divkami, prace s
chemickymi latkami, prace ve vyskach a ve fyziologicky naro¢nych polohach, v naro¢ném
pracovnim tempu, pii vysSich nebo nizsich teplotach nez které jsou stanoveny pro vykonévanou
¢innost.

Z4ci jsou v teoretickém i praktickém vyucovéani seznamovani formou $koleni a odbornych
instruktazi s hygienickymi, bezpe¢nostnimi a protipozarnimi piedpisy k zajisténi bezpecnosti
prace a pozarni ochrany.

V teoretickém vyucovani jsou zaci formou Skoleni prokazatelné seznameni piedevSim se
zakladnimi povinnostmi 7kl v oblasti BOZP a pozérni ochrany, ustanovenimi $kolniho fadu -
ustanovenimi o hygiené a bezpecnosti prace, pichledem nebezpeci, popisem a charakteristikou
rizik, pracemi zakdzanymi mladistvym, prosttedky prvni pomoci, zdkladnimi povinnostmi pfi
vzniku Urazu, zvlaStnimi ustanovenimi, vyzadujicimi zvySenou pozornost BOZP. V oblasti
pozarni ochrany jsou Z&ci seznamovani s organizaci a zajisténim poZarni ochrany, zadkladnimi
povinnostmi zak na useku PO, s pozarné nebezpecnymi misty a ¢innostmi se zvySenym
pozarnim nebezpecim, zakladni dokumentaci pozarni ochrany umisténou vetejné v prostorach
Skoly, chovanim v pfipad¢ pozaru, rozmisténim hasebnich prosttedki a zachazeni s nimi.
Skoleni se provadi pro kazdou tfidu podle osnovy schvalené feditelem koly vzdy pii zahajeni
Skolniho roku a zaznam o ném je pofizen v tfidni knize a ve studijnim prikazu zéka. Osnova
Skoleni je ptilohou katalogu tfidy.

V praktickém vyucovani je proSkoleni 74kt provedeno prokazatelné¢ a se zietelem ke
specifickym podminkdm masérského salonu a jeho pfislusenstvi. Obsahuje predevsim zakladni
povinnosti dodrzovani piedpisit BOZP zak pii vyuce odborného vycviku a pobytu v prostorach
Skolniho masérského salonu, zékladni povinnosti pii vzniku Skolniho {razu na pracovisti
odborného vycviku, zdsady k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci s chemikaliemi,
nastroji a pfi dodrzovani pravidel desinfekce a sterilizace, zasady pro praci s elektrickym
zafizenim elektrickym pfenosnym nafadim, opatieni k zabezpeceni hygieny prace, prostiedky
prvni pomoci a jejich umisténi na pracovisti, nejvyssi ptipustné limity pro zvedani a pfenaSeni
bfemen chlapci a divkami, zvlaStni ustanoveni, piehled nebezpeci a charakteristika rizik,
seznameni s provoznim fadem pracovisté, sezndmeni s rozsahem, zplUsobem pouziti a
oSetfovani osobnich ochrannych pracovnich pomucek , pracovni dobou a bezpecnostnimi
prestavkami na odpocinek a jidlo. V oblasti pozarni ochrany jsou zaci sezndmeni s organizaci
a zajiSténim pozarni ochrany, zakladnimi povinnostmi zak v oblasti BOZP na konkrétnim
pracovisti, pozarn¢ nebezpecnymi misty v prostorach pracovisté, zakladni dokumentaci pozarni
ochrany umisténou na pracovisti odborného vycviku, s chovanim v ptipad¢ pozaru, pozadavky
pozarni ochrany pifi vykonu pozarné nebezpecnych CcCinnosti — prace s chemikaliemi,
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hoflavinami a elektrospotiebi¢i schvalenymi pro pracovist¢ a rozmisténim hasebnich
prostiedk.

Skoleni se provadi vzdy pfti zahdjeni $kolniho roku pro jednotlivé skupiny podle nastupu na
pracovisté¢ odborného vycviku podle osnovy schvalené feditelem Skoly a zdznam o ném se
provadi do deniku evidence odborného vycviku. U zakd vykonavajicich odborny vycvik na
individualnich smluvnich pracovistich organti a organizaci se provadi do karty Evidence
odborného vycviku na pracovistich orgdni a organizaci. Osnova je trvalou ptilohou této
pedagogické dokumentace.

Pti akcich souvisejicich s vychovné vzdélavacim procesem (vylety, exkurze, soutéze, kurzy)
jsou zaci prokazatelné¢ pouceni pracovnikem Skoly, ktery aktivitu zajiStuje o chovani a
vystupovani v prib¢hu akce, o bezpecnosti a hygiené, organizaci a ¢asovém prub¢hu akce a
zpusobu piepravy. Ucast nezletilého Zaka na jakékoliv akci pofadané §kolou mimo ramec
bézného vyucovani je mozna jen po predchozim souhlasu zdkonného zastupce zaka, ktery je
Skolou pfedem informovén o misté a ¢ase odjezdu a navratu a o zaméteni akce. V piipade, Ze
by nezletily zak nastupoval a pfi ndvratu vystupoval na trase pfepravy mimo mista odjezdu a
ptijezdu, je nutné jeho pievzeti a zpétné piedani pouze za pfitomnosti zdkonného zéstupce.
Poéty povinnych vyudovacich hodin stanovenych v SVP vychazeji z RVP a respektuji
podminky a obsah vzdélavani, fyziologické a psychické potieby zaki.

Ochrana zaki pied nasilim, Sikanou a jinymi spolecensky negativnimi jevy a jejich dasledky je
feSena v ramci predméth teoretického vyucovani, ptisobenim vychovného poradce ve Skole, a
vychovou ke kultivovanému chovani a vystupovani na pracovisti praktického vyucovani,
naprostym zakazem koufeni a pfechovavani a pozivani navykovych a toxickych latek.

Skola zajist'uje trvale zlepsovani podminek teoretického i praktického vyu¢ovani rozgifovanim
a vybavovanim vyukovych prostori pro teoretické vyucovani a rozSifovanim a modernizaci
kapacit odbornych uc¢eben a Skolnich kadeinickych salonti.

Zdravotni prukaz a pouzivani stanovenych osobnich ochrannych pracovnich pomtcek je
podminkou studia.

3.7. Podminky pro prijimani ke vzdélavani

Pfijimani ke vzdélavani se fidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb. ., Zakon o ptedskolnim, zédkladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jSich piedpist
(dale jen ,,S8kolsky zdkon*) a splnénim podminek zdravotni zplisobilosti uchazecii o vzdélavani
v daném oboru vzdélani a podle Vyhlasky podle § 28 odst. 6 a § 64 zdkona €. 561/2004 Sb., o
predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve
znéni zakona ¢. 383/2005 Sb., zakona ¢. 49/2009 Sb., zakona ¢. 472/2011 Sb., zakona C.
178/2016 Sb. a zékona ¢. 421/2023 Sb.

Ke vzdélavani ve stredni Skole Ize pfijmout uchazece, ktery splnil povinnou Skolni dochazku
nebo UspéSné ukoncil zékladni vzdélavani, pokud tento zakon nestanovi jinak, a ktery pfi
pfijimacim fizeni splnil podminky pro pfijeti prokazanim zdravotni zpasobilosti, stanovi-li tak
nafizeni vlady upravujici soustavu oborti vzdélani, a vhodnych schopnosti, védomosti a zajmt.
O piijeti uchazece ke vzdélavani ve stiedni Skole rozhoduje feditel této Skoly.

Pro prvni kolo pfijimaciho fizeni mize uchaze¢ podat pfihlasku nejvyse do 3 obort stiedniho
vzdélani bez talentové zkousky a do 2 oborti sttedniho vzdélani s talentovou zkouSkou.
PtihlaSku podava uchazec stiedni skole. Za nezletilého uchazece podava prihlasku zakonny
zastupce. U uchazecl s natizenou ustavni vychovou nebo ulozenou ochrannou vychovou
mize v nezbytnych piipadech podat ptihlasku feditel ptislusného Skolského zatizeni pro
vykon tstavni vychovy nebo ochranné vychovy, pii¢emz o podani ptihlasky bezodkladné
informuje zékonného zéstupce uchazece.
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Ptihlasku je mozné podat
a) prostiednictvim informacniho systému o pfijimacim fizeni na zaklad¢ prokazani totoznosti
s vyuzitim prosttedku pro elektronickou identifikaci
1. zletilého uchazece,
2. zakonného zastupce nezletilého uchazece, nebo
3. osoby podle odstavce 2 véty posledni,
b) v podobé vypisu ziskaného z informacéniho systému o pfijimacim fizeni bez prokazani
totoznosti s vyuzitim prostfedku pro elektronickou identifikaci, nebo
¢) na tiskopisu, ktery stanovi ministerstvo a zvetejni jej zplisobem umoznujicim dalkovy
pristup.

Soucasti ptihlasky podané zakonnym zastupcem nebo osobou podle odstavce 2 véty
treti je Cestné prohlaseni podavajici osoby, Ze nezletily uchaze¢ souhlasi s jejim podadnim a
obsahem.
Soucasti ptihlasky jsou kopie dokladii stanovenych provadécim pravnim ptedpisem, véetné
kopie posudku o splnéni podminek zdravotni zpisobilosti uchazece pro dany obor stfedniho
vzdélani, pokud je stanovena nafizenim vlady upravujicim soustavu oborti vzdélani. Reditel
Skoly mize ucastnika fizeni vyzvat k predlozeni originalu nebo ufedné ovérené kopie dokladu
a ucastnik fizeni je povinen dany doklad ptedlozit, jinak se skute¢nost povazuje za
neprokéazanou.
Pieklad dokladu vyhotoveného v cizim jazyce nemusi byt ufedné ovéteny. Reditel $koly mize
ucastnika fizeni v pfipad¢€ pochybnosti o spravnosti piekladu vyzvat k predlozeni ufedné
ovefeného prekladu a ucastnik fizeni je povinen dany doklad ptedlozit, jinak se skute¢nost
dolozena pielozenym dokladem povazuje za neprokazanou.

Kritéria prijimaciho Fizeni

Znalosti uchazece vyjadiené hodnocenim na vysvédceni z predchoziho vzdélavani - max.
30 bodii z poslednich 2 ro¢nikd, ve kterych uchaze€ splnil nebo plni povinnou skolni
dochazku, nebo z odpovidajicich roénikti zékladni Skoly 1 po splnéni povinné Skolni dochazky
(zpravidla 2. pololeti 8. ro¢niku a 1. pololeti 9. ro¢niku), v pfipadé ukonceni zdkladniho
vzdélavani pred splnénim povinné Skolni dochazky vysvédceni z poslednich 2 ro¢niku, ve
kterych uchaze¢ ukoncil nebo ukon¢i zédkladni vzdelavani.

DalSi skutecnosti, které osvédcéuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece - max.

10 bodi

Osvédceni o absolvovanych kurzech nebo Ucasti v zdjmovych krouzcich souvisejicich

s oborem 1 - 5 bodu (podle souvislosti se zvolenym oborem, doloZeni osvéd¢enim)

Ugast v soutézich béhem 2. stupné zakladniho vzdélavani, umisténi do 3. mista 1 - 5 bodt
(podle umisténi a souvislosti se zvolenym oborem, dolozeni diplomem)

Maximalni pocet bodi: 40

Zpisob stanoveni poradi uchazecii: Uchazeci se fadi podle celkového poctu bodi ziskanych
Vv pfijimacim fizeni az do poctu piijimanych, pfipadné kapacity oboru (v dalSich kolech
pfijimaciho fizeni).

Pro vyhodnoceni vysledkt se stanovi potadi podle celkového souctu bodi, kdy jako prvni je
uchazec s nejvyssim poctem bodd.

Podminkou pfFijeti je zdravotni zpisobilost ke vzdélavani potvrzena registrujicim lékarem.

V piipadé vyhlaseni 2. kola pfijimaciho fizeni jsou kritéria shodna s 1. kolem, v dalsich
kolech pfijimaciho fizeni v pfipad€ volné kapacity bude nahradni zptisob hodnoceni podle
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dalsich skute¢nosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece a
podminka uspésného ukonceni vzdélavani v 9. rocniku zakladniho vzdélavani.

Ve tetim a dal$im kole pfijimaciho fizeni mtize podat ptihlasku uchazec, ktery
a) nebyl pfijat do Zadného oboru stfedniho vzdélani v pfijimacim Fizeni pro dany $kolni
rok, nebo
b) se vzdal prava na piijeti do oboru stiedniho vzdélani v pfijimacim fizeni pro dany $kolni
rok v terminu stanoveném provadécim pravnim predpisem.

»Specidlni podminky pro konani pfijimaci zkousky
Jedna se o uchazece, ktefi

1. Osobam, které ziskaly predchozi vzdélani ve §kole mimo tizemi CR, se pii piijimacim
fizeni na zadost promiji pfijimaci zkouska z ¢eského jazyka. Znalost ¢eského jazyka se
ovéii pohovorem. Na zakladé OOP MSMT &.j.: MSMT-26560/2023-1 miize byt cizinci
podle § 1 odst. 1 zdkona ¢. 67/2022 Sb., o opatfenich v oblasti skolstvi v souvislosti s
ozbrojenym konfliktem na uzemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk Ruské federace na
zadost prominuta pfijimaci zkouSka z ¢eského jazyka. Znalost ¢eského jazyka se overi
pohovorem. Na zaklad€ zadosti ma tento cizinec také pravo konat pisemny test JPZ z
oboru Matematika a jeji aplikace v ukrajinském jazyce. Tyto Zadosti spolu s dokladem,
ze je cizincem podle §1 odst. 1 zadkona €. 67/2022 Sb. je tieba ptilozit k ptihlasce.

2. 'V ptipadé cizincti podle § 1 odst. 1 zdkona €. 67/2022 Sb., o opatfenich v oblasti Skolstvi
v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na tzemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk
Ruské federace, u kterych nelze potvrdit vysledky vzdélani z uvedenych roc¢nikt
dolozenim vysvédceni nebo potvrzenim ukrajinské skoly, je moZzno vysvédceni nahradit
¢estnym prohlaSenim o vysledcich vzdéelani. Pokud tito cizinci nemaji vysvédceni z 2.
pololeti 8. ttidy, ale jiz maji vysvédéeni z 1. pololeti 9. t¥idy ze §koly na tizemi CR,
zapocitaji se jim znamky z 1. pololeti 9. tfidy dvakrat (v piipad¢, ze v 8. tfidé nemaji
pouze nékterou z pozadovanych znamek, pak se dvakrat zapocita pouze tato znamka).

3. ziskali pfedchozi vzdélani ve §kole mimo tzemi Ceské republiky (§ 20 odst. 4 §kolského
zékona),

4. jsou uchazeci s upravenymi podminkami piijimani dle vyhlasky ¢. 353/2016 Sb., o
ptijimacim fizeni ke stfednimu vzdélavani, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Hodnoceni uchazecii a oznameni vysledki prijimaciho Fizeni

Reditelka $koly zad4 do informacéniho systému o pfijimacim fizeni vysledné poradi uchazeéu.
Pokud splni kritéria ptijimaciho fizeni vice uchazect nez kolik 1ze pfijmout, rozhoduje jejich
potadi podle vysledkti hodnoceni kritérii pfijimaciho fizeni.

Umisti-li se uchaze¢ na misté opraviiujicim k pfijeti do vice obort stfedniho vzdélani, bude
piijat do oboru umisténé¢ho z téchto oborii stfedniho vzdélani na prednostnéjSim potadi
uvedeném v piihlasce podle § 60b; do ostatnich obort stfedniho vzdélani nebude uchazec pfijat.
Ministerstvo nebo jim zfizena a povétena pravnicka osoba podle vysledkti dosazenych uchazeci
pfi pfijimacim fizeni a v souladu s pofadim obord vzdélani v ptihlaSce informuje feditele Skoly
o potadi uchazect, kteti budou pfijati.
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Vysledky piijimaciho fizeni zvetejni vSechny stfedni Skoly v den uréeny provadécim pravnim
piedpisem. Rozhodnuti o pfijeti nebo nepiijeti ke vzdélavani se oznamuji zverejnénim seznamu
uchazecl pod pridélenym registracnim ¢islem s vysledkem tizeni u kazdého uchazece. Seznam
obsahuje také hodnoceni jednotné zkousky a hodnoceni ostatnich kritérii pokud jsou soucasti
ptijimaciho fizeni.

Seznam se zvetejiiuje na vetrejné pristupném misté ve Skole a zplisobem umoziujici dalkovy
pfistup v informacnim systému o pfijimacim fizeni. Zvefejnénim seznamu se povazuji
rozhodnuti za oznamena.

Rozhodnuti o pfijeti nebo nepfijeti ke vzdélavani se v pisemné formé podle spravniho fadu
nevyhotovuje, nevyhlasuje a do spisu se ne€ini zdznam.

V pripadé rovnosti celkovych poctt boda u dvou nebo vice uchazeca se prihlizi postupné k
nasledujicim doplikovym kritériim:

U ucebnich obort:

1. vysledna znamka z predmétu Matematika v 1. pololeti 9. ro¢niku

2. vysledna znamka z piedmétu Matematika v 2. pololeti 8. roéniku

3. vysledna znamka z predmétu Anglicky jazyk v 1. pololeti 9. ro¢niku

4. vysledna znamka z predmétu Anglicky jazyk v 2. pololeti 8. ro¢niku

5. preference daného oboru vzdélavani (pfednost bude mit uchaze¢, ktery na prihlasce
prostiednictvim potadi uvedenych obort vyjadfil vétsi preferenci o dany obor vzdélavani)

6. ve vyjimecénych ptipadech muze o poradi uchazecu v piipadé shody ve vsech predchozich
Kritériich rozhodnout los

Vzdani se prava na prijeti a odvolani

Vzdani se prava na prijeti

Uchaze¢ se muze vzdat prava na pfijeti do dané¢ho oboru stfedniho vzdélani. Vzdanim se prava
na ptijeti do daného oboru stfedniho vzdélani uchazeci nevznikd pravo na pfijeti do jinych
oborti vzdélani v daném kole piijimaciho fizeni. Reditel §koly mize takto uvolnéné misto
obsadit aZ v dal$im kole pfijimaciho fizeni.

Odvolani

Uchaze¢ muze podat odvolani proti rozhodnuti feditele skoly o vysledku pfijimaciho fizeni, a
to ve Thuté 3 pracovnich dnti ode dne doruceni rozhodnuti ((§ 60e odst. 3 Skolského zakona).
Odvolani uchaze¢ podava tediteli Skoly, ktery rozhodnuti o nepfijeti vydal, a feditel Skoly
nasledné odvolani postupuje ke krajskému utradu ptisluSného kraje.

Rozhodnuti o pfijeti ke vzdélani ptijaté v disledku opravnych a podobnych prostredkii nema
vliv na nepfijeti uchazece do jiného oboru stfedniho vzdélani.

3.8 Zpisob ukoncovani vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno zavérecnou zkouskou, konanou podle zdkona 561/2004
0 pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)
v platném znéni, podle vyhlasky MSMT o ukonéovani vzdélavani zavéreénou zkouskou
V platném znéni S moZnosti uplatnéni pilotniho ovéfovani podoby zavérecné zkousky
(jednotné zadani). Pfesné podminky zavére¢né zkousky jsou stanoveny v Ptikazu feditelky
Skoly o ukonfovani vzdélavani zavérecnou zkouskou pro dany Skolni rok.
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3.9 Realizace dalSich vzdélavacich a mimo vyucovacich aktivit podporujici
zamér Skoly a mezipiredmétové komise

Vzdélavaci a mimo vyucovaci aktivity jsou uréeny prostrednictvim Planu exkurzi a akci, ktery
se stanovuje na jednotlivé mésice aktudln€ vzdy na zacatku nového skolniho roku.

Dalsi aktivity podporujici zamér Skoly jsou zafazovany dle aktualnich nabidek a moZznosti
nabizenych skole.

Realizace dalSich vzdé€lavacich a mimo vyucovacich aktivit je feSena i v planu metodickych
komisi. Tyto plany jsou vzdy sestavovany na jednotlivé mésice pro konkrétni skolni rok a
slouzi jako zakladni dokument a harmonogram pro fungovani mezipfedmétovych komisi,
které fesi mezipredmétové vztahy.

Komise jsou poradnim orgénem feditele skoly, zamétuji se na sledovani pribéhu vychovné
vzdelavaciho procesu, navrhuji aktualizace, sleduji kvalitu vyuky, vyhodnocuji vysledky
vzdélavani, projednavaji témata zavérecnych zkousek a navrhuji fediteli opatieni ke zlepSeni
celého procesu vychovy a vzdelavani ve skole. Praci komise probiha podle celoro¢niho planu,
tidi ji jeji predseda.
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4.1 ZAkladni identifika¢ni udaje

Nazev a adresa skoly:

Ziizovatel:

Nézev SVP:

Kod a nazev oboru vzdélani:
Platnost SVP s Gi¢innosti:
Délka a forma vzd¢lavani:

Stupen poskytovaného vzdélani:

4. Ucebni plan

Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poliéka, s.r.o.

nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Svaz ¢eskych a moravskych spotfebnich druzstev,
U Rajské zahrady 3/1912, 130 00 Praha 3
Rekondi¢ni a sportovni masér

69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

od 1. 9. 2024

ttileté denni

sttedni vzdélani s vyuénim listem

4.2Ucebni plan — forma denni

Kategorie a nazvy vyucovacich predméta Poéet tydennich vyu€ovacich hodin C:LI:;:;\;y
hodin
1. 2. 3. celkem
povinné
Cesky jazyk a literatura 2 1,5 15 5 163,5
Anglicky jazyk/Némecky jazyk 2 2 2 6 196
Zéklady spolecenskych véd 1 2 2 3 98
Matematika 2 1 1 4 131
Zaklady ptirodnich véd 1 1 1 3 98
Télesna vychova 1 1 1 3 98
Informatické vzdélavani 1 1 1 3 98
Ekonomika a finan¢ni vzdélani 0 1 1 2 65
Somatologie 2 2 2 6 196
Teorie wellness 1 1 1 3 98
Epidemiologie a hygiena 0 0 1 1 32
Podpora zdravi 2 1 0 3 99
Rekondice a regenerace 0 1 1 2 65
Odborny vycvik 15 | 175 17,5 50 1632,5
Pocet hodin celkem 30 33 33 96 3135
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Poznamky k u¢ebnimu planu:

1. Vyuéuji se tyto cizi jazyky: anglicky. Zaci pokracuji v jazyce, kterému se uéili jako

prvnimu v zdkladnim vzdélavani

2.V souvislosti s konkrétnim obsahem uciva se ucitelé pribézné zabyvaji otazkou
BOZP, hygieny prace a zamétuji se na vychovu zakia k ochrané zivotniho prostiedi

3. Pfivhodnych ptilezitostech jsou zaci pouceni o druzstevnictvi

4.2.1 Piehled vyuziti tydna v obdobi zari az ¢erven (pocet tydnii ve Skolnim

roce)
- Rocnik
Cinnost 1 > 3 Celkem
Vyudovani podle SVP 33 33 32 98
Casova rezerva,opakovani ugiva,exkurze,
. + ia . . 7 7 4 18
vychovné vzdélavaci akce, sportovni akce
Projektovy tyden -- -- 1 1
Zavéretna zkouska -- -- 2 2
Celkem 40 40 39 119

Projektovy tyden ve 3. ro¢niku je vyuzit k dopracovani projektu k zaveére¢né zkousce.

Podle moznosti skoly a z4jmu zaki mize byt v pribéhu vzdélavani v ramci ¢asové
rezervy organizovan lyzaisky a sportovni kurz podle platnych metodickych pokyntt MSMT
CR takovym zpiisobem, aby se kazdy zak mél moznost za¢astnit jedenkrat za vzdélavani.
Osnova kurzu se nachazi u osnovy piedmétu Té€lesna vychova.
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4.2.2 P¥ehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Skola Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poligka, s. r. o.
Kod a nazev RVP 69-53-H/01 Rekondi¢ni sportovni masér
Nazev SVP Rekondiéni sportovni masér

RVP

SVvP

Pocet vyu€. hodin za studium

Vzdélavaci oblasti Minimalni pocet vyuc hodin Z toho
. yu€ovaci pfedmét Tvdennich disponibilni
obsahové okruhy ’ , ’ - y - - tydennich celkovy hodiny
tydennich celkovy 1.roc. 2.rocC. 3.ro€.
3 96 Cesky jazyk a 1 1 1 3 98
. A literatura
Jazykové vzdélavani Anglicky 0
E L jazyk/INémecky jazyk 2 2 2 9 &l
Spovle’ceps’kovednl 3 9% Zaklasiy ) 5 1 1 1 3 98 0
vzdélavani spole¢enskych véd
Zaklady pfirodnich véd 1 3 98
B EYEES 3 96  |Somatolgie 0,3 0 0 0,3 9,9 0,8
vzdeélavani
Podpora zdravi 0,5 0,5 16,5
Matematicke 4 128 | Matematika 2 1 1 4 131 0
vzdélavani
Estetické vzdélavani 2 64 | ookylazyica 1 0,5 0,5 2 65,5 0
iteratura
Télesna vychova 1 3 99
WARIIEWENI oI 3 96  |Odbomy vyovik 0,5 0 0.5 16,5 1,5
zdravi
Somatologie 0 1 32
Informatické Lol @
“ie 3 96 komunikacni 1 1 1 3 98 0
vzdeélavani X
technologie
Ekopqm’lclfe > 64 Ekopqmlka a finanéni 0 1 1 > 65 0
vzdélavani vzdélani
Masérska péce 40 1280 Teorie wellness 1 1 1 3 98 10,5
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Odborny vycvik 14,5 16,5 16,5 47,5 1551
Podpora zdravi 1,5 1 0 2,5 81,5
Zdravovéda 7 224 Somatologie 1,7 2 1 4,7 154,1 2,5
Epl(_jemlologle a 0 0 1 1 32
hygiena
. Regenerace a
regenerace Odborny vycvik 0 05 05 1 32,5
Psychologie a Zék'agiy ) ) 0 1 1 2 65
komunikace ve 2 64 spolecenskych véd 1
sluzbach Odborny vycvik 0 0,5 0,5 1 32,5
Disponibilni hodiny 15 480 15
Celkovy pocet 96 3072 30 33 33 96 3135

hodin
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Poznamky:
Pocty hodin vyjadiené desetinnym cCislem se pievadéji na celé hodiny a jsou splnény poctem hodin
uvedenych v tabulce (viz tabulka), pokud latka prolina,

mohou byt polovinou vyucovaci hodiny jednoho piedmétu zafazeny do dvou oblasti
Minimalni konkrétni po€ty hodin v pfedmeétech, které jsou zatazeny ve vice oblastech
a pocet hodin v tabulce je vyjadien desetinnym ¢islem pro jednotlivé oblasti

Cesky jazyk a literatura

oblast roénik pocet hod
1. min. 33
Jazykové vzdélavani 2. min. 33
3. min. 32
1. min. 33
Estetické vzdélavani 2. min. 17
3. min. 16
Somatologie
oblast ro¢nik Min. pocet
hod
1. 10
Prirodovédné vzdélani 2. 0
3. 0
1. 0
Vzdélani pro zdravi 2.
3. 32
1. 56
Zdravovéda 2. 66
3. 32
Odborny vycvik
oblast roénik a/élél pocet
1. 17
Vzdélani pro zdravi 2. 0
3. 0
1. 478
Masérska péce 2. 544
3. 480
1. 17
Rekondice a regenerace 2. 16
3. 17
Psychologie a komunikace ve 1 0
sluzbach 2. 17
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3. 16
Podpora ke zdravi
oblast ro¢nik Min. pocet
hod
1. 17
Ptirodovédné vzdélani
2. 0
1. 49
Zdravovéda
2. 33
Zaklady spolecenskych véd
oblast ro¢nik Min. pocet
hod
1. 33
Spolecenskoveédni vzdélani 2. 33
3. 32
1. 0
Psychologie a komunikace ve
e 2. 33
sluzbach
3. 32
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4.3Ucebni plan; forma: kombinovana

Kategorie a nazvy vyucovacich

Pocet tydennich vyucovacich hodin

predméti
1. 2. 3. 4.
I . . . . celkem
povinne denni|  gistan¢ni vzdélani, |denNi|  distaneni vzdélani, |denni distan¢ni vzdélani, denni | gistantni vzdélani,
konzultace online konzultace online konzultace online konzultace online
s tutorem s tutorem s tutorem s tutorem
Cesky jazyk a literatura 25 0 25 0 25 0 25 0 100
Anglicky jazyk/Némecky 25 0 25 0 25 0 25 0 100
jazyk
Zaklady spolecenskych véd 0 8 0 8 0 8 0 8 32
Matematika 10 10 10 10 10 10 10 10 80
Zaklady ptirodnich véd 0 8 0 8 0 8 0 8 32
Informatické vzdélavani 0 8 0 8 0 8 0 8 32
Ekovrlc?rr}lka a finan¢ni 0 0 0 10 0 10 0 10 30
vzdélani
Somatologie 10 5 10 5 10 5 10 5 60
Teorie wellness 0 0 10 0 10 0 10 0 30
Epidemiologie a hygiena 0 0 0 0 0 8 0 8 16
Podpora zdravi 10 5 10 5 10 5 10 5 60
Rekondice a regenerace 10 0 10 0 10 0 10 0 40
Psychologie 0 0 0 8 0 8 0 8 24
Odborny vycvik 10 150 10 150 10 150 10 150 640
Pocet hodin celkem 100 194 110 212 110 220 110 220 1276
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4.3.1 Prehled vyuziti tydni v obdobi z

ari aZ ¢erven (pocet tydnii ve Skolnim roce) forma: kombinovana

.. Ro¢nik Celkem
Cinnost
1. 2. 3. 4,

Vyuéovani podle SVP 30 30 30 30 120

Casova rezerva, opakovani ugiva, konzultace 10 10 10 5 35

Projektovy tyden 1

Zavéretna zkouska 3

Celkem 40 40 40 39 159
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4.3.2 Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP- kombinovana forma

Skola Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s. r. o.
Kdod a nvézev RVP 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Nazev SVP Rekondiéni a sportovni maseér

RVP

Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy

Vyuc€ovaci pfedmét

Pocet vyu€. hodin za studium

1.ro€. |2.ro€. |3.ro€. |4.ro€ | celkem
Jazykové vzdalavani Cesky jazyk a literatura 20 23 23 23 89
Anglicky jazyk/Némecky jazyk 25 25 25 25 100
Spolecenskovédni vzdélavani Zaklady spole¢enskych véd 8 8 8 8 32
Zaklady pfirodnich véd 8 8 8 8 32
Pfirodovédné vzdélavani Somatolgie 2 0 0 0 2
Podpora zdravi 5 0 0 0 5
Matematické vzdélavani Matematika 20 20 20 20 80
Estetické vzdélavani Cesky jazyk a literatura 5 2 2 2 11
A a , Odborny vycvik 10 0 0 0 10
Vzdélavani pro zdravi Somatologie 0 0 5 5
Informatické vzdélavani Informacéni a komunikaéni technologie 8 8 6 8 30
Ekonomické vzdélavani Ekonomika a finanéni vzdélani 0 10 10 10 30
R [ Teorie wellness 0 10 10 10 30
Odborny vycvik 150 140 140 160 590
Podpora zdravi 10 15 15 15 40
Zdravovéda Somatologie 13 15 10 15 38
Epidemiologie a hygiena 0 0 8 8 16
Rekondice a regenerace Regenerace a rekondice 10 10 10 10 40
Odborny vycvik 0 10 10 0 20
Psychologie 0 8 8 8 24
Psychologie a komunikace ve sluzbach | Odborny vycvik 0 10 10 0 20
Informacni a komunikacni technologie 0 0 2 0 2
Celkovy poéet hodin 294 322 330 330 1276
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4.3 Ucebni plany

CESKY JAZYK A LITERATURA

Nazev a adresa skoly: Stfedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Nazev SVP: Rekondic¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondiéni a sportovni masér

Platnost SVP s i¢innosti: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: tiileté denni, Ctyfleté kombinované

Stupeint poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho piredmétu
Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacni kompetence Zaki a
naudit je uzivat jazyk jako prostiedek k dorozumivani a mysleni, k prijimani, sdélovani
a vyméné informaci.
Jazykové vzdelavani se rovnéz podili na rozvoji socidlnich kompetenci zaki.
K dosaZzeni tohoto cile piispiva i estetické vzdélavani a naopak estetické vzdélavani
prohlubuje jazykové znalosti a kultivuje jazykovy projev zakd.
Jazykové vzdélavani v ¢eském jazyce vychovava zéky ke sdélnému kultivovanému
jazykovému projevu, podili se na rozvoji jejich duSevniho Zivota, na rozvoji jejich socialnich
kompetenci. K dosazeni tohoto cile pfispiva i estetické vzdélavani, zejména v oblasti utvareni
kladného vztahu k materidlnim i duchovnim hodnotam, v oblasti vychovy k védomému a
kultivovanému ¢tenafstvi, v oblasti formovani Zdkovskych postojii ke kulturnim hodnotam.
Vzdélavani sméiuje k tomu, aby Zaci:
- uplatnovali ¢esky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace;
- vyuzivali jazykové védomosti a dovednosti v praktickém Zzivot¢, vyjadrovali se
srozumitelné a souvisle, formulovali a obhajovali své nazory;
- chépali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni;
- ziskavali a kriticky hodnotili informace z rliznych zdroji a pfedavali je vhodnym
zpusobem s ohledem na jejich uzivatele.

Charakteristika uciva

Ucivo vychazi z RVP 69-51-H/01 Kadeinik, ze vzdé€lavacich oblasti Vzdélavani a
komunikace v &eském jazyce a Estetické vzdélavani. Cesky jazyk a literatura je komplexni
pfedmét, ve kterém se prolind jazykové (zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti),
slohové (komunikacni a slohova vychova) a literarni u¢ivo (umeni a literatura, prace s
literarnim textem). Mezi vSemi ¢astmi existuje vzajemna provazanost. V jazykovém
vyuCovani zaci zdokonaluji jazykové védomosti a dovednosti dosazené a ziskané v zakladnim
vzdelavani. V komunikaéni a slohové vychové je kladen dlraz na zdokonalovani a
prohlubovani védomé kultivovaného pouzivani mateiského jazyka. Vyznamnou soucasti
uciva je prace s textem a ziskavani informaci. Estetické vzdélavani prohlubuje jazykové
znalosti a kultivuje jazykovy projev zaku. Esteticka vychova je realizovana mimo jiné i
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prostfednictvim navstév divadelnich a filmovych ptedstaveni, vystav. V kazdém ro¢niku je
zafazeno ucivo Sumarizace a prohlubovani uc¢iva predeslych ro¢nika.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu

Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich

Celkovy pocet
hodin

Cesky jazyk a
literatura

1.

2

3

2

15

5

1,5

Hodinova dotace za $kolni rok

66

49,5 |

163,5

48

ROCNIK

STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO
OBSAHU

1.

1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

2. Komunika¢ni a slohova vychova

3. Prace s textem a ziskavani informaci

4. Estetické vzdélavani

5. Prace s literarnim textem

6. Kultura

1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

2. Komunika¢ni a slohova vychova

3. Prace s textem a ziskavani informaci

4. Estetické vzdélavani

5. Prace s literarnim textem

6. Kultura

1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

2. Komunika¢ni a slohova vychova

3. Prace s textem a ziskavani informaci

4. Estetické vzdélavani

5. Prace s literarnim textem

6. Kultura

Kombinovana forma vzdélavani:

- Celkovy
: gzej’t Hodinova dotace za $kolni rok pocet
predmétu hodin
Cesky 1 2 3 .
jazyk a 100
literatura 25 = # ®
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ROCNIK STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO
OBSAHU

1. 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

2. Komunika¢ni a slohova vychova

3. Prace s textem a ziskavani informaci

4. Uméni a literatura

5. Prace s literarnim textem

6. Kultura

2. 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

2. Komunika¢ni a slohova vychova

3. Prace s textem a ziskavani informaci

4. Uméni a literatura

5. Prace s literarnim textem

6. Kultura

3. 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

2. Komunikacni a slohova vychova

3. Prace s textem a ziskavani informaci

4. Uméni a literatura

5. Prace s literarnim textem

6. Kultura

4, 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

2. Komunikacni a slohova vychova

3. Prace s textem a ziskavani informaci

4. Uméni a literatura

5. Prace s literarnim textem

6. Kultura

Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot

Vyuka Ceského jazyka a literatury smétuje k tomu, aby zaci: védomé a kultivované uzivali
svilj matefsky jazyk; chapali vyznam uméni pro ¢loveéka; chapali uméni jako specifickou
vypovéd o skute¢nosti; znali cenu kulturnich pamatek a vazili si jich; rozvijeli estetické citéni
a uplatilovali estetickd kritéria ve svém zivotnim stylu; spravné formulovali a vyjadiovali své
nazory; regulovali své chovani, aby nedochazelo ke konfliktim a napéti mezi lidmi;
pfistupovali s toleranci k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi; podporovali hodnoty
mistni, ndrodni, evropské 1 svétové kultury a méli k nim vytvoteny pozitivni vztah; ziskali
ptrehled o kulturnim déni; uvédomovali si vliv prosttedkt masové komunikace na utvareni
kultury.

Pojeti vyuky

Vyuka navazuje na vystupni védomosti a dovednosti zakl z dosazeného zékladniho stupné
vzdélani a rozviji je vzhledem ke spoleCenskému a profesnimu zaméieni zakti. Vede zéky k
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ziskavani informaci z aktuélnich komunikac¢nich zdrojt. Pfi vyuce se uziva frontalni i
skupinové vyuky a je rozvijeno kritické mysleni prostfednictvim aktivizanich metod. Zaci
jsou vedeni ke komunikativnim aktivitam, jsou pouzivany dialogické a diskusni metody.
Aktivita zakd je podnécovana zadavanim samostatnych praci. Zaci jsou vedeni k vytvaieni
vlastnich nazora, zavéru, které jsou podlozeny jejich zkuSenosti a argumentaci. Zaroven jsou
vedeni ke kvalitni upravé svych pisemnosti. Zaci pfi vyuce pouZivaji aktualni u¢ebnice a
vyukové texty ucitelq.

Hodnoceni vysledkii Zaki

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkli vzdélavani a chovani, ktera jsou soucasti
Skolniho fadu. Vyuzivéano je jak slovni hodnoceni, tak hodnoceni sumativni.

K podkladim klasifikace je vyuzivano ustni i pisemné ovérovani znalosti. Soucasti hodnoceni
je 1 samostatnd, aktivni, tvofiva ¢innost zdka, dovednost aplikovat ziskané znalosti a
dovednosti prakticky, prace s informa¢nimi zdroji a jejich vyuziti v podminkéch studijniho
oboru, schopnost odevzdat praci v zadaném terminu. Duilezitou souc¢asti hodnoceni je i
mimo¢&itankova &etba a zpracovani informaci z ni formou referatu. Zaci jsou vedeni k
evaluacnim dovednostem a sebehodnoceni. VSe sméfuje k naplnéni profilu absolventa oboru
Kadetnik.

KLiCOVE KOMPETENCE

Piedmét Cesky jazyk a literatura rozviji pfedeviim komunikativni kompetence,
kompetence k u¢eni, kompetence k ieSeni problémi, personalni a socialni kompetence,
obc¢anské kompetence, kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam, kompetence vyuZzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii
a pracovat s informacemi a v neposledni Fadé také odborné kompetence jednat se
zakazniky, spolupracovniky a obchodnimi partnery — Z4ci se uc¢i vhodné¢ navazovat
kontakt se zakazniky, hovofit s nimi a naslouchat jim.

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadrovat se v pisemné i ustni

formé v ruznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn., Ze absolventi by méli:
vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné se prezentovat;
formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a
jazykové
spravng;
ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;
zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty;
snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;
zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z texti, popft. projevt jinych lidi;
vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani;
dosahnout jazykové zpusobilosti potiebné pro zakladni komunikaci v cizojazy¢ném
prostfedi nejméné v jednom cizim jazyce;
dosahnout jazykové zplisobilosti potiebné pro zadkladni pracovni uplatnéni podle potieb
a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét zakladni odborné
terminologii a zdkladnim pracovnim pokynim v pisemné 1 Gstni forme);
pochopit vyhody znalosti cizich jazykt pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti.

57



Kompetence k uceni

Vzdeélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat
dosazene vysledky a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalstho vzdeélavani,
tzn., ze absolventi by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvortit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatiiovat rizné zplusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cCteni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, ptfednéasku, proslov),
pofizovat si pozndmky;

vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje, véetné svych zkusenosti 1 zkuSenosti
jinych lidi;

sledovat a hodnotit pokrok pifi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémii
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné resit bézné pracovni
i mimopracovni problémy, tzn., ze absolventi by méli:

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému, navrhnout zplsob fesSeni, popt. varianty feseni, a zdlivodnit jej, vyhodnotit
a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

uplatiiovat pfi feseni problémi rtizné metody mysleni a mysSlenkové operace;

volit prostfedky a zplsoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté dfive;
spolupracovat pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové fesSeni).

Personalni a socialni kompetence

Vzdeldavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pripraveni stanovovat si na zakladé poznani
své osobnosti primerené cile osobniho rozvoje v oblasti zdajmové i pracovni, pecovat o své
zdravi, spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahu, tzn.,
ze absolventi by méli:

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zaleZitosti, byt finanné gramotni;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;
piijimat a odpovédné plnit svétené ukoly;

podnécovat préci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

pfispivat k vytvafeni vstiicnych mezilidskych vztahli a k pfedchdzeni osobnim
konfliktlim, nepodléhat ptedsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym.
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Vzdeélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot V
demokraticke spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrZitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, tzn. ze absolventi by méli:
jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu,
dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesndsenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat druhym
lidem;
jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, piispivat k
uplatiiovani hodnot demokracie;
uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;
zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte;
uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou¢asnost v evropském
a svetovém kontextu;
podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoren
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Vzdeldavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimdlné vyuzivat své osobnostni a
odborné predpoklady pro uspésné uplatnéni ve sveéte prace, pro budovani a rozvoj své
profesni kariéry a s tim souvisejici potiebu celozZivotniho uceni, tzn. ze absolventi by méli:

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i1 vzdélavani; uvédomovat
si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraveni ptizpisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;
mit piehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;
mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a
predpoklady;
umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptileZitostech,
vyuzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak
vzdelavani;
komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile;
rozumét podstaté a principim podnikéni, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéni; dokazat
vyhledéavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostiedi, se svymi pfedpoklady a dalSimi moZnostmi.

Kompetence digitalni
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitadlnim
prostiedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejiste, kriticky a tvotive pii
praci, pii ucent,
ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spoleenského zivota, tzn. Ze absolvent:
ovlada pottebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, vCetné néstrojii z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prosttedi i pfi zapojeni do
vefejného Zivota;
digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se
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vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostredi
a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunit¢; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostredkd;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje
rizika a pfinosy;

pfedchézi situacim ohroZzujicim bezpecnost zatizeni 1 dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné

PRUREZOVA TEMATA

Piedmétem prolinaji priifezova témata Ob¢an v demokratické spole¢nosti, Clovék a Zivotni
prostiedi, Clovék a svét prace, Clovék a digitalni svét. Jsou vyuzivana ve viech tfech
ro¢nicich. Lze je vyuzit ve vSech ¢tyfech postupnych ro¢nicich. Predmét vyuziva informace z
celé fady vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétii v ramcei meziptedmétovych vztahti
po celou dobu vzdélavani v oboru.

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Piedmét Cesky jazyk a literatura ma bohaté mezipfedmétové vztahy a je zakladem pro praci

v dalSich predmétech: Anglicky jazyk (zpétnd reprodukce textu, ziskavani a zpracovani
informaci z textu, slovni zasoba, terminologie, prace s textem); Némecky jazyk (zpctna
reprodukce textu, ziskavani a zpracovani informaci z textu, prace s textem, slovni zasoba a
jeji obohacovani, terminologie), Zaklady spolecenskych véd (zpracovani informaci z
administrativniho stylu, jejich tfidéni a hodnoceni, kulturni instituce, komunikaéni situace);
Psychologie (komunikaéni strategie, verbalni a neverbalni komunikace, spolecenska kultura);
Informacni technologie (zpracovani informaci z textu, graficka a formalni uroven pisemnych
projevl, administrativni projevy), Matematika (zpracovani informaci z odborného textu).

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo

1. roénik
Zak: 1. Zdokonalovani jazykovych
védomosti a dovednosti

* ve vlastnim projevu voli prostiedky . jazykova kultura

adekvatni komunikacni situaci . zvukové prostiedky a ortoepické
* fidi se zasadami spravné vyslovnosti normy jazyka
+ rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk,

dialekty a stylové ptiznakové jevy . narodni jazyk a jeho Utvary

* nahradi béZné cizi slovo eskym
ekvivalentem a naopak
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* pouziva adekvatni slovni zasobu vcetné
piislusné odborné terminologie

* V pisemném projevu uplatituje znalosti
Ceského pravopisu — vyjmenovana slova,
predpony s-,z-, velkd pismena

* vhodné se prezentuje a obhajuje sva
stanoviska

* vyjadiuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

* vyjadiuje se vécné spravng, jasné a
srozumitelné

* vystihne charakteristické znaky riznych
druhii textu a rozdily mezi nimi

 dba na Gpravu svych pisemnych projevii

* rozumi obsahu textu 1 jeho ¢asti

* reprodukuje text
* pofizuje z odborného textu vypisky

* ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach

» na prikladech objasni vysledky lidské
¢innosti z riiznych oblasti uméni

tvoteni slov, stylové rozvrstveni a
obohacovani slovni zasoby

slovni zasoba vzhledem k pfislusnému
oboru vzdélavani, terminologie

hlavni principy ¢eského pravopisu —

vyjmenovana slova, predpony s-, z-,
velka pismena

Komunikacéni a slohova vychova

komunikacni situace, komunikacni
strategie

projevy prosté sdélovaci — jejich
zakladni znaky, postupy a prosttedky
(osnova, osobni dopisy, kratké
informacni utvary)

vypraveni, popis osoby a véci

graficka a formalni prava
jednotlivych pisemnych projevi

3. Prace s textem a ziskavani informaci

* techniky a druhy ¢teni - s diirazem
na ¢teni studijni

zpétna reprodukce textu

ziskavani a zpracovavani informaci

z textu (i z odborného) jejich téidéni a
hodnoceni

informaticka vychova, knihovny a
jejich sluzby

internet, noviny, ¢asopisy, jind
periodika

4. Estetické vzdélavani

Uméni a literatura

umeéni jako specificka vypovéd o
skute¢nosti

aktivni pozndvani riznych druht
umeéni nasSeho i svétového v tradiéni i
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» obecné vyjadii vlastni prozitky z recepce
danych uméleckych dél

» vystihne charakteristické znaky rtiznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi

* rozlisi konkrétni literarni dila podle
zakladnich druhti a Zanra

* orientuje se nabidce kulturnich instituci

medialni podobé& — literatura, vytvarné
uméni

Zaklady literarné-historického
kontextu staroveék-sttedovek-novovek.

5. Prace s literdrnim textem

zaklady teorie literatury

literarni druhy a Zanry ve vybranych
dilech narodni a svétové literatury
Cetba a interpretace literarniho textu
vybrané texty - Renesance,
Klasicismus, Narodni obrozeni.
Cetba a interpretace literarniho textu,
tvofivé ¢innosti.

6. Kultura

kulturni instituce v CR a v regionu
kultura bydleni a odivani

lidové uméni a uzita tvorba

2. roénik
Zak:

* se orientuje v soustavé jazyku

* V pisemném projevu uplatiluje znalosti
¢eského pravopisu z oblasti tvaroslovi

* V pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatki z tvaroslovi

+ odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a
chyby

* pracuje s nejnovej$imi normativnimi
priruckami ceského jazyka

 orientuje se ve vystavbé textu

* posoudi kompozici textu, jeho slovni zdsobu
a skladbu

» umi klast otdzky a vhodné formuluje
odpovedi

 charakterizuje administrativni projevy

 sestavi inzerat a odpovéd na n¢j
* sestavi popis osoby a véci

* sestavi popis pracovniho postupu
+ piednese kratky projev

Zdokonalovani jazykovych
dovednosti, prohlubovani jazykovych
védomosti

postaveni ¢eStiny mezi ostatnimi
evropskymi jazyky
hlavni principy ¢eského pravopisu —
pravopis podstatnych jmen,
pfidavnych jmen, zajmen, ¢islovek,
ptislovci

« gramatické tvary a konstrukce
a jejich sémantické funkce — ohebné
slovni druhy

vétna skladba — véta jednoducha,
souvéti, vétné Cleny

Komunikacéni a slohova vychova

slohotvorni €initelé objektivni a
subjektivni

vyjadfovani ptimé i zprostfedkované
technickymi prostiedky, monologické
1 dialogické, neformalni i formalni,
pfipravené a nepfipravené

projevy administrativni — zakladni
znaky, postupy a prostiedky - zapis

z porady
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zjist'uje potiebné informace z dostupnych
zdroji, vybira je a ptistupuje k nim Kriticky
pouziva klicova slova pfi vyhledavani
informacnich prament

samostatné zpracovava informace

Z administrativniho stylu, hodnoti je

ma prehled o dennim tisku a tisku dle svych
zajml

* uvede hlavni literdrni sméry a jejich
vyznamné piedstavitele v ¢eské 1 svétové
literatuie

» samostatn¢ vyhledava informace v této
oblasti

vystihne charakteristické znaky raznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi
postihne sémanticky vyznam textu

porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na naSem tzemi

premysli o estetickych a funkénich norméch
pii tvorbé a vyrobé predmét pouzivanych
V bézném Zivote

inzerat a odpovéd’ na néj
popis osoby, véci,

popis pracovniho postupu
druhy fe¢nickych projevii

. Prace s textem a ziskavani informaci

druhy a zanry textu

orientace v textu, jeho rozbor
z hlediska sémantiky, kompozice a
stylu

ziskavani a zpracovavani informaci
Z textu (administrativniho), jejich
tfidéni a hodnoceni

Estetické vzdélavani

Uméni a literatura

aktivni poznavani ¢eského i svétového
umeni, v tradi¢ni 1 medialni podob¢ —
literatura, film

* hlavni literarni sméry a jejich
predstavitelé v kontextu doby —
romantismus, realismus

Préce s literarnim textem
aktivni poznavani riznych druht
umeéni v tradi¢ni i medialni podobg,
hlavni literarni sméry a jejich
predstavitelé v kontextu doby —
Romantismus, realismus, literatura
19. stoleti.

Kultura
kultura narodnosti na naSem tzemi

estetické a funkéni normy pfi tvorb¢ a
vyrobé predmétl pouzivanych
V bézném zivoté

3. roénik
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Zak:

* v pisemném projevu uplatiuje v oblasti
interpunkce znalosti ¢eského pravopisu

e Vpisemném i mluveném projevu aktivné
pouziva znalosti z tvaroslovi v oblasti
neohebnych slovnich druhti

 orientuje se ve vystavbe textu
» odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a

chyby

» odborné se vyjadiuje o jevech svého oboru
v zékladnich utvarech odborného stylu,
predevsim popisného a vykladového

» vytvoii zakladni Gtvary administrativniho
stylu

* posoudi kompozici textu, jeho slovni zdsobu
a skladbu

+ vystihne charakteristické znaky rtiznych
druhti textu a rozdily mezi nimi

* rozpozna funkéni styl a v typickych
ptikladech slohovy ttvar

* ma piehled o zakladnich slohovych
postupech umeéleckého stylu

* rozumi obsahu textu a jeho ¢asti

* pofizuje z odborného textu vypisky

* pouziva klicova slova pii vyhledavani
informacnich pramenti

* postihne sémanticky vyznam textu

aktivné poznava rizné druhy uméni

Zdokonalovani jazykovych
dovednosti, prohlubovani jazykovych
v&domosti

hlavni principy ¢eského pravopisu -
interpunkce ve véte jednoduché,
V souvéti

gramatické tvary a konstrukce a jejich
sémantické funkce — neohebné slovni
druhy

vétna skladba, druhy vét
z gramatického a komunikacniho
hlediska, stavba a tvorba komunikatu

Komunikaéni a slohova vychova

funkéni styly

vyklad, ndvod k ¢innosti

druhy fe¢nickych projevii

prakticky odborné pisemnosti a jejich
zakladni znaky, postupy a prostiedky
jednoduché uredni dokumenty — Gfedni
dopis, zadost, Zivotopis

projevy prosté sdélovaci, odborng,
administrativni

Prace s textem a ziskavani informaci

orientace v textu, jeho rozbor

z hlediska kompozice a stylu — styl
odborny, umélecky, administrativni,
prosté sdélovaci

ziskavani a zpracovavani informaci

Z textu — odborného i
administrativniho, jejich tfidéni a
hodnoceni

prace s riznymi piiruckami pro Skolu
a vefejnost

Estetické vzdélavani
Umeéni a literatura
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charakterizuje jednotlivé etapy vyvoje
literatury

Cte literarni text s porozuménim

literarni text interpretuje a debatuje o ném

* chape vyznam ochrany kulturnich
hodnot
* popiSe moznosti vyuzivani
kulturnich hodnot
popise vliv reklamy na zivotni styl

popise vhodné spolecenské chovani v dané
situaci

aktivni poznavani riznych druht
umeéni naSeho 1 svétového, soucasného
1 minulého, v tradi¢ni 1 medialni
podobé — literatura, film, divadlo

hlavni literarni sméry a jejich
predstavitelé v kontextu doby — vyvoj
literatury od pravéku do poloviny 20.
stoleti

Prace s literarnim textem
v tem. celcich - literatura 20.
stoleti a souc€asna literatura,
Cetba a interpretace literarniho
textu, tvofivé Cinnosti

Cetba a interpretace literarniho textu

metody interpretace textu

tvofivé ¢innosti

Kultura

ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

funkce reklamy a propagacnich
prostiedki a jeji vliv na zivotni styl
spole¢enska kultura — principy a
normy kulturniho chovani,
spolecenské vychova

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucdivo

1. ro¢nik
Zak:

ve vlastnim projevu voli prostredky
adekvatni komunikacni situaci

fidi se zasadami spravné vyslovnosti
rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk,
dialekty a stylové ptiznakové jevy
nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak

pouziva adekvatni slovni zasobu vcetné
ptislusné odborné terminologie

1. Zdokonalovani jazykovych
védomosti a dovednosti

jazykova kultura
zvukové prostiedky a ortoepické
normy jazyka

narodni jazyk a jeho utvary

tvofeni slov, stylové rozvrstveni a
obohacovani slovni zasoby

slovni zasoba vzhledem k pfislusnému
oboru vzdélavani, terminologie
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V pisemném projevu uplatiiuje znalosti
ceského pravopisu — vyjmenovana slova,
ptedpony s-,z-, velk4 pismena

vhodné¢ se prezentuje a obhajuje sva
stanoviska

vyjadiuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

vyjadiuje se vécné spravng, jasné a
srozumitelné

vystihne charakteristické znaky rznych
druhi textu a rozdily mezi nimi

dba na tpravu svych pisemnych projevii

rozumi obsahu textu i jeho Casti

reprodukuje text
potizuje z odborného textu vypisky

ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach

na prikladech objasni vysledky lidské
¢innosti z riiznych oblasti uméni

obecn¢ vyjadii vlastni prozitky z recepce
danych uméleckych dél

hlavni principy ¢eského pravopisu —
vyjmenovana slova, ptedpony s-, z-,
velka pismena

Komunikacéni a slohova vychova

komunikacni situace, komunikacni
strategie

projevy prosté sdélovaci — jejich
zakladni znaky, postupy a prosttedky
(osnova, osobni dopisy, kratké
informacni utvary)

vypraveni, popis osoby a véci

graficka a formalni prava
jednotlivych pisemnych projevi

3. Prace s textem a ziskdvani informaci

» techniky a druhy ¢teni - s diirazem
na ¢teni studijni

zpétna reprodukce textu

ziskavani a zpracovavani informaci

z textu (i z odborného) jejich téidéni a
hodnoceni

informaticka vychova, knihovny a
jejich sluzby

internet, noviny, ¢asopisy, jind
periodika

4. Estetické vzdélavani

Uméni a literatura

umeéni jako specificka vypovéd o
skute¢nosti

aktivni pozndvani riznych druht
umeéni nasSeho i svétového v tradiéni i
medialni podob¢ — literatura, vytvarné
umeni

Zaklady literarné-historického
kontextu starovek-stiedovék-novovek.
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» vystihne charakteristické znaky rtiznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi

* rozlisi konkrétni literarni dila podle
zakladnich druhti a Zanra

* orientuje se nabidce kulturnich instituci

5. Prace s literdrnim textem

zaklady teorie literatury

literarni druhy a Zanry ve vybranych
dilech narodni a svétové literatury
Cetba a interpretace literarniho textu
vybrané texty - Renesance,
Klasicismus, Narodni obrozeni.
Cetba a interpretace literarniho textu,
tvofivé ¢innosti.

6. Kultura

kulturni instituce v CR a v regionu
kultura bydleni a odivani

lidové uméni a uzita tvorba

2. roénik
Zak:

* se orientuje v soustavé jazyku

* Vpisemném projevu uplatiiuje znalosti
ceského pravopisu z oblasti tvaroslovi

* V pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatki z tvaroslovi

+ odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a
chyby

* pracuje s nejnovejsimi normativnimi
priruckami ceského jazyka

 orientuje se ve vystavbé textu

* posoudi kompozici textu, jeho slovni zdsobu
a skladbu

» umi klast otdzky a vhodné formuluje
odpovedi

 charakterizuje administrativni projevy

 sestavi inzerat a odpovéd na n¢j
* sestavi popis osoby a véci

» sestavi popis pracovniho postupu
+ piednese kratky projev

Zdokonalovani jazykovych
dovednosti, prohlubovani jazykovych
védomosti

postaveni Cestiny mezi ostatnimi
evropskymi jazyky
hlavni principy ¢eského pravopisu —
pravopis podstatnych jmen,
pfidavnych jmen, zajmen, ¢islovek,
ptislovci

« gramatické tvary a konstrukce
a jejich sémantické funkce — ohebné
slovni druhy

vétna skladba — véta jednoducha,
souvéti, vétné Cleny

Komunikacéni a slohova vychova

slohotvorni €initelé objektivni a
subjektivni

vyjadfovani ptimé i zprostfedkované
technickymi prostiedky, monologické
1 dialogické, neformalni i formalni,
pfipravené a nepfipravené

projevy administrativni — zakladni
znaky, postupy a prostiedky - zapis

z porady

inzerat a odpovéd’ na n¢j
popis osoby, véci,
popis pracovniho postupu
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* zjiStuje potfebné informace z dostupnych
zdroji, vybira je a ptistupuje k nim Kriticky

* pouziva kli¢ova slova pii vyhledavani
informacnich prament

* samostatné zpracovava informace
Z administrativniho stylu, hodnoti je

* ma prehled o dennim tisku a tisku dle svych
zajml

* uvede hlavni literdrni sméry a jejich
vyznamné piedstavitele v ¢eské 1 svétové
literatuie

» samostatn¢ vyhledava informace v této
oblasti

vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi
postihne sémanticky vyznam textu

* porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na naSem tizemi

» premysli o estetickych a funkénich normach
pii tvorbé a vyrobé predmét pouzivanych
V béZném zivote

10.

11.

12.

druhy fe¢nickych projevii

. Prace s textem a ziskavani informaci

druhy a zanry textu

orientace v textu, jeho rozbor
Z hlediska sémantiky, kompozice a
stylu

ziskavani a zpracovavani informaci
Z textu (administrativniho), jejich
tfidéni a hodnoceni

Estetické vzd€lavani

Umeéni a literatura

aktivni poznavani ¢eského i svétového
umeni, v tradi¢ni i medialni podob¢ —
literatura, film

* hlavni literarni sméry a jejich
predstavitelé v kontextu doby —
romantismus, realismus

Préce s literarnim textem
aktivni poznavani riznych druht
umeéni v tradi¢ni i medialni podobg,
hlavni literarni sméry a jejich
predstavitelé v kontextu doby —
Romantismus, realismus, literatura
19. stoleti.

Kultura
kultura narodnosti na naSem tzemi

estetické a funkéni normy pfi tvorbé a
vyrobé predmétl pouzivanych
V bézném zivoté

3. roénik
Zak:

Zdokonalovani jazykovych
dovednosti, prohlubovani jazykovych
v&domosti
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* v pisemném projevu uplatiuje v oblasti
interpunkce znalosti ¢eského pravopisu

* Vpisemném i mluveném projevu aktivné
pouziva znalosti z tvaroslovi v oblasti
neohebnych slovnich druhti

* orientuje se ve vystavbe textu

» odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a

chyby

» odborné se vyjadiuje o jevech svého oboru

v zékladnich utvarech odborného stylu,
predevsim popisného a vykladového

» vytvoii zakladni Gtvary administrativniho

stylu

* posoudi kompozici textu, jeho slovni zdsobu

a skladbu

 vystihne charakteristické znaky rtiznych
druhti textu a rozdily mezi nimi

* rozpozna funkéni styl a v typickych
ptikladech slohovy utvar

» ma piehled o zakladnich slohovych
postupech uméleckého stylu

* rozumi obsahu textu a jeho ¢asti

* pofizuje z odborného textu vypisky

» pouziva klicova slova pti vyhledavani
informacnich pramenti

* postihne sémanticky vyznam textu

aktivné poznava rizné druhy uméni

 charakterizuje jednotlivé etapy vyvoje
literatury

10.

hlavni principy ¢eského pravopisu -
interpunkce ve vété jednoduché,
V souvéti

gramatické tvary a konstrukce a jejich
sémantické funkce — neohebné slovni
druhy

vétna skladba, druhy vét
z gramatického a komunikacniho
hlediska, stavba a tvorba komunikatu

Komunikaéni a slohova vyvchova

funkeni styly

vyklad, navod k ¢innosti

druhy fe¢nickych projevii

prakticky odborné pisemnosti a jejich
zakladni znaky, postupy a prosttedky
jednoduché uredni dokumenty — Gfedni
dopis, zadost, Zivotopis

projevy prosté sdélovaci, odborng,
administrativni

Prace s textem a ziskavani informaci

orientace v textu, jeho rozbor

z hlediska kompozice a stylu — styl
odborny, umélecky, administrativni,
prosté sd¢lovaci

ziskavani a zpracovavani informaci

Z textu — odborného i
administrativniho, jejich tfidéni a
hodnoceni

prace s riznymi piiruckami pro Skolu
a vefejnost

Estetické vzdélavani

Umeni a literatura

aktivni poznavani riznych druhti
umeni naSeho 1 svétového, soucasného
1 minulého, v tradi¢ni 1 medialni
podobé¢ — literatura, film, divadlo
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 (Cte literarni text s porozuménim

* literarni text interpretuje a debatuje o ném

* chépe vyznam ochrany kulturnich
hodnot
* popiSe moznosti vyuzivani
kulturnich hodnot
* popise vliv reklamy na zivotni styl

* popise vhodné spolecenské chovani v dané
situaci

11.

12.

hlavni literarni sméry a jejich
piedstavitelé v kontextu doby — vyvoj
literatury od pravéku do poloviny 20.
stoleti

Prace s literarnim textem
v tem. celcich - literatura 20.
stoleti a soudasna literatura,
Cetba a interpretace literarniho
textu, tvofivé Cinnosti

Cetba a interpretace literarniho textu

metody interpretace textu

tvorivé ¢innosti

Kultura

ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

funkce reklamy a propagacnich
prosttedk a jeji vliv na Zivotni styl
spolecenska kultura — principy a
normy kulturniho chovani,
spolecenské vychova

4, rofnik
Zak:

+ v pisemném projevu uplatiiuje v oblasti
interpunkce znalosti ¢eského pravopisu

* Vpisemném i mluveném projevu aktivné
pouziva znalosti z tvaroslovi v oblasti
neohebnych slovnich druha

 orientuje se ve vystavbe textu
» odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a
chyby

Zdokonalovani jazykovych dovednosti,

prohlubovani jazykovych védomosti

hlavni principy ¢eského pravopisu -
interpunkce ve vété jednoduché,
V souvéti

gramatické tvary a konstrukce a jejich
sémantické funkce — neohebné slovni
druhy

vétna skladba, druhy vét
z gramatického a komunikacniho
hlediska, stavba a tvorba komunikatu

Komunikacéni a slohova vychova

70




» odborné se vyjadiuje o jevech svého oboru
v zakladnich utvarech odborného stylu,
predevsim popisného a vykladového

» vytvoii zakladni Gtvary administrativniho
stylu

* posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu

a skladbu

» vystihne charakteristické znaky rtiznych
druhti textu a rozdily mezi nimi

* rozpozna funk¢ni styl a v typickych
ptikladech slohovy utvar

* ma piehled o zdkladnich slohovych
postupech uméleckého stylu

* rozumi obsahu textu a jeho casti

* pofizuje z odborného textu vypisky

* pouziva kli¢ova slova pii vyhledavani
informacnich prament

 postihne sémanticky vyznam textu

aktivné poznava rizné druhy umeéni

 charakterizuje jednotlivé etapy vyvoje
literatury

* Cte literarni text s porozuménim

+ literarni text interpretuje a debatuje o ném

» chéape vyznam ochrany kulturnich
hodnot
* popiSe moznosti vyuzivani
kulturnich hodnot
* popiSe vliv reklamy na Zivotni styl

funkéni styly

vyklad, navod k ¢innosti

druhy fe¢nickych projevi

prakticky odborné pisemnosti a jejich
zékladni znaky, postupy a prostiedky
jednoduché ufedni dokumenty — tiedni
dopis, zadost, zivotopis

projevy prosté sdélovaci, odborné,
administrativni

Price s textem a ziskdvani informaci

orientace v textu, jeho rozbor

z hlediska kompozice a stylu — styl
odborny, umélecky, administrativni,
prosté sdélovaci

ziskavani a zpracovavani informaci

Z textu — odborného i
administrativniho, jejich tfidéni a
hodnoceni

prace s riznymi priruckami pro skolu
a vefejnost

Estetické vzdelavani
Um¢éni a literatura
aktivni poznavani riznych druht
uméni naseho 1 svétového, soucasného
1 minulého, v tradi¢ni 1 medialni
podobé¢ — literatura, film, divadlo

hlavni literarni sméry a jejich
predstavitelé v kontextu doby — vyvoj
literatury od pravéku do poloviny 20.
stoleti

Préace s literarnim textem
- v tem. celcich - literatura 20.

stoleti a sou€asna literatura,
Cetba a interpretace literarniho
textu, tvofivé ¢innosti

cetba a interpretace literarniho textu

metody interpretace textu

tvorivé ¢innosti

Kultura

ochrana a vyuZzivéani kulturnich hodnot
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* popise vhodné spolecenské chovani v dané
situaci
. funkce reklamy a propagacnich
prostiedk a jeji vliv na Zivotni styl
. spolecenska kultura — principy a
normy kulturniho chovani,
spolecenské vychova
ANGLICKY JAZYK
Nézev a adresa skoly: Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka
Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Nazev SVP: Rekondic¢ni a sportovni masér
Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér
Platnost SVP: od 1.9. 2024
Dé¢lka a forma vzdélavani: ttileté¢ denni, Ctyfleté kombinované
Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s vyucnim listem

Pojeti vvucovaciho predmétu

Vyuka anglického jazyka je vyznamnou soucésti vSeobecného vzdélavani zakl. Predmét je
zatazen do vSech ro¢niki studia. Pfedmét anglicky jazyk rozsifuje a prohlubuje
komunikativni kompetenci zak a celkovy kulturni rozhled a zaroven pripravuje zaky k tomu,
aby své znalosti a dovednosti vyuzivali jak pro ¢innéjsi mezinarodni komunikaci, tak i pro
osobni potfebu zZika, nebot’ usnadnuje piistup k aktualnim informacim a osobnim kontaktiim a
tim umoziuje vyssi mobilitu a nezavislost Zaka.

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

— komunikovat v rdmci zakladnich témat, vyménovat si nazory a informace tykajici se
zndmych témat v§eobecnych i odbornych v projevech mluvenych i psanych, volit
vhodné komunikacni strategie a jazykové prostiedky; vyjadiovat srozumitelné hlavni
myslenky;

— efektivné pracovat s cizojazyCnym textem, vcetné jednodussiho odborného textu,
vyuzivat text jako zdroj poznani i jako prosttedku ke zkvalitiovani svych jazykovych
znalosti;

— ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka a ziskané poznatky
vyuzivat ke komunikaci;

72



— pracovat se slovniky, jazykovymi aj. ptiruckami, popf. i s dal§imi zdroji informaci v
cizim jazyce véetné internetu, vyuzivat prace s témito informacnimi zdroji ke studiu
jazyka i k prohlubovani svych vSeobecnych védomosti a dovednosti;

— efektivné se ucit cizi jazyk; vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce
matetského jazyka pfi studiu ciziho jazyka;

— chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodt a
jazykovych oblasti a ve vztahu k predstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu
se zasadami demokracie.

Charakteristika udiva

Ucebni osnova predmétu anglicky jazyk vychazi z RVP 69-53-H/01 Rekondiéni a sportovni
masér. Vyuka anglictiny je dotovana dvéma hodinami tydné po dobu tii let a navazuje na
predchozi studium tohoto jazyka. Pfedpokladand tiroven piedchoziho vzdélani je Al, tak jak
je definovéana Spoleénym evropskym referenénim ramcem pro jazyky. Vzdélani smétuje

k osvojeni kvalitni Grovné jazykovych znalosti a komunikativnich dovednosti, ktera odpovida
stupnicim A2+ Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky. Rozsah produktivni
slovni zasoby tvoii 960 lexikalnich jednotek za studium. Z toho obecné odborné a odborna
terminologie tvofi nejméné 20% slovni zasoby za studium.

Obsahem piedmétu je nacvik komunika¢nich dovednosti v anglickém jazyce, a to dovednosti
receptivnich (poslech, éteni, porozuméni), produktivnich (schopnost vyjadtit se v cizim
jazyce pisemné i ustné, formulovat nazor, samostatné tvofivé ¢innosti, prezentovat vysledky
samostatné prace), interaktivnich (schopnost reagovat v komunika¢ni situaci) a media¢nich
(schopnost porozumét ¢tenému nebo mluvenému textu v médiich). Samoziejmé, Ze velka ¢ast
vyuky je vénovana oblasti odborné slovni zasoby a odbornych dovednosti.

Duraz je kladen na rozvijeni kognitivnich schopnosti (gramatickych, lexikalnich a
fonetickych — spravna vyslovnost a grafickd forma jazyka) a jazykovych védomosti a znalosti
(tvaroslovi, syntax). V§e je samoziejmé srovnavano s matetskym jazykem. Do vyuky jsou
zafazovany i interkulturni bloky, hodiny vénované realiim, literatuie, podporujeme kontakty a
projekty mezinarodni spoluprace. Zaci nejen poznavaji kulturu jinych zemi, uéi se ji
poznavat, chépat a tolerovat jeji odliSnosti, ale dovedou prezentovat ceskou kulturu smérem

k ostatnim narodiim. Ziskavaji dobry zaklad pro zivot v ramci stale otevien&jsiho evropského
1 svétového prostoru. K tomu jim pomahaji rizné jazykové soutéZe ¢i jazykové poznavaci
zajezdy do anglicky mluvicich zemi. Velkou ¢ast vyuky tvoti i ndcvik komunikacnich
schopnosti v praxi, praktické pisemné projevy. V kazdém rocniku je u jednotlivych predméta
zafazeno ucivo Sumarizace a prohlubovani uciva predeslych ro¢nikti

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich Celkﬁggirll)ocet
1. 2. 3. 5
Anglicky jazyk 2 2 2
HCkY Jazy Hodinova dotace za $kolni rok 196
66 | 66 | 64
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
1. 1. Recové dovednosti
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Jazykové prostiedky

Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce
Systematizace uciva

Jazykové prostredky

Recové dovednosti

Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Systematizace uciva

Recové dovednosti

Jazykové prostredky

Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich

Systematizace uciva

gk EOBRONEIRWD

Kombinovana forma vzdélavani:

Néze Celkovy

y Y Hodinova dotace za Skolni rok pocet
pfedmétu i

hodin

Anolicks 1. 2. 3. 4,

nglicky

jazyk 25 25 25 25 100
ROCNIK STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO

OBSAHU
1. 1. Re¢ové dovednosti

2. Jazykové prostiedky
3. Tematické okruhy, komunikacni situace
a jazykové funkce

2. 1. Retové dovednosti

2. Jazykové prostiedky

3. Tematické okruhy, komunikaéni
Situace a jazykové funkce

3. 1. Retové dovednosti

2. Jazykové prostiedky
Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce
Poznatky o zemich studovaného jazyka

4
1. Retové dovednosti
2. Jazykové prostiedky
3 Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce
4. Poznatky o zemich studovaného
jazyka
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Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Dovednosti ziskané prostfednictvim vzdélavani v pfedmétu anglicky jazyk maji zaktim
umoznit vhodn¢ a ptfiméfené komunikovat v cizim jazyce, reagovat na spolecensky vyvoj a
zmény a spoluvytvatet predpoklady pro uplatnéni v pracovnim a ob&anském zivoté. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby si byli védomi svych vlastnich dovednosti a znalosti a uplatnily je

V osobnim Zivot€ 1 na trhu prace. Pfedmét se snazi v zacich vzbudit vlastenectvi a péstovat
toleranci k ostatnim narodim a rasam.

Pojeti vyuky

Ve vyuce jsou akceptovany vzdélavaci potteby zak.

Ve vyucovacim predmétu anglicky jazyk se vyuka orientuje na autodidaktické metody a
vedeni 74k k osvojovani riznych technik samostatného udeni. Zaci jsou vedeni k
individudlni praci odpovidajici jejich schopnostem. Pfi vyuce se uplatiuje frontélni,
skupinové i parové vyucovani. Diraz se klade na kooperaci, diskusi, brainstorming,
brainwriting, v receptivnich tématech na vyuzivani ICT a sebehodnoceni zaku
prostiednictvim Evropského jazykového portfolia. Zaci jsou podporovani v tom, aby dokézali
jevy zobectiovat, srovnavat a pokud mozno objektivné hodnotit. Zaktim je zdiraziiovana
potteba kultivovaného mluveného i pisemného projevu. Pribézné jsou do vyuky zatazeny 1
motivacni ¢initele - hry, simula¢ni metody, situa¢ni metody, vefejné prezentace zakd,
uplatiiovani projektové metody vyuky, podpora aktivit nad pfedmétového charakteru mj. s
cilem vypéstovat u co nejvetsi ¢asti zakl potebu dorozumét se s mluvéimi z danych
jazykovych oblasti.

Zéci pii vyuce vyuzivaji aktualni informaéni zdroje, Gasopisy, internet, jazykové cviGebnice,
aktualni u€ebnice, vyukové texty ucitelli, mapy, slovniky a multimedialni vyukové programy.
Vétsina hodin anglického jazyka probiha v bud’ v kmenovych tfidach ¢i v jazykové laboratofi
vybavené audiovizualni technikou. PtileZitostné navstévujeme pocitacovou ucebnu, kde
vyuZzivame internet a vyukové programy.

4 o

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkt vzdélavani a chovani, ktera jsou soucasti
Skolniho fadu. Zptisoby hodnoceni spoéivaji v kombinaci znamkovéni, slovniho hodnocenti,
vyuzivani bodového systému, popiipadé procentudlniho vyjadreni.

Znalosti 74kl jsou ovérovany Ustnim zkouSenim, kratkymi ucitelskymi testy a pisemnymi
pracemi, soucasti hodnoceni jsou i samostatné prezentace ¢i eseje. Pfi hodnoceni se bere

Vv uvahu aktivita pti hodinach, domaci ptiprava a prace na domacich ukolech, souvislost a
pfesnost vyjadfovani, pouzivani spravné ¢i odborné slovni zasoby. Pfi hodnoceni se ptihlizi
nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlednuje se také rozsah a rozmanitost
pouzivanych jazykovych a styliza¢nich prostredk.

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a sebe
posuzovani a to 1 v rdmci skupiny.

Ke kontrole védomosti a dovednosti slouZi rizné formy tstniho a pisemného zkousSeni.

7.4k je hodnocen v téchto oblastech:

—  Gramatika

- Préce s textem

—  Pieklad (Aj - Cj, Cj - A))

— Ustni projev

— Slovni zasoba
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— Obsahov¢ a jazykové zvladnuti tematickych okruhti
—  Aktivita v hodinach
— Samostatna tvofiva ¢innost dle vybeérovych témat

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE

Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k feSeni problémt,
komunikativni kompetenci, personalni a socialni kompetenci, kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm, kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii a pracovat s informacemi a odborné kompetence.

Kompetence K FeSeni problémi

Predmét se podili na tom, aby absolventi byli schopny fesit bézné pracovni i mimopracovni
problémy, tzn. Ze zak

— umi ziskat informace potiebné k feseni problému, umi navrhnout zpisob,

— spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence

Predmét se podili na tom, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné 1 tistni formée

v riiznych ucebnich, Zivotnich 1 pracovnich situacich, tzn. Ze zak

—  jeschopen se vyjadrovat ptfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci a vhodné se
prezentovat v souladu s pravidly dané¢ho kulturniho prostiedi,

—  formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé ptehledn¢ a
jazykové spravné

- aktivné se ucastni diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje,

- zpracovava pfimefené narocné texty na bézna i odborna témata,

- pisemn¢ zaznamenava podstatné myslenky a tidaje z text a projevi jinych lidi,

- dosahuje jazykové zpusobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazyéném prostiedi

- dosahuje jazykové zpusobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
ptislusné odborné kvalifikace

Personalni a socialni kompetence

Piedmét se podili na tom, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zdklad€ poznani své

osobnosti pfimétené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové 1 pracovni, peCovat o sve zdravi,

spolupracovat s ostatnimi a ptispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztaht, tzn. ze zak

- pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti,

- podnécuje praci tymu vlastnimi nédvrhy na zlepSeni prace a feSeni tkolli, nezaujaté
zvazuje navrhy druhych

—  pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahli, nepodléha predsudkiim a
stereotypti, v ptistupu k druhym.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Predmét se podili na tom, aby absolventi

- uméli ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich a vzd€lavacich ptilezitostech

- uméli napsat Zivotopis, Zadost o zaméstnani

- vhodné komunikovali s potenciondlnimi zaméstnavateli, prezentovali svilj odborny
potencidl a své profesni cile

- ziskavali a vyhodnocovali informace dilezité pro jejich dalsi uplatnéni
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Kompetence digitalni

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim
prostiedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecn¢, sebejiste, kriticky a tvofive pii
praci, pii uceni, ve volném case 1 pii svém zapojeni do spoleCenského zivota, tzn. ze
absolvent:

ovlada pottebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, vCetn¢ néstrojii z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pti zapojeni do
vefejného

zivota; digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak
se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni
prostiedi a

nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvati, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych forméatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedkd;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spole€nost, osobni a pracovni Zivot jedince a zivotni prostfedi, zvazuje
rizika a piinosy;

Odborné kompetence
Piedmét se podili na tom, aby absolventi

provadeli a zajist'ovali nakup a prodej zbozi se zahrani¢nimi partnery

poskytovali informace o charakteristikach, funkcich vyrobkd, zboZi, sluZzeb
komunikovali se zahrani¢nimi partnery Gstné a pisemné

zpracovavali pfiméfené naro¢né texty na bézna i odborna témata,

pisemn¢ zaznamenavali podstatné myslenky a tidaje z text a projevi jinych lidi,
uméli navazovat kontakt se zakazniky, spolupracovniky i obchodnimi partnery, hovofit
s nimi a naslouchat jim

vyuZzivali odborné slovni zasoby pfi prezentaci své firmy a nabizi masérské sluzby

V cizim jazyce

PRUREZOVA TEMATA

Aplikace priifezovych témat se tyka zejména téchto témat:

Obcan v demokratické spole¢nosti
Zaci budou vedeni k tomu, aby:

se dokazali orientovat v masovych médiich, vyuzivali je, ale také kriticky hodnotili a
ucili se byt odolni vi¢i mySlenkové a nazorové manipulaci,

byli tolerantni a respektovali tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho
prostiedi,

znali realie Ceské republiky
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Clovék a Zivotni prostiedi

74k je veden k tomu, aby:
poznaval svét a ucil se mu rozumét,

— chapal a respektoval nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim,
aktivné se podilel na feSeni environmentalnich problémut

— znal zasady zdravého Zivotniho stylu,

— bral na védomi odpovédnost za své zdravi.

Clovék a svét prace

Cilem je vybavit zdka znalostmi a kompetencemi pro Uispé€sné uplatnéni na trhu prace a pro

budouci profesni kariéru. Zak je veden k tomu, aby:

- si uvédomil vyznam vzdélani pro Zivot, aby byl motivovani k aktivnimu pracovnimu
zivotu a k uspésné kariéte,

- byl schopny prezentovat a spravné vykladat ziskané informace.

- umél vyplnit jednodussi formulate, vytvaril motivaéni dopis a Zivotopis,

—  prezentoval své schopnosti a dovednosti na trhu prace

- vytvarel jednoduché obchodni dopisy (poptavka, objednavka)

Cloveék a digitalni svét

V jazykovém vzdélavani a komunikaci jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni
vyuzit digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskdvani
informaci z raznych zdroju i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci vhodnym zptisobem
vzhledem ke komunika¢ni situaci a s ohledem na zamysleného piijemce.

Mezipfredmétové vztahy

U¢ivo pfedmétu anglicky jazyk vychdzi hlavné ze znalosti uciva téchto pfedméti:

OBN — svatky, Ceska republika, EU, kultura, soudoba kultura, masova média a informace,
etika, vychova a vzdélavani, globalni problémy, civilizace, trh prace, rodina

CJL — prace s textem (pteklad), jazykové prostredky (vétné ¢leny, slovesné druhy, tvaroslovi),
komunikacni situace, funk¢ni styly (pisemnd komunikace), literatura anglicky mluvicich
zemi, kultura, tradice a spolecenské zvyklosti

DEJ — Ceska republika, zemé dané jazykové oblasti

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Udivo
1.ro¢nik
Zak: 1.  Redové dovednosti
e rozumi piiméfenym souvislym
projeviim a kratkym rozhovorim . receptivni fecova dovednost sluchova

= poslech s porozuménim

monologickych i dialogickych

. o projevi

* projevy mohou obsahovat i nékolik . receptivni feova dovednost zrakova
snadno odhadnutelnych vyrazi; =G&teni a prace s textem véetnd

odborného

rodilych mluv¢ich pronaSenym
zfetelng spisovnym jazykem:;
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e odhaduje vyznam neznamych vyrazi
podle kontextu a zptisobu tvofenti;

e (te s porozuménim vécné i jazykove
piimétfené texty véetné jednoduchych
odbornych textl, orientuje se v textu,
v textu nalezne dtilezité informace,
hlavni i vedlej$i myslenky;

e vhodné pouziva ptekladové i jiné
slovniky v tisténé 1 elektronické
podobé¢ a umi prelozit pfimefeny text;

e reaguje komunikativné spravné v
béznych zivotnich situacich a v
jednoduchych pracovnich situacich v
rozsahu aktivné osvojenych
jazykovych prostredktl, dokaze si
vyzadat a podat jednoduchou
informaci, sdélit své stanovisko;

e pozada o vysvétleni nezndmého
vyrazu, o zopakovani dotazu ¢i
sdéleni nebo zpomaleni tempa feci;

e vyjadii, jak se citi, dokdze rozsahleji
popsat misto, lidi nebo zazitky ze
svého prostiedi;

e zaznamena pisemné hlavni myslenky
a informace z vyslechnutého nebo
precten¢ho textu, samostatné, popf. s
pomoci slovniku a jinych jazykovych
ptirucek, zformuluje vlastni
mysSlenky ve formé kratkého sdéleni,
jednoduchého popisu, vypravéni,
osobniho dopisu a odpovédi na dopis,
pozdravi, blahoptani,

rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
ptirozené vyslovnosti;

vhodné aplikuje slovni zasobu véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
komunikaénich situaci a tematickych
okruhti a vybranou zékladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru;

produktivni fec¢ova dovednost istni
=mluveni zamé&fené situacné 1
tematicky

produktivni fecova dovednost
pisemna =zpracovani textu v podobé
reprodukce,osnovy, vypiskd, anotaci,
apod.

jednoduchy pteklad

interaktivni fe€ové dovednosti =
sttidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna

Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové prostredky
jazyka)

slovni zasoba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis

79




* vhodné¢ uplatiiuje zékladni zptisoby
tvoteni slov daného jazyka a vyuziva je
pro porozuméni textu i ve vlastnim
projevu;

 uplatiuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje
zakladni pravopisné normy;

* pouziva bézné gramatické prostiedky a
vzorce v ramci snadno predvidatelnych
situaci;

* vyjadfuje se ustn¢ i pisemné ke
stanovenym tématiim, pohotové a vhodné
fesi kazdodenni snadno piedvidatelné
fecové situace i jednoduché a typické
situace tykajici se pracovni ¢innosti;

Tematické okruhy. komunikaéni
situace a jazykové funkce

tematické okruhy- zakladni slovni
zasoba + uziti v jednoduchych
spojenich: osobni udaje, dim a
domov, kazdodenni zivot, volny ¢as,
zabava, jidlo a napoje, sluzby,
cestovani, mezilidské vztahy, péce o
télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani,
zameéstnani, pocasi, Ceska republika,
zem¢ dané jazykové oblasti,
tematické okruhy dané zamétenim
studijniho oboru aj.

komunikaéni situace - zakladni slovni
zasoba + uziti v jednoduchych
spojenich: ziskavani a predavani
informaci, napt. sjednani schiizky,
objednavka sluzby, vyfizeni vzkazu
apod.

jazykové funkce - zédkladni slovni
zasoba + uziti v jednoduchych
spojenich: obraty pfi zahajeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklaméni, nadéje apod.

Systematizace uéiva

2.ro¢nik
Zak:

e rozumi pfiméfenym souvislym
projeviim a kratkym rozhovorim
rodilych mluv¢€ich pronaSenym
zfeteln€ spisovnym jazykem;

e projevy mohou obsahovat i nékolik
snadno odhadnutelnych vyrazi;

Recéové dovednosti

receptivni fecova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych 1 dialogickych
projevi
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e odhaduje vyznam neznamych vyrazi
podle kontextu a zptisobu tvofeni; -
Cte s porozuménim vécné i jazykove
pfimétfené texty véetné jednoduchych
odbornych texti, orientuje se v textu,
v textu nalezne dulezité informace,
hlavni i vedlejsi myslenkys;

e vhodné pouziva piekladové i jiné
slovniky v tisténé i elektronické
podob¢ a umi prelozit pfiméreny text;

e reaguje komunikativné spravné v
béznych zivotnich situacich a v
jednoduchych pracovnich situacich v
rozsahu aktivné osvojenych
jazykovych prostredkll, dokaze si
vyzadat a podat jednoduchou
informaci, sdélit své stanovisko;

e pozada o vysvétleni neznamého
vyrazu, o zopakovani dotazu ¢i
sdéleni nebo zpomaleni tempa feci;

e vyjadii, jak se citi, dokdze rozsahleji
popsat misto, lidi nebo zazitky ze
svého prostiedi;

e zaznamena pisemné hlavni myslenky
a informace z vyslechnutého nebo
precteného textu, samostatng¢, popf. s
pomoci slovniku a jinych jazykovych
ptirucek, zformuluje vlastni
mySlenky ve form¢ kratkého sdéleni,
jednoduchého popisu, vypraveni,
osobniho dopisu a odpovédi na dopis,
pozdravi, blahoptani,

rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
pfirozené vyslovnosti;

vhodné aplikuje slovni z&sobu véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruht a vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru;

receptivni fecova dovednost zrakova
=Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fecova dovednost ustni
=mluveni zaméfené situacné i
tematicky

produktivni fe¢ova dovednost
pisemnd =zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiskll, anotaci,
apod.

jednoduchy pteklad

interaktivni fe¢ové dovednosti =
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna

Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové prostredky
jazyka)

slovni zasoba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis
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vhodné uplatiiuje zakladni zptisoby
tvoteni slov daného jazyka a vyuziva je
pro porozuméni textu i ve vlastnim
projevu;

uplatiiuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje
zakladni pravopisné normy;

pouziva bézné gramatické prostiedky a
vzorce v ramci snadno predvidatelnych
situaci;

vyjadiuje se Gstné 1 pisemné ke
stanovenym tématiim, pohotové a vhodné
fesi kazdodenni snadno piedvidatelné
fecové situace i jednoduché a typické
situace tykajici se pracovni ¢innosti;

ma faktické znalosti pfedevsim o
zakladnich geografickych,
demografickych, hospodatskych,
politickych, kulturnich faktorech zemi
dané jazykové oblasti v¢etné vybranych
poznatkil z oboru, a to v porovnani s
realiemi matefské zem¢e a jazyka;

zna zékladni spolecenské zvyklosti a
sociokulturni specifika zemi dané¢ho
jazyka ve srovnani se zvyklostmi v

Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce

tematické okruhy — prohloubeni
spojenich: osobni udaje, dim a
domov, kazdodenni zivot, volny ¢as,
zabava, jidlo a napoje, sluzby,
cestovani, mezilidské vztahy, péce o
télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani,
zaméstnani, pocasi, Ceska republika,
zem¢ dané jazykoveé oblasti;
tematické okruhy dané zamétenim
studijniho oboru aj.

komunikacni situace, prohloubeni
slovni zasoby a uziti ve sloZzitéjSich
spojenich: ziskavani a predavani
informaci, napt. sjednani schiizky,
objednavka sluzby, vyfizeni vzkazu
apod.

jazykové funkce, prohloubeni slovni
spojenich: obraty pfi zahajeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklaméni, nadéje apod.

Poznatky o zemich

vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani
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Ceské republice, uplatiiuje je vhodné v
komunikaci a pfi feSeni problému i v
jinych vyucovacich ptedmétech.

zem¢, kultury, uméni, literatury,
tradic a spolecenskych zvyklosti
informace ze sociokulturniho
prostiedi v kontextu znalosti o Ceské
republice, seznameni se slovni
zéasobou a jeji vyuziti v jednodussich
spojenich

a kratkym rozhovortim rodilych
mluv¢ich pronasSenym zietelné
spisovnym jazykem; projevy mohou
obsahovat i n¢kolik snadno
odhadnutelnych vyrazi;

odhaduje vyznam neznamych vyrazi
podle kontextu a zpusobu tvoient;

¢te s porozuménim vécné i1 jazykove
pfimétfené texty véetné jednoduchych
odbornych texti, orientuje se v textu, v
textu nalezne dulezité informace, hlavni
1 vedlejsi myslenky;

vhodné pouziva prekladové 1 jiné
slovniky v tisténé 1 elektronické podobé
a umi preloZit pfiméteny text;

reaguje komunikativné spravné v
béZnych Zivotnich situacich a v
jednoduchych pracovnich situacich v
rozsahu aktivné osvojenych jazykovych
prostiedkll, dokéaze si vyzadat a podat
jednoduchou informaci, sdé€lit své
stanovisko;

pozada o vysvétleni nezndmého vyrazu,
o zopakovani dotazu ¢i sdéleni nebo
zpomaleni tempa feci;

vyjadri, jak se citi, dokaze rozsahleji
popsat misto, lidi nebo zazitky ze svého
prostiedi;

5. Systematizace uciva
3. ro¢nik
Zak: 1. Recové dovednosti
e rozumi pifiméfenym souvislym projeviim

receptivni fecova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych
projevu

receptivni fecova dovednost zrakova
=Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fecova dovednost ustni
=mluveni zamétené situacné i
tematicky

produktivni fecova dovednost
pisemna =zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiski, anotaci,
apod.

jednoduchy preklad

interaktivni fe€ové dovednosti =
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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zaznamena pisemné hlavni myslenky a
informace z vyslechnutého nebo
precteného textu, samostatng¢, popf. s
pomoci slovniku a jinych jazykovych
ptirucek, zformuluje vlastni myslenky
ve formé kratkého sdé€lenti,
jednoduchého popisu, vypraveéni,
osobniho dopisu a odpovédi na dopis,
pozdravi, blahopfani,

rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
ptirozené vyslovnosti;

vhodné¢ aplikuje slovni zasobu véetné
vybran¢ frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruhti a vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru;

vhodné uplatiiuje zakladni zptsoby
tvofeni slov dané¢ho jazyka a vyuziva je
pro porozumeni textu i ve vlastnim
projevu;

uplatiiuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje
zakladni pravopisné normy;

pouziva bézné gramatické prostiedky a
vzorce v ramci snadno predvidatelnych
situaci;

vyjadiuje se Ustné 1 pisemné ke

stanovenym tématiim, pohotové a vhodné

fesi kazdodenni snadno piedvidatelné
fecové situace 1 jednoduché a typické
situace tykajici se pracovni ¢innosti;

Jazvkové prostfedky

vyslovnost (zvukové prostredky
jazyka)

slovni zasoba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce

tematické okruhy, uZziti ziskanych
dovednosti ve spojenich a souvislych
projevech: osobni udaje, domov,
kazdodenni zivot, volny Cas, zdbava,
jidlo a napoje, sluzby, cestovani,
mezilidské vztahy, péce o télo a
zdravi, nakupovani, vzdélavani,
zaméstnani, podasi, Ceska republika,
zemé dané jazykové oblasti,
tematické okruhy dané zaméfenim
studijniho oboru aj.

komunikacni situace, uziti ziskanych
dovednosti ve spojenich a souvislych
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projevech: ziskavani a predavani
informaci, napft. sjednani schiizky,
objednavka sluzby, vyfizeni vzkazu
apod.

. jazykové funkce, uziti ziskanych
dovednosti ve spojenich a souvislych
projevech: obraty pfi zahajeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklaméni, nadéje apod.

e ma faktické znalosti predevsim o
zakladnich geografickych, 4. Poznatky o zemich
demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech zemi
dané jazykové oblasti véetné vybranych

. vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani
zem¢, kultury, uméni, literatury,

poznatki z oboru, a to v porovnani s tradic a spole¢enskych zvyklosti
realiemi matetfské zem¢ a jazyka; . informace ze sociokulturniho
e zné zakladni spoleGenské zvyklosti a prostiedi v kontextu znalosti o Ceské

republice, uziti ziskanych dovednosti

vvvvvv

sociokulturni specifika zemi daného
jazyka ve srovnani se zvyklostmi v
Ceské republice, uplatiiuje je vhodné v
komunikaci a pfi feSeni problému i v
jinych vyucovacich predmétech.

5. Systematizace udéiva

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Udivo
1.ro¢nik
Zak: 3. Recové dovednosti
e rozumi piiméfenym souvislym
projeviim a kratkym rozhovorim . receptivni feCova dovednost sluchova

= poslech s porozuménim

rodilych mluv¢ich pronasenym B ee o
monologickych i dialogickych

zfetelng spisovnym jazykem:;

] o projevi
* projevy mohou obsahovat i nékolik . receptivni feCova dovednost zrakova
snadno odhadnutelnych vyrazi; =Cteni a prace s textem vcetné
e odhaduje vyznam neznamych vyraz odborného
podle kontextu a zpiisobu tvofen; . produktivni fe€ova dqvednos‘F ustni
< U TRV y =mluveni zamétené situacné i
e C(te s porozuménim vécné i jazykove tematicky
pfiméfené texty vcetné jednoduchych |, produktivni fedova dovednost
odbornych textl, orientuje se v textu, pisemna =zpracovani textu v podobé
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v textu nalezne dtilezité informace,
hlavni i vedlej$i myslenky;

vhodné pouziva prekladové i jiné
slovniky v tisténé i elektronické
podobé¢ a umi prelozit pfiméfeny text;
reaguje komunikativné spravné v
béznych zivotnich situacich a v
jednoduchych pracovnich situacich v
rozsahu aktivné osvojenych
jazykovych prostredkt, dokaze si
vyzadat a podat jednoduchou
informaci, sdélit své stanovisko;
pozéada o vysvétleni nezndmého
vyrazu, o zopakovani dotazu ¢i
sd€leni nebo zpomaleni tempa feci;
vyjadri, jak se citi, dokaze rozsahleji
popsat misto, lidi nebo zazitky ze
svého prostiedi;

zaznamena pisemné hlavni myslenky
a informace z vyslechnutého nebo
precteného textu, samostatné, popi. s
pomoci slovniku a jinych jazykovych
ptirucek, zformuluje vlastni
mysSlenky ve formé kratkého sdéleni,
jednoduchého popisu, vypraveni,
osobniho dopisu a odpovédi na dopis,
pozdravi, blahoptani,

rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
pfirozené vyslovnosti;

vhodné aplikuje slovni z&sobu véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruht a vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru;

vhodné uplatiiuje zakladni zpiisoby
tvoteni slov daného jazyka a vyuziva je
pro porozuméni textu i ve vlastnim
projevu;

uplatiiuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje
zakladni pravopisné normy;

reprodukce,osnovy, vypiski, anotact,
apod.

jednoduchy pteklad

interaktivni fe¢ové dovednosti =
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna

Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové prostiedky
jazyka)

slovni zésoba a jeji tvoteni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
grafickd podoba jazyka a pravopis
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* pouziva bézné gramatické prostiedky a
vzorce v ramci snadno predvidatelnych
situaci;

* vyjadiuje se ustng i pisemn¢ ke
stanovenym tématiim, pohotov¢ a vhodné
fesi kazdodenni snadno predvidatelné
feCové situace 1 jednoduché a typickeé
situace tykajici se pracovni ¢innosti;

Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce

tematické okruhy- zakladni slovni
zasoba + uziti v jednoduchych
spojenich: osobni udaje, dim a
domov, kazdodenni zivot, volny Cas,
zabava, jidlo a napoje, sluzby,
cestovani, mezilidské vztahy, péce o
télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani,
zaméstnani, po¢asi, Ceska republika,
zemé dané jazykové oblasti;
tematické okruhy dané zamétenim
studijniho oboru aj.

komunikaéni situace - zakladni slovni
zasoba + uziti v jednoduchych
spojenich: ziskavani a predavani
informaci, napt. sjednani schiizky,
objednavka sluzby, vyfizeni vzkazu
apod.

jazykové funkce - zékladni slovni
zasoba + uziti v jednoduchych
spojenich: obraty pfi zahajeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zé&dosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklamani, nadéje apod.

Systematizace ucéiva

2.ro¢nik
Zak:

e rozumi piiméfenym souvislym
projevim a kratkym rozhovorim
rodilych mluv¢ich pronaSenym
zietelng spisovnym jazykem:;

e projevy mohou obsahovat 1 n¢kolik
snadno odhadnutelnych vyrazi;

e odhaduje vyznam neznamych vyrazi
podle kontextu a zplisobu tvofent; -
¢te s porozuménim véené i jazykove
pfiméfené texty véetné jednoduchych

Recové dovednosti

receptivni fecova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych
projevil

receptivni feCova dovednost zrakova
=Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fecova dovednost ustni
=mluveni zaméfené situacné i
tematicky
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odbornych texti, orientuje se v textu,
v textu nalezne dulezité informace,
hlavni i vedlej$i myslenky;

e vhodné pouziva piekladové i jiné
slovniky v tisténé i elektronické
podobé¢ a umi prelozit pfimefeny text;

e reaguje komunikativné spravné v
béznych zivotnich situacich a v
jednoduchych pracovnich situacich v
rozsahu aktivné osvojenych
jazykovych prostfedkt, dokaze si
vyzadat a podat jednoduchou
informaci, sdé€lit své stanovisko;

e pozada o vysvétleni nezndmého
vyrazu, o zopakovani dotazu ¢i
sdéleni nebo zpomaleni tempa feci;

e vyjadii, jak se citi, dokdze rozsahleji
popsat misto, lidi nebo zazitky ze
svého prostiedi;

e zaznamena pisemné hlavni mysSlenky
a informace z vyslechnutého nebo
precteného textu, samostatné, popi. s
pomoci slovniku a jinych jazykovych
ptirucek, zformuluje vlastni
mySlenky ve formé kratkého sdé€leni,
jednoduchého popisu, vypraveni,
osobniho dopisu a odpovédi na dopis,
pozdravi, blahoptani,

rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
pfirozené vyslovnosti;

vhodné aplikuje slovni z&sobu véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruhti a vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru;

vhodné uplatiiuje zakladni zpiisoby
tvoteni slov daného jazyka a vyuziva je
pro porozuméni textu i ve vlastnim
projevu;

produktivni fe¢ova dovednost
pisemnd =zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiskll, anotaci,
apod.

jednoduchy pteklad

interaktivni fe¢ové dovednosti =
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna

Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové prostredky
jazyka)

slovni zasoba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis
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uplatiiuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje
zakladni pravopisné normy;

pouziva bézné gramatické prostiedky a
vzorce v ramci snadno predvidatelnych
situaci;

vyjadiuje se Gstné€ 1 pisemné ke
stanovenym tématiim, pohotové a vhodné
fesi kazdodenni snadno piedvidatelné
fecové situace 1 jednoduché a typické
situace tykajici se pracovni ¢innosti;

ma faktické znalosti pfedevs§im o
zakladnich geografickych,
demografickych, hospodatskych,
politickych, kulturnich faktorech zemi
dané jazykové oblasti v¢etné vybranych
poznatkil z oboru, a to v porovnani s
realiemi matefské zem¢e a jazyka;

zna zékladni spolecenské zvyklosti a
sociokulturni specifika zemi daného
jazyka ve srovnani se zvyklostmi v
Ceské republice, uplatiiuje je vhodné v

Tematické okruhy. komunikaéni
situace a jazykové funkce

tematické okruhy — prohloubeni
spojenich: osobni udaje, dim a
domov, kazdodenni zivot, volny ¢as,
zabava, jidlo a napoje, sluzby,
cestovani, mezilidské vztahy, péce o
télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani,
zameéstnani, pocasi, Ceska republika,
zem¢ dané jazykové oblasti,
tematické okruhy dané zamétenim
studijniho oboru aj.

komunikacni situace, prohloubeni
slovni zasoby a uziti ve sloZzitéjSich
spojenich: ziskavani a predavani
informaci, napt. sjednani schiizky,
objednavka sluzby, vyfizeni vzkazu
apod.

jazykové funkce, prohloubeni slovni
spojenich: obraty pfi zahajeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklaméni, nadéje apod.

Poznatky o zemich

vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani
zemé, kultury, umeéni, literatury,
tradic a spolecenskych zvyklosti
informace ze sociokulturniho
prostiedi v kontextu znalosti o Ceské
republice, seznameni se slovni
zéasobou a jeji vyuziti v jednodusSich
spojenich
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komunikaci a pfi feSeni problému i v

jinych vyucovacich ptedmétech.

Systematizace uéiva

3. roénik
Zak:

rozumi pfimérenym souvislym projevim
a kratkym rozhovortim rodilych
mluvcich prondsenym zietelné
spisovnym jazykem; projevy mohou
obsahovat i n¢kolik snadno
odhadnutelnych vyrazi;

odhaduje vyznam nezndmych vyrazii
podle kontextu a zpuisobu tvofent;

¢te s porozuménim vécné i jazykove
priméiené texty véetné jednoduchych
odbornych text(, orientuje se v textu, v
textu nalezne dulezité informace, hlavni
i vedlejsi myslenky;

vhodné pouziva piekladové 1 jiné
slovniky v tisténé i elektronické podobée
a umi preloZit pfiméfeny text;

reaguje komunikativné spravné v
béznych zivotnich situacich a v
jednoduchych pracovnich situacich v
rozsahu aktivné osvojenych jazykovych
prostiedkil, dokaZe si vyZadat a podat
jednoduchou informaci, sdélit své
stanovisko;

pozéada o vysvétleni nezndmého vyrazu,
o zopakovani dotazu ¢i sdéleni nebo
zpomaleni tempa feci;

vyjadii, jak se citi, dokaze rozsahleji
popsat misto, lidi nebo zazitky ze svého
prostiedi;

zaznamena pisemné hlavni mySlenky a
informace z vyslechnutého nebo
precteného textu, samostatng, popf. s
pomoci slovniku a jinych jazykovych
ptirucek, zformuluje vlastni myslenky
ve forme kratkého sdé€leni,
jednoduchého popisu, vypraveni,

Redéové dovednosti

receptivni feCova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych
projevi

receptivni feCova dovednost zrakova
=Cteni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni fec¢ova dovednost stni
=mluveni zamé&fené situacné 1
tematicky

produktivni fecova dovednost
pisemna =zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiskll, anotaci,
apod.

jednoduchy preklad

interaktivni feCové dovednosti =
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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osobniho dopisu a odpovédi na dopis,
pozdravi, blahoptani,

rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
piirozené vyslovnosti;

vhodné¢ aplikuje slovni zadsobu véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
komunikaénich situaci a tematickych
okruhti a vybranou zékladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru;

vhodné¢ uplatnuje zékladni zptisoby
tvoteni slov daného jazyka a vyuziva je
pro porozumeni textu i ve vlastnim
projevu;

uplatiiuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje
zakladni pravopisné normy;

pouziva bézné gramatické prostiedky a
vzorce v ramci snadno predvidatelnych
situaci;

vyjadiuje se Ustné 1 pisemné ke
stanovenym tématiim, pohotové a vhodné
tfesi kazdodenni snadno piedvidatelné
fecové situace 1 jednoduché a typické
situace tykajici se pracovni ¢innosti;

Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové prostiredky
jazyka)

slovni z&soba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce

tematické okruhy, uziti ziskanych
dovednosti ve spojenich a souvislych
projevech: osobni udaje, domov,
kazdodenni zivot, volny ¢as, zabava,
jidlo a napoje, sluzby, cestovani,
mezilidské vztahy, péce o télo a
zdravi, nakupovani, vzdélavani,
zaméstnani, pocasi, Ceska republika,
zem¢ dané jazykové oblasti;
tematické okruhy dané zamétenim
studijniho oboru aj.

komunikacni situace, uZziti ziskanych
dovednosti ve spojenich a souvislych
projevech: ziskavani a preddvani
informaci, napt. sjednani schiizky,
objednavka sluzby, vyfizeni vzkazu
apod.

jazykové funkce, uziti ziskanych
dovednosti ve spojenich a souvislych
projevech: obraty pii zahajeni a
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e ma faktické znalosti predevsim o
zakladnich geografickych,
demografickych, hospodaiskych,
politickych, kulturnich faktorech zemi
dané jazykové oblasti v¢etné vybranych
poznatktli z oboru, a to v porovnani s
realiemi matetské zem¢ a jazyka;

e znd zakladni spolecenské zvyklosti a
sociokulturni specifika zemi daného
jazyka ve srovnani se zvyklostmi v
Ceské republice, uplatiiuje je vhodné v
komunikaci a pfi feSeni problému i v
jinych vyucovacich ptedmétech.

ukonceni rozhovoru, vyjadieni
zéadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklamani, nadéje apod.

7. Poznatky o zemich

. vybrané poznatky vseobecného 1
odborného charakteru k poznéni
zem¢, kultury, umeéni, literatury,
tradic a spolecenskych zvyklosti

. informace ze sociokulturniho
prosttedi v kontextu znalosti o Ceské
republice, uziti ziskanych dovednosti
ve slozitéjsich spojenich

5. Systematizace uéiva

4. ro¢nik

Z4k:

- rozumi pifiméfenym souvislym projevam
a kratkym rozhovortim rodilych mluvéich
pronasenym zietelné spisovnym jazykem;
projevy mohou obsahovat i nékolik snadno
odhadnutelnych vyrazi,

- odhaduje vyznam neznamych vyrazt podle
kontextu a zptsobu tvoieni;

- ¢te s porozuménim vécné i jazykoveé
priméiené texty véetné jednoduchych
odbornych textt, orientuje se v textu,

v textu nalezne dulezité informace, hlavni

i vedlej$i myslenky;

- vhodné pouziva piekladové i jiné slovniky
v tisténé i elektronické podobé€ a umi
pielozit pfiméfeny text;

- reaguje komunikativné spravné v béznych
zivotnich situacich a v jednoduchych
pracovnich situacich v rozsahu aktivné
osvojenych jazykovych prostiedki, dokaze
si vyzadat a podat jednoduchou informaci,
sdélit své stanovisko;

- pozéada o vysvétleni nezndmého vyrazu,

o zopakovani dotazu ¢i sdéleni nebo
zpomaleni tempa feci;

- vyjadfi, jak se citi, dokaze rozsahleji
popsat

Recové dovednosti

- receptivni feCova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych

1 dialogickych projevii

- receptivni fecova dovednost zrakova =
¢teni a prace s textem veetné odborného

- produktivni fecova dovednost tstni =
mluveni zaméfené situacné i tematicky

- produktivni fecova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podob¢ reprodukce,
osnovy, vypiski, anotaci apod.

- jednoduchy pieklad

- interaktivni feCové dovednosti = stiidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

- interakce Ustni

- interakce pisemna
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misto, lidi nebo zézitky ze svého prostiredi;
- zaznamena pisemn¢ hlavni myslenky

a informace z vyslechnutého nebo
precteného textu, samostatne, popr.

s pomoci slovniku a jinych jazykovych
ptirucek, zformuluje vlastni myslenky ve
formé kratkého sdéleni, jednoduchého
popisu, vypraveéni, osobniho dopisu

a odpovedi na dopis, pozdravi, blahoptani;

- rozliSuje zékladni zvukové prostiedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
piirozené vyslovnosti;

- vhodné¢ aplikuje slovni zasobu vcetné
vybran¢ frazeologie v rozsahu danych
komunikaénich situaci a tematickych
okruht a vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru;

- vhodné¢ uplatnuje zakladni zpasoby tvoieni
slov daného jazyka a vyuziva je pro
porozumeéni textu i ve vlastnim projevu,

- uplatiiuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje zakladni
pravopisné normy;

- pouziva bézné gramatické prostiedky

a vzorce v ramci snadno predvidatelnych
situaci;

- vyjadtuje se tstné i pisemné ke
stanovenym tématiim, pohotoveé a vhodné
fesi kazdodenni snadno piedvidatelné
fecové situace 1 jednoduché a typické
situace tykajici se pracovni ¢innosti;

Jazykové prostiedky

- vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
- slovni zasoba a jeji tvoieni

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

- graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce

- tematické okruhy: osobni tidaje a
Zivotopis,

diim a domov, volny ¢as a zabava, jidlo
a napoje, sluzby, cestovani, péce o zdravi,
kazdodenni zivot, nakupovani, vzdélani,
Ceska republika, zemé& dané jazykové
oblasti; prace a zaméstnani aj.

- komunikacni situace: ziskavani

a poskytovani informaci v oblasti osobni,
verejné, vzdélavaci a pracovni —
nakupovani jizdenek a vstupenek, zbozi,
obcerstveni, uvedeni do spole¢nosti,
objednavka v restauraci, sjednani schizky,
jednani s budoucim zaméstnavatelem,

20

informovani se na sluzby, objednavka
sluzby, dotazy v informac¢nim stredisku
ana ulici v neznamém mésté, oficialni
nebo obchodni dopis, vzkaz, blahoptani
apod.

- jazykové funkce: obraty k zahajeni
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- ma faktické znalosti predevsim

o zékladnich geografickych,
demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech zemi dané
jazykové oblasti véetné vybranych
poznatkt z oboru, a to v porovnani

s realiemi matefské zemé a jazyka;

- zna zékladni spolecenské zvyklosti

a sociokulturni specifika zemi daného
jazyka ve srovnani se zvyklostmi v Ceské
republice, uplatiuje je vhodné

v komunikaci a pfi feSeni problému

i v jinych vyucovacich predmétech.

a ukonceni komunikace; pozdrav, prosba,
zéadost, pod¢kovani, vyjadieni souhlasu,
nesouhlasu, odmitnuti, zklamani, nad¢je,
obavy, projevu radosti apod.

Poznatky o zemich studovaného jazyka
- vybrané poznatky vSeobecného

i odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) ptislusné jazykové oblasti, jeji
(jejich) kultury (véetné umeni a literatury),
tradic a spole¢enskych zvyklosti

- informace ze sociokulturniho prostredi
ptislusnych jazykovych oblasti v kontextu
znalosti o Ceské republice
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ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED

Nazev a adresa Skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.

nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Rekondic¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér
Platnost SVP: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: tiileté denni, Ctyfleté kombinované
Stupeint poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Predmét Zaklady spolecenskych véd pfipravuje zaky na aktivni Zivot v demokratické
spole¢nosti. Smyslem vyuky je vyuziti védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté ve styku
s jinymi lidmi a rGznymi institucemi, feseni praktickych problémd, hodnoceni a jednani,
rozliSovani informaci z rlznych zdrojl, formulovani vlastnich nazort na socialni, politické,
praktické ekonomické a etické otdzky, odpovédné chovani, kritické posuzovani skutecnosti
kolem sebe, zlepSovani zivotniho prostredi a aktivni zapojeni do Zivota. Predmét Zaklady
spolecenskych ovlada zasady spolecenského chovani
uplatiuje profesni etiku a bezptedsudkovy piistup ke klientim

posuzuje osobnost klienta (obchodniho partnera) a voli vhodny zplisob komunikace
reaguje na rizné zpusoby chovani klientil, obchodnich partneri i spolupracovnikii

vysvétli podstatu dusevni hygieny a jejiho vlivu na zachovani zdravi ¢lovéka

vyuziva telekomunikacni prosttedky v souladu se spolecenskymi zadsadami
pise na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfiméiené rychlosti a presnosti

véd pozitivné ovliviiuje hodnotovou orientaci zaku tak, aby byli sluSnymi lidmi a
informovanymi aktivnimi ob¢any, ktefi si vazi demokracie a svobody, aktivné usiluji o jeji
zachovani. Vyuka vede Zaky k porozuméni spole€nosti a svétu, ve kterém ziji, uvédomuji si
vlastni identitu, kriticky mysli, hodnoti obklopuyjici realitu a zaujimaji stanoviska na zakladé
argumenttl. Zaci ziskavaji informace z riiznych zdrojt, kriticky je pfijimaji a nenechaji se
manipulovat.

Charakteristika uciva
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Vychazi z RVP 69-53-H/01 Rekondiéni a sportovni masér, vzdélavaci oblasti
Spolecenskovédni vzdélavani a Psychologie a komunikace ve sluzbach. Je zafazen jako
povinny pfedmét ve vSech ro¢nicich. V ucivu ZSV se klade dliraz na prakticky odpovédny a
aktivni zivot. UCivo je roz¢lenéno do tii postupnych ro¢nikii - 1., 2. a 3. V ramci
mezipfedmétovych vztahti pfedmét vyuziva ziskané informace z ostatnich vSeobecné
vzdélavacich a odbornych predmétii po celou dobu studia oboru Rekondi¢ni a sportovni

masér.

Cilem je ziskat védomosti a dovednosti dlouhodobéjsi povahy, aby z nich absolventi
mohli vychdzet v ménicich se podminkach spole¢nosti béhem svého zivota. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby pochopili nutnost dal§iho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti a dokéazali je

aplikovat v praktickém zivotg.

Ucivo v jednotlivych ro¢nicich je usporadano vzestupné od sebepoznani, zakladl socidlni
a vyvojové psychologie ve druhém ro¢niku, az po psychohygienu a psychologii v oblasti sluzeb

ve tfetim ro¢niku.

Obsahem uciva jsou zakladni poznatky z psychologie obecné, osobnosti, socialni
a zejména aplikované psychologie. Vyuka nebude zaméfena pouze na vyklad naukového
systému psychologie, jeho kategorii a pojmd, ale zejména na praktické dovednosti s cilem
pochopit praktické moznosti jejich vyuziti v osobnim zivoté, v mezilidskych vztazich

a Vv pracovnim prostiedi.
V kazdém roc¢niku je u jednotlivych pfedméti zafazeno u€ivo Sumarizace a prohlubovani
uciva predeslych ro¢nikt

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich ﬁgéli{r(:vy pocet
1. 2. .
Zaklady 1 1 i 3
sPOlefg(liSkyCh Hodinové dotace za Skolni rok 164
33 | 66 | 64
Ro¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu

1.

(:Zlovék v lidském spolecenstvi
Clov¢k jako ob¢an

Clovék jako ob&an
Clovek a pravo

Clovék a hospodafstvi
Psychické procesy a stavy
Osobnost

Vyvojova psychologie
Socialni psychologie

0. Profesni komunikace 1

Clové&k a hospodafstvi

Ceska republika, Evropa a svét

Spolecenska vychova

Typy klienti a psychologické zaklady jednani
Dusevni hygiena

Profesni komunikace 2

CUuRrLONMNRPIEBOONDORWGDNE
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Kombinovana forma vzdélavani:

Nézev Celkovy
» y Hodinova dotace za Skolni rok pocet
pfedmétu hodin
Zaklady 1. 2. 3. 4.
spolecevnskych 8 3 3 3 32
ved
ROCNIK STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO
OBSAHU
1. 1. (:Zlovék v lidském spolecenstvi
2. Clovék jako ob¢éan
2. 1. Clovék jako ob&an
2. Clovék a pravo
3. 1. Clovék a pravo
2. Clovék a hospodarstvi
4. 1. Clovék a hospodaistvi
2. Ceska republika, Evropa a svét

Vzdélavani v ob¢anském zikladu usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich
citli, postoju, preferenci a hodnot:

— jednat odpovédné a zit Cestn¢;

— projevovat obCanskou aktivitu, vazit si demokracie a svobody, preferovat demokratické
hodnoty a pfistupy pred nedemokratickymi, vystupovat proti korupci, kriminalité, jednat v
souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi obanskymi postoji, respektovat
lidska prava, chapat meze lidské svobody a tolerance, jednat odpovédné a solidarné;

— premyslet o skute¢nosti kolem sebe, tvofit si vlastni tisudek, nenechat se manipulovat;
—uznavat, Ze lidsky zivot je vysokou hodnotou, a proto je tieba si ho vazit a chrénit ho;
—na zaklad¢ vlastni identity ctit identitu jinych lidi, povazovat je za stejn¢ hodnotné jako
sebe sama — tedy oprostit se ve vztahu k jinym lidem od ptedsudku, netolerantniho jednani
a nesnasenlivosti;

— zlepSovat a chranit Zivotni prostiedi, jednat ekologicky;

— vazit si hodnot lidské prace, jednat hospodarné, odpovédné fesit své financni zéleZitosti,
neniCit majetek, ale peCovat o né¢j, snazit se zanechat po sobé néco pozitivniho pro vlastni
blizké lidi 1 pro $ir$i komunitu.

Diraz se klade nikoliv na sumu teoretickych poznatk, ale na ptipravu na prakticky
odpovédny a aktivni Zivot. Tento kurikularni rimec by mél vést k lepSimu porozuméni
mnohotvarnosti dneSniho svéta, porozuméni narokiim, které na lidi Zivot v souc¢asné dobé
klade,

a k ziskani pottebnych klicovych kompetenci pro feSeni obéanskych i soukromych aktivit
jednotlivce. Vyznamnou tlohu ma rozvijeni finan¢ni a medialni gramotnosti zakl jako
dalezitych dovednosti, kterymi by mél byt vybaven ¢lovék dnesni doby
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Pojeti vyuky

Ve vyuCovacim piedmétu Zaklady spolecenskych véd ucivo navazuje na védomosti a
dovednosti zaki z dosazeného zakladniho vzdélani a rozviji je s ohledem na jejich
spolecenské a profesni zaméteni. Vede je k plnohodnotnému zivotu ob¢ana demokratické
spole¢nosti. Uziva frontalni, i skupinové vyucovani. Klasickymi metodami jsou vyklad,
prednaska, fizeny rozhovor, dale pak metody vyzadujici samostatnou aktivitu zaki, napf.
sledovani aktudlnich informaci, prace s internetem, odbornym tiskem a dal$imi zdroji
informaci. Zaci jsou vedeni k samostatné i tymové préci, diskuzi, asertivni obhajob& nazord.
Pti vyuce jsou vyuzivany aktudlni ucebnice a vyukové texty uciteld.

Vyukové metody se béhem studia méni, zpocatku studia to bude zejména vyuka frontalni
s vykladem a pfednaskou, ve vyssich ro¢nicich se klade dliraz na aktiviza¢ni metody,
napiiklad na skupinovy dialog, a ddle na samostatnou a tymovou préci.

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni se fidi Pravidly hodnoceni vysledkli vzdélavani a chovani, ktera jsou soucasti
Skolniho #adu. Zaci jsou hodnoceni priib&zné ustné i pisemng. Vyznamnou soudasti
hodnoceni je prace v hodinach, schopnost souvisle a piesné se vyjadiovat, aktivni piistup pfi
feSeni problémovych situaci, samostatna tvirci ¢innost, osobni piistup k aktualizaci uiva a
aplikace ziskanych védomosti, dovednosti a znalosti z ostatnich predméti.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovych témat

KLICOVE KOMPETENCE

Piedmét Zaklady spolec¢enskych véd prohlubuje ob&anské kompetence absolventa
(zodpovédné jednani, aktivitu, dodrzovani zakont, zajem o kulturni déni ve spole¢nosti,
uvédomeni si vlastni identity, kritické mySleni a zajem o Zivotni prostfedi). Béhem vyuky
jsou rozvijeny kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat
dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho

vzdélavani, tzn., ze absolventi by méli:

— mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

— ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky;

— uplatiiovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledéavat a zpracovéavat informace;

— poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov), potizovat
si poznamky;

— vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, v¢éetné svych zkusenosti i zkuSenosti
jinych lidi;

— sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledk
svého uceni od jinych lidi;

— znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémii
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni
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1 mimopracovni problémy, tzn., Ze absolventi by méli:

— porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému, navrhnout zpasob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit jej, vyhodnotit

a ovefit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— uplatiiovat pfi feseni problémi riizné metody mysleni a myslenkové operace;

— volit prostfedky a zplisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabyté diive;

— spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Komunikativni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i ustni
form¢ v riznych ucebnich, zivotnich i pracovnich situacich, tzn., ze absolventi by mé¢li:
— vyjadfovat se pirimétfen¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné se prezentovat;

— formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a jazykove
spravng;

— ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

— zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty;

— snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

— zaznamenavat pisemn¢ podstatné mysSlenky a Gdaje z textl, popt. projevil jinych lidi;
— vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zékladé
poznani své osobnosti pfimétené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové i pracovni,
pecovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a ptispivat k utvareni vhodnych
mezilidskych vztahd, tzn., ze absolventi by méli:

— posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednéani
a chovéani v riznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

— ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
— mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svij fyzicky i duSevni rozvoj, byt si
védomi dusledkli nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;

— adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti

a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni 1 ekonomické
zalezitosti, byt finanéné gramotni;

— pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

— pfijimat a odpoveédné plnit svétené tikoly;

— podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

— prispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztaht a k predchézeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v ptistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot
v demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem

a podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, tzn. Ze absolventi by méli:
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— jednat odpoveédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu,

— dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat druhym
lidem;

— jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolec¢enského chovani, prispivat

k uplatiiovani hodnot demokracie;

— uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni

a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

— zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte;

— chépat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
— uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pti zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

— uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském
a sveétovém kontextu;

— podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoten
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuZzivat své osobnostni
a odborné predpoklady pro Gspésné uplatnéni ve svéte prace, pro budovani a rozvoj své
profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni, tzn. Ze absolventi by méli:
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraveni pfizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam,;

— mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé

a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

— mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a pfedpoklady;

— um¢t ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i1 vzdélavacich pftilezitostech,
vyuzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani,
— komunikovat vhodné s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencial
a své profesni cile;

— znat obecna prava a povinnosti zamé&stnavateld a pracovnikl

Digitalni kompetence

Vzdélavani smetuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitdlnim prosttedi
a vyuZzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofiveé pfi préci, pii uceni,
ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spoleCenského zivota, tzn. Ze absolvent:

— ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluZzeb, v€etné nastrojli z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prosttedi 1 pfi zapojeni do veiejného
Zivota; digitalni technologie a zptsob jejich pouZiti nastavuje a méni podle toho, jak se
vyvijeji dostupné moznosti, a jak se méni jeho vlastni potifeby nebo pracovni prostfedi a
nastroje;

— ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v rtiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpisoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— vytvaii, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formétech; vyjadiuje se za pomoci
digitalnich prostredki;
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Odborné kompetence

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelné¢ho rozvoje, tzn. aby absolventi:

- znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni;

- zvazovali pfi planovéani a posuzovani ur€ité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivot¢) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady;

- efektivné hospodafili s finan¢nimi prostiedky;

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi.

Prifezova témata

Piedmétem se prolinaji prifezova témata Ob¢an v demokratické spole¢nosti, Clovék a
zivotni prostfedi, Clovék a svét prace, Clovéka a digitalni svét. Tato témata jsou zafazovana
podle aktualnosti do vSech tii ro¢nikil. V rdmci mezipfedmétovych vztahii predmét vyuziva
ziskané informace z ostatnich v§eobecné¢ vzdélavacich a odbornych pfedmétt po celou dobu
studia oboru Rekondi¢ni a sportovni masér.

Ve tfid¢€ je dbano na vytvareni demokratického prostiedi, zalozeného na respektu, spolupraci
a dialogu. Téma Obcan v demokratické spole¢nosti vychovava k demokratickému obc¢anstvi,
Clovék a zivotni prostfedi se zabyva ochranou Zivotniho prostiedi a Clovék a digitalni svét
jsou vyuzivany hlavné pti domaci pripraveé zaki. Je kladem daraz na schopnost vyhodnocovat
informace a tiidit je. Zaci jsou vedeni k medilni gramotnosti a trénovani kritického odstupu
k informacim z médii. Cilem tématu je zaclenit digitalni technologie do vyuky a do Zivota
Skoly a propojit formalni vyuku se zkuSenostmi zaki z jejich neformdalnich vzdélavacich
aktivit a u¢eni mimo skolu. Dulezitym piedpokladem rozvoje digitalnich dovednosti zak i
formovani jejich postojli a hodnot souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je
promyslené a planované vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce riznych predméti tak,
aby méli Zaci dostatek pfilezitosti ucit se s nimi bezpecné a tvotiveé pracovat a diskutovat o
moznostech 1 rizicich jejich vyuziti.

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Piedmét Zaklady spole¢enskych véd ma mezipfedmétoveé vztahy s predméty:

Cesky jazyk a literatura (stat a ob&an, kultura, historicky vyvoj spisovného jazyka v kontextu
s vyvojem ceské statnosti), Matematika (hospodateni rodiny, finan¢ni gramotnost, rozvijeni
matematickych dovednosti pfi hospodaieni rodiny, nakladani s vlastnimi penézi), Ekonomika
a finan¢ni vzdelani (Cloveék ve svété ekonomie, vztah k EU), Odborny vycvik (¢lovek a
spolecnost, slusné chovani k zakaznikiim, komunikace), Anglicky jazyk (svatky unas av
Anglii), Informatické vzdélavani (formovéani mezilidskych vztahli ptes internet, socialni site,
aktualni zpravy z CR a ze svéta), Zaklady ptirodnich véd (anorganické a organické slou¢eniny
a jejich vliv na zdravi, biochemie - bilkoviny, sacharidy, lipidy, vitaminy ve vyzivé, biologie -
zasady zdravého zivotniho stylu), T€lesnd vychova (zasady zdravého Zivotniho stylu),
Zdravovéda (zasady mentalni hygieny, rizikové faktory poskozujici zdravi).

Denni forma studia:
\ Vysledky vzdélavani a kompetence \ Udivo
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1. roénik

Zak:
popise na zéklad¢ pozorovani lidi kolem
sebe a informaci z médii, jak jsou lidé
V soucasné Ceské spole¢nosti rozvrstveni
Z hlediska  narodnosti, nabozenstvi
a socidlniho postaveni; vysvétli, proc¢
sdm sebe pfifazuje k ur€itému etniku
(néarodu...)
dovede aplikovat zésady slusného
chovani v béznych zivotnich situacich;
uvede priklady sousedské pomoci a
spoluprace, lasky, ptatelstvi a dalSich
hodnot
vysvétli na ptikladech osudu lidi (napf.
civilisti,  zajatcu, Zida, Romd,
ptislusnikti odboje...), jak si nacisté
pocinali na okupovanych tizemich;
uvede konkrétni ptiklady ochrany
mensin v demokratické spolecnosti;
je schopen rozeznat zcela ziejmé
konkrétni priklady ovlivilovani
vetejnosti (napf. v médiich, v reklamé,
jednotlivymi politiky...);

na zaklad¢ pozorovani zivota kolem sebe
a informaci z médii uvede ptiklady
porusovani genderové rovnosti (rovnosti
muzil a zen);

popiSe specifika nékterych nadbozenstvi,
k nimz se hlasi obyvatelé CR a Evropy;
vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné
nc¢které naboZzenské sekty nebo a
naboZenska nesnasenlivost;

uvede zakladni lidska prava, ktera jsou
zakotvena v Ceskych zakonech — vcetné
prav déti, popiSe, kam se obratit, kdyz
jsou lidska prava ohroZena;

uvede piiklady jednani, které ohrozuje
demokracii (sobectvi, korupce,
kriminalita, nasili,...)

Clovék v lidském spole&enstvi

lidska spolecnost a spolecenské
skupiny, soucasna Ceska
spolecnost, jeji vrstvy
odpovédnost, slusnost, optimismus
a dobry vztah k lidem jako zéklad
demokratického souziti v rodiné i
Vv §irSi komunité

socidlni nerovnost a chudoba
V soucasné spolecnosti

rasy, narody a narodnosti; vétSina a
mensiny ve spole¢nosti

klady vzajemného obohacovani a
problémy multikulturniho souziti;
genocida v dobé druhé svétové
valky, jmenovité Zidt, Romd,
Slovani a politickych odptrct;
migrace Vv souasném  sVEte,
migranti, azylanti

postaveni muzua a zen v rodiné a ve
spole¢nosti

vira  aateismus, nabozenstvi
a cirkve, nabozenska hnuti a sekty,
nabozensky fundamentalismus
hospodateni jednotlivce a rodiny;
feSeni  krizovych  finan¢nich
situaci, socialni, zajisténi obcant

Clovék jako ob&an

lidska prava, jejich obhajovani
amozné  zneuzivani, vefejny
ochrance prav, prava déti
svobodny pfistup k informacim;
média (tisk, televize, rozhlas,
internet), funkce médii, kriticky
ptistup k médiim, média jako zdroj
zabavy a pouceni
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vysvétli, pro¢ je tfeba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich (medialni
obsahy) pfijimat kriticky;

uvede, k ¢emu je pro ob¢ana dnesni doby
prospesny demokraticky stat a jaké ma
ke svému stitu a ostatnim lidem
povinnosti;

uvede nejvyznamnéjsSi Ceské politické
strany, vysvétli, pro¢ se uskuteciuji
svobodné volby a pro¢ se jich maji lidé
zucastnit; popiSe, podle ¢eho se muize
obCan orientovat, kdyz zvazuje nabidku
politickych stran;

uvede piiklady extremismu, napf. na
zakladé medidlniho zpravodajstvi nebo
pozorovanim jednani lidi kolem sebe;
vysvétli, pro¢ jsou extremistické nazory
a jednani nebezpecné;

uvede konkrétni ptiklad pozitivni
obcanské angazovanosti;

o

uvede, k ¢emu je pro obcana dne$ni
doby prospésny demokraticky stat a
jaké ma ke svému statu a ostatnim lidem
povinnosti;

strany, vysvétli, pro¢ se uskutecnuji
svobodné volby a pro¢ se jich maji lidé
zucastnit; popise, podle ¢eho se miize
obcan orientovat, kdyZ zvazuje nabidku
politickych stran;

uvede piiklady extremismu, napf. na
zéklad¢ medidlniho zpravodajstvi nebo
pozorovanim jednani lidi kolem sebe;
vysvétli, pro€ jsou extremistické nazory
a jednéani nebezpecné;

uvede konkrétni ptiklad pozitivni
obcanské angazovanosti,

uvede zdkladni zdsady a principy, na
nich je zaloZzena demokracie;

dovede debatovat o zcela jednoznacném
a medialné zndmém poruseni principi
nebo zasad demokracie;

v konkrétnich piikladech ze Zivota
rozli§i pozitivni jednani (tj. jednani,
které je v souladu s obcanskymi
ctnostmi), od
Spatného/nedemokratického jednéni;

Clovék jako ob&an

stat a jeho funkce, ustava a
politicky systém CR, struktura
vefejné spravy, obecni a krajska
samosprava

politika, politické strany, volby,
pravo volit
politicky radikalismus a
extremismus, aktualni  Ceska
extremistickd  scéna a  jeji
symbolika, mladez a extremismus
obCanskd spolecnost, obcanské
ctnosti potiebné pro demokracii a
multikulturni souZziti;
zakladni hodnoty a
demokracie

principy
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objasni, jak se maji fesit konflikty
mezi vrstevniky a Zidky, co
se rozumi Sikanou a vandalismem
a jaké maji tyto jevy dusledky

popiSe, ¢im se =zabyva policie,
soudy, advokacie a notafstvi,
uvede, kdy je cloveék zpisobily
K pravnim tkonim a ma trestni
odpovédnost;

dovede reklamovat koupené zboZzi
nebo sluzby;

dovede z textu fiktivni smlouvy
bézné v praktickém Zivoté (napf.
0 koupi zbozi, cestovnim zajezdu,
pojisténi) zjistit, jaké mu z ni
vyplyvaji povinnosti a prava;
vysvétli prdva a povinnost mezi
détmi a rodi¢i, mezi manzeli;
dovede v této oblasti prava vyhledat
informace a pomoc pfifeSeni
konkrétniho problému;

dovede aplikovat postupy vhodného
jednani, stane-li se svédkem nebo
obéti kriminalniho jednéni (Sikana,
lichva, nasili, vydirani...)

uvede, jakd prava a povinnosti pro
n¢ho vyplyvaji z jeho role v rodinég,
ve Skole, na pracovisti;

vysvétli podstatu vnimani, paméti,
pfedstav a fantazie, mysSleni a feci,

Clovék a pravo

pravo a spravedlnost, pravni stat,
pravni ochrana obcanli, pravni
vztahy

soustava soudi v CR; pravnicka

povolani (notari, advokati,
soudcové)

pravo a mravni odpovédnost
V bézném Zivoté; vlastnictvi;

smlouvy; odpovédnost za Skodu
manzelé a partnefi; déti v roding,
domaci nasili

trestni pravo: trestni odpovédnost,
tresty a ochrannd opatfeni, organy
¢inné v trestnim fizeni (policie,
statni zastupitelstvi, vySetfovatel,
soud),

kriminalita padchand na mladistvych
a na détech; kriminalita pachana
mladistvymi

1. Psychické procesy a stavy
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citll a emoci, pozornosti a volnich
procest

— vysvétli podstatu poruch vnimani,
mysleni, paméti, pozornosti, emoci a
vile

— uvede vlastnosti dilezité pro vykon
povolani v masérskych sluzbach

— charakterizuje osobnost maséra po
strance vizudlni a védomostni

— provede psychologicky rozbor
chovani klienta

— charakterizuje jednotliva vyvojova
obdobi jedince
— definuje vrozené vyvojové vady a

v

popise jejich priciny

— popise strukturu socialnich vztahi
uvniti socialni skupiny

— Tesi rizné interpersonalni situace
véetné konfliktnich a zatézovych

— vhodné¢ uplatiuje prostiedky verbalni
1 neverbalni komunikace

— vysvétli vyznam informaci a
komunikace pro podnikani ve
sluzbach

2. Osobnost
e (Osobnost maséra
e 0sobnost klienta

3. Vyvojova psychologie

4. Socialni psychologie

5. Profesni komunikace 1

e Verbalni a neverbalni komunikace

3. ro¢nik

Z4k:
vysvétli, co ma vliv na cenu zbozi;
dovede vyhledat nabidky
zamestnani, kontaktovat ptipadného
zaméstnavatele a Ofad prace,
prezentovat sveé pracovni
dovednosti a zkuSenosti;
popiSe, co ma obsahovat pracovni
smlouva;
dovede vyhledat pouceni a pomoc v
pracovnépravnich zalezitostech;
dovede si ziidit penézni ucet,
provést  bezhotovostni  platbu,
sledovat pohyb penéz na svém uctu,
dovede si zkontrolovat, zda jeho
mzda a  pracovni  zafazeni

Clovek a hospodéistvi

trh a jeho fungovani (zboZi, nabidka,
poptavka, cena)

hledani zaméstnani, sluzby uradi
prace
nezameéstnanost, podpora

V nezamestnanosti, rekvalifikace
vznik, zména a ukonceni pracovniho

poméru;  povinnosti a  prava
zameéstnance a zaméstnavatele
druhy Skod, ptedchazeni Skodéam,

odpovédnost za Skodu
penize, hotovostni
penézni styk

mzda ¢asova a ukolova

a bezhotovostni
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odpovidaji ~ pracovni  smlouvé
ajinym pisemné¢  dohodnutym
podminkam;

vysvétli, pro¢ obCané plati dang,
socialni a zdravotni pojisténi;
dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni penézni tUstav (banka,
pojistovna) a na zéklad¢ zjisténych
informaci posoudit, zda konkrétni
sluzby jsou pro ného unosné (napi.
pujcka), nebo nutné a vyhodné;
vysvétli, jak je mozné, se zabezpecit
na stari

dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se
v tizivé socialni situaci;

vysvétli disledky nesplaceni tivéru
a navrhne moznosti feSeni tizivé
finanéni situace své, ¢i domacnosti

dovede najit CR na mapé svéta a Evropy,
podle mapy popise jeji polohu a
vyjmenuje sousedni staty;

popiSe statni symboly;

vysvétli, k jakym  nadnirodnim
uskupenim CR patii a jaké ji z toho
plynou zavazky;

uvede piiklady velmoci, zemi vyspélych,
rozvojovych a zemi velmi chudych
(v€etné lokalizace na mapé);

na piikladech z hospodatstvi, kulturni
sféry nebo politiky popisSe, Cemu se fika
globalizace

uvede hlavni problémy dne$niho svéta
(globalni problémy), lokalizuje na mapé
ohniska napéti v soudobém svété

na piikladu (z médii nebo z jinych
zdroji) vysvétli, jaké metody pouzivaji
teroristé a za jakym ucelem

na konkrétnich ptikladech vysvétli,
zc¢eho muize vzniknout napéti nebo
konflikt mezi pfislusniky vétSinoveé
spolecnosti a pfisluSnikem néckteré
Z menSin

popiSe, pro¢ existuyje EU a jaké
povinnosti a vyhody z ¢lenstvi v EU
plynou naSim obc¢anlim;

dané, danové ptiznani

socialni a zdravotni pojisténi

sluzby penéznich tstavu

pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialn¢ potfebnym obcantim

Ceska republika, Evropa a svét

CR a jeji sousedé
Ceské statni a narodni symboly
CR a evropska integrace

soucasny svét: bohaté a chudé zemé,
velmoci; ohniska napéti v soudobém
svete

globalizace

globalni problémy

nebezpeci nesnasenlivosti

a terorismu ve svEté
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— ovlada zasady spolecenského chovani
— uplatnuje profesni etiku a
bezptedsudkovy piistup ke klientim

— posuzuje osobnost Klienta
(obchodniho partnera) a voli vhodny
zpusob komunikace

— reaguje na ruzné zpuisoby chovani
klientli, obchodnich partnert i
spolupracovnikt

— vysvétli podstatu dusevni hygieny a
jejiho vlivu na zachovani zdravi
¢lovéka

— Vyuziva telekomunikaéni prostfedky
v souladu se spoleCenskymi zasadami

— piSe na klavesnici desetiprstovou
hmatovou metodou v pfimétené
rychlosti a pfesnosti

Spoleéenska vychova

e spolecenské chovani a profesni
vystupovani

Typy klientu a psychologické zaklady
jednani

Dus$evni hygiena

e psychologie nemocnych

Profesni komunikace 2

e zéklady psani na klavesnici

Kombinovana forma vzdélavani:

Vvsledky vzdélavani a kompetence

Ucdivo

1. ro¢nik

Zak:

- popise na zéaklad¢ pozorovani lidi kolem
sebe a informaci z médii, jak jsou lidé

v soucasné Ceské spolecnosti rozvrstveni

z hlediska narodnosti, nabozenstvi

a socialniho postaveni; vysvétli, pro¢ sam
sebe pfifazuje k ur¢itému etniku
(néarodu...);

- dovede aplikovat zasady slusného chovani
v béznych zivotnich situacich; uvede
priklady sousedské pomoci a spolupréace,
lasky, pratelstvi a dalSich hodnot;

- uvede, jaka prava a povinnosti pro n¢ho
vyplyvaji z jeho role v rodiné, ve Skole, na
pracovisti;

- dovede sestavit fiktivni odpovédny
rozpocet zivotnich ndkladu;

- na konkrétnich piikladech vysvétli, z ¢eho
mize vzniknout napéti nebo konflikt mezi

Clovek v lidském spolegenstvi

- lidska spole¢nost a spolec¢enské skupiny,
soucasna ¢eska spolecnost, jeji vrstvy

- odpovédnost, slusnost, optimismus a dobry
vztah k lidem jako zéklad demokratického
souziti v roding 1 v §ir$i komunité

- socidlni nerovnost a chudoba v soucasné
spole¢nosti

- hospodateni jednotlivce a rodiny; feSeni
krizovych finan¢nich situaci, socialni
zajiténi obcanil

- rasy, narody a narodnosti; vétSina

a mensiny ve spole¢nosti — klady
vzajemného obohacovani a problémy
multikulturniho souziti; genocida v dobé
druhé svétové valky, jmenovité Zidd,
Romti, Slovanti a politickych odptrci;
migrace v soucasném sve&té, migranti,
azylanti

- postaveni muzi a Zen v rodin€ a ve
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prislusniky vétsinové spolecnosti

a ptislusnikem nékteré z mensin;

- vysvétli na piikladech osudu lidi (napf.
civilistl, zajatci, 7idd, Roma, prislusnikt
odboje), jak si nacisté pocinali na
okupovanych tzemich;

- uvede konkrétni ptiklady ochrany mensin
v demokratické spole¢nosti;

- je schopen rozeznat zcela ziejmé konkrétni
piiklady ovliviiovani vefejnosti (napf.

v médiich, v reklamé, jednotlivymi
politiky);

- na zaklad¢ pozorovani zivota kolem sebe
a informaci z médii uvede piiklady
poruSovani genderové rovnosti (rovnosti
muzul a Zen),

- popise specifika n¢kterych ndbozenstvi,
k nimz se hlasi obyvatelé¢ CR a Evropy;

- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné
nckteré nabozenské sekty nebo

a nabozenska nesnasenlivost;

- uvede zakladni lidska prava, ktera jsou
zakotvena v Ceskych zakonech — véetné
prav déti, popiSe, kam se obratit, kdyz jsou
lidska prava ohrozena;

- uvede ptiklady jednani, které ohrozuje
demokracii (sobectvi, korupce, kriminalita,
nasili ...);

- vysvétli, proc€ je tieba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich (mediéalni obsahy)
ptijimat kriticky;

- uvede, k cemu je pro ob¢ana dnesni doby
prospesny demokraticky stat a jaké ma
obcan ke svému statu a ostatnim lidem
povinnosti;

spole¢nosti

- vira a ateismus, nabozenstvi a cirkve,
nabozenska hnuti a sekty, ndbozensky
fundamentalismus

Clovék jako ob&an

- lidska prava, jejich obhajovani a mozné
zneuzivani, vefejny ochrance prav, prava
déti

- svobodny pfistup k informacim; média
(tisk, televize, rozhlas, internet), funkce
médii, kriticky pfistup k médiim, média
jako zdroj zabavy a pouceni

- stat a jeho funkce, ustava a politicky
systém CR, struktura vefejné spravy,
obecni a krajskad samosprava

2. ro¢nik

Z4k:

- uvede nejvyznamnéjsi Ceskeé politicke
strany, vysvétli, pro¢ se uskuteciuji
svobodné volby a pro€ se jich maji lidé
zucastnit; popise, podle ¢eho se mize
obcan orientovat, kdyZ zvaZzuje nabidku
politickych stran;

- uvede priklady extremismu, napft. na
zakladé medialniho zpravodajstvi nebo
pozorovanim jednani lidi kolem sebe;
vysvétli, pro¢ jsou extremistické nazory
a jednani nebezpecné;

- uvede konkrétni ptiklad pozitivni ob¢anské

Clovek jako ob&an

- politika, politické strany, volby, pravo
volit

- politicky radikalismus a extremismus,
aktualni ¢eskd extremisticka scéna a jeji
symbolika, mléddez a extremismus

- obCanska spolecnost, obanské ctnosti
potfebné pro demokracii a multikulturni
souziti;

- zakladni hodnoty a principy demokracie
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angazovanosti;

- uvede zékladni zasady a principy, na nichz
je zalozena demokracie;

- dovede debatovat o zcela jednoznaéném
a medialné znamém poruseni principli nebo
zasad demokracie;

- v konkrétnich ptikladech ze Zivota rozlisi
pozitivni jednani (tj. jednani, které je

v souladu s obc¢anskymi ctnostmi) od
Spatného/nedemokratického jednani;

- objasni, jak se maji fesit konflikty mezi
vrstevniky a zaky, co se rozumi Sikanou

a vandalismem a jaké maji tyto jevy
disledky;

- popiSe, ¢im se zabyva policie, soudy,
advokacie a notarstvi;

- uvede, kdy je ¢loveék zpisobily k pravnim
ukonlim a ma trestni odpovédnost;

- dovede reklamovat koupené zbozi nebo
sluzby;

- dovede z textu fiktivni smlouvy bézné

v praktickém zivot¢ (napi. o koupi zbozi,
cestovnim zdjezdu, pojisténi) zjistit, jaké
mu z ni vyplyvaji povinnosti a prava;

Clovek a pravo

- pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni
ochrana obcantl, pravni vztahy

- soustava soudtl v CR; pravnicka povolani
(notari, advokati, soudcové)

- pravo a mravni odpovédnost v bézném
zivote; vlastnictvi; smlouvy; odpovédnost
za Skodu

3. ro¢nik

Z4k:

- vysvétli prava a povinnosti mezi détmi

a rodi¢i, mezi manzeli; dovede v této
oblasti prava vyhledat informace a pomoc
pfi feSeni konkrétniho problému;

- dovede aplikovat postupy vhodného
jednani, stane-li se svédkem nebo obéti
kriminélniho jednani (Sikana, lichva, nasili,
vydirani...);

- vysvétli, co ma vliv na cenu zboZzi;

- dovede vyhledat nabidky zamé&stnani,
kontaktovat pfipadného zamé&stnavatele
a ufad prace, prezentovat své pracovni
dovednosti a zkuSenosti;

- popise, co ma obsahovat pracovni
smlouva;

- dovede vyhledat pouceni a pomoc

v pracovnépravnich zalezitostech;

Clovek a pravo

- manZzelé a partnefi; déti v rodin¢, domaci
nasili

- trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty
a ochranna opatieni, organy ¢inné

v trestnim fizeni (policie, statni
zastupitelstvi, vySetfovatel, soud),

- kriminalita pdchand na mladistvych a na
détech; kriminalita pachana mladistvymi

Clové&k a hospodafstvi

- trh a jeho fungovani (zboZi, nabidka,
poptavka, cena)

- hledani zaméstnani, sluzby afada prace
- nezaméstnanost, podpora

v nezamestnanosti, rekvalifikace

- vznik, zména a ukonceni pracovniho
poméru

- povinnosti a prava zameéstnance

a zaméstnavatele

- druhy Skod, predchazeni skodam,
odpovédnost za Skodu

4. ro¢nik
Zak:
- dovede si ziidit penézni Gcet, provést

Clovek a hospodaistvi
penize, hotovostni a bezhotovostni penéZni

styk
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bezhotovostni platbu, sledovat pohyb penéz
na svém uctu;

- dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda
a pracovni zafazeni odpovidaji pracovni
smlouvée a jinym pisemn¢ dohodnutym
podminkam;

- vysvétli, pro¢ obcané plati dané, socialni
a zdravotni pojisténi;

- dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni penézni ustav (banka,
pojistovna) a na zaklad¢ zjisténych
informaci posoudit, zda jsou konkrétni
sluzby pro n¢ho unosné (napt. ptijcka),
nebo nutné a vyhodné;

- vysvétli, jak je mozné se zabezpecit na
start;

- dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se

v tiZzivé socialni situaci;

- vysvétli dusledky nesplaceni avéra a
navrhne moznosti feseni tizivé financni
situace své, ¢i domacnosti;

- dovede najit CR na mapé svéta a Evropy,
podle mapy popise jeji polohu a vyjmenuje
sousedni staty;

- popiSe statni symboly;

- vysvétli, k jakym nadnarodnim uskupenim
CR patii a jaké ji z toho plynou zavazky;

- uvede piiklady velmoci, zemi vyspélych,
rozvojovych a zemi velmi chudych (v¢etné
lokalizace na map¢);

- na ptikladech z hospodafstvi, kulturni sféry
nebo politiky popise, Cemu se fika
globalizace;

- uvede hlavni problémy dnesniho svéta
(globélni problémy), lokalizuje na mapé
ohniska napéti v soudobém svéte;

- popiSe, proc existuje EU a jaké povinnosti
a vyhody z ¢lenstvi v EU plynou nasSim
obc¢antim;

- na ptikladu (z médii nebo z jinych zdroji1)
vysvétli, jaké metody pouZzivaji teroristé

a za jakym ucelem.

- mzda ¢asova a ukolova

- dan¢, danové ptiznani

- socialni a zdravotni pojisténi

- sluzby penéznich tstavu

- pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potfebnym ob¢antim

Ceska republika, Evropa a svét

- soucasny svét: bohaté a chudé zemé,
velmoci; ohniska napéti v soudobém svété
- CR a jeji sousedé

- Ceské statni a narodni symboly

- globalizace

- globdlni problémy

- CR a evropska integrace

- nebezpeci nesnasenlivosti a terorismu ve
svéte
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MATEMATIKA

Nazev a adresa skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka
Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér
Platnost SVP: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: tiileté denni, Ctyfleté kombinované
Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s vyucnim listem

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Matematické vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky vzdélavani stanovené v RVP
pro zakladni vzdélavani. V odborném Skolstvi ma matematické vzdélavani kromé funkce
vSeobecné vzdélavaci jesté funkci pripravnou pro odbornou slozku vzdélavani.

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova pfemyslivého ¢lovéka, ktery
bude umét pouzivat matematiku v riznych zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani,
v dal$im studiu, v osobnim zivoté, budoucim zaméstnani, volném c¢ase apod.).

Matematické vzdélavani se zaméfuje predev§im na metody feseni uloh, zejména ve vztahu k
oboru vzdélani.

Skolnim vzdélavacim programu matematické vzdélavani v souladu s potfebami oboru.
Uvedené vysledky a u¢ivo prezentuji v odborném Skolstvi zdklad matematického vzdélavani
pro dany stupeni vzdélani.

Charakteristika uciva

Vyucovaci pfedméet Matematika je zafazen jako povinny predmét ve vSech tfech ro¢nicich
tohoto ucebniho oboru. Probirané uc¢ivo obsahové navazuje na u¢ivo matematiky zakladni
Skoly a zaméfuje se na rozsifovani poznatki ve vybranych tematickych celcich. Tyto celky
vychézi z RVP 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér pro oblast Matematické vzdélavani
a je jich celkem devét: Operace s &isly, Ciselné a algebraické vyrazy, Reseni rovnic a
nerovnic, Funkce, Goniometrie a trigonometrie, Planimetrie, Stereometrie, Pravdépodobnost
v praktickych tillohach a Prace s daty v praktickych tlohach.
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Denni forma vzdélavani:

Nazev piredmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych rocnich ﬁg(ljli(r(]wy pocet
1. 2. 3. 4
Matematika 2 L L
Hodinova dotace za §kolni rok 131
66 | 33 | 32
Ro¢énik Stru¢ny popis vzdélavaciho obsahu
Operace s Cisly
1. Ciselné a algebraické vyrazy
Reseni rovnic a nerovnic
Funkce
2. Goniometrie a trigonometrie
Planimetrie
Stereometrie
3. Pravdépodobnost v praktickych ulohach
Prace s daty v praktickych ulohach
Kombinovana forma vzdélavani:
Nézey Celkovy
. " Hodinova dotace za Skolni rok pocet
pfedmétu hodin
. 1. 2. 3. 4.
Matematika 20 20 20 20 80
ROCNIK STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO OBSAHU
1. 1. Operace s &isly
2. Ciselné a algebraické vyrazy
2 1. Reseni rovnic a nerovnic
' 2. Funkce
1. Goniometrie a trigonometrie
3. : .
2. Planimetrie
1. Stereometrie
4. 2. Pravdépodobnost v praktickych ulohach
3. Prace s daty v praktickych ulohach
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Smérovani vvyuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Vzdélavani smetuje k tomu, aby zaci dovedli:
— aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani;
— vyuzivat matematické poznatky a metody feSeni v praktickém Zivot¢ a v dalSim
vzdélavani;
— matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit
vysledek feseni vzhledem k realité;
— zkoumat a fesit problémy;
— Ucelné vyuzit digitalni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych uloh;
— Cist s porozuménim matematicky text, kriticky vyhodnotit informace ziskané
zZ riznych zdroju.
V afektivni oblasti smétuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:
— pozitivni postoj k matematickému vzdélavani;
— motivaci k celozivotnimu vzdélavani;
— duvéru ve vlastni schopnosti, systematic¢nost a preciznost pii praci.

Pojeti vyuky

Formy a metody vyuky v matematice jsou voleny podle charakteru uciva a cilti vzdélavani.
Vyuzivany jsou predev§im metody jako vyklad, prace u tabule, fizeny rozhovor, diskuse s
demonstraci na ptikladech, individualni vyklad, skupinova prace, samostatné prace Ci prace s
ucebnici a s ucebnimi texty. Velka pozornost je vénovana feseni riznych typti matematickych
ptikladl vztahujicich se k jednotlivym tématim.

Zaci pii vyuce pouzivaji pfedevsim udebnice, vyukové materialy ugitelil, pracovni listy,
matematické tabulky a kalkulatory. Pro zefektivnéni prace v hodinach jsou vyuZivany také
matematické pomucky (napt. modely téles).

4

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkli vzdélavani a chovani, ktera jsou soucasti
Skolniho fadu. Ke kontrole védomosti slouzi pisemné, p¥ipadné tistni zkouseni ¢i didaktické
testy. Zaci jsou hodnoceni priibézné. Podklady pro hodnoceni uéitel ziskava také soustavnym
sledovanim vykont zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani, bere v tivahu aktivitu zaka pti
hodinach, jeho schopnost pochopit, rozebrat a fesit problém, samostatny usudek a pouzivani
pfesné matematické terminologie. Zaci jsou taktéz vedeni k hodnoceni vysledki vlastni prace.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE

Vyucovaci predmét Matematika prohlubuje pfedev$im matematické kompetence absolventa
(spravné pouzivani a prevadéni béznych jednotek, uzivani pojmi kvantifikujiciho charakteru,
spravnou aplikaci osvojenych zdkladnich matematickych vztahii, poznatka a postupti, umeéni
Cist, vyuzivat i vytvaret rizné formy grafického znazornéni jako jsou tabulky, grafy,
diagramy, schémata..., zdokonalovani grafick¢ho projevu, uméni redlné odhadnout vysledek
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feSeni dané ulohy, vidéni souvislosti a vzajemnych vztaht mezi piedméty a jevy, aplikaci
znalosti o zakladnich tvarech predméta a jejich vzajemné poloze v rovin€ 1 prostoru, vyuziti
matematickych postupt pti feSeni praktickych ukoli v béznych Zivotnich situacich).

Béhem vyuky jsou dale rozvijeny klicové kompetence K uéeni (porozumeéni
mluvenému projevu, pofizovani poznamek, vyuzivani riznych informacnich zdroji, ovladani
riznych technik uceni, prace s textem, sebehodnoceni), Kk FeSeni problémi (porozuméni
zadanému tkolu, navrh feseni, uplatnéni riznych moznosti feseni, vyuzivani zkusenosti,
ovéfeni spravnosti, spoluprace), komunikativni kompetence (srozumitelné formulovani
myslenek, pisemné zaznamenavani podstatnych myslenek z mluveného projevu, vyuziti
presné matematické terminologie, diskuse), personalni a socialni kompetence (odpovédné
plnéni zadanych ukolti, stanoveni redlnych cilt, tymova prace), kompetence vyuzZivat
prostiedky
Kompetence digitalni

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim
prostiedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejiste, kriticky a tvotive pfi praci, pti
uceni, ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn. Ze absolvent:

— ovlada pottebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroji z
oblasti um¢lé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostedi i pfi zapojeni
do vetejného zivota,

— digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se
vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostredi
a nastroje;

— ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v rtiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— Vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostfedkd;

— navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich €asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémys;

— vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi,
zvazuje rizika a pfinosy;

- predchazi situacim ohroZujicim bezpecnost zatizeni 1 dat, situacim ohroZujicim jeho
télesné (prace s riznymi typy informaci, porovnavani a posuzovani t€chto informaci, prace
s internetem), ob¢anské kompetence a kulturni povédomi (samostatné, odpovédné a
iniciativni jednani, respektovani osobnosti a nazortu druhych) a kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym aktivitam (uvédomeéni si ménicich se pracovnich podminek a
nutnosti celozivotniho vzdélavani).

ODBORNE KOMPETENCE

Z odbornych kompetenci pfedmét Matematika prohlubuje pfedevsim kompetence vykonavat
obchodné — podnikatelské aktivity v masérskych sluzbach (zhotovovani cenika tkont a
kalkulace spotfeby a prodejni ceny) a jednat ekonomicky v souladu se strategii
udrzitelného rozvoje (efektivni hospodareni s finan¢nimi prostiedky).
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Priarezova témata

Piedmétem se prolinaji tato priifezova témata Obgan v demokratické spolegnosti, Clovék a
Zivotni prostiedi, Clovék a svét prace a Clovék a digitalni svét.

K realizaci prafezovych témat jsou vyuzivany rizné metody a formy vedouci k dosazeni
konkrétniho cile. Patii k nim naptiklad diskuse s vhodnou demonstraci na ptikladech,
rozhovor, procvicovani, feSeni matematickych ptikladii s tématikou vztahujici se k ptislusné
oblasti lidské ¢innosti, matematické hry apod.

Mezipredmétové vztahy

Predmét Matematika mé meziptedmétové vztahy s predméty: Zaklady spolecenskych véd
(Operace s ¢isly, Prace s daty v praktlckych ulohach), Zaklady ptirodnich véd (Operace

s &isly, Ciselné a algebraické vyrazy, Reseni rovnic a nerovnic), Informaéni a komunikaéni
technologie (Préace s daty v praktickych ulohdch) a Ekonomika a finanéni vzdélavani
(Operace s ¢isly, Prace s daty v praktickych tlohach).

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
1. roénik
Z4k: Operace s Cisly
1. rozliSuje ¢iselné obory N, Z, Q, R 1. pfirozend a cel4 ¢isla
2. provadi aritmetické operace 2. racionadlni Cisla
S pfirozenymi a celymi Cisly; 3. realnd Cisla
3. provadi aritmetické operace se 4. C¢iselné mnoziny
zlomky a desetinnymi Cisly; 5. intervaly jako ¢iselné mnoZiny
4. provadi aritmetické operace 6. operace s ¢iselnymi mnozinami
S redlnymi ¢isly; 7. oznaCeni mnozin N, Z, Q, R
5. porovnava realna Cisla, urci vztahy 8. rlzné zapisy realného Cisla
mezi redlnymi Cisly; 9. procentovy pocet
6. pouziva rizné zapisy realného Cisla; 10. mocniny a odmocniny
7. urci tad cisla; 11. zaklady finan¢ni matematiky
8. zaokrouhli desetinné ¢islo; 12. slovni ulohy
9. znazorni realné Cislo na ¢iselné ose;

10. zapiSe a znazorni interval,

11. provadi, znazorni a zapiSe operace
s intervaly a ¢iselnymi mnozinami
(sjednoceni, prinik);

12. ur¢i druhou a tieti mocninu a
odmocninu ¢isla pomoci kalkuléatoru;

13. fesi praktické ulohy z oboru
vzdélavani za pouZiti trojclenky a
procentového poctu,
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14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.

22.
23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

provadi pocetni vykony s mocninami
s celoCiselnym mocnitelem;
orientuje se v zakladnich pojmech
finan¢ni matematiky: zmény cen
zbozi, sména penéz, urok, uroceni,
spofeni, uvéry, splatky avéru;
provadi vypocty jednoduchych
finan¢nich zalezitosti: zmény cen
zbozi, sména penéz, urok;

pii feseni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci;

provadi operace s ¢iselnymi vyrazy;
ur¢i defini¢ni obor lomeného vyrazu,
provadi operace s mnohocleny
(s¢itani, od¢itani, nadsobeni) a
vyrazy;

rozlozi mnohoclen na soucin a uziva
vztahy pro druhou mocninu
dvojclenu a rozdil druhych mocnin;
ur¢i hodnotu vyrazu;

modeluje realné situace uzitim
vyrazil, zejména z oblasti oboru
vzdélavani;

na zakladé zadanych vzorcl urci:
vysledné ¢astky pfi spofeni, splatky
aveéru;

interpretuje vyrazy, zejména z
oblasti oboru vzdélavanti;

pfi feSeni tloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci;

fesi linearni rovnice o jedné neznamé

v mnoziné R;

fesi v R soustavy linearnich rovnic;
fesi v R linedrni nerovnice o jedné
neznamé a jejich soustavy;

fesi kvadratické rovnice v R;
vyjadii nezndmou ze vzorce;

Ciselné a algebraické vyrazy

NogakrowdhE

Ciselné vyrazy

mnohocleny

lomené vyrazy

algebraické vyrazy

hodnota vyrazu

defini¢ni obor lomeného vyrazu
slovni tlohy

ResSeni rovnic a nerovnic

1. linearni rovnice a nerovnice s
jednou neznamou

2. soustavy linearnich rovnic a
nerovnic

3. rovnice s neznamou ve
jmenovateli

4. kvadratické rovnice

vyjadieni nezndmé ze vzorce

o
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32.

33.

uzije feSeni rovnic, nerovnic a jejich
soustav k feSeni realnych uloh;
pii feseni uloh ucelné vyuziva

digitalni

technologie a zdroje informaci;

6. slovni ulohy

2. roénik

Z4k:

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.
42.

43.

44,

podle funkéniho predpisu sestavi
tabulku a sestroji graf funkce;

urc¢i, kdy funkce roste, klesa, je
konstantni;

rozliSuje jednotlivé druhy funket,
urci jejich defini¢ni obor a obor
hodnot;

ur¢i praseciky grafu funkce s osami
soufadnic;

v ulohach prifadi piedpis funkce ke
grafu a naopak;

fesi redlné problémy s pouZzitim
uvedenych

funkci;

pfi feSeni tloh Gcelné vyuziva

digitalni

technologie a zdroje informaci;

uziva pojmy uhel a jeho velikost;
vyjadii pomér stran v pravouhlém

trojuhelniku jako funkei sin a, cos a,
tg a;
urci hodnoty sin a, cos a, tg o

pro 0° < a < 90° pomoci kalkulatoru;

fesi praktické tlohy s vyuZitim

Funkce

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

zakladni pojmy: pojem funkce,
defini¢ni obor a obor hodnot funkce,
graf funkce

vlastnosti funkce

druhy funkci: pfima a nepfima
umeérnost, linearni funkce,
kvadraticka funkce

slovni tlohy

Goniometrie a trigonometrie

goniometrické funkce sin a, cos a, tg
a v intervalu 0° < o < 90°
trigonometrie pravothlého
trojuhelniku

slovni tlohy
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45.

46.

471.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

S57.

trigonometrie pravothlého
trojihelniku;

pouziva jednotky délky a provadi
pievody

jednotek délky;
pfi feSeni tloh tceln¢ vyuziva
digitalni

technologie a zdroje informaci;

uziva pojmy a vztahy: bod, ptimka,
rovina, odchylka dvou ptimek,
vzdalenost bodu od piimky,
vzdalenost dvou rovnobézek, usecka
a jeji délka;

rozlisi shodné a podobné
trojuhelniky a své tvrzeni zdivodni
uzitim vét o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikd;

fesi praktické ulohy s vyuZzitim
trigonometrie pravouhlého
trojuhelniku a véty Pythagorovy;
graficky rozdéli usecku v daném
pomeéru;

graficky zméni velikost usecky v
daném pom¢éru;

urc¢i rizné druhy rovnobéznika a
lichobé&Znik a z danych prvka urci
jejich obvod a obsah;

ur¢i obvod a obsah kruhu,

ur¢i vzajemnou polohu piimky a
kruznice;

ur¢i obvod a obsah slozenych
rovinnych obrazct;

uziva jednotky délky a obsahu,
provadi pfevody jednotek délky a
obsahu;

pfi feSeni tloh Gceln€ vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci;

Planimetrie

20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.

zakladni planimetrické pojmy
polohové vztahy rovinnych atvari
metrické vlastnosti rovinnych utvari
trojahelniky

shodnost a podobnost

kruznice a jeji casti

kruh a jeho casti

rovinné obrazce konvexni a
nekonvexni Gtvary
mnohouhelniky, pravidelné
mnohouhelniky

sloZené obrazce

shodné zobrazeni v roviné
(soumérnost, posunuti, otoceni),
jejich vlastnosti a jejich uplatnéni
podobnost v roving, vlastnosti a
uplatnéni

28.

29.
30.

31.

3. ro¢nik

Z4k:

Stereometrie
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10.
11.

urcuje vzajemnou polohu bodua a
piimek,

bodi a roviny, dvou piimek, ptimky

a roviny, dvou rovin v prostoru;
urcuje vzdalenost bodu, ptimek a
rovin

V prostoru;
urcuje odchylku dvou pfimek,
piimky

a roviny, dvou rovin v prostoru;
rozlisuje télesa: krychle, kvadr,
hranol,

valec, pravidelny jehlan, rotacni
kuzel,

koule, polokoule, kulova usec,
kulova

VrIstva;

urci povrch a objem télesa: krychle,
kvadr,

hranol, valec, pravidelny jehlan,
rotaéni

kuzel, koule;
vyuziva trigonometrii pii vypoctu
povrchu

a objemu téles;
vyuziva sit’ télesa pii vypoctu
povrchu

a objemu télesa;
aplikuje poznatky o télesech v
praktickych

ulohach, zejména z oblasti oboru
vzdélani;

uziva jednotky délky, obsahu a
objemu;

provadi ptevody jednotek;

pfi feSeni tloh Gcelné vyuziva
digitalni

32.

33.
34.

35.
36.
37.

38.

30.

polohové a metrické vlastnosti v
prostoru

télesa a jejich sité

krychle, kvadr, hranol, valec,
pravidelny jehlan, rota¢ni kuzel,
koule, polokoule, kulova usec,
kulova vrstva

sloZen4 tclesa

vypocet povrchu a objemu téles
vypocet povrchu a objemu sloZzenych
téles

Pravdépodobnost v praktickych
ulohach

nahodny pokus, vysledek ndhodného
pokusu

nahodny jev, opacny jev, nemozny
jev, jisty jev
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technologie a zdroje informaci;

12. uzije s porozumeénim pojmy:
nadhodny

pokus, vysledek nahodného pokusu;
13. uzije s porozumeénim pojmy:
nahodny jev,

opacny jev, nemozny jev, jisty jev;
14. urci pravdépodobnost nahodného
jevu

v jednoduchych ptipadech;
15. pti feSeni tloh ucelné vyuziva
digitalni

technologie a zdroje informaci;
16. uziva pojmy: statisticky soubor,
znak,

¢etnost, relativni ¢etnost a
aritmeticky

primeér;

17. porovnavéa soubory dat;

18. interpretuje udaje vyjadiené v
diagramech,

grafech a tabulkach;
19. ur¢i aritmeticky primér;
20. urci Cetnost a relativni ¢etnost znaku;
21. ¢te, vyhodnoti a sestavi tabulky,
diagramy

a grafy se statistickymi udaji;
22. pfi feSeni tloh Gceln€ vyuziva
digitalni
23. technologie a zdroje informaci.

40. vypocet pravdépodobnosti
nahodného jevu

Préce s daty v praktickych ulohach

41. statisticky soubor a jeho
charakteristika

42. Cetnost a relativni ¢etnost znaku

43. aritmeticky primér

44, statisticka data v grafech a tabulkach

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

1. ro¢nik
Z.ak:

Operace s Cisly
- pfirozend a celd Cisla
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- rozliSuje ¢iselné obory N, Z, Q, R

- provadi aritmetické operace s pfirozenymi
a celymi Cisly;

- provadi aritmetické operace se zlomky

a desetinnymi ¢isly;

- provadi aritmetické operace s realnymi
Cisly;

- porovnava realna ¢isla, ur¢i vztahy mezi
realnymi ¢isly;

- pouziva ruzné zapisy realného Cisla;

- urci fad ¢éisla;

- zaokrouhli desetinné Cislo;

- znazorni realné ¢islo na Ciselné ose;

- zapiSe a znazorni interval;

- provadi, znazorni a zapiSe operace

s intervaly a ¢iselnymi mnoZinami
(sjednoceni, prinik);

- ur¢i druhou a tfeti mocninu a odmocninu
¢isla pomoci kalkulatoru;

- fesi praktické ulohy z oboru vzdélavani za
pouziti trojélenky a procentového poctu;

- provadi pocetni vykony s mocninami

s celo¢iselnym mocnitelem;

- orientuje se v zakladnich pojmech finan¢ni
matematiky: zmény cen zbozi, sména penéz,
urok, uroceni, spofeni, uvéry,

splatky aveért;

- provadi vypocty jednoduchych finanénich
zélezitosti: zmény cen zboZi, smeéna penéz,
urok;

- pti feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- provadi operace s Ciselnymi vyrazy;

- urci defini¢ni obor lomeného vyrazu;

- provadi operace s mnohocleny (s¢itani,
odc¢itani, nasobeni) a vyrazy;

- rozlozi mnohoclen na soucin a uziva
vztahy

pro druhou mocninu dvoj¢lenu a rozdil
druhych mocnin;

- ur¢i hodnotu vyrazu;

- modeluje redlné situace uzitim vyraza,
zejména z oblasti oboru vzdélavani;

- na zdklad¢ zadanych vzorct urci: vysledné
castky pfi spofeni, splatky Gvéri;

- interpretuje vyrazy, zejména z oblasti
oboru vzdélavani;

- pti feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- raciondlni ¢isla

- realn4 Cisla

- ¢iselné mnoziny

- intervaly jako Ciselné mnoziny
- operace s ¢iselnymi mnozinami
- oznaceni mnozin N, Z, Q, R

- rizné zapisy realného Cisla

- procentovy pocet

- mocniny a odmocniny

- zéklady finan¢ni matematiky

- slovni ulohy

VI

Ciselné a algebraické vyrazy

- ¢iselné vyrazy

- mnohocleny

- lomené vyrazy

- algebraické vyrazy

- hodnota vyrazu

- defini¢ni obor lomeného vyrazu
- slovni ulohy
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2. ro¢nik

Zak:

- fesi linearni rovnice o jedné neznamé
v mnozin€ R;

- fesi v R soustavy linedrnich rovnic;

- fesi v R linearni nerovnice o jedné
neznamé

a jejich soustavy;

- fe$i kvadratické rovnice v R;

- vyjadii neznamou ze vzorce;

- uzije feSeni rovnic, nerovnic a jejich
soustav k feSeni realnych tuloh;

- pti feSeni uloh Gceln€ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- podle funk¢niho predpisu sestavi tabulku
a sestroji graf funkce;

- ur¢i, kdy funkce roste, klesa, je konstantni;
rozliSuje jednotlivé druhy funkei, urci
jejich defini¢ni obor a obor hodnot;

- uréi praseciky grafu funkce s osami
soufadnic;

- v ulohach prifadi piedpis funkce ke grafu
a naopak;

- fesi realné problémy s pouzitim uvedenych
funkeci;

- pti feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

ReSeni rovnic a nerovnic

- linearni rovnice a nerovnice s jednou
neznamou

- soustavy linearnich rovnic a nerovnic
- rovnice s nezndmou ve jmenovateli

- kvadratické rovnice

- vyjadieni neznamé ze vzorce

- slovni tlohy

Funkce

- zékladni pojmy: pojem funkce, defini¢ni
obor a obor hodnot funkce, graf funkce

- vlastnosti funkce

- druhy funkeci: pfima a nepfima imeérnost,
linearni funkce, kvadraticka funkce

- slovni ulohy

3. ro¢nik

Zak:

- uziva pojmy uhel a jeho velikost;

- vyjadii pomér stran v pravouhlém
trojihelniku jako funkci sin a, cos a, tg a;
- ur¢i hodnoty sin a, cos a, tg o pro
0°<a<90° pomoci kalkulatoru;

- fesi praktické tlohy s vyuZitim
trigonometrie pravouhlého trojihelniku;

- pouziva jednotky délky a provadi prevody
jednotek délky;

- pfi feSeni tloh Gceln€ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, rovina,
odchylka dvou ptimek, vzdéalenost bodu od
pfimky, vzdalenost dvou rovnobézek,
usecka a jeji délka;

- rozli$i shodné a podobné trojuhelniky a
sve

tvrzeni zdlvodni uzitim vét o shodnosti a
podobnosti trojuhelniki;

Goniometrie a trigonometrie

- goniometrické funkce sin a, cos a, tg o
v intervalu 0°<a<90

- trigonometrie pravothlého trojahelniku
- slovni ulohy

Planimetrie

- zékladni planimetrické pojmy

- polohové vztahy rovinnych utvari

- metrické vlastnosti rovinnych utvara

- trojuhelniky

- shodnost a podobnost

- kruZnice a jeji ¢asti

- kruh a jeho c¢asti

- rovinné obrazce konvexni a nekonvexni
utvary

- mnohouhelniky, pravidelné
mnohouhelniky

- sloZené obrazce

- shodna zobrazeni v roviné (soumérnost,
posunuti, oto€eni), jejich vlastnosti a jejich
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- fesi praktické tlohy s vyuzitim
trigonometrie pravouhlého trojuhelniku a
véty Pythagorovy;

- graficky rozdéli useCku v daném poméru;
- graficky zméni velikost tiseCky v daném
pom¢éru;

- ur¢i rizné druhy rovnobéznikia a
lichobéznik a z danych prvki urci jejich
obvod a obsah;

- ur¢i obvod a obsah kruhu,

- ur¢i vzéjemnou polohu pfimky a kruZznice;
- urci obvod a obsah slozenych rovinnych
obrazcu;

- uziva jednotky délky a obsahu, provadi
prevody jednotek délky a obsahu;

- pti feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

uplatnéni
- podobnost v roving, vlastnosti a uplatnéni

4. ro¢nik

Zsk:

- uréuje vzajemnou polohu bodu a piimek,
bodt a roviny, dvou piimek, ptimky

a roviny, dvou rovin v prostoru;

- urCuje vzdalenost bodu, pfimek a rovin

V prostoru;

- ur¢uje odchylku dvou ptimek, ptimky

a roviny, dvou rovin v prostoru;

- rozliSuje télesa: krychle, kvadr, hranol,
vélec, pravidelny jehlan, rota¢ni kuZzel,
koule, polokoule, kulova usec, kulova
vrstva;

- urci povrch a objem télesa: krychle, kvadr,
hranol, valec, pravidelny jehlan, rota¢ni
kuzel, koule;

- vyuziva trigonometrii pii vypoctu povrchu
a objemu téles;

- vyuziva sit’ télesa pii vypoctu povrchu

a objemu té¢lesa;

- aplikuje poznatky o télesech v praktickych
ulohach, zejména z oblasti oboru vzdélani;

- uziva jednotky délky, obsahu a objemu;

- provadi pfevody jednotek;

- pfi feSeni uloh Gceln€ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- uzije s porozuménim pojmy: ndhodny
pokus, vysledek nahodného pokusu;

- uzije s porozuménim pojmy: nahodny jev,
opacny jev, nemozny jev, jisty jev;

Stereometrie

- polohové a metrické vlastnosti v prostoru
- télesa a jejich site

- krychle, kvédr, hranol, vélec, pravidelny
jehlan, rotaéni kuzel, koule, polokoule,
kulova useé, kulova vrstva

- slozena télesa

- vypocet povrchu a objemu téles

- vypocet povrchu a objemu slozenych téles

Pravdépodobnost v praktickych

ulohach

- ndhodny pokus, vysledek ndhodného
pokusu

- ndhodny jev, opacny jev, nemozny jev,
Jisty jev

- vypocet pravdépodobnosti ndhodného jevu

Prace s daty v praktickych alohach

- statisticky soubor a jeho charakteristika
- Cetnost a relativni Cetnost znaku

- aritmeticky pramér

- statisticka data v grafech a tabulkach
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- ur¢i pravdépodobnost ndhodného jevu
v jednoduchych ptipadech;

- pti feSeni uloh Gceln€ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- uziva pojmy: statisticky soubor, znak,
cetnost, relativni Cetnost a aritmeticky
prumér;

- porovnava soubory dat;

- interpretuje udaje vyjadiené v diagramech,
grafech a tabulkach;

- urci aritmeticky prameér;

- ur¢i ¢etnost a relativni ¢etnost znaku;

- Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky, diagramy
a grafy se statistickymi udaji;

- pti feSeni tloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci.

ZAKLADY PRIRODNICH VED

Nézev a adresa skoly: Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondic¢ni a sportovni masér
Platnost SVP: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: ttileté denni, ctytleté kombinované
Stupen poskytovaného vzdélani: stitedni vzdélani s vyucnim listem

Pojeti vvuéovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Predmét Zaklady piirodnich véd zahrnuje vyuku chemie, fyziky, biologie a ekologie.

Cilem vyuky chemie je poskytnout Zakiim soubor poznatkl o chemickych latkach, jevech,
zakonitostech a vztazich mezi nimi, formovat logické mysleni a rozvijet védomosti a
dovednosti vyuzitelné v dalSim vzdélavani, v odborné praxi i v obanském zivoté. Vzdelavani
smeéfuje k tomu, aby Zaci prakticky aplikovali poznatky z chemie pii feSeni konkrétnich
problém1, se kterymi se v praxi setkaji.
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Cilem fyzikalniho vzdélavani je ptispét k pochopeni pfirodnich jevi a zakonitosti
probihajicich v nezivé prirodé, k pochopeni principu technickych zatizeni a ptistroju
pouzivanych v profesnim a ob¢anském zivoté. V predmétu se zaci uci pozorovat a zkoumat
ptirodu, zpracovavat a vyhodnocovat ziskané informace, klast si otazky o okolnim svéte,
vyhledavat k nim relevantni informace a odpovédi a zarovei je i interpretovat v diskusi k
prirodovédné a technické problematice.

Cilem vyuky biologie a ekologie je rozsifit a prohloubit biologické a ekologické védomosti a
dovednosti zaktl, vyuzivat je v profesnim i osobnim zivote. Klast si otazky o okolnim svéte a
vyhledavat k nim na diikazech zalozené odpovédi.

Biologické a ekologické vzdélavani sméfuje k tomu, aby zak pochopil biologické a
ekologické pojmy a zékonitosti, umél je pouzivat ve spravnych souvislostech. Ziskal
informace o vlivu ¢innosti ¢lovéka na zivé 1 nezivé slozky zivotniho prostiedi, uvédomil si
globalni problémy zivotniho prostiedi, jejich vliv na své zdravi, smysl odpovédnosti kazdé
generace k nasledujici a vyznam prevence onemocnéni. Aby Zak posilil sviyj citovy a
hodnotovy vztah k pfirod¢ a védomi sounalezitosti s ptirodou, pfistoupil aktivné k jeji
ochrané a seznamil se s organizaci ochrany Zivotniho prostiedi v CR a EU.

Predmét ptispiva k lepSimu uplatnéni absolventa jak v praxi, tak i v pfipadném dal$im studiu
a usnadiiuje absolventim vstup do vlastnich aktivit.

Charakteristika uciva
Ucivo predmétu Zaklady ptirodnich véd vychazi ze vzdélavaci oblasti Pfirodovédné
vzdélavani 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér. Radi se mezi povinné vyudovaci
predméty.
Chemie se vyucuje v 1. a 2. ro€niku v rozsahu 66 hodin. Pfedmét se uskuteciiuje zejména
formou vyucovacich hodin v kmenovych ucebnach. U¢ivo vychazi z celki ,,Obecna,
anorganickd, organicka chemie a biochemie.*
Fyzika je vyu€ovana ve 3. ro¢niku studia. U¢ivo vychazi z celki - mechanika, termika,
elektfina a magnetismus, vinéni a optika, fyzika atomu, vesmir.

Biologické a ekologické vzdélavani je vyucovano ve 3. Ro¢niku. U¢ivo je rozd€leno
do 3 blokii: zéklady biologie, ekologie a clovek a Zivotni prostiedi.
Pro GspéSnou realizaci vzdélavani se budou vytvaret podminky pro osvojeni pozadovanych
praktickych dovednosti a ¢innosti formou cviceni a jinych praktickych aktivit dle moznosti
Skoly. Obsah praktickych ¢innosti se bude odvijet od vzdélavacich oblasti a obsahovych
okruhti RVP. Vystupy budou zpracovany formou protokoli alespont 1x za pololeti. Absence
moznosti provadét pravidelna prakticka laboratorni cviceni bude feSena alternativné pomoci
audiovizualni techniky s animacemi chemickych experimenti, fyzikalnich déjt a
videozdznamy redlnych laboratornich postupti. V kazdém roc¢niku je u jednotlivych pfedmétt
zafazeno ucivo Sumarizace a prohlubovani uc¢iva predeslych ro¢nika.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich ﬁgéli(r(:vy pocet
1. 2. 3. 3

Zaklady 1 1 1

ptirodnich véd Hodinova dotace za Skolni rok 98
33 | 33 | 32
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Roénik Struény popis vzdélavaciho obsahu

1. 1. Obecna a anorganicka chemie

2. 1. Organicka chemie a biochemie

1. Mechanika, termika, elektfina a magnetismus, vinéni a optika,
3. fyzika atomu, vesmir
2. Zaklady biologie, ekologie a ¢lovek a zivotni prostiedi

Kombinovana forma vzdélavani:

Nézev Celkovy
v « Hodinova dotace za Skolni rok pocet
predmétu -
hodin
Zaklady 1. 2. 3. 4.
p{1rodn1ch 8 8 8 8 32
ved
Roénik Stru¢ny souhrn vzdélavaciho obsahu
1. 1. Obecna chemie
2. Anorganicka chemie
2 1. Organicka chemie
2. Biochemie
3. 1. Mechanika, termika, elektfina a magnetismus, vinéni
a optika, fyzika atomu, vesmir
4. 1. Zaklady biologie, ekologie a ¢lovék a Zivotni
prostiedi

Smérovani vvuky v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot

Vyuka predmétu Zaklady ptirodnich véd sméfuje k tomu, aby Zaci pfimétené a vhodné
reagovali na spolec¢ensky vyvoj a na zmény v praktickém Zivoté, spoluvytvareli predpoklady
pro uplatnéni v pracovnim a ob¢anském zivoté, jednali odpovédné ve vztahu k Zivotnimu
prostiedi a ptijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani, nenechali sebou manipulovat a
tvofili si vlastni usudek. MozZnosti tohoto pfedmétu spocivaji predevsim v poukazovani
vyznamu chemie, fyziky, biologie a ekologie pro Zivot moderniho ¢loveka, utvareni
piiméteného a prospésného ,,ekologického védomi*, chapani pojeti ptirodnich véd jako
faktoru utvarejiciho Zivotni prostfedi (v pozitivnim i negativnim smyslu). Vyuka poskytuje
zakim prostfedky a metody pro hlubsi porozuméni ptirodnim jeviim a jejich zakonitostem.
Dava jim tim 1 potebny zéklad pro lepsi pochopeni a vyuZzivani soucasnych technologii a
pomah4 jim 1épe se orientovat v Zivoté.

Vyucovani sméruje k tomu, aby Zaci uméli:
— vyuzivat ptirodovédné poznatky a dovednosti v praktickém zivoté ve vSech situacich,
které souviseji s ptirodovédnou oblasti;
— logicky uvazovat, analyzovat a fesit jednoduché ptirodovédné problémy;
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— pozorovat a zkoumat pfirodu, provadét experimenty a méteni, zpracovavat a
vyhodnocovat ziskané tidaje;

— komunikovat, vyhledévat a interpretovat ptirodovédné informace a zaujimat k nim
stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi k ptirodovédné a odborné tematice;

— porozumét zakladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢loveéka v ptirod€ a
zdlivodnit nezbytnost udrzitelného rozvoje;

— posoudit chemické latky z hlediska nebezpec€nosti a vlivu na Zivé organismy.

V afektivni oblasti sméruje prirodovédné vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

— motivaci prispét k dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje v obanském Zivote i
odborné pracovni ¢innosti;

— pozitivni postoj k piirodé;

— motivaci k celozivotnimu vzdélavani v ptirodovédné oblasti.

Pojeti vvuky

Metody a formy vyuky jsou vyuzivany v zavislosti na charakteru a obsahu uciva. Patfi k nim,
vyklad uciva, frontélni prace ucitele s zaky, fizeny rozhovor ucitele s zaky, diskuse zakii na
dané téma, prezentace uciva, samostatna prace zaku pii procvicovani a opakovani uciva, prace
s dostupnou vypocetni technikou, samostatné referaty zaka, prezentace vysledkl prace
pomoci dostupné techniky (PC, data-projektor, kalkulator, interaktivni tabule).

Dhuraz je kladen na vyuzitelnost ziskanych poznatkl v praxi. Mezipfedmétové vztahy jsou
dilezité zejména se zdravovédou, informatické vzdélavani, odbornym vycvikem a praxi,
kadefnickymi materidly a technologii.

Ve vyuce je podle moznosti vyuzivan vyukovy software, internet a dalsi zdroje informaci.
Pouzivané metody vyuky se budou beéhem studia ménit - v zacatcich to bude zejména vyuka
frontalni s vykladem a pfednaskou, samostatna prace pfi procvi¢ovani a opakovani u¢iva. V
pribéhu studia budou Z4ci zapojeni 1 do tymové prace pii tvorbé referatl a jejich prezentace.
Absence moznosti provadét prakticka laboratorni cviceni je feSena alternativou na teoretické
bazi s vyuzitim audiovizudlni techniky, kterd zahrnuje i protokolarni zpracovani danych uloh.
Zakladni pomucky: aktualni ucebnice, vyukové texty, audio, video a aktualni software.

Hodnoceni vysledkii Zakii

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkl vzdélavani a chovani, ktera jsou soucasti
Skolniho #adu. Znalosti zaki jsou ovéfovany ustnim zkousenim, pisemnym provéfovanim
védomosti a kratkymi ucitelskymi testy. Pfi hodnoceni se déale bere v tiivahu aktivita pii
hodinach, obecny piehled, souvislost a presnost vyjadfovani, pouzivani odborné terminologie,
zohlednuje se i ptehled o aktualnich udalostech. Nedilnou soucasti je rozbor doméacich praci
zaku (referaty, apod.).

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE

Jedna se o soubor pozadavkil na vzdélani zahrnujici védomosti, dovednosti, postoje a
hodnoty, které jsou dilezité pro osobni rozvoj jedince v riiznych situacich. Rozvoj klicovych
kompetenci je zamé&fen zejména na kompetenci k uceni, kompetenci k feSeni problémi,
komunikativni kompetence, kompetence socialni a personélni, kompetence obcanské a
kulturni povédomi, kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam,
matematické kompetence, kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikacnich
technologii.
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Kompetence k uceni

Vzdeélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat
dosazene vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho vzdelavani,
tzn. zZe absolventi by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvortit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatnovat riazné zpisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umet
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napft. vyklad, prednasku, proslov),
pofizovat si pozndmky;

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetné svych zkuSenosti 1
zkusenosti jinych lidi;

sledovat a hodnotit pokrok piti dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkt svého uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémii
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné resit bézné pracovni i
mimopracovni problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému, navrhnout zptsob feseni, popft. varianty feSeni, a zdlivodnit jej, vyhodnotit
a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledkys;

uplatiiovat pfi feseni problémi rtizné metody mysleni a mysSlenkové operace;

volit prostiedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté diive;
spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Komunikativni kompetence
Vzdeldavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadrovat se v pisemné i ustni formé
v ruznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn. ze absolventi by méli:

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné¢ se prezentovat;

formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé& piehledné a
jazykové spravng;

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;
zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd, popt. projevi jinych lidi;
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani;

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani smeruje k tomu, aby absolventi byli pripraveni stanovovat si na zdklade poznani
své osobnosti primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své
zdravi, spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahu, tzn. ze
absolventi by méli:

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednéani a
chovani v rliznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany
jinych lidi, ptijimat radu 1 kritiku;

ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
piijimat a odpovédné plnit svétené ukoly;

129



— podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolil, nezaujaté¢
zvazovat navrhy druhych;

— prispivat k vytvareni vsticnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim
konfliktlim, nepodléhat ptedsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdeélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v
demokraticke spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrZitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty narodni, evropské i svétoveé kultury, tzn. ze absolventi by méli:

— chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimdlné vyuzivat své osobnostni a
odborné predpoklady pro uspéesné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své
profesni kariery a s tim souvisejici potrebu celoZivotniho uceni, tzn. ze absolventi by méli:

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat
si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpusobovat se ménicim se
pracovnim podminkam; —mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném
oboru;

Matematické kompetence

Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni funkcné vyuzivat matematické
dovednosti v ruznych Zivotnich situacich, efektivné hospodarit s financemi, tzn., Ze absolventi
by méli:

— spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

— pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

— Cist rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);

— provadét redlny odhad vysledku feSeni dané tlohy;

— nachdzet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych tikold, umét je popsat a
vyuzit pro dané feseni;

— aplikovat matematické postupy pii feseni praktickych ukol v béznych zivotnich i
pracovnich situacich.

Kompetence digitalni

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitdlnim prostiedi a
vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejiste, kriticky a tvorivé pri prdci, pri uceni, ve
volném case i pri svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze absolvent:

— ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi 1 pfi zapojeni do
vetejného Zivota; digitalni technologie a zplsob jejich pouZiti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potteby nebo
pracovni prostiedi a nastroje;

— ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v riiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité€; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpisoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v rtiznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedki;

— navrhuje prostiednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémys;

— vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovlivituje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje
rizika a pfinosy;
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— predchazi situacim ohrozujicim bezpec¢nost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE

Vztahuji se k vykonu pracovnich ¢innosti a vyjadiuji profesni profil absolventa oboru
vzdélani, jeho zptisobilosti pro vykon povolani. Odvijeji se od kvalifika¢nich pozadavki na
vykon konkrétniho povolani a charakterizuji zptisobilost absolventa k pracovni ¢innosti. Tvofi
je soubor odbornych védomosti, dovednosti, postojii a hodnot potiebnych pro vykon
pracovnich ¢innosti daného povolani nebo skupiny piibuznych povolani.

PRUREZOVA TEMATA

Aplikace prifezovych témat ve vyucovacim pfedmétu Zaklady ptirodnich véd se tyka
zejména nasledujicich oblasti:

Clovék a Zivotni prostitedi- hlavnim cilem je vést zaky k tomu, aby pochopili souvislosti
mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a
globalnimi environmentalnimi problémy; chapali postaveni ¢lovéka v ptirodé a vlivy
prostfedi na jeho zdravi a Zivot; porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi,
ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji; respektovali principy
udrzitelného rozvoje; ziskali piehled o zptisobech ochrany ptirody, o pouzivani
technologickych, ekonomickych a pravnich nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje;
samostatné a aktivné poznavali okolni prosttedi, ziskdvali informace v pfimych kontaktech s
prostiedim a z riznych informacnich zdrojl; pochopili vlastni odpovédnost za své jednéani a
snazili se aktivné podilet na feSeni environmentélnich problémii; osvojili si zadkladni principy
Setrného a odpovédného ptistupu k zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim jednani;
dokézali esteticky a citoveé vnimat své okoli a ptirodni prosttedi; osvojili si zdsady zdravého
zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Prifezové téma je realizovano piedevsim v téchto tématech: energetické zdroje, odpady,
suroviny, slozeni a vlastnosti latek, vliv dopravy na Zivotni prostfedi, alternativni a
obnovitelné zdroje energie, vyroba elektrické energie a jeji vliv na zivotni prostiedi, obaly a
jejich vliv na ekologii, moznosti recyklace, vratnost obalt.

Clovék a digitalni svét

V ptirodovédném vzdélavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitalnimi
technologiemi pfi vytvareni modelt, pti badatelskych a experimentalnich ¢innostech a jejich
prezentaci, pfi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udaji, pti analyze a feSeni
pfirodovédnych problémil a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci pfirodovédnych
informaci.

MEZIPREDMETOVE VZTAHY
Predmét Zaklady piirodnich véd ma mezipfedmétové vztahy s predméty:
MATEMATIKA: Chemické vzdélavani — vypocty v chemii, Fyzikalni vzdélavani —
skladani sil, feSeni fyzikalnich tloh
Zaklady spolecenskych véd: Chemické vzdélavani — slouceniny v béZzném Zivote
z hlediska jejich vlivu na zdravi a ZP
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SOMATOLOGIE: Chemické vzdélavani - biochemické déje, pfirodni latky, Fyzikalni
vzdélavani - méteni teploty

ODBORNY VYCVIK: Chemické vzd&lavani — ptirodni latky, sloudeniny z hlediska
jejich vlivu na zdravi a ZP

PSYCHOLOGIE: Biologické vzdélavani - dédi¢nost a proménlivost organismu, vliv
prostiedi na zdravi a nemoc

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
1. roénik (CHEMICKE VZDELAVANI) 1. Obecna chemie
Z4k:
e dokéze porovnat fyzikalni a chemické e chemické latky a jejich vlastnosti

vlastnosti riiznych latek; éasticové slozeni latek, atom,
e popiSe stavbu atomu, vznik chemické molekula

vazby; e chemicka vazba
e 7na nazvy, znacky a vzorce vybranych e chemické prvky, slouc¢eniny
chemickych prvku a sloucenin; e chemicka symbolika
e popiSe charakteristické vlastnosti nekovi, e periodicka soustava prvkil
kovt a jejich umisténi v periodické soustavé e smési a roztoky
prvki; e chemické reakce, chemické
e popise zdkladni metody oddélovani slozek rovnice
ze smési a jejich vyuziti v praxi; e vypolty v chemii

e vyjadii slozeni roztoku a pfipravi roztok
pozadovaného slozeni;

e vysvétli podstatu chemickych reakci a
zapise jednoduchou chemickou reakci

chemickou rovnici; 2. Anorganicka chemie
e provadi jednoduché chemické vypocty,
které 1ze vyuZit v odborné praxi; e anorganické latky, oxidy,

kyseliny, hydroxidy, soli

e nazvoslovi anorganickych

slou€enin
e vybrané prvky a anorganické

e vysvétli vlastnosti anorganickych latek; slougeniny v b&zném Zivots a v
e tvoii chemické vzorce a nazvy vybranych odborné praxi

anorganickych sloucenin;
e charakterizuje vybrané prvky a anorganické

slou€eniny a zhodnoti jejich vyuziti v

odborné praxi a v bézném zivoté, posoudi je

z hlediska vlivu na zdravi a Zivotni

prostiedi;

2. roénik (CHEMICKE VZDELAVANI) 3. Organicka chemie

e vlastnosti atomu uhliku
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e charakterizuje zakladni skupiny uhlovodiki
a jejich vybrané derivaty a tvofi jednoduché
chemické vzorce a nazvy;

e uvede vyznamné zastupce jednoduchych
organickych sloucenin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v bézném zivote,
posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a
zivotni prostiedi,

e charakterizuje biogenni prvky a jejich
slouceniny;

e charakterizuje nejdilezitéjsi ptirodni latky;

e popiSe vybrané biochemické d¢je

zéklad ndzvoslovi organickych
sloucenin

organické slouceniny v bézném
zivoté a odborné praxi

4. Biochemie

chemické slozeni zivych
organismu

piirodni latky, bilkoviny,
sacharidy, lipidy, nukleové
kyseliny, biokatalyzatory
biochemické déje

3. roénik (FYZIKALNI VZDELAVANI)
74k:

e rozlisi druhy pohybi a fesi jednoduché
ulohy na pohyb hmotného bodu;

e urci sily, které pisobi na télesa a popiSe,
jaky druh pohybu tyto sily vyvolaji;

e urci mechanickou praci a energii pii pohybu
télesa ptisobenim stalé sily;

e vysvétli na prikladech platnost zdkona
zachovani mechanické energie;

e urci vyslednici sil plisobicich na téleso;

e aplikuje Pascaltiv a Archimédav zékon pfi
feSeni uloh;

e vysvétli vyznam teplotni roztaZnosti latek v
pfirodé a v technické praxi;

e vysvétli pojem vnitini energie soustavy
(télesa) a zplisoby jeji zmény;
motoru;

e popiSe pfemeény skupenstvi latek a jejich
vyznam v piirod¢ a v technické praxi;

e popise elektrické pole z hlediska jeho
plsobeni na bodovy elektricky naboj;

e fesi ulohy s elektrickymi obvody s pouZitim
Ohmova zakona;

e popiSe princip a pouziti polovodi¢ovych
soucastek s ptechodem PN;

e urci magnetickou silu v magnetickém poli
vodice s proudem;

1. Mechanika

pohyby pfimocaré, pohyb
rovnomérny po kruznici
Newtonovy pohybové zakony,
sily v pfirod¢, gravitace
mechanické préace a energie
posuvny a otac¢ivy pohyb,
skladani sil

tlakové sily a tlak v tekutinach

2. Termika

teplota, teplotni roztaznost latek
teplo a prace, pfemény vnitini
energie télesa

tepelné motory

struktura pevnych latek a kapalin,
pfemény skupenstvi

3. Elektfina a magnetismus

elektricky naboj télesa, elektricka
sila, elektrické pole, kapacita
vodice

elektricky proud v latkach,
zakony elektrického proudu,
polovodice

magnetické pole, magnetické pole
elektrického proudu, elektro-
magnetickd indukce
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popise princip generovani stiidavych
proudd a jejich vyuziti v energetice;

rozlisi zékladni druhy mechanického vinéni
a popise jejich Sifent,

charakterizuje zékladni vlastnosti zvuku;
chépe negativni vliv hluku a zné zpiisoby
ochrany sluchu;

charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a
rychlosti v riznych prostiedich;

tesi tlohy na odraz a lom svétla;

tesi lohy na zobrazeni zrcadly a cockami;
vysvétli optickou funkeci oka a korekci jeho
vad,;

popise vyznam riznych druht
elektromagnetického zafent;

popise strukturu elektronového obalu atomu
z hlediska energie elektronu;

popise stavbu atomového jadra a
charakterizuje zékladni nukleony;

vysvétli podstatu radioaktivity a popise
zpisoby ochrany pted jadernym zafenim;
popise princip ziskavani energie v jaderném
reaktoru

charakterizuje Slunce jako hvézdu;
popise objekty ve slune¢ni soustave;
zna piiklady zakladnich typt hvézd.

vznik stfidavého proudu, prenos
elektrické energie stfidavym
proudem

VlInéni a optika

mechanické kmitani a vinéni
zvukové vinéni

svétlo a jeho Sifeni

zrcadla a ¢ocky, oko

druhy elektromagnetického
zafeni, rentgenové zareni

Fyzika atomu

model atomu, laser

nukleony, radioaktivita, jaderné
zareni

jaderna energie a jeji vyuziti

6. Vesmir

Slunce, planety a jejich pohyb,
komety
hvézdy a galaxie

3. ro¢nik (BIOLOGICKE A EKOLOGICKE
VZDELAVANI)

Zak:

charakterizuje nazory na vznik a vyvoj
zivota na Zemi;

vyjadii vlastnimi slovy zékladni vlastnosti
zivych soustav;

vysvétli rozdil mezi prokaryotickou a
eukaryotickou bunkou;

charakterizuje rostlinnou a zivo¢isnou
buiitku a uvede rozdily;

1. Zaklady biologie

vznik a vyvoj Zivota na Zemi
vlastnosti zivych soustav

typy bunék

rozmanitost organismu a jejich
charakteristika

dédicnost a proménlivost

2. Ekologie
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uvede zékladni skupiny organismt a
porovna je;
objasni vyznam genetiky;

vysveétli zakladni ekologické pojmy;
charakterizuje abiotické (slunecni zafeni,
atmosféra, pedosféra, hydrosféra) a biotické
faktory prostiedi (populace, spolecenstva,
ekosystémy);

charakterizuje zakladni vztahy mezi
organismy ve spolecenstvu;

uvede priklad potravniho fetézce;

popise podstatu kolob&hu latek v ptirodé z
hlediska latkového a energetického;
charakterizuje riizné typy krajiny a jeji
vyuzivani ¢lovékem;

popise historii vzajemného ovliviiovani
¢lovéka a ptirody;

hodnoti vliv riznych ¢innosti ¢lovéka na
jednotlivé slozky zivotniho prostiedi;
charakterizuje plisobeni Zivotniho prostfedi
na Clovéka a jeho zdravi;

charakterizuje ptirodni zdroje surovin a
energie z hlediska jejich obnovitelnosti,
posoudi vliv jejich vyuzivani na prostiedi;
popise zplsoby nakladani s odpady;
charakterizuje globalni problémy na Zemi;
uvede zékladni zne€ist'ujici latky v ovzdusi,
ve vodé a v piid€ a vyhleda informace o
aktualni situaci;

uvede piiklady chranénych tizemi v CR a v
regionu;

uvede zékladni ekonomické, pravni a
informacni nastroje spolecnosti na ochranu
ptirody a prostiedi;

vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych,
technologickych a socidlnich pfistupll k
ochrané zivotniho prostfedi;

zdlivodni odpovédnost kazdého jedince za
ochranu pfirody, krajiny a Zivotniho
prostiedi;

na konkrétnim ptikladu z ob¢anského Zivota
a odborné praxe navrhne feSeni vybrané¢ho

zakladni ekologické pojmy
ekologické faktory prostredi
potravni fetézce

kolob¢h latek v pfirod¢ a tok
energie

typy krajiny

3. Clovék a Zivotni prostiedi

vzajemné vztahy mezi ¢lovékem a
zivotnim prostfedim

dopady ¢innosti ¢lovéka na
zivotni prostiedi

ptirodni zdroje energie a surovin
odpady

globélni problémy

ochrana pfirody a krajiny
nastroje spole¢nosti na ochranu
zivotniho prostredi

zasady udrzitelného rozvoje
odpovédnost jedince za ochranu
pfirody a Zivotniho prostiedi
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environmentalniho problému.

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

1. ro¢nik

Zak:

- dokéaze porovnat fyzikalni a chemické
vlastnosti riznych latek;

- popiSe stavbu atomu, vznik chemické
vazby;

- Zna nazvy, znacky a vzorce vybranych
chemickych prvki a sloucenin;

- popiSe charakteristické vlastnosti nekovi,
kovi a jejich umisténi v periodické
soustave prvki;

- popiSe zakladni metody oddélovani slozek
ze smesi a jejich vyuziti v praxi;

- vyjadii slozeni roztoku a pfipravi roztok
pozadovaného sloZeni;

- vysvétli podstatu chemickych reakei

a zapiSe jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici;

- provadi jednoduché chemické vypocty,
které 1ze vyuzit v odborné praxi;

- vysvétli vlastnosti anorganickych latek;

- tvoti chemické vzorce a nazvy vybranych
anorganickych sloucenin;

- charakterizuje vybrané prvky a
anorganické

slouceniny a zhodnoti jejich vyuZiti

v odborné praxi a v béZném Zivoté, posoudi
je z hlediska vlivu na zdravi a Zivotni

Obecna chemie

- chemické latky a jejich vlastnosti

- Casticové slozeni latek, atom, molekula
- chemicka vazba

- chemické prvky, slouc¢eniny

- chemicka symbolika

- periodické soustava prvki

- smési a roztoky

- chemické reakce, chemické rovnice

- vypocty v chemii

Anorganicka chemie

- anorganické latky, oxidy, kyseliny,
hydroxidy, soli

- nazvoslovi anorganickych sloucenin

- vybrané prvky a anorganické slouceniny
v b&Zném Zivoté a v odborné praxi

a jejich vybrané derivaty a tvoii
jednoduché chemické vzorce a ndzvy;

- uvede vyznamné zéstupce jednoduchych
organickych slouc¢enin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v béZzném zivote,
posoudi je z hlediska vlivu na zdravi

a zivotni prostiedi;

- charakterizuje biogenni prvky a jejich

prostiedi;

2. ro¢nik Organicka chemie

Zak: - vlastnosti atomu uhliku

- charakterizuje zékladni skupiny - zaklad nazvoslovi organickych slou¢enin
uhlovodikt - organické slouceniny v bézném zivote

a odborné praxi

Biochemie

- chemické sloZeni zivych organismu

- ptirodni latky, bilkoviny, sacharidy, lipidy,
nukleové kyseliny, biokatalyzatory

- biochemické déje

136




slouceniny;

vvvvvv

- popiSe vybrané biochemické d¢je.

3. ro¢nik

Zak:

- rozlis$i druhy pohybti a fesi jednoduché
ulohy na pohyb hmotného bodu;

- urci sily, které ptisobi na télesa, a popise,
jaky druh pohybu tyto sily vyvolaji;

- urci mechanickou praci a energii pii
pohybu télesa pisobenim stalé sily;

- vysvétli na prikladech platnost zakona
zachovani mechanické energie;

- ur¢i vyslednici sil pasobicich na téleso;

- aplikuje Pascaltiv a Archimédtv zakon pfi
reSeni uloh;

- vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek
v ptirod¢ a v technické praxi;

- vysvétli pojem vnitini energie soustavy
(t€lesa) a zpisoby jeji zmény;

motoru;

- popiSe pfemény skupenstvi latek a jejich
vyznam v piirod¢ a v technické praxi;

- popise elektrické pole z hlediska jeho
plsobeni na bodovy elektricky naboj;

- fesi ulohy s elektrickymi obvody

s pouzitim Ohmova zdkona;

- popiSe princip a pouziti polovodi¢ovych
soucastek s prechodem PN;

- ur¢i magnetickou silu v magnetickém poli
vodice s proudem;

- popiSe princip generovani stfidavych
proudi a jejich vyuziti v energetice;

- rozli$i zakladni druhy mechanického
vinéni

a popiSe jejich Sifent;

- charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku;

- chape negativni vliv hluku a zna zpisoby
ochrany sluchu;

- charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou
a rychlosti v riiznych prosttedich;

- fesi tlohy na odraz a lom svétla;

- fesi Ulohy na zobrazeni zrcadly a ¢ockami;
- vysvétli optickou funkei oka a korekei jeho
vad,

- popiSe vyznam rtiznych druhil

Mechanika

- pohyby pfimocaré, pohyb rovhomérny po
Kruznici

- Newtonovy pohybové zakony, sily

v ptirodé, gravitace

- mechanickéd préace a energie

- posuvny a otaCivy pohyb, skladani sil

- tlakové sily a tlak v tekutinach

Termika

- teplota, teplotni roztaznost latek

- teplo a prace, pfemény vnitini energie
télesa

- tepelné motory

- struktura pevnych latek a kapalin, pfemény
skupenstvi

Elektiina a magnetismus

- elektricky naboj télesa, elektricka sila,
elektrické pole, kapacita vodice

- elektricky proud v latkéach, zdkony
elektrického proudu, polovodice

- magnetické pole, magnetické pole
elektrického proudu, elektromagneticka
indukce

- vznik stfidavého proudu, ptenos elektrické
energie stfidavym proudem

VInéni a optika

- mechanické kmitani a vinéni

- zvukové vinéni

- svétlo a jeho Siteni

- zrcadla a Cocky, oko

- druhy elektromagnetického zétent,
rentgenoveé zatreni

Fyzika atomu

- model atomu, laser

- nukleony, radioaktivita, jaderné zafeni
- jaderna energie a jeji vyuziti

Vesmir
- Slunce, planety a jejich pohyb, komety
- hvézdy a galaxie

137




elektromagnetického zatent;

- popise strukturu elektronového obalu
atomu z hlediska energie elektronu;

- popiSe stavbu atomového jadra

a charakterizuje zakladni nukleony;

- vysvétli podstatu radioaktivity a popise
zpusoby ochrany pfed jadernym zéafenim;
- popise princip ziskévani energie

v jaderném reaktoru;

- charakterizuje Slunce jako hvézdu;

- popise objekty ve slune¢ni soustave;

- zna ptiklady zakladnich typt hvézd.

4. ro¢nik

Zsk:

- charakterizuje nazory na vznik a vyvoj
zivota na Zemi;

- vyjadii vlastnimi slovy zékladni vlastnosti
zivych soustav;

- popiSe burniku jako zékladni stavebni

a funk¢ni jednotku zivota;

- vysvétli rozdil mezi prokaryotickou

a eukaryotickou bunkou;

- charakterizuje rostlinnou a Zivoc¢iSnou
buniku a uvede rozdily;

- uvede zakladni skupiny organismi

a porovna je;

- objasni vyznam genetiky;

- popise stavbu lidského téla a vysvétli
funkci organti a orgdnovych soustav;

- vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede
principy zdravého zivotniho stylu;

- uvede priklady bakteridlnich, virovych
a jinych onemocnéni a moZznosti prevence;

- vysvétli zékladni ekologické pojmys;

- charakterizuje abiotické (slune¢ni zareni,
atmosféra, pedosféra, hydrosféra)

a biotické faktory prostiedi (populace,
spoleCenstva, ekosystémy);

- charakterizuje zakladni vztahy mezi
organismy ve spolecenstvu;

- uvede priklad potravniho fetézce;

- popiSe podstatu kolob&hu latek v ptirodé
z hlediska latkového a energetického;

- charakterizuje rGzné typy krajiny a jeji
vyuzivani clovékem;

- popise historii vzajemného ovliviiovani
¢lovéka a ptirody;

Zaklady biologie

- vznik a vyvoj zivota na Zemi

- vlastnosti zivych soustav

- typy bunék

- rozmanitost organismu a jejich
charakteristika

- dédicnost a proménlivost

- biologie ¢loveka

- zdravi a nemoc

Ekologie

- zakladni ekologické pojmy

- ekologické faktory prostiedi

- potravni fetézce

- kolob¢h latek v ptfirodé a tok energie

- typy krajiny

Clovék a Zivotni prostiedi

- vzajemné vztahy mezi ¢lovékem a
zivotnim

prostfedim

- dopady cinnosti ¢loveka na Zivotni
prostredi

- ptirodni zdroje energie a surovin

- odpady

- globalni problémy

- ochrana pfirody a krajiny

- nastroje spole¢nosti na ochranu Zivotniho
prostiedi

- zasady udrzitelného rozvoje

- odpovédnost jedince za ochranu ptirody
a zivotniho prostiedi
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- hodnoti vliv riznych ¢innosti ¢loveéka na
jednotlivé slozky Zivotniho prostiedi;

- charakterizuje ptisobeni Zivotniho prostredi
na ¢lovéka a jeho zdravi;

- charakterizuje pfirodni zdroje surovin

a energie z hlediska jejich obnovitelnosti,
posoudi vliv jejich vyuzivani na prostiedi;

- popise zpisoby nakladani s odpady;

- charakterizuje globalni problémy na Zemi;
- uvede zakladni znecist'ujici latky

v ovzdusi, ve vod¢ a v pide¢ a vyhleda
informace o aktualni situaci;

- uvede piiklady chranénych uzemi v CR

a v regionu;

- uvede zakladni ekonomické, pravni

a informacni nastroje spole¢nosti na
ochranu ptirody a prostiedi;

- vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych,
technologickych a socialnich pfistupt

k ochran¢ zivotniho prostiedi;

- zdivodni odpovédnost kazdého jedince za
ochranu piirody, krajiny a zivotniho
prostiedi,

- na konkrétnim ptikladu z obcanského
zivota a odborné praxe navrhne feSeni
vybraného environmentalniho problému.
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TELESNA VYCHOVA

Nazev a adresa Skoly: Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Rekondic¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondic¢ni a sportovni masér
Platnost SVP: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: ttileté denni

Stupeint poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Cilem uciva daného predmétu je vybavit Zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi k
preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpecnost. Rozvinout a podpofit jejich chovani a
postoje ke zdravému zpiisobu Zivota a celozivotni odpovédnosti za své zdravi. V télesné
vychoveé se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celozivotni provadéni pohybovych
aktivit a rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému provadéni
pohybovych ¢innosti, k Systematickému zvySovani své télesné zdatnosti a ke kompenzovani
negativnich vlivli zplisobu Zivota.

Charakteristika ufiva

Vychazi z RVP 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér a zahrnuje vzdélavaci oblast
Vzdélavani pro zdravi. Je zatazen jako povinny pfedmét ve vSech rocnicich. U¢ivo se Cleni do
tematickych celkli — pohybovych dovednosti (atletika, gymnastika, Gipoly, sportovni hry aj.),
které doplnuyji, jako soucast vSech tematickych celkd, teoretické poznatky, pohybové hry,
zdravotni télesna vychova a té€lesna cviceni (potadova, vSestranné rozvijejici, kondi¢ni,
koordina¢ni, kompenzacni, relaxacni aj.). Kazda z uvedenych ¢innosti ma specificky
charakter a funkci, a zalezi na uciteli, jak je pouzije. Soucasti u¢iva jsou 1 Zasady jednani

Vv situacich osobniho ohroZeni a za mimotadnych udélosti. Vyuka a prakticky nacvik této
tématiky probihé skupinovou formou jednou ro¢né v délce trvani 1 den. Kazdy rok je zvoleno
jedno Ustfedni téma ze dvou moznosti s dvouletym cyklem. Nécvik prvni pomoci probiha
kazdy rok. U¢ivo turistiky a sportii v pfirodé€ je zatfazeno do atletiky (orientacni béh) a jako
soucast Ekologického dne, ktery se kona jednou ro¢né se zaméfenim na environmentalni
poznatky a turistické dovednosti (orientace v krajin€, ptiprava turistické akce, preziti

Vv krizovych situacich apod.). Vybérové ucivo v rozsahu 2 hodin je zafazeno v kazdém
ro¢niku a slouzi k opakovani ¢i zafazovani sezonnich sporti. V kazdém ro¢niku je u
jednotlivych pfedméth zatazeno u¢ivo Sumarizace a prohlubovani uc¢iva predeslych ro¢nika.
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Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich Celkﬁ (;7 g irl: ocet
1. 2. 3. 3
Télesna vych 1 - -
clesna vychova Hodinova dotace za $kolni rok 08
33 | 33 | 32

Skola zafazuje volitelné kurzy Turistika a sporty v piirodé pro zaky tietich roéniki a
Lyzovani a pobyt v horském prostiedi, pro zajemce vSech rocnikd. Brusleni a plavani jsou
soucasti predmeétu télesné vychovy a jsou zafazovany do vybérového uciva v u¢ebnich
planech dle uvazeni vyucujiciho. Obsah zdravotni télesné vychovy se realizuje predevsim v
tematickém celku Gymnastika. Celek zdravotni télesné vychovy se aplikuje v krouzku
Zdravotni télesnd vychova, ktery je urcen pro zaky vSech tiid se zdravotnim oslabenim a
zatazenych do III. zdravotni skupiny dle zdravotnické klasifikace.

Ro¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu

Télesna vychova

1.  Teoretické poznatky — samostatné i jako soucast jednotlivych
ucebnich celki

2. Te¢lesna cviceni — soucast vSech tematickych celki

3. Atletika

4.  Gymnastika — akrobacie, pteskoky, kruhy

5. Upoly

1. 6.  Sportovni hry - odbijend, kopana, kosikova, florbal, netradi¢ni

sporty

7. Vybérové ucivo (2)

8.  Testovani télesné zdatnosti

9.  Zasady jednani v situacich osobniho ohrozeni a za mimotadnych
udalosti

Zdravotni télesna vychova

(podle doporuceni 1¢ékate)

Télesna vychova

1.  Teoretické poznatky — samostatné i jako soucast jednotlivych
ucebnich celkd

2. Telesna cviceni — soucast vSech tematickych celki

3. Atletika

4.  Gymnastika — akrobacie, hrazda, preskoky, $plh, kruhy

5. Upoly

2. 6.  Sportovni hry - odbijena, kopand, koSikova, florbal, netradi¢ni

sporty

7. Vybérové ucivo (2)

8.  Testovani télesné zdatnosti

9.  Zéasady jednani v situacich osobniho ohroZeni a za mimotadnych
udalosti

Zdravotni télesna vychova

(podle doporuceni Iékaie)

141



Télesna vychova
1.  Teoretické poznatky — samostatné i jako soucast jednotlivych
ucebnich celka

2. Telesna cviceni — soucast vSech tematickych celki
3. Atletika
4.  Gymnastika — akrobacie, hrazda, pieskoky, $plh, kruhy, rytmicka
gymnastika
3. 5. Upoly
6.  Sportovni hry - odbijena, kopana, kosikova, florbal, netradi¢ni
sporty

7. Vybérové ucivo (2)

8.  Testovani télesné zdatnosti
9.  Turistika a sporty v piirodé
Zdravotni télesna vychova
(podle doporuceni Iékaie)

Cinnosti, pfi nichz je hlavnim smyslem rozvoj pohybovych schopnosti a z nich vyplyvajicich
dovednosti, jsou natolik ovlivnény somatotypem studenttl, jejich genetickymi predpoklady,
konkrétni etapou ontogenetického vyvoje 1 jejich aktudlnim zdravotnim stavem, ze
nepovazujeme za prili§ vhodné urcovat jednoznacné vseobecné vystupy (vykony, Groven
dovednosti), ale spiSe vystupy osobni. Rozptyl ve vysledcich (vykonech) zaki je tak velky (a
s vyvojem zaku jeste narUstaji), ze je mozné postupovat pouze podle konkrétné zjisténych
dovednosti a vykonil jednotlivel a jejich zmén (zlepSovani).

Rovnéz ucivo, které se cyklicky opakuje, je skute¢né prosttedkem k postupnému osvojovani
dovednosti v tom smyslu, Ze néktefi zaci se k ucelené podobé dovednosti dopracuji za rizné
dlouhou dobu a na odli§né urovni. Proto nemiizeme striktnim vymezenim vystupu €1 uciva
takové studenty limitovat. Skute¢né konkrétni tkoly a prostfedky k jejich zvladnuti zlstavaji
na uciteli, ktery relativné dokonale zna kazdého zédka a mize jej prubézné sledovat a hodnotit.

Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Vzdélavani v télesné vychoveé smétuje k tomu, aby si zaci vazili zdravi jako jedné
z prvotadych hodnot a cilevédomé je chranili. Pojimali zdravi a té€lesnou zdatnost jako
hodnoty potiebné ke kvalitnimu prozivani Zivota. Pocitovali radost a uspokojeni z pohybu a
chépali ho jako prostfedek dusevni hygieny a psychické vyrovnanosti, jako zptsob
pfekonavani negativnich vlivli na psychiku mladého ¢lovéka, jako vhodnou népln volného
¢asu a vyznamnou alternativu vii¢i zneuzivani navykovych latek a jinych zavislosti.

Pojeti vyuky

Télesna vychova je v u¢ebnim planu zatfazovana v rozsahu 1 vyu€ovaci hodiny tydné. Obsah
predmétu je koncipovan v ndvaznosti na obsah vyuky na ZS do tematickych celkt, v jejichz
ramci je pak ucivo ¢lenéno na poznatky, potfebné ndvyky a pohybové ¢innosti. Obsah uciva
je prostfedkem pro dosazeni cilti jednotlivych etap vzdélani. V té€lesné vychove pievazuje
skupinova nebo individualni prace s jedincem, velice dilezita je ndzorna ukéazka ucitele, jeho
organiza¢ni schopnost pfi vyuce. Vyucovaci proces je zaloZzen na uzké vzajemné spolupraci
ucitele a Zaka, na jejich vzdjemném respektu. Zameérné jsou uplatiovany ¢innosti, pfi nichz
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zaci vstupuji do riiznych socidlnich roli a skupinovych vztaht, zazivaji riznou miru
odpovédnosti, musi samostatn¢é rozhodovat a hodnotit, prekonéavat prekazky. Diilezitym
motiva¢nim faktorem je pouzivani zdbavnych forem, napf. soutézi.

T¢lesna vychova je provadéna ve specifickych podminkach Skoly a ptirody. Duraz je kladen
na bezpec¢nost zakl, hygienickou nezédvadnost prostiedi a ucelnost vybaveni v rdmci
moznosti. Je zbyte¢né vyjmenovavat v§echny pomucky zvlast’ u predmétu, kdy se bez nich
témer neobejdeme. Kvalita vyuky je samoziejmé do zna¢né miry zavisla na prostorovych
podminkach skoly, na materialni vybavenosti télocvicny (kvalita a mnozstvi mici, Zinénky,
gymnastické nafadi a nacini, netradi¢ni vybaveni a nacini pro nove vznikajici sporty aj.).

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni vychézi z Pravidel hodnoceni vysledkl vzdélavani a chovani, kterd jsou soucasti

Skolniho fadu. Hodnoceni zaka je velice individudlni. P¥i koneéném hodnoceni je

nejdulezitéjsi aktivni ucast, vlastni aktivita zaka, zdokonalovani a jeho snaha pfi hodinach

télesné vychovy. Povazuji za nesmysIné vyuzivat univerzalnich vykonnostnich tabulek pro

vSechny zaky, pokud se netykaji konkrétnich vykont jedné osoby.

Hodnoceni Zéka v télesné vychové vychazi:

— z vlastni aktivity zaka pfi hodinéach télesné vychovy, jeho pfistupu k pohybovym
¢innostem a snahy naucit se nééemu novému

—  zvysledki hodnoceni pohybovych schopnosti a dovednosti, hernich ¢innosti jednotlivce
a tymového herniho vykonu u daného zaka

— z vysledki testovani télesné zdatnosti (motorické testy)

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prurezovych témat

KLICOVE KOMPETENCE

Vyuéovaci predmét se podili zejména na rozvoji kompetenci k uéeni (Zaci maji pozitivni
vztah k uceni a vzdélavani, efektivné vyhledavaji a zpracovavaji informace, sleduji a hodnoti
pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimaji hodnoceni vysledkl svého uceni od jinych
lidi.), k FeSeni problému (Zaci rozumi zadani (ikolu nebo uréi jadro problému, ziskavaji
informace potiebné k feSeni problému, navrhuji zpisob feSeni, spolupracuji pfi feSeni
problémil s jinymi lidmi - tymové feseni.), komunikativnich (Zaci se aktivné ucastni diskusi,
formuluji a obhajuji své nazory a postoje, vyjadiuji se a vystupuji v souladu se zdsadami
kultury projevu a chovani, rozumi zékladni odborné terminologii a zdkladnim pracovnim
pokyniim v pisemné i ustni formé.), personalnich a socialnich (Zaci posuzuji redlné své
fyzické a dusevni moznosti, odhaduji disledky svého jednéani a chovani v riznych situacich,
stanovuji si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek, reaguji adekvatneé na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze
strany jinych lidi, pfijimaji radu i kritiku, maji odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuji o
svlyj fyzicky 1 duSevni rozvoj, jsou si védomi disledkli nezdravého zivotniho stylu a
zavislosti, adaptuji se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiuyji, pracuji v tymu a podileji se na realizaci spolecnych
pracovnich a jinych ¢innosti, pfijimaji a odpovédné plni svétené tikoly, podnécuji praci tymu
vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tikolli, nezaujaté zvazuji navrhy druhych,
pfispivaji k vytvareni vstticnych mezilidskych vztaht a k pfedchdzeni osobnim konfliktim.),
ob¢anskych a kulturniho povédomi (Zaci jednaji odpovédné, samostatné a iniciativné nejen
ve vlastnim z4jmu, ale i ve vefejném zdjmu, dodrzuji zakony, respektuji prava a osobnost
druhych lidi popt. jejich kulturni specifika, vystupuji proti nesnasenlivosti, xenofobii a
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diskriminaci, uznavaji hodnotu zivota, uvédomuji si odpovédnost za vlastni zivota
spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich.), K pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym aktivitam (Zaci si uvédomuji vyznam celoZivotniho udeni a
jsou piipraveni piizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam.), matematickych (Zaci
spravné pouzivaji a prevadéji bézné jednotky, pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru,
¢tou rizné formy grafického znazornéni - tabulky, diagramy, grafy, schémata apod., aplikuji
matematické postupy pii feseni praktickych tkolt v béZnych situacich.), K vyuzivani
prostiredki

Kompetence digitalni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitadlnim
prostiedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejiste, kriticky a tvotive pii
praci, pfi uceni, ve volném case i pii svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn. ze
absolvent:

ovlada potrebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroji z

oblasti um¢lé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do

vetejného Zivota;

digitalni technologie a zpusob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji

dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi

a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitalni obsah v

riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,

strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a tcelu;

vytvati, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych forméatech; vyjadiuje se za

pomoci digitalnich prostiedkd;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterd mu pomohou

vylepSit postupy ¢i technologie €1 jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi

technickymi problémy;

PRUREZOVA TEMATA

Piedmétem se prolinaji tato prifezova témata: Clovék a svét prace (télesnd vychova
rozviji znalosti a dovednosti zaki, které jsou potfebné pro odpoveédny piistup k vlastnimu télu
a zdravi. Zaci jsou vedeni k tomu, aby se pohybovym ¢innostem vénovali i ve svém volném
Case, aby je chépali jako prostfedek relaxace a napravy negativnich disledkli vysokého
pracovniho zatizeni), Clovék a Zivotni prostiedi (vyuka je zamé&fena predev§im na pééi o
zdravi a bezpe&nosti zdravi pii jakékoli pohybové &innosti. Zaci si také osvojuji zasady
bezpeénéeho pobytu v rliznych ptirodnich prostiedich, a to bez jakychkoli zasahli do
ekologické rovnovahy téchto prostiedi), Ob¢an v demokratické spolecnosti (T¢lesna
vychova mé za cil ucit se respektovat nazory ostatnich, spolupracovat v tymech, komunikovat
s ostatnimi. Rozviji socialni a osobnostni vlastnosti jedince, podporuje aktivitu a
samostatnost).

MEZIPREDMETOVE VZTAHY
Piedmét T¢lesna vychova ma mezipfedmétové vztahy s pifedméty: Somatologie
(vyznam pohybu pro zdravi, prevence Urazl a nemoci), Teorie masazi (zasady sportovniho

tréninku, regenerace a kompenzace, prevence urazu a nemoci), Podpora zdravi (relaxace),
Zaklady piirodnich véd (Clovek a Zivotni prostfedi - zdsady chovéni a jednani v rizném
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prostiedi, turistika a sporty v ptirod¢), Obcanska nauka (Péce o zdravi - Fair play, Hygiena a
bezpecnost - zasady mentalni hygieny, rizikové faktory poskozujici zdravi), Matematika
(Operace s realnymi ¢isly - Vyznam pohybu pro zdravi - zakladni vypocty cilové tepové
frekvence, turnajova tabulka), Informacni technologie (Zdroje informaci - vyuziti
informacnich technologii v praxi — pravidla sportovni disciplin).
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Tematicky

Teoretické poznatky — samostatné i jako soucast jednotlivych u¢ebnich celki

celek
Ocekavané Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence
vystupy 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik
komunikuje pti pohybovych dovede piipravit prostiedky sestavi soubory zdravotné
¢innostech — dodrzuje smluvené K planovanym pohybovym zamétenych cviceni, cviceni pro
signaly a vhodné¢ pouziva odbornou ¢innostem télesnou a dusevni relaxaci
terminologii dovede rozvijet svalovou silu, ovlada kompenzac¢ni cviceni
voli sportovni vybaveni (vystroj a rychlost, vytrvalost, obratnost a k regeneraci télesnych a dusevnich
vyzbroj) odpovidajici ptislusné pohyblivost sil, i vzhledem k pozadavkim
¢innosti a okolnim podminkam uplatiiuje zasady sportovniho budouciho povolani
(klimatickym, zafizeni, hygieng, tréninku uplatituje osvojené zptisoby relaxace
bezpetnosti) a dovede je udrzovat dovede se zapojit do organizace navrhne kondi¢ni program osobniho
a oSetfovat turnajl a soutézi rozvoje a vyhodnoti jej
dokaze vyhledat potfebné informace dokaze rozhodovat, zapisovat a dokaze rozhodovat, zapisovat
Z oblasti zdravi a pohybu — vystroj a sledovat vykony jednotlivct a sledovat vykony jednotlivct
udrzba dokaze vyhledat potfebné informace dokaze vyhledat potfebné informace
Z oblasti zdravi a pohybu — sportovni Z oblasti zdravi a pohybu —
trénink, pravidla regenerace a kompenzace, relaxace,
popise vliv fyzického a psychického rozhodovani
zatiZeni na lidsky organismus
odborné nazvoslovi (terminologie prostiedky ke zvySovani sily, regenerace a kompenzace
pohybovych ¢innosti) rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a relaxace
zasady chovani a jednani v rizném pohyblivosti pravidla her, zavodu a soutéZzi
Ucivo prostiedi zasady sportovniho tréninku rozhodovani
vyznam pohybu pro zdravi technika a taktika zdroje informaci

vystroj, vyzbroj, udrzba
hygiena a bezpecnost

pravidla her, zavodl a soutézi
rozhodovani
zdroje informaci
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vhodné obleceni — cvicebni tibor a
obuti

prevence urazii a nemoci
zéachrana a dopomoc

zdroje informaci

Tematicky « (e o vy A o
celek y Télesna cviceni - jako soucast vSech tematickych celki
Ocekavané Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence
vystupy 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
* ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i vzhledem k pozadavkiim budouciho povolani
» uplatiiuje osvojené zplisoby relaxace
Utivo * poradova cviceni, vSestranné rozvijejici cviceni, kondi¢ni cviceni, koordinacni cviceni
kompenzacni cviCeni, relaxacni cvicenti aj.
Tematicky .
y Atletika
celek
Ocekavané Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence
vystupy 1. roénik 2. rocnik 3. roénik

dovede uplatiovat techniku

v zakladnich sportovnich odvétvich
uplatiiuje zdsady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach — hod
grandtem, b&hy

dovede uplatnovat techniku a
zéklady taktiky v zakladnich
sportovnich odvétvich

uplatiiuje zasady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach - skoky

dovede uplatiiovat techniku a
zaklady taktiky v zékladnich a
vybranych sportovnich odvétvich
uplatiuje zésady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach - vrhy
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* vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu

* pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti

 uplatnuje pfi svém jednani zakladni
znalosti o stavb¢ a funkci lidského
organismu jako celku - béhy

* vyuziva pohybové ¢innosti pro
zvySovani télesné zdatnosti

* umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti

 uplatiuje pfi svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku - skoky

* vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou piipravu
a zvySovani télesné zdatnosti

* pozna chybn¢ a spravné provadeéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo
vykonu

* uplatiiuje pfi svém jednani zékladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku - vrhy

. starty
* behy (rychly, vytrvaly, orientaéni) —
pruprava, 100m, 800m

* béhy (rychly, vytrvaly, orienta¢ni) —
200m, 1500m
* skoky do vysky — technika letu

* béhy (rychly, vytrvaly, orienta¢ni) —
400m, 3000m
« skoky do vysky — technika, kontrola

Uc¢ivo  skoky do vySky — rozb&h, technika + skoky do dalky — technika letu  skoky do dalky — technika, kontrola
odrazu « vrh kouli — nacvik, bo¢ni postaveni, | vrh kouli — technika, kontrola
 skoky do déalky — rozbéh, technika Svih a posun
odrazu
* hody granatem - technika
Hodinova
dotace 6 6 6
Tematicky .
celek Gymnastika
Ocekavané Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence
vystupy 1. roénik 2. rocnik 3. roénik

+ uplatiluje zdsady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitdch — preskok,
kruhy

 uplatiluje zasady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach — akrobacie,
Splh

* uplatiluje zdsady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitdich — preskok,
hrazda
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vyuzivéa pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu -
akrobacie

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti - akrobacie

dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat

uplatiuje pii svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku — akrobacie,
ptreskoky

vyuzivéa pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu —
Splh, preskok

umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti

dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit
uplatiiuje pi1 svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku — $plh, hrazda

vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

pozna chybn¢ a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo
vykonu

je schopen kultivovat své télesné a
pohybové projevy

je schopen sladit pohyb s hudbou,
umi sestavit pohybové vazby,
hudebné pohybové motivy a vytvofit
pohybovou sestavu (skladbu)

akrobacie — pruprava, kotouly vpied
a jejich obmeéna, rovnovazné polohy
a postoje

Splh — ty¢ (priprava)

cviceni na naradi - preskok pies

akrobacie — kotouly vpied a vzad a
jejich obmeéna, obraty, piemet
stranou

$plh — ty¢, lano

cviceni na naradi - preskok pies

akrobacie — sestavy a fady

cviceni na naradi - pfeskok pies
zvySené nafadi - skrcka

cviceni na naradi - cviceni na kruzich
- svisy

Ucivo e r gy 1 . A N y o o . N
zvySené nafadi — pripravna cviceni zvysené nafadi — roznozka cviCeni na naradi - cvi¢eni na hrazdé
(lavicka, bedna) cviceni na naradi - cviceni na kruzich — podmet, vymyk
cvi¢eni na naradi - cviceni na kruzich — houpéni s obraty cviceni s na€inim
— houpani a seskok cviceni na naradi - cvi¢eni na hrazdé rytmicka gymnastika: pohybové,
— kotoul, seskok zakmihem kondi¢ni a tanecni ¢innosti
S hudebnim a rytmickym doprovodem
Hodinova
7 8 8
dotace
Tematicky
Sportovni hr
celek P y
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Ocekavané Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence
vystupy 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik
dovede uplatiiovat techniku dovede uplatiiovat techniku a zaklady dovede uplatiiovat techniku a zaklady
v zékladnich sportovnich odvétvich taktiky ve vybranych sportovnich taktiky v zékladnich a vybranych
uplatnuje zésady bezpecnosti pii odvétvich sportovnich odvétvich
pohybovych aktivitach uplatituje zasady bezpecnosti pti uplatituje zésady bezpecnosti pti
vyuziva pohybové ¢innosti pro pohybovych aktivitich pohybovych aktivitich
vSestrannou pohybovou pfipravu vyuziva pohybové ¢innosti pro vyuziva pohybové ¢innosti pro
pozna chybné a spravné provadéné zvySovani télesné zdatnosti vSestrannou pohybovou pfipravu a
¢innosti umi analyzovat a zhodnotit kvalitu zvySovani télesné zdatnosti
ovlada zakladni herni ¢innosti pohybové ¢innosti nebo vykonu pozna chybné a spravné provadéné
jednotlivce ovlada zakladni herni ¢innosti ¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
dovede rozlisit jednani fair play od jednotlivce a participuje na tymovém kvalitu pohybové ¢innosti nebo
nesportovniho jednani hernim vykonu druzstva vykonu
dovede o0 pohybovych ¢innostech dovede rozli$it jednani fair play od ovlada zékladni herni ¢innosti
diskutovat nesportovniho jednani jednotlivce a participuje na tymovém
dovede analyzovat pohybové ¢innosti hernim vykonu druzstva
a hodnotit je dovede rozlisit jednani fair play od

nesportovniho jednani

dovede o pohybovych ¢innostech

diskutovat, analyzovat je a hodnotit
odbijena (zejména divky) — herni odbijend (zejména divky) — odbijena (zejména divky) — hra,
¢innosti jednotlivce zdokonalovani hernich ¢innosti rozhodovéni, organizace turnaje
kopana a salova kopana (zejména jednotlivce, nacvik hernich systémi kopana (chlapci) — hra, rozhodovani,

U¢ivo chlapci) — herni ¢innosti jednotlivce, kopana a salova kopana (chlapci) — organizace turnaje

hra

kosikova — herni ¢innosti jednotlivce
florbal - herni ¢innosti jednotlivce
drobné pohybové hry

zdokonalovani hernich ¢innosti
jednotlivce, nacvik hernich systémi

kosikova — hra, rozhodovani
florbal — hra, rozhodovani
drobné pohybové hry
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zaklady netradi¢nich sportovnich her
— badminton, ringo, frisbee aj.

kosikova — zdokonalovéani hernich
¢innosti jednotlivce, nacvik hernich
systému

florbal - zdokonalovani hernich
¢innosti jednotlivce, nacvik hernich
systémil

drobné pohybové hry

netradi¢ni sportovni hry — ringo,
frisbee, badminton

* netradi¢ni sportovni hry — ringo,
frisbee, badminton, rozhodovani

Hodinova
dotace 10 10 8
Tematicky .
celek ’ Upoly
Ocekavané Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence
vystupy 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik
uplatnuje zésady bezpecnosti pii uplatnuje zésady bezpecnosti pii  uplatiiuje zasady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach - pady pohybovych aktivitach pohybovych aktivitach
vyuziva pohybové ¢innosti pro vyuziva pohybové ¢innosti pro * vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu — zvySovani télesné zdatnosti vSestrannou pohybovou pfipravu a
pretahy, pretlaky umi analyzovat pohybové ¢innosti zvySovani télesné zdatnosti
pozna chybné a spravné provadéné * pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti ¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo
vykonu
Utivo pady zéakladni sebeobrana — napadeni * soutéze, upolové hry

pfetahy, pretlaky

zepiedu, napadeni zezadu
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Hodinova .

dotace 2 2
Tematicky Testovani télesné zdatnosti
celek
Ocekavané Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence
vystupy 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik
» dokaze zjistit iroven pohyblivosti, » dokaze korigovat sviij pohybovy » dokaze zjistit uroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti rezim ve shodé¢ se zjiSténymi udaji ukazatele své télesné zdatnosti a
» umi analyzovat a zhodnotit kvalitu * umi analyzovat a zhodnotit kvalitu korigovat si pohybovy rezim ve
pohybové ¢innosti nebo vykonu pohybové ¢innosti nebo vykonu shodé¢ se zjisténymi udaji
* ov¢ii uroven télesné zdatnosti a * ov¢eii uroven télesné zdatnosti a * pozna chybné a spravné provadéné
svalové nerovnovahy svalové nerovnovahy ¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo
vykonu
* overi uroven télesné zdatnosti
a svalové nerovnovéhy
«s * motorické testy, méfeni - testova * motorické testy, méfeni - testova * motorické testy, méfeni - testova
Udivo . . .
baterie 1 baterie 1,2 baterie 1,2,3
Hodinova 2 2 9
dotace
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Tematicky

Zdravotni télesna vychova

celek
Ocekavané Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence
vystupy 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik
* zvoli vhodna cviceni ke korekci » zvoli vhodna cviceni ke korekci » zvoli vhodna cviceni ke korekci
svého zdravotniho oslabeni a dokaze svého zdravotniho oslabeni a dokaze svého zdravotniho oslabeni a dokaze
rozlisit vhodné a nevhodné pohybové rozliSit vhodné a nevhodné pohybové rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem k poruse svého ¢innosti vzhledem k poruse svého ¢innosti vzhledem k poruse svého
zdravi zdravi zdravi
* je schopen zhodnotit své pohybové * je schopen zhodnotit své pohybové * je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho moznosti a dosahovat osobniho moznosti a dosahovat osobniho
vykonu z nabidky pohybovych aktivit vykonu z nabidky pohybovych aktivit vykonu z nabidky pohybovych aktivit
 specialni korektivni cviceni podle * specialni korektivni cviceni podle * specialni korektivni cviceni podle
druhu oslabeni - uvoliiovaci a druhu oslabeni — posilovaci a druhu oslabeni — koordinac¢ni
Ucivo protahovaci cviceni dechova cviceni a relaxacni cviceni
* pohybové aktivity, zejména * pohybové aktivity, zejména plavani, | pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni turistika a pohyb v ptirodé pohybové hry
+ kontraindikované pohybové aktivity | « kontraindikované pohybové aktivity | « kontraindikované pohybové aktivity
Hodinova Dle doporuceni lékate, jako soucast Dle doporuceni 1ékare, jako soucast Dle doporuceni 1ékate, jako soucast
dotace tematickych celkli tematickych celki tematickych celkli
Tematicky Plavani
celek
Ocekavané Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence
vystupy 1. rocnik 2. rocnik 3. ro¢nik

* pozna chybné a spravné provadeéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit

* poznd chybn¢ a spravné¢ provadeéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit

* poznd chybn¢ a spravné¢ provadeéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
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kvalitu pohybové ¢innosti nebo
vykonu

uplatiiuje zésady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach

vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti
uplatnuje pii svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku

kvalitu pohybové ¢innosti nebo
vykonu

uplatiiuje zasady bezpecnosti pti
pohybovych aktivitdch

vyuzivéa pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti
uplatiiuje pi1 svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku

kvalitu pohybové ¢innosti nebo
vykonu

uplatituje zdsady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitdich

vyuzivéa pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani té€lesné zdatnosti
uplatiiuje pi1 svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku

adaptace na vodni prostiedi
dva plavecké zpusoby — prsa, kraul -

dva plavecké zptsoby — prsa, kraul —
zdokonaleni techniky, znak

dva plavecké zpusoby - prsa, kraul,
znak - technika

U¢ivo priprava urcend vzdalenost plaveckym uréend vzdalenost plaveckym
zpusobem — 100m prsa, 50m kraul zpusobem — 100m znak, 200m kraul,
dopomoc unavenému plavci 400m prsa

zachrana tonouciho
Hodinova . , s " y . o . y . e oy
dotace Dle zatazeni do vybérového uciva Dle zatazeni do vybérového uciva Dle zatazeni do vybérového uciva
Tematicky Brusleni
celek
Ocekavané Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence Vysledky vzdélavani a kompetence
vystupy 1. rocnik 2. rocnik 3. ro¢nik

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti

dokaze se bezpecné pohybovat na
bruslich véetné zastaveni

umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti

dokaze se bezpecné pohybovat na
bruslich véetné zastaveni

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo
vykonu
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» dokaze se bezpecné pohybovat na
bruslich véetné zastaveni

» zéklady brusleni (na led¢ nebo inline) | = zéklady brusleni (na led€ nebo inline) | ¢ zaklady brusleni (na led¢€ nebo inline)

U¢ivo C o . ., Y1 e < YT
- dvouoporova jizda, zastaveni - jizda vpfted, jizda vzad, zména - prekladani vpied a vzad
sméru jizdy
Hodinova y , s " y . e 2 oy y ; X oy
dotace Dle zatazeni do vybérového uciva Dle zatazeni do vybérového uciva Dle zatazeni do vybérového uciva
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PECE O ZDRAVI A OCHRANA

Tematicky celek OBYVATELSTVA
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo ;-Iodlnova
otace

1. az 3. rocnik

Z4k: Zdravi

« uplatiuje ve svém jednani zakladni Cinitelé  ovlivilujici  zdravi:
znalosti o stavbé a funkci lidského zivotni prostiedi, Zivotni styl,
organismu jako celku pohybové aktivity, vyziva a

* popise, jak faktory Zivotniho prostiedi stravovaci navyky, rizikové
ovliviuji zdravi lidi chovani aj.

* zdGvodni vyznam zdravého zivotniho dusevni zdravi a  rozvoj
stylu osobnosti; socialni dovednosti;

* dovede posoudit vliv pracovnich rizikové faktory poskozujici
podminek a povolani na své zdravi zdravi
v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by odpovédnost za zdravi své
mohl kompenzovat jejich nezadouci 1 druhych; péce vetejné zdravi v
dusledky CR, zabezpeteni v nemoci;

* popiSe vliv fyzického a psychického prava a povinnosti v pripadé
zatizeni na lidsky organismus nemoci nebo Urazu

» orientuje se v zasadach zdravé vyzivy a v partnerské  vztahy;  lidska
jejich alternativnich smérech sexualita

« dovede uplathovat naucené modelové prevence urazl a nemoci
situace k feseni konfliktnich situaci medialni obraz krasy lidského

» objasni dusledky socialné patologickych téla, komeréni reklama
zavislosti na Zivot jednotlivce, rodiny a 1 den

spole¢nosti a vysvétli, jak aktivné chranit
své zdravi

« diskutuje a argumentuje o etice v
partnerskych vztazich, o vhodnych
partnerech a o odpovédném pfistupu k
pohlavnimu Zivotu

+ dovede posoudit vliv médii a reklamy na
zivotni styl jedince a na péci o své zdravi

» dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi,
jak na né reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimotadnych udalosti

Zasadv jednani v situacich
osobniho ohrozeni a za
mimoradnych udalosti

mimofadné udalosti  (zivelni
pohromy, havarie, krizové
situace aj.)
zakladni ukoly ochrany
obyvatelstva (varovani,
evakuace)

Prvni pomoc
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* prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym;

urazy a nahlé zdravotni piihody
poranéni  pfi  hromadném
zasazeni obyvatel

stavy bezprostiedné ohrozujici
Zivot

Volitelny kurz TURISTIKA A SPORTY V PRIRODE
, Crc £ xs Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo dotace
3. ro¢nik
Z4k: 1.  Orientace v krajing,
» dokaze se orientovat v daném prostiedi, je zasady ekologického
si védom nastrah vyplyvajici z charakteru chovani, vyzbroj, vystroj
tohoto prostfedi (zmény pocasi, znaceni
turistickych tras apod.) 2.  Priprava turistické akce
 chova se v pfirod¢ ekologicky
 respektuje ptikazy ochrancii ptirody 3. Prvni pomoc
» posoudi technicky stav pouzivané
vyzbroje a pravidelné provadi zakladni 4.  Cykloturistika
udrzbu
* vyuziva riiznych forem turistiky 5. Vodni turistika
* rozlisi stupent zdvaznosti poranéni pfi
pobytu v ptirodé, v leh¢ich ptipadech 6. Hryvterénu
dokaze poskytnout prvni pomoc, je
schopen posoudit nutnost pfivolani rychlé | 7.  Pé&Si turistika 5 dni

zdravotnické pomoci

 zn4 pravidla silni¢niho provozu a v kazdé
situaci se podle nich chova, dba vlastni
bezpecnosti a bezpe€nosti ostatnich
ucastnika silni¢niho provozu

* zn4 zékladni pravidla manipulace s lodi,
pohybu na klidné a tekouci vod¢, umi
predvidat nebezpeci, spolupracuje s
ostatnimi UcCastniky kurzu

« aktivné se zapojuje do vSech
organizovanych ¢innosti (hry v terénu,
netradi¢ni hry atd.)

+ ovlada pravidla orienta¢niho béhu a je
schopen absolvovat zavod v daném terénu

» dokaze se orientovat pomoci mapy a
buzoly v nezndmém prostiedi

8. Orienta¢ni béh

LYZOVANI A POBYT V HORSKEM

Volitelny kurz PROSTREDI
, “1cox s - Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Udivo dotace
131:0 zajemee vSech rocniku 1.  Seznameni se s horskym 5 dni
Zak: o L
prostiedim, chovani pfi
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dokdze se orientovat v horském prostiedi,
je si védom nastrah vyplyvajici z
charakteru horského prostiedi (Casté
zmeény pocasi, znaceni horského terénu,
ochrana pted teplotnimi vlivy apod.)
chova se v prirodé ekologicky

respektuje piikazy horské sluzby, dokédze
se S ni spojit v pfipad€ nouze

rozlisi stupen zdvaznosti poranéni pii
pobytu v horském prostedi, v leh¢ich
ptipadech dokéze poskytnout prvni pomoc
posoudi technicky stav lyzatské vyzbroje
a pravideln¢ provadi zakladni drzbu
bezpecné manipuluje s vyzbroji
(pfenaSeni, nazouvani)

dokaze se pohybovat s lyZzemi na nohou
(provede obrat, ovlada chuzi, skluz a
vystup do svahu)

zvladne sjezd Sikmo svahem v zakladnim
postoji a plynule navazuje odsSlapovani ke
svahu

umi zastavit na bezpe¢ném misté

dokaze bezpecné nastoupit a vystoupit z
ruznych druhti lanovek (poma, kotva,
sedackova lanovka)

provede dlouhy a stfedni oblouk s
piihlédnutim k technické vyspélosti lyZate
(oblouk v pluhu, s paralelnim vedenim
lyZi, carvingovy oblouk)

zvladne jizdu v rizném terénu a sné¢hu
(hluboky snih, t€Zky snih, namrzly
povrch, terénni nerovnosti)

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu
nepiecenuje vlastni sily a schopnosti pii
¢innosti v horském terénu

(vycvik na snowboardu) — bezpecné
manipuluje s vyzbroji, zvlada zakladni
techniku stoje, skluzu, zastaveni, obratu a
zataCeni na snowboardu, umi nastoupit,
vyjet a vystoupit z lanovky, dokaze
zhodnotit kvalitu vykonu

(vyevik na bézeckych lyzich) — dokéze
pfipravit vyzbroj na vycvik, umi se
pohybovat s lyZemi na nohou (chiize,
obrat, skluz, vystup do svahu, sjezd Sikmo
svahem, pfekonani terénnich nerovnosti),
zvlada zakladni techniky béhu na lyZich
(beh dvoudoby stfidavy, béh soupazny)

pobytu v horském
prostiedi, vyzbroj,
vystroj, zaklady techniky
sjezdového lyzovani,
lyzatské discipliny

Zaklady sjezdového
lyZovani

Vycvik na snowboardu
(pro zajemce)

Zaklady bézeckého
lyZovani
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INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

Nazev a adresa Skoly: Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka
Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Rekondic¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Platnost SVP: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: ttileté denni, Ctyfleté kombinované
Stupeini poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyuénim listem

Pojeti vyucovaciho piedmétu
Vyucovaci predmét IKT ma pievazné vSeobecné vzdélavaci charakter. Pfedmét je zatrazen do tii
ro¢nikd.

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem informatického vzd€lavani je vést zaky ke schopnosti rozpoznavat informatické
aspekty svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o ptirozenych i umelych
systémech a procesech, ke schopnosti fesit nejriiznéjsi pracovni a Zivotni situace, cilevédome a
systematicky volit a uplatiovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky pfispiva k hlubSimu a komplexnimu porozuméni vypocetnim zafizenim a
principtim, na kterych funguji. Tim usnadiiuje vyuziti digitalnich technologii v ostatnich oborech a
rozvoj uzivatelskych dovednosti Zakli vazanych na vzdélavaci obsah téchto oborti.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- porozuméli zdkladnim pojmim a metoddm informatiky jako védniho oboru a jeho uplatnéni v
ostatnich védnich oborech a profesich;

- rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich fesitelnost;

- ziskdvali, zaznamenavali, uspofadavali, strukturovali, predavali data a informace;

- rozkladali systémy a procesy na ¢asti, odhalovali jejich vztahy a strukturu;

- byli schopni uplatnit algoritmicky zptsob mysleni pii feSeni problému, vytvareli a formulovali
postupy a feSeni, které 1ze prenechat k vykonani jinému ¢lovéku nebo stroji;

- vytvareli formalni popisy, modely a simulace skute¢nych situaci i pracovnich postupt;

- testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovndvali a vylepSovali navrhované 1 existujici
algoritmy, postupy nebo informaticka fesent;

- rozumé¢li technickym zakladim digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je efektivné a
bezpecné pouzivat a snadno se naucili pouzivat nove;

- byli schopni vyuzit digitadlni technologie pii feSeni problému, které jsou pfili§ slozité nebo
rozsahlé (pro ¢loveka);

- dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pii dosahovani spolecného cile;

- neohrozovali svym chovanim v digitalnim prostiedi sebe, druhé ani technologie samotné;
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- uvédomovali si, Ze technologie ovliviiuji spole¢nost, a naopak chapali svou odpovédnost pfi
pouzivani technologii.

V afektivni oblasti sméfuje informatické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

- otevieny i kriticky postoj k digitdlnim technologiim a jejich vyuZzivani;

- motivaci k celozivotnimu ucent;

- davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pii praci;

- schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni feSit sami a u kterych si vyzadaji pomoc
odbornika;

- sebejistotu a vytrvalost pti feSeni obtizného Ci slozitého problému;

- schopnost vypotadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi tkoly.

Z4ci mohou pouzivat vhodna prostiedi, pomticky, ale i riizné bézné dostupné nastroje, programy a
technologie. S informatickymi koncepty se seznamuji prostfednictvim vlastni zkuSenosti s feSenim
rozmanitych problémovych situaci. Setkavaji se i1 se situacemi blizkymi jejich zivotu a odborné
praxi. Nekteré fesi s pomoci programovani a technologii, nékteré bez nich. Charakteristickym
znakem vyuky je to, ze zaci postup feSeni aktivné hledaji a testuji ve skupinach nebo samostatné,
neni cilem postupovat pouze podle pfedem danych navodu.

Charakteristika uciva

Vyucovaci predmét IKT vychazi z RVP 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér ze vzdélavaci
oblasti Vzdélavani v informacnich a komunikacénich technologiich. Predmét IKT je zatazen jako
povinny ve vSech ro¢nicich. Predmét se vyucuje v pocitacovych ucebnach. Ucivo je rozdéleno do
celktli: Prace s pocitacem, operacni systém, soubory, adresarova struktura, souhrnné cile, Prace se
standardnim aplika¢nim programovym vybavenim, Prace v lokdlni siti, elektronicka komunikace,
komunikac¢ni a pfenosové moznosti Internetu, Informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’
Internet a Profesni komunikace. V kazdém ro¢niku je u jednotlivych pfedmétli zatazeno ucivo
Sumarizace a prohlubovani uc¢iva piedeslych ro¢nik.

Denni forma vzdélavani:

Nazev piredmétu Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich Celkr(]) g]g irll) ocet
1 2. 3.
Informacni a 1 1 1 3
ligrcr;]l;]r;lllf)zcigl Hodinova dotace za $kolni rok 08
33 | 33 | 32
Roc¢nik Stru¢ny popis vzdélavaciho obsahu

Digitalni technologie
1. Hardware a software

L 2.Pocitacové sité a sluzby
3.Bezpecnost v digitdlnim prostiedi
Data, informace a modelovani
2 Informacéni systémy

1.Informacni systémy
2.Ukladéni a zpracovani dat
3.Vyvoj informac¢niho systému
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Tvorba, testovani a provoz softwaru
1. Navrh programu

2. Tvorba a vyvoj programu
3. Testovani programu
4. B¢&h a provoz programu

Kombinovana forma vzdélavani:

Nazev
pfedmétu

Hodinova dotace za skolni rok

Celkovy
pocet hodin

Informacni a
komunikaéni
technologie

1. 2.

3. 4.

8 8

8 8 32

ROCNIK

STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO
OBSAHU

1. Digitalni technologie

1. Hardware a software
2.Pocitacové sité a sluzby
3.Bezpecnost v digitdlnim prostiedi

2. Data. informace a modelovani

3. Informacdni systémy

1.Informacni systémy
2.Ukladéani a zpracovani dat
3.Vyvoj informaéniho systému

4. Tvorba, testovani a provoz softwaru

1. Navrh programu

2. Tvorba a vyvoj programu
3. Testovani programu

4. Bé¢h a provoz programu

Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Predmét pomaha Zaklm pfi orientaci a posuzovani informaci, v uvédomeéni si vyznamu
informaci v dne$nim svété a v moznostech jejich vyuziti tak, aby je dokazali uplatnit ve svém
pracovnim a ob&anském Zivoté. Zaci jsou pii své praci vedeni k demokratickym piistuptim, jako
jsou tolerance, vzajemna ucta a respekt, poctivost nebo odpovédnost.
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Pojeti vyuky

Vv v

spociva v provadéni praktickych ukoli. Pii pouziti metody vykladu s demonstraci bezprostiedné
nasleduje praktické procviceni vylozeného uciva. Ve vyuce se klade diiraz na samostatnou praci a
feSeni komplexnich uloh. Je uplatnovan téz projektovy piistup s vyuzitim mezipfedméetovych
vztahll a metody problémového vyucovani. Mezi dal§i metody pouzivané pfi vyuce patii : vyklad,
tymova prace, prace s odbornou literaturou, vyuzivani audiovizualni techniky, diskuse k zadanym
referatim.

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni zakt vychazi z pétistupniové klasifikace dle Klasifika¢niho fadu, ktery je soucasti
Skolniho ¥adu. Hodnoceni zakti v ramci podavéani zpétnovazebnich informaci o zvladnuti
jednotlivych celki uciva se uskuteénuje priabézné a to témito zpusoby : a) pisemné testy — K ovéteni
nezbytnych teoretickych znalosti daného tematického celku, b) samostatné vypracovani praktickych
ukold — k ovéfeni ziskanych dovednosti.

Prinos predmétu k rozvoiji klicovvch kompetenci a aplikaci prurezovych témat

KLICOVE KOMPETENCE

Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na kompetenci k uceni, kompetenci
k feSeni problému, komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, kompetence
vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a odborné kompetence.

Zaci pomoci odborné literatury a internetu, vyhledavaji odborné texty, které vyhodnocuji a
pracuji s nimi. Tyto znalosti pfevadéji do praxe. Vyhodnocuji jejich vhodnost, navrhuji nové
navrhy, ptipadné provadéji tpravy. Spolupracuji v tymu, obhajuji své postoje a ndzory, pouzivaji
odbornou terminologii, komunikuji jasné a srozumitelné, profesionalné jednaji a vystupuji, odhaduji
sveé realné moznosti 1 svych spolupracovniki, stanovuji si priority, reaguji na adekvatné na kritiku a
jiné ohlasy, zvazuji nazory jinych lidi, jednaji zodpovédné.

V oblasti odbornych kompetenci zaci budou schopni pouzivat vypocetni techniku v praxi i
V samostatném Zivoté.

V ramci vyuky jsou uplatiiovany tyto kompetence:

Kompetence k uéeni — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, Ze by zaci méli:
- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

- umet efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

- vyuZzivat ke svému uc€eni rizné informacni zdroje

Kompetence k feSeni problémii — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, Ze by zaci méli:

— porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni

— problému, navrhnout zplisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit a ové&fit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

— uplatiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a mysSlenkové operace

— volit prostfedky a zptisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

— spolupracovat pfi feSeni problémil s jinymi lidmi (tymové feSeni)
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Komunikativni kompetence — vzdélavani sméfuje zejména k tomu, Ze by Zaci méli:

vhodn¢ se prezentovat
zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty
snazit se dodrzovat jazykov¢ a stylistické normy

Personalni a socialni kompetence — vzdélavani smétuje zejména k tomu, Ze by zaci méli:

ovétovat si ziskané poznatky
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — vzdélavani smétfuje zejména k tomu, ze by zaci
méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném z4jmu
dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptispivat k uplatiiovani
hodnot demokracie

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte

chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii
zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i1 svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni
vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — vzdélavani smétuje
zejména k tomu, Ze by zaci méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani

uvédomovat si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se
pracovnim podminkdm

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech

prezentovat svlij odborny potencial a své profesni cile

Matematické kompetence — vzdélavani smétuje zejména k tomu, ze by zaci méli:

Cist riizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
aplikovat matematické postupy pfti feseni praktickych kol v béZznych situacich

Digitalni kompetence — Vzdélavani smeruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v
digitalnim prostredi a vyuzivat digitalni technologie bezpecne, sebejiste, kriticky a tvorive pri prdci,
pri ucenti, ve volném case i pri svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze absolvent:

ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vCetné néstroji z oblasti umélé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi 1 pti zapojeni do vefejného Zivota;
digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje;

ziskéava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riiznych formatech
v osobni ¢i profesni komunite; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptsoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a ucelu;
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vytvari, vylepSuje a propojuje digitdlni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za pomoci
digitalnich prostiedki;

navrhuje prostiednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;
vyrovnava se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje rizika a pfinosy;
predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a
duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréci, komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim
prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v masérskych sluzbach, tzn., aby absolventi:
vyhotovovali obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou upravou

Dbat na bezpe¢nost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn., aby absolventi:
osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetn¢ zasad ochrany
zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.)

PRUREZOVA TEMATA

Ptedmétem prolinaji prifezova témata:

Clovék, zdravi, po&ita¢ a Zivotni prostiedi

Clovék a svét prace

Cilem jejich zafazeni je ptiprava celozivotniho vzdélavani, motivace k aktivnimu pracovnimu
zivotu a k UspéSné kariéfe a vybudovani ndvyki v oblasti ochrany zdravi pfi praci s PC a kladného
vztahu Kk zivotnimu prostiedi
MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Pfedmét Informacéni a komunikaéni technologie ma mezipfedmétové vztahy s predméty:
Cesky jazyk a literatura (iprava textového dokumentu, prace s informacemi, informacni zdroje),
Matematika (vzorce, grafy, funkce), Anglicky jazyk (slovni zasoba — zakladni pojmy, vyhledavani
informaci, tprava textového dokumentu), Némecky jazyk (vyhledavani informaci, aprava
textového dokumentu), Zaklady spolecenskych véd (formovani mezilidskych vztaht pfes internet,
facebook, aktualni zpravy z CR a ze svéta), Télesna vychova (vyhledavéani informaci z oblasti
zdravi a sportu), Psychologie (Internet, prace s informacemi, profesni komunikace), Epidemiologie
a hygiena (Internet, prace s informacemi), Podpora zdravi (Internet, prace s informacemi) a
Odborny vycvik (profesni komunikace).

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani Ucivo
1. ro¢nik 1. Digitalni technologie

Z4k: Hardware a software

B }dentlﬁkuje M hlStO,m vyvole har’({waru , - zlomové udalosti a technologie v historii
I softwaru zlomové udalosti; ukaze, které .. . ,
a jejich vliv na obor, trh prace

koncepty se neméni a které ano; a spolecnost;
b

- vysvétli, jakym zplisobem pracuje pocitac
s daty;

- soucasna vypocetni zatizeni, jejich
technické parametry, zakladni
komponenty;
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— rozumi fungovéni hardwaru natolik, aby ho
mohl efektivné a bezpecné pouzivat
a snadno se naucil pouzivat novy;

- popise, jakym zplsobem operacni systém
zajist'uje své hlavni ukoly;

- rozpozna rtizné druhy pamétovych ulozist,
nastavuje sdileni a zalohovéani dat;

- na zaklad& porozumeéni fungovani softwaru
efektivné a bezpe¢né vyuziva rizna
uzivatelské prostiedi,

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

— porovna jednotlivé zplisoby propojeni
pocitaci, charakterizuje pocitacové sité
a internet; vysvétli, pomoci ¢eho a jak je
komunikace mezi jednotlivymi zafizenimi
V siti zajisténa;

— rozumi fungovanti siti natolik, aby je mohl
bezpecné a efektivné pouzivat;

— identifikuje a fesi technické problémy
vznikajici pfi préci s digitdlnimi zatizenimi;
poradi druhym pfi feSeni typickych zavad;

— chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah
i osobni udaje v digitalnim prostiedi pied
poskozenim, piepisem/zménou ¢i zneuzitim;
reaguje na zmény v technologiich
ovliviyjicich bezpe€nost;

— s védomim souvislosti fyzického
a digitalniho svéta vytvafi, spravuje a chrani
jednu €1 vice digitalnich identit; kontroluje
svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvari sam,
nebo nékdo jiny, v pfipadé€ potieby dokéaze
pouzivat sluzby internetu anonymné;

— V ptipad¢ personalizovaného obsahudokaze
identifikovat obsah generovany algoritmy
doporucovacich systémi (napf. rabbit hole).

- pfipojitelné periferie, zobrazovaci
zafizeni, vstupni/vystupni zafizeni,
rozhrani a konektory;

- souborovy systém a pamétova uloziste;

— zafizeni s operacnim systémem;

— aplikac¢ni software a jeho vyuziti pro
odborné Cinnosti (textovy procesor,
software pro tvorbu prezentaci)

- zafizeni s vestavénymi systémy;

Pocitacové sité a sit’ové sluzby

- typy, vlastnosti rliznych siti, internet véci;

- principy fungovani webu a cloudovych
sluzeb;

Bezpecnost v digitalnim prostiedi

— zpusoby utoki na technologie, zakladni
prvky ochrany (napt. aktualizace
softwaru, antivir, firewall, VPN,
Sifrovani);

- sociotechnické metody ttokl na uzivatele,
bezpecné chovani a nastaveni prostredi
(napft.: prace s hesly, vicefaktorova
autentizace, zalohovani dat);

— digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémys;

— digitalni stopa — védoma a nevédoma,
logy, metadata, cookies a naruseni
soukromi pii vyuzivani technologii;

- sledovéani uzivatele, algoritmy socidlnich
siti a personalizace obsahu, doporucovaci
systémy.

2. ro¢nik

Zak:

—uvede piiklady dat, kterd ho obklopuji
a ktera mu mohou pomoci l€pe se orientovat
Vv jeho oboru;

— posuzuje mnozstvi informace podle tbytku
moznosti; interpretuje ziskané vysledky
a zaveéry, vyslovuje predpovedi na zakladé
dat, uvazuje pfi tom omezeni pouzitych
modelu;

2. Data, informace a modelovani
- data a informace, interpretace dat;
— informace a mnozstvi informace v datech;
- chyby v datech;
- kodovani informaci a dat;
— zaznam, pienos a distribuce dat
a informaci v digitalni podobg;
- datové formaty, kddovani riznych
formati dat (napf. text, obraz, zvuk,
video);
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— porovna ruzné zpisoby kdédovani z riznych
hledisek a vysvétli proces a uskali
digitalizace;

— formuluje problém a pozadavky na jeho
fesSeni; ziskava potfebné informace,
posuzuje jejich vyuzitelnost a dostatek
(Gplnost) vzhledem k feSenému problému;
pouziva systémovy piistup k feseni
problémt; pro feSeni problému sestavi
model,

- ptevede data z jednoho modelu do jiného;
najde nedostatky daného modelu a odstrani
j&;

— porovna rizné modely s ohledem na
uziteCnost pro feseni daného problému;

— vysvétli, co je informacni systém a co je
databaze a k ¢emu slouzi; porovnava
vybrané informacni systémy z hlediska
struktury a vzajemné provazanosti; uvede
ptiklady informacnich systému ve svém
oboru;

— vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani
a navigace v informa¢nim systému
specifické informace podle zadani;

— formuluje problém a pozadavky na jeho
feSeni, specifikuje a stanovi pozadavky
na informacni systém;

— navrhne procesy zpracovani dat a roli/role
jednotlivych uZivateli;

— navrhne a vytvoii strukturu vzajemného
propojeni tabulek;

- otestuje svoje feSeni informacniho systému
se skupinou vybranych uZivateld, vyhodnoti
vysledek testovani, ptipadn€ navrhne
vylepSeni, naplanuje kroky k plnému
nasazeni informacniho systému do provozu,
rozpozna chybovy stav, zjisti jeho pticinu
a navrhne zpasob jeho odstranéni;

- model jako zjednoduseni reality (napf.
schéma, graf, diagram, pojmova a
myslenkova mapa);

3. Informacéni systémy
Informacni systémy
- informacéni systém — data, jejich struktura
a vazby, definované procesy, role
uzivatelu;
— informacéni systémy vyuzivané v oboru;
Ukladani a zpracovani dat

- tabulka, jeji struktura — data, hlavicka
a legenda;

- fazenti a filtrovani velkych dat,
rozpoznavani vzoru v datech, vizualizace
dat;

Vyvoj informacniho systému

— postup tvorby tabulky pro vlastni potiebu
a pro potieby tymu;

- navrh tabulky, atributy, identifikator,
¢iselnik;

— aplikacni software a jeho vyuZiti pro
odborné ¢innosti (tabulkovy procesor)

3. ro¢nik

Zak:

— ur¢i, zda je dany postup algoritmem;
vysvétli dany algoritmus, program;

— rozdéli problém na mensi ¢asti, rozhodne,
které je vhodné fesit algoritmicky, své
rozhodnuti zdivodni; sestavi a zapiSe
algoritmy pro feSeni problému;

4. Tvorba, testovani a provoz
softwaru

Navrh programu

- zadani ulohy, vstup, vystup, podminky
feSent;

- rozdéleni problému na ¢asti, identifikace

navaznosti dat, opakujicich se vzort a
mist pro rozhodovani;
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— zobecni feSeni pro $irsi tfidu problém;
oveii spravnost, najde a opravi ptipadnou
chybu v algoritmu;

— hodnoti algoritmy podle raznych hledisek
porovna a vybere pro feSeny problém ten
nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus podle
zvoleného hlediska;

- sestavi pfehledny program v blokové
orientovaném nebo textovém jazyce,
program otestuje a optimalizuje;

- pouziva zakladni programové konstrukce;

- pojem algoritmus, vlastnosti algoritmu,
ruzné zapisy algoritmu;

Tvorba a vyvoj programu

- zépis algoritmu vhodnou formou (napf.
blokové schéma, ptirozené a formalni
jazyky, skriptovaci a programovaci
jazyk);

- zakladni koncepce tvorby programi (napft.
proménna a datovy typ, fidici ptikazy,
cykly);

- volba néstroje podle zadéani tlohy;

- navrh programu;

Testovani programu

- zpusoby testovani programu;

— druhy chyb, chybové hlasky;

Béh a provoz

- verze programu, instalace a aktualizace
programu;

— hlaseni a evidence zavad;
napovéda a licence programu

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

1. ro¢nik

Zak:

— identifikuje v historii vyvoje hardwaru
I softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano;

- vysvétli, jakym zplisobem pracuje pocitac
s daty;

- rozumi fungovani hardwaru natolik, aby ho
mohl efektivné a bezpe¢né pouzivat
a snadno se naucil pouzivat novy;

- popise, jakym zplisobem operacni systém
zajiSt'uje své hlavni tkoly;

— rozpozna ruzné druhy pamétovych ulozist,
nastavuje sdileni a zalohovani dat;

- na zéklad€ porozuméni fungovani softwaru
efektivné a bezpecné€ vyuziva rizna
uzivatelska prostiredi;

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

— porovna jednotlivé zplisoby propojeni
pocitact, charakterizuje pocitacové sité
a internet; vysvétli, pomoci ¢eho a jak je

1. Digitalni technologie
Hardware a software

- zlomové udalosti a technologie v historii
a jejich vliv na obor, trh prace
a spolec¢nost;

- soucasna vypocetni zafizeni, jejich
technické parametry, zakladni
komponenty;

- ptipojitelné periferie, zobrazovaci
zafizeni, vstupni/vystupni zatizeni,
rozhrani a konektory;

- souborovy systém a pamétova tloziste;

— zafizeni s operacnim systémem;

- aplikac¢ni software a jeho vyuziti pro
odborné Cinnosti (textovy procesor,
software pro tvorbu prezentaci)

- zafizeni s vestavénymi systémy;
Pocitacové sité a sit’ové sluzby
- typy, vlastnosti rliznych siti, internet véci;

- principy fungovani webu a cloudovych
sluzeb;
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komunikace mezi jednotlivymi zatizenimi
V siti zajiSténa;

- rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl
bezpecné a efektivné pouzivat;

— identifikuje a fesi technické problémy
vznikajici pfi praci s digitalnimi zatizenimi;
poradi druhym pfi feSeni typickych zavad;

— chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah
| osobni Gdaje v digitalnim prostiedi pied
poskozenim, pfepisem/zménou ¢i zneuzitim;
reaguje na zmeény v technologiich
ovlivitujicich bezpecnost;

— s védomim souvislosti fyzického
a digitalniho svéta vytvafi, spravuje a chrani
jednu ¢i vice digitalnich identit; kontroluje
svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvaii sdm,
nebo nékdo jiny, v piipadé potieby dokaze
pouzivat sluzby internetu anonymne;

- V ptipad¢ personalizovaného obsahu dokaze
identifikovat obsah generovany algoritmy
doporucovacich systémi (napt. rabbit hole).

Bezpecnost v digitalnim prostredi

- zpusoby utoki na technologie, zakladni
prvky ochrany (napf. aktualizace
softwaru, antivir, firewall, VPN,
Sifrovani);

- sociotechnické metody utokii na
uzivatele, bezpecné chovani a nastaveni
prostiedi (napf.: prace s hesly,
vicefaktorova autentizace, zalohovani

dat);

- digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémy;

— digitalni stopa — védoma a nevédoma,
logy, metadata, cookies a narusSeni
soukromi pii vyuzivani technologii;

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich
siti a personalizace obsahu, doporucovaci
systémy.

2. ro¢nik

Zak:

—uvede ptiklady dat, ktera ho obklopuji
a ktera mu mohou pomoci lépe se orientovat
Vv jeho oboru;

— posuzuje mnozstvi informace podle tbytku
moznosti; interpretuje ziskané vysledky
a zaveéry, vyslovuje predpovedi na zakladé
dat, uvazuje pfi tom omezeni pouzitych
modeli;

— porovna ruzné zpisoby kdédovani z riznych
hledisek a vysvétli proces a uskali
digitalizace;

— formuluje problém a pozadavky na jeho
feSeni; ziskava potfebné informace,
posuzuje jejich vyuzitelnost a dostatek
(Gplnost) vzhledem k feSenému problému;
pouziva systémovy piistup k feSeni
problémi; pro feSeni problému sestavi
model,

— ptevede data z jednoho modelu do jiného;
najde nedostatky daného modelu a odstrani
je; porovna rizné modely s ohledem na
uZzitecnost pro feSeni daného problému;

2. Data, informace a modelovani

- data a informace, interpretace dat;

— informace a mnozstvi informace v datech;

- chyby v datech;

- kodovani informaci a dat;

— zaznam, pienos a distribuce dat
a informaci v digitalni podobg;

- datové formaty, kodovani riznych
formati dat (napf. text, obraz, zvuk,
video);

- model jako zjednoduseni reality (napf.
schéma, graf, diagram, pojmova a
mySlenkova mapa);

3. roénik
Zak:

3. Informacni systémy
Informacni systémy
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- vysvétli, co je informacni systém a co je
databaze a k ¢emu slouzi; porovnava
vybrané informacni systémy z hlediska
struktury a vzajemné provazanosti; uvede
piiklady informacnich systémil ve svém
oboru;

— vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani
a navigace v informa¢nim systému
specifické informace podle zadani;

— formuluje problém a pozadavky na jeho
fesSeni, specifikuje a stanovi pozadavky
na informacni systém;

- navrhne procesy zpracovani dat a roli/role
jednotlivych uzivateli;

—navrhne a vytvofi strukturu vzdjemného
propojeni tabulek;
otestuje svoje feseni informacniho systému
se skupinou vybranych uzivatelli, vyhodnoti
vysledek testovani, ptipadné navrhne
vylepSeni, naplanuje kroky k plnému
nasazeni informacéniho systému do provozu,
rozpozna chybovy stav, zjisti jeho pficinu
a navrhne zpusob jeho odstranéni,

— informacéni systém — data, jejich struktura
a vazby, definované procesy, role
uzivatelu;

— informacéni systémy vyuzivané v oboru;

Ukladani a zpracovani dat

- tabulka, jeji struktura — data, hlavicka
a legenda;
- fazenti a filtrovani velkych dat,

rozpoznavani vzoru v datech, vizualizace
dat;

Vyvoj informacniho systému

— postup tvorby tabulky pro vlastni potfebu
a pro potieby tymu;

- navrh tabulky, atributy, identifikator,
Ciselnik;

- aplikac¢ni software a jeho vyuziti pro
odborné ¢innosti (tabulkovy procesor)

4. ro¢nik

Zak:

— ur¢i, zda je dany postup algoritmem;
vysvétli dany algoritmus, program;

- rozdéli problém na mensi ¢asti, rozhodne,
které je vhodné fesit algoritmicky, své
rozhodnuti zdivodni; sestavi a zapise
algoritmy pro feSeni problému;

— zobecni feSeni pro $irsi tfidu problém;
oveii spravnost, najde a opravi ptipadnou
chybu v algoritmu;

— hodnoti algoritmy podle riznych hledisek
porovna a vybere pro feSeny problém ten
nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus podle
zvoleného hlediska;

- sestavi pfehledny program v blokové
orientovaném nebo textovém jazyce,
program otestuje a optimalizuje;

- pouziva zakladni programové konstrukce;

4. Tvorba, testovani a provoz softwaru
Navrh programu
- zadani ulohy, vstup, vystup, podminky
feSeni;
- rozdéleni problému na ¢asti, identifikace

navaznosti dat, opakujicich se vzort a
mist pro rozhodovani;

- pojem algoritmus, vlastnosti algoritmu,
rizné zapisy algoritmu;

Tvorba a vyvoj programu

— zapis algoritmu vhodnou formou (napf.
blokové schéma, ptirozené a formalni
jazyky, skriptovaci a programovaci
jazyk);

- zékladni koncepce tvorby programi
(napf. proménna a datovy typ, fidici
ptikazy, cykly);

- volba nastroje podle zadani ulohy;

- navrh programu;

Testovani programi

— zpusoby testovani programu,

— druhy chyb, chybové hlasky;

170




Béh a provoz

- verze programu, instalace a aktualizace
programu;

— hlaseni a evidence zavad;

- napoveda a licence programu

EKONOMIKA A FINANCNI VZDELANI

Nazev a adresa skoly: Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poliéka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka
Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Rekondicni a sportovni masér

Koéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Platnost SVP: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: ttileté denni, Ctyfleté kombinované
Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s vyucnim listem

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyuéovaciho predmétu

Ptedmét Ekonomické vzdelavani rozviji u zakh odborné ekonomické poznatky pro jejich uspésné
uplatnéni v praxi (v roli zameéstnancii 1 podnikateld), uc¢i je ekonomicky myslet, chapat ekonomické
jevy a procesy v podminkdach trzniho hospodéfstvi, porozumét podstaté podnikatelské ¢innosti a
principu hospodateni podniku, uci je jednat hospodarné a v souladu s etikou podnikani. Vzdélavani
v tomto pfedmétu sméfuje k tomu, aby Zaci prakticky aplikovali poznatky z ekonomiky pfi feSeni
konkrétnich ekonomickych problémi, se kterymi se v praxi setkaji, dokazali odhadnout dopady
svych rozhodnuti a aby pribézné sledovali aktudlni déni v narodni, evropské a svétové ekonomice.
Predmét Ekonomika pfispiva k lepSimu uplatnéni absolventa jak v praxi, tak i v ptipadném dalSimu
studiu a usnadiuje absolventim vstup do vlastnich podnikatelskych aktivit.

Charakteristika uciva

U¢ivo predmétu Ekonomické vzdélavani je zatazeno jako povinny do 2. a 3. ro¢niku studia a spolu
s dalsimi odbornymi pfedméty tvoii teoreticky zaklad pro budouci povolani zaki.

U¢ivo druhého ro¢niku je strukturovano do jedné ¢asti (podnikani a zdkladni pojmy) a druha a tfeti
¢ast je spolecna pro tieti ronik. Prvni je zamétena na pochopeni poznatkli o podnikani o pravnich
formach podnikani, dale pak o podnikatelském zaméru a zakladatelském rozpoctu, v povinnostech
podnikatele. S tim souvisi provazanost zakladnich ekonomickych pojmt, napf. potieby, statky,
spotieba, vyrobni faktory a fungovani trzni ekonomiky. V zavéru prvni ¢asti je naplni hospodareni
podniku, coz zahrnuje naklady, vynosy, zisk/ztratu, mzdy a jejich vypocet a daflova evidence.
Druhé ¢ast je zaméfena na finan¢ni vzdélavani, které zahrnuje penize, hotovostni a bezhotovostni
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platebni styk, irokovou miru, RPSN, pojisténi, pojistné produkty, inflaci a uvérové produkty. Tteti
¢ast ma za kol seznamit zaky se statnim rozpoc¢tem, danémi a dafiovou soustavou, vypoctem dani,
pfiznadnim k dani, zdravotnim pojisténi, socidlnim pojisténi a dannovymi a icetnimi doklady.

Cilem je ziskat védomosti a dovednosti dlouhodobé¢jsi povahy, aby z nich absolventi mohli
vychazet v ménicich se podminkach ekonomické praxe. Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili
nutnost dal§iho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti studiem odborn¢ literatury.

Mezipredmétové vztahy:

S pfedméty Matematika, Zaklady spolecenskych véd Technologie.

V kazdém roc¢niku je u jednotlivych pfedméti zafazeno ucivo Sumarizace a prohlubovani uciva
piedeslych ro¢nikt.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich Celkk?ggirl:ocet
1. 2. 3. 9
Ekonomika 0 1 1
Hodinova dotace za Skolni rok 65
0 | 33 \ 32
Roc¢nik Struc¢ny popis vzdélavaciho obsahu
1. | e [ e
2. Podnikani
Finanéni vzdélavani
3 y
Dané
Kombinovana forma vzdélavani:
VN azeY Hodinova dotace za skolni rok Cvelkovy.
pfedmétu pocet hodin
Ekonomika 1. 2. 3. 4.
finanéni
a 1n51n’cr}1 0 10 10 10 30
vzdélani
ROCNIK STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO
OBSAHU
1.
2. 1. Podnikani
3. 1. Finanéni vzdélavani
4, 1. Dané

Smérovani vvuky v oblasti citl, postoju a preferenci hodnot
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Vyuka pfedmétu Ekonomické vzdélavani smétuje k tomu, aby Zéci:
— pifiméfene a vhodné reagovali na spolecensky vyvoj a na zmény v ekonomickém zivoté,
— spoluvytvareli ptedpoklady pro uplatnéni v pracovnim a ob¢anském zivoté,
— jednali odpovédné¢ a ptijimali odpoveédnost za sva rozhodnuti a jednani,
— nenechali sebou manipulovat a tvorili si vlastni tsudek,
— zakladni komunika¢ni dovednosti, socidlni a persondlni vztahy stavéli na zakladech
tolerance, demokratické spole¢nosti a poctivosti.

Pojeti vyuky

Ve vyuCovacim predmétu Ekonomické vzdélavani se uplatiiuje jak frontalni, tak skupinové
vyucovani. Kromé¢ klasickych metod, jako je vyklad, ptednaska, fizeny rozhovor a cviceni, jsou
pouzivany i metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze strany zéka, napft. referaty, vyhledadvani
aktualnich ekonomickych informaci a statistickych dat, jejich zpracovani a uspotradavani, sledovani
soucasné ekonomické situace. Vyklad nového uciva se aplikuje na ptikladech z praxe, velka
pozornost je vénovana feseni a procvi¢ovani praktickych ptikladi. Pribézné se sleduji vyvojové
zmeény, ucivo se neustdle aktualizuje. Ve vyuce se uplatituje prace s konkrétnimi pravnimi normami,
vyhledavani potfebnych informaci z riiznych zdroji a vypliovani pisemnosti. Ve vyuce je dle
moznosti vyuzivan vyukovy software, internet, odborny tisk a dalsi zdroje informaci. Zaci jsou
vedeni k samostatné praci i k praci v tymu.

Zaci pfi vyuce vyuzivaji aktualni uéebnice a vyukové texty uéitel.

Pouzivané metody vyuky se béhem studia méni — v zacatcich studia to bude zejména vyuka
frontalni s vykladem a pfednaskou, pozdéji budou zici vice zapojovani do samostatné a tymové
prace.

Hodnoceni vysledku zaku

Hodnoceni Zakl vychazi z pétistupniové klasifikace dle Klasifika¢niho fadu, ktery je soucasti
Skolniho fadu. Znalosti zakt jsou ovéfovany ustnim zkousenim, kratkymi uéitelskymi testy a
pisemnymi pracemi (prubézné), feSenim praktickych piikladii. Pii hodnoceni se déle bere v uvahu
aktivita pti hodinach, obecny ptehled, schopnost komentovat nejen ekonomickou situaci, ale 1
aktualni material, souvislost a pfesnost vyjadfovani, pouzivani odborné terminologie, zohlediuje se
1 ptehled o aktudlnich udalostech.

Prinos predmeétu k rozvoiji klicovyvch kompetenci a prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE
Rozvoj klicovych kompetenci je zaméfen zejména na:

kompetenci k uéeni formou prace s textem, s porozuménim poslouchat vyklad a potizovat si
poznamky, vyuzivat zkuSenosti své a ostatnich, hodnotit dosahovani svych cili, pfijimat hodnoceni
vysledkl, znat moznosti dalSiho vzdélavani zejména v oboru a povolani

kompetenci k FeSeni problémii s porozuménim zadanému ukolu, zvolit si prostiedky ke splnéni
ukoll a spolupracovat s ostatnimi.

komunikativni kompetence s vhodnosti se vyjadfovat Gstné a pisemn¢, formulovat myslenky,
zpracovavat administrativni pisemnosti.
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personalni a socialni kompetence s posouzenim svych moznosti, reagovat adekvatné na své

hodnoceni, adaptovat se ménici se zivotni a pracovni podminky, pfispivat k dobrym mezilidskym

vztahGm.

obcéanské kompetence a kulturni povédomi na dodrzovani zakont, respektovani prav druhych,

dodrzovat zasady spole¢enského chovani.

kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam, aby byli schopni vyuzivat

svych osobnich a odbornych pfedpokladii pro uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a

rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni.

matematické kompetence smétuji, aby osobnosti byli schopni funkéné vyuzivat matematické

dovednosti v Zivotnich situacich.

Digitalni kompetence — Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v

digitalnim prostredi a vyuzivat digitdlni technologie bezpecné, sebejiste, kriticky a tvorivé pri praci,

pri ucent, ve volném case i pri svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. ze absolvent:

- ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojii z oblasti umélé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi 1 pfi zapojeni do vefejného Zivota;
digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jeho vlastni potteby nebo pracovni prostiedi a nastroje;

- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech
v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptisoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a ucelu;

- vytvafi, vylepSuje a propojuje digitadlni obsah v riiznych formatech; vyjadiuje se za pomoci
digitalnich prostredk;

- navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;

- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviuje
spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvaZuje rizika a pfinosy;

- predchazi situacim ohrozujicim bezpe€nost zafizeni 1 dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a
dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostiedi jednd eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

ODBORNE KOMPETENCE.

Zaci si vyhledaji na internetu nebo v odborné literatufe samostatné odborné texty, se kterymi
pracuji, vyhodnoti jejich vhodnost, navrhuji ptipadné upravy, spolupracuji v tymu, obhajuji své
nazory a postoje, pouzivaji odbornou terminologii, komunikuji jasné a srozumitelné, profesionalné
jednaji a vystupuji, odhaduji své realné moznosti, stanovuji si své priority, reaguji adekvatné na
hodnoceni, zvazuji nazory jinych lidi, jednaji odpovédné.

Absolventi by méli jednat v souladu s vyznamem, ucelem a uzitecnosti vykonavané prace, méli by
planovat, posuzovat a sledovat naklady, vynosy a zisk. Efektivné by méli hospodafit s finanénimi
prostiedky a dale s materidlem, energii, vodou a s odpady vzhledem k Zivotnimu prostiedi.

Pti vedeni podnikatelské agendy by méli absolventi se orientovat v ekonomicko-pravnim
zabezpeceni provozu, méli by kalkulovat ceny poskytnutych sluzeb, vést skladovou evidenci.

V oblasti odbornych kompetenci se jedna zejména o ziskéni poznatki o moznostech podnikéni a o
povinnostech podnikatele, o hospodaieni podniku, nauci se vypocitat mzdy a pojisténi, zorientuji se
v danové soustave.

PRUREZOVA TEMATA
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Aplikace priifezovych témat ve vyucovacim pfedmétu Ekonomické vzdélavani se tyka zejména
témat Ob&an v demokratické spole¢nosti, Clovék a digitalni svét, Clovek a svét prace:

Cilem priifezového tématu Clovék a svét prace je vybavit Zika praktickymi dovednostmi a
informacemi pro jeho budouci pracovni zivot tak, aby byl schopen efektivné reagovat na dynamicky
rozvoj trhu prace a ménici se pozadavky na pracovniky. Prostfednictvim kariérového vzdélavani si
zéak osvoji znalosti a pfedevSim dovednosti pro fizeni své kariéry a zivota (Career Management
Skills), které vyuzije pro cilené planovani a odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoji,
dalsim vzdélavani a seberealizaci v profesnich zdmérech. Zaroven se nauci piijimat zmény ve své
profesni kariéte jako béznou soucast zivota.

Téma: Clovék a svét price pfispiva k napliiovéni cilti vzdélavani zejména rozvojem téchto

kompetenci:

- identifikace a formulovani vlastnich priorit a cilii; — aktivni a tvofivy pfistup pfi vytvareni
profesni kariéry;

- pfijeti osobni odpovédnosti pti rozhodovani;

- vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci;

- komunikaéni dovednosti a sebeprezentace;

- otevfenost vii¢i celozivotnimu ucent.

Uskuteciiovani tohoto cile pfedpoklada:

- vést zéka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot;

- naucit zdka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni kariéru podle
svych potieb a schopnosti;

- motivovat zaka k celozivotnimu uc¢eni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro
aktivni osobni i profesni rozvoj;

- seznamit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich piilezitosti;

- naucit zaka vyhledavat v relevantnich informac¢nich zdrojich a kriticky posuzovat informace o
profesnich pfilezitostech a moznostech dalSiho vzdélavani;

- naucit zaka efektivni sebeprezentaci pti jednani s potencialnimi zaméstnavateli;

- seznamit Zaka se zdkladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnanct a
zameéstnavatell i aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych pravnich predpist;

- predstavit zaklim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti.

Obsah kariérového vzdélavani je mozné rozdélit do nékolika tematickych okruhu:

1. Individualni pFiprava na pracovni trh

- sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim plantim, mimoskolnim aktivitam,
pristupu k uceni a studijnim vysledkiim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim ptedpokladim,
vytvoreni osobniho portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho ucent;

- pisemna i verbalni prezentace v prosttedi trhu prace

- formy aktivniho hledani prace, zpracovani zadosti o zaméstnani, formy Zivotopist a
motivacnich dopisi a jejich vytvoreni, prakticka pfiprava na jednéni s potencialnim
zamé&stnavatelem, pfijimaci pohovor a vybérové fizeni;

- vyhledavani zamé&stnani, informacni zdroje a jejich vyhodnocenti;

- aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cilt podle stanoveného planu.

2. Svét vzdélavani

- vyznam celozivotniho uceni jako poZadavku pro osobni riist a udrZeni konkurenceschopnosti a
profesni restart;

- formalni a neformalni vzdélavaci ptileZitosti, moZnosti vzdélavani v zahrani¢i, navaznosti
vzdélavani po absolvovani stfedni Skoly, rekvalifikace;
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- ovéfené kariérové informace jako podminka pfi rozhodovani o profesnich a vzdélavacich
zamérech
- informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu prace.

3. Svét prace

- trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové
trendy, pozadavky zaméstnavatell;

- nov¢ formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici;

- technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zdkladni charakteristiky pracovnich ¢innosti

- pracovni uplatnéni po absolvovani ptislusného oboru vzdélani véetné¢ alternativnich moznosti;

- zékonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zam¢stnance a zaméstnavatele.

4. Podpora statu ve sfére zaméstnanosti
- sluzby kariérového poradenstvi;
- zprostfedkovatelské sluzby pti hledani prace, pracovni agentury, sluzby ufadu prace.

Jednotlivé tematické okruhy prifezového tématu Clovék a svét prace se za¢leni ve $kolnim
vzdélavacim programu do odborné slozky. Kariérové vzdélavani neni jednorazovym tématem. Je
tieba vénovat se této oblasti systematicky po celou dobu vzdélavani, a to nejen v rdmci vyucovaciho
procesu, ale 1 s vyuZzitim jinych aktivit. Vyuka tematickych okruhti musi byt koncipovéna tak, aby
m¢él zak praktické ptilezitosti k sebereflexi a objevovani vlastniho potencialu, ucil se fesit konkrétni
situace, se kterymi se mtiZze potkat na pracovnim trhu a pracoval s konkrétnimi kariérovymi
informacemi. Pfi vyuce lze vyuzivat rizné techniky, napt. pracovni listy k sebepoznavani a
vytvafeni osobniho portfolia, tymova i individudlni prace, besedy s podporou socidlnich partnerd,
pracovnich agentur, ufadi prace, odbornikli z praxe apod., exkurze ve firmach a organizacich se
zaméfenim na odborné ¢innosti, organizacni strukturu, celkovy provoz, prace s informacemi aj.

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
l.roénik | e
2. ro¢nik
Zak: Podnikani
- rozliSuje rizné formy podnikdni a - podnikani podle Zivnostenského zédkona a
vysvétli jejich hlavni znakys; zakona o obchodnich korporacich
- vytvoii jednoduchy podnikatelsky - podnikatelsky zdmér
zamér a zakladatelsky rozpocet; - zakladatelsky rozpocet
- na prikladu vysvétli zakladni - povinnosti podnikatele
povinnosti podnikatele vici statu; - trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka,
- stanovi cenu jako soucet nakladu, zbozi, cena
zisku a DPH a vysvétli, jak se cena lisi [ - mzda ¢asova a tikolova a jejich vypocet

podle zakaznikl, mista a obdobi;
- vypocita Cistou mzdu;
- vysvétli zasady danové evidence;

3. roénik

Zak: Finanéni vzdélavani
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rozlisi jednotlivé druhy naklada a
vynost

vypocita vysledek hospodareni
orientuje se v platebnim styku a sméni
penize podle kurzovniho listku;
vysvétli, co jsou kreditni a debetni
karty a jejich klady a zapory;

vysvétli zpisoby stanoveni urokovych
sazeb a rozdil mezi urokovou sazbou a
RPSN a vyhleda aktudlni vysi
urokovych sazeb na trhu;

orientuje se v produktech
pojistovaciho trhu a vybere
nejvyhodnéjsi pojistny produkt s
ohledem na své potieby;

vysvétli podstatu inflace a jeji
disledky na finan¢ni situaci obyvatel a
na piikladu ukéze, jak se branit jejim
nepiiznivym disledkiim;
charakterizuje jednotlivé druhy avéri
a jejich zajisténi;

naklady, vynosy, zisk / ztrata
penize, hotovostni a bezhotovostni
platebni styk;

urokova mira, RPSN;

pojisténi, pojistné produkty;
inflace

uvérové produkty

vysvétli ulohu statniho rozpoctu v
narodnim hospodafstvi;
charakterizuje jednotlivé dan¢ a
vysvétli jejich vyznam pro stat;
provede jednoduchy vypocet dani;
vyhotovi danové pfiznéni k dani z
ptijmu fyzickych osob;

provede jednoduchy vypocet
zdravotniho a socialniho pojiSténi;
vyhotovi a zkontroluje dattovy doklad.
Vysvétli zaklady danové evidence

Dané

statni rozpocet

dané a danova soustava
vypocet dani

pfiznani k dani
zdravotni pojiSténi
socialni pojisténi
daiiové a ucetni doklady
zasady daniové evidence

Kombinovana forma vzdélavani:

- vytvoii jednoduchy podnikatelsky zdmér
a zakladatelsky rozpocet;

- na piikladu vysvétli zdkladni povinnosti
podnikatele vici statu;

- stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo

1. roénik

Zak:

2. ro¢nik Podnikani

Zak: - podnikani podle Zivnostenského zdkona
- rozliSuje rizné formy podnikani a vysvétli | a zakona o obchodnich korporacich
jejich hlavni znaky; - podnikatelsky zamér

- zakladatelsky rozpocet

- povinnosti podnikatele

- trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka,
zbozi, cena

- néklady, vynosy, zisk/ztrata
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a DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikl, mista a obdobi;

- rozlisi jednotlivé druhy naklada a vynost;
- vypocita vysledek hospodaieni;

- vypocita ¢istou mzdu;

- vysvétli zédsady danové evidence;

- mzda ¢asova a ukolova a jejich vypocet
- zasady danové evidence

3. ro¢nik

Zak:

- orientuje se v platebnim styku a sméni
penize podle kurzovniho listku;

- Vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty
a jejich klady a zapory;

- Vysvétli zplsoby stanoveni trokovych
sazeb a rozdil mezi irokovou sazbou

a RPSN a vyhleda aktualni vysi trokovych
sazeb na trhu;

- orientuje se v produktech pojistovaciho
trhu a vybere nejvyhodnéjsi pojistny
produkt s ohledem na své potieby;

- vysvétli podstatu inflace a jeji duasledky na
finané¢ni situaci obyvatel a na piikladu
ukaze, jak se branit jejim nepiiznivym
dusledkam:;

- charakterizuje jednotlivé druhy avéra

a jejich zajisténi;

Finanéni vzdélavani

- penize, hotovostni a bezhotovostni platebni
styk;

- urokova mira, RPSN;

- pojisténi, pojistné produkty;

- inflace

- uvérové produkty

4. ro¢nik

Zak:

- vysvétli ulohu statniho rozpoctu

V narodnim hospodarstvi;

- charakterizuje jednotlivé dané¢ a vysvétli
jejich vyznam pro stat;

- provede jednoduchy vypocet dani;

- vyhotovi danové pfiznani k dani z ptijmu
fyzickych osob;

- provede jednoduchy vypocet zdravotniho
a socialniho pojisténi;

- vyhotovi a zkontroluje danovy doklad.

Dané

- statni rozpocet

- dané a danova soustava
- vypocet dani

- pfiznéni k dani

- zdravotni pojisténi

- socialni pojisténi

- danové a tcetni doklady
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SOMATOLOGIE

Nazev a adresa Skoly: Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka

Nazev SVP: Specialista rekondi¢nich a wellness center

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Platnost SVP s uginnosti: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: trileté denni, Ctyfleté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem

Pojeti vvuCovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Zakladnim cilem pfedmétu Somatologie je vybavit zaky odbornymi znalostmi o stavbé a
funkci lidského téla, osvojit si orientaci na lidském téle. Nedilnou soucésti je i zvladnuti odborného
nazvoslovi a zdkladl prvni pomoci. Tento pfedmét je stéZzejnim nejen pro budouci odbornou praci,
ale 1 k uvedeni do odborné problematiky viibec, coz ptispiva i k dobrému uplatnéni v zivot¢.
Ptedmét podporuje zaky v nalézéani, chapani a vyvozovani vztahli mezi jednotlivymi orgdnovymi
systémy.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér a zahrnuje obsahovy okruh
Prirodovédné vzdéldvani (Zaklady biologie), Zdravoveda (Somatologie) a Vzdélavani pro zdravi
(Prvni pomoc). Je zatazen jako povinny pfedmét ve vSech ro¢nicich. U¢ivo v prvnich dvou
ro¢nicich se zaméfuje na poznavani jednotlivych orgdnovych systémi a témat, které s nimi Gzce
souvisi. Tteti rocnik se zamétuje na poznatky z oblasti koZni soustavy a s nimi souvisejicich chorob
a prvni pomoci. V kazdém rocniku je u jednotlivych predméti zatazeno uc¢ivo Sumarizace a
prohlubovani uciva predeslych ro¢nikd.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich Celkﬁggirl: ocet
1. 2. 3. 5
Somatologie 2 2 2
g Hodinova dotace za Skolni rok 196
66 | 66 ] 64
Roc¢nik Struc¢ny popis vzdélavaciho obsahu
1. Somatologie
2. Somatologie
3 Somatologie
' Kozni soustava, prvni pomoc
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Kombinovana forma vzdélavani:

VN azeY Hodinova dotace za skolni rok Cvelkovy.
pfedmétu pocet hodin
. 1. 2. 3. 4,

matol
Somatologie 15 15 15 15 60
ROCNIK STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO

OBSAHU
1. 1. Zaklady biologie

2. Somatologie

2. 1. Somatologie

3 1. Péce o zdravi (prvni pomoc)
2. Somatologie

4, 1. Somatologie

Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Vyuka Somatologie smétuje k tomu, aby zaci pochopili hodnotu Zivota a uvédomili si
odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi
ostatnich; pecovali o sviij fyzicky a duSevni rozvoj a byli si védomi disledkl nezdravého zivotniho
stylu; dodrzovali zasady osobni a provozni hygieny; posuzovali rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdrojt a kriticky pfistupovali k ziskanym informacim.

Pojeti vyuky

Ve vyu€ovacim piedmétu Somatologie ucivo navazuje na védomosti a dovednosti zaki
Z dosazeného zakladniho vzdélani a rozviji je s ohledem na jejich praktickou pouZitelnost v osobni i
profesni sféte zivota. Uziva pfedevSim frontdlni a skupinové vyucovani. Podnécuje zaky
k predstavivosti a schemati¢nosti. Klasickymi metodami jsou vyklad, ptednaska, fizeny rozhovor,
dale pak metody vyZadujici samostatnou aktivitu zakl, napt. zpracovani referati a seminarni prace.
Zaci jsou vedeni k samostatné i tymové praci. Ve §kolni praci jsou vyuzivany vyukové texty,
obrazov¢ a filmové materialy ucitele.

Hodnoceni vvsledku Zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkii vzdélavani a chovani, ktera jsou soucasti
Skolniho tadu. Vysledky vzd&lavani zakt se hodnoti péti stupni prospéchu. Nedilnou souasti
hodnoceni je 1 osobni pfistup Zakl k feSeni aktudlnich problémovych ukoll pfi vyucovani,
samostatna tviir¢i ¢innost a prace na seminarnich pracich.

Prinos predmétu k rozvoiji klicovvch kompetenci a aplikaci prurezovych témat

KLICOVE KOMPETENCE
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Vyucovaci pfredmét se podili zejména na rozvoji kompetenci K u€eni (Zaci maji pozitivni
vztah K uceni a vzdélavani, ovladaji rizné techniky uceni, vytvareji si vhodny studijni rezim a
podminky, pfi vyuce uplatiiuji riizné zpisoby prace s textem, efektivné vyhledavaji a zpracovavaji
informace, s porozuménim poslouchaji mluvené projevy napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.,
poftizuji si poznamky, vyuzivaji ke svému uceni rtizné informacni zdroje, pfijimaji hodnoceni
vysledkt svého uceni od jinych lidi, znaji moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a
povolani); k FeSeni problémii (zaci rozumi zadani ukolu nebo ur¢i jadro problému, ziskavaji
informace potiebné k feSeni problému, uplatiiuji pii feSeni problémi rizné metody mysleni a
myslenkové operace, voli prostiedky a zplisoby - pomucky, studijni literaturu, metody a techniky,
vyuzivaji zkuSenosti a védomosti nabytych diive); komunikativnich (zaci se vyjadiuji ptiméiené
ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuji,
formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a jazykove spravné,
ucastni se aktivné diskusi, formuluji a obhajuji své nazory a postoje, dodrzuji jazykové a stylistické
normy i odbornou terminologii, zaznamenavaji pisemné podstatné myslenky a udaje z textt,
dosahuji jazykové zpusobilosti potiebné pro zakladni pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
ptislusné odborné kvalifikace napt. rozumi zdkladni odborné terminologii a zdkladnim pracovnim
pokyniim v pisemné i ustni form¢); personalnich a socialnich kompetenci (zaci kriticky zvazuji
nazory, postoje a jednani jinych lidi, maji odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuji o sviij fyzicky 1
dusevni rozvoj, jsou si védomi diisledkti nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti); obéanskych a
kulturniho povédomi (Zaci si uvédomuji odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pti
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich); kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
podnikatelskym aktivitam (zaci maji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
vzdelavani, uvédomuji si vyznam celozivotniho uceni a jsou pfipraveni pfizpiisobovat ménicim se
pracovnim podminkdm); matematickych kompetenci (Zaci spravné pouzivaji a pfevadéji bézné
jednotky, pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru, ¢tou rizné formy grafického zndzornéni -
tabulky, diagramy, grafy, schémata apod., nachazeji vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni
praktickych ukola, aplikuji matematické postupy pii feseni praktickych ukold v béznych situacich);
kompetenci k vyuZivani prostiredki

Digitalni kompetence — Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v
digitalnim prostredi a vyuzivat digitdlni technologie bezpecné, sebejiste, kriticky a tvorivé pri prdci,
PFi uceni, ve volném case i pri svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze absolvent:

- ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné néstrojii z oblasti um¢lé

inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota;
digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prosttedi a nastroje;

- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech
v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptisoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a ucelu;

- vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadifuje se za pomoci
digitalnich prostredk;

- navrhuje prostiednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;

- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostedi, zvazuje rizika a pfinosy;

- ptredchazi situacim ohroZujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohroZujicim jeho télesné a
duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostiedi jednd eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.
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Z odbornych kompetenci jsou rozvijeny zejména kompetence Vykonavat odborné ¢innosti
pri poskytovani masérskych sluzeb (Zaci poskytuji poradenskou sluzbu, zvysuji soustavné svou
odbornou urovein studiem odborné literatury a ¢asopisti a navstévami odbornych kurzii, seminaia a
piredvadécich akci); uplatiovat zdravotni hlediska a zasady hygieny p¥i poskytovani
masérskych sluzeb (zaci posuzuji moznost poskytnuti masérskych sluzeb z hlediska aktualniho
zdravotniho stavu klienta a rozhoduji, kdy zdravotni stav klienta vyzaduje navstévu Iékare, disledné
dodrzuji zdravotné-hygienické piepisy a zasady osobni a provozni hygieny); dbat na bezpecnost
prace a ochranu zdravi pri praci (zaci chapou bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o
zdravi své 1 spolupracovniki i dal§ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientu,
zékaznikl, navstévnika, znaji zasady poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo trazu
a dokazi prvni pomoc sami poskytnout).

PRUREZOVA TEMATA

Aplikace priifezovych témat ve vyucovacim piedmétu se tykéd zejména témat: Ob¢an
v demokratické spole¢nosti, Clovék a Zivotni prostiedi a Informaéni a komunikaéni technologie. Ve
vyuce bude dbano na vytvareni demokratického prostiedi zaloZzeného na respektu, vzajemné
spolupraci a dialogu predevsim formou diskuze a fe$eni modelovych situaci. Zaci budou schopni
demokraticky prosazovat své nazory na urcitou problematiku a snazit se o objektivni hodnoceni
sebe i ostatnich. Zaci jsou vedeni k odpovédnosti za své chovéni v oblasti zdravého Zivotniho stylu,
udrzitelného rozvoje a ochrany zivotniho prosttedi. Zaroven vyuzivaji prostiedky informacnich a
komunikac¢nich technologii (Zéci pii praci pouzivaji prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii, komunikuji elektronickou postou a ziskavaji relevantni informace s vyuzitim
celosvétové sit¢ Internet).

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Pfedmét Somatologie ma mezipfedmétové vztahy s predméty: Péce o zdravi (choroby
pohybového systému), Teorie wellness (4¢inky masazi), Odborny vycvik (manualni masaze),
Télesna vychova (Pohybové schopnosti a dovednosti), Epidemiologie a hygiena (Zdravi a nemoc -
Protiepidemicka opatieni), Péce o zdravi (zdravi a nemoc).

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Udivo
1. ro¢nik Somatologie
Z4ak:
* popiSe bunku jako zakladni stavebni a 1. Biologie ¢loveka
funk¢ni jednotku zivota
» vysvétli vyznam vztahu vnéjsiho a 2. Tkan, organ, organismus
vnitiniho prostiedi organismu
» objasni regeneracni schopnost tkani 3. Anatomické nazvoslovi a zakladni
» popise funkci a stavbu epitelu, pojivové orientace na lidském téle

tkane, svalové tkan¢, nervové tkané
+ ovlada spravnou odbornou terminologii a | 4. Soustava kosterni
umi ji vhodné pouZivat
* charakterizuje zakonitosti pohybu a 5. Soustava svalova
funkci lidského organismu
* popise stavbu lidského téla a jednotlivych | 6. Cévni soustava
organt

7. Dychaci systém

182



+ popiSe funkci jednotlivych organovych
systému

» popise stavbu lidského téla a vysvétli
funkci organti a organovych soustav

pozna kozni choroby vylucujici
poskytovani masérskych sluzeb

» prokdze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sob¢ a jinym

2. ro¢nik Somatologie
Zak:
* popisSe stavbu lidského téla a jednotlivych | 1.  Soustava nervova
organt
» popise funkci jednotlivych organovych 2.  Smyslova soustava
systému
3. Travici systém
4.  Vylucovaci systém
5. Pohlavni soustava
6.  Humoralni soustava
3. ro¢nik Somatologie
Zak:
. 1. KozZni soustava

2. Prvni pomoc — stavy bezprostredné
ohroZzujici Zivot, Urazy a néhlé
zdravotni ptihody

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo

1. ro¢nik Ziaklady biologie
Zak: - biologie ¢loveka
- popise bunku jako zakladni stavebni - typy bun¢k

a funkéni jednotku zivota;

- vysvétli rozdil mezi prokaryotickou Somatologie

a eukaryotickou bunkou;

- charakterizuje rostlinnou a Zivoc¢iSnou
bunku a uvede rozdily;

- popise stavbu lidského téla a vysvétli
funkci organti a orgdnovych soustav;

- ovlada spravnou odbornou terminologii
a umi ji vhodné& pouZzivat;

- popise funkci a stavbu epitelu, pojivové
tkang, svalové tkan¢, nervové tkane;

- objasni regenera¢ni schopnost tkani;

- vysvétli vyznam vztahu vnéjsiho

a Vnitiniho prostiedi organismu;

- anatomické nazvoslovi a zakladni orientace
na téle

- tkan, organ a organismus

- soustava kosterni
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- popise stavbu lidského téla a jednotlivych

organt;
2. ro¢nik Somatologie
Zak: - soustava svalova

- popise funkci jednotlivych organovych
systémil,

- charakterizuje zakonitosti pohybu a funkci
lidského organismu;

- objasni rustové zmény zdravého téla;

- trdvici systém
- dychaci systém
- vylucovaci systém

3. ro¢nik

Zak:

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi,
jak na né reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimotadnych udalosti;

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé¢ a jinym;

- popiSe funkci jednotlivych orgdnovych

Péce o zdravi

Prvni pomoc

- Urazy a nahlé zdravotni piihody

- poranéni pti hromadném zasazeni obyvatel
- stavy bezprostiedné ohrozujici zivot

Somatologie
- pohlavni soustava
- humoralni soustava

systémi; - ¢évni soustava

4. ro¢nik Somatologie

Zak: - nervova soustava
- popise funkci jednotlivych organovych - smyslova soustava
systémd; - koZni soustava

- pozné kozni choroby vylucujici
poskytovani masérskych sluzeb;

- rozlisi jednotlivé somatotypy;

- charakterizuje nejéastéji se vyskytujici
civilizaéni choroby a uvede moznosti jejich
prevence;

- objasni z&sady raciondlni vyZivy a vyznam
dodrzovéni zdravého zZivotniho stylu.

- civilizaéni choroby a jejich prevence
- zivotosprava a zdravy zivotni
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TEORIE WELLNESS

Nazev a adresa skoly: Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Nazev SVP: Rekondic¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér

Platnost SVP s Gi¢innosti: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: ttileté denni, Ctytleté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem

Pojeti vvuCovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Zakladnim cilem tohoto pfedmétu je vybavit zaky zejména teoretickymi znalostmi v oblasti
wellness a masérské péce jako predpoklad pro praktické dovednosti. Piedmét se snazi reflektovat
typovou pozici oboru vzdelani — Specialista rekondi¢nich a wellness center.

Predmét rozviji a upeviiuje znalosti zaki v oblasti jednotlivych slozek wellness, zakladnich
terapeutickych a alternativnich technik. Nabyté poznatky uplatni Zak ptedevs§im ve své odborné
profesi, ale i v bézném zivote.

Charakteristika uciva

Vychézi z RVP 69-53-H/01 Rekondiéni a sportovni masér a zahrnuje obsahovy okruh
Masérska péce. Je zatazen jako povinny pfedmét a obsah uciva je rozvrZen do tfech ro¢nika.
V prvnim ro¢niku se obsah u¢iva zamétuje na zaklady wellness a zakladni terapeutické techniky, ve
druhém rocniku jsou Z4ci seznameni se zafizenim a vybavenim masérské provozovny, podminkami
a pracovnimi pomtickami. V ndvaznosti na odbornou praxi zéci ziskévaji teoreticky zéklad pro
spravné provadéni technologickych postupli manudlnich masazi. Ve tfetim ro¢niku si Zaci osvoji
poznatky z alternativnich a dalSich terapeutickych technik. V kazdém ro¢niku je u jednotlivych
pfedméth zatazeno uc¢ivo Sumarizace a prohlubovéni uciva predeslych ro¢nika.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich Celkr:)(;fc)jfir[:ocet
1. 2. 3. 3
Teorie wellness L L L
Hodinova dotace za §kolni rok
33 \ 33 \ 32 %8
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
1 Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni prevence
' Zatizeni a vybaveni masérské provozovny
Zatizeni a vybaveni masérské provozovny
2. Materialy
Manudlni masaze
3. Alternativni a dalsi terapeutické techniky
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Kombinovana forma vzdélavani:

VN azeY Hodinova dotace za Skolni rok Cvelkovy'
pfedmétu pocet hodin
Teorie 1. 2. 3. 4, 30
wellness 0 10 10 10
ROCNIK STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO
OBSAHU

1.

2. 1. Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, pozarni
prevence

2. Zarizeni a vybaveni masérské
provozovny

3. 1. Zarizeni a vybaveni masérské
provozovny

2. Materialy
4, 1. Manualni masaze
2. Alternativni a dalSi terapeutické
techniky

Smérovani vvuky v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot

Vyuka Teorie wellness smétuje k tomu, aby Zaci pochopili hodnotu Zivota a uvédomili si
odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi
ostatnich; pecovali o svijj fyzicky a duSevni rozvoj a byli si védomi disledkt nezdravého zivotniho
stylu; dodrzovali zasady osobni a provozni hygieny; posuzovali rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdrojt a kriticky pfistupovali k ziskanym informacim

Pojeti vyuky

Vyucovaci pfedmét Teorie wellness poskytuje zdktim informace o zZivotnim stylu wellness,
jednotlivych typech masazi a alternativnich technikéach, o jejich vyznamu a vlivu na lidsky
organismus, zasadach ptipravy a aplikace. Zabyva se pfedevsim teoretickymi zaklady pro praktické
dovednosti v oblasti wellness, jednotlivymi druhy maséaznich a alternativnich technik. Vyuka vede
zaky k odpovédnosti za kvalitn€ provedené masérské tikony, posouzeni vhodnosti ¢i nevhodnosti
masérského ukonu dle aktudlniho stavu klienta, schopnosti volit vhodny typ maséaze, poskytnout
poradenstvi v oblasti Zivotniho stylu wellness a komplexni masérské sluzby na profesionalni Grovni.

Ve vyuce se uziva piedevsim frontalni a skupinové vyucovani. Klasickymi metodami jsou
vyklad, pfednaska, fizeny rozhovor, dale pak metody vyzadujici samostatnou aktivitu zakl, napf.
zpracovani referatii a seminarni prace. Zaci jsou vedeni k samostatné i tymové praci. Ve §kolni
praci jsou vyuzivany aktualni ucebnice, vyukové texty, obrazové a filmové materidly ucitele.

Hodnoceni vysledku Zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkti vzdélavani a chovani, ktera jsou soucasti
Skolniho tadu. Vysledky vzdélavani zakt se hodnoti péti stupni prospéchu. Nedilnou souasti
hodnoceni je 1 osobni pfistup Zakl k feSeni aktudlnich problémovych tkoll pfi vyucovani,
samostatna tviir¢i ¢innost a prace na seminarnich pracich.
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Prinos predmétu k rozvoji klicovvch kompetenci a priurezovvch témat

KLiCOVE KOMPETENCE

Vyucovaci pfredmét se podili zejména na rozvoji kompetenci K u€eni (zaci maji pozitivni
vztah k uceni a vzdélavani, ovladaji rizné techniky uceni, vytvareji si vhodny studijni rezim a
podminky, pti vyuce uplatnuji rizné zptisoby prace s textem, efektivné vyhledavaji a zpracovavaji
informace, s porozuménim poslouchaji mluvené projevy napt. vyklad, piednasku, proslov aj.,
potizuji si poznamky, vyuzivaji ke svému uceni riizné informacni zdroje, ptijimaji hodnoceni
vysledkt svého uceni od jinych lidi, znaji moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a
povolani; k FeSeni problému (Zaci rozumi zadani (ikolu nebo uréi jadro problému, ziskavaji
informace potfebné k feSeni problému, uplatiiuji pii feSeni problémi rizné metody mysleni a
myslenkové operace, voli prostfedky a zptsoby - pomicky, studijni literaturu, metody a techniky,
vyuzivaji zkusenosti a védomosti nabytych diive; komunikativnich (Zaci se vyjadiuji pfiméfené
ucelu jednéni a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuji,
formuluji své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné podob¢ piehledn¢ a jazykové spravné,
ucastni se aktivné diskusi, formuluji a obhajuji své nazory a postoje, dodrzuji jazykové a stylistické
normy i odbornou terminologii, zaznamenavaji pisemné podstatné myslenky a udaje z texti,
dosahuji jazykové zpusobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
ptislusné odborné kvalifikace napt. rozumi zékladni odborné terminologii a zdkladnim pracovnim
pokynlim v pisemn¢ i Ustni form¢); personalnich a socialnich (Zaci kriticky zvazuji nazory, postoje
a jednani jinych lidi, maji odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuji o sviij fyzicky i dusevni rozvoj,
jsou si védomi diisledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti); obéanskych a kulturniho
povédomi (zaci si uvédomuji odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpecovani
ochrany Zivota a zdravi ostatnich); k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam (Zaci
maji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, uvédomuji si vyznam
celozivotniho uceni a jsou pfipraveni pfizpisobovat ménicim se pracovnim podminkam);
matematickych (Zaci spravné pouZzivaji a prevadéji bézné jednotky, pouZzivaji pojmy
kvantifikujiciho charakteru, ¢tou rizné formy grafického znazornéni - tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod., nachazeji vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych tkolt, aplikuji
matematické postupy pii feSeni praktickych tkold v béznych situacich);

Digitalni kompetence — Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v
digitalnim prostredi a vyuzivat digitdlni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvorivé pri praci,
PpFi uceni, ve volném case i pri svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze absolvent:

- ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné néstrojii z oblasti um¢lé

inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota;
digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;

- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech
v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptisoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a ucelu;

- vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadfuje se za pomoci
digitalnich prostredk;

- navrhuje prostiednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;

- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostedi, zvazuje rizika a pfinosy;
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- predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a
duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréci, komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim
prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Z odbornych kompetenci jsou rozvijeny zejména kompetence Vykonavat odborné ¢innosti
pri poskytovani masérskych sluzeb (Zaci poskytuji poradenskou sluzbu, propaguji nové postupy a
ptipravky pro masérské sluzby, zvysuji soustavné svou odbornou trovein studiem odborné literatury
a Casopisl a navstévami odbornych kurzl, seminait a predvadécich akei); volit a pouzivat
pripravky v souladu s technologickymi postupy (zaci sleduji pritbézn¢ nabidku novych ptipravki
a moznosti jejich pouziti a vhodnym zpiisobem je doporucuji klientlim); uplatiiovat zdravotni
hlediska a zasady hygieny pri poskytovani masérskych sluzeb (Zaci posuzuji moznost poskytnuti
masérskych sluzeb z hlediska aktualniho zdravotniho stavu klienta a rozhoduji, kdy zdravotni stav
klienta vyzaduje navstévu lékare, diisledné dodrzuji zdravotné-hygienické prepisy a zdsady osobni a
provozni hygieny); dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci (zaci chapou
bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikti i dal§ich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientt, zakaznikd, navstévnik).

PRUREZOVA TEMATA

Aplikace priifezovych témat ve vyucovacim piedmétu se tykd zejména témat: Ob¢an
v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét prace a Clovék a digitalni
svét. Ve vyuce bude dbano na vytvareni demokratického prostiedi zalozeného na respektu,
vzajemné spolupraci a dialogu pedeviim formou diskuze a feSeni modelovych situaci. Zaci budou
schopni demokraticky prosazovat své ndzory na urcitou problematiku a snazit se o objektivni
hodnoceni sebe i ostatnich. Zaci jsou vedeni k odpovédnosti za své chovani v oblasti zdravého
zivotniho stylu, udrZitelného rozvoje a ochrany Zivotniho prostfedi. Zaroven vyuzivaji prosttedky
informacnich a komunikaénich technologii (zaci pfi praci pouZzivaji prostfedky informacnich a
komunikac¢nich technologii, komunikuji elektronickou postou a ziskavaji relevantni informace s
vyuzitim celosvétové sité Internet).

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Predmét Teorie wellness mé mezipiedmétové vztahy s predméty: Odborny vycvik, Podpora
zdravi (civilizaéni choroby, nemoci pohybového aparatu), Somatologie (Kozni soustava a ostatni
organove systémy), Rekondice a regenerace (Rekondi¢ni a regeneracni programy), Zaklady
piirodnich véd (Materialy — masazni prostiedky), Zaklady spole¢enskych véd (Clovék a pravo —
zakon o ochrané vetejného zdravi).

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo

1. ro¢nik

Z4k: Bezpecnost a ochrana zdravi pii

- dodrzuje ustanoveni tykajici se praci, hygiena prace, poZarni

bezpecnosti prevence

a ochrany zdravi pfi praci a pozarni - pracovnépravni problematika BOZP

prevence; - bezpecnost technickych zatizeni

- pti obsluze, bézné tidrzbe a ¢isténi

pristrojt - P

a zarizeni postupuje v souladu s predpisy Zafizeni a vybaveni masérské

a pracovnimi postupy; pr?}’OZQV”Y o ]
- pistrojové a technické vybaveni
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- uvede priklady bezpecnostnich rizik,

event.

nejcastejsi priciny urazu a jejich

prevenci;

- uvede povinnosti pracovnika

i zameéstnavatele v piipadé pracovniho

uarazu;

- obsluhuje piistrojové a technické

vybaveni

provozovny a pii manipulaci s nim

dodrzuje bezpe¢nostni predpisy;

- pouziva pracovni pomucky k

efektivnéjsimu provedeni a ucinku
masazi;

- pracovni pomucky

2. ro¢nik
Z4k:
- charakterizuje pouzivané masazni
piipravky a jejich ptisobeni v prubéhu
aplikace;
- voli vhodny ptipravek v souladu
s jednotlivymi druhy a fazemi masaze;
- vysvétli spravné davkovani ptipravki,
- dodrzuje bezpecnostni piedpisy a
ochranna
opatieni pii praci s ptipravky a pii jejich
uskladnéni;
- dba na hospodarné a ekologickeé
vyuzivani
piipravka a jejich bezpe¢nou likvidaci po
skonceni jejich Zivotnosti;
posoudi vhodnost ¢i nevhodnost masaze
podle aktualniho stavu klienta a na
zakladé
sdélenych informaci;
- pozna (vysetii) kvalitu svalového
aparatu
a kuze klienta;
- ptipravi klienta pro vykon zvolené
masaze
podle hygienickych predpisa;
- dodrzuje zasady osobni a provozni
hygieny;
- voli vhodny druh a postup masaze
v souladu s aktudlnim zdravotnim
stavem
a pozadavky klienta, technologickymi
postupy a novymi védeckymi poznatky;
- voli vhodné ptipravky podle jejich
vlastnosti a moZnosti pouZiti;
- provadi klasickou masaz zad, Sije,
hlavy,
hrudniku, bficha, dolnich koncetin

Materialy

- dezinfekéni piipravky

- masazni emulze

- masazni oleje

- maséazni roztoky na lihové bazi
- silice, flavonoidy, embrokace
- masazni gely

Manualni masaze

- klasickd masaz zad, $ije, hlavy,
hrudniku,

bficha, hornich koncetin a dolnich
koncetin

- sportovni masaz zad, §ije, hrudniku,
bficha,

hornich koncetin a dolnich koncetin

- reflexni masaz
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a hornich koncetin;

- provadi sportovni masaz zad, Sije,
hrudniku, bficha, hornich koncetin,
dolnich

koncetin (zadni a ptedni strana);

- ovlada zakladni reflexni body,
provadi reflexni masaz — sestava pro §iji
a hlavu, zadova, hrudni a panevni
sestava,

- v pribéhu masaze sleduje reakce klienta
a vhodn¢ s nim komunikuje;

- vystupuje profesionaln¢ a kultivované
ve

vztahu ke Kklientovi;

- poskytuje poradenstvi a propaguje
ptipravky pro masérské sluzby;

- vede kartotéku klientu;

3. ro¢nik

Zak:

vysvétli podstatu jednotlivych

alternativnich masaznich technik a

vysvétli

moznosti jejich aplikace;

- objasni podstatu dal$ich terapeutickych

technik (mekké techniky, aromaterapie,

tejpovani) a vysvéetli moznosti jejich

aplikace;

- provadi oSetfeni klienta v souladu s jeho

aktualnim zdravotnim stavem,;

- dodrzuje zasady jednotlivych
.masdznich technik.

Alternativni a dalSi terapeutické
techniky

- lymfaticka masaz

- bankova masaz

- zébaly

- orientdlni masazni techniky

- mekké techniky (bankovani)

- aromaterapie

- tejpovani (fixni, kinesiotaping)

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucdivo

1. ro¢nik

a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence,

a zarizeni postupuje v souladu s predpisy
a pracovnimi postupy;

nejcastéjsi priciny urazu a jejich prevenci;
- uvede povinnosti pracovnika

i zameéstnavatele v piipadé pracovniho

- uvede priklady bezpecnostnich rizik, event.

Zak:
2. ro¢nik Bezpeénost a ochrana zdravi pri praci,
Zak: hygiena prace, poZarni prevence

- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpec¢nosti | - pracovnépravni problematika BOZP

- bezpe¢nost technickych zatizeni

- pti obsluze, bézné tdrzbé a Cisténi piistroji | ZaFizeni a vybaveni masérské

provozovny
- ptistrojové a technické vybaveni
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urazu;

- obsluhuje pfistrojové a technické vybaveni
provozovny a pii manipulaci s nim
dodrzuje bezpec¢nostni predpisy;

3. ro¢nik

Zak:

- pouziva pracovni pomucky k
efektivnéjsimu provedeni a uc¢inku masazi

- charakterizuje pouzivané masazni
piipravky a jejich ptasobeni v prabéhu
aplikace;

- voli vhodny ptipravek v souladu

s jednotlivymi druhy a fazemi masaze;

- vysvétli spravné davkovani ptipravki,

- dodrzuje bezpecnostni predpisy a ochranna
opatieni pii praci s ptipravky a pii jejich
uskladnéni;

- dba na hospodarné a ekologické vyuzivani
piipravka a jejich bezpe¢nou likvidaci po
skonceni jejich zivotnosti,

Zarizeni a vybaveni masérské
provozovny
- pracovni pomucky

Materialy

- dezinfekéni pripravky

- masazni emulze

- masazni oleje

- masazni roztoky na lihové bazi
- silice, flavonoidy, embrokace
- masazni gely

4. ro¢nik

Zak:

- pripravi pracoviste, voli a pfipravi masazni
potieby a pomacky v souladu

s technologickym postupem;

- posoudi vhodnost ¢i nevhodnost maséaze
podle aktualniho stavu klienta a na zakladé
sdélenych informaci;

- pozna (vySetii) kvalitu svalového aparatu
a kuze klienta;

- pfipravi klienta pro vykon zvolené masaze
podle hygienickych predpisi;

- dodrzuje zasady osobni a provozni
hygieny;

- voli vhodny druh a postup masaze

v souladu s aktudlnim zdravotnim stavem a
poZadavky klienta, technologickymi
postupy a novymi védeckymi poznatky;

- voli vhodné ptipravky podle jejich
vlastnosti a moznosti pouziti;

- provadi klasickou masaz zad, §ije, hlavy,
hrudniku, bficha, dolnich koncetin

a hornich kongetin;

- provadi sportovni masaz zad, §ije,
hrudniku, bficha, hornich koncetin, dolnich
koncetin (zadni a pfedni strana);

- ovlada zakladni reflexni body,

- provadi reflexni masaz — sestava pro §iji
a hlavu, zadova, hrudni a panevni sestava;

- vV pribéhu masaze sleduje reakce klienta

Manualni masaze

- klasickd masaz zad, $ije, hlavy, hrudniku,
bficha, hornich koncetin a dolnich koncetin

- sportovni masaz zad, §ije, hrudniku, bticha,
hornich koncetin a dolnich koncetin

- reflexni masaz

Alternativni a dalSi terapeutické
techniky

- lymfatickd masaz

- bankova masaz

- orientalni masazni techniky

- mekké techniky (bankovani)

- aromaterapie

- tejpovani (fixni, kinesiotaping)
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a vhodn¢ s nim komunikuje;

- vystupuje profesionalné a kultivovan¢ ve
vztahu ke klientovi;

- poskytuje poradenstvi a propaguje
piipravky pro masérské sluzby;

- vede kartotéku klienta;

- vysvétli podstatu jednotlivych
alternativnich masaznich technik a vysvétli
moznosti jejich aplikace;

- objasni podstatu dalSich terapeutickych
technik (mekké techniky, aromaterapie,
tejpovani) a vysvétli moznosti jejich
aplikace;

- provadi osetfeni klienta v souladu s jeho
aktualnim zdravotnim stavem;

- dodrzuje zasady masaznich technik.

EPIDEMIOLOGIE A HYGIENA

Nézev a adresa Skoly: Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka
Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotfebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Koéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Platnost SVP: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: tiileté denni, ctyfleté kombinované
Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vvyucovaciho predmétu

Cilem predmétu Epidemiologie a hygiena je poskytnout zakiim zékladni poznatky z epidemiologie
a hygieny. To jim umoZni, aby Iépe pochopili pfi¢iny onemocnéni a vliv mikroorganismi na zdravi.
DalSim cilem je pfipravit zaky na préaci v prostiedi se zvySenymi naroky na dodrzovani
hygienickych predpisii a prevenci infekénich onemocnéni.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP 69-51-H /01 Rekondi¢ni a sportovni masér. Pfedmeét vychazi z vzdélavaci
oblasti - Zdravovéda. Je zatazen jako povinny predmét.
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Piedmét Epidemiologie a hygiena je zafazen ve tietim ro¢niku. Zaci si osvoji poznatky z oblasti
mikrobiologie, u¢i se chapat vztahy mezi imunitou a zdravim. Dale se seznami s podminkami
vzniku a Sifeni chorob v populaci a moznosti ochrany proti témto chorobam. Osvoji si zptisoby a
uzivani dezinfek¢nich prostfedka a uvédomi si nutnost znalosti hygienickych zasad, tykajici se
zdravotnické péce. V kazdém ro¢niku je u jednotlivych pfedméti zatfazeno ucivo Sumarizace a
prohlubovani uciva predeslych ro¢nika

Denni forma vzdélavani:

Nazev prfedmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich Celkr(])ggigocet
1. 2. 3. 1
Epidemiologie a 0 0 1
hygiena Hodinova dotace za §kolni rok 30
0 \ 0 \ 32
Ro¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
I e —
Y e —
3. Hygiena a epidemiologie
Kombinovana forma vzdélavani:
Nazev ., y , Celkvovy
y . Hodinova dotace za Skolni rok pocet
pfedmétu hodin
Epidemiologie 1. 2. 3. 4. 16
a hygiena 0 0 8 8
ROCNIK STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO
OBSAHU
1.
2.
3. 1. Hygiena a epidemiologie
4. 1. Hygiena a epidemiologie

Smérovani vvuky v oblasti citu, postoju a preferenci hodnot

Vyuka Epidemiologie a hygieny sméfuje k tomu, aby Zaci jednali odpovédné a ptijimali
odpovédnost za sva rozhodnuti a jednéni, tvotili si vlastni isudek, méli vhodnou miru sebevédomi a
byli schopni sebehodnoceni. Vede Zadka k uvédoméni si odpovédnosti za své zdravi a Zivot,
pfipomind Zakovi existenci materidlnich a duchovnich hodnot.
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Pojeti vyuky

V hodinach Epidemiologie a hygieny budou pouzivany hlavné metody, jako je vyklad, dialog,
demonstrace. Budou pouzivany i metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze strany zaka —
analyza textll, prace s tiskem, internetem, vyhledavani a zpracovani aktualnich informaci. Zaci
budou vedeni k samostatné praci i k praci v tymu.

Hodnoceni vysledka zaka

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkii vzdélavani a chovani, ktera jsou soucasti
Skolniho tadu.

Znalosti zak budou ovétovany Ustnim zkouSenim a didaktickymi testy. Pii hodnoceni se dale bere
Vv tvahu aktivita pfi hodinach a schopnost aplikovat u¢ivo (stupent samostatnosti, kreativity, troven
vyjadfovaci, vystupovani). Do hodnoceni bude zahrnuta i iroven zpracovani domécich tukolt.

Prinos predmétu k rozvoji klicovvch kompetenci a aplikaci prurezovych témat

KLICOVE KOMPETENCE

Vzdélavani v oboru smétuje v souladu s cili stftedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si
zaci vytvorili, v navaznosti na zékladni vzdélavani a na Grovni odpovidajici jejich schopnostem a
studijnim ptedpokladiim, nasledujici klicové a odborné kompetence.

Kompetence k uceni

— mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

— ovladat rizné techniky u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

— uplatiiovat rizné zpiisoby préce s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umé&t efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace

— s porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat si poznamky

— vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, véetn¢ zkusSenosti svych 1 jinych lidi

Kompetence k feSeni problémii

— porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému, navrhnout zptsob feseni

— uplatiovat pti feSeni problémi rizné metody mysleni a mysSlenkové operace

— spolupracovat pti feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence

vyjadfovat se pfiméfené¢ ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
zaznamenavat pisemné podstatné mySlenky a udaje z textd, popt. projevi jinych lidi
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovéani

Personalni a socialni kompetence

— posuzovat realné své fyzické a dusevni moZznosti, odhadovat diisledky svého jednani a chovani v
ruznych situacich

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednéni ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku

— ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
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— mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svlij fyzicky i duSevni rozvoj, byt si védomi
diisledkt nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

— pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktiim,
nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v piistupu k druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
— jednat odpovedné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, ale 1 ve vefejném zajmu
— jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, prispivat
Kk uplatiiovani hodnot demokracie
— uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpoveédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii
zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizplisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam

— mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpoveédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Matematické kompetence
— aplikovat matematické postupy pii feseni praktickych kol v béznych situacich

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a
pracovat s informacemi
— pracovat s osobnim pocita¢em a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikac¢nich technologii
— uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojt a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Odborné kompetence

Vykonavat odborné ¢innosti pri poskytovani masérskych sluzeb
— zvySovali soustavné svou odbornou uroven studiem odborné literatury a ¢asopisti a navstévami
odbornych kurzil, seminait a predvadécich akci

Uplatiovat zdravotni hlediska a zasady hygieny pri poskytovani masérskych sluzeb

— posuzovali moZznost poskytnuti masérskych sluzeb z hlediska aktualniho zdravotniho stavu
klienta a rozhodovali, kdy zdravotni stav klienta vyZaduje navstévu lékare

— disledné dodrzovali zdravotné-hygienické piepisy a zasady osobni a provozni hygieny

PRUREZOVA TEMATA

Aplikace priifezovych témat ve vyucovacim piedmétu se tykéd zejména témat Obcan
v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét prace.

Zaci budou vedeni k dovednosti jednat s lidmi, hledani kompromisniho feseni a pfedchazeni
vzniku problémi vhodnym jednénim. Bude pozadovano odpovédné rozhodovani, vyhledadvani
vhodnych informaci pro profesni uplatnéni. Déle Zaci budou vedeni k tomu, aby odpovédnost
k vlastnimu zdravi nechépali jako néco vnucené¢ho zvnéjsku, ale jako nutnou podminku pro vlastni
spokojeny a Uspésny zivot.
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MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Predmét Epidemiologie a hygiena mé mezipfedmétové vztahy s predméty: Teorie wellness,
Odborny vycvik (Infekéni nemoci a jejich prevence, Hygiena komunalni, Hygiena prostfedi ve

zdravotnickych a socialnich zatizeni, Hygiena prace).

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Uc¢ivo

3.

ro¢nik

Z:4k:

vvvvvv

biologické faktory ptisobici na zdravi
cloveéka

definuje zdkladni pojmy a vztah mezi
hygienou a epidemiologii

vysvétli rozdil mezi neinfekénim a
infekénim onemocnénim

popiSe proces Sifeni nakazy

vysvétli zakladni protiepidemiologicka
opatieni

vysvétli dilezitost imunitniho systému pro
zdravi ¢loveka

vysvétli vyznam dodrzovani zasad osobni a
provozni hygieny v masérskych sluzbach
dodrzuje zasady v oblasti dezinfekce a
sterilizace

uvede opatieni k odstranéni nepfiznivych
vlivll pracovniho prostiedi

vysvétli, jak pfedchazet chorobam z
povolani maséra

Hygiena a epidemiologie

Obecna hygiena

Vseobecnd epidemiologie
Infekéni nemoci a jejich prevence
Komunalni hygiena

Hygiena prostfedi ve zdravotnickych

a socialnich zafizeni
Hygiena prace

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucéivo

vvvvvv

a biologické faktory plsobici na zdravi
cloveka,

- definuje zékladni vztah mezi hygienou
a epidemiologif;

- vysvétli rozdil mezi neinfek¢nim

Zak:

2. ro¢nik

Zak

3. ro¢nik Hygiena a epidemiologie
Zak: - obecnd hygiena

- v§eobecna epidemiologie
- infekéni nemoci a jejich prevence
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a infek¢nim onemocnénim;
- popise proces Sifeni nakazy;

4. roénik Hygiena a epidemiologie

Zak: - komunalni hygiena

- Vysvétli zékladni protiepidemiologicka - hygiena prostiedi ve zdravotnickych
opatteni; a socialnich zatizenich

- vysvétli dulezitost imunitniho systému pro | - hygiena prace

zdravi ¢loveka;

- vysvétli vyznam dodrzovani zasad osobni
a provozni hygieny v masérskych sluzbach;
- dodrzuje zasady v oblasti dezinfekce

a sterilizace;

- uvede opatteni k odstranéni nepfiznivych
vlivii pracovniho prostiedi;

- vysvétli, jak predchazet chorobam

z povolani maséra;

PODPORA ZDRAVI
Nézev a adresa Skoly: Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka
Nazev SVP: Specialista rekondi¢nich a wellness center
Koéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Platnost SVP s G¢innosti: od 1. 9. 2024
Délka a forma vzdélavani: tiileté denni, ctyfleté kombinované
Stupeni poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyucnim listem

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vvyucovaciho predmétu

Cilem pfedmétu je poskytnout zaktim zakladni poznatky pottebné k preventivni a aktivni péci
o zdravi. Naucit je chapat rozdily mezi zdravim a nemoci, a tak rozvinout a podpofit jejich chovani
a postoje ke zdravému zptisobu Zivota a celoZivotni odpovédnosti za své zdravi. Zaci by si méli
uvédomit vyznam zdravého zivotniho stylu jako prevenci a piedchazeni civiliza¢nich chorob.
Nedilnou soucasti predmétu je seznamit zaky s nékterymi metodami, které se zabyvaji métenim
riznych znakt lidského téla a jeho €asti.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér a zahrnuje obsahovy okruh
Zdravoveda (Somatologie) a Prirodovédné vzdeélavani (Zaklady biologie). Je zafazen jako povinny
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predmét v 1. a 2. roéniku. V 1. ro¢niku se klade diiraz na vychovu proti zavislostem, prevenci a
kontrolu obezity, na vyzivu a dal$ich vlivi, které mohou mit vliv na zdravi. Ve 2. ro¢niku se zaci
seznami s chorobami pohybového aparatu a zdkladnimi technikami méfeni lidského téla. V kazdém
roc¢niku je u jednotlivych pfedméth zafazeno ucivo Sumarizace a prohlubovani uciva predeslych
ro¢niki.

Denni forma vzdélavani:

Nazev piredmétu Tydenni hodinova dotace v jednotlivych rocnich Celkk(‘)(;fdyigocet
1. 2. 3.
] 2 1 0 3
Podpora zdravi Hodinova dotace za $kolni rok 99
66 \ 33 \ 0
Ro¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
1 Zdravi a nemoc
' Zivotosprava a zdravy zivotni styl
2. Civiliza¢ni choroby a jejich prevence
T e
Kombinovana forma vzdélavani:
VN azeY Hodinova dotace za Skolni rok Cvelkovy_
predmétu pocet hodin
Podpora L 2. 3. 4
, 15 60
zdravi 15 15 15
ROCNIK STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO
OBSAHU
1. 1. Zaklady biologie

2. Hygiena a epidemiologie

2. 1. Hygiena a epidemiologie
3. 1. Somatologie
4. 1. Somatologie
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Smérovani vvuky v oblasti citu, postoju a preferenci hodnot

Vyuka Podpory zdravi smétuje k tomu, aby zaci pochopili hodnotu Zivota a uvédomili si
odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi
ostatnich, pecovali o sviij fyzicky a dusevni rozvoj a byli si védomi disledki nezdravého Zivotniho
stylu, dodrzovali zasady osobni a provozni hygieny, posuzovali rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdrojt a kriticky pfistupovali k ziskanym informacim.

Pojeti vyuky

Ve vyucovacim predmétu Podpora zdravi ucivo podstatné rozviji a prohlubuje védomosti a
dovednosti zaki z dosazeného zakladniho vzdélani s ohledem na jejich nezbytnou praktickou
pouzitelnost v profesni sféfe zivota. Uziva predevsim frontalni a skupinové vyucovani. Podnécuje
zéky k predstavivosti a schemati¢nosti. Klasickymi metodami jsou vyklad, prednaska, fizeny
rozhovor, dale pak metody vyzadujici samostatnou aktivitu zakt, napt. zpracovani referatt a
seminarni prace. Zaci jsou vedeni k samostatné i tymové praci. Ve $kolni praci jsou vyuZivany
vyukové texty, obrazové a filmové materidly ucitele.

Hodnoceni vysledku Zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkt vzdélavani a chovani, ktera jsou soucasti
Skolniho #adu. Vysledky vzdélavani zaki se hodnoti péti stupni prospéchu. Nedilnou soudasti
hodnoceni je i osobni piistup zak k feSeni aktualnich problémovych tkolt pfi vyucovani,
samostatna tvlrc¢i ¢innost a prace na seminarnich pracich.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prurezovvch témat

KLICOVE KOMPETENCE
Vyucovaci predmét se podili zejména na rozvoji kompetenci k u€eni (Zaci maji pozitivni vztah
k uceni a vzdélavani, ovladaji rlizné techniky uceni, vytvareji si vhodny studijni rezim a podminky,
pfi vyuce uplatnuji rizné zplsoby prace s textem, efektivné vyhledavaji a zpracovavaji informace,
s porozuménim poslouchaji mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku, proslov aj.), pofizu;ji si
poznamky, vyuZzivaji ke svému uceni razné informacni zdroje, pfijimaji hodnoceni vysledkl svého
uceni od jinych lidi, znaji moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani; k FeSeni
problémi (Zaci rozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziskavaji informace potrebné k
feSeni problému, uplatiuji pfi feSeni problém( rizné metody mysleni a myslenkové operace, voli
prostiedky a zpUsoby - pomucky, studijni literaturu, metody a techniky, vyuZivaji zkusenosti a
védomosti nabytych dfive; komunikativnich kompetenci (Zaci se vyjadfuji pfimérené ucelu jednani
a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuji, formuluji své
myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné, ucastni se
aktivné diskusi, formuluji a obhajuji své ndzory a postoje, dodrzuji jazykové a stylistické normy i
odbornou terminologii, zaznamenavaji pisemné podstatné myslenky a Udaje z text(l, dosahuiji
jazykové zpUlsobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné
odborné kvalifikace napf. rozumi zakladni odborné terminologii a zakladnim pracovnim pokyniim v
pisemné i Ustni formé; personalnich a socialnich (Zaci kriticky zvaZuji nazory, postoje a jednani
jinych lidi, maji odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuji o svUj fyzicky i dusevni rozvoj, jsou si
védomi dlsledkd nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti); ob¢anskych a kulturniho povédomi (Z4ci
si uvédomuji odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany Zivota a
zdravi ostatnich); k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam (Zaci maji odpovédny postoj
k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomuiji si vyznam celoZivotniho uceni a jsou
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pfipraveni pfizplsobovat ménicim se pracovnim podminkdam); matematickych kompetenci (Zaci
spravné pouzivaji a prevadéji bézné jednotky, pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru, ¢tou
rtzné formy grafického znazornéni - tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.), nachazeji vztahy
mezi jevy a predméty pfi reSeni praktickych ukol(, aplikuji matematické postupy pfi reseni
praktickych ukoll v béZnych situacich;

Digitalni kompetence — Vzdélavani smeruje k tomu, aby absolventi byli schopni se
orientovat v digitalnim prostredi a vyuzivat digitalni technologie bezpecnée, sebejiste,
kriticky a tvorive pri praci, pri uceni, ve volném case i pri svém zapojeni do spolecenského
Zivota, tzn. Ze absolvent:

ovlada potrebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti umélé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prosttedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota;
digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;
ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitdlni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptisoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvari, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadfuje se za pomoci
digitalnich prostiedki;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takové feSeni, kterd mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi
problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostfedi, zvazuje rizika a
pfinosy;

pfedchézi situacim ohroZujicim bezpe€nost zafizeni 1 dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a
dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pii spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostiedi jednd eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Z odbornych kompetenci jsou rozvijeny zejména kompetence Vykonavat odborné ¢innosti
pri poskytovani masérskych sluzeb; (Zaci poskytuji poradenskou sluzbu, zvysuji soustavné svou
odbornou uroven studiem odborné literatury a ¢asopist a navstévami odbornych kurzii, seminait a
predvadécich akci); uplatiiovat zdravotni hlediska a zasady hygieny p¥i poskytovani
masérskych sluzeb (Zaci posuzuji moznost poskytnuti masérskych sluzeb z hlediska aktualniho
zdravotniho stavu klienta a rozhoduji, kdy zdravotni stav klienta vyzaduje navstévu lékare, disledné
dodrzuji zdravotné-hygienické prepisy a zasady osobni a provozni hygieny); dbat na bezpe¢nost
prace a ochranu zdravi pri praci (zaci chapou bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o
zdravi své 1 spolupracovniki i1 dal§ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientt,
zakazniki, ndvstévniki, znaji zdsady poskytovani prvni pomoci pii ndhlém onemocnéni nebo Grazu
a dokazi prvni pomoc sami poskytnout).

PRUREZOVA TEMATA

Aplikace priifezovych témat ve vyucovacim predmeétu se tyka zejména témat: Obcan
v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prostiedi a Clovék a digitalni svét. Ve vyuce bude
dbano na vytvareni demokratického prostiedi zaloZeného na respektu, vzajemné spolupraci a
dialogu piedevsim formou diskuze a feseni modelovych situaci. Zaci budou schopni demokraticky
prosazovat své nazory na urcitou problematiku a snazit se o objektivni hodnoceni sebe i ostatnich.
Zaci jsou vedeni k odpovédnosti za své chovani v oblasti zdravého Zivotniho stylu, udrZitelného
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rozvoje a ochrany Zivotniho prostfedi. Zaroven vyuzivaji prosttedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii (Zaci pfi praci pouzivaji prostiedky informacnich a komunikacnich technologii,
komunikuji elektronickou postou a ziskavaji relevantni informace s vyuzitim celosvétové sité
Internet).

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Predmét Péce o zdravi méa mezipredmétové vztahy s predméty: Somatologie (soustava
kosterni, svalova, nervova), Teorie masazi (Masaze, Kineziotaping), Rekondice a regenerace
(Rekondi¢ni a regeneraéni programy), Odborny vycvik (Alternativni a dalsi terapeutické postupy).

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucdivo

1. ro¢nik

Z4k: - Zdravi a nemoc

* uvede piiklady bakterialnich, virovych | . Zivotosprava a zdravy Zivotni
jinych onemocnéni a moznosti styl
prevence

» vysvétli vyznam zdravé vyzivy a
uvede principy zdravého zivotniho
stylu

» objasni zasady raciondlni vyzivy a
vyznam dodrzovani zdravého
zivotniho stylu.

2. ro¢nik
Zak: - Civiliza¢ni choroby a jejich
- charakterizuje nejcastéji se vyskytujici prevence

civiliza¢ni choroby a uvede moznosti
jejich prevence;

3. roénik

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
1. roénik Ziaklady biologie
Zak: - zdravi a nemoc
- vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede
principy zdravého zivotniho stylu; Hygiena a epidemiologie
- uvede priklady bakterialnich, virovych a - obecna hygiena
jinych onemocnéni a moznosti prevence; - v§eobecna epidemiologie

vvvvv

a biologické faktory plsobici na zdravi
cloveka,

- definuje zékladni vztah mezi hygienou
a epidemiologii;
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2. ro¢nik Hygiena a epidemiologie

Zak: - definuje zakladni vztah mezi hygienou
- Vysvétli rozdil mezi neinfekénim a epidemiologii;

a infekénim onemocnénim;

- popiSe proces Sifeni ndkazy;
3. ro¢nik Somatologie

Zak: - civiliza¢ni choroby a jejich prevence
- charakterizuje nejcastéji se vyskytujici
civiliza¢ni choroby a uvede moznosti jejich

prevence,
4. roénik Somatologie
Zak: - zivotosprava a zdravy zivotni

- objasni zésady racionalni vyzivy a vyznam
dodrzovani zdravého Zivotniho stylu.

REGENERACE A REKONDICE

Nazev a adresa skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér

Platnost SVP s ¢innosti: od 1.9.2024

Délka a forma vzd¢lavani: trileté¢ denni, Ctyfleté kombinované

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyuénim listem

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Cilem ptedmétu je poskytnout zakiim zakladni poznatky potifebné k preventivni a aktivni péci o
zdravi. Naucit je chapat rozdily mezi zdravim a nemoci, a tak rozvinout a podpofit jejich chovani a
postoje ke zdravému zpiisobu zivota a celozivotni odpovédnosti za své zdravi. DalSim cilem je
vybavit zaky poznatky a dovednostmi potifebnymi ke zvladnuti zakladnich technik a metod
kompenzacnich a relaxacnich cviceni. Naucit je, aby pochopili vyznam téchto cviceni pro klienta.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP 69-51-H /01 Rekondi¢ni a sportovni masér. Pfedmét vychazi z vzdélavaci
oblasti — Rekondice a regenerace. Je zafazen jako povinny piedmét.
Predmét Regenerace a rekondice je rozvrzen do dvou ro¢nikid. Druhy ro¢nik poskytuje zakiim
zakladni védomosti pro sestavovani preventivné rekondi¢nich a regenera¢nich programii. Zaci se
orientuji v soucasnych trendech a smérech v oblasti regeneracnich a rekondi¢nich zafizeni. Treti
rocnik je zaméfen na osvojeni spravnych pohybovych stereotypi, vyuziti kompenzac¢nich pomticek
a rozdéleni jednotlivych druhti pohybu. V kazdém rocniku je u jednotlivych predmétii zarazeno
ucivo Sumarizace a prohlubovani uc¢iva ptedeslych ro¢nikt.
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Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu | Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich Celkr?ggir[])ocet
1. 2. 3. 5
Regenerace a 0 1 1
rekondice Hodinova dotace za $kolni rok 65
0 | 33 | 32
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
1. | e
2. Rekondic¢ni a regeneracni programy
3 Kompenzaéni a relaxacni cvieni
Kombinovana forma vzdélavani:
VN azey Hodinova dotace za Skolni rok Cvelkovy
pfedmétu pocet hodin
Regenerace 1 2. 3. 4 40
a rekondice 10 10 10 10
ROCNIK STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO
OBSAHU
1. 1. Rekondic¢ni a regeneracni programy
2. 1. Rekondic¢ni a regeneracni programy
3. 1. Kompenzacni a relaxacni cviceni
4. 1. Kompenzacni a relaxaéni cviceni

Smérovani vvuky v oblasti citld, postoju a preferenci hodnot

Vyuka pfedmétu Regenerace a rekondice sméiuje k tomu, aby Zaci jednali odpovédné a ptijimali
odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani, tvofili si vlastni usudek, méli vhodnou miru sebevédomi a
byli schopni sebehodnoceni. Vede Zdka k uvédomeéni si odpovédnosti za své zdravi a Zivot,
pfipomina Zakovi existenci materialnich a duchovnich hodnot.

Pojeti vyuky

V hodinach Regenerace a rekondice budou pouzivany hlavné metody, jako je vyklad, dialog,
demonstrace a cvi¢eni. Budou pouzivany 1 metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze strany
zaka — analyza textl, prace s tiskem, internetem, vyhleddvani a zpracovani aktudlnich informaci.
Z4ci budou vedeni k samostatné praci i k praci v tymu.

Vyuku Ize rovnéZz vhodné doplnit exkurzemi, besedami s odborniky, pfipadné zadavanim
zakovského projektu ke zvolené tematice
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Hodnoceni vysledku zaku

o

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkll vzdélavani a chovani, ktera jsou soucasti
Skolniho fadu.

Znalosti zaka budou ovétovany ustnim zkouSenim a didaktickymi testy. Pfi hodnoceni se dale bere
v uvahu aktivita pfi hodinach a schopnost aplikovat uc¢ivo (stupen samostatnosti, kreativity, iroven
vyjadfovaci, vystupovani). Do hodnoceni bude zahrnuta i uroven zpracovani domacich ukoli.

Prinos predmétu k rozvoiji klicovvch kompetenci a aplikaci prurezovych témat

KLICOVE KOMPETENCE

Vzdélavani v oboru smétuje v souladu s cili sttedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si

zaci vytvorili, v ndvaznosti na zékladni vzdélavani a na trovni odpovidajici jejich schopnostem a
studijnim ptedpokladiim, nasledujici klicové a odborné kompetence.

Kompetence k uceni

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
uplatiiovat rizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledévat a zpracovéavat informace

poslouchat s porozuménim mluvené projevy, pofizovat si poznamky

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v¢éetné zkuSenosti svych i jinych lidi

Kompetence k ieSeni problémii

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace pottebné k feseni
problému, navrhnout zptsob feseni
uplatiiovat pii feSeni problémil rtizné metody mysleni a myslenkové operace

Komunikativni kompetence

vyjadfovat se pfiméiené ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech mluvenych
ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje
zaznamenavat pisemné¢ podstatné myslenky a tdaje z textl, popft. projevi jinych lidi
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence

posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a
chovani v riznych situacich

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konfliktlim,
nepodléhat predsudkiim a stereotyptiim v pfistupu k druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

jednat odpovédné, samostatné a iniciativn€ nejen ve vlastnim z4jmu, ale 1 ve vefejném
zajmu

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, pfispivat k
uplatnovani hodnot demokracie

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pii
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam
— mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze
Matematické kompetence
— aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych kol v béznych situacich

Digitalni kompetence — Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v
digitalnim prostredi a vyuzivat digitalni technologie bezpecne, sebejiste, kriticky a tvorive pri prdci,
pri ucent, ve volném case i pri svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. ze absolvent:

ovlada potfebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroju z oblasti umélé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pii zapojeni do vetejného zivota;
digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;
ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitdlni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptisoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadfuje se za pomoci
digitalnich prostredk;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi
problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prosttedi, zvazuje rizika a
pfinosy;

pfedchazi situacim ohroZujicim bezpe€nost zafizeni i dat, situacim ohroZujicim jeho télesné a
dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pii spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim

prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Odborné kompetence

Vykonavat odborné ¢innosti pri poskytovani masérskych sluzeb, tzn. aby absolventi
— zvySovali soustavné svou odbornou uroven studiem odborné literatury a ¢asopist a
navstévami odbornych kurzli, seminaii a predvadécich akei
Uplatiiovat zdravotni hlediska a zasady hygieny p¥i poskytovani masérskych sluZeb, tzn., aby
absolventi
— posuzovali moZnost poskytnuti masérskych sluzeb z hlediska aktualniho zdravotniho stavu
klienta a rozhodovali, kdy zdravotni stav klienta vyzaduje navstévu 1ékate
— dutsledné dodrzovali zdravotné-hygienické piepisy a zasady osobni a provozni hygieny

Jednat s klienty, spolupracovniky a obchodnimi partnery, tzn. aby absolventi
— ftesili nezvyklé a problémové situace ve styku s klienty
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— dovedli se vyrovnat se stresovymi situacemi, regulovali své chovani, aby nedochazelo ke
konfliktim a napéti mezi lidmi

PRUREZOVA TEMATA

Aplikace priifezovych témat ve vyucovacim predmétu se tykd zejména témat Obc¢an v demokratické
spole¢nosti, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét prace.

Zaci budou vedeni k dovednosti jednat s lidmi, hledani kompromisniho feseni a pfedchazeni vzniku
probléml vhodnym jednanim. Bude pozadovano odpovédné rozhodovani, vyhledavani vhodnych
informaci pro profesni uplatnéni. Déle zaci budou vedeni k tomu, aby odpovédnost k vlastnimu
zdravi nechapali jako néco vnuceného zvnéjsku, ale jako nutnou podminku pro vlastni spokojeny a
uspésny zivot.

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Pifedmét Regenerace a rekondice ma mezipfedmétové vztahy s predméty: Zaklady ptirodnich véd
(Zdravi — zivotni prostiedi), T¢lesnd vychova (Kondi¢ni cviceni, Dechovéa cviceni, Kompenzacni a
relaxacni cviceni), Somatologie (Dechova cvi€eni, Zdravi a nemoc), Odborny vycvik (Rekondi¢ni a
regeneraéni programy).

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Utivo
l.roénik | e
2. ro¢nik
Z4k: Rekondic¢ni a regeneraéni
e vysvétli vyznam a podstatu jednotlivych programy

rekondi¢nich programi a vhodnost jejich
aplikace ¢ kondi¢ni cviceni
e navrhne a organizuje rekondi¢ni a regeneracni e dechovi cviceni
programy e relaxace
e ovlada relaxacni techniky a aplikuje je v e saunovani
souladu s psychickym a fyzickym stavem
klienta
e vysvétli vyznam sauny v prevenci a regeneraci
a moznosti a zasady jejiho pouziti
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3. roénik
Zak:

druhy pohybti (aktivni, pasivni,
semiaktivni, s dopomoci, silové,
rychlostni, vytrvalostni, obratnostni,
Svihové, tahové, kyvadlové)

pouzitych cviki

e uvede vyznam dechové gymnastiky
statické 1 dynamické a pouziva ji v
konkrétnich ptipadech

e zvlada lokalizované dychani a jeho
mobiliza¢ni uc¢inek na organismus

svalu

trvani.

e podle zadanych kritérii provede jednotlivé

e podle zadaného ucelu zdivodni potadi

e posoudi stav svalového aparatu a provede
cviky k oSetfeni zkracenych a oslabenych

e provede rizné typy cvi¢ebnich jednotek s
cvi¢ebnimi pomuckami (napf. tyce, pruzné
tahy, gymbally, overbally) a interpretuje
jejich sloZeni, miru pouzité zatéze a dobu

Kompenzacni a relaxaéni cvieni

e cviceni k ovlivnéni
svalovych disbalanci a
vadného drZeni téla

e cvicebni jednotky s pouzitim
riznych cvi¢ebnich pomucek

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucdivo

1. ro¢nik

Zak:

- vysvétli vyznam a podstatu jednotlivych
rekondi¢nich programi a vhodnost jejich
aplikace;

- navrhne a organizuje rekondiéni

a regeneracni programy;

Rekondiéni a regenera¢ni programy
- kondi¢ni cvigeni
- dechova cviceni

2. ro¢nik

Zak:

- ovlada relaxacni techniky a aplikuje je

v souladu s psychickym a fyzickym stavem
klienta;

- Vysvétli vyznam sauny v prevenci

a regeneraci a moznosti a zasady jejiho

Rekondiéni a regeneraéni programy
- relaxace
- saunovani

- podle zadanych kritérii provede jednotlivé
druhy pohybu (aktivni, pasivni,
semiaktivni, s dopomoci, silové¢, rychlostni,
vytrvalostni, obratnostni, Svihové, tahové,
kyvadlové);

- podle zadaného ucelu zdGvodni poradi
pouzitych cvikd,

pouZiti;
3. ro¢nik Kompenzaéni a relaxaéni cviéeni
Zak: - cviceni k ovlivnéni svalovych dysbalanci

a vadného drzeni téla)
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- uvede vyznam dechové gymnastiky
statické 1 dynamické a pouziva ji

v konkrétnich ptipadech;

- zvlada lokalizované dychani a jeho
mobiliza¢ni G¢inek na organismus;

- posoudi stav svalového aparatu a provede
cviky k oSetfeni zkracenych a oslabenych

svalt

4. ro¢nik Kompenzaéni a relaxaéni cviceni
Zak: - cvicebni jednotky s pouzitim rtiznych
- provede rizné typy cvicebnich jednotek cvicebnich pomucek

S cvi¢ebnimi pomuckami (napi. tyce,
pruzné tahy, gymbally, overbally) a
interpretuje jejich slozeni, miru pouzité
zatéze a dobu trvani.

ODBORNY VYCVIK
Nézev a adresa Skoly: Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka
Nézev SVP: Rekondicni a sportovni masér
Koéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Platnost SVP s G¢innosti: od 1. 9. 2024
Délka a forma vzdélavani: tiileté denni, ctyfleté kombinované
Stupeni poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyucnim listem

Pojeti vvucovaciho predmétu

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Odborny vycvik poskytuje zakiim védomosti o technologickych postupech a praktické dovednosti
pro masérskou pééi o klienta. Zaci se teoreticky a prakticky seznami s pouzivanymi ptipravky a
technickym vybavenim provozoven, v nichZ jsou poskytovany masérské sluzby a osvoji si
dovednosti potfebné pro poskytovani téchto sluzeb. Nauci se dodrZovat technologické postupy,
zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci, ochrany zivotniho prostfedi a zdravotné-hygienické
ptredpisy. Soucasti praktické odborné ptipravy je také ziskani zdkladnich znalosti o alternativnich
masaznich technikach. Zaci jsou vedeni k tomu, Ze zakladnim pozadavkem pii poskytovani
masérskych sluzeb je nepoSkodit zdravi klienta a Ze nesmi provadét zadny tkon, ktery patii do
zdravotnické I¢kaiské péce.

Charakteristika uciva

Ucivo predmétu Odborny vycvik vychazi z RVP 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér a
zahrnuje jako stéZejni obsahovy okruh Masérska péce, ktery je doplnén o vzdélavaci oblast
Vzd¢elavani pro zdravi, obsahovy okruh Rekondice a regenerace, a obsahovy okruh Psychologie a
komunikace ve sluzbach. Odborny vycvik je zatazen do vSech roc¢nikii studia.

208



Obsah uciva odborného vycviku je osnovan cyklicky. V 1. ro¢niku a ¢astecné ve 2. ro¢niku je

zakladni ucivo ve 2. 1 ve 3. ro¢niku.
Zakum poskytuje védomosti a praktické dovednosti v aplikaci a postupech piedevsim klasickych
masazi, sportovnich masazich, reflexni masaze, lymfatické masaze a v ostatnich manudlnich

technikach.

vvvvvv

Prakticky se seznami s vybavenim provozoven, pomutckami, zdravotné hygienickymi piedpisy
a predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.
Mezipifedmétové vztahy: Spole¢né s dalsimi odbornymi piedméty jako jsou Teorie wellness, ,
Somatologie, Epidemiologie a hygiena, Regenerace a rekondice, Podpora zdravi, Psychologie tvoii
zakladni praktickou ¢ast vyuky pro budouci povolani. Na poznatky z teoretickych odbornych
predmétii navazuji védomosti a dovednosti ziskané pravé pti odborném vycviku v praktickych
¢innostech v odborné masérské provozovné. V kazdém rocniku je u jednotlivych predméti
zafazeno ucivo Sumarizace a prohlubovani uc¢iva piedeslych ro¢niki.

Denni forma vzdélavani:

Nazev predmétu Tydenni hodinova dotace v jednotlivych ro¢nich Celkk?ggirl:ocet
1. 2. 3. 50
L. 15 17,5 17,5
Odborny vycvik T = .
Hodinova dotace za Skolni rok 16325
495 \ 577,5 \ 560 ’
Ro¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu
Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci, hygiena prace, pozarni ochrana
Zatizeni a vybaveni masérské provozovny
1. Materialy
Manuélni masaZze - Sportovni masaz
Alternativni a jiné terapeutické techniky
Manudalni maséaze - Klasick4d masaz
2. Manudlni maséze — Reflexni maséaz (segmentova)
Alternativni a jiné terapeutické techniky
3 Manudlni maséze - Reflexni maséaz (zénova)
' Alternativni a jiné terapeutické techniky

Kombinovana forma vzdélavani:

VN azeY Hodinova dotace za Skolni rok Cvelkovy
prfedmétu pocet hodin
Odborny 1. 2. 3. 4. 640

vycvik 160 160 160 160

ROCNIK STRUCNY SOUHRN VZDELAVACIHO
OBSAHU
1. 1. Péce o zdravi (prvni pomoc)
2. Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,
hygiena prace, poZarni ochrana
3. Materialy
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2. 1. Materialy

Zavtizeni a vybaveni masérské
provozovny

Rekondic¢ni a regeneracni programy
Profesni komunikace

N

Manualni masaze

Kompenzacni a relaxacni cviceni
Profesni komunikace

Alternativni a dalsi terapeutické
techniky

w
A

Smérovani vvuky v oblasti citu, postoju a preferenci hodnot

Vyuka v Odborném vycviku sméfuje k tomu, aby zaci pochopili hodnotu Zivota a uvédomili si
odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi
ostatnich, pecovali o sviij fyzicky a duSevni rozvoj a byli si védomi disledki nezdravého Zivotniho
stylu, dodrzovali zasady osobni a provozni hygieny, posuzovali rozdilnou vérohodnost rtiznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupovali k ziskanym informacim.

Pojeti vyuky

V Odborném vycviku jsou pro osvojeni védomosti a dovednosti vyuZivany pfedev§sim metody
vycvikové — praktické osvojovani ¢innosti, metody monologické, jako je vyklad, dialogické ve
formé¢ vyukového rozhovoru i skupinového dialogu.

Metody se vzajemné prolinaji a kombinuji s ohledem na pravé probirané ucivo.

Jako vyukovych pomiicek je vyuZivano odborné vybaveni provozovny, nafadi a pomtcky, internet,
odborny tisk a ¢asopisy.

Velky duraz je kladen na mezipfedmétové vztahy a na tymovou a samostatnou praci.

Hodnoceni vvsledku Zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel hodnoceni vysledkii vzdélavani a chovani, ktera jsou soucasti
Skolniho fadu. Vysledky vzdélavani zaki se hodnoti péti stupni prospéchu. Nedilnou soudsti
hodnocenti je 1 osobni, aktivni a pozitivni ptistup k uc¢ivu ve vyuce i mimo ni. Oveéfovani znalosti
zaki probiha predevsim formou predvedeni zadané prace, formou pisemnych praci a ustniho
zkouSeni. Neméné dillezité je hodnoceni samostatnych domacich a kolektivnich pisemnych praci a
jejich prezentace. Vzhledem k tomu, ze v oboru je velice dulezita nejen odborna znalost, ale i
kvalitni a odborné vyjadtfovani, ptihliZi se pfi hodnoceni k celkovému ustnimu projevu Zéka.

Prinos predmétu Kk rozvoji kliCovvch kompetenci a prirezovych témat
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KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k ué¢eni

Vzdélavani smeruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit,

vyvhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a redlné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho
vzdelavani, tzn. ze absolventi by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatiiovat rizné zptsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace

poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov), potizovat
si poznamky;

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetné svych zkuSenosti i zkusenosti

jinych lidi;

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi;
znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k ieSeni problémii
Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné resit bézné pracovni i
mimopracovni problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feseni
problému, navrhnout zpisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdiivodnit jej, vyhodnotit a
overit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

uplatiiovat pfi feSeni problémi riizné metody mysleni a mySlenkové operace;

volit prostiedky a zptisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabyté diive;
spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Komunikativni kompetence
Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné ustni formeé v
riiznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych 1
psanych a vhodné¢ se prezentovat;

formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ prehledné a jazykové
spravng;

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty;

snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z text, popt. projevi jinych lidi;
vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani;

dosdhnout jazykové zpusobilosti potiebné pro zakladni komunikaci v cizojazy¢ném
prostiedi nejméné v jednom cizim jazyce;

dosdhnout jazykové zplsobilosti potiebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle potieb a
charakteru piislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét zékladni odborné terminologii
a zékladnim pracovnim pokyniim v pisemné i Ustni form¢);

pochopit vyhody =znalosti cizich jazykli pro Zzivotni 1 pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti.

Personalni a socialni kompetence
Vzdelavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pripraveni stanovovat si na  zakladé poznani své
osobnosti primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi,
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spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahii, tzn. Ze absolventi by

meéli:

posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dusledky svého jednani a
chovani v riznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi dasledkti nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni feSit své socialni 1 ekonomické
zalezitosti, byt finanéné gramotni;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

prispivat k vytvafeni vstiicnych mezilidskych vztahi a k predchdzeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v
demokratickeé spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali
hodnoty narodni, evropské i svetové kultury, tzn. Ze absolventi by méli:

jednat odpoveédné€, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zaymu;

dodrZovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci, poméhat druhym
10 lidem;

jednat v souladu s mordlnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, pfispivat k
uplatnovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nés a ve svéte;

chépat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje;
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpec€ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské 1 svétové kultury a mit k nim vytvoien
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimdlné vyuzivat své osobnostni a
odborné predpoklady pro uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni
kariéry a s tim souvisejici potrebu celozivotniho uceni, tzn. Ze absolventi by méli:

mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho ueni a byt pfipraveni pfizpisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam,;

mit ptehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;
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mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatelii na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a
predpoklady;

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdé€lavacich pftilezitostech,
vyuzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani;

komunikovat vhodné¢ s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencial
a své profesni cile;

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovniki;

rozumét podstaté a principim podnikdni, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéni; dokézat
vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi, se
svymi piedpoklady a dalSimi moznostmi.

Matematické kompetence
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni funkcné vyuzivat matematické dovednosti v
riiznych zivotnich situacich, efektivné hospodarit s financemi, tzn., Ze absolventi by méli:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotkys;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

¢ist rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feseni praktickych ukoll, umét je popsat a
vyuzit 11 pro dané feSeni;

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméta a jejich vzajemné poloze v roving i
prostoru;

aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych ukoli v béznych zivotnich i
pracovnich situacich.

Digitalni kompetence — Vzdélavani smeruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v
digitalnim prostiedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvorive pri prdci,
PpFi uceni, ve volném case i pri svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze absolvent:

ovlada potifebnou sadu digitalnich zatfizeni, aplikaci a sluzeb, vCetné néstroji z oblasti
um¢lé inteligence, vyuZziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pii zapojeni do vetejného
Zivota, digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se
vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostredi a
nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdé€luje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a Gcelu;

vytvaii, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za pomoci
digitalnich prostfedki;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou
vylepsSit postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokdze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy;

vyrovnava se s promeénlivosti digitadlnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovlivituje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika a
pfinosy;

pfedchazi situacim ohrozujicim bezpe€nost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pii spolupraci, komunikaci a sdileni informaci
v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.
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ODBORNE KOMPETENCE

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

dodrzovali bezpecnost prace, jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napft. klientl, zadkaznikl, navstévniki)
i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti
podle piislusnych norem;

znali a dodrzovali zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci a pozarni prevence;

osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci trazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni
zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatnovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poskozenim
zdravi v souvislosti s vykondvanim prace);

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo urazu a dokdzali prvni pomoc sami poskytnout;

uméli vypracovat provozni fad masérské provozovny.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:

chéapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
organizace;

dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

- dbali na zabezpecCovani parametrii (standardti) kvality procestli, vyrobkl nebo sluzeb,

zohlednovali poZadavky klienta (zdkaznika, obcana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

- znali vyznam, G¢el a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské
ohodnoceni

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socialni dopady;

- efektivné hospodatfili s finan¢nimi prostiedky;

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s
ohledem na zivotni prostiedi.

Vykonavat odborné ¢innosti pii poskytovani masérskych sluzeb, tzn. aby absolventi:

volili vhodny druh a postup maséaze v souladu s poZadavky a zdravotnim stavem klienta,
technologickymi postupy a novymi védeckymi poznatky;

obsluhovali dokonale pfistrojové vybaveni provozovny a provadéli béznou udrzbu
pouzivanych zatizeni a pomticek;

poskytovali poradenskou sluzbu, propagovali nové postupy a ptipravky pro masérské
sluzby;

dodrzovali pracovni kédzeii, samostatné organizovali svou praci;

zvySovali soustavné svou odbornou uroven studiem odborné literatury a casopisti a
navstévami odbornych kurzl, seminait a predvadécich akei.

Volit a pouZivat piipravky v souladu s technologickymi postupy, tzn. aby absolventi:

- volili vhodné ptipravky podle jejich vlastnosti a moznosti pouziti;
- bezpetné¢ manipulovali s pfipravky a volili vhodné podminky a zplsoby jejich

uskladnéni;
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- dodrzovali spravné davkovani ptipravkl a zptisoby bezpecné likvidace po skonceni
jejich zivotnosti;
- sledovali pribézné nabidku novych pfipravkli a moznosti jejich pouziti a vhodnym
zpusobem je doporucovali klientim.
Uplatiiovat zdravotni hlediska a zasady hygieny p¥i poskytovani masérskych sluzeb, tzn. aby
absolventi:
- udrzovali pracovisté Cisté, esteticky upravené a ucelné zatizené
- posuzovali moznost poskytnuti masérskych sluzeb z hlediska aktualniho zdravotniho
stavu klienta a rozhodovali, kdy zdravotni stav klienta vyzaduje navstévu Iékare;
- dusledné dodrzovali zdravotné-hygienické ptepisy a zasady osobni a provozni
hygieny.
Jednat s klienty, spolupracovniky a obchodnimi partnery, tzn. aby absolventi:
- vystupovali profesionalné¢ a kultivované ve vztahu ke klientim a spolupracovnika
- vhodné navazovali kontakt s klienty, uméli s nimi hovofit a naslouchat jim;
- fesili nezvyklé a problémové situace ve styku s klienty;
- dovedli se vyrovnat se stresovymi situacemi, regulovali své chovani, aby
nedochazelo ke konfliktim a napéti mezi lidmi.
Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v masérskych sluzbach, tzn. aby absolventi:
- sjednavali ndkup ptipravkl pouzivanych pti poskytovani masérskych sluzeb;
- zhotovovali ceniky tkonti a kalkulovali spotfebu a prodejni cenu nabizenych
ptipravk;
- vedli kartotéku klienti;
- vyhotovovali obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou tpravou.

PRUREZOVA TEMATA

Aplikace priifezovych témat ve vyucovacim predmeétu se tyka zejména témat: Obcan

v demokratické spolecnosti (v praktické vyuce bude dbano na vytvaieni demokratického prostiedi
zaloZeného na respektu, vzajemné spolupraci, vycviku formou predvedenim odborné dovednosti a
feseni modelovych situaci zaméfenych na obor), Clovék a Zivotni prostiedi (spravné tiidéni odpadu
na provozovnach) a Informacni a komunikaéni technologie (dtraz kladen na schopnost vyhledat,
vyhodnocovat, vyuzivat informace a tfidit je pro potieby oboru a pro vykon v povolani. Zaci budou
vedeni k samostatné praci, medialni gramotnosti a trénovani kritického odstupu k informacim

Z médii).

MEZIPREDMETOVE VZTAHY

Ptedmét Odborny vycvik ma uzké meziptedmétové vztahy piredevsim s odbornymi pfedmeéty
Somatologie, Teorie wellness, Podpora zdravi (Rekondi¢ni a regeneracni programy), Epidemiologie
a hygiena, Psychologie, Epidemiologie a hygiena. Poznatky z téchto odbornych predméti jsou
prakticky aplikovany a rozvijeny.

Denni forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
1. roénik
Zak: Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci,
hygiena price, poZarni ochrana
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dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence;

pii obsluze, bézné udrzbe a Cisténi
pristrojii a zafizeni postupuje v souladu
s pfedpisy a pracovnimi postupy;
uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastéjsi priciny trazi a jejich
prevenci;

uvede povinnosti pracovnika i
zaméstnavatele v ptipad€ pracovniho
urazu;

obsluhuje pfistrojové a technické
vybaveni provozovny a pfi manipulaci
s nim dodrzuje bezpecnostni piedpisy;
pouziva pracovni pomucky k
efektivnéjSimu provedeni a ucinku
masazi;

charakterizuje pouzivané masazni
ptipravky a jejich piisobeni v prubéhu
aplikace;

voli vhodny ptipravek v souladu s
jednotlivymi druhy a fazemi masaze;
vysvétli spravné davkovani piipravki-
dodrzuje bezpecnostni piedpisy a
ochranna opatieni pfi praci s pfipravky
a pii jejich uskladnéni;

dba na hospodarné a ekologické
vyuzivani piipravki a jejich
bezpecnou likvidaci po skonceni jejich
Zivotnosti;

pfipravi pracovisté, voli a pfipravi
masazni potfeby a pomicky v souladu
s technologickym postupem;

posoudi vhodnost ¢i nevhodnost
masaze podle aktualniho stavu klienta
a na zaklad¢ sdélenych informaci;
pozna (vysSetii) kvalitu svalového
aparatu a kaze klienta;

ptipravi klienta pro vykon zvolené
masaze podle hygienickych ptredpisi;
dodrzuje zésady osobni a provozni
hygieny;

voli vhodny druh a postup maséaze v
souladu s aktudlnim zdravotnim
stavem a pozadavky klienta,
technologickymi postupy a novymi
védeckymi poznatky;

- Pracovnépravni problematika BOZP
- Bezpecnost technickych zatizeni

Zarizeni a vybaveni masérské provozovny
- pfistrojové a technické vybaveni
- pracovni pomiicky

Materialy

- desinfek¢ni ptipravky

- masazni emulze

- masazni oleje

- masazni roztoky na lihové bazi
- silice, flavanoidy, embrokace

- masazni gely

Manualni masaze
- sportovni masdz zad, §ije, hlavy, hrudniku,
bficha, hornich kongetin a dolnich koncetin

Alternativni a dal$i terapeutické techniky
- barnikkova masaz
- me&kkeé techniky (bankovani)
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voli vhodné piipravky podle jejich
vlastnosti a moznosti pouziti;
provadi sportovni masaz zad, §ije,
hrudniku, bficha, hornich koncetin,
dolnich koncetin (zadni a predni
strana);

Vv priibéhu maséze sleduje reakce
klienta a vhodn¢ s nim komunikuje
vystupuje profesionaln¢ a kultivované
ve vztahu ke klientovi;

poskytuje poradenstvi a propaguje
piipravky pro masérské sluzby;
vede kartotéku klienti;

vysvétli podstatu jednotlivych
alternativnich masaznich technik a
moznosti jejich aplikace;

objasni podstatu dalSich terapeutickych
technik (mekkeé techniky) a vysvétli
moznosti jejich aplikace;

provadi oSetieni klienta v souladu

s jeho aktudlnim zdravotnim stavem;
dodrzuje zasady jednotlivych
masaznich technik;

2. roénik

Zak:

pfipravi pracovisté, voli a pfipravi
masazni potfeby a pomicky v souladu
s technologickym postupem;

posoudi vhodnost ¢i nevhodnost
masaze podle aktualniho stavu klienta
a na zéklad¢ sdélenych informaci;
pozna (vysetii) kvalitu svalového
aparatu a kaze klienta;

pfipravi klienta pro vykon zvolené
masaze podle hygienickych predpisi;
dodrzuje zésady osobni a provozni
hygieny;

voli vhodny druh a postup maséaze v
souladu s aktudlnim zdravotnim
stavem a pozadavky klienta,
technologickymi postupy a novymi
védeckymi poznatky;

voli vhodné piipravky podle jejich
vlastnosti a moZnosti pouZiti;

provadi klasickou maséz zad, Sije,
hlavy, hrudniku, bficha, dolnich
koncetin a hornich koncetin;

ovlada zakladni reflexni body, provadi
reflexni masdz — sestava pro §iji a

Manualni masaze
- klasicka masaz zad, $ije, hlavy, hrudniku,
bricha, hornich koncetin a dolnich koncetin

- reflexni masaz (segmentova)

Alternativni a dalsi terapeutické techniky
- tejpovani (fixni, kinesiotaping)
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hlavu, zddova, hrudni a panevni
sestava;

- v prubéhu masaze sleduje reakce
klienta a vhodn¢ s nim komunikuje;

- vystupuje profesionélné a kultivované
ve vztahu ke klientovi;

- poskytuje poradenstvi a propaguje
piipravky pro masérské sluzby;

- vede kartotéku klient

- vysvétli podstatu jednotlivych
alternativnich masaZnich technik a
moznosti jejich aplikace;

- objasni podstatu dalSich terapeutickych
technik a vysvétli moznosti jejich
aplikace;

- provadi osetfeni klienta v souladu
S jeho aktudlnim zdravotnim stavem;

- dodrzuje zasady jednotlivych
masaznich technik;

3. ro¢nik
Zak:

- pfipravi pracovisté, voli a pfipravi
masazni potfeby a pomiicky v souladu
s technologickym postupem;

- posoudi vhodnost ¢i nevhodnost
masaze podle aktudlniho stavu klienta
a na zaklad¢ sdélenych informaci;

- poznd (vysetii) kvalitu svalového
aparatu a kize klienta;

- pfipravi klienta pro vykon zvolené
masaZze podle hygienickych predpist;

- dodrzuje zasady osobni a provozni
hygieny;

- voli vhodny druh a postup masaze v
souladu s aktudlnim zdravotnim
stavem a pozadavky klienta,
technologickymi postupy a novymi
védeckymi poznatkys;

- voli vhodné ptipravky podle jejich
vlastnosti a moznosti pouziti;

- ovlada zakladni reflexni body, provadi
reflexni masaz

- v prubéhu masaze sleduje reakce
klienta a vhodné s nim komunikuje;

- vystupuje profesionalné a kultivované
ve vztahu ke klientovi;

- poskytuje poradenstvi a propaguje
ptipravky pro masérské sluzbys;

- vede kartotéku klient

Manualni masaze
- reflexni masaz (zénova)

Alternativni a dalSi terapeutické techniky
- lymfatickd maséaz

- orientalni masazni techniky

- aromaterapie
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- vysvétli podstatu jednotlivych
alternativnich masaznich technik a
moznosti jejich aplikace;

- objasni podstatu dalSich terapeutickych
technik (mekké techniky,
aromaterapie, tejpovani) a vysvetli
moznosti jejich aplikace;

- provadi oSetfeni klienta v souladu
s jeho aktudlnim zdravotnim stavem;

- dodrzuje zésady jednotlivych
masaznich technik;

Kombinovana forma vzdélavani:

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucéivo

1. ro¢nik

Zak:

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi,
jak na né reagovat v situacich osobniho
ohrozeni a za mimotadnych udalosti;

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé¢ a jinym;

- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence,

- pti obsluze, bézné Gdrzbé a Cisténi pristroji
a zafizeni postupuje v souladu s piedpisy

a pracovnimi postupy;

- uvede priklady bezpecnostnich rizik, event.
nejcastéjsi priciny urazu a jejich prevenci;

- uvede povinnosti pracovnika

I zaméstnavatele v piipadé pracovniho
urazu;

- charakterizuje pouZivané masazni
piipravky a jejich ptisobeni v prubéhu
aplikace;

- voli vhodny ptipravek v souladu

S jednotlivymi druhy a faizemi masaze;

- vysvétli spravné davkovani pripravki,

- dodrzuje bezpecnostni predpisy a ochranna
opatieni pii praci s ptipravky a pii jejich
uskladnéni;

- dba na hospodarné a ekologické vyuzivani
pripravka a jejich bezpec¢nou likvidaci po
skonceni jejich zivotnosti;

Péce o zdravi

Prvni pomoc

- urazy a nahlé zdravotni piihody

- poranéni pii hromadném zasazeni obyvatel
- stavy bezprostiedné ohrozujici Zivot

Bezpecénost a ochrana zdravi p¥i praci,
hygiena prace, poZarni prevence

- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpecnost technickych zatizeni

Materialy

- dezinfekéni piipravky
- masazni emulze

- masazni oleje

2. roénik

Materialy
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Zak:

- charakterizuje pouzivané masazni
piipravky a jejich ptisobeni v prubéhu
aplikace;

- voli vhodny ptipravek v souladu

s jednotlivymi druhy a fazemi masaze;

- Vysvétli spravné davkovani ptipravki;

- dodrzuje bezpecnostni predpisy a ochranna
opatieni pii praci s ptipravky a pii jejich
uskladnéni;

- dba na hospodarné a ekologické vyuzivani
piipravka a jejich bezpec¢nou likvidaci po
skonceni jejich zivotnosti;

- obsluhuje piistrojové a technické
vybaveni

provozovny a pfi manipulaci s nim

dodrzuje bezpecnostni piedpisy;

- pouziva pracovni pomucky k

efektivnéjsimu provedeni a t¢inku masazi;

- vysvétli vyznam a podstatu jednotlivych
rekondi¢nich programi a vhodnost jejich
aplikace;

- navrhne a organizuje rekondi¢ni

a regeneracni programy;

- ovlada relaxacni techniky a aplikuje je

v souladu s psychickym a fyzickym stavem
klienta;

- VysVvétli vyznam sauny v prevenci

a regeneraci a moznosti a zasady jejiho
pouziti;

- Vysvétli vyznam informaci a komunikace
pro podnikani ve sluzbach,;

- vyuziva telekomunikaéni prostredky

v souladu se spolec¢enskymi zasadami;

- vhodné¢ uplatiuje prostiedky verbalni

i neverbalni komunikace;

- komunikuje s klienty v cizim jazyce;

- piSe na klavesnici desetiprstovou hmatovou
metodou v priméfené rychlosti a piesnosti;

- masazni roztoky na lihové bazi
- silice, flavonoidy, embrokace
- masazni gely

Zarizeni a vybaveni masérské
provozovny

- pristrojové a technické vybaveni
- pracovni pomucky

Rekondiéni a regenera¢ni programy
- kondiéni cviceni

- dechova cviCeni

- relaxace

- saunovani

Profesni komunikace

- vyuziti techniky v komunikaci

- verbalni a neverbalni komunikace
- zéklady psani na klavesnici

3. ro¢nik

Zak:

- ptipravi pracovisté, voli a pfipravi masazni
potieby a pomacky v souladu

s technologickym postupem;

- posoudi vhodnost ¢i nevhodnost masaze
podle aktualniho stavu klienta a na zaklad¢
sdélenych informaci;

- pozna (vysetii) kvalitu svalového aparatu

Manualni masaze

- klasicka masaz zad, $ije, hlavy, hrudniku,
bricha, hornich koncetin a dolnich koncetin

- sportovni masaz zad, §ije, hrudniku, bficha,
hornich koncetin a dolnich koncetin

- reflexni masaz

Kompenzaéni a relaxacni cviceni
- cviceni k ovlivnéni svalovych dysbalanci
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a kize klienta;

- pripravi klienta pro vykon zvolené¢ masaze
podle hygienickych predpist;

- dodrzuje zasady osobni a provozni
hygieny;

- voli vhodny druh a postup masaze

Vv souladu s aktualnim zdravotnim stavem a
pozadavky klienta, technologickymi
postupy a novymi védeckymi poznatky;

- voli vhodné ptipravky podle jejich
vlastnosti a moznosti pouziti;

- provadi klasickou masaz zad, §ije, hlavy,
hrudniku, bficha, dolnich kondetin

a hornich koncetin;

- provadi sportovni masaz zad, §ije,
hrudniku, bficha, hornich koncetin, dolnich
koncetin (zadni a ptedni strana);

- ovlada zakladni reflexni body,

- provadi reflexni masaz — sestava pro §iji
a hlavu, zadova, hrudni a panevni sestava;
- v pribéhu masaze sleduje reakce klienta
a vhodn¢ s nim komunikuje;

- vystupuje profesionalné a kultivovan¢ ve
vztahu ke Kklientovi;

- poskytuje poradenstvi a propaguje
ptipravky pro masérské sluzby;

- vede kartotéku klientu;

- podle zadanych kritérii provede jednotlivé
druhy pohybu (aktivni, pasivni,
semiaktivni, s dopomoci, silove, rychlostni,
vytrvalostni, obratnostni, Svihové, tahové,
kyvadlové);

- podle zadaného ucelu zdivodni poradi
pouzitych cvikd;

- uvede vyznam dechové gymnastiky
statické 1 dynamické a pouZiva ji

v konkrétnich ptipadech;

- zvlada lokalizované dychani a jeho
mobiliza¢ni G¢inek na organismus;

- posoudi stav svalového aparatu a provede
cviky k oSetfeni zkracenych a oslabenych
svalt

- provede rizné typy cvic¢ebnich jednotek

S cvi¢ebnimi pomuckami (napf. tyce,
pruzné tahy, gymbally, overbally) a
interpretuje jejich slozeni, miru pouzité
zatéze a dobu trvani.

- vyhotovi pisemnosti spojené s provozem
vécng, jazykove a formalné spravné
a v souladu s normalizovanou upravou

a vadného drzeni téla)
- cvicebni jednotky s pouzitim rtiznych
cvicebnich pomticek

Profesni komunikace

- vyhotovovani obchodnich pisemnosti
- kartotéka klient

- cenik nabizenych masérskych sluzeb
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pisemnosti;

- kalkuluje spotiebu a prodejni cenu
nabizenych ptipravki,

- kalkuluje cenu poskytovanych masérskych

sluzeb;

- Vytvoii cenik nabizenych masérskych

sluzeb

4. ro¢nik Alternativni a dalsi terapeutické
Zak: techniky

- vysvétli podstatu jednotlivych - lymfaticka masaz
alternativnich masaznich technik a vysvétli - bankova masaz

moznosti jejich aplikace; - orientalni masazni techniky

- objasni podstatu dal$ich terapeutickych - mekkeé techniky (bankovani)
technik (mekké techniky, aromaterapie, - aromaterapie

tejpovani) a vysvetli moznosti jejich - tejpovani (fixni, kinesiotaping)
aplikace;

- provadi osetfeni klienta v souladu s jeho
aktualnim zdravotnim stavem,;

- dodrzuje zasady jednotlivych masaznich
technik.

5. Zkracené studium (denni forma)

5.1 Zakladni identifika¢ni Gdaje

Nazev a adresa Skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Koéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Platnost dodatku s u¢innosti: od 1.9.2024

Délka a forma vzdélavani: 1 rok, zkracené studium

Stupeni poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyucnim listem, kvalifika¢ni arovenn EQF 3

Popis celkového pojeti vzdélavani
SVP oboru Rekondiéni a sportovni masér byl zpracovan na zakladé RVP Rekondiéni a sportovni
masér s prihlédnutim k pfipominkdm socialnich partnert a s ohledem na Standardy finan¢ni

gramotnosti. Charakteristickym rysem pfipravy je solidni vSeobecné a dikladné profesni vzdélani.
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Cilem je vychova absolventa, ktery se dobfe uplatni na trhu préce, je adaptabilni a je pfipraven k
dalSimu, 1 celozivotnimu vzdélavani. Cilem je ptipravit zaky na rychle se ménici podminky zivota,
zejména ucit se poznavat, pracovat a jednat, zit spolecné a ucit se byt.

Vyuka v odborném vycviku navazuje ve svém pusobeni na védomosti ziskané v teoretickém
vyucovani, uplatiiuje je ve vyuce odbornych dovednosti a profesnich navyka. Zajistuje ptipravu
zak pro vykon praktickych dovednosti potfebnych k profesionalnimu vykonavani kvalifikovanych
a kvalitnich masérskych sluzeb.

K posileni univerzalnosti v ptipravé zaki, smefujici ke komplexnosti v poskytovani profesionalnich
masérskych sluzeb a poradenské ¢innosti z hlediska péce o télo a zdravého Zivotniho stylu,
organizuje Skola béhem vzdélavani odborna skoleni, umoziuje dobrovolnou ucast v
nadstandardnich odbornych seminatich a kurzech (zahrani¢ni staze, certifikované kurzy apod.).
Vyuka se trvale orientuje na aplikaci novych trenda v oblasti profesionalni masaze a zivotniho stylu
wellness.

Soucasti vSeobecného vzdelavani je vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich
(ICT) a zakladni ekonomické vzdélavani (krome obort, kde maji ob¢é oblasti odborny — /profesni
charakter). Osvojované znalosti a dovednosti se déle rozvijeji formou aplikaci v dalSich v§eobecné
vzdélavacich oblastech i v oblasti odborného vzdélavani. Obsah vzdélavani je v navaznosti na RVP
koncipovan nadpredmétove podle vzdélavacich oblasti a zejména usiluje se o funkéni propojeni
teorie a nacviku dovednosti (praxe).

Metodické postupy

Ucitelé voli rizné metody prace v zavislosti na predmétu, uc¢ivu a jeho naro¢nosti, na véku zakt a
na studijni trovni tfidy, podle konkrétni situace a s ohledem na moznosti §koly. Je kladen diiraz na
studijni ¢teni, praci s informacemi, vyuzivani informatickych technologii (ukoly, konzultace).

k samostudiu, radi pti vyhledavani informaci. Ucitelé vytvareji pro zaky pracovni listy ke
konkrétnim tematickym okruhtim, které v u€ebnicich nejsou zpracovany, nebo jimi aktualizuji
ucivo. Ptiklady jsou vybirdny z hlediska Zivotnich zkuSenosti zak1, plni zaroven formativni cile
vzdélavani.

Praktické vyucovani, které v prezencni formé pievazuje, smetuje predevsim k ziskadni dovednosti a
k profesionalnimu vystupovani. Pfevladaji metody:

Instruktaz, vyklad.

Predvedeni (jako metoda ndzornd) odborné dovednosti nebo postupu ucitelem v normalnim
pracovnim tempu, ndsledné po etapach nebo jednotlivych pracovnich tkonech ve zpomaleném
tempu za pouZiti potfebnych nastrojii a materialii a opét v normalnim pracovnim tempu. Je mozné
vyuzit obrazi ¢i filmt predvadéné odborné ¢innosti.

Nécvik (jako metoda praktickd), nacvik po etapach pod vedenim, pfimym dozorem ucitele, nacvik
individualni, ve dvojici nebo skupinovy podle charakteru osvojovanych odbornych dovednosti,
technickych, materidlovych, organiza¢nich a jinych mozZnosti.

Opakovani a cviceni (procvi¢ovani uciva), pouzivané ke zdokonalovani pracovnich operaci a celych
pracovnich postupil, odbornych v€domosti a kvality odbornych dovednosti. Metoda samostatné
prace zakl (jako metoda praktickd) navazujici na nacvik, upeviiujici a automatizujici vyucované
odborné védomosti a dovednosti, ovéiuje pochopeni piedeslé instruktaze a predvedeni. Sméetuje k
vytvafeni finalnich produktl sluzeb v pfirozeném prostiedi pracovisté. Zprvu pod pfimym vedenim
ucitele (pfimym dozorem ucitele) a pozdéji pod jeho odbornym dohledem.

Metoda inscenac¢ni, vhodné zejména pro nacvik komunikativnich dovednosti, kultivovaného a
profesiondlniho jednani zaka se zadkaznikem. Pfinasi potfebnou jistotu, ztratu ostychu, upeviiuje
pozadované navyky. Vyzaduje bezchybny vzor ze stravy ucitele. Je tieba vyloucit bezduchou
napodobu, napodobeni ma byt aktivni, tvirci.

Zpisoby rozvoje odbornych a klicovych kompetenci
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Klicové a odborné kompetence jsou rozvijeny ve vSech predmétech. V souladu s cili kvality nasi
Skoly uplatniuji ucitelé nové metody a vyuzivaji moderni didaktickou techniku a individualni
pristup, aby zaktim z riznych spolecenskych a socialnich vrstev bylo umoznéno dosdhnout co
nejlepsich vysledk.

Ucitelé béhem vyuky kladou diiraz na porozuméni vykladu a pouzivanych textd, na praci s textem a
vyhledavani informaci, zadavaji tikoly, které vyzaduji kombinace informaci z riznych zdroju.
Sleduji prab¢h a vysledky samostudia, poskytuji konzultace. Ucitelé sleduji vykony zaka, radi jim
individudlné jak se zlepsit, oceniuji pokrok v rdmeci individualnich schopnosti zaki. U¢itelé trvaji na
dohodnutych pravidlech chovani a pracovni kazn¢, na spravnych technologickych postupech
praktickych ¢innosti a na dohodnutych nebo danych terminech a kvalité odevzdavanych uloh.
Vedou zaky k dodrzovani bezpe¢nosti pii praci a K Setrnému pfistupu k Zivotnimu prostiedi. Vedou
zaky k tomu, aby si uvédomovali zodpovédnost za své vysledky.

Jedna se o tyto kompetence, jejichz konkrétni realizace vychazi z ¢asti 2. 3 a je popsana
arozvedena v preambulich jednotlivych pfedmétu.

Kli¢ové kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k feseni problémi

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Matematické kompetence

Digitalni kompetence — Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v
digitalnim prostredi a vyuzivat digitdlni technologie bezpecné, sebejiste, kriticky a tvorivé pri prdci,
PpFi uceni, ve volném case i pri svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze absolvent:

ovlada potrebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti umeélé

inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prosttedi 1 pfi zapojeni do vetejného Zivota;
digitalni technologie a zpusob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;
ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitdlni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zplisoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadifuje se za pomoci
digitalnich prostredk;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi
problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviluje spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvazuje rizika a
pfinosy;

predchazi situacim ohroZujicim bezpe€nost zafizeni i dat, situacim ohroZujicim jeho télesné a
dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.
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Odborné kompetence

Vykonavat odborné ¢innosti pii poskytovani masérskych sluzeb

Volit a pouzivat ptipravky v souladu s technologickymi postupy

Uplatiiovat zdravotni hlediska a zdsady hygieny pti poskytovani masérskych sluzeb
Jednat s klienty, spolupracovniky a obchodnimi partnery

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v masérskych sluzbach

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

Zpiusoby zaclenéni prifezovych témat

Témata jsou realizovana ve vSech predmétech, vzdy v kontextu s u¢ivem a aktualni situaci.

PT Clovék a Zivotni prostiedi - vedeni zakd k udrzovéani poradku a &istoty na pracovisti, ve §kole,
V jejim okoli a na vetejnych mistech, tfidéni odpadu, vyuziti druhotnych surovin, k Setrnosti

k Zivotnimu prostiedi pfi pouzivani Cisticich a dezinfek¢énich prostiedk, k respektovani principt
udrzitelného rozvoje.

PT Obcan v demokratické spole¢nosti V ramci programu prevence socialné patologickych jevl pro
celou skolu je kladen diiraz na komunikaci, kooperaci a zdravy Zivotni styl. V oblasti prevence se
jedné o prabézny program zpracovany metodikem prevence socialné patologickych jevii Konkrétni
aplikace prifezovym tématem Obcan v demokratické spolecnosti je vytvareni demokratického
ovzdusi ve skole, tiid€, ve spolupraci, ucasti a dialogu.

Clovék a digitalni svét

V odborné oblasti jsou Zaci vedeni k efektivnimu vyuZzivani digitalnich nastrojt

pottebnych nebo vhodnych pro odborné Cinnosti..

PT Clové&k a svét prace - dopliiuje znalosti a dovednosti Zaka ziskané v odborné slozce vzdélavani
identifikaci a formulovani vlastnich priorit, vede k "ipraci s informacemi. Ve zkracené formeé
vzdélavani je realizovano predevsim v Ekonomice a Odborném vycviku.

Realizace prifezovych témat se dopliiuje s rozvojem klicovych a odbornych kompetenci.

Organizace vyuky

Vzdélavani je organizovano jako jednoleté kombinované. Sklada se z teoretického vyucovani a
praktického vyucovani.

Prezencni teoretické vyucovani probihd podle rozvrhu hodin vytvofeného na zacatku Skolniho roku.
Dalsi formou je samostudium zadanych &asti udiva a jeho kontrola a hodnoceni. Zaci pracuji i

s vyuzitim dalkového ptistupu k materialim a komunikuji s vyu€ujicimi pomoci ICT.

Vyuku odborného vycviku vede ucitel/ka odborného vycviku ve §kolni uc¢ebné masazi ve skupiné
maximalné 10 zaki. Vyucovaci jednotkou je vyu€ovaci den, ktery trva podle rozvrhu vytvoteného
na zacatku Skolniho roku. Vyucovaci hodina v odborném vycviku trvd 60 minut. Pfestavky se do
této doby nezapocitavaji

Podil teoretického a praktického vyucovani je dan u€ebnim planem.

Zpisob hodnoceni zaki

Hodnoceni zaki je provadéno podle Pravidel hodnoceni. V teoretickém vyucovani se jedna o
pisemné a Ustni zkouSeni a hodnoceni zadanych praci vyplyvajicich ze samostudia. V Odborném
vycviku jsou zaci hodnoceni v pritbé¢hu vykondvanych praktickych ¢innosti pfi vyuce v u¢ebné
odborného vycviku. Hodnoceny jsou odborné dovednosti i aplikace odbornych znalosti z odbornych
pfedméti pii praktické ¢innosti vykondvané v masérském salonu.
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Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki nadanych

Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potifebami

Za 74ky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, kteti k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
zaklad¢ s ostatnimi potiebuji poskytnuti podplirnych opatieni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné
poskytovani podptirnych opatieni z vyétu uvedeného v § 16 §kolského zakona (SZ). Podpiirna
opatieni se podle organizacni, pedagogické a finanéni naroc¢nosti ¢leni do péti stupiti. Podpirna
opatieni zajist'uje Skola a Skolské zatizeni.Podpirna opatieni prvniho stupné lze uplatnit i bez
doporuceni skolského poradenského zafizeni a nemaji normovanou finan¢ni naro¢nost. Podptrna
opatfeni druhého az patého stupné muze Skola nebo skolské zatizeni uplatnit pouze s doporuc¢enim
$kolského poradenského zaiizeni (SPZ) a s informovanym souhlasem zletilého zéka nebo
zakonného zastupce zaka.

Riizné druhy nebo stupné podpirnych opatieni Ize kombinovat za podminek danych SZ
a vyhlaskou. Zavazny ramec pro obsahové a organiza¢ni zajisténi odborného vzdélavani vSech zakt
tvoii RVP pro jednotlivé obory vzdélani, na jejichz zakladé skoly zpracuji sviij SVP. Pfi
poskytovani podptirnych opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, Ze feditel
Skoly muze ze zavaznych duvodui, zejména zdravotnich, na zadost uvolnit zaka zcela nebo z¢asti z
vyuc¢ovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ mize byt uvolnén (nebo nemusi byt
hodnocen) také z provadéni nékterych ¢innosti, ovS§em nemuze byt uvolnén z piedmétu
rozhodujiciho pro odborné zaméteni absolventa. Tzn., Ze zdk nemiize byt uvolnén z odbornych
teoretickych i praktickych predméta (tj. prislusnych cviceni, odborného vycviku, uc¢ebni a odborné
praxe) nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledkt vzdélavani vymezenych
piislugnym SVP, z predméta nebo obsahovych &asti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro
ziskani pozadovanych gramotnosti nebo piedmétu a obsahovych ¢asti zavérecné zkousky,
zaverecné zkousky s vyuénim listem, maturitni zkousky.

Zaktim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuéeni SPZ i dalsi druhy
podpirnych opatieni, napt. vyuziti asistenta pedagoga, poskytnuti kompenzacnich pomicek
a specialnich didaktickych prostiedkd, uprava materialnich a organizaénich podminek vyuky nebo
uprava podminek pfijimani a ukoncovani vzdélavani.

Pro zaky muze byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zafazovana
pedagogicka intervence. Pedagogicka intervence se poskytuje jako opatteni prvniho stupné na
zékladé rozhodnuti feditele. Skola pfizptisobuje parametry pedagogické intervence potiebam zakii a
je mozné ji poskytnout samostatné nebo ve skuping. O poskytovani je nutné informovat zakonné
zastupce. Cilem je umoznit Skole cilen¢ intervenovat v ptipadech, kdy Zak potiebuje podporu ve
Skolni praci, a minimalizovat tak riziko Skolni netispéSnosti a dalSich negativnich jevi.

Vzdélavani nadanych zaku

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti §kol a §kolskych zafizeni vytvaiet podminky pro
rozvoj nadani zaka. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencialu zakt véetné riznych druht
nadani. Za nadaného zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje predevsim zak, ktery pfi
adekvatni podpoie vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou troven v jedné ¢i vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Za
zéka mimofadné nadaného se pak povazuje piredevsim zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje
mimortadné tirovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo
v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech.

Zjistovani mimofadného nadani a vzdélavacich potieb mimoradné nadaného zaka provadi SPZ
ve spolupraci se skolou, ktera zaka vzdélava. Jestlize se u zaka projevuje vyhranény typ nadani (v
oblasti pohybové, umélecké, manualni), vyjadiuje se SPZ zejména ke specifikim jeho osobnosti,
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ktera mohou mit vliv na prabéh jeho vzdélavani, zatimco miru zdkova nadani zhodnoti odbornik v
piislusném oboru. Zakovi s mimotadnym nadanim muze $kola povolit vzdélavani podle IVP nebo
ho preradit na zakladé zkousek do vyssiho ro¢niku bez absolvovani pfedchoziho ro¢niku. Nadani,
piipadné mimofadné nadani Zaka se mize projevit i v jinych nez uméleckych oborech vzdélani.
Mize se jednat naptiklad o nadani vztahujici se k vykonlim specidlnich manualnich nebo
kognitivnich ¢innosti, které zak v zadkladnim vzdélavani nevykonaval, protoze zde nebyly
predmeétem, resp. obsahem vzdélavani, a tento typ nadani tudiz nemohl byt u zaka identifikovan.
Mohou to byt i Zaci vysoce motivovani ke studiu daného oboru a povolani nebo ptislusné technické
aj. oblasti védy a techniky. Je zadouci vénovat témto zakim zvysenou pozornost a vyuzivat pro
rozvoj jejich nadani také podpiirna opatieni vymezena pro vzdélavani téchto zakt SZ a vyhlaskou.
Jedna se nejen o vzdelavani podle IVP u zaku s diagnostikovanym mimofadnym nadanim, ale také
0 moznost rozsifit obsah vzdélavani, popt. i vystupy vzdélavani, nad ramec SVP, vytvaret skupiny
nadanych zakl z riznych ro¢nikl, umoznit zakiim ucastnit se vyuky ve vyssim ro¢niku, popft. se
paralelng vzdélavat formou stazi na jiné $kole véetné VOS (popf. na vysoké skole) nebo na
odbornych pracovistich, Gi¢astnit se studijnich a jinych pobytt v zahrani¢i (napf. v ramci programu
Erasmus+), zapojovat zaky do ruznych projektt (Skolnich i projekti socialnich partnert), soutézi a
jinych aktivit rozvijejicich nadani zak.

Systém péce o Zaky se SVP a Zaky nadané ve Skole

Skola zajistuje pé&i o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a ziky nadané v souladu
s platnou legislativou. Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potiebami a Z4ci nadani jsou integrovani
Vv béznych ttidach. Je jim poskytovana individualni péce v souladu s doporué¢enimi ze Skolskych
poradenskych zatizeni, se stupném podptlirnych opatieni s ohledem na podminky skoly.

Reditel $koly zabezpeéuje poskytovani poradenskych sluZeb ve $kole $kolnim poradenskym
pracovistém, ve kterém plisobi vychovny poradce a Skolni metodik prevence. Oba pracovnici Skoly
spolupracuji s dalsimi pedagogickymi pracovniky, zejména s tfidnimi uciteli, a zajist'uji
pravidelnou komunikaci se zdkonnymi zastupci Zaka nebo zletilym Zakem. Spolupracuji
S odbornymi institucemi, tj. se Skolskym poradenskym zatizenim, v ptipad¢ potieby také s
odborniky mimo oblast skolstvi (odbornymi Iékati nebo pracovniky z oblasti socialné pravni
ochrany zéka apod.).

Skolni poradenské pracovisté se v uzké soucinnosti s jednotlivymi pedagogy vénuje zékiim,
kteti maji problémy s prospéchem, zakim, kteti maji vysokou omluvenou i neomluvenou absenci,
vénuje podporu zakiim ze znevyhodnéného socidlniho nebo z odlisného kulturniho prostiedi,
ptipadné prozivaji krizi ve svych osobnich vztazich. Se za¢lenovanim zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami souvisi i zvySena péce o tiidni kolektivy. Tato péce probiha ve spolupraci
s tfidnimi uciteli a se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, kterd na zakéazku Skoly pfipravuji
preventivni nebo intervenéni programy. Zaci mohou své problémy konzultovat s tiidnimi uciteli i
v tfidnickych hodinéch.

Ve skole je urcena pozice vychovné poradkyné, kterd se komplexné€ vénuje a koordinuje
vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Vede dokumentaci tykajici se téchto zakii,
koordinuje péci o né ve skole, ve spolupraci se zakonnymi zastupci zakil, vedenim skoly, tfidnimi
uciteli, uciteli teoretickych 1 odbornych predmétii. Vychovna poradkyné také spolupracuje se
Skolskymi poradenskymi zatizenimi, pfipravuje podklady pro vySetteni v téchto zatizenich, fesi
S nimi problematiku konkrétnich zaka, sleduje a vyhodnocuje uc¢innost zvolenych podpiirnych
opatfeni.

Vychovna poradkyné na zakladé doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni sestavuje
individudlni vzdélavaci plan (IVP). Obsah individudlnich vzdélavacich plant vychéazi z doporuceni
Skolskych poradenskych zatizeni, z podminek Skoly, z pozorovani a pfipominek ucitelt
teoretického 1 odborného vyucovani, z komunikace se zdkonnymi zéstupci zaka, piipadné
Z komunikace se zletilym zdkem nebo z komunikace se vzdélavacim zatizenim, které zak
navstévoval pred pfijetim do nasi Skoly. Prace na sestaveni jsou zahajeny okamzité po obdrZeni
doporuceni Skolského poradenského zatizeni a po zajisténi informovaného souhlasu zletilého zaka

227



nebo zékonného zastupce zéka. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni
doporuceni Skolského poradenského zatizeni. [IVP mize byt dopliiovan

a upravovan v pribéhu Skolniho roku. Pro zéky s pfiznanymi podplirnymi opatienimi prvniho
stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu pedagogické podpory (PLPP) a pro Zaky s
pfiznanymi podpirnymi opatfenimi od druhého stupné je podkladem pro tvorbu individudlniho
vzdé¢lavaciho planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava vychovna poradkyné.

P¥i poskytovani podpiirnych opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, Ze
feditel Skoly muze ze zavaznych dtvodu, zejména zdravotnich, na Zadost uvolnit zaka zcela nebo
z&asti z vyuGovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 skolského zakona miize byt
uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni né€kterych ¢innosti, ov§em nemiize byt
uvolnén z predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméteni absolventa. Zakiim mohou byt poskytnuty
podle jejich potieb a na doporué¢eni SPZ i dalsi druhy podptirnych opatieni, napt. vyuziti asistenta
pedagoga, specialniho pedagoga a dal$ich odbornikt (tlumoc¢nika ¢eského znakového jazyka,
ptepisovatele pro neslysici aj.), poskytnuti
kompenzacénich pomicek a specialnich didaktickych prostiedki, Gprava materialnich a
organiza¢nich podminek vyuky nebo tiprava podminek piijimani a ukoncovani vzdélavani. Pro zaky
S pfiznanymi podptirnymi opatfenimi mtize byt v souladu s principy individualizace a diferenciace
vzdé&lavani zafazovana do IVP na doporugeni SPZ specialné pedagogicka
intervence nebo pedagogicka intervence.

Kazdy zak se specialni vzdélavaci potiebou je vzdélavan s ohledem na jeho konkrétni
specifickou potiebu — na stupen podpurného opatieni — i S ohledem na podminky, které ma ve své
rodin€. Vychovna poradkyné ptedava informace ze Skolskych poradenskych zatizeni ucitelim,
zakim i zdkonnym zastupciim prubeézné po cely skolni rok, zejména na jednanich pedagogické rady
a na jednanich provoznich porad, ve svych konzulta¢nich hodinach a v dobé¢ tfidnich schiizek apod.

Ucitelé skoly vénuji zvysenou péci a pozornost i nadanym zakam. Tito Zaci jsou vyhledavani
na zaklad¢ pozorovani, piipadné na zdklad€ informaci ze Skolskych poradenskych zatfizeni. Nadani
zaci se zapojuji do soutézi, projektd, je jim vénovana individualni péce nad ramec béznych
vyucovacich hodin. Zapojuji se zejména do odbornych soutezi, nebo do soutézi, které¢ odpovidaji
jejich zajmu a nadani. S nimi pak pracuji ucitel€ téch teoretickych a odbornych pfedmétt, z nichz
zéjem zéka vychazi. Zaci, ktefi dosahuji nadprimérnych studijnich vysledki, jsou k jesté lepsim
vykoniim motivovani systémem pochval spojenych s finanénimi odménami, jsou ocenovani
na celostatni i regionalni Girovni, napf. Remeslnik roku, Vyhlasovéni nejlepsich absolventi
Hospodatskou komorou, ocenéni starostou mésta Policky. K motivaci nadanych zaka ptispiva
i medializace jejich Gspéchtl, napt. v regionalnim tisku, na $kolnim webu, na nasténkach skoly.
Skola podporuje i zajmové vzdélavani mimotadné nadanych zaki.

V jinych formach vzdélavani nez v denni jsou v praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi
potifebami respektovana specifika celozivotniho vzdélavani dospéelych, ktera odpovidaji skutecnosti,
ze tuto formu vzdélavani navstévuji zaci, kteti uz pracuji, maji bohatsi zivotni zkuSenosti nez Zaci
denni formy studia a zejména studuji v odlisSnych podminkach. Tito Zaci ve zvySené mife vyuzivaji
konzultace svych specialnich vzdélavacich potieb s vychovnou poradkyni, pedagogickymi
pracovniky Skoly, i jim je vénovana individualni péce v souladu s doporué¢enimi ze $kolskych
poradenskych zatizeni. Nadani Z4ci z fad dospélych se pro své vytizeni v béZném zivoté netiastni
mimoskolnich a soutéznich aktivit. V tvahu ptichdzi moznost pfetazeni vyjimecné nadaného zéka
do vyssiho ro¢niku bez absolvovani ptedchoziho ro¢niku feditelem Skoly a jejich podpora pii
rozhodovéni o dal§im vzdélavani.

Hlavni zisady pro vzdélavani ZzZiaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP)
a zaki nadanych:
— povzbuzovat zéky pfi pfipadnych netspésich a posilovat jejich motivaci k uceni
— poskytovat pomoc pii osvojovani si vhodnych ucebnich zplisobli a postupt se zietelem k
individudlnim obtizim jednotlivcl
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— uplatnovat formativni hodnoceni zaka

— veénovat pozornost zaclenovani téchto zakt do bézného kolektivu a vytvareni pozitivniho
klimatu ve tiideé a ve skole

— spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se SPZ a odbornymi pracovniky Skolniho
poradenského pracovisté, v piipadé¢ potieby také s odborniky mimo oblast Skolstvi
(odbornymi Iékaii nebo pracovniky z oblasti socidlné-pravni ochrany zéka apod.)

— spolupracovat s dal$imi socialnimi partnery $koly, zejména s rodic¢i zaku (jak rodi¢t zaka se
SVP pii  fteSeni individualnich zdravotnich ¢i  ucebnich obtizi Zzakt, tak
s ostatnimi rodi¢i) a také se zdkladnimi Skolami, ve kterych zaci plnili povinnou $kolni
dochazku (zjistit, jaka podpora byla zdkovi poskytovana na zakladni Skole)

— spolupracovat se zameéstnavateli pifi zajistovani praktické casti piipravy na povolani
(odborného vycviku, ucebni a odborné praxe) nebo pii hledani moznosti prvniho pracovniho
uplatnéni absolventii se zdravotnim postizenim; se specifiky vzdélavani zaka se SVP a
piistupu k nim je vhodné seznamit zaméstnavatele, u néhoz se bude realizovat jejich prakticka
vyuka, a zejména instruktora dané skupiny

— realizovat dalsi vzdélavani ucitel vSech predmétta zameéfené na vzdélavani zakt se SVP
(1 zakt nadanych) a uplatinovani adekvatnich metod a forem vyuky, hodnoceni
a komunikace s témito zaky

Realizace BOZP a poZarni prevence

Skola zajistuje BOZP 74ku v teoretickém a praktickém vyudovani a pii §kolnich aktivitach a akcich
souvisejicich s vychovné vzdélavacim procesem se zietelem ke specifickym podminkam vyuky
jednotlivych vyucovacich predméti, ve vetejné pristupnych prostorach a uc¢ebnach budov skoly, ve
vlastnich masérskych salonech $koly, jejich pfistupovych prostorach a pfislusenstvich vymezenych
smlouvami v pronajatych objektech. Skola zajistuje metodickou spolupraci pii zajistovani BOZP
se smluvnimi pracovisti odborného vycviku organti a organizaci prostfednictvim osoby povéfené
zajistovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni ochrany.

Jakékoli ¢innost, pouZivani zafizeni a vybaveni Skoly ve vyuce Zakl jsou mozné jen po splnéni
ptedepsanych kontrol, revizi a pfedepsané udrzby.

Zajistuje piimy dozor v prubéhu vyuky a pobytu zaki o prestavkach v budovach skoly a ve
stanoveném case pred zapocetim a po skonceni vyucovani.

Ptimy dozor zajiStuje pii praktickém vyucovani v ptipadech, kdy charakter vyuky vyzaduje trvalou
pfitomnost osoby odpovidajici za vyuku a bezpecnost Zaki, zejména pii nacviku novych odbornych
dovednosti. Tato osoba musi zrakové obsahnout cely prostor nad kterym vykonéava dozor a v
ptipadé potfeby zasdhnout.

Odborny dohled zajist'uji osoby povetené dohledem. Tato osoba zkontroluje pracovisté a pracovni
mista pfed zahajenim pracovni ¢innosti a v prib¢hu prace je obchézi a kontroluje. Vykonavani
piimého dozoru a odborného dohledu je zakladni podminkou zajistovani bezpecnosti zaka.

Vyuka zakl v prostorach pracovist’ praktického vyucovani probihé v souladu s provoznimi fady,
hygienickymi, bezpecnostnimi a protipozarnimi ptedpisy a pracovnimi postupy stanovenymi pro
tato pracoviste.

Jsou dodrzeny pracovni podminky mladistvych, zejména délka vyuky v teoretickém i praktickém
vyucovani, dodrZzovani prestavek, doby zahajeni a ukonceni vyucovaciho dne, dodrzovani
ptipustnych limitl pro zvedani a pfendSeni bfemen chlapci a divkami, prace s chemickymi latkami,
prace ve vyskach a ve fyziologicky naro¢nych polohdch, v naroéném pracovnim tempu, pii vysSich
nebo nizsich teplotach nez které jsou stanoveny pro vykondvanou ¢innost.
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Zaci jsou v teoretickém i praktickém vyucovani seznamovani formou $koleni a odbornych
instruktazi s hygienickymi, bezpecnostnimi a protipozarnimi piedpisy k zajisténi bezpecnosti prace
a pozarni ochrany.

V teoretickém vyucovani jsou zaci formou skoleni prokazatelné¢ seznameni predevsim se
zakladnimi povinnostmi zaki v oblasti BOZP a pozarni ochrany, ustanovenimi skolniho fadu -
ustanovenimi o hygiené a bezpe¢nosti prace, piehledem nebezpedi, popisem a charakteristikou
rizik, pracemi zakdzanymi mladistvym, prostiedky prvni pomoci, zékladnimi povinnostmi pfi
vzniku razu, zvlastnimi ustanovenimi, vyzadujicimi zvySenou pozornost BOZP. V oblasti pozarni
ochrany jsou zaci seznamovani s organizaci a zajisténim pozarni ochrany, zdkladnimi povinnostmi
74kl na useku PO, s pozarné nebezpenymi misty a ¢innostmi se zvySenym pozarnim nebezpecim,
zakladni dokumentaci pozarni ochrany umisténou vetejné v prostorach skoly, chovanim v ptipadé
pozaru, rozmisténim hasebnich prostiedkli a zachdzeni s nimi.

Skoleni se provadi pro kazdou téidu podle osnovy schvalené feditelem $koly vzdy pii zahajeni
Skolniho roku a zdznam o ném je pofizen v tfidni knize a ve studijnim prikazu zaka. Osnova
Skolenti je ptilohou katalogu tiidy.

V praktickém vyuc€ovéni je proskoleni zaki provedeno prokazatelng a se zfetelem ke specifickym
podminkam masérského salonu a jeho ptislusenstvi. Obsahuje predevsim zakladni povinnosti
dodrzovéni predpistt BOZP Zzaku pii vyuce odborného vycviku a pobytu v prostorach skolniho
masérského salonu, zakladni povinnosti pii vzniku Skolniho urazu na pracovisti odborného vycviku,
zasady k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci s chemikdliemi, nastroji a pfi dodrZzovani
pravidel desinfekce a sterilizace, zdsady pro praci s elektrickym zafizenim elektrickym pfenosnym
naradim, opatieni k zabezpe€eni hygieny prace, prostiedky prvni pomoci a jejich umisténi na
pracovisti, nejvyssi ptipustné limity pro zvedani a pfenaseni biemen chlapci a divkami, zvIastni
ustanoveni, prehled nebezpeci a charakteristika rizik, seznameni s provoznim fadem pracoviste,
seznameni s rozsahem, zptisobem pouziti a oSetfovani osobnich ochrannych pracovnich pomticek ,
pracovni dobou a bezpe¢nostnimi pfestavkami na odpocinek a jidlo. V oblasti pozéarni ochrany jsou
Zaci seznameni s organizaci a zajisténim pozarni ochrany, zakladnimi povinnostmi zakl v oblasti
BOZP na konkrétnim pracovisti, pozarné nebezpe¢nymi misty v prostorach pracoviste, zakladni
dokumentaci pozarni ochrany umisténou na pracovisti odborného vycviku, s chovanim v ptipad¢
pozaru, pozadavky pozarni ochrany pii vykonu poZarné nebezpecnych ¢innosti — prace s
chemikaliemi, hoflavinami a elektrospotiebi¢i schvalenymi pro pracovisté a rozmisténim hasebnich
prostiedkd.

Skoleni se provadi vzdy pii zahajeni $kolniho roku pro jednotlivé skupiny podle nastupu na
pracovisté odborného vycviku podle osnovy schvélené feditelem Skoly a zaznam o ném se provadi
do deniku evidence odborného vycviku. U zakli vykonavajicich odborny vycvik na individualnich
smluvnich pracovistich organ a organizaci se provadi do karty Evidence odborného vycviku na
pracovistich organti a organizaci. Osnova je trvalou ptilohou této pedagogické dokumentace.

Pti akcich souvisejicich s vychovné vzdélavacim procesem (vylety, exkurze, soutéze, kurzy) jsou
zéci prokazateln¢ pouceni pracovnikem Skoly, ktery aktivitu zajisStuje o chovani a vystupovani v
pribéhu akce, o bezpecnosti a hygiené, organizaci a casovém priabehu akce a zplsobu piepravy.
Ugast nezletilého Zaka na jakékoliv akci pofadané skolou mimo ramec bézného vyuéovani je mozna
jen po predchozim souhlasu zakonného zastupce zaka, ktery je Skolou pfedem informovan o misté a
case odjezdu a névratu a o zaméteni akce. V piipadé, ze by nezletily Zak nastupoval a pii ndvratu
vystupoval na trase pfepravy mimo mista odjezdu a ptijezdu, je nutné jeho prevzeti a zpétné predani
pouze za ptitomnosti zdkonného zastupce.

Poéty povinnych vyuéovacich hodin stanovenych v SVP vychézeji z RVP a respektuji podminky a
obsah vzdélavani, fyziologické a psychické potieby zaki.

Ochrana zaku pted nésilim, Sikanou a jinymi spolecensky negativnimi jevy a jejich dusledky je
feSena v ramci predmétt teoretického vyucovani, ptisobenim vychovného poradce ve skole, a
vychovou ke kultivovanému chovéni a vystupovani na pracovisti praktického vyucovani, naprostym
zékazem koufeni a pfechovavani a pozivani navykovych a toxickych latek.
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Skola zajit'uje trvale zlepSovani podminek teoretického i praktického vyudovani rozsifovanim a
vybavovanim vyukovych prostora pro teoretické vyucovani a rozSifovanim a modernizaci kapacit
odbornych uceben a skolnich kadetnickych salond.

Zdravotni prukaz a pouzivani stanovenych osobnich ochrannych pracovnich pomucek je
podminkou studia.

Podminky pro prijimani ke vzdélavani

Pfijimani ke vzdélavani se tidi zakonem ¢. 561/2004 Sb. ., Zakon o ptedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist (dale
jen ,,8kolsky zdkon*) a spIlnénim podminek zdravotni zptsobilosti uchazeci o vzdélavani v daném
oboru vzdélani a podle Vyhlasky ¢. 353/2016 Sb. o ptijimacim fizeni ke stfednimu vzdélani v platném
znéni Ize ke vzdélavani ve stiedni Skole pfijmout uchazece, kteti ziskali stiedni vzdélani s

maturitni zkouskou, nebo pro uchazece, kteti ziskali stfedni vzdélani s vyucnim listem v jiném oboru
vzdélani., pokud zdkon €. 561/2004 Sb. nestanovi jinak a ktefi pii pfijimacim fizeni splni podminky
pro pfijeti prokazanim vhodnych schopnosti, védomosti, z4jmu a zdravotni zptisobilosti. Uchazeci ze
zahrani¢nich 8kol doloZi doklady podle Vyhlasky 353/2016Sb., § 1, odst. 1, j. O pfijeti uchazece ke
vzdélavani ve stfedni Skole rozhoduje feditelka této Skoly.

Skolni piijimaci zkousky se nekonaji. Prvni kolo pfijimaciho fizeni vyhlasuje feditel skoly do 31.
ledna, neni-li dale stanoveno jinak; zpiisob vyhlaSeni dalSich kol pfijimaciho fizeni je stanoven
provadécim pravnim piedpisem.

Podani prihlasek: do 1. bfezna (mozno podat az dvé piihlasky), ptihlasky lze stdhnout na naSich
webovych strankach www.ssospolicka.cz nebo na www.msmt.cz.

Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (vyvojové poruchy udeni, poruchy chovani, zdravotni
znevyhodnéni) a Zaci ze specialnich kol musi k ptihldSce dodat posudek s doporuc¢enim Skolského
poradenského zatizeni (pedagogicko psychologickd poradna nebo specialni pedagogické centrum)
vystavené v roce, kdy je pfihlaska podavana. Podminky pro konani pfijimaci zkousky budou upraveny
podle téchto doporuceni.

Kritéria 1. kola prijimaciho Fizeni

Znalosti uchazece vyjadiené hodnocenim na vysvédceni z predchoziho vzdélavani - max. 30 bodi
Primérny prospéch u maturitni nebo zavéreéné zkousky nebo primérny prospéch ze dvou poslednich
ro¢nikl pfedchoziho vzdélavani (1. a 2. pololeti predposledniho a 1. pol. posledniho ro¢niku) pro
uchazece, ktefi ukoncuji pfedepsané vzdélani (stfedni vzdélani s maturitni zkouskou nebo dokoncené
stiedni vzdélani s vyuénim listem) ve Skolnim roce 2021 — 22.

Dalsi skutecnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece - max. 10 boda
Ukonceny pfibuzny obor 5 bodu

Osvédceni o absolvovanych kurzech, profesnich kvalifikacich, rekvalifikacich 1 - 5 boda
Maximalni pocet bodii: 40

Zpusob stanoveni potadi uchazecl: UchazeCi se tadi podle celkového poctu bodi ziskanych v
pfijimacim fizeni aZ do poctu pfijimanych, ptipadné kapacity oboru. Pro vyhodnoceni vysledkl se
stanovi potadi podle celkového souctu bodu, kdy jako prvni je uchazec s nejvyssim poctem bodd.
Podminkou pfijeti je zdravotni zpiisobilost ke vzdélavani v oboru vzdélani Rekondi¢ni a sportovni
masér potvrzena registrujicim lékafem.

Hodnoceni uchazecii a oznameni vysledki prijimaciho Fizeni

VyhlaSeni vysledki teditel Skoly v piipadé oborh vzdélani s maturitni zkouskou
ucini do 2 pracovnich dnii po zpiistupnéni hodnoceni uchazece Centrem. Podle vysledki dosazenych

jednotlivymi uchaze¢i pii piijimacim fFizeni stanovi feditelka Skoly jejich pofadi a v souladu
S pravnimi predpisy tykajicimi se ochrany osobnich udajti pod jejich ptidélenym registracnim ¢islem
(uchazeci, ktery nekona piijimaci zkouSku je registrani Cislo sdéleno soucasné se sdélenim o
nekondni pfijimaci zkousky) zvetejni na Ufedni desce Skoly, a to i zplisobem umoziujicim dalkovy
piistup. ZverFejnénim seznamu se povaZzuji rozhodnuti, kterymi se vyhovuje Zadostem o prijeti
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ke vzdélavani, za ozniamena - jiZ se nedorucuji uchaze¢im nebo zikonnym zastupcim
nezletilych. Zde bude také ozndmen pocet volnych mist pro odvolaci fizeni a termin konani
ptipadného 2. a dal$iho kola pfijimaciho fizeni. Nepfijatym uchaze¢lim nebo zakonnym zastupciim
nezletilych nepiijatych uchazect skola doruci rozhodnuti o nepfijeti.

Na odvoléani ponechava feditelka Skoly 1 volné misto. V ptipadé nepfijeti Ize do 3 pracovnich dni od
doruéeni/pievzeti rozhodnuti podat odvolani u Sttedni $koly obchodni a sluzeb SCMSD Poli¢ka s. .
0. a rozhoduje o ném spravni organ Krajsky ufad Pardubického kraje. Odvolaci komise doporuci
teditelce Skoly jako zmocnéné osob¢ na volné misto vhodného uchazece podle stejnych pravidel jako
Vv pfijimacim fizeni. U feditelky Skoly lze ziskat informaci o uvolnénych mistech po uchazecich, kteti
sice byli piijati, ale nepodali/nedorucili zapisovy listek v fadném terminu. Tento postup plati 1 pro
ptipadna dalsi kola piijimaciho fizeni, ktera budou $kolou vyhlasovéna do naplnéni kapacity obort a
skoly.

Zpisob ukoncéovani vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno zavérecnou zkouskou, konanou podle zdkona 561/2004
0 ptedSkolnim, zédkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)
vV platném znéni, podle vyhlasky MSMT o ukon&ovani vzdélavani zavéreénou zkouskou Vv platném
znéni S moznosti uplatnéni pilotniho ovéfovani podoby zavéreéné zkousky (jednotné zadani).
Ptesné podminky zavére¢né zkousky jsou stanoveny v Piikazu feditelky Skoly o ukoncovani
vzdélavani zavérecnou zkouskou pro dany skolni rok.

5.2 U¢ebni plan oboru

Kategorie a nazvy vyuéovacich predmétt Pocet tydennich vyucovacich hodin Celkovy
1 celkem pocet hodin

povinné

Anglicky jazyk 0,25 0,25 8
Télesna vychova 1 1 32
Ekonomika a finanéni vzdélani 0,25 0,25 8
Somatologie 2 2 64
Teorie wellnes 0,5 0,5 16
Epidemiologie a hygiena 0,5 0,5 16
Rekondice a regenerace 2 2 64
Podpora zdravi 0,5 0,5 16
Psychologie 0,25 0,25 8
Odborny vycvik 25 25 800
Pocet hodin celkem 32,25 32,25 1032

ODV 1. tyden po 7 hodinach, 2. tyden po 5 hodinach
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Skola

Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD Policka, s.r.o.

Kdéd a nazev RVP

69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér - ZS

Nazev SVP

Specialista rekondi¢nich a wellness center

Vzdélavaci oblasti a obsahové

Pocet vyué. hodin za studium

okruhy Vyucovaci predmét tydennich celkem
1.roc.
Jazykové vzdélavani Anglicky jazyk/INémecky jazyk 0,25 8
Vzdélavani pro zdravi Télesna vychova L 32
Podpora zdravi 0,28
Ekonomické vzdélavani Ekonomika a finanéni vzdélavani 0,25
Masérska péce Teorie wellness 0,5 16
Odborny vycvik 23,47 751
Rekondice a regenerace 1,5 48
Somatologie 2 64
Zdravovéda Odborny vycvik 0,16
Podpora zdravi 0,06
Epidemiologie a hygiena 0,5 16
Podpora zdravi 0,16 5
Rekondice a regenerace Odborny vycvik 0,94 30
Teorie wellness 0,5 16
Psychologie a komunikace ve Psychologie 0,25 8
sluzbach Odborny vycvik 0,43 14
Celkovy pocet hodin 32,25 1032
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5.3 Ucebni osnovy

Nazev a adresa skoly:

Ziizovatel:

Nazev SVP:

Kod a nazev oboru vzdélani:
Platnost dodatku s ti¢innosti:
Délka a forma vzd¢lavani:

Stupen poskytovaného vzdélani:

ANGLICKY JAZYK

Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.

nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka

Svaz Ceskych a moravskych spotfebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Rekondi¢ni a sportovni masér

69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
od 1. 9. 2024
1 rok, zkracené studium

stiedni vzdélani s vyucnim listem, kvalifika¢ni aroven EQF 3

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k:

rozumi pfiméfenym souvislym
projevim a kratkym rozhovoriim
rodilych mluvéich pronasenym
zietelné spisovnym jazykem; projevy
mohou obsahovat i nékolik snadno
odhadnutelnych vyrazi;

odhaduje vyznam nezndmych vyrazi
podle kontextu a zptisobu tvofeni;
¢te s porozumeénim vécné 1 jazykove
pfimétfené texty véetné jednoduchych
odbornych textl, orientuje se v textu,
v textu nalezne dilezité informace,
hlavni 1 vedlejsi mySlenky;

vhodné pouziva prekladové i jiné
slovniky v tisténé 1 elektronické
podobé a umi pielozit pfimefeny text;
reaguje komunikativné spravné

V béznych zivotnich situacich a

V jednoduchych pracovnich situacich
v rozsahu aktivné osvojenych
jazykovych prostfedkll, dokaze si
vyZzadat a podat jednoduchou
informaci, sdé€lit své stanovisko;
pozada o vysvétleni nezndmého
vyrazu, o zopakovani dotazu ¢i
sdéleni nebo zpomaleni tempa feci;
vyjadri, jak se citi, dokaze rozsahleji
popsat misto, lidi nebo zazitky ze
svého prostiedi;

zaznamend pisemné hlavni myslenky

1. ro¢nik
1. Rec¢ové dovednosti

receptivni feCova dovednost sluchova
= poslech S porozuménim
monologickych i dialogickych projevii
receptivni fecova dovednost zrakova =
¢teni a prace s textem vcetné
odborného

produktivni feCovd dovednost tstni =

mluveni  zaméfené  situacné i
tematicky
produktivni reCova dovednost

pisemna = zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiski, anotaci
apod.

jednoduchy pieklad

interaktivni fe€ové dovednosti =
stiidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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a informace z vyslechnutého nebo
precteného textu, samostatné, popf.
s pomoci slovniku a jinych
jazykovych piirucek, zformuluje
vlastni myslenky ve formé kratkého
sd€leni, jednoduchého popisu,
vypravéni, osobniho dopisu a
odpovédi na dopis, pozdravi,
blahoptani;

rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
piirozené vyslovnosti;

vhodné aplikuje slovni zasobu véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
komunikaénich situaci a tematickych
okruhti a vybranou zékladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru;

vhodné uplatiiuje zdkladni zptsoby
tvofeni slov daného jazyka a vyuziva
je pro porozumeéni textu i ve vlastnim
projevu;

uplatiiuje v pisemném projevu
spravnou grafickou podobu jazyka,
dodrzuje zékladni pravopisné normy;
pouziva bézné gramatické prostredky
a vzorce v rdmci snadno
piedvidatelnych situaci;

2. Jazykové prostiedky

vyslovnost prostiedky
jazyka)

slovni z4soba a jeji tvoteni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

grafickd podoba jazyka a pravopis

(zvukové

vyjadiuje se Ustné 1 pisemné ke
stanovenym témattim, pohotove a
vhodné tesi kazdodenni snadno
predvidatelné fecCové situace i
jednoduché a typické situace tykajici
se pracovni ¢innosti;

3. Tematické okruhy, komunika¢ni situace
a jazykové funkce

tematické okruhy: osobni udaje a
zivotopis, dim a domov, volny cas a
zabava, jidlo a népoje, sluzby,
cestovani, péce o zdravi, kazdodenni
zivot, nakupovani, vzdélani, Ceska
republika, zem¢ dané jazykové oblasti;
prace a zamé&stnani aj.

komunikacni situace: ziskavani a
poskytovani informaci v oblasti
osobni, vetejné, vzdélavaci a pracovni
— nakupovani jizdenek a vstupenek,
zbozi, obcerstveni, uvedeni do
spolecnosti, objednavka v restauraci,
sjednani schizky, jednani s budoucim
zamé&stnavatelem, informovani se na
sluzby, objednéavka sluzby, dotazy v
informacnim stfedisku a na ulici v
neznamém mesté, oficialni nebo
obchodni dopis, vzkaz, blahoptani
apod.
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ma faktické znalosti pfedevsim o
zakladnich geografickych,
demografickych, hospodaiskych,
politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné
vybranych poznatkii z oboru, a to

V porovnani s realiemi matetské zemé
a jazyka;

zna zékladni spolecenské zvyklosti a
sociokulturni specifika zemi daného
jazyka ve srovnani se zvyklostmi

v Ceské republice, uplatiiuje je
vhodné v komunikaci a pfi feSeni
problémti i v jinych vyucovacich
piredmétech.

jazykové funkce: obraty k zahajeni a

ukonceni  komunikace;  pozdrav,
prosba, zadost, pod¢kovani, vyjadreni
souhlasu, nesouhlasu, odmitnuti,
zklaméni, nad¢je, obavy, projevu

radosti apod.

4. Poznatky o zemich

vybrané poznatky vSeobecného

i odborného charakteru k poznani
zem¢ (zemi) prislusSné jazykové
oblasti, jeji (jejich) kultury (vcetné

uméni a literatury), tradic a
spoleCenskych zvyklosti

informace ze sociokulturniho
prostiedi  pfislusSnych jazykovych

oblasti v kontextu znalosti o Ceské
republice

5. Systematizace uciva
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TELESNA VYCHOVA

Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka

Nazev a adresa Skoly:

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Nazev SVP: Rekondic¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér

Platnost dodatku s uéinnosti: od 1. 9. 2024
Délka a forma vzdélavani: 1 rok, zkracené studium

Stupeini poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyuénim listem, kvalifikaéni aroven EQF 3

Vysledky vzdélavani a kompetence

Uc¢ivo

1. roénik

Zak:

- uplatiluje ve svém jednani zakladni znalosti
0 stavb¢ a funkci lidského organismu jako
celku;

- popiSe, jak faktory zivotniho prostiedi
ovliviuji zdravi lidi;

- zdtvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu;
- dovede posoudit vliv pracovnich podminek
a povolani na své zdravi v dlouhodobé
perspektive a vi, jak by mohl kompenzovat
jejich nezadouci dusledky;

- popise vliv fyzického a psychického
zatiZzeni na lidsky organismus;

- orientuje se v zasadach zdravé vyzivy

a v jejich alternativnich smérech;

- dovede uplatiiovat nau¢ené modelové
situace k feseni konfliktnich situaci;

- objasni disledky socialné patologickych
zavislosti na Zivot jednotlivce, rodiny

a spolecnosti a vysvétli, jak aktivné chranit
své zdravi;

- diskutuje a argumentuje o etice

v partnerskych vztazich, o vhodnych
partnerech a o odpoveédném ptistupu

k pohlavnimu Zivotu;

- dovede posoudit vliv médii a reklamy na
zivotni styl jedince a na péci o své zdravi

- popiSe ulohu statu a mistni samospravy pfi
ochrané zdravi a Zivoti obyvatel;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi,
jak na né reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimotadnych udalosti;

- prokdze dovednosti poskytnuti prvni

1 Péce o zdravi

Zdravi

- Cinitelé ovlivijici zdravi: Zivotni
prostiedi, zivotni styl, pohybové
aktivity,

vyziva a stravovaci navyky, rizikové
chovani aj.

- dusevni zdravi a rozvoj osobnosti;
socialni

dovednosti; rizikové faktory poSkozujici
zdravi

- odpovédnost za zdravi své i druhych;
péce

0 vefejné zdravi v CR, zabezpedeni

Vv nemoci; prava a povinnosti v piipadé
nemoci nebo Urazu

- partnerské vztahy; lidské sexualita

- prevence urazil a nemoci

- medialni obraz krasy lidského téla,
komer¢ni reklama

Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoiradnych udalosti
- mimoradné udalosti (Zivelni pohromy,
havarie, krizové situace aj.)

- zékladni tkoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

Prvni pomoc

- Urazy a nahlé zdravotni ptihody

- poranéni pii hromadném zasaZeni
obyvatel

- stavy bezprostiedné ohrozujici Zivot

2 Télesna vychova
Teoretické poznatky
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pomoci sobé a jinym;

- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj)
odpovidajici pfislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni,
hygieng, bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetrovat;

- komunikuje pii pohybovych ¢innostech —
dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

- dovede se zapojit do organizace turnaji

a soutézi;

- dokéaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivet;

- dovede pripravit prosttedky k planovanym
pohybovym ¢innostem;

- sestavi soubory zdravotné zaméfenych
cviceni, cviCeni pro télesnou a dusevni
relaxaci; navrhne kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnoti ho;

- uplatiluje zasady sportovniho tréninku;

- je schopen kultivovat své télesné

a pohybové projevy;

- dokaze vyhledat potfebné informace

z oblasti zdravi a pohybu;

- dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit;

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

- ovlada kompenzaéni cviceni k regeneraci
télesnych a duSevnich sil, 1 vzhledem

k pozadavkiim budouciho povolani;
uplatiiuje osvojené zpusoby relaxace;

- dovede uplatiovat techniku a zaklady
taktiky v zékladnich a vybranych
sportovnich odvétvich;

- uplatiiuje zasady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach;

- je schopen sladit pohyb s hudbou, umi
sestavit pohybové vazby, hudebné pohybové
motivy a vytvorit pohybovou sestavu
(skladbu);

- vyuziva pohybové ¢innosti pro vSestrannou
pohybovou piipravu a zvySovani télesné
zdatnosti;

- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce
a participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva;

- dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani;

- vyuziva rizné formy turistiky;

- dokaze zjistit uroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a korigovat

- vyznam pohybu pro zdravi; prostiedky
ke

zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti; technika

a taktika; zasady sportovniho tréninku
- odborné nazvoslovi

- vystroj, vyzbroj; udrzba

- hygiena a bezpec¢nost; vhodné obleceni
cvicebni ubor a obuti; zachrana a
dopomoc;

zéasady chovani a jednani v rizném
prostiedi; regenerace a kompenzace;
relaxace

- pravidla her, zdvodua a soutézi

- rozhodovani

- zdroje informaci

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

- pofadova, vSestranné rozvijejici,
kondi¢ni,

koordina¢ni, kompenzacni, relaxaéni aj.
cviceni

jako soucdst vsech tematickych celkii
Gymnastika

- gymnastika: cvi¢eni s nacinim, cviéeni
na

naradi, akrobacie, Splh

- rytmicka gymnastika: pohybove,
kondiéni

a tanecni ¢innosti s hudebnim a
rytmickym

doprovodem

Atletika

- béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
do

vysky a do dalky; hody a vrh kouli
Pohybové hry

- drobné a sportovni hry (alespon dvé
sportovni hry)

proly

- pady

- zékladni sebeobrana

Plavani*

- adaptace na vodni prostredi

- dva plavecké zpisoby

- uréena vzdalenost plaveckym
zpusobem

- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho

LyZovani*

- zaklady sjezdového lyzovani
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si pohybovy rezim ve shod¢ se zjiSténymi
udaji;

- pozna chybné¢ a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo vykonu;

- OVEii troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

- zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem k poruse svého zdravi,

- je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu

z nabidky pohybovych aktivit.

- zaklady bézeckého lyzovani

- chovani pfi pobytu v horském
prostiedi

Brusleni*

- zaklady brusleni (na led¢ nebo inline)
Turistika a sporty v piirodé

- ptiprava turistické akce

- orientace Vv krajiné

- orientacni béh

Testovani télesné zdatnosti

- motorické testy

3 Zdravotni télesna vychova

- specialni korektivni cviceni podle
druhu

oslabeni

- pohybové aktivity, zejména
gymnastickd

cviceni, pohybové hry, plavani, turistika
a pohyb v piirodé

- kontraindikované pohybové aktivity

239




EKONOMIKA A FINANCNI VZDELANI

Nazev a adresa Skoly: Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka

Ztizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Rekondic¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Platnost dodatku s Gi€innosti: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: 1 rok, zkracené studium

Stupeini poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyuénim listem, kvalifikaéni aroven EQF 3

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucéivo

Z4k:

— rozliSuje rizné formy podnikéni a
vysvétli jejich hlavni znaky;

— vytvoii jednoduchy podnikatelsky
zamér a zakladatelsky rozpocet;

— na piikladu vysvétli zakladni povinnosti
podnikatele vii¢i statu;

— stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku
a DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikl, mista a obdobi;

— rozlisi jednotlivé druhy nakladd a
vynost;

— vypocitad vysledek hospodarenti;

— vypocita ¢istou mzdu;

— vysvétli zasady danové evidence;

orientuje se v platebnim styku a
Sméni penize podle kurzovniho
listku;

— Vysvétli, co jsou kreditni a debetni
karty a jejich klady a zapory;

- Vysvétli zplsoby stanoveni
urokovych sazeb a rozdil mezi
urokovou sazbou a RPSN a vyhleda
aktualni vysi trokovych sazeb na
trhu;

- orientuje se v produktech
pojistovaciho trhu a vybere
nejvyhodnéjsi pojistny produkt s
ohledem na své potieby;

— Vvysveétli podstatu inflace a jeji

dusledky na finanéni situaci

Podnikani.

podnikani podle Zivnostenského
zakona a zdkona o obchodnich
korporacich
podnikatelsky zdmér
zakladatelsky rozpocet
povinnosti podnikatele
trh, trzni subjekty, nabidka,
poptavka, zbozi, cena
naklady, vynosy, zisk/ztrata
mzda Casova a ukolovi a jejich
vypocet - zasady dafiové evidence

Finanéni vzdélavani.

penize, hotovostni a bezhotovostni
platebni styk;

urokova mira, RPSN;

pojisténi, pojistné produkty;
inflace

uvéroveé produkty

Dané.

statni rozpocet

dan€ a danova soustava
vypocet dani

pfiznani k dani
zdravotni pojisténi
socialni pojisténi
daniové a ucetni doklady
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obyvatel a na prikladu ukaze, jak se
branit jejim nepfiznivym dusledkam;

— charakterizuje jednotlivé druhy
uveéra a jejich zajisteni,

— vysvétli tlohu statniho rozpoctu v
narodnim hospodaistvi;

— charakterizuje jednotlivé dan¢ a
Vysvétli jejich vyznam pro stat;

- provede jednoduchy vypocet dani;

— vyhotovi danové ptfiznani k dani
z ptijmu fyzickych osob;

— provede jednoduchy vypocet
zdravotniho a socidlniho pojisténi;

— vyhotovi a zkontroluje dafiovy

doklad
SOMATOLOGIE
Nézev a adresa Skoly: Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka
Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotfebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér
Kéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Platnost dodatku s ti¢innosti: od 1. 9. 2024
Délka a forma vzdélavani: 1 rok, zkracené studium
Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyuénim listem, kvalifika¢ni aroven EQF 3
Vysledky vzdélavani a kompetence Udivo
1. rocnik
Zak: Somatologie

- anatomické nazvoslovi a zakladni
ovlada spravnou odbornou terminologii orientace

a umi ji vhodné pouzivat; na téle

- popiSe funkci a stavbu epitelu, pojivové | - tkan, organ a organismus
tkane, svalové tkan€, nervové tkang, - soustava kosterni

- objasni regeneracni schopnost tkani; - soustava svalova

- vysvétli vyznam vztahu vnéjsiho - travici systém

a vnitiniho prostredi organismu; - dychaci systém

- vylucovaci systém
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- popise stavbu lidského téla a - pohlavni soustava

jednotlivych - humoralni soustava

organd, - cévni soustava

- popise funkci jednotlivych orgdnovych | - nervova soustava

systémd; - smyslova soustava

- charakterizuje zékonitosti pohybu a - kozni soustava

funkei - civiliza¢ni choroby a jejich prevence
lidského organismu; - zivotosprava a zdravy zivotni styl

- objasni rustové zmény zdravého téla;

- pozna kozni choroby vylucujici
poskytovani masérskych sluzeb;

- rozli$i jednotlivé somatotypy;

- charakterizuje nejcastéji se vyskytujici
civiliza¢ni choroby a uvede moznosti
jejich prevence;

objasni zasady raciondlni vyzivy a
vyznam

dodrzovani zdravého Zivotniho stylu.

TEORIE WELLNESS

Nézev a adresa Skoly: Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka
Ziizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér
Kod a ndzev oboru vzdelani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Platnost dodatku s ti¢innosti: od 1.9.2024
Délka a forma vzdélavani: 1 rok, zkracené studium
Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyuénim listem, kvalifika¢ni aroven EQF 3
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucdivo
1. ro¢nik Bezpeénost a ochrana zdravi p¥i praci,
Z4k: hygiena prace, poZarni prevence
- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti - pracovnépravni problematika BOZP
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni - bezpeénost technickych zatizeni
prevence,
- pti obsluze, bézné udrzbé a Cisténi pristroji
a zafizeni postupuje v souladu s predpisy Zafizeni a vybaveni masérské
a pracovnimi postupy; provozovny
- uvede piiklady bezpeénostnich rizik, event. ) pﬁstroqué a t?chnické vybaveni
nejéastéjsi piiciny Graza a jejich prevenci; - pracovni pomticky
- uvede povinnosti pracovnika
i zaméstnavatele v piipadé pracovniho Materialy
urazu; - dezinfekéni pripravky
- obsluhuje pfistrojové a technické vybaveni - masazni emulze
provozovny a pfi manipulaci s nim - masazni oleje
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dodrzuje bezpec¢nostni predpisy;
- pouziva pracovni pomucky k
efektivnéjsimu provedeni a uc¢inku masazi;
- charakterizuje pouzivané masazni
piipravky a jejich ptisobeni v prubéhu
aplikace;
- voli vhodny ptipravek v souladu
s jednotlivymi druhy a fazemi masaze;
- Vysvétli spravné davkovani ptipravki;
- dodrzuje bezpecnostni predpisy a ochranna
opatieni pii praci s ptipravky a pii jejich
uskladnéni;
- dba na hospodarné a ekologické vyuzivani
piipravka a jejich bezpec¢nou likvidaci po

skonceni jejich zivotnosti;
posoudi vhodnost ¢i nevhodnost masaze
podle aktualniho stavu klienta a na zaklad¢
sdélenych informaci;
- pozna (vysetii) kvalitu svalového aparatu
a kize klienta;
- ptipravi klienta pro vykon zvolené maséaze
podle hygienickych piedpisa;
- dodrzuje zasady osobni a provozni
hygieny;
- voli vhodny druh a postup masaze

v souladu s aktudlnim zdravotnim stavem
a pozadavky klienta, technologickymi
postupy a novymi védeckymi poznatky;
- voli vhodné ptipravky podle jejich
vlastnosti a moznosti pouziti;
- provadi klasickou masaz zad, §ije, hlavy,
hrudniku, bficha, dolnich koncetin
a hornich kongetin;
- provadi sportovni masaz zad, §ije,
hrudniku, bficha, hornich kongetin, dolnich
koncetin (zadni a ptedni strana);

- ovlada zakladni reflexni body,
provadi reflexni masaz — sestava pro §iji
a hlavu, zadova, hrudni a panevni sestava;
- v pribéhu masaze sleduje reakce klienta
a vhodné s nim komunikuje;
- vystupuje profesionaln¢ a kultivované ve
vztahu ke klientovi;
- poskytuje poradenstvi a propaguje
ptipravky pro masérské sluzby;

- vede kartotéku klientu;

vysvétli podstatu jednotlivych

alternativnich masaZznich technik a vysvétli
moznosti jejich aplikace;
- objasni podstatu dalSich terapeutickych
technik (mekké techniky, aromaterapie,
tejpovani) a vysvétli moznosti jejich

- masazni roztoky na lihové bazi
- silice, flavonoidy

- masazni gely

Manualni masaze

- klasicka masaz zad, $ije, hlavy, hrudniku,
bficha, hornich koncetin a dolnich koncetin

- sportovni masaz zad, §ije, hrudniku, bficha,
hornich koncetin a dolnich koncetin

- reflexni masaz

Alternativni a dalsi terapeutické
techniky

- lymfatickd masaz

- bankova masaz

- zébaly

- orientalni maséazni techniky

- mekké techniky (banikovani)

- aromaterapie

- tejpovani (fixni, kinesiotaping)
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aplikace;

aktualnim zdravotnim stavem;
- dodrzuje zasady jednotlivych
masaznich technik.

- provadi oSetieni klienta v souladu s jeho

Nazev a adresa Skoly:

Zfizovatel:

Nazev SVP:

Kod a nazev oboru vzdélani:
Platnost dodatku s u¢innosti:
Délka a forma vzdélavani:

Stupen poskytovaného vzdélani:

EPIDEMIOLOGIE A HYGIENA

Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Svaz ¢eskych a moravskych spotfebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Rekondic¢ni a sportovni masér

69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér

od 1.9.2024

1 rok, zkracené studium

sttedni vzdélani s vyuénim listem, kvalifikaéni aroven EQF 3

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo

1. ro¢nik
Zak:

epidemiologii
onemocnénim

+ orientuje se v problematice
infek¢énich onemocnéni

epidemiologickych opatien

* objasni pojem komunalni h

pracovniho prostiedi

maséra

* uvede nejdilezitéjsi fyzikalni, chemické a
biologické faktory plisobici na zdravi ¢lovéka
* definuje zékladni pojmy a vztah mezi hygienou a

» vysvétli rozdil mezi neinfekénim a infekénim

* popiSe proces Sifeni ndkazy
 orientuje se v zakladnich proti

* vysvétli vyznam dodrZovani zdsad osobni a
provozni hygieny v masérskych sluzbach

+ vysvétli rozdil mezi dezinfekci a sterilizaci

* uvede opatieni k odstranéni neptiznivych vlivii

» vysvétli, jak pfedchazet chorobdm z povolani

Hygiena a epidemiologie

* Obecna hygiena

* VSeobecna epidemiologie

* Infek¢ni nemoci a jejich prevence

* Komundlni hygiena

» Hygiena prosttedi ve zdravotnickych
a socialnich zatizenich

» Hygiena prace

nejcastéjSich

ich
ygiena
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REGENERACE A REKONDICE

Nazev a adresa Skoly: Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka

Ztizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér
Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér
Platnost dodatku s G¢innosti: od 1.9.2024
Délka a forma vzdélavani: 1 rok, zkracené studium
Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s vyucnim listem, kvalifika¢ni aroven EQF 3
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucdivo
1. roénik
Zak:

e vysvétli vyznam a podstatu
jednotlivych rekondi¢nich
programu a vhodnost jejich
aplikace

e navrhne a organizuje rekondi¢ni a
regeneraCni programy

e ovlada relaxacni techniky a L
aplikuje je v souladu s * kondicni cviceni
psychickym a fyzickym stavem * dechovi cviceni
klienta e relaxace

Rekondié¢ni a regeneracni
programy

e vysvétli vyznam sauny v prevenci * saunovani
a regeneraci a moznosti a zdsady
jejiho pouziti

e podle zadanych kritérii provede
jednotlivé druhy pohybt (aktivni,
pasivni, semiaktivni, s dopomoci,
silové, rychlostni, vytrvalostni,
obratnostni, Svihové, tahové,
kyvadlové)

e podle zadaného ucelu zdivodni
poradi pouzitych cvikl

e uvede vyznam dechové
gymnastiky statické i dynamické
a pouziva ji v konkrétnich
piipadech

Kompenzacni a relaxaéni
cvi¢eni

e cviceni k ovlivnéni
svalovych disbalanci a
vadného drzeni téla

e cvicebni jednotky s
pouzitim riznych
cvi¢ebnich pomucek
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e zvlada lokalizované dychani a
jeho mobiliza¢ni ucinek na
organismus

e posoudi stav svalového aparatu a
provede cviky k oSetfeni
zkracenych a oslabenych svalil

e provede rizné typy cvicebnich
jednotek s cvicebnimi pomuckami
(napf. tyCe, pruzné tahy,
gymbally, overbally) a
interpretuje jejich slozeni, miru
pouzité zatéze a dobu trvani.

PODPORA ZDRAVI

Nazev a adresa skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka
Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Koéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Platnost dodatku s Gi¢innosti: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: 1 rok, zkracené studium

Stupeni poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyucnim listem, kvalifika¢ni arovenn EQF 3

Vysledky vzdélavani a kompetence Ukivo

1. ro¢nik
Z4k: - Zdravi a nemoc
e uvede priklady bakterialnich, virovych jinych

onemocnéni a moznosti prevence
e vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede principy
zdravého zivotniho stylu - Civiliza¢ni choroby a jejich
e objasni zasady raciondlni vyZivy a vyznam prevence
dodrZovani zdravého Zivotniho stylu.
e charakterizuje nejcastéji se vyskytujici
civiliza¢ni choroby a uvede moznosti jejich prevence;

Zivotosprava a zdravy zivotni styl
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PSYCHOLOGIE

Nazev a adresa skoly:

Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.

nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ztizovatel:

Svaz Ceskych a moravskych spotfebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP:

Kod a ndzev oboru vzdélani:
Platnost dodatku s i€innosti:
Délka a forma vzd¢€lavani:

Stupen poskytovaného vzdélani:

Rekondi¢ni a sportovni masér

69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
od 1.9.2024

1 rok, zkracené studium

stiedni vzdélani s vyucnim listem, kvalifika¢ni aroven EQF 3

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucéivo

1, ro¢nik

Zak:

- Vysvétli podstatu vnimani, paméti,
piedstav a fantazie, mysleni a reci,

citii a emoci, pozornosti a volnich procest;
- uvede vlastnosti dilezité pro vykon
povolani v masérskych sluzbach;

- charakterizuje osobnost maséra po strance
vizualni a védomostni;

- provede psychologicky rozbor chovani
klienta;

- popise strukturu socialnich vztaht uvnitf
socialni skupiny;

- vysvétli podstatu poruch vnimani, paméti,
mysleni, citl a emoci, pozornosti a volnich
procest;

- vysvétli podstatu duSevni hygieny a jejiho
vlivu na zachovani zdravi ¢loveka;

- posuzuje osobnost klienta (obchodniho
partnera) a voli vhodny zpusob
komunikace;

- reaguje na rizné zpusoby

chovani klientd, obchodnich partnert i
spolupracovniki;

- fesi rizné interpersonalni situace véetné

Psychologie a spole¢enska vychova

- psychické procesy a stavy

- osobnost maséra

- osobnost klienta

- socialni psychologie

- psychologie nemocnych

- dusevni hygiena

- typy Klientt a psychologické zaklady
jednani

konfliktnich a zatéZovych;

Z4k:

- ovlada zasady spolecenského chovani;

- uplatiuje profesni etiku a bezptedsudkovy
pristup ke klientim;

- charakterizuje jednotliva vyvojova obdobi
jedince;

Psychologie a spole¢enska vychova
- spolecenské chovani a profesni
vystupovani

- vyvojova psychologie
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- definuje vrozené vyvojové vady a popise

jejich priciny; Profesni komunikace

- vysvétli vyznam informaci a komunikace |- vyuziti techniky v komunikaci

pro podnikani ve sluzbach,; - verbalni a neverbalni komunikace

- vyuziva telekomunikacni prostiedky - zéklady psani na klavesnici

v souladu se spole¢enskymi zasadami; - vyhotovovani obchodnich pisemnosti
- vhodné¢ uplatiuje prostiedky verbalni - kartotéka klientt

1 neverbalni komunikace; - cenik nabizenych masérskych sluzeb

- komunikuje s klienty v cizim jazyce;

- piSe na klavesnici desetiprstovou hmatovou
metodou v piiméiené rychlosti a piesnosti;

- vyhotovi pisemnosti spojené s provozem
véeng, jazykove a formalné spravné

a v souladu s normalizovanou Upravou
pisemnosti;

- kalkuluje spotiebu a prodejni cenu
nabizenych ptipravki,

- kalkuluje cenu poskytovanych masérskych

sluzeb;
- vytvori cenik nabizenych masérskych
sluzeb.
ODBORNY VYCVIK
Nazev a adresa Skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka
Ztizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Nazev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér
Koéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondic¢ni a sportovni masér
Platnost dodatku s u¢innosti: 0d 1.9.2024
Délka a forma vzdélavani: 1 rok, zkracené studium
Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem, kvalifika¢ni aroven EQF 3
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
o roénik
o 73k:
e dodrzuje ustanoveni tykajici se Bezpecnost a ochrana zdravi pri
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, hygiena prace, poZarni ochrana
praci a pozarni prevence
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pii obsluze, bézné udrzbe a Cisténi
pristrojii a zafizeni postupuje

v souladu s ptfedpisy a pracovnimi
postupy

uvede priklady bezpecnostnich
rizik, event. nejCast&jsi pficiny
urazu a jejich prevenci

uvede povinnosti pracovnika i
zaméstnavatele v ptipadé
pracovniho urazu

obsluhuje pfistrojové a technické
vybaveni provozovny a pfi
manipulaci s nim dodrzuje
bezpecnosti piedpisy

pouziva pracovni pomicky k
efektivnéjsimu provedeni a ucinku
masazi

charakterizuje pouzivané masazni
pripravky a jejich ptisobeni

Vv pritbéhu aplikace;

voli vhodny ptipravek v souladu s
jednotlivymi druhy a fazemi
masaze

vysvétli spravné davkovani
ptipravki

dodrzuje bezpe€nostni predpisy a
ochrannd opatfeni pfi praci s
piipravky a pfi jejich uskladnéni
dba na hospodarné a ekologické
vyuzivani piipravka a jejich
bezpecnou likvidaci po skonceni
jejich zivotnosti

pfipravi pracoviste, voli a pfipravi
masazni potfeby a pomicky v
souladu s technologickym
postupem;

posoudi vhodnost ¢i nevhodnost
masaze podle aktudlniho stavu
klienta a na zaklad¢ sdélenych
informaci;

pozna (vysSetii) kvalitu svalového
aparatu a kaze klienta;

Pracovnépravni problematika BOZP
Bezpecnost technickych zatizeni

Zarizeni a vvbaveni masérské

provozovny

Ptistrojové a technické vybaveni
Pracovni pomiicky

Materidly

Desinfekéni piipravky
Maséazni emulze

Maséazni oleje

Masézni roztoky na lihové bazi
Silice, flavanoidy, embrokace
Maséazni gely

Manualni masaze

Sportovni masaz
Zad

Sije

Hrudniku

Bricha

Hornich koncetin
Dolnich koncetin
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e pfipravi klienta pro vykon zvolené
masaze podle hygienickych
piedpist;

e dodrzuje zasady osobni a provozni
hygieny;

e voli vhodné pripravky podle jejich
vlastnosti a moznosti pouziti;

e provadi sportovni masdz zad, $ije,
hrudniku, bficha, hornich koncetin,
dolnich koncetin (zadni a predni
strana);

e Vv prubchu masaze sleduje reakce
klienta a vhodn¢ s nim komunikuje

e ovlada zakladni reflexni body

e dovede uplatiovat naucené
modelové situace k feseni
konfliktnich situaci

e dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi
Vv dlouhodobé perspektivé a vi, jak
by mohl kompenzovat jejich
nezadouci dasledky;

e popiSe vliv fyzického a
psychického zatizeni na lidsky
organismus;

e dovede posoudit vliv médii a
reklamy na Zivotni styl jedince a na
péc€i o své zdravi;

- Reflexni masaz

Zdravi

- dusevni zdravi a rozvoj osobnosti; socialni
dovednosti; rizikové faktory poskozujici
zdravi

- medialni obraz krasy lidského téla,
komeréni reklama

2. roénik
Zak:

- pfipravi pracovisté, voli a pfipravi
potieby a pomuicky v souladu
s technologickym postupem

- posoudi vhodnost ¢i nevhodnost
masaze podle aktualniho stavu klienta
a na zéklad¢ sdélenych informaci;

- pozna (vySetii) kvalitu svalového
aparatu a kaze klienta;

- pfipravi klienta pro vykon zvolené
masaZze podle hygienickych piedpist;

- dodrzuje zésady osobni a provozni
hygieny;

- voli vhodny druh a postup masaze
v souladu s aktualnim zdravotnim
stavem a pozadavky klienta,
technologickymi postupy a novymi
védeckymi poznatkys;

- voli vhodné ptipravky podle jejich
vlastnosti a moznosti pouziti

Manualni masaze

- Klasicka masaz:

- Zad

- Sije

- Hlavy

- Hrudniku

- Bficha

- Hornich koncetin
- Dolnich koncetin

- Reflexni masaz

250




- provadi klasickou maséz zad, Sije,
hlavy, hrudniku, bficha, dolnich a
hornich koncetin

- provadi reflexni masaz - sestava pro §iji
a hlavu, zadova, hrudni panevni
sestava

-V prub¢hu masaze sleduje reakce
klienta a vhodn¢ s nim komunikuje;

- dodrzuje dany sled hmatti u
jednotlivych sestav

- ovlada relaxacéni techniky a aplikuje je
v souladu s psychickym a fyzickym
stavem Klienta

- vystupuje profesionaln¢ a kultivované
ve vztahu ke klientovi;
- vyuzivé telekomunikaéni prostiedky
Vv souladu se spoleenskymi zasadami
- vhodné¢ uplatiiuje prostiedky verbalni i
neverbalni komunikace
komunikuje s klienty v cizim jazyce

Rekondi¢ni a regeneracni programy
- Relaxace

Profesni komunikace

- Vyuziti techniky v komunikaci
- Verbélni a neverbalni komunikace

3. rocnik

Z4k:

- vysvétli podstatu jednotlivych
alternativnich masaznich technik a
moznosti jejich aplikace;

- objasni podstatu dalSich terapeutickych
technik (mekké techniky,
aromaterapie, tejpovani) a vysveétli
moznosti jejich aplikace;

- provadi oSetieni klienta v souladu
S jeho aktudlnim zdravotnim stavem;

dodrzuje zésady jednotlivych
masaznich technik;

* vystupuje profesionalné a kultivované
ve vztahu ke klientovi;
» komunikuje s klientem v cizim jazyce;

Alternativni a dalSi terapeutické techniky

- Lymfatickd masaz

- Bankova masaz

- Orientalni masazni techniky

- Me&kkeé techniky (bankovani)

- Aromaterapie

- Tejpovani (fixni, kinesiotaping)

Profesni komunikace

- Vyuziti techniky v komunikaci

- Verbalni a neverbalni komunikace
- Vyhotoveni obchodnich pisemnosti

- Cenik nabizenych masérskych sluzeb

- Kartotéka klienta
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vyhotovi pisemnosti spojené

S provozem vécng, jazykove a formalné
spravn¢ a v souladu s normalizovanou

upravou pisemnosti;

poskytuje poradenstvi a propaguje
piipravky pro masérské sluzby;

kalkuluje spotfebu a prodejni cenu
nabizenych piipravk;

kalkuluje cenu poskytovanych
masérskych sluzeb;

vytvoii cenik nabizenych masérskych
sluzeb;

vede kartotéku klient

ovlada relaxaéni techniky a aplikuje je

v souladu s psychickym a fyzickym
stavem klienta;

Rekondi¢ni a regeneracni programy

- Dechova cviéeni

6. Kombinovana forma (zkracena)

6.1 Zakladni identifika¢ni Gidaje

Nézev a adresa Skoly:

Ziizovatel:

Nazev SVP:

Ko6d a nazev oboru vzdélani:
Platnost dodatku s ucinnosti:
Délka a forma vzd€lavani:

Stupeii poskytovaného vzdélani:

Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.

nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Svaz ¢eskych a moravskych spotfebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Popis celkového pojeti vzdélavani

SVP oboru Rekondiéni a sportovni masér byl zpracovan na zakladé RVP Rekondié¢ni a sportovni
masér s piihlédnutim k pfipominkdm socidlnich partneri a s ohledem na Standardy finan¢ni
gramotnosti. Charakteristickym rysem pfipravy je solidni vS§eobecné a dikladné profesni vzdélani.
Cilem je vychova absolventa, ktery se dobte uplatni na trhu prace, je adaptabilni a je pfipraven k
dal$imu, i celoZivotnimu vzdélavani. Cilem je pfipravit Zaky na rychle se ménici podminky Zivota,

Rekondi¢ni a sportovni masér

69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

od 1. 9. 2022

1 rok, kombinovana forma, zkracené studium

stiedni vzdélani s vyuénim listem, kvalifika¢ni Grovein EQF 3

zejména uclit se poznavat, pracovat a jednat, zit spolen¢ a ucit se byt.
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Vyuka v odborném vycviku navazuje ve svém pusobeni na védomosti ziskané v teoretickém
vyucovani, uplatiiuje je ve vyuce odbornych dovednosti a profesnich navykt. Zajistuje ptipravu
zaki pro vykon praktickych dovednosti potiebnych k profesiondlnimu vykonéavani kvalifikovanych
a kvalitnich masérskych sluzeb.

K posileni univerzalnosti v pfiprave zaka, sméfujici ke komplexnosti v poskytovani profesionalnich
masérskych sluzeb a poradenské ¢innosti z hlediska péce o télo a zdravého zivotniho stylu,
organizuje Skola béhem vzd¢lavani odborna skoleni, umoziuje dobrovolnou Gcast v
nadstandardnich odbornych seminaftich a kurzech (zahrani¢ni staze, certifikované kurzy apod.).
Vyuka se trvale orientuje na aplikaci novych trendd v oblasti profesionalni masaze a zivotniho stylu
wellness.

Soucasti vSeobecného vzdélavani je vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich
(ICT) a zakladni ekonomické vzdélavani (kromé obort, kde maji obé oblasti odborny — /profesni
charakter). Osvojované znalosti a dovednosti se dale rozvijeji formou aplikaci v dal$ich vSeobecné
vzdé¢lavacich oblastech i v oblasti odborného vzdélavani. Obsah vzdélavani je v navaznosti na RVP
koncipovan nadpredmétove podle vzdélavacich oblasti a zejména usiluje se o funkéni propojeni
teorie a nacviku dovednosti (praxe).

Metodické postupy

Ucitelé voli rizné metody prace v zavislosti na predmétu, ucivu a jeho naroc¢nosti, na véku zaki a
na studijni arovni tfidy, podle konkrétni situace a s ohledem na moznosti $koly. Je kladen diraz na
studijni ¢teni, praci s informacemi, vyuzivani informatickych technologii (ukoly, konzultace).

V prezenéni vyuce jsou probirana piedevsim slozit€jsi a naro¢né&jsi témata, ucitelé vymezuji témata
k samostudiu, radi pfi vyhledavani informaci. U¢itelé vytvareji pro zaky pracovni listy ke
konkrétnim tematickym okruhtim, které v ucebnicich nejsou zpracovany, nebo jimi aktualizuji
ucivo. Priklady jsou vybirany z hlediska zivotnich zkuSenosti zakt, plni zaroven formativni cile
vzdélavani.

Praktické vyu€ovani, které v prezencni formé pievazuje, sméfuje piedevsim k ziskani dovednosti a
k profesionalnimu vystupovani. Pfevladaji metody:

Instruktaz, vyklad.

Ptedvedeni (jako metoda nazorna) odborné dovednosti nebo postupu ucitelem v normalnim
pracovnim tempu, nasledné po etapach nebo jednotlivych pracovnich ikonech ve zpomaleném
tempu za pouziti pottebnych nastrojii a materialii a opét v normalnim pracovnim tempu. Je mozné
vyuZzit obrazii ¢i filmt prfedvadéné odborné ¢innosti.

Nacvik (jako metoda praktickd), nacvik po etapach pod vedenim, ptimym dozorem ucitele, nacvik
individualni, ve dvojici nebo skupinovy podle charakteru osvojovanych odbornych dovednosti,
technickych, materialovych, organizacnich a jinych moZznosti.

Opakovani a cvi€eni (procvicovani uciva), pouzivané ke zdokonalovani pracovnich operaci a celych
pracovnich postupil, odbornych védomosti a kvality odbornych dovednosti. Metoda samostatné
prace zaku (jako metoda praktickd) navazujici na nacvik, upeviiujici a automatizujici vyucované
odborné védomosti a dovednosti, ovétuje pochopeni predesi¢ instruktaze a predvedeni. Smétuje k
vytvareni findlnich produktii sluzeb v pfirozeném prostredi pracovisté. Zprvu pod ptimym vedenim
ucitele (pfimym dozorem ucitele) a pozdé€ji pod jeho odbornym dohledem.

Metoda inscenacni, vhodna zejména pro nacvik komunikativnich dovednosti, kultivovaného a
profesionalniho jednani zakl se zakaznikem. Pfindsi potebnou jistotu, ztratu ostychu, upeviuje
pozadované navyky. VyZzaduje bezchybny vzor ze stravy ucitele. Je tieba vyloucit bezduchou
napodobu, napodobeni mé byt aktivni, tviirci.

Zpusoby rozvoje odbornych a klicovych kompetenci

Klicové a odborné kompetence jsou rozvijeny ve vSech predmétech. V souladu s cili kvality nasi
Skoly uplatnuji ucitelé nové metody a vyuzivaji moderni didaktickou techniku a individualni
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pfistup, aby zékim z riiznych spolecenskych a socidlnich vrstev bylo umoznéno dosdhnout co
nejlepsich vysledki.

Ucitelé béhem vyuky kladou diraz na porozuméni vykladu a pouzivanych textl, na praci s textem a
vyhledavani informaci, zadavaji ukoly, které vyzaduji kombinace informaci z riznych zdroju.
Sleduji prubéh a vysledky samostudia, poskytuji konzultace. U¢itelé sleduji vykony zak, radi jim
individualné¢ jak se zlepsit, ocenuji pokrok v ramci individudlnich schopnosti zaka. Ucitelé trvaji na
dohodnutych pravidlech chovani a pracovni kdzné, na spravnych technologickych postupech
praktickych ¢innosti a na dohodnutych nebo danych terminech a kvalit¢ odevzdévanych tloh.
Vedou zaky k dodrzovani bezpecnosti pii praci a K Setrnému piistupu k zivotnimu prostiedi. Vedou
zéky k tomu, aby si uvédomovali zodpovédnost za své vysledky.

Jedna se o tyto kompetence, jejichz konkrétni realizace vychazi z ¢asti 2. 3 a je popsana
arozvedend v preambulich jednotlivych pfedméti.

Kli¢ové kompetence

Kompetence k uceni

Kompetence k feSeni problémt

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Matematické kompetence
Kompetence vyuzivat prosttedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi

Odborné kompetence

Vykonavat odborné ¢innosti pii poskytovani masérskych sluzeb

Volit a pouzivat ptipravky v souladu s technologickymi postupy

Uplatiiovat zdravotni hlediska a zdsady hygieny pti poskytovani masérskych sluzeb
Jednat s klienty, spolupracovniky a obchodnimi partnery

Vykonévat obchodné-podnikatelské aktivity v masérskych sluzbach

Dbat na bezpec€nost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

Zpiusoby zaclenéni prifezovych témat

Témata jsou realizovana ve vSech predmétech, vzdy v kontextu s u¢ivem a aktualni situaci.

PT Clovék a Zivotni prostiedi - vedeni zakd k udrzovani poradku a &istoty na pracovisti, ve $kole,
Vv jejim okoli a na vetejnych mistech, tfidéni odpadu, vyuziti druhotnych surovin, k Setrnosti

k Zivotnimu prostfedi pii pouzivani Cisticich a dezinfek¢énich prostiedkd, k respektovani principt
udrzitelného rozvoje.

PT Obc¢an v demokratické spolenosti V radmci programu prevence socialn¢ patologickych jevl pro
celou skolu je kladen diiraz na komunikaci, kooperaci a zdravy zivotni styl. V oblasti prevence se
jedna o pritbézny program zpracovany metodikem prevence socialné patologickych jevi Konkrétni
aplikace prufezovym tématem Obcan v demokratické spole¢nosti je vytvareni demokratického
ovzdusi ve skole, tiid€, ve spolupraci, ucasti a dialogu.

V ramci PT Informacni a komunikaéni technologie Zaci pracuji s prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii a efektivné je vyuzivaji pii feSeni pracovnich ukoll v ramci profese

Vv oblasti sluzeb. Dovednosti v oblasti informaénich a komunikacnich technologii maji podptrny
charakter ve vztahu ke vSem slozkam kurikula, jsou tedy rozvijeny a pozadovany ve vSech
predmétech. To umoziuje vybaveni Skoly PC, wi-fi a dataprojektory, odpovidajicim softwarem
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stejné jako umoznéni dalkového pfistupu k vyukovym materidliim. Obsah PT vymezuje ptislusna
klicova kompetence a vzdelavaci oblast. PT prostupuje vSemi pfedmeéty véetné Odborného vycviku.
PT Clovék a svét prace - dopliiuje znalosti a dovednosti Zaka ziskané v odborné slozce vzdélavani
identifikaci a formulovani vlastnich priorit, vede k ipraci s informacemi. Ve zkracené formeé
vzdélavani je realizovano predevsim v Ekonomice a Odborném vycviku.

Realizace prufezovych témat se dopliiuje s rozvojem kli¢ovych a odbornych kompetenci.

Organizace vyuky

Vzdélavani je organizovano jako jednoleté kombinované. Sklada se z teoretického vyucovani a
praktického vyucovani.

Prezencni teoretické vyucovani probihd podle rozvrhu hodin vytvofeného na zacatku skolniho roku.
Dal$i formou je samostudium zadanych &asti u¢iva a jeho kontrola a hodnoceni. Zaci pracuji i

s vyuzitim dalkového piistupu k materidliim a komunikuji s vyucujicimi pomoci ICT.

Vyuku odborného vycviku vede ucitel/ka odborného vycviku ve Skolni u¢ebné masazi ve skupiné
maximalné 10 zakid. Vyucovaci jednotkou je vyucovaci den, ktery trva podle rozvrhu vytvoteného
na za¢atku Skolniho roku. Vyucovaci hodina v odborném vycviku trva 60 minut. Pfestavky se do
této doby nezapocitavaji

Podil teoretického a praktického vyucovani je dan u¢ebnim planem.

Zpisob hodnoceni zZaku

Hodnoceni 74kt je provadéno podle Pravidel hodnoceni. V teoretickém vyucovani se jednd o
pisemné a Ustni zkouSeni a hodnoceni zadanych praci vyplyvajicich ze samostudia. V Odborném
vycviku jsou zaci hodnoceni v pribéhu vykonavanych praktickych ¢innosti pfi vyuce v u¢ebné
odborného vycviku. Hodnoceny jsou odborné dovednosti 1 aplikace odbornych znalosti z odbornych
pfedméth pfi praktické ¢innosti vykondvané v masérském salonu.

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaka nadanych

r wvor

Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Za 74ky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani Zaci, kteti k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
zakladé s ostatnimi potiebuji poskytnuti podpiirnych opatieni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné
poskytovani podptirnych opatieni z vyétu uvedeného v § 16 skolského zakona (SZ). Podpirna
opatieni se podle organiza¢ni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti ¢leni do péti stupiti. Podptirna
opatieni zajist'uje Skola a Skolské zatizeni.Podpirna opatieni prvniho stupné lze uplatnit i bez
doporuceni skolského poradenského zafizeni a nemaji normovanou finan¢ni naro¢nost. Podptirna
opatieni druhého az patého stupné muze skola nebo $kolské zatizeni uplatnit pouze s doporu¢enim
$kolského poradenského zaiizeni (SPZ) a s informovanym souhlasem zletilého zéka nebo
zékonného zastupce Zaka.

Riizné druhy nebo stupné podpirnych opatieni Ize kombinovat za podminek danych SZ
a vyhlaSkou. Zavazny ramec pro obsahové a organizac¢ni zajisténi odborného vzdélavani vsech zaki
tvoti RVP pro jednotlivé obory vzd&lani, na jejichz zakladé 8koly zpracuji sviij SVP. Pii
poskytovani podptirnych opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, ze reditel
Skoly mize ze zavaznych duvodu, zejména zdravotnich, na zadost uvolnit zaka zcela nebo z¢asti z
vyucovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ miZe byt uvolnén (nebo nemusi byt
hodnocen) také z provadéni né€kterych ¢innosti, ov§em nemize byt uvolnén z predmétu
rozhodujiciho pro odborné zameéteni absolventa. Tzn., ze zdk nemiize byt uvolnén z odbornych
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teoretickych i praktickych predméta (tj. prislusnych cviceni, odborného vycviku, u¢ebni a odborné
praxe) nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledki vzdélavani vymezenych
piislugnym SVP, z predméta nebo obsahovych &asti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro
ziskani pozadovanych gramotnosti nebo pfedméta a obsahovych ¢asti zavérecné zkousky,
zaveérecné zkousky s vyucnim listem, maturitni zkousky.

Z4ktim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuceni SPZ i dalsi druhy
podpirnych opatieni, napt. vyuziti asistenta pedagoga, poskytnuti kompenzacnich pomacek
a specialnich didaktickych prostiedki, uprava materialnich a organiza¢nich podminek vyuky nebo
uprava podminek piijimani a ukoncovani vzdélavani.

Pro zaky muze byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zarazovana
pedagogicka intervence. Pedagogicka intervence se poskytuje jako opatfeni prvniho stupné na
zakladé rozhodnuti feditele. Skola piizptisobuje parametry pedagogické intervence potfebam zaki a
je mozné ji poskytnout samostatn¢ nebo ve skuping. O poskytovani je nutné informovat zakonné
zastupce. Cilem je umoznit Skole cilen¢ intervenovat v piipadech, kdy zak potfebuje podporu ve
Skolni praci, a minimalizovat tak riziko $kolni netispésnosti a dalSich negativnich jevi.

Vzdélavani nadanych Zaku

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti $kol a Skolskych zafizeni vytvatet podminky pro
rozvoj nadani zakd. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencialu zakt véetné riznych druht
nadani. Za nadaného Zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje ptedevsim zak, ktery pfi
adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Za
zaka mimotradné nadaného se pak povazuje predevsim zak, jehoZz rozlozeni schopnosti dosahuje
mimotadné tirovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo
v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech.

Zjistovani mimotadného nadani a vzdélavacich potieb mimofadné nadaného zaka provadi SPZ
ve spolupraci se $kolou, ktera zaka vzdélava. Jestlize se u zaka projevuje vyhranény typ nadani (v
oblasti pohybové, umélecké, manualni), vyjadiuje se SPZ zejména ke specifikim jeho osobnosti,
ktera mohou mit vliv na priabéh jeho vzdélavani, zatimco miru Zékova nadani zhodnoti odbornik v
piislugném oboru. Zakovi s mimofadnym nadanim miize §kola povolit vzdélavani podle IVP nebo
ho pretadit na zakladé zkouSek do vyssiho ro¢niku bez absolvovani ptedchoziho ro¢niku. Nadani,
piipadné mimoradné nadani Zaka se mize projevit i v jinych nez uméleckych oborech vzdélani.
MiuzZe se jednat napiiklad o nadani vztahujici se k vykonlim specidlnich manualnich nebo
kognitivnich ¢innosti, které Zak v zdkladnim vzdélavani nevykonaval, protoze zde nebyly
predmétem, resp. obsahem vzdélavani, a tento typ nadani tudiz nemohl byt u zaka identifikovan.
Mohou to byt i1 Zaci vysoce motivovani ke studiu daného oboru a povolani nebo ptislusné technické
aj. oblasti védy a techniky. Je Zadouci vénovat témto zakim zvySenou pozornost a vyuzivat pro
rozvoj jejich nadani také podpiirna opateni vymezena pro vzdélavani téchto zakt SZ a vyhlaskou.
Jedna se nejen o vzdelavani podle IVP u zaku s diagnostikovanym mimofadnym nadanim, ale také
0 moznost rozsifit obsah vzdélavani, popt. i vystupy vzdélavani, nad ramec SVP, vytvatet skupiny
nadanych 74kl z riznych ro¢nikl, umoznit zakiim ucastnit se vyuky ve vyssim ro¢niku, popft. se
paralelng vzdélavat formou stazi na jiné $kole véetné VOS (popf. na vysoké skole) nebo na
odbornych pracovistich, ti€astnit se studijnich a jinych pobytt v zahrani¢i (napf. v ramci programu
Erasmus+), zapojovat zaky do riznych projektt (Skolnich i projektd socialnich partnert), soutézi a
jinych aktivit rozvijejicich nadani zak.

Systém péce o zaky se SVP a Zaky nadané ve Skole

Skola zajistuje pééi o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaky nadané v souladu
s platnou legislativou. Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potiebami a Zaci nadani jsou integrovani
v béznych tfidach. Je jim poskytovana individualni péce v souladu s doporuc¢enimi ze Skolskych
poradenskych zafizeni, se stupném podpurnych opatieni s ohledem na podminky skoly.
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Reditel $koly zabezpetuje poskytovani poradenskych sluZzeb ve $kole $kolnim poradenskym
pracovistém, ve kterém ptisobi vychovny poradce a Skolni metodik prevence. Oba pracovnici skoly
spolupracuji s dalsimi pedagogickymi pracovniky, zejména s tfidnimi uciteli, a zajist'uji
pravidelnou komunikaci se zakonnymi zastupci zaka nebo zletilym zdkem. Spolupracuji
s odbornymi institucemi, tj. se Skolskym poradenskym zatizenim, v piipadé potieby také s
odborniky mimo oblast skolstvi (odbornymi l€kati nebo pracovniky z oblasti socidln¢ pravni
ochrany zéka apod.).

Skolni poradenské pracovisté se v uzké soucinnosti s jednotlivymi pedagogy vénuje zaktim,
kteti maji problémy s prospéchem, zakim, kteti maji vysokou omluvenou i neomluvenou absenci,
vénuje podporu zakiim ze znevyhodnéného socidlniho nebo z odlisného kulturniho prostiedi,
ptipadné prozivaji krizi ve svych osobnich vztazich. Se za¢lenovanim zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami souvisi 1 zvySena péce o tfidni kolektivy. Tato péCe probiha ve spolupraci
s tiidnimi uciteli a se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, ktera na zakazku Skoly pfipravuji
preventivni nebo intervenéni programy. Zaci mohou své problémy konzultovat s tiidnimi ugiteli i
v tfidnickych hodinach.

Ve Skole je uréena pozice vychovné poradkyné, ktera se komplexné vénuje a koordinuje
vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Vede dokumentaci tykajici se téchto zak,
koordinuje péci o né€ ve Skole, ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zaki, vedenim Skoly, tfidnimi
uciteli, uCiteli teoretickych 1 odbornych predmétti. Vychovna poradkyné také spolupracuje se
Skolskymi poradenskymi zatizenimi, pfipravuje podklady pro vySetieni v téchto zatizenich, fesi
s nimi problematiku konkrétnich zakd, sleduje a vyhodnocuje u¢innost zvolenych podptrnych
opatfeni.

Vychovna poradkyné na zédkladé doporuceni skolskych poradenskych zatizeni sestavuje
individudlni vzdélavaci plan (IVP). Obsah individuéalnich vzdélavacich plant vychdzi z doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni, z podminek $koly, z pozorovani a pfipominek ucitelt
teoretického 1 odborného vyucovani, z komunikace se zdkonnymi zastupci zaka, ptipadné
Z komunikace se zletilym zdkem nebo z komunikace se vzdélavacim zatizenim, které zak
navstévoval pred pifijetim do nasi Skoly. Prace na sestaveni jsou zahajeny okamzité po obdrZeni
doporuceni Skolského poradenského zatizeni a po zajisténi informovaného souhlasu zletilého zZaka
nebo zakonného zastupce zaka. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni
doporuceni Skolského poradenského zatizeni. [VP miiZe byt dopliiovan
a upravovan v prib&hu Skolniho roku. Pro Zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi prvniho
stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s
pfiznanymi podpurnymi opatfenimi od druhého stupné je podkladem pro tvorbu individualniho
vzdélavaciho planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava vychovna poradkyné.

P¥i poskytovani podpiirnych opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, ze
feditel skoly mize ze zavaznych divodul, zejména zdravotnich, na zadost uvolnit zaka zcela nebo
z&4sti z vyudovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 kolského zdkona mize byt
uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni n€kterych ¢innosti, ov§em nemiize byt
uvolnén z predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméteni absolventa. Zakiim mohou byt poskytnuty
podle jejich potieb a na doporu¢eni SPZ i dalsi druhy podptirnych opatieni, napt. vyuziti asistenta
pedagoga, specialniho pedagoga a dal$ich odbornikt (tlumoénika ¢eského znakového jazyka,
ptepisovatele pro neslysici aj.), poskytnuti
kompenzac¢nich pomicek a specialnich didaktickych prostiedkt, Gprava materialnich a
organiza¢nich podminek vyuky nebo tprava podminek pfijimani a ukoncovani vzdélavani. Pro zaky
S pfiznanymi podplirnymi opatfenimi mizZe byt v souladu s principy individualizace a diferenciace
vzdélavani zatazovana do IVP na doporuéeni SPZ specialné pedagogicka
intervence nebo pedagogicka intervence.

Kazdy zak se specialni vzdélavaci potiebou je vzdélavan s ohledem na jeho konkrétni
specifickou potfebu — na stupen podpurného opatieni — i S ohledem na podminky, které ma ve své
roding. Vychovna poradkyné pfedava informace ze Skolskych poradenskych zatizeni ucitelim,
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zakim i zdkonnym zéastupciim prubeézné po cely skolni rok, zejména na jednanich pedagogické rady
a na jednanich provoznich porad, ve svych konzulta¢nich hodinach a v dobé¢ tiidnich schiizek apod.

Ucitelé skoly vénuji zvysenou péci a pozornost i nadanym zakam. Tito Zaci jsou vyhleddvani
na zéklad¢ pozorovani, ptipadné na zéklad¢ informaci ze Skolskych poradenskych zafizeni. Nadani
7aci se zapojuji do soutézi, projektd, je jim vénovana individualni péce nad ramec béznych
vyucovacich hodin. Zapojuji se zejména do odbornych soutézi, nebo do soutézi, které¢ odpovidaji
jejich zajmu a nadéni. S nimi pak pracuji ucitelé téch teoretickych a odbornych predméti, z nichz
zdjem zéka vychazi. Zaci, kteii dosahuji nadprimérnych studijnich vysledki, jsou k jestd lep$im
vykoniim motivovani systémem pochval spojenych s finanénimi odmeénami, jsou oceflovani
na celostatni i regionalni trovni, nap¥. Remeslnik roku, Vyhlasovani nejlepsich absolventi
Hospodatskou komorou, ocenéni starostou mésta Policky. K motivaci nadanych zaki ptispiva
i medializace jejich Gspéchu, napi. v regionalnim tisku, na $kolnim webu, na nasténkach skoly.
Skola podporuje i zdjmové vzdélavani mimofadné nadanych zéki.

V jinych forméch vzdélavani nez v denni jsou v préci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami respektovana specifika celozivotniho vzdélavani dospélych, kterd odpovidaji skutecnosti,
ze tuto formu vzdélavani navstévuji zaci, ktefi uz pracuji, maji bohatsi Zivotni zkuSenosti nez zéci
denni formy studia a zejména studuji v odliSnych podminkach. Tito zaci ve zvySené miie vyuzivaji
konzultace svych specidlnich vzdélavacich potieb s vychovnou poradkyni, pedagogickymi
pracovniky Skoly, i jim je vénovana individualni péée v souladu s doporu¢enimi ze $kolskych
poradenskych zatizeni. Nadani zéci z fad dospélych se pro své vytizeni v bézném Zivoté neucastni
mimoskolnich a soutéznich aktivit. V uvahu ptichdzi moznost pfefazeni vyjime¢n¢ nadaného zaka
do vyssiho ro¢niku bez absolvovani ptedchoziho ro¢niku feditelem Skoly a jejich podpora pfi
rozhodovani o dalSim vzdélavani.

Hlavni zasady pro vzdélavani Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)
a zakl nadanych:

— povzbuzovat zaky pfi pfipadnych netispésich a posilovat jejich motivaci k uceni

— poskytovat pomoc pii osvojovani si vhodnych ucebnich zplisobli a postupti se zietelem k
individualnim obtizim jednotlivct

— uplatinovat formativni hodnoceni zakt

— veénovat pozornost zaclenovani téchto zakt do bézného kolektivu a vytvareni pozitivniho
klimatu ve tiid¢ a ve skole

— spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se SPZ a odbornymi pracovniky $kolniho
poradenského pracovisté, v piipadé¢ potieby také s odborniky mimo oblast Skolstvi
(odbornymi lékati nebo pracovniky z oblasti socidlné-pravni ochrany Zéka apod.)

— spolupracovat s dal§imi socialnimi partnery $koly, zejména s rodic¢i zaku (jak rodic¢u zaku se
SVP pii  feSeni individualnich zdravotnich ¢i  ucebnich obtizi Zzaku, tak
s ostatnimi rodici) a také se zakladnimi Skolami, ve kterych Zaci plnili povinnou Skolni
dochazku (zjistit, jaka podpora byla zakovi poskytovana na zékladni Skole)

— spolupracovat se zaméstnavateli pii zajistovani praktické ¢asti piipravy na povolani
(odborného vycviku, u¢ebni a odborné praxe) nebo pii hledani moznosti prvniho pracovniho
uplatnéni absolventi se zdravotnim postizenim; se specifiky vzdélavani zaka se SVP a
piistupu k nim je vhodné seznamit zaméstnavatele, u néhoz se bude realizovat jejich prakticka
vyuka, a zejména instruktora dané skupiny

— realizovat dal$i vzdélavani uciteli vSech predméti zameétené na vzdelavani zakia se SVP
(1 z&kt nadanych) a wuplatiovani adekvatnich metod a forem vyuky, hodnoceni
a komunikace s t€émito zaky
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Realizace BOZP a poZarni prevence

Skola zajistuje BOZP 74ku v teoretickém a praktickém vyudovani a pii §kolnich aktivitach a akcich
souvisejicich s vychovné vzdélavacim procesem se zietelem ke specifickym podminkam vyuky
jednotlivych vyu€ovacich predméti, ve vetejné pristupnych prostorach a uc¢ebnach budov skoly, ve
vlastnich masérskych salonech skoly, jejich pfistupovych prostorach a ptisluSenstvich vymezenych
smlouvami v pronajatych objektech. Skola zajistuje metodickou spolupraci pii zajistovani BOZP
se smluvnimi pracovisti odborného vycviku organii a organizaci prostiednictvim osoby povéiené
zajiStovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni ochrany.

Jakékoli ¢innost, pouzivani zatizeni a vybaveni skoly ve vyuce zakl jsou mozné jen po splnéni
predepsanych kontrol, revizi a ptedepsané udrzby.

Zajistuje piimy dozor v pribéhu vyuky a pobytu zaki o prestavkach v budovach skoly a ve
stanoveném Case pred zapocetim a po skonceni vyucovani.

Ptimy dozor zajist'uje pii praktickém vyucovani v piipadech, kdy charakter vyuky vyzaduje trvalou
ptitomnost osoby odpovidajici za vyuku a bezpecnost zaki, zejména pti nacviku novych odbornych
dovednosti. Tato osoba musi zrakoveé obsdhnout cely prostor nad kterym vykonava dozor a v
ptipad¢ potieby zasdhnout.

Odborny dohled zajist'uji osoby povétené dohledem. Tato osoba zkontroluje pracovisté a pracovni
mista pfed zahajenim pracovni ¢innosti a v pribchu prace je obchazi a kontroluje. Vykonavani
ptimého dozoru a odborného dohledu je zakladni podminkou zajistovani bezpecnosti zaku.

Vyuka 74kl v prostorach pracovist’ praktického vyu€ovani probiha v souladu s provoznimi fady,
hygienickymi, bezpecnostnimi a protipozarnimi predpisy a pracovnimi postupy stanovenymi pro
tato pracoviste.

Jsou dodrzeny pracovni podminky mladistvych, zejména délka vyuky v teoretickém i praktickém
vyucovani, dodrzovéni prestdvek, doby zahdjeni a ukonceni vyucovaciho dne, dodrzovani
ptipustnych limit pro zvedani a prendseni bfemen chlapci a divkami, prace s chemickymi latkami,
prace ve vyskach a ve fyziologicky narocnych polohéach, v naro¢ném pracovnim tempu, pii vyssich
nebo niZSich teplotach nez které jsou stanoveny pro vykonavanou ¢innost.

Zaci jsou v teoretickém i praktickém vyucovani seznamovani formou $koleni a odbornych
instruktazi s hygienickymi, bezpecnostnimi a protipozarnimi piedpisy k zajisténi bezpecnosti prace
a pozarni ochrany.

V teoretickém vyucovani jsou zaci formou Skoleni prokazatelné seznameni pifedevsim se
zakladnimi povinnostmi Zaki v oblasti BOZP a poZarni ochrany, ustanovenimi Skolniho fadu -
ustanovenimi o hygien¢ a bezpe¢nosti prace, prehledem nebezpedi, popisem a charakteristikou
rizik, pracemi zakdzanymi mladistvym, prostiedky prvni pomoci, zékladnimi povinnostmi pfi
vzniku Urazu, zvlaStnimi ustanovenimi, vyZadujicimi zvySenou pozornost BOZP. V oblasti pozarni
ochrany jsou Zaci seznamovani s organizaci a zajist€énim pozarni ochrany, zdkladnimi povinnostmi
zaki na Gseku PO, s poZarné nebezpecnymi misty a ¢innostmi se zvySenym pozarnim nebezpecim,
zakladni dokumentaci pozarni ochrany umisténou vetejné v prostorach Skoly, chovanim v ptipadé
poZaru, rozmisténim hasebnich prostfedkil a zachazeni s nimi.

Skoleni se provadi pro kazdou tiidu podle osnovy schvalené feditelem $koly vzdy pii zahajeni
Skolniho roku a zaznam o ném je pofizen v tfidni knize a ve studijnim prikazu Zaka. Osnova
Skoleni je ptilohou katalogu tiidy.

V praktickém vyucovani je proskoleni zakl provedeno prokazatelné a se zietelem ke specifickym
podminkdm masérského salonu a jeho piislusenstvi. Obsahuje predevsim zakladni povinnosti
dodrzovani predpist BOZP zakt pii vyuce odborného vycviku a pobytu v prostorach Skolniho
masérského salonu, zakladni povinnosti pfi vzniku Skolniho urazu na pracovisti odborného vycviku,
zéasady k zajiSténi bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci s chemikaliemi, néstroji a pii dodrzovani
pravidel desinfekce a sterilizace, zdsady pro praci s elektrickym zafizenim elektrickym prenosnym
nafadim, opatteni k zabezpeceni hygieny prace, prostiedky prvni pomoci a jejich umisténi na
pracovisti, nejvyssi pfipustné limity pro zveddni a pfendSeni bfemen chlapci a divkami, zvlastni

259



ustanoveni, ptehled nebezpeci a charakteristika rizik, sezndmeni s provoznim fadem pracoviste,
seznameni s rozsahem, zpiisobem pouziti a oSetfovani osobnich ochrannych pracovnich pomtcek ,
pracovni dobou a bezpe¢nostnimi ptestavkami na odpocinek a jidlo. V oblasti pozarni ochrany jsou
Z4acl seznameni s organizaci a zajiSténim pozarni ochrany, zdkladnimi povinnostmi zaki v oblasti
BOZP na konkrétnim pracovisti, pozarné nebezpe¢nymi misty v prostorach pracoviste, zakladni
dokumentaci pozarni ochrany umisténou na pracovisti odborného vycviku, s chovanim v ptipadé
pozaru, pozadavky pozarni ochrany pii vykonu pozarn€ nebezpecnych ¢innosti — prace s
chemikaliemi, hotlavinami a elektrospotiebi¢i schvalenymi pro pracovisté a rozmisténim hasebnich
prostiedkd.

Skoleni se provadi vzdy pii zahajeni $kolniho roku pro jednotlivé skupiny podle nastupu na
pracovisté odborného vycviku podle osnovy schvélené feditelem Skoly a zaznam o ném se provadi
do deniku evidence odborného vycviku. U zakl vykonavajicich odborny vycvik na individualnich
smluvnich pracovistich organt a organizaci se provadi do karty Evidence odborného vycviku na
pracovistich organti a organizaci. Osnova je trvalou ptilohou této pedagogické dokumentace.

Pti akcich souvisejicich s vychovné vzdélavacim procesem (vylety, exkurze, soutéze, kurzy) jsou
zaci prokazatelné pouceni pracovnikem Skoly, ktery aktivitu zajiSt'uje o chovani a vystupovéni v
prabéhu akce, o bezpecnosti a hygiené, organizaci a casovém prubéhu akce a zptisobu piepravy.
Ucast nezletilého z4ka na jakékoliv akci pofadané §kolou mimo ramec b&Zného vyudovani je mozna
jen po predchozim souhlasu zdkonného zastupce zaka, ktery je skolou pfedem informovan o misté a
Case odjezdu a navratu a o zaméteni akce. V ptipadé€, Ze by nezletily zak nastupoval a pfi navratu
vystupoval na trase pfepravy mimo mista odjezdu a ptijezdu, je nutné jeho prevzeti a zpétné predani
pouze za pritomnosti zdkonného zastupce.

Poéty povinnych vyuéovacich hodin stanovenych v SVP vychazeji z RVP a respektuji podminky a
obsah vzdélavani, fyziologické a psychické potreby zaki.

Ochrana zakt pted nasilim, Sikanou a jinymi spolecensky negativnimi jevy a jejich dusledky je
feSena v rdmci predméth teoretického vyucovani, piisobenim vychovného poradce ve Skole, a
vychovou ke kultivovanému chovani a vystupovani na pracovisti praktického vyu€ovani, naprostym
zakazem koufeni a pfechovavani a poZivani navykovych a toxickych latek.

Skola zajist'uje trvale zlepsovani podminek teoretického i praktického vyu¢ovani roz§ifovanim a
vybavovanim vyukovych prostort pro teoretické vyucovani a roz§ifovanim a modernizaci kapacit
odbornych uceben a skolnich kadetnickych salond.

Zdravotni prukaz a pouzivani stanovenych osobnich ochrannych pracovnich pomicek je
podminkou studia.

Podminky pro prijimani ke vzdélavani

Pfijimani ke vzdelavani se fidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb. ., Zakon o piedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jSich piedpist (dale
jen ,,8kolsky zdkon*) a splnénim podminek zdravotni zplsobilosti uchazect o vzdélavani v daném
oboru vzdélani a podle Vyhlasky ¢. 353/2016 Sb. o piijimacim fizeni ke stfednimu vzdélani v platném
znéni Ize ke vzdélavani ve stiedni Skole pfijmout uchazece, ktefi ziskali stfedni vzdélani s

maturitni zkouskou, nebo pro uchazece, ktefi ziskali sttedni vzdélani s vyu¢nim listem v jiném oboru
vzdélani., pokud zékon €. 561/2004 Sb. nestanovi jinak a ktefi pfi pfijimacim fizeni splni podminky
pro piijeti prokdzanim vhodnych schopnosti, védomosti, z4jm1 a zdravotni zpiisobilosti. Uchazeci ze
zahrani¢nich 8kol dolozi doklady podle Vyhlasky 353/2016Sb., § 1, odst. 1, j. O pfijeti uchazece ke
vzdélavani ve stiedni Skole rozhoduje feditelka této Skoly.

Skolni piijimaci zkousky se nekonaji. Prvni kolo pfijimaciho fizeni vyhlasuje feditel skoly do 31.
ledna, neni-li dale stanoveno jinak; zptsob vyhlaSeni dalSich kol pfijimaciho fizeni je stanoven
provadécim pravnim piedpisem.

Podani ptihlaSek: do 1. bfezna (mozno podat az dvé piihlasky), ptihlasky lze stdhnout na naSich
webovych strankdch www.ssospolicka.cz nebo na www.msmt.cz.
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Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami (vyvojové poruchy ucéeni, poruchy chovéni, zdravotni
znevyhodnéni) a zaci ze specidlnich Skol musi k piihlaSce dodat posudek s doporucenim skolského
poradenského zatizeni (pedagogicko psychologickd poradna nebo specialni pedagogické centrum)
vystavené v roce, kdy je piihlaska podavana. Podminky pro konani pfijimaci zkousky budou upraveny
podle téchto doporuceni.

Kritéria 1. kola pfijimaciho Fizeni
Znalosti uchazece vyjadiené hodnocenim na vysvédceni z predchoziho vzd€lavani - max. 30 bodi
Primérny prospéch u maturitni nebo zaveéreéné zkousky nebo primérny prospéch ze dvou poslednich
roc¢nikti pfedchoziho vzdélavani (1. a 2. pololeti predposledniho a 1. pol. posledniho ro¢niku) pro
uchazece, kteti ukoncuji pfedepsané vzdélani (stiedni vzdélani s maturitni zkouSkou nebo dokoncené
sttedni vzde€lani s vyucnim listem) ve Skolnim roce 2021 — 22.
Dalsi skutecnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece - max. 10 boda
Ukonceny piibuzny obor 5 bodu
Osvédceni o absolvovanych kurzech, profesnich kvalifikacich, rekvalifikacich 1 - 5 bodi
Maximalni pocet bodu: 40
Zpisob stanoveni potfadi uchazecl: Uchazeci se tadi podle celkového poctu bodi ziskanych v
pfijimacim fizeni az do poctu ptijimanych, ptipadné kapacity oboru. Pro vyhodnoceni vysledki se
stanovi potadi podle celkového souctu bodut, kdy jako prvni je uchaze¢ s nejvyssim poétem bodii.
Podminkou pfijeti je zdravotni zplsobilost ke vzdélavani v oboru vzdélavani Rekondi¢ni a sportovni
masér potvrzena registrujicim 1ékafem.
Hodnoceni uchaze¢ii a oznameni vysledki prijimaciho Fizeni
Vyhlaseni vysledki teditel Skoly v pfipadé obordt vzdélani s maturitni zkouskou
ucini do 2 pracovnich dnii po zpfistupnéni hodnoceni uchaze¢e Centrem. Podle vysledki dosazenych
jednotlivymi uchaze¢i pii piijimacim fizeni stanovi feditelka Skoly jejich poradi a v souladu
S pravnimi predpisy tykajicimi se ochrany osobnich tidaji pod jejich pfidélenym registraénim ¢islem
(uchazeci, ktery nekona piijimaci zkouSku je registrani Cislo sdéleno soucasné se sdélenim o
nekonani pfijimaci zkousky) zvefejni na tfedni desce Skoly, a to 1 zplisobem umoziujicim dalkovy
ptistup. Zverejnénim seznamu se povazuji rozhodnuti, kterymi se vyhovuje Zzadostem o prijeti
ke vzdélavani, za oznamena - jiZ se nedorucuji uchaze¢im nebo zikonnym zastupcim
nezletilych. Zde bude také ozndmen pocet volnych mist pro odvolaci fizeni a termin konani
pfipadného 2. a dal$iho kola pfijimaciho fizeni. Nepfijatym uchazec¢lim nebo zakonnym zastupciim
nezletilych neptijatych uchazecl Skola doruci rozhodnuti o nepfijeti.
Na odvoléani ponechava teditelka Skoly 1 volné misto. V piipad¢ nepfijeti 1ze do 3 pracovnich dni od
doruéeni/pievzeti rozhodnuti podat odvolani u Sttedni §koly obchodni a sluzeb SCMSD Poli¢ka s. .
0. a rozhoduje o ném spravni organ Krajsky tfad Pardubického kraje. Odvolaci komise doporuci
tfeditelce Skoly jako zmocnéné osobé na volné misto vhodného uchazece podle stejnych pravidel jako
Vv pfijimacim fizeni. U feditelky Skoly lze ziskat informaci o uvolnénych mistech po uchazecich, kteti
sice byli pfijati, ale nepodali/nedorucili zapisovy listek v fadném terminu. Tento postup plati 1 pro
pfipadna dalsi kola pfijimaciho fizeni, ktera budou $kolou vyhlasovéana do naplnéni kapacity obort a
Skoly.

Zpisob ukoncovani vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno zavérecnou zkouskou, konanou podle zdkona 561/2004
0 pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)
vV platném znéni, podle vyhlasky MSMT o ukon¢ovani vzdélavani zavéreénou zkouskou V platném
znéni S moznosti uplatnéni pilotniho ovéfovani podoby zavérecné zkousky (jednotné zadani).
Presné podminky zavére¢né zkousky jsou stanoveny v Piikazu feditelky Skoly o ukoncovani
vzdélavani zavére¢nou zkouskou pro dany Skolni rok.
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6.2 Ucebni plan oboru

Kategorie a nazvy vyucovacich predmétt Celkovy
pocet hodin

povinné

Anglicky jazyk 8
Ekonomika a finanéni vzdélani 10
Somatologie 20
Teorie wellness 16
Rekondice a regenerace 16
Podpora zdravi 12
Psychologie 8
Odborny vycvik 160
Samostudium a vzdaleny pfistup 774
Pocet hodin celkem 1024
6.3 Ucebni osnovy

ANGLICKY JAZYK

Nézev a adresa Skoly:

Ziizovatel:

Nazev SVP:

Ko6d a nazev oboru vzdélani:
Platnost dodatku s i€innosti:
Délka a forma vzdé€lavani:

Stupeini poskytovaného vzdélani:

Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka
Svaz ¢eskych a moravskych spotfebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Rekondi¢ni a sportovni masér
69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
od 1. 9. 2024
1 rok, kombinovana forma, zkracené studium

stiedni vzdélani s vyuénim listem, kvalifika¢ni Groven EQF 3

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

v

Zak:

* rozumi pfiméfenym souvislym -
projeviim a kratkym rozhovorim =

1. ro¢nik

1. Retové dovednosti

receptivni fecova dovednost sluchova
poslech S porozuménim

rodilych mluv¢ich pronaSenym
zetelné spisovnym jazykem; projevy
mohou obsahovat i n€kolik snadno
odhadnutelnych vyrazi;

odhaduje vyznam neznamych vyrazii
podle kontextu a zplisobu tvofeni;

monologickych i dialogickych projevii
receptivni fecova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem vcetné
odborného
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Cte s porozuménim vécné i jazykove
piimérené texty véetné jednoduchych
odbornych texti, orientuje se v textu,
V textu nalezne dilezité informace,
hlavni i vedlej$i myslenky;

vhodné pouziva prekladové i jiné
slovniky v tisténé i elektronické
podob¢ a umi prelozit pfiméreny text;
reaguje komunikativné spravné

V béznych zivotnich situacich a

Vv jednoduchych pracovnich situacich
v rozsahu aktivn€ osvojenych
jazykovych prostiedkil, dokaze si
vyzadat a podat jednoduchou
informaci, sdélit své stanovisko;
pozéada o vysvétleni neznamého
vyrazu, o zopakovani dotazu ¢i
sdéleni nebo zpomaleni tempa feci;
vyjadti, jak se citi, dokaze rozsahleji
popsat misto, lidi nebo zazitky ze
svého prostiedi;

zaznamena pisemné hlavni myslenky
a informace z vyslechnutého nebo
precteného textu, samostatné, popi-.

s pomoci slovniku a jinych
jazykovych ptirucek, zformuluje
vlastni mySlenky ve formé kratkého
sdéleni, jednoduchého popisu,
vypravéni, osobniho dopisu a
odpovédi na dopis, pozdrav,
blahoptani;

produktivni fec¢ova dovednost stni =

mluveni  zaméfené  situacné i
tematicky
produktivni feCova dovednost

pisemna = zpracovani textu v podob¢
reprodukce, osnovy, vypiskil, anotaci

apod.
jednoduchy pieklad
interaktivni feCové dovednosti =

sttidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna

rozliSuje zékladni zvukové prostfedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
pfirozené vyslovnosti;

vhodné aplikuje slovni zasobu véetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruhti a vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru;

vhodné uplatiiuje zakladni zpiisoby
tvoteni slov daného jazyka a vyuziva
je pro porozumeéni textu i ve vlastnim
projevu;

uplatiiuje v pisemném projevu
spravnou grafickou podobu jazyka,
dodrzuje zékladni pravopisné normy;
pouziva bézné gramatickeé prostiedky
a vzorce v ramci snadno
piedvidatelnych situaci;

2. Jazykové prostiredky

vyslovnost
jazyka)
slovni zasoba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis

(zvukové  prostredky
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vyjadiuje se Gstné€ i1 pisemné ke
stanovenym témattim, pohotove a
vhodné¢ tesi kazdodenni snadno
predvidatelné fecové situace i
jednoduché a typické situace tykajici
se pracovni ¢innosti;

3. Tematické okruhy, komunikacni situace
a jazykové funkce

tematické okruhy: osobni udaje a
zivotopis, dim a domov, volny ¢as a
zabava, jidlo a ndapoje, sluzby,
cestovani, péce o zdravi, kazdodenni
zivot, nakupovéni, vzdélani, Ceska
republika, zem¢ dané jazykové oblasti;
prace a zamé&stnani aj.

komunikacni situace: ziskdvani a
poskytovani informaci v oblasti
osobni, vetejné, vzdélavaci a pracovni
— nakupovani jizdenek a vstupenek,
zbozi, obcerstveni, uvedeni do
spoleCnosti, objednavka v restauraci,
sjednéni schiizky, jednani s budoucim
zameéstnavatelem, informovani se na
sluzby, objednavka sluzby, dotazy v
informacnim stfedisku a na ulici v
neznamém mest€, oficialni nebo
obchodni dopis, vzkaz, blahopfani
apod.

jazykové funkce: obraty k zahijeni a

ukonceni  komunikace;  pozdrav,
prosba, zadost, podékovani, vyjadieni
souhlasu, nesouhlasu, odmitnuti,
zklamani, nadéje, obavy, projevu

radosti apod.

ma faktické znalosti pfedevSim o
zakladnich geografickych,
demografickych, hospodaiskych,
politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné
vybranych poznatki z oboru, a to

V porovndni s redliemi matetské zemé
a jazyka;

zna zékladni spolecenské zvyklosti a
sociokulturni specifika zemi daného
jazyka ve srovnani se zvyklostmi

v Ceské republice, uplatiiuje je
vhodné v komunikaci a pfi feSeni
problémti i v jinych vyucovacich
pfedmétech.

4. Poznatky o zemich

vybrané poznatky vSeobecného

1 odborného charakteru k poznani
zem¢ (zemi) piislusné jazykové
oblasti, jeji (jejich) kultury (vcetné

uméni a literatury), tradic a
spolecenskych zvyklosti

informace ze sociokulturniho
prosttedi  pfislusnych  jazykovych

oblasti v kontextu znalosti o Ceské
republice

5. Systematizace uciva
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TELESNA VYCHOVA

Nézev a adresa Skoly: Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Rekondic¢ni a sportovni masér

Kéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Platnost dodatku s u¢innosti: od 1.9.2024

Délka a forma vzdélavani: 1 rok, kombinovana forma, zkracené studium

Stupeni poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyucnim listem, kvalifika¢ni arovenn EQF 3

Vysledky vzdélavani a kompetence

Uc¢ivo

1. roénik

Z4k:

- uplatiluje ve svém jednani zakladni znalosti
o stavbé a funkci lidského organismu jako
celku;

- popise, jak faktory Zivotniho prostiedi
ovliviuji zdravi lidi;

- zdGvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu;
- dovede posoudit vliv pracovnich podminek
a povolani na své zdravi v dlouhodobé
perspektive a vi, jak by mohl kompenzovat
jejich nezadouci dusledky;

- popiSe vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus;

1 Péce o zdravi

Zdravi

- Cinitelé ovliviiujici zdravi: zivotni
prosttedi, zivotni styl, pohybové
aktivity,

vyziva a stravovaci navyky, rizikové
chovani aj.

- duSevni zdravi a rozvoj osobnosti;
socialni

dovednosti; rizikové faktory poskozujici
zdravi

- odpovédnost za zdravi své i druhych;
péce

0 veiejné zdravi v CR, zabezpedeni
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- orientuje se v zasadach zdravé vyzivy

a v jejich alternativnich smérech;

- dovede uplatnovat naucené modelové
situace k feSeni konfliktnich situaci;

- objasni dusledky socidlné patologickych
zavislosti na zivot jednotlivce, rodiny

a spolecnosti a vysvétli, jak aktivné chranit
své zdravi;

- diskutuje a argumentuje o etice

v partnerskych vztazich, o vhodnych
partnerech a o odpovédném ptistupu

k pohlavnimu Zivotu;

- dovede posoudit vliv médii a reklamy na
zivotni styl jedince a na péci o své zdravi

- popiSe tlohu statu a mistni samospravy pfi
ochrané zdravi a Zivoti obyvatel;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi,
jak na né reagovat v situacich osobniho
ohrozeni a za mimofadnych udalosti;

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sob¢ a jinym;

- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj)
odpovidajici ptislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zatizeni,
hygien¢, bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetrovat;

- komunikuje pii pohybovych ¢innostech —
dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouzivéa odbornou terminologii;

- dovede se zapojit do organizace turnaji

a soutézi;

- dokéze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivc;

- dovede pripravit prostfedky k planovanym
pohybovym ¢innostem;

- sestavi soubory zdravotné zaméienych
cviceni, cviceni pro télesnou a duSevni
relaxaci; navrhne kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnoti ho;

- uplatiluje zasady sportovniho tréninku;

- je schopen kultivovat své télesné

a pohybové projevy;

- dokéaze vyhledat potfebné informace

z oblasti zdravi a pohybu;

- dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit;

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

- ovlada kompenzaéni cvi€eni k regeneraci
télesnych a duSevnich sil, i vzhledem

k pozadavkiim budouciho povolani;
uplatiiuje osvojené zpusoby relaxace;

Vv nemoci; prava a povinnosti v piipadé
nemoci nebo Urazu

- partnerské vztahy; lidska sexualita

- prevence Urazi a nemoci

- medialni obraz krasy lidského téla,
komer¢ni reklama

Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti
- mimoradné udalosti (zivelni pohromy,
havarie, krizové situace aj.)

- zékladni tkoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

Prvni pomoc

- trazy a nahlé zdravotni piihody

- poranéni pii hromadném zasazeni
obyvatel

- stavy bezprostiedné ohrozujici Zivot

2 Télesna vychova

Teoretické poznatky

- vyznam pohybu pro zdravi; prostiedky
ke

zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti; technika

a taktika; zasady sportovniho tréninku

- odborné nazvoslovi

- vystroj, vyzbroj; udrzba

- hygiena a bezpe¢nost; vhodné oble¢eni
cvicebni ubor a obuti; zachrana a
dopomoc;

zasady chovani a jednani v rizném
prostiedi; regenerace a kompenzace;
relaxace

- pravidla her, zavodi a soutézi

- rozhodovani

- zdroje informaci

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

- pofadova, vSestranné rozvijejici,
kondi¢ni,

koordinac¢ni, kompenzacni, relaxacni aj.
cviceni

jako soucdast vsech tematickych celku
Gymnastika

- gymnastika: cviceni s nacinim, cviceni
na

naradi, akrobacie, Splh

- rytmickd gymnastika: pohybové,
kondi¢ni

a tanec¢ni ¢innosti s hudebnim a
rytmickym
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- dovede uplatnovat techniku a zaklady
taktiky v zdkladnich a vybranych
sportovnich odvétvich;

- uplatnuje zasady bezpec¢nosti pfi
pohybovych aktivitach;

- je schopen sladit pohyb s hudbou, umi
sestavit pohybové vazby, hudebné pohybové
motivy a vytvorit pohybovou sestavu
(skladbu);

- vyuziva pohybové ¢innosti pro vSestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné
zdatnosti;

- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce
a participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva;

- dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani;

- vyuziva rizné formy turistiky;

- dokaze zjistit uroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a korigovat
si pohybovy rezim ve shod¢ se zjisténymi
udayji;

- pozna chybn¢ a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo vykonu;

- OVEii troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

- zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaZe rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem k poruSe svého zdravi;

- je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu

z nabidky pohybovych aktivit.

doprovodem

Atletika

- béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
do

vysky a do dalky; hody a vrh kouli
Pohybové hry

- drobné a sportovni hry (alespon dvé
sportovni hry)

I'Jpoly

- pady

- zékladni sebeobrana

Plavani*

- adaptace na vodni prostredi

- dva plavecké zpusoby

- uréena vzdalenost plaveckym
zpusobem

- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho

LyZovani*

- zéklady sjezdového lyZovani

- zaklady bézeckého lyzovani

- chovani pfi pobytu v horském
prostiedi

Brusleni*

- zaklady brusleni (na led¢ nebo inline)
Turistika a sporty v piirodé

- pfiprava turistické akce

- orientace Vv krajiné

- orientacni béh

Testovani télesné zdatnosti

- motorické testy

3 Zdravotni télesna vychova

- specialni korektivni cviceni podle
druhu

oslabeni

- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka

cviceni, pohybové hry, plavani, turistika
a pohyb v piirodé

- kontraindikované pohybové aktivity
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EKONOMIKA A FINANCNI VZDELANI

Nazev a adresa skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka

Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Platnost dodatku s Gi¢innosti: od 1.9. od 1.9.2024

Délka a forma vzdé€lavani: 1 rok, kombinovana forma, zkracené studium

Stupeni poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyucnim listem, kvalifika¢ni arovenn EQF 3
__ Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
Zak: Podnikani.

— rozliSuje rizné formy podnikéni a

podnikani podle Zivnostenského

vysvétli jejich hlavni znaky; zékona a zakona o obchodnich

— vytvoii jednoduchy podnikatelsky korporacich
zamér a zakladatelsky rozpocet; - podnikatelsky zamér

— na piikladu vysvétli zakladni povinnosti | -  zakladatelsky rozpocCet
podnikatele vuci statu; - povinnosti podnikatele

— stanovi cenu jako soudet nakladd, zisku | - trh, trZni subjekty, nabidka,
a DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle poptavka, zboZi, cena
zakazniki, mista a obdobi; - naklady, vynosy, zisk/ztrata

— rozlii jednotlivé druhy nakladd a - mzda ¢asova a ukolova a jejich
vynost; vypocet - zasady danové evidence

— vypocitad vysledek hospodaienti;
— vypocita ¢istou mzdu; Finan¢ni vzdélavani.

— vysvétli zadsady danové evidence;
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- penize, hotovostni a bezhotovostni

- orientuje se v platebnim styku a platebni styk;
sméni penize podle kurzovniho
listku;

— Vysvétli, co jsou kreditni a debetni
karty a jejich klady a zapory;

- vysvétli zpisoby stanoveni - uvérove produkty
urokovych sazeb a rozdil mezi

- urokova mira, RPSN;
- pojisténi, pojistné produkty;
- inflace

urokovou sazbou a RPSN a vyhleda Dané.
aktualni vysi trokovych sazeb na o 5
trhu; - statni rozpocet
- orientuje se v produktech - dané a daiova soustava

- vypocet dani

pojistovaciho trhu a vybere PO )
- pfiznani k dani

nejvyhodnéjsi pojistny produkt s o aan
ohledem na své potieby; ) Zdrg}/ot’m Poj 1§te}11

— vysvétli podstatu inflace a jeji - socvlalr}1 pojistent
dasledky na finanéni situaci - dafové a icetni doklady
obyvatel a na piikladu ukaze, jak se
branit jejim nepfiznivym dasledkam;

— charakterizuje jednotlivé druhy
uveéra a jejich zajisteni,

— vysvétli tlohu statniho rozpoctu v
narodnim hospodafstvi;

— charakterizuje jednotlivé dan¢ a
vysvétli jejich vyznam pro stat;

- provede jednoduchy vypocet dani;

— vyhotovi danové pfiznani k dani
z piijmu fyzickych osob;

— provede jednoduchy vypocet
zdravotniho a socialniho pojisténi;

— vyhotovi a zkontroluje danovy

doklad
SOMATOLOGIE
Nazev a adresa Skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka
Ztizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Nazev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér
Koéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Platnost dodatku s uc¢innosti: od 1. 9. 2024
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Délka a forma vzdé¢lavani: 1 rok, kombinovana forma, zkracené studium

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem, kvalifika¢ni arovenn EQF 3
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucdivo
1. roénik
Zak:

ovlada spravnou odbornou terminologii
a umi ji vhodn¢€ pouzivat;
- popiSe funkci a stavbu epitelu, pojivové

o s s x Somatologie
tkane, svalové tkan€, nervové tkang¢; . g . ., ,
N . i - anatomické nazvoslovi a zakladni
- objasni regeneraéni schopnost tkani; .
17 Conr orientace
- vysvétli vyznam vztahu vnéjsiho na tele

a vnitiniho prostredi organismu;

. N - tkan, organ a organismus
- popise stavbu lidského téla a g g

- soustava kosterni

jednotlivych .
ol - soustava svalovéa

organt, - trdvici systém

- popis$e funkci jednotlivych organovych , ) .

pOpIS® ) “ ] vy ganovy - dychaci systém

systemu, - vylucovaci systém

- charakterizuje zdkonitosti pohybu a ol 5y

funkei - pohlavni soustava

- humoralni soustava

- cévni soustava

- nervova soustava

- smyslova soustava

- kozni soustava

- civilizaéni choroby a jejich prevence
- Zivotosprava a zdravy Zivotni styl

lidského organismu;

- objasni rustové zmény zdravého téla;
- pozné kozni choroby vylucujici
poskytovani masérskych sluzeb;

- rozli$i jednotlivé somatotypy;

- charakterizuje nejcasteji se vyskytujici
civiliza¢ni choroby a uvede moznosti
jejich prevence;

objasni zasady raciondlni vyzivy a
vyznam

dodrzovéni zdravého Zivotniho stylu.

TEORIE WELLNESS

Nazev a adresa Skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka
Ztizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Koéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Platnost dodatku s u¢innosti: od 1.9.2024

Délka a forma vzdé€lavani: 1 rok, kombinovana forma, zkracené studium

Stupeni poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyucnim listem, kvalifika¢ni arovenn EQF 3
\ Vysledky vzdélavani a kompetence \ Udivo
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1. ro¢nik
Z4k:
- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pii praci a pozarni
prevence;
- pti obsluze, bézné udrzb¢ a Cisténi pristroji
a zafizeni postupuje v souladu s piedpisy
a pracovnimi postupys;
- uvede priklady bezpec¢nostnich rizik, event.
nejcastéjsi priciny urazu a jejich prevenci;
- uvede povinnosti pracovnika
i zameéstnavatele v piipadé pracovniho
uarazu;
- obsluhuje pfistrojové a technické vybaveni
provozovny a pfi manipulaci s nim
dodrzuje bezpecnostni piedpisy;
- pouziva pracovni pomucky k
efektivnéjsimu provedeni a t¢inku masazi;
- charakterizuje pouzivané masazni
piipravky a jejich ptisobeni v prubéhu
aplikace;
- voli vhodny ptipravek v souladu
s jednotlivymi druhy a fazemi masaze;
- vysvétli spravné davkovani ptipravki,
- dodrzuje bezpecnostni predpisy a ochranna
opatieni pii praci s ptipravky a pii jejich
uskladnéni;
- dba na hospodarné a ekologické vyuzivani
piipravka a jejich bezpe¢nou likvidaci po
skonceni jejich Zivotnosti;
posoudi vhodnost ¢i nevhodnost masaze
podle aktualniho stavu klienta a na zékladé
sd¢lenych informaci;
- pozna (vysetii) kvalitu svalového aparatu
a kuze klienta;
- ptipravi klienta pro vykon zvolené masaze
podle hygienickych predpisg;
- dodrzuje zasady osobni a provozni
hygieny;
- voli vhodny druh a postup masaze
v souladu s aktudlnim zdravotnim stavem
a pozadavky klienta, technologickymi
postupy a novymi védeckymi poznatky;
- voli vhodné ptipravky podle jejich
vlastnosti a moZnosti pouZiti;
- provadi klasickou masaz zad, sije, hlavy,
hrudniku, bficha, dolnich koncetin
a hornich koncetin;
- provadi sportovni masaz zad, Sije,
hrudniku, bficha, hornich koncetin, dolnich
koncetin (zadni a pfedni strana);
- ovladé zakladni reflexni body,

Bezpecénost a ochrana zdravi pri praci,
hygiena prace, poZarni prevence

- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpec¢nost technickych zatizeni

Zarizeni a vybaveni masérské
provozovny

- ptistrojové a technické vybaveni
- pracovni pomucky

Materialy

- dezinfekéni piipravky

- masazni emulze

- masazni oleje

- maséazni roztoky na lihové bazi
- silice, flavonoidy

- masazni gely

Manualni masaze

- klasicka masaz zad, $ije, hlavy, hrudniku,
bficha, hornich konéetin a dolnich koncetin

- sportovni masaz zad, §ije, hrudniku, bficha,
hornich koncetin a dolnich konéetin

- reflexni masaz

Alternativni a dalSi terapeutické
techniky

- lymfatickd masaz

- bankova masaz

- zabaly

- orientalni masdzni techniky

- mekké techniky (banikovani)

- aromaterapie

- tejpovani (fixni, kinesiotaping)
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provadi reflexni masaz — sestava pro §iji
a hlavu, zadova, hrudni a panevni sestava;
- v pribéhu masaze sleduje reakce klienta
a vhodné s nim komunikuje;
- vystupuje profesionalné a kultivované ve
vztahu ke Kklientovi;
- poskytuje poradenstvi a propaguje
ptipravky pro masérské sluzby;

- vede kartotéku klientu;

vysvétli podstatu jednotlivych

alternativnich masaznich technik a vysvétli
moznosti jejich aplikace;
- objasni podstatu dalSich terapeutickych
technik (mekké techniky, aromaterapie,
tejpovani) a vysveétli moznosti jejich
aplikace;
- provadi osetfeni klienta v souladu s jeho
aktualnim zdravotnim stavem,;
- dodrzuje zasady jednotlivych
masaznich technik.

EPIDEMIOLOGIE A HYGIENA
Nézev a adresa Skoly: Stredni Skola obchodni a sluzeb SCMSD, Policka, s.r.o.

nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka

Ziizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotfebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Platnost dodatku s ti¢innosti: od 1.9. 2024

Délka a forma vzdé€lavani: 1 rok, kombinovana forma, zkracené studium

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdelani s vyuénim listem, kvalifika¢ni aroven EQF 3

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucdivo

1. ro¢nik

Zak:
epidemiologii
onemocnénim

infek¢énich onemocnéni
* popiSe proces Sifeni ndkazy

* uvede nejdulezitéjsi fyzikalni, chemické a
biologické faktory pilisobici na zdravi clovéka
* definuje zékladni pojmy a vztah mezi hygienou a

» vysvétli rozdil mezi neinfekénim a infekénim

» orientuje se v problematice nej¢astejSich

Hygiena a epidemiologie

Obecna hygiena

Vseobecna epidemiologie

Infek¢éni nemoci a jejich prevence
Komunalni hygiena

Hygiena prostfedi ve zdravotnickych
a socialnich zatizenich

Hygiena prace




 orientuje se v zakladnich proti
epidemiologickych opatienich

* objasni pojem komunalni hygiena

* vysvétli vyznam dodrZzovani zasad osobni a
provozni hygieny v masérskych sluzbach

» vysvétli rozdil mezi dezinfekei a sterilizaci

* uvede opatieni k odstranéni neptiznivych vlivi
pracovniho prostiedi

» vysvétli, jak predchazet chorobam z povolani
maseéra

REGENERACE A REKONDICE

Stredni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka

Nézev a adresa Skoly:

Ziizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
od 1.9. 2024

Ko6d a nazev oboru vzdélani:
Platnost dodatku s u¢innosti:
Délka a forma vzdélavani: 1 rok, kombinovana forma, zkracené studium

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyuénim listem, kvalifika¢ni aroven EQF 3

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
1. roénik
Z4k:

e vysvétli vyznam a podstatu

jednotlivych rekondi¢nich Rekondi¢ni a regeneracéni

programi a vhodnost jejich programy
aplikace

e navrhne a organizuje rekondi¢ni a e kondi¢ni cviceni
regeneracni programy e dechové cviceni

e ovlada relaxacni techniky a e relaxace
aplikuje je v souladu s e saunovani
psychickym a fyzickym stavem
klienta Kompenzacni a relaxa¢ni

vysvétli vyznam sauny v prevenci
a regeneraci a moznosti a zdsady
jejiho pouziti

podle zadanych kritérii provede
jednotlivé druhy pohybt (aktivni,

cviceni

e cviceni k ovlivnéni
svalovych disbalanci a
vadného drzeni téla
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pasivni, semiaktivni, s dopomoci, e cvicebni jednotky s

silové, rychlostni, vytrvalostni, pouzitim riznych
obratnostni, §vihové, tahové, cvicebnich pomiicek
kyvadlové)

e podle zadaného ucelu zdtvodni
potadi pouzitych cvikl

e uvede vyznam dechové
gymnastiky statické 1 dynamické
a pouziva ji v konkrétnich
piipadech

e zvlada lokalizované dychani a
jeho mobiliza¢ni t¢inek na
organismus

e posoudi stav svalového aparatu a
provede cviky k oSetfeni
zkracenych a oslabenych svali

e provede rtizné typy cvicebnich
jednotek s cvicebnimi pomtickami
(napf. ty¢e, pruzné tahy,
gymbally, overbally) a
interpretuje jejich slozeni, miru
pouzité zatéze a dobu trvani.

PODPORA ZDRAVI

Nazev a adresa skoly: Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poliéka, s.r.o.
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nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Ziizovatel: Svaz Ceskych a moravskych spotfebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Platnost dodatku s Gi¢innosti: 0 od 1.9.2024
Délka a forma vzdélavani: 1 rok, kombinovana forma, zkracené studium

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem, kvalifika¢ni arovenn EQF 3

Vysledky vzdélavani a kompetence Utivo

1. ro¢nik
Zak: - Zdravi a nemoc
e uvede priklady bakteridlnich, virovych jinych

onemocnéni a moznosti prevence
e vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede principy
zdravého Zivotniho stylu
e objasni zasady racionalni vyzivy a vyznam
dodrzovani zdravého zivotniho stylu.
e charakterizuje nejcastéji se vyskytujici
civilizaéni choroby a uvede moznosti jejich prevence;

Zivotosprava a zdravy Zivotni styl

Civiliza¢ni choroby a jejich
prevence

PSYCHOLOGIE

Nazev a adresa Skoly:

Ztizovatel:

Nazev SVP:

Kod a ndzev oboru vzdélani:

Platnost dodatku s u¢innosti:

Délka a forma vzdélavani:

Stupeni poskytovaného vzdélani:

Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka
Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,
U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov
Rekondic¢ni a sportovni masér
69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

od 1.9.2024

1 rok, kombinovana forma, zkracené studium

sttedni vzdelani s vyucnim listem, kvalifika¢ni arovenn EQF 3

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo

1, roénik

Psychologie a spole¢enska vychova
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Z4k:

- vysvétli podstatu vnimani, paméti,
piedstav a fantazie, mysleni a reci,

citd a emoci, pozornosti a volnich procest;
- uvede vlastnosti dulezité pro vykon
povolani v masérskych sluzbach;

- charakterizuje osobnost maséra po strance
vizualni a védomostni;

- provede psychologicky rozbor chovani
klienta;

- popise strukturu socidlnich vztahtu uvnitf
socialni skupiny;

- Vysvétli podstatu poruch vnimani, paméti,
mysleni, citl a emoci, pozornosti a volnich
procest;

- vysvétli podstatu duSevni hygieny a jejiho
vlivu na zachovani zdravi ¢lovéka;

- posuzuje osobnost klienta (obchodniho
partnera) a voli vhodny zpusob
komunikace;

- reaguje na rizné zpusoby

chovani klientdi, obchodnich partnert i
spolupracovniki;

- fesi rizné interpersonalni situace véetné
konfliktnich a zatézovych;

- psychické procesy a stavy

- osobnost maséra

- osobnost klienta

- socialni psychologie

- psychologie nemocnych

- duSevni hygiena

- typy klientt a psychologické zaklady
jednani

Zak:

- ovlada zasady spolecenského chovani;

- uplatiuje profesni etiku a bezptedsudkovy
pristup ke klientim;

- charakterizuje jednotliva vyvojova obdobi
jedince;

- definuje vrozené vyvojové vady a popise
jejich priciny;

- vysvétli vyznam informaci a komunikace
pro podnikani ve sluzbach;

- vyuziva telekomunikacni prostredky

v souladu se spolec¢enskymi zasadami;

- vhodné¢ uplatnuje prostiedky verbalni

1 neverbalni komunikace;

- komunikuje s klienty v cizim jazyce;

- piSe na klavesnici desetiprstovou hmatovou
metodou v piimeéiené rychlosti a piesnosti;
- vyhotovi pisemnosti spojené s provozem
vécng, jazykove a formalné spravné

a v souladu s normalizovanou upravou
pisemnosti;

- kalkuluje spotiebu a prodejni cenu
nabizenych ptipravk;

- kalkuluje cenu poskytovanych masérskych
sluzeb;

- vytvori cenik nabizenych masérskych

Psychologie a spole¢enska vychova
- spolecenské chovani a profesni
vystupovani

- vyvojova psychologie

Profesni komunikace

- vyuziti techniky v komunikaci

- verbélni a neverbalni komunikace

- zaklady psani na klavesnici

- vyhotovovani obchodnich pisemnosti
- kartotéka klient

- cenik nabizenych masérskych sluzeb
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| sluzeb.

ODBORNY VYCVIK

Nazev a adresa skoly: Stredni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Poli¢ka
Ztizovatel: Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev,

U Rajské zahrady 1912/3, 130 00 Praha-Zizkov

Nazev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér
Kod a ndzev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Platnost dodatku s i€innosti: od 1. 9. 2024
Délka a forma vzdélavani: 1 rok, kombinovana forma, zkracené studium
Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s vyucnim listem, kvalifika¢ni aroven EQF 3
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
) o rocnik
e Zak:

Bezpec¢nost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, pozarni ochrana

e dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci a pozarni prevence

e pii obsluze, bézn¢ udrzbé a ¢isténi
ptistrojii a zafizeni postupuje
v souladu s ptedpisy a pracovnimi
postupy

e uvede piiklady bezpecnostnich
rizik, event. nejCastéjsi priiny
urazl a jejich prevenci

e uvede povinnosti pracovnika i
zam¢stnavatele v pripadé
pracovniho trazu

- Pracovnépravni problematika BOZP
— Bezpecnost technickych zatizeni

Zarizeni a vvybaveni masérské

rovozovn

- Ptistrojové a technické vybaveni
- Pracovni pomiicky

e obsluhuje pfistrojove a technické
vybaveni provozovny a pfi
manipulaci s nim dodrzuje
bezpecnosti piedpisy

— Desinfekéni piipravky

277



pouziva pracovni pomucky k
efektivnéjSimu provedeni a ucinku
masazi

charakterizuje pouzivané masazni
piipravky a jejich ptisobeni

Vv pritbéhu aplikace;

voli vhodny ptipravek v souladu s
jednotlivymi druhy a fazemi
masaze

vysvétli spravné davkovani
piipravka

dodrzuje bezpecnostni predpisy a
ochranna opatieni pfi praci s
ptipravky a pfi jejich uskladnéni
dba na hospodarné a ekologické
vyuzivani piipravki a jejich
bezpecnou likvidaci po skonceni
jejich Zivotnosti

pfipravi pracovisté, voli a ptipravi
masazni potfeby a pomiicky v
souladu s technologickym
postupem;

posoudi vhodnost ¢i nevhodnost
masaze podle aktudlniho stavu
klienta a na zaklad¢ sd¢lenych
informaci;

pozna (vysetii) kvalitu svalového
aparatu a kize klienta;

pfipravi klienta pro vykon zvolené
masaze podle hygienickych
piedpist;

dodrzuje zésady osobni a provozni
hygieny;

voli vhodné piipravky podle jejich
vlastnosti a moZnosti pouZiti;
provadi sportovni masaz zad, $ije,
hrudniku, bficha, hornich koncetin,
dolnich koncetin (zadni a pfedni
strana);

Vv priibéhu masaze sleduje reakce
klienta a vhodné€ s nim komunikuje
ovlada zakladni reflexni body

dovede uplatnovat nauc¢ené
modelové situace k feSeni
konfliktnich situaci

—  Maséazni emulze

—  Masazni oleje

—  Masazni roztoky na lihové bazi
—  Silice, flavanoidy, embrokace

- Masazni gely

Manualni masaze

- Sportovni masaz
- Zad

- Sije

— Hrudniku

- Bficha

— Hornich koncetin
— Dolnich koncetin

- Reflexni masaz

Zdravi

- duSevni zdravi a rozvoj osobnosti; socidlni
dovednosti; rizikové faktory poskozujici
zdravi

- medialni obraz krasy lidského téla,
komeréni reklama

278




e dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi
Vv dlouhodobé perspektive a vi, jak
by mohl kompenzovat jejich
nezadouci dasledky;

e popiSe vliv fyzického a
psychického zatizeni na lidsky
organismus;

e dovede posoudit vliv médii a
reklamy na zivotni styl jedince a na
péci o své zdravi;

2. roénik
Zak:

- pfipravi pracovisté, voli a pfipravi
potieby a pomuicky v souladu
s technologickym postupem

- posoudi vhodnost ¢i nevhodnost
masaze podle aktudlniho stavu klienta
a na zaklad¢ sdélenych informaci;

- poznd (vysetii) kvalitu svalového
aparatu a kiize klienta;

- ptipravi klienta pro vykon zvolené
masaze podle hygienickych piedpisi;

- dodrzuje zasady osobni a provozni
hygieny;

- voli vhodny druh a postup masaze
v souladu s aktualnim zdravotnim
stavem a pozadavky klienta,
technologickymi postupy a novymi
védeckymi poznatky;

- voli vhodné ptipravky podle jejich
vlastnosti a moZnosti pouZiti

- provadi klasickou maséz zad, Sije,
hlavy, hrudniku, bficha, dolnich a
hornich koncetin

- provadi reflexni masaZz - sestava pro §iji
a hlavu, zadova, hrudni panevni
sestava

-V prubéhu maséaZe sleduje reakce
klienta a vhodné s nim komunikuje;

- dodrzuje dany sled hmatti u
jednotlivych sestav

- ovlada relaxacni techniky a aplikuje je
v souladu s psychickym a fyzickym
stavem Klienta

- vystupuje profesionalné a kultivované
ve vztahu ke klientovi;

Manualni masaze

Klasicka masaz:
Zad

Sije

Hlavy

Hrudniku

Bricha

Hornich koncetin
Dolnich koncetin

Reflexni masaz

Rekondi¢ni a regeneracni programy
Relaxace

Profesni komunikace

Vyuziti techniky v komunikaci
Verbalni a neverbalni komunikace
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- vyuzivé telekomunikaéni prostiedky
Vv souladu se spolecenskymi zdsadami
- vhodné¢ uplatiiuje prostfedky verbalni i
neverbalni komunikace
- komunikuje s klienty v cizim jazyce

3. ro¢nik

Zak:

- vysvétli podstatu jednotlivych
alternativnich masaznich technik a
moznosti jejich aplikace;

- objasni podstatu dalSich terapeutickych
technik (mekké techniky,
aromaterapie, tejpovani) a vysvetli
moznosti jejich aplikace;

- provadi oSetfeni klienta v souladu
S jeho aktudlnim zdravotnim stavem;

- dodrzuje zasady jednotlivych
masaznich technik;

» vystupuje profesionalné a kultivované
ve vztahu ke klientovi;
» komunikuje s klientem v cizim jazyce;
+ vyhotovi pisemnosti spojené
S provozem vécng, jazykove a formalné
spravné a v souladu s normalizovanou
upravou pisemnosti;
» poskytuje poradenstvi a propaguje
ptipravky pro masérské sluzby;
+ kalkuluje spotiebu a prodejni cenu
nabizenych ptipravk;
* kalkuluje cenu poskytovanych
masérskych sluzeb;
+ vytvoii cenik nabizenych masérskych
sluzeb;
+ vede kartotéku klientd
» ovladé relaxacni techniky a aplikuje je
v souladu s psychickym a fyzickym
stavem klienta;

Alternativni a dalSi terapeutické techniky

- Lymfatick4d masaz

- Bankova masaz

- Orientdlni masazni techniky

- M¢ekké techniky (baiikovani)

- Aromaterapie

- Tejpovani (fixni, kinesiotaping)

Profesni komunikace

- Vyuziti techniky v komunikaci

- Verbalni a neverbalni komunikace
- Vyhotoveni obchodnich pisemnosti

- Cenik nabizenych masérskych sluzeb

- Kartotéka klienta

Rekondi¢ni a regeneracni programy

- Dechova cviceni
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14 I 4

/.  Popis personalniho a materialniho zajisténi vyuky

7.1 Zakladni identifika¢ni udaje

Nazev a adresa Skoly: Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
nam. B. Martinu 95, 572 01 Policka

Nézev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér

Kod a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Platnost SVP s u¢innosti: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: ttileté denni, jednoleté kombinované zkracené, jednoleté denni
zkracené

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s vyucnim listem, kvalifika¢ni aroven EQF 3

7.2 Popis personalniho zajiSténi

Teoretické vyucovani oboru Rekondi¢ni a sportovni masér je zajistovano uciteli vSeobecné
vzdelavacich a odbornych ptredméti podle tivazk daného $kolniho roku a zastupkyni feditele pro
teoretickou vyuku. Kvalifikace ucitelii teoretického vyucovani: Ucitelé, kteti nejsou plné
kvalifikovani si kvalifikaci dopliiuji daldim studiem VS podle planu DVPP. Vsichni uéitelé zvysuji
svou odbornou i pedagogickou uroven dal§im vzdélavanim na skolenich, v kurzech nebo
samostudiem. DVPP probiha podle planu zpracovaného pro kazdy Skolni rok a podle aktualni
nabidky Skoleni a kurzli. Na konci $kolniho roku je vyhodnoceno a stava se soucasti vyrocni
Zpravy.

Praktické vyucovani zajist'uji ucitelé odborného vycviku podle tivazku pro dany skolni rok, 1
vedouci ucitelka praktického vyucovani. Stanovenou kvalifikaci si doplni podle planu DVPP.

Ve skole dale pracuji 1 teditel, 1 zastupkyné feditele pro teoretické vyucovani, 1vedouci
ucitelka praktického vyuc€ovani, vychovna poradkyné a kariérova poradkyné&, metodicka prevence
sociopatologickych jevi, a THP - vedouci ekonomicko spravniho useku (externe), hospodaika,
uklizecka a Skolnik.

7.3  Popis materialniho zajiSténi

7.3.1 Teoretické vyucovani

Vyuka probiha ve 16 ucebnach a v télocviéné. Ucebny jsou umistény ve dvou objektech vzdalenych
cca 1 km od sebe.
V budové $koly je kmenova ucebna pro obor Rekondi¢ni a sportovni masér.
Zaci déle vyuzivaji:
5 uceben odborné pro vyuky informacnich technologii, cizich jazyki a dalSich odbornych 1
vSeobecné vzdelavacich predméti
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3 ucebny s interaktivni tabuli, dotykovymi notebooky, pracovnimi stanicemi All-in-One,

1 pracovni stanice s PC pro individualni vyuziti ptistupnd béhem celého dne

Z4ci maji moznost pripojeni vlastnich notebooki (v obou objektech $koly funguje sit’ Wi-Fi).

V druhé budové (DM) se nachazi télocvicna s protiskluzovou tpravou podlahy vybavena modernim
naradim a hygienickym zazemim a dalsi 3 ucebny, které jsou vybaveny pocitacem a
dataprojektorem.

Z4ci jsou vybaveni u¢ebnicemi, které $kola ptjéuje za nizky poplatek a uéebnice jsou pravidelné
doplnovany a aktualizovany.

Skola se postupné vybavuje softwarem a interaktivnimi uéebnicemi pro moderni formy vyucovani
v souladu s cili kvality.

Ve Skole funguje v omezené mife mensi zdkovska knihovna, ktera je vyuzivana predevsim

Kk pujcovani knih povinné Cetby a k motivaci ke ¢tenarstvi.

Z4ci maji k dispozici kopirku, dale automat na napoje a na drobné obéerstveni.

Zéci maji piistup k internetu ve viech prostorach skoly.

7.3.2 Praktické vyucovani
Praktické vyu€ovani se uskutecnuje:

a)  ve Skolnim masaznim salonu a uéebné ziizovaném Skolou pro skupinovou vyuku zaku, na
smluvnich pracovistich. Vyuka probiha ve skupinach pod vedenim ucitele odborného vycviku,
ptipadné ve smluvnich pracovistich pod vedenim instruktora. V jedné skupiné je mozno
vyucovat v 1. roéniku maximalné 15 zakt, ve 2. a 3. ro¢niku maximalné 10 zakd. Pii
individudlni vyuce na smluvnich pracovistich ptfipada na jednoho instruktora maximalné 6
zakt. Tomuto pozadavku jsou podfizeny prostorové a materialni podminky vyuky.

Skolni masazni salon, u¢ebna:

mistnost pro vykon ¢innosti v odborném vycviku a odborné praxi, misto pro uloZeni
pracovniho a ob¢anského odévu, obuvi a osobnich véci (Satna), oddeélené misto pro denni sbér
pouzitého pradla, provadény do zvlastni nadoby s vikem, odd€lené misto pro ulozeni
uklidovych prostredk, Cisticich desinfekcnich prostiedki, misto pro ulozeni maséznich
prostiedkii a pomiicek, WC, a misto pro ukladani odpadu.

b)  na smluvnich pracovistich organti a organizaci, kde jsou odborné védomosti a dovednosti zak
procvi¢ovany pod vedenim instruktora schvaleného feditelem Skoly.
PoZadavky na materialni vybaveni jsou stejné jako u Skolniho salonu

Vybaveni mistnosti pro vykon ¢innosti v odborném vycviku a odborné praxi (Skolni masazni
salon, ucebna):

—  masaZzni lehatka s omyvatelnym povrchem

—  pfistroje pro masérské sluzby: masazni piistroj na ruce a nohy, lymfatické kalhoty, galvanicka
zehlicka

— umyvadla s teplou a studenou vodou

—  podlahové krytina omyvatelna

—  hygienicky natér nebo obloZeni kolem umyvadel

—  stropni osvétlovaci télesa

—  zvlastni nddoba s vikem pro sbér pouzitého pradla

—  odpadkov¢ kose s vikem pro sbér odpadu

—  zidle podle poctu zakl

—  pracovni zidle a sttil pro ucitele odborného vycviku

—  skiing pro uskladnéni Cisté¢ho pradla, pomtcek a pedagogické dokumentace, odbornou
literaturu
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Skolni tabule, dataprojektor
—  paravany pro odd¢lovani masaznich prostorti

Zakladni pomucky:

—  zakdm je skolou pii zahdjeni dochdzky poskytnuto pracovni obleceni a obuv

Umisténi Skolniho salonu - Zakrejsova 142, 572 01 Policka

Umisténi Skolni odborné uéebny — Riegrova 52, 572 01 Polic¢ka

9.3.3 Ostatni prostory

Jedna se o zakovské Satny vybavené uzamykatelnymi skiifikami na odévy a obuv vzdy pro dvojici
zaku.

Ucitelé maji k dispozici 4 sborovny — 3 v budové skoly, kde je také kabinet vychovné a karierové
poradkyné a 1 v druhé budové. Tyto mistnosti jsou vybaveny pocitaci, notebooky, tiskarnami,
kopirkou. V budové $koly slouzi u¢itelim ¢ajova kuchynka s mikrovinnou troubou, sborovna

v DM je vybavena rychlovarnou konvici.

Na pudée skoly je umistén sklad ucebnic.

Prostorami pro fizeni $koly je feditelna, kancelar vedouci ucitelky praktického vyucovani a
zastupkyné feditelky pro teoretické vyucovani a kancelat ekonomického spravniho tseku.

8.  Spoluprace Skoly se socialnimi partnery

8.1 Zakladni identifika¢ni Gdaje

Nazev a adresa Skoly: Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Poli¢ka, s.r.0.
nam. B. Martint 95, 572 01 Policka

Nézev SVP: Specialista relaxa¢nich a wellness center

Koéd a nazev oboru vzdélani: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Platnost SVP s ¢innosti: od 1. 9. 2024

Délka a forma vzdélavani: ttileté denni, jednoleté kombinované zkracené,

jednoleté denni zkracené

Stupeni poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem

8.2 Popis spoluprace

Pti vychovné vzdélavaci ¢innosti spolupracuje Skola s KHK Pardubice véetné aktivniho zapojeni
skoly v &innosti sekce vzdélavani HK, s Utadem prace Pardubického kraje kancelaie ve Svitavach,
Chrudimi a Usti nad Orlici, okolnimi Utady prace v krajich Jihomoravském, Olomouckém a
Vyso¢ina. Pracovnici UP se zajimaji o ¢innost $koly, za¢astiiuji se poiadanych akci pro budouci
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zajemce o vzdélavani a jejich rodice. Jako ucast spoluprace 1ze také uvést ucast téchto partnert pti
Skolnich soutézich.
Dalsimi partnery jsou také firmy a Zivnostnici podnikajici v oboru, Kteti jsou smluvnimi pracovisti
Skoly pro zajisténi odborného vycviku. Stavaji se tak, jako potencialni zaméstnavatelé budoucich
absolventi, pfimymi ucastniky vzdélavaciho procesu. Napft. Studio-V Policka, Mis-sys Policka,
Lazné& Bohdanet.

Mame od nich pftislibeno zastoupeni ve zkusebni komisi pii zdvérecnych zkouskéch.
Mimo to jsme v kontaktu s dal$imi vedoucimi a majiteli relaxa¢nich a wellnes center ¢i studii i
dodavatelskych firem poskytujicim potfebné vybaveni, ptistroje i prostfedky. Tyto firmy pofadaji
pro naSe ucitele i zaky exkurze, odborné pfednasky i vzdélavaci kurzy, z nich nékteré jsou
zakonceny i certifikaci. umoznujici jeji vyuziti pfi nasledné samostatné praxi.
Vyse uvedeni partneii nam jsou napomocni pii koncipovani zameieni oboru i celkového oborového
zameéteni skoly.
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