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KRITERIAHODNOCENI
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Hodnoceni zavérecné zkousky

Kadernik (69-51- H/01)

Tento dokument obsahuje podrobné hodnoceni zavéreénych zkousek v triletych
ucebnich oborech (H kategorie).

1. Elektronicka pisemna zkouska

Organizace a pribéh

- Probihd vyhradn¢ elektronicky na poditaci.

- Maximalni doba na vypracovani: 240 minut.

- Hodnoceni probihd automaticky u uzavienych otazek, u otevienych otazek
hodnoti ucitel podle pfedem stanovenych kritérii.

- Kazdé téma ma stanovenou bodovou hodnotu, ktera se sklddd z nékolika
ukoldi.

- Celkové maximum: 100 bodi.

Hodnoceni pisemné zkousky

Znamka Pocet bodii
1 -\Vyborny 100 - 88 bodu
2 — Chvalitebny 87 - 75 bodl
3 - Dobry 74 - 63 bodi
4 — Dostatecny 62 - 50 bodi
5 -Nedostatecny méné nez 50 bodu

Kritéria hodnoceni:

Spréavnost odpovédi — shoda s kli¢em spravnych odpovédi.

Pouziti odborné terminologie — spravné nazvy a pojmy.
Prehlednost odpovédi — logicka struktura odpovédi.

Aplikace védomosti — schopnost aplikovat znalosti na redlné situace.
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74k musi dosahnout minimalné 50 bodi, jinak je hodnocen ,,5 — nedostateény*.

Hodnoceni otevienych otazek vyzaduje objektivni posouzeni podle piedem
danych Kritérii.

2. Prakticka zkouska
Organizace a pribéh
- Podle ¢asového harmonogramu.
- ZAci pracuji samostatné podle pokyni hodnotitele.

- Celkovy pocet bodi: 100 bodii.

Podminka uspésnosti praktickeé zkousky

Hodnoceni praktické zkousky

Znamka Pocet bodu
1-Vyborny 100 - 88 bodu

2 — Chvalitebny 87 - 75 bodu

3 - Dobry 74 - 63 bodu

4 — Dostatecny 62 - 50 bodu

5 — Nedostatecny méné nez 50 bodt

Rozdéleni bodu praktické zkousky

Ukol Maximalni po¢et bodii
Damska disciplina 30 bodua

Panska disciplina 30 bodu

Samostatna odborné prace (SOP) 40 bodua

Celkem 100 bodut
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Damska disciplina (30 bodi)

Kritérium Max. bodi
Dil¢i ukoly souvisejici s Gkonem melirovani, pouziti ochrannych pomucek, 5
piiprava melirovaciho a ténovaciho systému
Aplikace melirovaciho a tonovaciho, zvolenych technik, doba ptsobeni, 10
myti vlasii, regenerace
Stiih a kone¢na Uprava, vystaveni fiktivni actenky 15
Panska disciplina (30 bodt)
Kritérium Max.
bodu
Kvalita provedeni stiihu 19
Koneéna Uprava foukanou ondulaci, ondulaci Zelezem 6
Cistota provedené prace 2
Kone¢ny styling, vystaveni fiktivni Gétenky 3
Samostatna odborna prace (SOP) — 40 bodu
Kritérium Max.
bodi
Prezentace SOP: samostatny projev, zdivodnéni technik, pouzivani 10
odborné terminologie
30

Konecny uces: shoda se zadanym tématem, naro¢nost technik, kreativita,
Cistota prace, BOZP, kompozice - li¢eni, odév, ozdoba

3. Ustni zkouska

Organizace a pribéh

- Zak i losuje jedno z 30 témat.

- Priprava ke zkouS$ce: 15 minut.

- Délka ustni zkousky: 15 minut.

- Kazdé téma obsahuje také otazku ze svéta prace.
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Hodnoceni Ustni zkousky

Znamka Kritéria hodnoceni

1 - Vyborny Samostatna prezentace, odborna terminologie, argumentace,
plynulost.

2 — Chvalitebny Drobné zavahani, mirné chyby, vétsinou spravné odpovédi.

3 —Dobry Vice chyb, ob¢asné nespravné odpovédi, potize S argumentaci.

4 — Dostate¢ny Vyznamné chyby, nejistota, nespravné odpovédi.

Zak neumi odpovéddt, nepouziva odborné  terminy,
nekomunikuje.

Pokud zék neuspéje v odborné casti tématu, je klasifikovéan
stupném “5 - nedostate¢ny”, i kdyz otazku ze svéta prace zodpovi
spravng.

5 — Nedostate¢ny

4. Celkové hodnoceni zavéreéné zkousky

Celkova zndmka zavére¢né zkousky se sklada ze tii ¢asti:

1. Elektronicka pisemné zkouska
2. Prakticka zkouska
3. Ustni zkouska

Vypocet celkového hodnoceni

- Kazda ¢ast ma stejnou vahu.
- Celkova zndmka se uré¢i podle praiméru zndmek z jednotlivych casti.
- Celkové hodnoceni zaka u zavérecné zkousky provadi zkuSebni komise podle této
stupnice:
o prospél (a) s vyznamenanim, jestlize celkovy primér klasifikace zdka u
zavéreéné zkousky neni vyssi nez 1,5,
o prospél (a), jestlize zak nema z zadné zkouSky zavérecné zkousky stupen
prospéchu 5 — nedostatecny
o neprospél (a), jestlize zak ma z nékteré zkousky zavére¢né zkousky stupen
prospéchu 5 — nedostate¢ny.
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Hodnoceni zavérecné zkousky

Rekondiéni a sportovni maser (69-53-H/01)

1. Elektronicka pisemna zkouska

Organizace a prubéh

- Probihd vyhradn¢ elektronicky na pogitaci.

- Maximalni doba na vypracovani: 240 minut.

- Hodnoceni probiha automaticky u uzavienych otazek, u otevienych otazek
hodnoti ucitel podle predem stanovenych kritérii.

- Kazdé téma ma stanovenou bodovou hodnotu, kterd se sklada z né€kolika
ukolt.

- Celkové maximum: 100 bodi.

Hodnoceni pisemné zkousky

Znamka Pocet bodii
1-Vyborny 100 - 88bodu
2 — Chvalitebny 87- 75 bodu
3 - Dobry 74 - 63 bodu
4 — Dostateény 62 - 50 bodu
5 — Nedostateény méné nez 50 bodl

Kritéria hodnoceni:

Spravnost odpovédi — shoda s kli¢em spravnych odpovédi.

Pouziti odborné terminologie — spravné nazvy a pojmy.
Prehlednost odpovédi — logicka struktura odpovédi.

Aplikace védomosti — schopnost aplikovat znalosti na realné situace.

PWONPE



7,

Stfedni $kola obchodni a sluzeb, SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
coop
Druh dokumentu: smérnice Feditelky $koly
Identifikaéni oznaeni: S_43/2026

- Zak musi dosahnout minimalné 50 bodu, jinak je hodnocen ,,5 —
nedostatecny*.

- Hodnoceni otevienych otdzek vyzaduje objektivni posouzeni podle pfedem
danych kriteérii.

2. Prakticka zkouska

Organizace a prubéh

- Podle ¢asového harmonogramu.
- ZAci pracuji samostatné podle pokyni hodnotitele.
- Celkovy pocet bodi: 100 bodii.

Podminka uspésnosti praktické zkousky

Aby byl zak GspéSny v praktické ¢asti, musi v daném tématu dosahnout minimalné
50 % bodii.

Hodnoceni praktické zkousky

U hodnoceni praktické zkousky sledujeme tato kritéria:

1.

Ptiprava pracovi$té a masérskych pomucek - schopnost zaka zvolit na zakladé
vylosované partie téla vhodné masérské pomucky.

Dodrzovani hygienickych zasad souvisejicich s provedenim masaze.

Komunikace s klientem - Zak zjisti, jestli byl klient nékdy na maséazi. Zak pfirozend
navaze rozhovor s klientem tykajici se pfedevsim jeho zdravotniho stavu, seznami ho s
piipady, kdy je masaz zakdzana. Na zaklad¢€ vylosované ¢asti t€la rozvrhne délku trvani
masaze a zpusob provedeni s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu klienta. Seznami klienta
s cenikem poskytovanych sluzeb. V priabéhu masaze je téz vhodné navazovat kontakt z
diivodu sdéleni aktualnich pocitl klienta.

Nabidka a doporuceni vhodného masazniho prostiedku klientovi, zohlednéni

moznosti vzniku alergii. Pfiprava klienta na masaz - zak poskytne klientovi

prostéradlo a ru¢nik, vybidne ho k obnazeni masirovanych ¢asti t¢la.

Technologicky postup hmati masaze - Zak zné spravny sled skupin masaznich hmatt a
jejich fazeni v ramci skupiny.

Technické provedeni hmatl - zak je schopen v priibéhu celé masaze dbat na spravné



7,

Stfedni $kola obchodni a sluzeb, SCMSD, Poli¢ka, s.r.o.
coop

Druh dokumentu: smérnice Feditelky $koly
Identifikaéni oznaeni: S_43/2026
postaveni pracujicich hornich koncetin. Jednotlivé hmaty jsou provadény piesné a
ucelné se spravnou intenzitou, zak citlivé reaguje na odchylky ve svalovém napéti. Je
hodnocena celkova plynulost masaze.

7. Zavéerecna doporuceni - zak poskytne klientovi informace o prevenci rozvoje
funk¢nich poruch pohybového aparatu, tzv. ,,8kola zad", a nasledném
davkovani masaze a provede vyuctovani poskytnutych sluzeb.

Ukol &. Pocet dosazitelnych
bodii
1. ptiprava pracovisté 5
2. dodrzovani hygienickych zésad 10
3. komunikace s klientem 5
4. ptiprava Klienta, vybér masazniho 5
prostredku
5. technologicky postup 35
6. provedeni hmatd 35
7. zavErecna doporuceni )
Celkem bodu 100

Hodnoceni praktické zkouSky

Znamka Pocet boda
1-Vyborny 88-100 bodu

2 — Chvalitebny 75-87 bodu

3 - Dobry 63—74 bodu

4 — Dostate¢ny 50-62 boda

5 — Nedostateény méné nez 50 bodt

3. Ustni zkous$ka

Organizace a pribéh

- Zak i losuje jedno z 30 témat.

- Priprava ke zkous$ce: 15 minut.

- Délka ustni zkousky: 15 minut.

- Kazdé téma obsahuje také otazku ze svéta prace.

Hodnoceni ustni zkousky
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Znamka Kritéria hodnoceni

1 Vyborny Samostatna prezentace, odborna terminologie, argumentace,
plynulost.

2 — Chvalitebny Drobna zavahani, mirné chyby, vétsSinou spravné odpovédi.

3 —Dobry Vice chyb, ob¢asné nespravné odpovédi, potize s argumentaci.

4 — Dostatecny Vyznamné chyby, nejistota, nespravné odpovédi.

Zak neumi odpovéddt, nepouziva odborné  terminy,
nekomunikuje.

5 — Nedostate¢ny Pokud zak neuspé&je v odborné ¢asti tématu, je klasifikovan
stupném “5 - nedostateény”, i kdyz otdzku ze svéta préce
zodpovi spravné.

4. Celkoveé hodnoceni zavérecné zkousky

Celkova zndmka zavérecné zkousky se sklada ze tii ¢asti:

1. Elektronicka pisemné zkouska
2. Prakticka zkouska
3. Ustni zkouska

Vypocéet celkového hodnoceni

- Kazda ¢ast ma stejnou vahu.
- Celkova znadmka se uréi podle praiméru znamek z jednotlivych ¢asti.
- Celkové hodnoceni zaka u zavére¢né zkousky provadi zkusebni komise podle této
stupnice:
o prospél (a) s vyznamenanim, jestlize celkovy prumér klasifikace Zaka u
zaveérecné zkousky neni vyssi nez 1,5,
o prospél (a), jestlize Zadk nema z Zadné zkousky zavérecné zkousky stupen
prospéchu 5 — nedostatecny
o neprospél (a), jestlize zak ma z n&které zkousky zavérecné zkousky stupen
prospéchu 5 — nedostatecny.
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Hodnoceni zavérecné zkousky

Operator skladovani (66-53-H/01)

1. Elektronicka pisemna zkouska

Organizace a prubéh

- Probiha vyhradné elektronicky na pocitaci.

- Maximalni doba na vypracovani: 240 minut.

- Hodnoceni probiha automaticky u uzavienych otazek, u otevienych otazek hodnoti
ucitel podle pfedem stanovenych kritérii.

- Kaidé téma ma stanovenou bodovou hodnotu, kterd se sklddd z nékolika ukola.

- Celkové maximum: 100 bodi.

Hodnoceni pisemné zkousky

Znamka Pocet bodi
1-Vyborny 100 - 88bodu
2 — Chvalitebny 87 - 75 bodu
3 —Dobry 74 - 63 bodu
4 — Dostatecny 62 - 50 bodu
5 — Nedostate¢ny méng nez 50 bodu

Kritéria hodnoceni:

Spréavnost odpovédi — shoda s kli¢em spravnych odpovédi.

Pouziti odborné terminologie — spravné nazvy a pojmy.
Prehlednost odpovédi — logicka struktura odpovédi.

Aplikace védomosti — schopnost aplikovat znalosti na redlné situace.

PwWwnNPE
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Z4k musi dosahnout minimalné 50 bodu, jinak je hodnocen ,,5 — nedostate¢ny*.

Hodnoceni otevienych otdzek vyzaduje objektivni posouzeni podle piedem danych

kritérii.

2. Prakticka zkouska

Organizace a pribéh
- Podle ¢asového harmonogramu.

- ZAci pracuji samostatné podle pokynii hodnotitele.
- Celkovy pocet bodi: 100 bodii.

Podminka uspésnosti praktické zkousky

Aby byl zak Gspésny v praktické ¢asti, musi v daném tématu dosdhnout minimalné

50 % bodii.

Prvni ¢ast praktické zkousky
V prvni ¢asti praktické zkousky muze zak ziskat maximalné 80 bodu.

Jednotlivé dil¢i ¢innosti jsou hodnoceny dle nasledujicich kritérii uvedenych v tabulce.

Hodnoti se spravnost a kvalita zpracovani a provedeni ¢innosti.

Diléi ¢innost

Pocet dosazitelnych
bodi

Ptijem, uskladnéni, oSetfeni zasoby ve skladu dle sortimentu, zaevidovani

zasoby pomoci softwarového vybaveni 20
Ptijem a zaevidovani pozadavku na vydej zbozi 5
Ptiprava zbozi k expedici na prodejnu 15
Doprava zbozi za piislusné prodejni misto a umisténi nového zbozi dle 5
zvyklosti

Kontrola kvality a jakosti zboZi, spravnosti regdlovych cen, odstranéni

nedostatki a estetickd uprava sveéfeného useku 15
Ulozeni poskozeného zbozi do urCenych prepravek a ptiprava v souladu s

platnou legislativou dokladl souvisejicich s poSkozenymi ¢i 15
znehodnocenymi zadsobami

Dodrzovani zasad bezpecnosti prace 5

Celkem

80
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Druhd ¢ast praktické zkousky - prezentace samostatné odborné prace (SOP)

Ve druhé ¢asti praktické zkousky muze zak ziskat maximalné 20 bodu.

Kritérium Body

Prezentace prace s vyuzitim PC, pouZzivani odborné terminologie 15
Samostatny projev a schopnost reagovat na dotazy ¢lent zkusebni komise 5
Celkem 20

Hodnoceni praktické zkousky

Znamka Pocet bodu
1-Vyborny 100 - 88 bodu

2 — Chvalitebny 87 - 75 bodl

3 - Dobry 74 - 63 bodu

4 — Dostateény 62 - 50 bodu

5 — Nedostateény méné nez 50 bodi

4. Ustni zkouska

Organizace a prubéh

- Zak i losuje jedno z 30 témat.

- Priprava ke zkous$ce: 15 minut.

- Délka ustni zkousky: 15 minut.

- Kazdé téma obsahuje také otazku ze svéta prace.

Hodnoceni Ustni zkousky
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Znémka
1 -Vyborny

2 — Chvalitebny
3 —Dobry
4 — Dostatecny

5 — Nedostate¢ny

Kritéria hodnoceni

Samostatna prezentace, odborné terminologie, argumentace,
plynulost.

Drobné& zavahéani, mirné chyby, vétsinou spravné odpovédi.

Vice chyb, ob¢asné nespravné odpovédi, potize s argumentaci.
Vyznamné chyby, nejistota, nespravné odpovédi.

Zak neumi odpovéddt, nepouziva odborné  terminy,
nekomunikuje.

Pokud zék neuspéje v odborné casti tématu, je klasifikovan
stupném “5 - nedostate¢ny”, i kdyz otazku ze svéta prace zodpovi
spravng.

5. Celkové hodnoceni zavéreéné zkousky

Celkova zndmka zavérecné zkousky se sklada ze tii ¢asti:

1. Elektronicka pisemné zkouska
2. Prakticka zkouska

3. Ustni zkou$ka

Vypocet celkového hodnoceni

- Kazda ¢ast ma stejnou vahu.
- Celkova znamka se ur¢i podle pruméru zndmek z jednotlivych casti.
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e Celkové hodnoceni Zaka u zavére¢né zkousky provadi zkusebni komise podle této
stupnice:

o prospél (a) s vyznamenanim, jestlize celkovy prumér klasifikace zaka u
zaveéreéné zkousky neni vyssi nez 1,5,

o prospél (a), jestlize zak nema z zadné zkousky zaveérecné zkousky stupen
prospéchu 5 — nedostatecny

o neprospél (a), jestlize zak ma z n€které zkousky zavérecné zkousky stupen
prospéchu 5 — nedostatecny.

V Poliéce 14. 3. 2026 Ing. Marcela Mrazova, v.r.
feditelka Skoly



